REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANEXO |

Dados da Organizacdo da Sociedade Civil

1. Dados da OSC

Nome Empresarial: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianca |
Nome Fantasia:  ASSISBRAC |
CNPJ: 00.513.882/0001-99

Endereco: Rua dos Macucos, n2 14

Bairro: Parque dos Passaros Municipio: S.B.Campo
CEP: 09861-350 Telefone/ Fax:  4392-7492 / 4392-1811
E-mail: assisbrac@assisbrac.org.br

Site/Blog:  www.assisbrac.org.br

2. Local de Atendimento:

Nome Empresarial: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianca
CNPJ: 00.513.882/0001-99
Nome da Creche: ASSISBRAC |

Endereco:  Rua dos Macucos, n¢ 14

Bairro: Parque dos Passaros Municipio: S.B.Campo
CEP: 09861-350 Telefone/ Fax:  4392-7492
E-mail: assisbrac@assisbrac.org.br

Nome da Creche: Creche Fraterno Il

Endereco: Estrada dos Alvarengas, 1422

Bairro: Bairro Campestre Municipio: S.B.Campo
CEP: 09850-550 Telefone/ Fax:  4342-3000 / 2356-0340
E-mail: crechefraterno2@gmail.com

3. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: José Altino dos Santos

Cargo: Presidente Periodo do Mandato: 01/01/2021 a 31/12/2024

Procurador(a): Paulo Sérgio Gutierrez Bonjardim




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANEXO Il

Identificacdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem Atingidas

Nome da Entidade: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ac Amparo a Crianca |

Contextualizacdo da Proposta

A Constituicdo Federal determina que a educacdo ¢é direito de todos e dever do Estado e da familia (artigo 205),
sendo efetivada mediante a garantia de diferentes niveis e etapas educacionais, dentre as quais a educacdo infantil

ofertada em creches e pré-escolas as criangas de até cinco anos de idade (artigo 208).
As instituicGes de educac¢do infantil, localizadas no municipio, compoem o sistema de ensino municipal, sejam

pubhcas mantidas e administradas pelo Poder Piblico federal, estadual, distrital, municipal (LDB, art. 19, inciso 1), ou
privadas sendo mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado (LDB, art. 19, inciso Il), que se
organizam em dois grupos: com fins lucrativos e as comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos. Todas
as instituicSes privadas devem ter capacidade de autofinanciamento (Constituicdo Federal, art. 209; LDB, art. 7) para que

tenham autorizagdo para funcionamento.
A parceria entre Poder Publico e a instituicdo, estratégia presente em muitos municipios para garantir a oferta da

educacdo infantil, pressupde como interesses comuns o atendimento educacional & crianca em mttua colaboracdo para
atingir este objetivo.

A atuacdo do Poder PUblico ndo se limita ao repasse de recursos, mas envolve permanente supervisdo, formagdo
continuada, assessoria técnica e pedagdgica, acdes que expressam o real compromisso com a qualidade do atendimento
as criangas, assim como fortalecer a parceria com os setores da sociedade civil.

7

Do Objeto a ser Executado

Gestdo e acompanhamento dos recursos financeiros a serem repassados pelo Municipio, com base no calculo de
valor apresentado pela Secretaria de Educagdo, para atendimento educacional em periodo integral de criancas de 0 a 3
anos, no perfodo de vigéncia da parceria.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para execu¢do das despesas previstas no presente

plano de trabalho, sendo vélidos durante a vigéncia do ajuste pertinente.
A reformulacdo do plano de trabalho trata da complementacio de recursos no montante de R$ 159.759,32

{cento e cinquenta e nove mil, setecentos e cinquenta e nove reais e trinta e dois centavos), no segmento de Despesas
com Pessoal, considerando o reajuste salarial de 5,5% estabelecido no Termo Aditivo da Convencio Coletiva. A presente
reformulacdo trata ainda da complementacdo de RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), no segmento de
Despesas com Conservac@o e Limpeza do Imével, considerando despesas com a contrata¢io de servigos de vigilancia e
seguranca desarmada por tempo determinado. Por fim, tendo em vista o ajuste na meta de atendimento da entidade,
conforme o quadro abaixo, a presente reformulag&o visa também complementar o montante de RS 331,14 (trezentos e
trinta e um reais e quatorze centavos).

Valor per capita mensal:

Bercério RS 827,93
Infantil RS 662,29
Meta de Atendimento da Entidade {Plano de Trabalho Original)
ASSISBRAC | Creche Fraterno Il
i tidade d idade d idade d
Turma Quantidade de  Quantidade de Valor Per Capita Quantidade de Quantidade de Valor Per Capita
Alunos Turmas Alunos Turmas
Bercario 24 2 RS 19.870,32 12 1 R$9.935,16
Infantil 107 6 RS 70.865,03 146 7 RS 96.694,34
TOTAL 131 8 RS 90.735,35 158 8 RS 106.629,50
Meta de Atendimento da Entidade (Plano de Trabalho Reformulado)
ASSISBRAC | Creche Fraterno Il
Turma Quantidade de  Quantidade de Valor Per Capita Quantidade de Quantidade de Vialor Per Capits
Alunos Turmas Alunos Turmas
Bercario 24 2 RS 19.870,32 12 1 RS$ 9.935,16
Infantil 107 6 RS 70.865,03 147 7 RS 97.356,63
TOTAL 131 8 RS 90.735,35 159 8 RS 107.291,79

Previsdo de Inicio e Fim da Execuc¢do do Objeto

Inicio: Data da Assinatura do Termo de Aditamento
Término: 31 de dezembro de 2023
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REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANEXO IlI

Execucdo e Prestacdo de Contas

Nome da Entidade: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianca |

Etapas ou Fases de Execugdo

A execucdo do objeto sera realizada através do atendimento mensal no servico de creche e esta atrelada ao

Calendario Escolar do Municipio.
Esta entidade esta ciente quanto a obrigatoriedade de entregar o relatério dos atendimentos efetuados no més

anterior a Secretaria de Educacgo até o dia 10 de cada més, constando planilha demonstrativa do niimero de criancas
atendidas e certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuicdes e de divida ativa, para atestacdo

pelo Departamento de A¢Bes Educacionais e liberacio dos repasses.

Todas as vagas serdo preenchidas por criangas da lista encaminhada pela Secretaria de Educacio, respeitando-se
a classificagdo. O atendimento néo justificado conforme apontado na planitha de justificativa implicard no estorno do
valor per capita referente a crianga matriculada.

O atendimento as criancas em comprovada situagdo de risco somente serd aceito quando do encaminhamento
pela Secretaria de Educac3o.

Caso o atendimento realizado seja menor do que o previsto no presente plano de trabalho, a Secretaria de

Educacdo poderd proceder com os ajustes necessarios aos repasses mensais.
A SE-117 sera comunicada oficialmente e com antecedéncia sobre a intengdo da dispensa de qualquer um dos

funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal da entidade referente ao ajuste de que trata o presente plano de
trabalho. A mesma deverd aguardar a devolutiva do setor deliberando a dispensa. Caso seja autorizada a dispensa,
deverd ser realizado mediante cumprimento do aviso prévio trabalhado.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de S3o Bernardo
do Campo, através da emissdo de Termo de Doacdo.

Monitoramento e Avaliacdo

A Secretaria de Educagdo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, inclusive por
meio de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho. A
entidade consolidara os gastos em planilha de gestdo e emitira ao final do exercicio o Relatério de Execugio do Objeto,
que servird de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo pelo gestor da parceria, que o

submetera & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada para a homologac3o.
A entidade apresentara quadrimestralmente a Divisdo de Gestdo e Controle de Ajustes - SE-33, a prestacdo de

contas dos recursos recebidos, consolidada na planitha de gesto para a anélise do cumprimento do objeto e atingimento
dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais sdo norteados pelo

manual de gestdo emitido pela Secretaria de Educacdo.
O Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuard a andlise financeira da

prestacdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao atendimento da
legislacdo pertinente.

Prestacdo de Contas

O Manual de Gestd3o, bem como atualizacBes posteriores, fazem parte deste plano de trabalho para fins de
consulta e orientagdo sobre a execucdo e prestagio de contas dos recursos.
A prestagdo de contas, com periodicidade quadrimestral, serd entregue conforme cronograma abaixo:

192 quadrimestre de 2023: até o 102 dia ttil do més de maio de 2023
22 quadrimestre de 2023: até o 102 dia ttil do més de setembro de 2023
32 quadrimestre de 2023: até o 102 dia util do més de janeiro de 2024

Para prestacdo de contas, serdo apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragso e legislacio
vigente.

A falta da entrega da prestacdo de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspensio do proximo
repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizacdo.




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Nome da Entidade: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianga | - ASSISBRAC |
QUADRO DE FUNCIONARIOS
Ne Nome Fungdo Car‘ge-z Data de Admiss3do
Horéria
1 |Erica da Penha e Silva Alves Custédio Diretor Escolar 44 horas 01.02.2010
2 |Miriam Spinelli Coordenador Pedagégivo 44 horas 06.02.2020
3 |Abigail Franca Martins Pracher Prof.de Educag3o Infantil 40 horas 17.01.2017
4 |Elisa Cristina dos Santos Silva Prof.de Educagdo Infantil 40 horas 15.09.2004
5 |ingrid da Silva Franca Prof.de Educagdo Infantil 40 horas 03.10.2022
6 |Jade de Lima Chiodi Prof.de Educagdo Infantil 40 horas 11.02.2020
7  |Jéssica Souza Santos Prof.de Educacdo Infantil 40 horas 01.02.2020
8 |Leticia Bezerra Silva Porto Prof.de Educacdo Infantil 40 horas 15.01.201¢%
9 |Monica Batista do Nascimento Alcantara Prof.de Educacdo Infantil 40 horas 01.02.2020
10 |Rute Rezende do Amaral Prof.de Educagdo Infantil 40 horas 06.02.2020
11 |Susenilma Maria da Silva Prof.de Educacdo Infantil 40 horas 20.07.2015
12 |Camila Tobias de Lima Prof.de Educacdo Infantil 30 horas 01.02.2023
13 |Erika Regina da Silva Prof.de Educacdo Infantil 30 horas 01.02.2023
14 |Gislaine Matias Pare Prof.de Educagdo Infantil 30 horas 01.02.2023
15 {Juliana Barra da Silva Prof.de Educacdo Infantil 30 horas 01.02.2023
16 |Patricia de Souza Pereira Rodrigues Prof.de Educagdo Infantil 30 horas 01.02.2023
17 |Silvania Francilenia dos Santos Covre Prof.de Educagdo Infantil 30 horas 01.02.2023
18 |Vitdria Tobias Alexandre Prof.de Educagdo Infantil 30 horas 01.02.2023
19 |Vivian Medeiros Gongalves Prof.de Educagdo Infantil 30 horas 01.02.2023
20 |Aldenice de Lima Espindola Auxiliar Educagdo Infantil 40 horas 05.09.2018
21 |Ariane Cristina de Souza Auxiliar Educagdo Infantil 40 horas 01.08.2017
22 |Cldudia Cristina Gutierrez Bonjardim Auxiliar Educacdo Infantil 40 horas 23.03.2022
23 |Daiani da Silva Machado Auxiliar Educacdo Infantil 40 horas 17.05.2021
24 |Eliane Medeiros Gomes Matos Auxiliar Educagdo Infantil 40 horas 02.08.2008
25 |Gildete dos Santos Caldeira Auxiliar Educagdo Infantil 40 horas 01.02.2013
26 |lJanaina Aparecida Ormedilla Auxiliar Educagdo Infantil 40 horas 20.07.2015
27 |Maria Sueli da Silva Auxiliar Educacdo Infantil 40 horas 01.08.2018
28 |Rosimeire Costa Melo Auxiliar Administrativo 44 horas 16.02.2011
29 |Dilma Moreira de Oliveira Souza Cozinheira 44 horas 15.09.2004
30 |Roberta Aparecida Amaral Ribeiro da Silva Cozinheira 44 horas 02.05.2023
31 |Francisca Neves Irineu Lactarista 44 horas 01.12.2017
32 |Denival dos Santos Souza Auxiliar de Limpeza 44 horas 10.01.2023
33 |Nubia Paula do Nascimento Silva Auxiliar de Limpeza 44 horas 01.02.2023
34 |Silvana Coelho Andrade Silva Auxiliar de Limpeza 44 horas 22.02.2023
35 |Sonia Maria da Silva Sales Auxiliar de Cozinha 44 horas 18.06.2023
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46 /
47 / ;
48




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANEXO V

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Nome da Entidade: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianca | - ASSISBRAC |

I Valor de Recursos Humanos

R$121.00375 |

CUSTO MENSAL - PLANO DE TRABALHO ORIGINAL

Ne Funcdo Valor'do_Salarlo Encargos Beneficios Férias 13¢ Salario Total Mensal
Liquido
1 Diretor Escolar RS 3.830,97 R$1.275,79 | RS 1.265,28 RS 141,85 RS 425,56 RS 6.939,45
2 Coordenador Pedagégivo RS 3.072,11 RS 954,65 RS 960,00 R$ 111,85 RS 335,56 RS 5.434,17
3 Prof.de Educagdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS$ 1.007,16 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.281,33
4 Prof.de Educagdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 1.195,80 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.469,97
5 Prof.de Educagdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 R$ 4.234,17
6 Prof.de Educag8o Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
7 Prof.de Educagdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
8 Prof.de Educacgdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 975,28 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.249,45
9 Prof.de Educacgdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
10 |Prof.de Educacdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 982,35 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.256,52
11 |Prof.de Educacdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 1.049,40 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.323,57
12 |Prof.de Educacdo Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 R$ 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
13 |Prof.de Educagdo Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 R$ 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
14 |Prof.de Educagdo Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
15 |Prof.de Educagfo Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
16 |Prof.de Educagdo Infantil R$1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
17 |Prof.de Educacdo Infantil R$1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
18 |Prof.de Educacdo Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
19 |Prof.de Educagdo Infantil R$1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
20  |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 990,56 R$ 51,85 RS 155,56 RS 3.064,73
21 |Auxiliar Educagio Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 960,00 R$51,85 RS 155,56 RS 3.034,17
22 |Auxiliar Educacéo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 960,00 R$ 51,85 RS 155,56 RS 3.034,17
23 |Auxiliar Educagdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 1.112,80 R$ 51,85 RS 155,56 RS 3.186,97
24  |Auxiliar Educagdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 1.051,68 R$ 51,85 RS 155,56 RS 3.125,85
25 }Auxiliar Educagdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 1.077,59 RS 51,85 RS 155,56 RS 3.151,76
26 |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 975,28 RS 51,85 RS 155,56 RS 3.049,45
27 |Auxiliar Educac3o Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 1.016,47 R$ 51,85 RS 155,56 RS 3.090,64
28 |Auxiliar Administrativo RS 1.721,40 RS 469,36 RS 1.055,34 RS 60,85 RS 182,56 RS 3.489,51
29 |Cozinheira RS 1.550,16 RS 424,60 RS 1.094,50 RS 54,85 RS 164,56 RS 3.288,67
30 |Cozinheira RS$ 1.550,16 RS 424,60 RS 960,00 RS 54,85 RS 164,56 RS 3.154,17
31 |Lactarista RS 1.550,16 RS 424,60 RS 986,36 RS 54,85 RS 164,56 RS 3.180,53
32 |Auxiliar de Limpeza RS 1.380,48 RS 378,28 R$ 1.086,12 RS 48,85 RS 146,56 RS 3.040,29
33 |Auxiliar de Limpeza RS 1.380,48 RS 378,28 RS 960,00 RS 48,85 RS 146,56 RS 2.914,17
34  |Auxiliar de Limpeza RS 1.380,48 RS 378,28 RS 960,00 RS 48,85 RS 146,56 RS 2.914,17
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
Valor Total Mensal - Janeitoal ¢ o3 o150 | R$ 18.140,64] RS 30.201,97| R$2.269,90 | R$6.810,04 R$ 121.003,75
Fevereiro/2023
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Nome da Entidade:

REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO

ANEXO V

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianca | - ASSISBRAC |

I Valor de Recursos Humanos RS 131.193,28
CUSTO MENSAL - PLANO DE TRABALHO REFORMULADO
Ne Funcao Valo:i:::if;zlano Encargos Beneficios Férias 132 Salério Total Mensal
1 Diretor Escolar RS 4.041,67 RS 1.345,96 | RS 1.348,57 RS 149,66 RS 448,97 RS 7.334,83
2 Coordenador Pedagdgivo RS 3.241,08 RS 1.007,16 | RS 1.026,50 RS 118,01 RS 354,02 RS 5.746,77
3 Prof.de Educacdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.076,25 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.530,51
4 Prof.de Educacdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.275,27 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.729,53
5  |Prof.de Educacdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 | RS$1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
6 Prof.de Educag@o Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
7 Prof.de Educagdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
8 Prof.de Educagdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.042,62 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.496,88
9 Prof.de Educagdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
10 |Prof.de Educacdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.050,08 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.504,34
11 |Prof.de Educagdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 R$1.120,82 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.575,08
12 |Prof.de Educagdo Infantil RS 1.838,77 RS 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
13  |Prof.de Educago Infantil RS 1.838,77 R$ 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
14  |Prof.de Educacdo Infantil RS 1.838,77 RS 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
15 |Prof.de Educagdo Infantil RS 1.838,77 RS$ 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
16 |Prof.de Educagdo Infantil RS 1.838,77 RS 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
17 |Prof.de Educacdo Infantil RS 1.838,77 R$ 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
18 |Prof.de Educacdo Infantil RS 1.838,77 RS 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
19 |Prof.de Educagdo Infantil RS 1.838,77 R$ 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
20 |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 RS 1.058,74 RS 54,71 RS 164,12 RS 3.247,00
21  |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 R$ 1.026,50 R$ 54,71 RS 164,12 RS 3.214,76
22 |Auxiliar Educagdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 | RS$1.026,50 RS 54,71 RS 164,12 RS 3.214,76
23  |Auxiliar Educaggo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 R$1.187,70 RS 54,71 RS 164,12 RS 3.375,96
24 |Auxiliar Educagdo Infantil RS 1.544,56 R$ 424,87 | R$1.123,22 R$ 54,71 RS 164,12 RS 3.311,48
25  |Auxiliar Educagdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 | RS 1.150,56 R$ 54,71 RS 164,12 RS 3.338,82
26 |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 R$ 1.042,62 RS$ 54,71 RS 164,12 RS 3.230,88
27  |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 | RS$1.086,08 RS 54,71 RS 164,12 RS 3.274,34
28 |Auxiliar Administrativo RS 1.816,08 RS 495,17 R$1.127,08 RS 64,20 R$ 192,60 RS 3.695,13
29 |Cozinheira RS 1.635,42 RS 447,95 RS 1.168,40 R$ 57,87 R$ 173,61 RS 3.483,25
30 |Cozinheira RS 1.635,42 RS 447,95 RS 1.026,50 R$57,87 R$ 173,61 RS 3.341,35
31 |Lactarista RS 1.635,42 RS 447,95 RS$ 1.054,31 R$57,87 RS 173,61 RS 3.369,16
32 |Auxiliar de Limpeza RS 1.456,41 RS 399,09 RS 1.159,55 R$ 51,54 RS 154,63 RS 3.221,22
33 |Auxiliar de Limpeza RS 1.456,41 RS 399,09 RS 1.026,50 R$51,54 RS 154,63 RS 3.088,17
34 |Auxiliar de Limpeza RS 1.456,41 RS 399,09 RS 1.026,50 R$ 51,54 RS 154,63 RS 3.088,17
35 |Auxiliar de Cozinha RS 1.456,41 RS 399,09 RS$ 1.026,50 R$ 51,54 RS 154,63 RS 3.088,17
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
ValorTotal Mensal - Marcoa| ¢ o) 178 13 | R$ 19.138,43| RS 32.308,87| RS 239494 | R$7.18474 R$ 128.105,11
Junho/2023
Valer Total Msitsal-Jullio aL R$68.534,54 |R$19.537,52| R$33.335,37| R$2.446,48 | R$7.339,37 R$ 131.193,28
Dezembro/2023
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REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO

ANEXO Vi

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Nome da Entidade: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo & Crianca | - ASSISBRAC |
QUADRO DE BENEFICIOS FUNCIONAIS - PLANO DE TRABALHO ORIGINAL
Ne Nome Total Cesta V.R V.T. Anos Casa Saldrio Familia
1  |Erica da Penha e Silva Alves Custddio R$ 1.265,28 | RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 305,28 RS 0,00
2 Miriam Spinelli RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS$ 0,00
3 Abigail Franga Martins Pracher RS 1.007,16 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 47,16 RS 0,00
4 Elisa Cristina dos Santos Silva RS 1.195,80 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 235,80 RS$ 0,00
5 Ingrid da Silva Franca RS 960,00 RS 160,00 R$ 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
6 Jade de Lima Chiodi RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
7 Jéssica Souza Santos RS 960,00 RS$ 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
8 |Leticia Bezerra Silva Porto RS 975,28 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 15,28 RS 0,00
9  |Ménica Batista do Nascimento Alcantara RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
10 |Rute Rezende do Amaral RS 982,35 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 22,35 RS 0,00
11 |Susenilma Maria da Silva RS 1.049,40 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 89,40 RS 0,00
12 |Camila Tobias de Lima RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
13 |Erika Regina da Silva RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
14 |Gislaine Matias Pare RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
15 |Juliana Barra da Silva RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
16 |Patricia de Souza Pereira Rodrigues RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
17 |Silvania Francilenia dos Santos Covre RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
18 |Vitdria Tobias Alexandre RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
19 |Vivian Medeiros Gongalves RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
20 |Aldenice de Lima Espindola RS 990,56 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 30,56 RS 0,00
21 |Ariane Cristina de Souza RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
22 |Claudia Cristina Gutierrez Bonjardim RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
23 |Daiani da Silva Machado RS$ 1.112,80 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 152,80 RS 0,00
24 |Eliane Medeiros Gomes Matos R$1.051,68 | RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 R$ 91,68 RS 0,00
25 |Gildete dos Santos Caldeira RS 1.077,59 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 R$ 61,12 RS 56,47
26 |lanaina Aparecida Ormedilla RS 975,28 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 15,28 RS 0,00
27 |Maria Sueli da Silva RS$ 1.016,47 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 56,47
28 |Rosimeire Costa Melo RS$ 1.055,34 | RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 95,34 RS 0,00
29 |Dilma Moreira de Oliveira Souza R$ 1.094,50 | RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 134,50 RS 0,00
30 |Roberta Aparecida Amaral Ribeiro da Silva RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
31 |Francisca Neves Irineu RS 986,36 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 26,36 RS 0,00
32 |Denival dos Santos Souza RS 1.086,12 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 13,18 RS 112,94
33 |Nubia Paula do Nascimento Silva RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
34 |Silvana Coelho Andrade Silva RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
Total Mensal - Janeiro a Fevereiro/2023} RS 30.201,97 | RS 5.440,00 | RS 13.000,00 | RS 10.200,00{ RS 1.336,09 RS 225,88
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Nome da Entidade:

REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANEXO VI

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianga | - ASSISBRAC |

QUADRO DE BENEFICIOS FUNCIONAIS - PLANO DE TRABALHO REFORMULADO

Ne Nome Total Cesta V.R V.T. Anos Casa Saldrio Familia
1 Erica da Penha e Silva Alves Custédio RS 1.348,57 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50 RS 322,07
b, Miriam Spinelli RS$ 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
3 |Abigail Franga Martins Pracher R$1.076,25 | R$ 180,00 RS$ 530,00 RS 316,50 RS 49,75
4 |Elisa Cristina dos Santos Silva R$1.275,27 | RS 180,00 R$ 530,00 RS 316,50 RS 248,77
5 Ingrid da Silva Franga RS$ 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
6 Jade de Lima Chiodi RS 1.026,50 RS 180,00 RS$ 530,00 RS 316,50
7  |éssica Souza Santos RS$ 1.026,50 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
8 Leticia Bezerra Silva Porto RS 1.042,62 RS 180,00 RS 530,00 RS$ 316,50 RS 16,12
9  |Mbnica Batista do Nascimento Alcantara R$ 1.026,50 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
10 |Rute Rezende do Amaral R$1.050,08 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50 RS 23,58
11 |Susenilma Maria da Silva RS 1.120,82 RS 180,00 RS 530,00 RS$ 316,50 RS 94,32
12 |Camila Tobias de Lima RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
13  |Erika Regina da Silva RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
14 |Gislaine Matias Pare RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
15 |luliana Barra da Silva RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
16 |Patricia de Souza Pereira Rodrigues RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
17 |Silvania Francilenia dos Santos Covre RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
18 |Vvitdria Tobias Alexandre RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
19 |Vivian Medeiros Gongalves RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
20 }Aldenice de Lima Espindola RS 1.058,74 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50 R$ 32,24
21 |Ariane Cristina de Souza R$1.026,50 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
22 |Cldudia Cristina Gutierrez Bonjardim RS$ 1.026,50 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
23 |Daiani da Silva Machado RS 1.187,70 RS 180,00 RS$ 530,00 RS 316,50 RS 161,20
24  |Eliane Medeiros Gomes Matos R$1.123,22 RS 180,00 RS$ 530,00 RS 316,50 R$ 96,72
25 |Gildete dos Santos Caldeira RS 1.150,56 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50 RS 64,48 R$ 59,58
26 |Janaina Aparecida Ormedilla R$1.042,62 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50 RS 16,12
27 |Maria Sueli da Silva RS 1.086,08 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50 R$ 59,58
28 |Rosimeire Costa Melo RS 1.127,08 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50 RS 100,58
29 |Dilma Moreira de Oliveira Souza RS 1.168,40 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50 RS 141,90
30 |[Roberta Aparecida Amaral Ribeiro da Silva RS 1.026,50 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
31 |Francisca Neves Irineu RS 1.054,31 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50 RS 27,81
32 |Denival dos Santos Souza RS 1.159,55 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50 RS 13,90 RS 119,15
33 |Nubia Paula do Nascimento Silva R$1.026,50 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
34 |Silvana Coelho Andrade Silva RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
35 |Sonia Maria da Silva Sales RS 1.026,50 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
Total Mensal - Marco a Junho/2023} RS 32.308,87 | RS 6.120,00 | RS 13.780,00{ RS 10.761,00| RS 1.409,56 RS 238,31
Total Mensal - Julho a Dezembro/2023] RS 33.335,37| RS 6.300,00 | RS 14.310,00| RS 11.077,50| RS 1.409,56 RS 238,31
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REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO

ANEXO Vi

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros

Nome da Entidade: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianga | - ASSISBRAC |
Plano de Trabalho Plano de Trabalho
Valor Per Capita Original Reformulado
R$ 90.735,35 R$ 90.735,35
1. Despesas gerais mensais
Valor disponivel para Despesas Gerais (Valor Per Capita/12) R$ 7.561,28 RS 7.561,28
e Despesas de consumo (dgua, luz, telefone, gés) RS 3.749,02 RS 3.749,02
— — — — = —
Ampliacdo Cultural / Estudo do Meio - Cota tinica (Minimo 10% e Méximo RS 800,00 RS 800,00
de 20%)
e Material Pegagégico/Livros/Jogos/Brinquedos (Minimo 20%) R$ 1.512,26 R$ 1.512,26
e Custeio Administrativo RS 500,00 RS 500,00
e Despesas com Conservacdo e Limpeza do Imével RS 1.000,00 RS 1.000,00
e Manutencdo de Bens Patrimoniais RS$ 0,00 RS 0,00
2: Dfespesas de Capital: Bem Per‘manente Pedagogico / Administrativo / Geral RS 0,00 RS 0,00
[limitado a 20% do Valor Mensal):
Subtotal RS 7.561,28 RS 7.561,28
3. Despesas com Pessoal
e Salarios e encargos sociais/ 13¢ saldrio RS 121.003,75 R$ 131.193,28
R Eqm.parnen_tos de ;.th?tege?o mdl.\{ld-uals, exames RS 60,00 RS 60,00
—admissionais/demissionais/periédico
Subtotal RS 121.063,75 RS 131.253,28
4. Despesas Fixas mensais
¢ Contabilidade RS 2.320,00 RS$ 2.320,00
. Combustivel para deslocamentos & Secretaria de Educacio, limitado a RS RS 150,00 RS 150,00

150,00 (cento e cinquenta reais) por més

e Locacdo de imével

RS 15.000,00

RS 15.000,00

Subtotal

RS 17.470,00

RS 17.470,00

TOTAL MENSAL

5. Valores fixos complementares (Anual)

RS 146.095,03

RS 156.284,56

e Programa Escola Linda - Custeio: RS 34.000,00
. :’/iagl;;mrf:eer:;r:nz:r;t:::f:d:_ecizzzsa para prestacdo emergencial de servicos de RS 75.000,00
o Educacdo Maker - Custeio: RS 3.000,00
o Educacdo Maker - Capital: RS 3.000,00
° Bem Permanente Pedagégico/ Administrativo/ Geral - Capital {R$ 650,00 por turma): RS 5.200,00
CUSTEIO RS 1.954.682,98
CAPITAL R$ 8.200,00
ASSISBRAC | - VALOR TOTAL RS 1.962.882,98

As agdes descritas nos itens elencados serdo executadas utilizando os valores indicados acima, respeitados seus respectivos segmentos. No final
do exercicio, os saldos de cada um dos segmentos, caso hajam, poderdo ser remanejados entre si, desde que didas todas as idades da creche,
limitado ao valor total do pr Plano de Trabalho e priorizadas as despesas de Recursos H (Desp de P 1)

Excetuam-se da instrucdo supracitada os valores complementares previstos, os quais deverdo ser utilizados
correspondente.

Havendo algum remanejamento de saldos, atendidas as dicSes acima, sera indispensavel a deliberacdio do conselho responsavel, registrada em
ata, em que conste as alteracdes e suas justificativas.

idad
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{4




_wm.wa.Num.ﬂ 95'vBY"Y9T  [95'vBY'YIT  [9S'VBY'VIT  [9S'V8Y'VOT  [95'v8Y'VIT  [00'068'STZ  |€0'S6Z'SHT  |€0'S6ZIST |s0'S6zST  |s0'sesvst |so'sezizer £0'S6Y'L9T |BSUSIA |B}OL JojeA|
‘07" A . . L i 3 . - 3 3 P [eyde; - [eioD)
00°002°S 00'00Z’s JoNIeISIUILIPY /02)808epa d 8luduBWIa ] Wag
00'000'€ - - - - s = 00000’ = - - - lende) - tade |\ ogSeonpy
00'000°€ . - - - = = 00000°€ e - - - 01915N) - Jye|\ OB3BONP3
00'000'vE & ®: . = a “ # & - 00'000°LT  |00'000°£T 0[23sn) - epu|] e[0ds] ewelSo.d
00'000'08T  {00'000'ST  |00'000'ST  [00°000'ST  |00‘000°'ST  |00'000°'ST  |oo'ooo'st  [00‘000'sT  |00'000'sT  [00'000°'sT  |00'000°ST 00'000'sT  |00'000°ST |oAow| op oe5es07
‘008" ’ 00" 00'05T 00'0ST 00'0ST 00'0sT 00‘0sT 000 ‘ y ! ! 0g2eaNp3
00'008'T 00'0ST 0'0ST 0 S 0 ST 00'0ST 00°0ST 00'0ST 00‘0ST o ELIE1a1995 © S0}UBWIECO[SAP Eled [PAISNGUIO)
00'0v8'Le 00'0Z€'T 00'02E'C 00'0Z€'T 00'0z€'C 00'0Z€'C 00'0zE'e 00'0Z€'C 00'02g'C 0o0‘oze'z 0o0'oze’e oo‘oze'e 00'0z€'C ‘@pepi|iqeuo))
- = = = a - - . d % % - siejuowiliied suag ap ogduanuel
00'000'L8 00°000°0T  {00°000°0T  |00°000°0T  |00'000°0T  |00°000°0T  |00‘000°TE  [00°000°T 00'000'T 00'000'T 00'000°T 00'000°T 00'000'T [9AoW| op ezadwi] & ogdeaissuo) wod sesadsaq
00'000'9 00005 00'008 00008 00°00S 0000 00005 00005 00'00S 00005 00005 00'00S 00005 OAfEIS|UIWLPY Ole3sn))
2T LYT'8T 9Z'TIS'T 92'TIS'T 9z'TIS'T 9Z'2IS'T 92'2IS'T 922181 92'eTS'T 9Z'TIS'T 92'eIS'T 92'CIS'T 9Z'TIS'T 9Z'CIS'T sopanbulig/soBor/solAr1/od1898edad |elele A
00'009'6 - - v o “ = - - 000096 - - O[3\l Op OpNh3s3 / |edn3jn) oede)jdwiy]
¥2'886'vY zo'sbL'e 2o'ebL'E zo'srL'e z0'6vL'E z0'6vL'E [0 74 20'6vL'E zo'evL'E 20'6vL'E zo'svL'e z0'6vL'E zo'ebL'E (se3 ‘auoysfe3 ‘zn| ‘enBe) ownsuod ap sesadsaq)
, ) v - v , ) , i i ; . § S02IPOlI8d/SIBUOISS| ISP /SIEUOISSIIPE
00°02L 00'09 0009 0009 0009 0009 0009 0009 0009 0009 0009 0009 0009
Sewiexa ‘|lenplaipu) oedsold .a_:cm.
29'L8S'TYS'T ST'E6T'TET [ST'E6T'TET [8Z'ET'TET |[8Z'€6T'TET [8Z'€6T'TET |z4'865°65T |SL'c00Tzt [se'sootzr [se'sooter |sz'eootzr |ss'soorter SL'€00'TZT OLIB|BS 5ET /SIEIO0S S08.1RIUS © S0l.|Ry]
TVLOL |oiquazaq oiquidaonN | oiqgming | oiquialas | oisosy oyjnf oyunf oI\l gy ojle|N | odpiandq | ouaBuef sesadsa( ap sojuawisas

1 DVHESISSY - | eSuel) e oledwy oe dieSsay ap a1uadlauag |e1oos BI2URISISSY apepliuzg ep swopn

€¢0¢ 9p 011219x7 Op |enJed asseday ap ewesdouos)

HIA OX3aNV
OH1VEVYL 30 ONV1d 0d OYIVININYOL3Y




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANEXO IX

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Nome da Entidade: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianga | - Creche Fraterno II
QUADRO DE FUNCIONARIOS
N2 Nome Funcgdo Car’g? Data de Admissgo
Horéria
1 |A Contratar Diretor Escolar 44 horas 20/01/2023
2 |AContratar Coordenador Pedagdgico 44 horas 20/01/2023
3 |AContratar Prof. De Educagdo Infantil 40 horas 20/01/2023
4 |A Contratar Prof. De Educac3o Infantil 40 horas 20/01/2023
5 |A Contratar Prof. De Educacio Infantil 40 horas 20/01/2023
6 |A Contratar Prof. De Educagdo Infantil 40 horas 20/01/2023
7 |A Contratar Prof. De Educacdo Infantil 40 horas 20/01/2023
8 |A Contratar Prof. De Educacdo Infantil 40 horas 20/01/2023
9 |A Contratar Prof. De Educagdo Infantil 40 horas 20/01/2023
10 |A Contratar Prof. De Educaggo Infantil 40 horas 20/01/2023
11 |A Contratar Prof. De Educacio Infantil 40 horas 20/01/2023
12 |A Contratar Prof. De Educacéo Infantil 30 horas 20/01/2023
13 |A Contratar Prof. De Educacso Infantil 30 horas 20/01/2023
14 |A Contratar Prof. De Educacdo Infantil 30 horas 20/01/2023
15 |A Contratar Prof. De Educagdo Infantil 30 horas 20/01/2023
16 |A Contratar Prof. De Educaco Infantil 30 horas 20/01/2023
17 |A Contratar Prof. De Educaggo Infantil 30 horas 20/01/2023
18 |A Contratar Prof. De Educac8o Infantil 30 horas 20/01/2023
19 |A Contratar Prof. De Educacdo Infantil 30 horas 20/01/2023
20 |A Contratar Auxiliar Educacéo infantil 40 horas 20/01/2023
21 |A Contratar Auxiliar Educagdo Infantil 40 horas 20/01/2023
22 |A Contratar Auxiliar Educaco Infantil 40 horas 20/01/2023
23 |A Contratar Auxiliar Educacdo Infantil 40 horas 20/01/2023
24 |A Contratar Auxiliar Educacdo Infantil 40 horas 20/01/2023
25 |A Contratar Auxiliar Educagdo Infantil 40 horas 20/01/2023
26 |A Contratar Auxiliar Educacdo Infantil 40 horas 20/01/2023
27 |A Contratar Auxiliar Educacio Infantil 40 horas 20/01/2023
28 |A Contratar Auxiliar Administrativo 44 horas 20/01/2023
29 |A Contratar Cozinheira 44 horas 20/01/2023
30 |A Contratar Cozinheira 44 horas 20/01/2023
31 |A Contratar Cozinheira 44 horas 20/01/2023
32 |A Contratar Aucxiliar de Limpeza 44 horas 23/01/2023
33 |A Contratar Auxiliar de Limpeza 44 horas 20/01/2023
34 |A Contratar Auxiliar de Limpeza 44 horas 20/01/2023
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
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REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANEXO X

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Nome da Entidade: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianca | - Creche Fraterno I
I Valor de Recursos Humanos RS 119.554,72
CUSTO MENSAL - PLANO DE TRABALHO ORIGINAL
Ne Funcdo Valor'do-SaIarlo Encargos Beneficios Férias 132 Salario Total Mensal
Liquido
1 Diretor Escolar RS 3.830,97 RS 1.275,79 RS 960,00 RS 141,85 RS 425,56 RS 6.634,17
2 Coordenador Pedagdgico RS$ 3.072,11 RS 954,65 RS 960,00 R$ 111,85 RS 335,56 R$5.434,17
3 Prof. De Educagdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
4 Prof. De Educacdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
5 Prof. De Educagéo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
6 Prof. De Educagdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
7 Prof. De Educagdo Infantil RS 2.278,80 RS$ 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
8  |Prof. De Educacdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
9 Prof. De Educagdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
10 |Prof. De Educagdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
11 |Prof. De Educacgdo Infantil RS 2.278,80 RS 667,96 RS 960,00 RS 81,85 RS 245,56 RS 4.234,17
12  |Prof. De Educagio Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
13 |Prof. De Educagdo Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
14  |Prof. De Educagdo Infantil R$1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
15 |Prof. De Educacdo Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS$ 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
16 |Prof. De Educagdo Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
17 |Prof. De Educacdo Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
18 |Prof. De Educagéo Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
19 |Prof. De Educacdo Infantil RS 1.742,91 RS 474,85 RS 460,00 RS 61,60 RS 184,81 RS 2.924,17
20 |Auxiliar Educacéo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 960,00 RS$ 51,85 RS 155,56 RS 3.034,17
21 |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 960,00 R$ 51,85 RS 155,56 RS 3.034,17
22 |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 960,00 R$ 51,85 RS 155,56 RS 3.034,17
23 |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 960,00 RS$ 51,85 RS 155,56 RS 3.034,17
24 |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 960,00 RS 51,85 RS 155,56 RS 3.034,17
25 |Auxiliar Educagdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 960,00 R$ 51,85 RS 155,56 RS 3.034,17
26 |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 960,00 R$ 51,85 RS 155,56 RS 3.034,17
27  |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.464,04 RS 402,72 RS 960,00 RS$ 51,85 RS 155,56 RS 3.034,17
28 |Auxiliar Administrativo RS 1.721,40 RS 469,36 RS 960,00 RS 60,85 RS$ 182,56 RS 3.394,17
29 |Cozinheira RS 1.550,16 RS 424,60 RS 960,00 RS$ 54,85 RS 164,56 RS 3.154,17
30 |Cozinheira RS 1.550,16 RS 424,60 RS 960,00 RS 54,85 RS 164,56 RS 3.154,17
31 |Cozinheira RS 1.550,16 RS 424,60 RS 960,00 RS 54,85 RS 164,56 RS 3.154,17
32 |Auxiliar de Limpeza RS 1.380,48 RS 378,28 RS 1.072,94 RS 48,85 RS 146,56 RS 3.027,11
33 |Auxiliar de Limpeza RS 1.380,48 RS 378,28 RS 960,00 RS 48,85 RS 146,56 RS 2.914,17
34 |Auxiliar de Limpeza R$ 1.380,48 RS 378,28 RS 960,00 RS 48,85 RS 146,56 RS 2.914,17
35
36
37
38
39
40
41
42
43
a4
45
46
47
48
49
Valor Total Mensal - Janeiroaf - oo oo o120 |R$ 18.140,68] RS 28.752,94] RS 2.260,90 | R$6.810,04 R$ 119.554,72
Fevereiro/2023,




Nome da Entidade:

REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANEXO X

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo & Crianca | - Creche Fraterno i

I Valor de Recursos Humanos RS 126.576,39
CUSTO MENSAL - PLANO DE TRABALHO REFORMULADO

Ne Funcao Valo:i:;:ilarlo Encargos Beneficios Férias 132 Salario Total Mensal
1 Diretor Escolar RS 4.041,67 RS 1.345,96 | RS 1.026,50 RS 149,66 RS 448,97 RS 7.012,76
2 |Coordenador Pedagégico RS 3.241,08 RS 1.007,16 | R$1.026,50 | RS 118,01 RS 354,02 RS 5.746,77
3 Prof. De Educagdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
4 Prof. De Educagdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
5 Prof. De Educacgdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
6 Prof. De Educagdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
7 Prof. De Educagdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
8 Prof. De Educacdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
9 Prof. De Educacdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 253,07 RS 4.480,76
10 |Prof. De Educacdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
11 |Prof. De Educacgdo Infantil RS 2.404,13 RS 704,70 RS 1.026,50 RS 86,36 RS 259,07 RS 4.480,76
12 |Prof. De Educagdo Infantil RS 1.838,77 R$ 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
13  |Prof. De Educacdo Infantil RS 1.838,77 RS 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
14  |Prof. De Educacdo Infantil RS 1.838,77 RS 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
15 |Prof. De Educacdo Infantil RS 1.838,77 RS 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
16 |Prof. De Educagdo Infantil RS 1.838,77 RS$ 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
17 |Prof. De Educagdo Infantil RS 1.838,77 RS 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
18 |Prof. De Educagio Infantil RS 1.838,77 RS 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
19 |Prof. De Educacdo Infantil RS 1.838,77 R$ 500,97 RS 496,50 RS 64,99 RS 194,98 RS 3.096,21
20 |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 RS 1.026,50 RS 54,71 RS 164,12 R$ 3.214,76
21 |Auxiliar Educaggo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 RS 1.026,50 RS 54,71 RS 164,12 RS 3.214,76
22 |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 RS 1.026,50 R$ 54,71 RS 164,12 RS 3.214,76
23  |Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 RS 1.026,50 RS$ 54,71 RS 164,12 RS 3.214,76
24 |Auxiliar Educagdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 RS 1.026,50 R$ 54,71 RS 164,12 RS 3.214,76
25 }Auxiliar Educacdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 RS 1.026,50 R$ 54,71 RS 164,12 RS 3.214,76
26  |Auxiliar Educagdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 RS 1.026,50 RS 54,71 RS 164,12 RS 3.214,76
27 |Auxiliar Educagdo Infantil RS 1.544,56 RS 424,87 RS 1.026,50 R$ 54,71 RS 164,12 RS 3.214,76
28 |Auxiliar Administrativo RS 1.816,08 RS 495,17 RS 1.026,50 RS 64,20 RS$ 192,60 RS 3.594,55
29 |Cozinheira RS 1.635,42 RS 447,95 RS 1.026,50 R$ 57,87 RS 173,61 RS 3.341,35
30 |Cozinheira RS 1.635,42 RS 447,95 RS 1.026,50 R$ 57,87 RS 173,61 RS 3.341,35
31 |Cozinheira RS 1.635,42 RS 447,95 RS 1.026,50 R$ 57,87 R$ 173,61 RS 3.341,35
32 |Auxiliar de Limpeza RS 1.456,41 RS 399,09 RS 1.145,65 R$51,54 RS 154,63 RS 3.207,32
33 |Auxiliar de Limpeza RS 1.456,41 RS 399,09 RS 1.026,50 R$ 51,54 RS 154,63 RS 3.088,17
34 |Auxiliar de Limpeza RS 1.456,41 RS 399,09 RS 1.026,50 R$ 51,54 RS 154,63 RS 3.088,17
35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48 _

Valor Total Mensal -Marcoal <o 17813 | r$ 19.138.43| RS 30.780,15| R$2.394,94 | R$7.184,74 RS 126.576,39
Dezembro/2023




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANEXO XI

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Nome da Entidade:

QUADRO DE BENEF{CIOS FUNCIONAIS - PLANO DE TRABALHO ORIGINAL

Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianga | - Creche Fraterno I

Ne Nome Total CESTA V.R. V.T. Anos Casa | Salério Familia
1 A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
2 A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
3 A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
4 A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS$ 0,00
5 A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS$ 0,00
6 A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
7 A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
8 A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
9 A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
10 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 R$ 0,00 RS 0,00
11 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
12 |A Contratar RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS$ 0,00
13 |A Contratar RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
14 |A Contratar RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
15 |A Contratar RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
16 |A Contratar RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
17 |A Contratar RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
18 |A Contratar RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
19 |A Contratar RS 460,00 RS 160,00 RS 0,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00

20 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00

21 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
22 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00

23 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00

24 A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00

25 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
26 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
27 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00

28 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
29 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00
30 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS$ 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00

31 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00

32 |A Contratar RS 1.072,94 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 112,94

33 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00

34 |A Contratar RS 960,00 RS 160,00 RS 500,00 RS 300,00 RS 0,00 RS 0,00

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

Total Mensal - Janeiro a Fevereiro/2023| RS 28.752,94| RS 5.440,00 | RS 13.000,00 | RS 10.200,00 RS 0,00 R$ 112,94




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO

ANEXO XI

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Recursos Humanos

Nome da Entidade: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianca | - Creche Fraterno II
QUADRO DE BENEFiCIOS FUNCIONAIS - PLANO DE TRABALHO REFORMULADO
Ne Nome Total CESTA V.R. V.T. Anos Casa Saldrio Familia
1 A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
2 A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
3 A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
4 A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 R$ 530,00 RS 316,50
5 A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS$ 530,00 RS 316,50
6 |A Contratar RS 1.026,50 [ RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
7  |A Contratar RS 1.026,50 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
8 A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
9 A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
10 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
11 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
12 |A Contratar RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
13 |A Contratar RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
14 |A Contratar RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
15 |A Contratar RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
16 |A Contratar RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
17 |A Contratar RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
18 |A Contratar RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
19 |A Contratar RS 496,50 RS 180,00 RS 316,50
20 |A Contratar RS$ 1.026,50 | RS 180,00 R$ 530,00 RS 316,50
21 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
22 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
23 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
24 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
25 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
26 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
27 |A Contratar R$1.026,50 | RS 180,00 RS$ 530,00 RS 316,50
28 |A Contratar RS 1.026,50 | RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
29 |A Contratar RS 1.026,50 | RS 180,00 RS$ 530,00 RS 316,50
30 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
31 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
32 |A Contratar RS 1.145,65 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50 RS 119,15
33 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
34 |A Contratar RS 1.026,50 RS 180,00 RS 530,00 RS 316,50
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
Total Mensal - Marco a Dezembro/2023} RS 30.780,15| RS 6.120,00 | RS 13.780,00 | RS 10.761,00 RS 0,00 RS 119,15




REFORMULACAO DO PLANO DE TRABALHO
ANEXO Xli

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros

Nome da Entidade: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo 2 Crianga | - Creche Fraterno Ii
Plano de Trabalho Plano de Trabalho
Valor Per Capita Original Reformulado
RS 106.629,50 R$ 107.291,79

1. Despesas gerais mensais

Valor disponivel para Despesas Gerais (Valor Per Capita/12) RS 8.885,79 RS 8.940,98
 Despesas de consumo (dgua, luz, telefone, gés) RS 3.900,00 RS$ 3.955,19
. Ampliagdo Cultural / Estudo do Meio - Cota Gnica {Minimo 10% e Maximo RS 500,00 RS 900,00
de 20%)
o Material Pegagégico/Livros/Jogos/Brinquedos (Minimo 20%) RS 1.780,00 R$ 1.780,00
e Custeio Administrativo RS 700,00 R$ 700,00
e Despesas com Conservacdo e Limpeza do Imével R$ 1.055,79 RS 1.055,79
e Manutencio de Bens Patrimoniais RS 0,00 R$ 0,00
2.. D-espesas de Capital: Bem Permanente Pedagégico / Administrativo / Geral RS 550,00 RS 550,00
I % d r Mensal):
Subtotal RS 8.885,79 RS 8.940,98

3. Despesas com Pessoal

e Saldrios e encargos sociais/ 132 salério RS$ 119.554,72 R$ 126.576,39
Equipamentos de protecado individual, exames

admissionais/demissionais/periddicos

RS 150,00 RS 150,00

Subtotal RS 119.704,72 RS 126.726,39
4. Despesas Fixas mensais

e Contabilidade RS 2.320,00 RS 2.320,00

Combustivel para deslocamentos  Secretaria de Educac3o, limitado a RS

150,00 (cento e cinquenta reais) por més Ro150,80 R5150,00
o Locacdo de imével RS 24.630,91 RS 24.630,91
Subtotal RS 27.100,91 RS 27.100,91
TOTAL MENSAL RS 155.691,42 RS 162.768,28

5. Valores fixos complementares (Anual)

e Programa Escola Linda - Custeio: RS 34.000,00

Valor referente a contratagdo de empresa para prestacdo emergencial de servicos de
L]

A : RS 75.000,00
vigildncia e seguranca desarmada - Custeio:
o Educacdo Maker - Custeio: RS 3.000,00
o Educagdio Maker - Capital: RS 3.000,00
¢ Bem Permanente Pedagégico/ Administrativo/ Geral - Capital (R$ 650,00 por turma): RS 5.200,00
CUSTEIO RS 2.044.244,88
CAPITAL RS 14.800,00
VALOR DO PLANO DE TRABALHO RS 2.059.044,88
As agBes descritas nos itens el dos serdoc adas utilizando os valores indicados acima, respeitados seus respectivos segmentos. No final
do exercicio, os saldos de cada um dos segmentos, caso hajam, poder3o ser remanejados entre si, desde que atendidas todas as idades da creche,
limitado ao valor total do presente Plano de Trabalho e priorizadas as despesas de Recursos Hi (Desp de P 1)
Excetuam-se da instrucdo supracitada os valores complementares previstos, os quais deverdo ser utilizados lusi e para a finalidad
correspondente.
Havendo algum rer jamento de saldos, atendidas as dicdes acima, serd indispensavel a deliberagiio do conselho responsavel, registrada em

ata, em que conste as alteracdes e suas justificativas.
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