MUNICIPIO DE SA0 BERNARDO DO CAMPO

Secretaria de Satde

RELATORIO DE ANALISE DA EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO SS N2 002/2018, REFERENTE AO
MES DE
NOVEMBRO DE 2021
1.0 - CONSIDERACOES INICIAIS

1.1-Da conformagio do Contrato de Gestdo SS N© 002/2018:

O Contrato de Gestio SS Ne 002/2018, foi celebrado entre o MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO
CAMPO e a FUNDACAO DO ABC, tendo por objeto a conjugagdo de esforgos, considerados os objetivos
comuns, no desenvolvimento de agdes de satde no dmbito da REDE DE SAUDE DO MUNICiPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO.

Esse contrato foi assinado em 28/12/2018, sendo que o seu prazo de vigéncia era de 12 (doze) meses
consecutivos, contados a partir do dia 01/01/2019, compreendendo o periodo de 01/01/2019 a
01/01/2020, podendo ser prorrogado por mais 04 (quatro) periodos iguais e sucessivos, até o limite de
60 (sessenta) meses (Cldusula Sexta). No valor de RS 362.962.795,01 (trezentos e sessenta e dois
milhdes, novecentos e sessenta e dois mil, setecentos e noventa e cinco reais e um centavo).
Ressaltamos que essa contratagdo sofreu as seguintes alteragdes:

Termo de Aditamento SS Ne 003/2019 (PRIMEIRO)

Esse termo cuidou da inclusdo das aces e metas relativas aos servicos da Farmacia de Medicamentos
Especializados — FME, ao Plano de Trabalho para Apoio a Gestdo do SUS (§5-5), bem como a retificagdo
no Plano de Trabalho para o gerenciamento e apoio na execucdo de agBes e servicos em salde em
unidades de sadde pertencentes a Atencio Bésica (SS-1).

Salientamos que a inclusio das acbes e metas quantitativas e qualitativas, relativas a Farmiacia de
Medicamentos Especializados — FME, no Plano de Trabalho para Apoio a Gestdo do SUS (85-5), implicou
no acréscimo de valor de R$576.000,00 (quinhentos e setenta e seis mil reais). Com essa alteragdo o
valor atualizado do contrato era de R$363.538.795,01 (trezentos e sessenta e trés milhdes, quinhentos
e trinta e oito mil, setecentos € noventa e cinco reais e um centavo).

Termo de Aditamento SS N 005/2019 (SEGUNDO):

Esse termo cuidou da alteragdo nas metas constantes do Plano de Trabalho da Atencdo Basica e Gestio
do Cuidado (55-1); Atengdo Especializada (S-2); Atencio Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia (SS-3);
Atencdo a Protec3o a Sadde e Vigilancias (SS-4), Apoio a Gest3o do SUS (SS-5) e Apoio Gerencial (Ss-6),
e, Exclusdo do Plano de Trabalho da Atencdo Especializada - Capacitacdo de Satide Mental (SS-2), no
valor total de R$ 461.222,61 (quatrocentos € sessenta e um mil, duzentos e vinte e dois reais e sessenta
€ um centavos). Com essa alteracdo o valor atualizado do contrato era de RS 363.077.572,40 (Trezentos
€ sessenta e trés milhdes, setenta e sete mil, quinhentos e setenta e dois reais e quarenta centavos).

Termo de Aditamento SS N2 008/2019 (TERCEIRO):

Cuidou da repactuacdo do valor constante da Cldusula 8.5, do Contrato de Gestdo SS N© 002/2018,
suprimido o valor de RS 36.937.494,32 (trinta e seis milhGes, novecentos e trinta e sete mil,
quatrocentos e noventa e quatro reais e trinta e dois centavos) — Valor atualizado: R$326.140.078,08
(trezentos e vinte e seis milhGes, cento e quarenta mil, setenta e oito reais e oito centavos).

Termo de Aditamento SS Ne 011/2019 (QUARTO):
Cuidou da primeira prorrogacao de prazo de vigéncia do Contrato de Gestio SS N2 002/2018, por mais

um periodo de 12 (doze) meses consecutivos, com clausula resolutiva, a partir do dia 01/01/2020, para

e um milhdes e novecentos e cinquenta e quatro mil reais).

Y

compreender o periodo de 01/01/20 a 01/01/21 - Valor global: R$ 361.954.000,00 (trezentos e sessenta -L\
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Termo de Apostilamento SS N2 002/2020 (PRIMEIRO):
A finalidade desse termo de Apostilamento foi a inclusdo de dotacdes para suportar as despesas
relativas as agdes e atividades desse contrato de gest3o.

Termo de Aditamento SS N2 013/2020 (QUINTO):

Esse termo aditivo cuidou da REPACTUACAO do Contrato de Gest3o SS N@ 002/2018 - Valor:
R$87.431.000,00 (oitenta e sete milhdes e quatrocentos e trinta e um mil reais), perfazendo o montante
total de R$449.385.000,00 (quatrocentos e quarenta e nove milhdes e trezentos e oitenta e cinco mil
reais), para o periodo de 01/01/2020 a 01/01/2021.

Termo de Aditamento SS N2 016/2020 (SEXTO):

Cuidou da segunda prorrogacdo de prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018, por mais
um periodo de 12 (doze) meses consecutivos, com cldusula resolutiva, a partir do dia 01/01/2021, para
compreender o periodo de 01/01/2021 a 01/01/2022 - Valor global: R$ 427.315.000,00 (quatrocentos e
vinte e sete milh3es e trezentos e quinze mil reais).

Termo de Aditamento SS N2 003/2021 (SETIMO)

Este termo aditivo cuidou da inclusdo da FUNDAGCAO DO ABC — COMPLEXO DE SAUDE DE SAO
BERNARDO DO CAMPO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ/MF sob. N2 57.571.275/0025-70, como a Entidade mantida da Fundagio do ABC que
fara a gestdo dos recursos repassados pelo Municipio de S0 Bernardo do Campo, no dmbito do
CONTRATO DE GESTAO SS N2 002/2018, relativo a Rede de Satde, no que for pertinente as despesas de
custeio dos recursos humanos e demais obrigagdes assumidas por meio da aplicagdo do Regulamento
de Compras e Contratacdo de Servigos de Terceiros e Obras da FUABC.

Termo de Rerratificagdo SS N2 003/2021 (PRIMEIRO)

Esse termo cuidou da Retificagdo da Cldusula Segunda, do Termo de Aditamento SS N2 016/2020
(SEXTO) ao Contrato de Gestdo SS N° 002/2018 - sendo o Valor: R$ 3.838.691,63 (trés milhdes,
oitocentos e trinta e oito mil, seiscentos e noventa e um reais e sessenta e trés centavos), para custear
as despesas com Covid no periodo de maio a agosto de 2021 e RS 423.476.308,37 (quatrocentos e vinte
e trés milhGes, quatrocentos e setenta e seis mil, trezentos e oito reais e trinta e sete centavos), para
custear as despesas ordinarias, perfazendo Valor global: R$ 427.315.000,00 (quatrocentos e vinte e sete
milhGes e trezentos e quinze mil reais), para o periodo de 01/01/2021 a 01/01/2022.

Termo de Rerratificagdo SS N2 006/2021 (SEGUNDO)

Esse termo cuidou da Retificagdo da Clausula Segunda, do Termo de Rerratificacio n? 003/2021
(PRIMEIRO) ao Termo de Aditamento SS N2 016/2020 (SEXTO) ao Contrato de Gest3o SS N2 002/2018 —
sendo o Valor: RS 4.738.691,63 (quatro milhdes, setecentos e trinta e oito mil, seiscentos e noventa e
um reais e sessenta e trés centavos), para custear as despesas com Covid no periodo de maio a agosto
de 2021 e RS 422.576.308,37 (quatrocentos e vinte e dois milhes, quinhentos e setenta e seis mil,
trezentos e oito reais e trinta e sete centavos), para custear as despesas ordinarias, perfazendo Valor
global: R$ 427.315.000,00 (quatrocentos e vinte e sete milh8es e trezentos e quinze mil reais), para o
periodo de 01/01/2021 a 01/01/2022.

1.2 — Do acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliacdo do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018:

As agbes e atividades desenvolvidas pela Fundagdo do ABC, no escopo do Contrato de Gestdo SS N2
002/2018 é acompanhada, fiscalizada e avaliada pelos membros que compdem a Comissdo de
Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, instituida por meio Resolugdo 5»de 19 de julho de

2019. :
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Ressaltamos que a Resolugdo GSS n? 15, de 19 de julho de 2019, foi alterada por meio das seguintes
resolugbes: Resolugdo GSS n? 20, de 17 de outubro de 2019, Resolugdo SS n2 10, de 07 de outubro de
2020, Resolugdo GSS n2 004, de 19 de margo de 2021 e Resolugdo GSS N2 18, de 14 de setembro de
2021.

Essa comissdo é composta dos seguintes membros:

®  PATRICIA ROSA DE OLIVEIRA - Diretora de Divisdo (SS-1);

°  MARIA DE FATIMA SANCHEZ - Diretora do Departamento de Atencdo Especializada (SS-2);

° ELIZABETH NASCIMENTO DA SILVA - Diretora de Secdo (SS-3);

e HELAINE BALIEIRO DE SOUZA OLIANI - Diretora do Departamento de Protecdo & Saude e
Vigilancias (SS-4);

® VALQUIRIA DE SOUZA DJEHIZIAN- Diretora do Departamento de Apoio a Gestdo do SUS - SS-
5), e,

°  DAMIAO AMARAL DA SILVA - Diretor do Departamento de Administra¢do da Satide (Ss-6).

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, foi instituida com a finalidade de fiscalizar,
monitorar, controlar e avaliar os resultados alcangados no Contrato de Gestdo SS N2 002/2018,
conforme determina o Artigo 82, da Lei Municipal n? 6689, de 28 de junho de 2018 e a Clausula Décima
do referido Contrato.

E importante enfatizar que os membros que compdem a Comissio de Acompanhamento, Fiscalizacdo e
Avaliagdo, instituida pela Resolugio GSS ne 15, de 19 de julho de 2019 e suas alteragBes, devem
proceder conforme determina a Clausula Décima do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018.

Conforme Portaria N2 64064/2021 — AS-4 de 03 de dezembro de 2021 o Sr. Damido Amaral da Silva foi
exonerado do cargo em Comiss3o de Diretor de Departamento SS-6.

2.0 — DA ANALISE DA EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO SS N2 002/2018 - MES DE NOVEMBRO DE
2021:

Informamos que no dia 22 de dezembro de 2021, os Membros da Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizagdo e Avaliacdo se reuniram para avaliar os resultados alcangados durante o més de novembro
de 2021.

2.1 - Metodologia de avaliag3o:

A elaboragdo do presente Relatério atende as disposicdes estabelecidas na Clausula Décima do Contrato
de Gestdo SS N2 002/2018, em especial, da Clausula 10.3.1, que estabelece que essa Comissdo devera
realizar mensalmente a avaliacio e o cumprimento das metas qualitativas e gquantitativas, fisico-
financeiras, estabelecidas nesse contrato de gestdo, bem como, o seu funcionamento de acordo com os
critérios, pardmetros e calendarios previamente acordados com a ORGANIZAGAO SOCIAL elaborando
relatérios de avaliagdo e fazendo cumprir o disposto nesse instrumento.

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo baseou a avaliagdo nos dispositivos contidos
no Contrato de Gestdo SS N2 002/2018, no Termo de Aditamento SS N2 016/2020 (SEXTO) e Planos

Operativos deste Contrato. r\
/
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2.2 - Dos Planos de Trabalho:
2.2.1 - Plano de Trabalho da Rede de Atencdo Basica (SS-1)

A Atencgdo Basica abrange acdes de promogdo e protegdo da sadde, a prevencdo de agravos, o
diagndstico e o tratamento, a reabilitagdo, a redu¢dio de danos e a manutencgao da salde.

2.2.2 - Plano de Trabalho da Rede de Atencdo Especializada (55-2)

Com o objetivo de promover coordenadamente servicos especializados em saude, através de conjunto
de agbes, praticas, conhecimentos e servicos de salde realizados em ambiente ambulatorial,
englobando a utilizagdo de equipamentos médico hospitalares e profissionais especializados para a
produgdo do cuidado em média e alta complexidade, oferecendo acesso qualificado e em tempo
oportuno.

2.2.3 - Plano de Trabalho da Rede de Atencdo Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia (SS-3)

Com o objetivo de definir a atuagio das Unidades da Rede de Atengdo Hospitalar de Urgéncia e
Emergéncia de S3o Bernardo do Campo e as acBes e servigos publicos de salde, na assisténcia, na
gestdo e no ensino e pesquisa, definindo metas para os indicadores de avaliacio de desempenho
estabelecidos, promover a a¢Ses de sua competéncia para garantir acesso e qualificar a assisténcia, com
integralidade e humanizaco.

2.2.4 - Plano de Trabalho da Rede de Vigilancia em Satde (SS-4)

Com o objetivo continuo e sistematico de coleta, consolidacdo, andlise e disseminagdo de dados sobre
eventos relacionados a satde, visando o planejamento e a implementacio de medidas de satde publica
para a protecdo da salide da populagdo, a prevencdo e controle de riscos, agravos e doengas.

2.2.5 - Plano de Trabalho da Rede de Apoio a Gestdo do SUS (SS-5)

O Plano de Trabalho do Apoio & Gest3o do SUS é um instrumento por meio do qual devem ser ofertados
materiais e servicos de suporte as acdes de salde especificas desenvolvidas nos demais Planos
assistenciais, com descricdo dos servicos de apoio das dareas assisténcias e respectivas Metas
Quantitativas e Qualitativas, Quadro de Metas e o Quadro de Indicadores de Qualidade que comp&em
os instrumentos de avaliagdo do desempenho institucional e informagbes Administrativas.

2.2.6 - Plano de Trabalho Departamento de Administracdo da Satide Apoio Gerencial (Ss-6)

O Plano de Trabalho do Apoio Gerencial é um instrumento que visa subsidiar e dar apoio técnico
administrativo para a operag3o e o desenvolvimento dos servigos de salde.

2.3 - Das Metas Quantitativas e Qualitativas

Os parametros e os percentuais estabelecidos para as Metas Quantitativas e Qualitativas estdo
estabelecidos no Item 8.3 do Contrato de Gest3o 002/2018.

A analise da execuc¢do das metas quantitativas e qualitativas constantes dos Planos de Trabalho foram

apresentados pelos seguintes Departamentos:

° Departamento de Atencdo Basica e Gest3o do Cuidado SS-1;
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® Departamento de Atencio Especializada — SS-2;

e Departamento de Atengdo Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia — S53;
® Departamento de Protecdo 3 Saude e Vigilancias — S5-4;

® Departamento de Apoio a Gest3o do SUS — SS-5;

® Departamento de Administragdo da Satde — SS6.

2.4 - CRIACAO DO COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO

O COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO, foi criado por deliberagdo do Conselho de
Curadores da Fundag¢io do ABC, de 28 de novembro de 2019, ATA n? 20/19, registrada perante o 12
Oficial de Registro de Pessoa Juridica de Santo André. Considerando a deliberagdo do CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE, mediante a Convocagdo CMS 015/2020, na sua 2992 Reunido Ordinaria,
realizada em 15 de dezembro de 2020, que, nos termos de suas atribui¢des legais, conheceu e aprovou
a criagdo do COMPLEXO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO (CSMSBC),
considerando a Lei n? 6.965, de 22 de abril de 2021 autorizando a criacdo do “COMPLEXO DE SAUDE DE
SAO BERNARDO DO CAMPO”, estabelece que no periodo de transicdo relativo ao trespasse dos servigos
atualmente realizados nos contratos de Gest3o ,operacionalizagdo do Complexo de Salde, mediante
celebragdo de novo contrato de gestio, a organiza¢do social de salde que executa os objetos dos
contratos vigentes centralizara o custeio dos recursos humanos e demais obriga¢Bes assumidas por
meio da aplicagdo do Regulamento de Compras e Contratagio de Servigos de Terceiros e Obras, em um
Unico CNPJ.

3.0 - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliagdo avaliou os documentos apresentados de
acordo com a clausula Décima Primeira da Prestacdo de Contas serd apresentada pelos repasses e
despesas oriundos da Central de Convénios e dos Repasses e despesas oriundos da fase de transigdo do
Complexo de Satde de S3o Bernardo do Campo conforme abaixo:

3.1-AVALIACAO DO RELATORIO CONTABIL E FINANCEIRO

® O relatério contabil e financeiro, relativo ao més de novembro de 2021 (balancete
novembro/21), previsto na Cldusula Décima Primeira, inciso I, do Contrato de Gest3o SS N.°
002/2018, observou as Normas Brasileiras de Contabilidade.

® A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacio e Avaliagdo, do Contrato de Gestdo SS N°
002/2018, analisou os relatérios apresentados pela Fundag3o do ABC — Central de Convénios e
em virtude da fase de Transicdo da criagdo do “COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO
CAMPOQ”, e da lei n 2 6.965, de 22 de abril de 2021 autorizando a criagcao deste Complexo de
Salde as andlises foram baseadas nas demonstragbes contabeis apresentadas pela Fundacdo
do ABC — Central de Convénios e pela Fundacio do ABC — Complexo de Salde de S3o Bernardo
do Campo;

3.1.1 - AVALIACAO DO RELATORIO CONTABIL E FINANCEIRO — FUNDAGCAO DO ABC CENTRAL
DE CONVENIOS - Balancete (1):

® A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacio, do Contrato de Gestdo SS n¢
002/2018, apontou a diferenca entre o extrato e o balancete de novembro referente ao
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contrato anterior para devolugdo no valor de R$ 62,36(sessenta e dois reais e trinta e seis
centavos).

3.1.2 - AVALIACAO DO RELATORIO CONTABIL E FINANCEIRO — FUNDAGCAO COMPLEXO DE
SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO — Balancete (2):

e O relatério Contébil e financeiro, apresentado pela Fundag&o do ABC — Complexo Hospitalar de
Sdo Bernardo do Campo, Balancete (2), relativo ao més de novembro de 2021 (balancete
novembro/21), previsto na Cldusula Décima Primeira, Inciso I, do Contrato de Gest3o SS Ne
002/2018, observou as Normas Brasileiras de Contabilidade.

3.2 - AVALIACAO DO RELATORIO CUSTOS AGRUPADOS.

® A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, do Contrato de Gest3o SS N
002/2018, analisou os relatérios apresentados pela Fundagdo do ABC — Central de Convénios e
em virtude da fase de Transic&o da criagio do “COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO
CAMPO”, e da lei n 2 6.965, de 22 de abril de 2021 autorizando a criagdo deste Complexo de
Saude as andlises foram baseadas nas informagBes do Demonstrativo Integral das Receitas e
Despesas — Contrato de Gest3o Anexo RP-06 — Repasses ao Terceiro Setor apresentadas pela
Fundagdo do ABC — Central de Convénios e pela Fundagdo do ABC — Complexo de Satide de Sio
Bernardo do Campo;

DO ANEXO RP-06 REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMIONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E
DESPESAS — CONTRATO DE GESTAO SS N¢ 002/2018 - (DIRD 1)

O relatério de custos previsto na Clausula Décima Primeira, inciso I, do Contrato de Gestio SS N2
002/2018, apresentado por meio de demonstrativo, contendo os repasses e as despesas do més de
novembro de 2021 (DIRD 1).

Apresentado pela Fundagdo do ABC — Central de Convénios e Demonstrativo, contendo os repasses e as
despesas do més de novembro de 2021 (DIRD 2), atendeu aos requisitos das Instrugdes N2 001/2020, do
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

3.2.1 - DOS REPASSES
3.2.1.1 - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS DIRD (1)

Em decorréncia da criagio do COMPLEXO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SO BERNARDO DO CAMPO
(CSMSBC), criado por deliberagdo do Conselho de Curadores da Fundagdo do ABC em 28 de novembro
de 2019, Ata n? 20/19, registrada perante o 12 Oficial de Registro de Pessoa Juridica de Santo Andre;
Considerando a deliberagio do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, mediante a Convocagdo CMS
015/2020, na sua 2992 Reunido Ordindria, realizada em 15 de dezembro de 2020, que nos termos de
suas atribuigbes legais, conheceu e aprovou a criagdo deste Complexo de Salde; Considerando a Lei
Municipal n2 6.965, de 22 de abril de 2021 e em face do periodo de transicdo a Comissio de
Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018 os repasses foram
para as contas novas conforme podemos verificar no DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E
DESPESAS DIRD (2), contudo informamos os valores repassados para a Fundagio do ABC — Central de
Convénios no Ano de 2021.
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TOTAL REPASSE FUNDAGAO ABC REDE CG SS N2 002/2018 - DIRD (1)

CATEGORIA NOVEMBRO TOTAL ANO

REPASSE CG SS N2 002/2018 : 159.292.406,75
REPASSE COVID-19 - 1.579.329,58
TOTAL REPASSADO g 160.871.736,33

3.2.1.2 - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS DIRD (2)

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, apurou que o montante repassado para a
Fundacdo do ABC — Complexo de Saudde referente a rede de Sadde Contrato de Gest3o SS N 002/2018
foi de R$49.020.907,13 (Quarenta e nove milhdes, vinte mil, novecentos e sete reais e treze centavos),
como demonstrado no quadro abaixo:

TOTAL REPASSE FUNDACAO COMPLEXO DE SAUDE SAO BERNARDO DO CAMPO - REDE CG S N2 002/2018 - DIRD (2)

CATEGORIA NOVEMBRO TOTAL ANO

REPASSE CG SS N2 002/2018 49.020.907,13 223.613,314,71
REPASSE COVID-19 0,00 4.685.069,06
TOTAL REPASSADO 49.020.907,13 228.298.383,77

3.2.2 — DAS DESPESAS

3.2.2.1 - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS DIRD (1)

TOTAL DESPESAS FUNDACAO ABC REDE CG SS N2 002/2018 - DIRD (1)
CATEGORIA NOVEMBRO TOTAL ANO
DESPESAS CG 002/2018 0,00 177.920.587,47
DESPESAS CG 002/2018 - COVID 0,00 1.470.608,79
TOTAL REPASSADO 0,00 179.391.196,26

3.2.2 - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS DIRD (2)

A Comissdo apurou que o montante das despesas do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018 da Fundagio
do ABC - Complexo de Saude de S&o Bernardo do Campo — Rede, foi de R$52.407.134,56 (Cinquenta e
dois milhdes, quatrocentos e sete mil, cento e trinta e quatro centavos e cinquenta e seis centavos),
conforme demonstrado abaixo:

TOTAL DESPESAS FUNDACAO COMPLEXO DE SAUDE SAO BERNARDO DO CAMPO - REDE CG SS N2 002/2018 ~ DIRD (2)

CATEGORIA NOVEMBRO TOTAL ANO
DESPESAS CG 002/2018 52.407.134,56 245.263.172,15
DESPESAS CG 002/2018 - COVID 0,00 6.300.140,39

TOTAL REPASSADO

52.407.134,56

251.563.312,54

A Comissao de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliacdo, do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018,
acompanhou, fiscalizou e analisou os documentos referentes ao més de novembro de 2021. Apontando vl
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Houve transferéncia de R$6.453.586,31 (Seis milh&es, quatrocentos e cinquenta e trés mil, quinhentos e
oitenta e seis centavos e trinta e um centavos), do Contrato SS N2 001/2018.

Houve movimentagdo entre fontes no valor de R$1.059.135,77 (Um milh3o, cinquenta e nove mil, cento
e trinta e cinco reais e setenta e sete centavos).

e Embora exista previsdo legal conforme lei n? 6.965 que autorizou a operacionalizacdo do
Complexo de Salde Centralizando o custzio dos recursos humanos e demais obrigacdes
assumidas por meio do Regulamento de Compras e Contrata¢do de Servicos de Terceiros e
Obras, em um Unico CNPJ, a CLAUSULA NONA DO CONTRATO DE GESTAO NO SEU ITEM 9.3.1 —
Veda a utilizagdo de contas bancérias para movimentagio financeira decorrente de Outros
Contratos de Gestdo, a Comissdo recomenda que a Organizagdo deve distinguir as contas do
Contrato SS N2 001/2018 e SS N2 002/2018, e os valores devem ser ressarcidos.

e  Osdocumentos analisados estdo em consonancia com o objeto do referido Contrato de Gest3o
e serdo inseridos posteriormente junto com a prestacdo de contas de 32 Quadrimestre no
processo Digital SB 67.136/2021 que cuida da presta¢do de Contas do respectivo contrato.

3.3 - AVALIACAO DO RELATORIO DE BENS MOVEIS E ADQUIRIDOS NO PERIODO

A permissdo de uso dos bens mdveis estd contida nos decretos 21057 de 15 de janeiro de 2020 e 21193
de 02 de julho de 2020.

O relatério dos bens moveis adquiridos no periodo, foi apresentado em conformidade com a Clausula
Décima Primeira, inciso Ill, do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018.

Na andlise do relatério dos bens mdveis adquiridos, os custos advindos dessa aquisicdo oneraram o
Plano de Trabalho do Departamento de Administracido da Salide — SS-6.

Importante esclarecer que foram observadas as regras contidas no regulamento de compras da
Fundagdo do ABC, bem como as estabelecidas na Lei n? 8666, de 21 de junho de 1993.

Os bens moveis adquiridos no periodo, constantes no relatério, serdo transferidos para o acervo
patrimonial do Municipio de Sdo Bernardo do Campo.

3.4 - AVALIACAO DO EXTRATO BANCARIO

3.4.1 - AVALIAGAO DO EXTRATO BANCARIO — CENTRAL DE CONVENIOS

Em face da Criagdo do COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO, foram abertas trés
contas, além daquelas ja existentes para receber os recursos e as despesas deste Contrato de Gest3o SS
N2 002/2018. A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliacdo apontou que a Fundagdo do
ABC concentrou os recebimentos e pagamentos do Contrato SS N2 001/2018 e 002/2018 nestas contas.

3.4.1.1 — AVALIAGAO DO EXTRATO BANCARIO — CENTRAL DE CONVENIOS

A cépia dos extratos bancdrios e conciliagbes, foram apresentadas pela Fundagdo do ABC, referem-se as
seguintes contas bancarias:

(i) — Saldo Santander Agéncia 0110 — Conta Corrente 13016067-8 - Rede

e



MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Secretaria de Saude

O saldo financeiro apurado no dia 30 de novembro de 2021 no valor de R$ 66,22(Sessenta e seis reais e
vinte e dois centavos), destina-se a compromissos ja assumidos;

(ii) — Saldo Santander Agéncia 0110 — Conta Corrente 13056163-9 - Rede
O saldo financeiro apurado no dia 30 de novembro de 2021 no valor de R$ 53,65 (Cinquenta e trés reais
e sessenta e cinco centavos), destina-se a compromissos ja assumidos;

(iii) — Saldo Santander Agéncia 0110 - Conta Corrente 13046674-7 — Rede
O saldo financeiro apurado no dia 30 de novembro de 2021 no valor de RS 130,69 (Cento e trinta reais e
sessenta e nove centavos), destina-se a compromissos ja assumidos;

(iv) — Saldo Santander Agéncia 0110 — Conta Corrente 13046067-9 — Rede
O saldo financeiro apurado no dia 30 de novembro de 2021 no valor de R$ 75,63 (Setenta e cinco reais e
sessenta e trés centavos), destina-se a compromissos ja assumidos;

(v) — Saldo Santander Agéncia 0110 — Conta Corrente 13016265-6 — Rede
O saldo financeiro apurado no dia 30 de novembro de 2021 no valor de R$ 51,59 (Cinquenta e um reais
e cinquenta e nove centavos), destina-se a compromissos ja assumidos;

Totalizando o montante de RS 377,78 (Trezentos e setenta e sete reais e setenta e oito centavos).

3.4.1.2 - AVALIAGAO DO EXTRATO BANCARIO — COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO
REDE:

(i) — Saldo Santander Agéncia 0110 — Conta Corrente 13010768-8 - CSSBC

O saldo financeiro apurado no dia 30 de novembro de 2021 no valor de R$ 2.820.174,08 (Dois milhdes,
oitocentos e vinte mil, cento e setenta e quatro reais e oito centavos), destina-se a compromissos ja
assumidos;

(ii) — Saldo Santander Agéncia 0110 — Conta Corrente 13010769-5 — CSSBC

O saldo financeiro apurado no dia 30 de novembro de 2021 no valor de R$360.131,64 (Trezentos e
sessenta mil, cento e trinta e um reais e sessenta e quatro centavos), destina-se a compromissos ja
assumidos;

(iii) — Saldo Santander Agéncia 0110 - Conta Corrente 13010770-5 — CSSBC
O saldo financeiro apurado no dia 30 de novembro de 2021 no valor de R$114.081,19 (Cento e quatorze
mil, oitenta e um reais e dezenove centavos), destina-se a compromissos ja assumidos;

Totalizando o montante de R$3.294.386,91 (Trés milhdes, duzentos e noventa e quatro mil, trezentos e
oitenta e seis reais e noventa e um centavos).

Por meio dos documentos enviados pela Fundagdo do ABC, a Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizacdo e Avaliagdo, verificou que os recursos foram movimentados em conta bancaria especifica e

exclusiva, aplicados no mercado financeiro, e os resultados foram revertidos integralmente para as

atividades e agOes previstas no Contrato de Gestdo SS N2 002/2018.

3.5 — AVALIACAO DO RELATORIO TECNICO DE GESTAQ 9\;;1



MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Secretaria de Saude

O relatério de avaliagdo técnico de gestdo, encaminhado, com a anélise do desempenho das metas e
das acdes constantes nos Planos Operativos dos seguintes Departamentos: Departamento de Atengdo
Basica e Gestdo do Cuidado (SS-1); Departamento de Atengdo Especializada (SS-2); Departamento de
Atencdo Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia (SS-3); Departamento de Protegdo a Sadde e Vigilancias
(SS-4); Departamento de Apoio a Gestdo do SUS (SS-5) e Departamento de Administracdo da Sadde (SS-
6), foi apresentado em conformidade com a Clausula Décima Primeira, inciso IV, do Contrato de Gest3o
SS N2 002/2018.

3.6 — AVALIACAO DO GRAU DE REALIZAGAO DAS METAS PACTUADAS

A avaliacgdo do grau de realizagdo das metas pactuadas foi realizada, pela Comissdo de
Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliagdo, com base nas informag&es preliminares apresentadas pelos
departamentos gestores de cada drea através de planilhas a serem inseridas na prestacio de contas do
guadrimestre.

e 3.6.1 - Das Metas da Rede de Atengdo Basica:

O Plano Operativo da Rede de Atengdo Basica fornece os indicadores de Produgio:

As informagbes Assistenciais do més de novembro de 2.021 sdo preliminares, devido ao periodo de
fechamento dos sistemas de informag&o do Sistema Unico de Satde — SUS e poderdo sofrer alteracdes
no quadrimestre, o fornecimento parcial se d4 para atender a Cldusula Décima Item 10.3.1 “Realizar,
mensalmente, a avaliagdo, e o cumprimento das metas quantitativas e qualitativas, fisico-financeiras,
estabelecidas nesse Contrato de Gestdo, bem como, do seu funcionamento de acordo com os critérios,
pardmetros e calenddrio previamente acordados com a ORGANIZACAO SOCIAL, elaborando relatérios
de avaliagdo e fazendo cumprir disposto neste instrumento”.

e  Meta Consulta Médica: 320 consultas/més por profissional ativo (média quadrimestral);

e Meta Consulta de Enfermagem: 250 consultas/més por profissional ativo (média
quadrimestral);

e Meta Consulta Odontoldgica: 140 consultas/més por profissional ativo (média quadrimestral);

e  Obs.: a UBS Jd. Oliveiras pelo porte ndo tem [Equipe Bucal;

e  Meta visita ACS: de 2.800 a 4.000 cadastros por equipe ACS.

Consulta Médica

UNIDADE c;::l’: Nov % Justificativa
Qtde Prof. 8
ALVARENGA Consultas 2.575 101%
Média Més 322
Qtde Prof. 4
BATISTINI Consultas 1.154 90%
Média Més 289
Qtde Prof. 3 A Meta foi atingida conforme parametros estabelecidos.
CAM'::I:: o Consultas 1.051 109%
Média Més 350
Qtde Prof. 6
DEMARCHI Consultas 1.962 102%
Média Més 327
FERRAZOPOLIS Qtde Prof. 6 95% )

’
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MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Secretaria de Saude

Consultas 1.815
Média Més 303
Qtde Prof. 3
FINCO Consultas 880 92%
Média Més 293
Qtde Prof. 3
JORDANOPOLIS Consultas 896 93%
Média Més 299
Qtde Prof. 2
MONTANHAO Consultas 591 92%
Média Més 296
Qtde Prof. 6
REPRESA Consultas 2.093 109%
Média Més 349
Qtde Prof. 9
SAO PEDRO Consultas 3.058 106%
Média Més 340
Qtde Prof. 3
SELECTA Consultas 967 101%
Média Més 322
Qtde Prof. 6
SILVINA Consultas 1.645 86%
Média Més 274
Qtde Prof. 3
SANTA TEREZINHA Consultas 877 91%
Média Més 292
Qtde Prof. 8
UNIAO Consultas 2.309 90%
Média Més 289
Qtde Prof. 6
V. EUCLIDES Consultas 1.653 86%
Média Més 276
Qtde Prof. 6
ALVES DIAS Consultas 1.391 72%
Média Més 232
Qtde Prof. 6
IPE Consultas 1.006 52%
Média Més 168
Qtde Prof. 6
LEBLON Consultas 1.434 75%
Média Més 239
Qtde Prof. 6
NAZARETH Coniltae 1280 67% A Meta nio foi atingida neste més, houve diminuigio da
Média Més 13 procura pelo servico. Si[\alizado aos coordenadores técnicos
e Prof - reestruturagdo de agenda programada
PAULICEIA Consultas 1.061 83%
Média Més 265
Qtde Prof. 6
BIFE’I?N:ﬁgO Con.sultaAs 1.325 69%
Média Més 21
Qtde Prof. 3
RIACHO GRANDE Consultas 763 79%
Média Més 254
RUDGE RAMOS Qtde Prof. 3 67%

9 y
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Secretaria de Salde

Consultas 645
Média Més 215
Qtde Prof. 6
SANTA CRUZ Consultas 1.492 78%
Média Més 249
Qtde Prof. 6
TABOAO Consultas 1.253 65%
Média Més 209
Qtde Prof. 6
V. MARCHI Consultas 1.396 73%
Média Més 233
Qtde Prof. 4
V.ROSA Consultas 958 75%
Média Més 240
Qtde Prof. 3
AREIAO Consultas 1.438 150%
Média Més 479
Qtde Prof. 3
BAETA NEVES Consultas 1.199 125%
Média Més 400
Qtde Prof. 6
FARINA Consultas 2.816 147% A Meta foi ultrapassada, pois os enfermeiros foram
Média Més 469 direcionados a vacinagdo nas UBS contra o COVID-19, além
Qtde Prof. 6 do aumento da demanda livre para o atendimento nas
ORQUIDEAS Consultas 2.183 114% unidades.
Média Més 364
Qtde Prof. 6
PLANALTO Consultas 2.506 131%
Média Més 418
Qtde Prof. 1
V.DAYSE Consultas 360 113%
Média Més 360
Qtde Prof. 0 . L
ID. OLIVEIRAS Censultas 0 0% UBS encerrou as at|~V|dades, com direcionamento da
- - populagdo para a UBS Represa
Média Més 0
Consulta Enfermagem
UNIDADE fonsuits Nov % Justificativa
Médica
Qtde Prof. 5
BATISTINI Consultas 1.119 90%
Média Més 224
Qtde Prof. 3
SELECTA Consultas 651 87% A Meta ndo foi atingida neste més em decorréncia dos
Média Més 217 enfermeiros estarem priorizando a vacinagdo do Novo
Qtde Prof. 3 Coronavirus dentro das UBS, além das investigagdes dos
SANTA TEREZINHA | Consultas 774 103% sintomaticos respiratérios
Média Més 258
Qtde Prof. 6
TABOAO Consultas 1.405 94%
Média Més 234
Qtde Prof. 8 A Meta n3o foi atingida neste més em decorréncia dos
ALVARENGA Consultas 1.264 63% enfermeiros estarem priorizando a vacinagdo do Novo
Média Més 158 Coronavirus dentro das UBS, além das investigagoes dos
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Qtde Prof. 6 sintomaticos respiratérios
ALVES DIAS Consultas 899 60%
Média Més 150
Qtde Prof. 3
AREIAO Consultas 250 33%
Média Més 83
Qtde Prof. 4
BAETA NEVES Consultas 664 66%
Média Més 166
Qtde Prof 3 A Meta néo foi atingida neste més em decorréncia dos
CAMINHO DO - enfermeiros estarem priorizando a vacinagdo do Novo
Consultas 326 43% P 2 : P
MAR T - Coronavirus dentro das UBS, além das investigagdes dos
edia Més 109 sintomaticos respiratérios
Qtde Prof. 6
DEMARCHI Consultas 800 53%
Média Més 133
Qtde Prof. 6
FARINA Consultas 606 40%
Média Més 101 et e s = 2o
A Meta ndo foi atingida neste més em decorréncia dos
Qtde Prof. 6 . G e
6 . enfermeiros estarem priorizando a vacinagdo do Novo
FERRAZOPOLIS Cc,m.sultaAs 503 34% Coronavirus dentro das UBS, além das investigagdes dos
Média Més 84 sintomaticos respiratérios
Qtde Prof. 3
FINCO Consultas 630 84%
Média Més 210
Qtde Prof. 6
\PE Consultas 1.262 84%
Média Més 210
A Meta ndo foi atingida neste més em decorréncia dos
Qtde Prof. 3 enfermeiros estarem priorizando a vacinagio do Novo
JORDANOPOLIS Consultas 235 31% Coronavirus dentro das UBS, além das investigacdes dos
Média Més 78 sintomadticos respiratérios
Qtde Prof. 6
LEBLON Consultas 579 39%
Média Més 97
Qtde Prof. 3
MONTANHAO Consultas 632 84%
Média Més 211 & Sz s 5 o
A Meta n3o foi atingida neste més em decorréncia dos
Qtde Prof. 5 enfermeiros estarem priorizando a vacinagdo do Novo
ORQUIDEAS Consultas 160 13% Coronavirus dentro das UBS, além das investigagdes dos
Média Més 32 sintomaticos respiratérios
Qtde Prof. 4
PAULICEIA Consultas 741 74%
Média Més 185
Qtde Prof. 6
PLANALTO Consultas 1.143 76%
Média Més 191
o Qtde Prof. 6 A Meta ndo foi atingida neste més em decorréncia dos
PQ SAO o enfermeiros estarem priorizando a vacinagdo do Novo
Consultas 561 37% . 5 : O
BERNARDO Coronavirus dentro das UBS, além das investigagdes dos
Média Més 94 sintomaticos respiratérios
Qtde Prof. 4
RIACHO GRANDE Consultas 409 41%
Média Més 102
RUDGE RAMOS Qtde Prof. 3 46% A Meta ndo foi atingida neste més em decorréncia dos
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Consultas 345 enfermeiros estarem priorizando a vacinagio do Novo
Média Més 115 Coronavirus den‘tro da:s .UBS, além das investigagdes dos
sintomaticos respiratorios
Qtde Prof. 6
SANTA CRUZ Consultas 1.164 78%
Média Més 194
Qtde Prof. 9
SAO PEDRO Consultas 1.862 83%
Média Més 207
Qtde Prof. 6
SILVINA Consultas 1.174 78%
Média Més 196
Qtde Prof. 3
V.DAYSE Consultas 262 359
Média Més 87 A Meta ndo foi atingida neste més em decorréncia dos
enfermeiros estarem priorizando a vacinagio do Novo
Qtde Prof. 6 Coronavirus dentro das UBS, além das investigaces dos
V. EUCLIDES Consultas 685 46% sintomadticos respiratérios
Média Més 114
Qtde Prof. 6
V.MARCHI Consultas 781 52%
Média Més 130
Qtde Prof. 6
NAZARETH Consultas 1.776 118%
Média Més 296
Qtde Prof. 7
REPRESA Consultas 2.015 115%
Média Més 288 A Meta foi ultrapassada neste més em decorréncia do
aumento da procura pelo atendimento de enfermagem.
Qtde Prof. 8 Processo de contratagdo de novos profissionais.
UNIAO Consultas 2.404 120%
Média Més 301
Qtde Prof. 4
V. ROSA Consultas 1.609 161%
Média Més 402
Qtde Prof.
UBS atividades, com direcionamento da
ID. OLIVEIRAS Consultas 0% i i
populagdo para a UBS Represa
Média Més
Consulta Odontoldgica
Consulta T
UNIDADE S Nov. % Justificativa
Médica
BAETA NEVES Qtde Prof. 4 101% A meta foi atingida comémetros estabelecidos.
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Consultas 568
Média Més 142
Qtde Prof. 3
BATISTINI Consultas 439 105%
Média Més 146
Qtde Prof. 4
FARINA Consultas 498 89%
Média Més 125
Qtde Prof. 4
FERRAZOPOLIS Consultas 479 86%
Média Més 120
Qtde Prof. 5
IPE Consultas 609 87%
A meta foi atingida conforme parametros estabelecidos.
Média Més 122
Qtde Prof. 5
ORQUIDEAS Consultas 724 103%
Média Més 145
Qtde Prof. 4
B:r?le\ﬁgO Consultas 503 90%
Média Més 126
Qtde Prof. 3
REPRESA Consultas 432 103% A meta foi atingida conforme parametros estabelecidos.
Média Més 144
Qtde Prof. 4
SILVINA Consultas 543 97%
Média Més 136
Qtde Prof. 3
V. EUCLIDES Consultas 429 102%
Média Més 143
A meta foi atingida conforme parametros estabelecidos.
Qtde Prof. 4
V. MARCHI Consultas 568 101%
Média Més 142
Qtde Prof. 5
ALVES DIAS Consultas 511 73%
Média Més 102 A Meta ndo foi atingida, houve diminuigdo das demandas de
Qtde Prof. 3 urgéncia. Reestruturagdo das agendas de atendimento.
CAM;:':: Bo. Consultas 283 67%
Média Més 94
DEMARCHI Qtde Prof. 4 80% A Meta néo foi atingida, houve diminuigdo das demandas de
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Consultas 447 urgéncia. Reestruturagdo das agendas de atendimento.
Média Més 112
Qtde Prof. 3
MONTANHAO Consultas 251 60%
Média Més 84
Qtde Prof. 4
PLANALTO Consultas 456 81%
Média Més 114
Qtde Prof. 4
TABOAO Consultas 427 76%
Média Més 107 e .
A Meta nao foi atingida, houve diminui¢do das demandas de
Qtde Prof. 3 urgéncia. Reestruturagdo das agendas de atendimento.
V. ROSA Consultas 279 66%
Média Més 93
Qtde Prof. 4
ALVARENGA Consultas 686 123%
Média Més 172 A Meta foi ultrapassada devido 2 realizagio de mutirdo de
Qtde Prof. 3 avaliagdo da demanda reprimida na UBS.
AREIAO Consultas 504 120%
Média Més 168
Qtde Prof. 2
FINCO Consultas 355 127%
Média Més 178 A Meta foi ultrapassada devido a realizagio de mutirdo de
Qtde Prof 2 avaliacdo da demanda reprimida na UBS.
JORDANOPOLIS Consultas 346 124%
Média Més 173
Qtde Prof. 4
LEBLON Consultas 674 120%
Média Més 169
e A Meta foi ultrapassada devido a realizagdo de mutirdo de
Qtde Prof. 4 avaliagdo da demanda reprimida na UBS.
NAZARETH Consultas 704 126%
Média Més 176
Qtde Prof. 2
PAULICEIA Consultas 360 129%
£ dia M8 8 A Meta foi ultrapassada devido a realizagdo de mutirdo de
Media Mes =0 avaliacdo da demanda reprimida na UBS.
Qtde Prof. 3
RIACHO GRANDE 118%
Consultas 496
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Média Més 165
Qtde Prof. 2
RUDGE RAMOS Consultas 353 126%
Média Més 177 A Meta foi ultrapassada devido a realizagio de mutirdo de
Qtde Prof. 3 avaliagdo da demanda reprimida na UBS.
SANTA CRUZ Consultas 697 166%
Média Més 232
Qtde Prof. 5
SAO PEDRO Consultas 868 124%
Média Més 174 A Meta foi ultrapassada devido a realizagdo de mutirdo de
Qtde Prof 2 avaliagdo da demanda reprimida na UBS.
SELECTA Consultas 333 119%
Média Més 167
Qtde Prof. 1
SANTAQ 9
TEREZINHA Consultas 179 128%
Média Més 179
Qtde Prof. 5
UNIAO Consultss 811 116% A Meta foi ul.traf)assada devido a re;.aliz'agéo de mutirdo de
avaliagdo da demanda reprimida na UBS.
Média Més 162
Qtde Prof. 2
V. DAYSE Consultas 344 123%
Média Més 172
CADASTRO ACS
UNIDADE cansulty Nov % Justificativa
Médica
Qtde Equipe 6
BATISTNINI Cadastros 24.798 103%
Média 4.133
A Meta foi atingida conforme pardmetros estabelecidos.
Qtde Equipe 6
FERRAZOPOLIS | cadastros 22.728 100%
Média 3.788
Qtde Equipe 3
MONTANHAO | cadastros 12.605 105%
Média 4.202 A Meta foi atingida conforme pardmetros estabelecidos.
. 6
E
ORQuUIDEAs | ide Equipe 110%
Cadastros 26.497
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Média 4.416
Qtde Equipe 6
PQ. SAO
BERNARDO Cadastros 25.795 107%
Média 4:293 N . ,
A Meta foi atingida conforme parametros estabelecidos.
Qtde Equipe 6
SANTA CRUZ Cadastros 21.607 100%
Média 3.601
Qtde Equipe 6
SILVINA Cadastros 22.241 100%
Média 2 N . .
A Meta foi atingida conforme parametros estabelecidos.
Qtde Equipe 6
V. EUCLIDES Cadastros 22.031 100%
Qtde Equipe 8
ALVARENGA Cadastros 40.499 127%
Média 5.062 A Meta foi ultrapassada, esta sendo analisada proposta de
Qtde Equipe 6 territorializacdo e ampliagdo de equipe de saude da familia.
ALVES DIAS Cadastros 39.076 163%
Média 6.513
Qtde Equipe 3
AREIAO Cadastros 14.394 120%
Média 4.798 A Meta foi ultrapassada, estd sendo analisada proposta de
Qtde Equipe 4 territorializacdo e ampliagdo de equipe de satide da familia.
BAETA NEVES Cadastros 19.383 121%
Média 4.846
Qtde Equipe 3
CAM'::‘:: no Cadastros 17.749 148%
Média 5.916 A Meta foi ultrapassada, esta sendo analisada proposta de
Qtde Equipe 6 territorializacdo e ampliagdo de equipe de satide da familia.
DEMARCHI Cadastros 36.152 151%
Média 6.025
Qtde Equipe 6
FARINA Cadastros 31.704 132%
Média 5.284 A Meta foi ultrapassada, est4 sendo analisada proposta de
Qtde Equipe 3 territorializagdo e ampliacdo de equipe de satde da familia.
FINCO Cadastros 18.005 150%
Média 6.002
Qtde Equipe 6
IPE Cadastros 48.633 203%
Média 8.106 A Meta foi ultrapassada, esta sendo analisada proposta de
Qtde Equipe 3 territorializagdo e ampliagdo de equipe de saude da familia.
JORDANOGPOLIS Cadastros 18.098 151%
Média 6.033
Qtde Equipe 6
LEBLON Cadastros 36.161 151% . i .
— A Meta foi ultrapassada, estd sendo analisada proposta de
Média 6.027 fetot S . . s
Qtde Eaui e territorializagdo e ampliagdo de equipe de satide da familia.
e Equipe
ZA H 120%
Nz Cadastros 28.808 ’
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Média 4.801
Qtde Equipe 4
PAULICEIA Cadastros 23.051 144%
Média 5.763 A Meta foi ultrapassada, esta sendo analisada proposta de
Qtde Equipe 6 territorializagdo e ampliagdo de equipe de satide da familia.
PLANALTO Cadastros 35.802 149%
Média 5.967
Qtde Equipe 6
REPRESA Cadastros 29.269 122%
Média 4.878 A Meta foi ultrapassada, esta sendo analisada proposta de
Qtde Equipe 4 territorializagdo e ampliagdo de equipe de satde da familia.
RIACHO GRANDE | Cadastros 21.450 134%
Média 5.363
Qtde Equipe 3
RUDGE RAMOS Cadastros 18.009 150%
Média 6.003 A Meta foi ultrapassada, estd sendo analisada proposta de
Qtde Equipe 9 territorializagdo e ampliagdo de equipe de sadde da familia.
SAO PEDRO Cadastros 54.922 153%
Média 6.102
Qtde Equipe 3
SELECTA Cadastros 15.396 128%
Média 5.132 A Meta foi ultrapassada, esta sendo analisada proposta de
territorializagdo e ampliagdo de equipe de saide da familia.
Qtde Equipe 3
SANTA TEREZINHA | cadastros 23.777 198%
Média 7.926
Qtde Equipe 6
TABOAO Cadastros 33.911 141%
Média 5.652 A Meta foi ultrapassada, esta sendo analisada proposta de
Qtde Equipe 8 territorializagdo e ampliag3o de equipe de satide da familia.
UNIAO Cadastros 42.336 132%
Média 167
Qtde Equipe 2
V. DAYSE Cadastros 15.245 191%
Média 7.623
Qice Equipe 2 A Meta foi ultrapassada, esta sendo analisada proposta de
V-MARCHI Cada.stros 33,894 172% territorializagdo : ampliagdo de equipe de sal’xdz d:faml’lia.
Média 6.899
Qtde Equipe 4
V. ROSA Cadastros 25.961 162%
Média 6.490
Qtde Equlpe 0 UBS tividad direci to d
encerrou as atividades, com direcionamento da
#0; OLIVEIRAS Cadastros 0 o populgdo para a UBS Represa
Média 0
Metas Qualitativas:
Tipo de Indicador Descrigdo Meta Nov
Proporgao das gestantes com 7 ou mais 70% de gestantes com 07 ou
Processe consultas de pré-natal realizadas mais consultas de pré-natal 87,55
Punsiomaneniaides Funcionamento do conselho Gestor das UBS B0%das reurnoes previstas 63,64%
Conselhos Gestores realizadas —~__
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P & . S id
l:opor;ao dc? c'nan;as recém n.ascwas . | 50% de RN atendidos nas UBS
Processo atendidas por médicos ou enfermeiros ern até , ) X 51,71%
. . em até 7 dias de vida
07 dias de vida
N2 de procedimentos de coleta de material
citopaldgico do do U i E a
— itop. g_|co colo do utero reallzado’n ) UBS 0,028 examei/populagao/ 0,028
em relacdo ao total de mulheres entre 25 e 64 més
anos de idade
N¢ de atendimentos de primeira consulta
Processo odontolégica programatica realizados na UBS 0,3 0,6107
por habitante
N2 médio de atendimentos individuais
PFocasss reahzado~s por profissionais da -eque I*!A’SF a 30 attlarlmllmento.s |r.1d|vtdualAs 93%
populagdo cadastrada nas equipes de Satde especificos/ profissional/més
da Familia vinculadas ao NASF
Processo Auditoria de Mortalidade Infantil 100% 100%
. -
N 80% de familias 77,17% familias
Percentual de familias acompanhadas nas UBS acompanhadas/
Processo e o acompanhadas e 100% das
que recebam o auxilio do Bolsa Familia 100% das
gestantes
gestantes

Proporg¢do das gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal realizadas: a meta qualitativa
foi atingida neste més;

Funcionamento do Conselho Gestor das UBS: a meta qualitativa foi atingida neste més;
Proporg¢do de criangas recém-nascidas atendidas por médicos ou enfermeiros em até 07 dias
de vida: a meta foi atingida neste més;

N2 de procedimentos de coleta de material citopalégico do colo do utero realizado nas UBS
em relagdo ao total de mulheres entre 25 e 64 anos de idade: a meta foi atingida neste més
conforme parédmetros estabelecidos;

N2 de atendimento de primeira consulta odontolégica: a meta foi atingida no més;

N2 de atendimentos individuais registrados por profissional do NASF: Retomada dos
atendimentos de prevencdo em salde, mantendo o monitoramento dos pacientes
sintomaticos respiratdrios pela equipe;

Auditoria de Mortalidade Infantil: a meta foi atingida neste més;
N¢ de familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia: o Bolsa Familia é liberado apenas em
agosto e o indicador é semestral.

Metas Quantitativas e Qualitativas

No més de novembro de 2021 a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo analisou as

metas quantitativas e qualitativas informadas e constatou que as informacBes sdo preliminares,
avaliagdo do grau de realizagdo das metas pactuadas, considerando que as informagées séo retiradas
do banco de dados do sistema S.1.A (Sistema de Informagdo Ambulatorial), considerando o periodo de

lancamento e fechamento do Sistema de Informagéo do SUS,

—inf

agoes de cardter preliminar
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estas metas poderdo sofrer alteracdes no relatdrio quadrimestral, nio podendo neste momento dar
um parecer se as procuras dos servigos foram afetadas em decorréncia da Pandemia do COVID-19, por
se tratar de meta quadrimestral a comiss3o se pronunciarad no encerramento do quadrimestre, fazendo
seus apontamentos, aceitando as justificativas para as glosas ou para as metas excessivamente
superadas e aquelas sem as justificativas aceitdveis serdo glosadas de acordo com os pardmetros
estabelecidos.

Conforme Portaria GM/MS n2? 2.770, de 18 de outubro de 2021 suspendendo a obrigatoriedade da
manuten¢do das metas quantitativas e qualitativas contratualizados pelos prestadores de servicos de
saude de qualquer natureza no dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS).

3.6.2 - Das Metas da Rede de Atengdo Especializada:

O Plano Operativo da Rede de Atengdo Especializada tem como pardmetros os nimeros de
procedimentos realizados nas unidades de Atencdo Especializada:

UNIDADE META MES
PROCEDIMENTO NOV %
Realizar uma campanha de prevengdo as ISTs que inclua
distribuicdo de preservativos, orientacdo sobre IST e sobre teste 1 1 100%
répido e divulgagdo do Programa Municipal de IST/HIV/AIDS/HV
POLICLINICA CENTRO | Manter a sustentabilidade dos 32 Leitos da Casa de Apoio 32 32 100%
Consulta d’e !’roflssmnals de nivel superior na atengdo especializada 3.500 2561 73%
(exceto médico)
Consulta médica em atengéo especializada 9.200 8.001 87%
Consulta de Profissionais de nivel superior na atengo especializada
i . g3 5 7
POLICLINICA (exceto médico) 330 25 A%
ALVARENGA ; = -
Consulta médica em atencdo especializada 2.900 3.233 111%
Consulta d'e Froflssmnals de nivel superior na atencdo especializada 3.000 3200 | 107%
(exceto médico)
CENTRO Consulta médica em atengido especializada 900 701 78%
ESPECIALIZADO EM = - ; - m—
REABILITACI'-'\O CER IV Aten lmer\to/acompan amento e paciente em reabilitacdo do 500 756 1519%
desenvolvimento neuropsicomotor
Atendimento fisioterapéutico nas altera¢des motoras 1.500 2.165 144%
PRONTO Consulta d'e !’roflsswnals de nivel superior na atengdo especializada 137 209 153%
ATENDIMENTO DE (exceto médico)
PSIQUIATRIA Consulta médica em atencdo especializada 563 779 138%
Acolhimento diurno de paciente em centro de atengo psicossocial 746 771 103%
CENTRO DE ATENCAO | Atendimento individual de paciente em centro de atengdo 3.143 3.812 121%
PSICOSSOCIAL CAPS il | psicossocial
At.endlme.nto em grupo de paciente em centro de atengdo 1.100 1.001 91%
psicossocial
Acolhimento diurno de paciente em centro de atengdo psicossocial 648 337 52%
CENTRO DE ATENCAO At.endlme.nto individual de paciente em centro de atengido 1.652 1.484 90%
PSICOSSOCIAL CAPS Il | psicossocial
ALCOOL E DROGAS At‘endlme.nto em grupo de paciente em centro de atengio 876 784 29%
psicossocial
CENTRO DE ATENGCAO | Acolhimento diurno de paciente em centro de atengdo psicossocial 41 100 244%
PSICOSSOCIAL CAPS Il - - T = - =
INFANTIL Atfendlme'nto individual de paciente em centro de atengdo 548 642 117%
psicossocial
3’3’" \,6&/ 21
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At.endime.nto em grupo de paciente em centro de atencio 318 711 224%

psicossocial

Atendimento familiar em centro de atencdo psicossocial 436 522 120%
POLICLINICA IMAGEM N :
CENTRO Realizagdo de exames de ultrassonografia 3.500 4.194 | 120%
ANALISE CLINICAS Realizagdo de exames de Andlises Clinicas 275.000 345.686 | 126%

POLICLINICA CENTRO

Realizar campanha de prevencdo a ISTS que inclua distribui¢cdo de preservativos, orientagdo
sobre IST e sobre teste rapido e divulgagic do Programa Municipal de IST/HIV/AIDS/HV: Os
preservativos estdo sendo disponibilizados nos postos fixos: Parque da Juventude,
Poupatempo, Terminal Metropolitano SZo Bernardo do Campo (Centro), Terminal
Metropolitano Ferrazopolis e Policlinica Centro, através de dispenser jumbo, com capacidade
para até 15.000 unidades, que estdo a disposigdo dos usuarios, para retirada. Ha previsdo que
no periodo de 29/11/21 a 03/12/21 seja realizada campanha de prevenc3o "Fique Sabendo",
para entdo cumprir assim a meta;

Manter a sustentabilidade dos 32 Leitos da Casa de Apoio: a meta foi atingida neste més;
Consulta de Profissionais de nivel superior na atengdo especializada (exceto médico): a meta
ndo foi atingida em decorréncia da Pandemia da COVID-19, devido a reducdo de agenda,
visando evitar aglomeragdo de pessoas nos servicos;

Consulta médica em aten¢do especializaca: a meta foi atingida neste més conforme

parametros estabelecidos.

POLICLINICA ALVARENGA

Consulta de Profissionais de nivel superior na atengdo especializada (exceto médico): a meta
ndo foi atingida, a reducdo nos atendimentos se deu por conta dos seguintes aspectos: a
nutricionista da unidade foi demitida em sua vaga n3o foi reposta, a unidade conta com 2
enfermeiros, sendo que um deles estava em periodo de férias neste més;

Consulta médica em atengdo especializada: a meta foi ultrapassada em decorréncia de um
maior nimero de atendimentos realizados por conta de novo contrato para consultas médicas

especializadas;

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO CER IV

/%ﬂ' ‘7\*5&—
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e Consulta de Profissionais de nivel superior na ateng3o especializada (exceto médico): a meta
foi atingida neste més conforme parametros estabelecidos;

e Consulta médica em atencio especializada: a meta n3o foi atingida, pois houve diminuigao
dos atendimentos, em relagdo aos meses anteriores, isso se deu por conta do afastamento por
LTS de 1 (um) profissional médico e 1 em home office, que contribuiram com a redugio das
consultas realizadas;

e Atendimento/acompanhamento de pacientes em reabilitagdo do desenvolvimento
neuropsicomotor: a meta foi ultrapassada devido a ampliagio do procedimento se deve ao
retorno ou inclusdo dos atendimentos que estavam represados, por conta das fases da
pandemia;

® Atendimento fisioterapéutico nas alteracbes motoras: a meta foi ultrapassada devido a
ampliagdo do procedimento se deve ao retorno ou inclusdo dos atendimentos que estavam
represados, por conta das fases da pandemia;

e PRONTO ATENDIMENTO DE PSIQUIATRIA
° Consulta de Profissionais de nivel superior na atengio especializada (exceto médico): a meta

foi ultrapassada neste més em decorréncia do aumento no nimero de atendimentos, que se
deu devido aos efeitos da pandemia, na satide mental da populagdo em geral;

e Consulta médica em aten¢do especializada): a meta foi ultrapassada neste més em
decorréncia do aumento no nimero de atendimentos, que se deu devido aos efeitos da

pandemia, na saide mental da populagio em geral;

CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL CAPS lil

® Acolhimento diurno de paciente em centro ce atenco psicossocial: a meta foi atingida neste
més conforme pardmetros estabelecidos;

° Atendimento Individual de paciente em centro de atenc3o psicossocial: a meta foi
ultrapassada neste més devido a diminuicdo das medidas restritivas, decorrentes da COVID e a
retomada das pessoas para suas atividades, o que aumentaram os atendimentos de retorno
dos pacientes e também de casos novos;

e Atendimento em grupo de paciente em centro de atenc3o psicossocial: a meta foi atingida no

més conforme pardmetros estabelecidos;

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL CAPS |1l ALCOOL E DROGAS

_—

® Acolhimento diurno de paciente em centro de atengdo psicossocial: a meta n3o foi atingida,

devido a necessidade de manter distanciarnento social e & estrutura fisica dos CAPS AD do

| o 23
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Municipio, foi realizada a opgdo de manter os pacientes em hospitalidade diurna apenas
quando inevitavel;

* Atendimento Individual de paciente em centro de atengio psicossocial: a meta foi atingida no
més conforme pardmetros estabelecidos;

® Atendimento em grupo de paciente em centro de atencio psicossocial: a meta foi atingida
neste més em decorréncia do aumento no ndmero de atendimentos, devido aos efeitos da

pandemia na salide mental da populagdo em geral, com retorno dos atendimentos em grupo;

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL CAPS Il — INFANTIL

® Acolhimento diurno de paciente em centro de atengdo psicossocial: a meta foi ultrapassada
neste més devido ao aumento dos pacientes em acolhimento diurno em decorréncia do
agravamento da saude mental de criancas e adolescentes como resultado das restrigoes
impostas pela pandemia de COVID-19.

® Atendimento individual de paciente em centro de atencio psicossocial: a meta foi
ultrapassada neste més devido ao aumento dos pacientes em acolhimento diurno em
decorréncia do agravamento da sadide mental de criancas e adolescentes como resultado das
restricdes impostas pela pandemia de COVID-109.

® Atendimento em grupo de paciente ern centro de atencdo psicossocial a meta foi
ultrapassada neste més devido ao aumento dos pacientes em acolhimento diurno em
decorréncia do agravamento da saldde mental de criancas e adolescentes como resultado das
restricdes impostas pela pandemia de COVID-19.

e Atendimento familiar em centro de atengio psicossocial: a meta foi ultrapassada neste més
devido ao aumento dos pacientes em acolhimento diurno em decorréncia do agravamento da
saude mental de criangas e adolescentes como resultado das restricdes impostas pela

pandemia de COVID-19.

POLICLINICA IMAGEM CENTRO

® Realizagdo de exames de ultrassonografia: a meta foi ultrapassada pela grande demanda
reprimida para os exames de USG, que ficaram represados durante a pandemia da COVID-19, a

partir da 22 quinzena de novembro, para dar vas3o a essa fila, retornaram com a 32 sala de USG
e também com o horario estendido das 18:00 as 21:00 hs;

ANALISE CLINICAS
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® Realizagdo de exames de Analises Clinicas: a meta foi ultrapassada neste més, em decorréncia
do aumento no nimero de exames laboratoriais, devido as UPAs estarem absorvendo toda a
demanda do PS Central, além da retomada gradativa dos atendimentos das UBS’s;

Metas Qualitativas:

CONTEUDO PERIODICIDADE META FONTE DE VERIFICACAO NOVEMBRO

Andlise e resposta das

i Quadrimestral 170 Ouvidoria/ sistema Ouvidor SUS 9
reclamagdes

Quantidade de reunides Quadrimestral 100% ét:sier EtTida do Cunasiho 50%

No tocante as metas qualitativas a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, verificou
com a drea que todas as queixas e solicitagdes enviadas foram respondidas e que os atendimentos estio
sendo retomados gradativamente. Em relagdo as quantidades de reunies, no més de novembro a da
Policlinica Centro realizou, porém, o CAPS Centro ndo conseguiu contato com os usuarios, membros do
conselho, o que inviabilizou a realiza¢do da reuniso.

e Metas Quantitativas e Qualitativas

No més de novembro de 2021 a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliacio analisou as
metas quantitativas e qualitativas do Departamento de Atengdo Especializada aceitando as justificativas
em decorréncia da Pandemia do COVID-19.

e Conforme Portaria GM/MS n2 2.770, de 18 de outubro de 2021 suspendendo a obrigatoriedade
da manuten¢do das metas quantitativas e gualitativas contratualizados pelos prestadores de
servigos de salide de qualquer natureza no &mbito do Sisterna Unico de Satde (SUS).

® 3.6.3 -—Das Metas da Rede de Atengdo Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia:

No Plano Operativo da Rede de Atengdo Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia as metas quantitativas sdo
aquelas que priorizam o atendimento de pacientes, gue prima por garantir quantitativo de profissionais
médicos nas Unidades e garantir o quantitativo de profissionais médicos da Cobertura da Escala médica
do SAMU 192.

Descrigdo Contetido Periodicidade | Meta | NOV
Utilizagdo de classificagdo de Risco em | Priorizar o atendimento paciente atendidos em .
uadrimestral | 95% 100%
pacientes atendidos em UPA UPA 24h Q ?
P : e T ———T

Manuteng:—fo'da Cobertura da Escala Gara‘ntlr quantitativo de proflss:lon.als médicos Quadrimestral | 90% 99%

Médica de UPA 24h suficiente para assegurar assisténcia adequada

Manutenc,:a? da Cobertura da Escala Ga.ra.ntlr quantitativo de pl’OfISS"IOn‘aIS médicos Quadrimestral | 90% | 92,60%
Médica do SAMU 192 suficiente para assegurar assisténcia adequada

Embora as metas da Rede de Atengdo Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia sdo apresentadas de forma
quadrimestral a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, concluiu que no més de

novembro as metas foram cumpridas.

Metas Qualitativas: Q’)ﬁ’)ﬁ
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Conformidade na aplicagdo da metodologia da Classificagdo de Risco segundo o Protocolo de ; .
Manchester (*) Quadrimestral 85% -

Realizacdo de auditoria nos prontuérios de pacientes com acionamento de Protocolo de Angioplastia
Primaria (IAM CSST/ BRE) do Municipio de Sdo Bernardo do Campo Sisdiunescs 0% ol

Realizacdo de auditoria nos prontudrios de pacientes com acionamento de Protocolo de Trombélise

i 0,
de AVC no Municipio de Sdo Bernardo do Campo Quadnimestrsl oo 100%

Realizagdo dos treinamentos preconizados pelo MS para a Equipe de profissionais do SAMU e

Transporte Inter Hospitalar Portaria MS 2.048/2002 (**) Anusl 0% Ltk

A Meta “Conformidade na aplicagdo da metodologia da Classificagdo de Risco segundo o Protocolo de
Manchester (*)” esse més ndo foi apresentada devido a problemas técnicos no sistema de auditoria.

As demais metas qualitativas apresentadas pela Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias avaliadas
pela Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagio e Avaliagdo estdo em consonancia com o
estabelecido no Plano de Trabalho da area.

e 3.6.4 - - Das Metas da Rede de Protegdo a Saude e Vigilancia:

No Plano Operativo da Rede de Protegdo a Salde e Vigildncia as metas quantitativas foram
estabelecidas pelos parametros: Laboratério de Salude Publica, Vigilancia Epidemioldgica, Veterinaria e
Controle de Zoonoses, Satide do Trabalhador e Meio Ambiente e Vigildncia Sanitaria.

(VDRL), Arboviroses (teste QTDE o 29 "
SETOR ratienete ANO 12 QUAD QUAD SET ouT NOV 32 QUAD TOTAL %
Realizag3o de exames /analise
para o programa pro-agua,
Laboratdrio de tuberculose, Sifilis em
Saude Publica Gestante (VDRL), Arboviroses
(teste para dengue,
Chikungunya e Zika)
Elaboragdo de informes
técnicos e boletins

26.760 7.146 8.790 3.914 | 4.206 4.766 12.886 28.822 | 108%

_v'glk,mc,'a_ epidemioldgicos com 12 13 18 3 1 11 15 46 383%
Epidemioldgica . N .
disseminagdo nas diversas
areas da SS

Ciclo de Visitas de Controle
vetorial da dengue, com

cobertura de pelo menos 82% 4 41% 55% 0 0 0 0 96% 24%
dos imdveis cadastrados
realizados
Veterindria e Animais vacinados na 40.000 2.138 1.399 344 656 328 1.328 4.865 12%
Controle de Campanha antirrabica
£0oNDses Educago em Satde 200 a4 37 33 6 15 54 135 68%
Feira de adogdo de Cdes e 4 0 1 1 0 1 2 3 75%
Gatos

Manutengdo, investigagdo de

doengas e tratamento dos 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 75% 3 103%

animais alojados na DVCZ

Investigacdo dos acidentes 100% 100% 100% 100% | 200% | 100% 100% 100% | 100%
fatais e com menores

Saude do
Trabalhador e
Meio Ambiente

Proporgdo de andlises
realizadas em amostras de
4gua para consumo humano 61% 115% 34% 100% | 115% 110% 108% 102% 100%
quanto aos parédmetros totais,
cloro residual livre e turbidez
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100% 100%

100%

100%

100%

100% 100%

100% | 100%

Realizagdo de eventos de
educacdo em salde para
o setor regulado e
populagdo

Vigilancia
Sanitdria

5 63%

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, conclui que em virtude da Pandemia do
COVID-19 as metas de producdo apresentadas pela Rede de Prote¢do a Salde e Vigilancia estdo em

conformidade com o objeto do trabalho.

Metas Qualitativas:

Saude do trabalhador e meio ambiente

de agdes executadas

confeccionado

Descrigdo Conteldo Periodicidade Meta ATE novembro
Proporgao de casos de doengas de NotificagGes
notificagdo compulsdria imediata, compulsdrias imediatas )
¢ P , y p : p - Quadrimestral 80% 100%
encerradas em até 60 dias apds a definidas por pactuagdo
notificagdo e portaria
Ficha e casos de 100%"dos eventos
Investigar e avaliar os casos de eventos notificagdo de eventos Quadrimestral | investigados e 100%
adversos pds-vacinais notificados adversos pos vacinais avaliados
- R Semana Nacional . R
Plano Municipal de Mobilizagdo e ona'fa " Abrile Plano de Mobilizagdo
e Estadual de Mobilizagéo . 1
Intensificagdo de Combate ao Aedes novembro realizado
contra o Aedes
Digitagdo d
. . Crgttagdo de 100% de
Cadastro de estabelecimentos sujeitos a informacdes referentes . .
P o ) Trimestral estabelecimentos 100%
vigildncia sanitaria aos estabelecimentos no cadastrado
SIVISA ?
Registro sistematizado de todos os s : 5 i s
servigos desenvolvidos pela Divisdo de Konjunto deinfarmagaes Mensal 100%de relatdrio 100%

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliagdo, conclui que em virtude da Pandemia do
COVID-19 as metas de qualidades apresentadas pela Rede de Protegdo a Salde e Vigilancia estdo em

conformidade com o objeto do trabalho.

e Conforme Portaria GM/MS n2 2.770, de 18 de outubro de 2021 suspendendo a obrigatoriedade
da manutengdo das metas quantitativas e qualitativas contratualizados pelos prestadores de

servicos de salide de qualquer natureza no ambito do Sisterna Unico de Satde (SUS).

e 3.6.4 — Das Metas da Rede de Apoio a Gestdo do SUS:

No Plano Operativo da Rede de Apoio a Gestdo do SUS as metas de producdo foram estabelecidas pelos
parametros: Produgdo de relatdério mensal e atender na totalidade os pacientes enquadrados nos

protocolos e norma Técnica desta Secretaria.
Y\e&r
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SERVICOS METAS QUANTIDADE NOV
Ouvidoria Produgdo de relatorio Mensal 1 1
Farmicia de Medicamentos Atender na totalidade os pacientes enquadrados nos

- Protocolos e Normas Técnicas da Secretaria Estadual de 100% 100%
Especializados - FME " P %
Saidde e moradores do municipio de Sdo Bernardo do Campo

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, conclui que as metas de produgdo da Rede

de Apoio a Gestdo do SUS foram atingidas no més de novembro.

Metas Qualitativas:

Descrigdo Conteudo Meta NOV
Realizar pesquisa trimestral de Satisfagdo dos | Apresentar relatério trimestral com os -
o . - . Avaliagdo de
Usuarios atendidos na FME S&o Bernardo do | resultados encontrados (n2 de usudrios que
. . o 80% a 90% 0%
Campo, com resultado de 80% a 90% entre avaliaram o Servigo como 6timo e bom / n2 5
e - . 6timo e bom
6timo e bom total de Usudrios pesquisados) x 100
Medir o tempo de espera para o recebimento | Apresentar relatério trimestral que demonstre | Tempo de
dos medicamentos a partir da chegada do o tempo entre a chegada do paciente e a espera maximo | 00:37:18
paciente, devendo ser de, no maximo 1 hora | retirada de medicamento de 1 hora
N2 unidades executantes/ Total de Unidades x
1 0,
Percentual de Unidades Executantes de URM | 100 . 100%
A t Id idori
Prazo de resposta das demandas con1;{anhamet1 o stzmana asouvicoras 100% 100%
encaminhadas as unidades e suas respostas
" . N2 ativid realizad 2 atividad
Execucgdo do Plano de Educagdo Permanente a'|V| RAeFTeR|IEaHs aSwuda es
previstas no plano de educag¢do permanente 100% 100%
Aprovado 3
para o periodo

Em virtude da Pandemia do Coronavirus as metas da Pesquisa Trimestral de Satisfacdo dos usuarios
atendidos na FME foram suspensas uma vez que os teclados de avaliagdo foram recolhidos como
maneira preventiva de contra disseminacgdo do virus, além disso, a Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizagdo e Avaliagdo entende que as metas qualitativas da Rede de Apoio a Gestdo do SUS foram
atingidas no més de novembro.

Conforme Portaria GM/MS n? 2.770, de 18 de outubro de 2021 suspendendo a obrigatoriedade da
manuten¢do das metas quantitativas e qualitativas contratualizados pelos prestadores de servigos de
satde de qualquer natureza no dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS).

e 3.6.5 - Das Metas da Rede de Apoio Gerencial:

No Plano Operativo da Rede de Apoio Gerencial as metas de produgdo foram estabelecidas pelos
parametros: Apoio as adequagdes dos ambientes fisicos dos servicos, manter as unidades de satide em
funcionamento e prover servigo de seguranca para as unidades.

Metas Quantitativas:

Servigos Metas Periodo | Quantidade NOV
Apoiar nas adequagdes dos ambientes fisicos dos servigos de satude e apoiar na
Administrativo aquisicdo de equipamentos para o fortalecimento e qualificagdo dos servigos de satde, Més 100%
de acordo com as demandas
2 s y Manter as Unidades de Satide em funcionamento, com manutencio fisica e de
Administrativo/ " . . . . o
equipamentos, servicos complementares e de apoio de acordo com as necessidades Més 100%
Infraestrutura A
atuais
Administrativo/ | Servigo de Seguranga Més 33

p -




MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Secretaria de Saude

I Infraestrutura I | unidades I |

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliagdo, conclui que as metas de producdo da Rede
de Apoio Gerencial foram atingidas no més de novembro.

Metas Qualitativas:

Descrigdo Contetdo Periodicidade Meta NOV
Entregar prestagdo de contas mensais até vigésimo
Prestacdo de Contas dia atil do més subsequente ao més de prestagdo Mensal 100% 100%
de servigo

4 - CONCLUSAO

A Comisséo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacdo, instituida pela Clausula Décima do Contrato
de Gestdo N2 002/2018, analisou os relatdrios e planilhas de produgdo da prestacdo de contas mensal
apresentada pela Fundagédo do ABC, aprovando com a seguinte Ressalva:

Utilizagdo dos Recursos do Contrato SS N© 002/2018 no montante de RS 6.453.586,31 (Seis milhdes,
quatrocentos e cinquenta e trés mil, quinhentos e oitenta e seis reais e trinta e um centavos) para
reembolso ao Contrato SS N2 001/2018 e transferéncia entre fontes no valor de RS 1.059.135,77 (Um
milhdo, cinquenta e nove mil, cento e trinta e cinco reais e setenta e sete centavos) contrariam as
disposigdes adotadas pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

rdo do Campo, 22 de dezembro de 2021
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Diretora do Departamento de Protecgdo a Saude e Vigilancias (55-4)
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Departamento de Apoio 3 Gest3o do SUY — (SS-5)
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Diretor do Departamento de Administrac3o da Salde (SS-6)
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