MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Secretaria de Saude

RELATORIO DE ANALISE DA EXECUGAO DO CONTRATO DE GESTAO SS N2 002/2018, REFERENTE AO
MES DE FEVEREIRO DE 2021

1.0 — CONSIDERAGOES INICIAIS

1.1 - Da conformagdo do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018:

O Contrato de Gest3o SS N2 002/2018, foi celebrado entre o MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
e a FUNDAGAO DO ABC, tendo por objeto a conjugagio de esforgos, considerados os objetivos comuns,
no desenvolvimento de agdes de saiide no ambito da REDE DE SAUDE DO MUNICiPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO.

Esse contrato foi assinado em 28/12/2018, sendo que o seu prazo de vigéncia era de 12 (doze) meses
consecutivos, contados a partir do dia 01/01/2019, compreendendo o periodo de 01/01/2019 a
01/01/2020, podendo ser prorrogado por mais 04 (quatro) periodos iguais e sucessivos, até o limite de 60
(sessenta) meses (Clausula Sexta). No valor de RS 363.077.572,40 (trezentos e sessenta e trés milhdes,
setenta e sete mil, quinhentos e setenta e dois reais e quarenta centavos).

Ressaltamos que essa contratagdo sofreu as seguintes alteragdes:

Termo de Aditamento SS N2 003/2019 (PRIMEIRO)

Esse termo cuidou da inclusdo das a¢des e metas relativas aos servigos da Farmacia de Medicamentos
Especializados — FME, ao Plano de Trabalho para Apoio a Gestdo do SUS (SS-5), bem como a retificagdo
no Plano de Trabalho para o gerenciamento e apoio na execugdo de agBes e servicos em saude em
unidades de salde pertencentes a Atengdo Basica (S5-1).

Salientamos que a inclusdo das agBes e metas quantitativas e qualitativas, relativas a Farmacia de
Medicamentos Especializados — FME, no Plano de Trabalho para Apoio a Gestdo do SUS (SS-5), implicou
no acréscimo de valor de R$576.000,00 (quinhentos e setenta e seis mil reais). Com essa alteragdo o valor
atualizado do contrato era de R$363.538.795,01 (trezentos e sessenta e trés milhdes, quinhentos e trinta

e oito mil, setecentos e noventa e cinco reais e um centavo).
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Termo de Aditamento SS N2 005/2019 (SEGUNDO):

Esse termo cuidou da alteragdo nas metas constantes do Plano de Trabalho da Atengdo Basica e Gestdo
do Cuidado (SS-1); Atengdo Especializada (SS-2); Atengéo Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia (55-3);
Atencdo a Protecdo a Saude e Vigilancias (S5-4), Apoio a Gest3o do SUS (SS-5) e Apoio Gerencial (SS-6), e,
Exclusdo do Plano de Trabalho da Atencéo Especializada - Capacitacao de Satide Mental (SS-2), no valor
total de RS 461.222,61 (quatrocentos e sessenta e um mil, duzentos e vinte e dois reais e sessenta e um

centavos).

Termo de Aditamento SS N2 008/2019 (TERCEIRO):

Cuidou da repactuac¢do do valor constante da Cliusula 8.5, do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018,
suprimido o valor de R$ 36.937.494,32 (trinta e seis milhdes, novecentos e trinta e sete mil, quatrocentos
e noventa e quatro reais e trinta e dois centavos) — Valor atualizado: R$326.140.078,08 (trezentos e trinta

e seis milhdes, cento e quarenta mil, setenta e oito reais e oito centavos).

Termo de Aditamento SS N2 011/2019 (QUARTO):

Cuidou da primeira prorrogagéo de prazo de vigéncia do Contrato de Gest3o SS N@ 002/2018, por mais
um periodo de 12 (doze) meses consecutivos, com cldusula resolutiva, a partir do dia 01/01/2020, para
compreender o periodo de 01/01/20 a 01/01/21 — Valor global: R$ 361.954.000,00 (trezentos e sessenta

e um milhes e novecentos e cinquenta e quatro mil reais).

Termo de Apostilamento SS N2 002/2020 (PRIMEIRO):

A finalidade desse termo de Apostilamento foi a inclusdo de dotagdes para suportar as despesas relativas

as agbes e atividades desse contrato de gest3o.

Termo de Aditamento SS N2 013/2020 (QUINTO):

Esse termo aditivo cuidou da REPACTUAGAO do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018 — Valor:
R$87.431.000,00 (oitenta e sete milhGes e quatrocentos e trinta e um mil reais), perfazendo o montante
total de R$449.385.000,00 (quatrocentos e quarenta e nove milhSes e trezentos e oitenta e cinco mil

reais), para o periodo de 01/01/2020 a 01/01/2021.

Termo de Aditamento SS N2 016/2020 (SEXTO):
Cuidou da segunda prorrogagdo de prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo SS N 002/2018, por mais

um periodo de 12 (doze) meses consecutivos, com clausula resolutiva, a partir do dia 01/01/2021, pa
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compreender o periodo de 01/01/2021 a 01/01/2022 - Valor global: R$ 427.315.000,00 (quatrocentos e

vinte e sete milhdes e trezentos e quinze mil reais).

1.2 - Do acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacdo do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018:
As agdes e atividades desenvolvidas pela Fundagdo do ABC, no escopo do Contrato de Gestdo SS N2
002/2018 é acompanhada, fiscalizada e avaliada pelos membros que compdem a Comissdo de
Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, instituida por meio Resolu¢do GSS n2 15, de 19 de julho de
20109.
Ressaltamos que a Resolugdo GSS n2 15, de 19 de julho de 2019, foi alterada por meio das seguintes
resolugdes: Resolugdo GSS n? 20, de 17 de outubro de 2019, Resoluc¢do SS n2 10, de 07 de outubro de
2020 e Resolugdo GSS n? 04, de 19 de margo de 2021.
Essa comissdo é composta dos seguintes membros:
e STEFANOS PARASKEVAS LAZAROU - Diretor do Departamento de Atengdo Bdsica e Gestdo do
Cuidado (S5-1);
e MARIA DE FATIMA SANCHEZ - Diretora do Departamento de Atengdo Especializada (55-2);
e CAIO GENOVEZ MEDINA - Diretor do Departamento de Atengdo Hospitalar e de Urgéncia e
Emergéncia (SS-3);
e  HELAINE BALIEIRO DE SOUZA OLIANI - Diretora do Departamento de Protecdo a Salde e
Vigilancias (SS-4);
e VALQUIRIA DE SOUZA DJEHIZIAN- Diretora do Departamento de Apoio a Gestdo do SUS - SS-5),
€,

e DAMIAO AMARAL DA SILVA - Diretor do Departamento de Administracdo da Sadde (SS-6).

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, foi instituida com a finalidade de fiscalizar,
monitorar, controlar e avaliar os resultados alcangados no Contrato de Gestdo SS N2 002/2018, conforme
determina o Artigo 82, da Lei Municipal n2 6689, de 28 de junho de 2018 e a Clausula Décima do referido
Contrato.

E importante enfatizar que os membros que compdem a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e
Avaliagdo, instituida pela Resolugdo GSS n? 15, de 19 de julho de 2019 e suas alteragGes, devem proceder

conforme determina a Clausula Décima do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018.
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2.0 — DA ANALISE DA EXECUGAO DO CONTRATO DE GESTAO SS N¢ 02/2018 - MES DE JANEIRO DE 2021:
Informamos que no dia 31 de margo de 2021, os Membros da Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizagdo e Avaliagdo se reuniram para avaliar os resultados alcangados durante o més de janeiro de

2021.

2.1 - Metodologia de avaliagdo:

A elaboragdo do presente Relatdrio atende as disposi¢des estabelecidas na Clausula Décima do Contrato
de Gestdo SS N2 002/2018, em especial, da Clausula 10.3.1, que estabelece que essa Comissdo deverd
realizar mensalmente a avaliagdo e o cumprimento das metas qualitativas e quantitativas, fisico-
financeiras, estabelecidas nesse contrato de gest3o, bem como, o seu funcionamento de acordo com os
critérios, parametros e calendarios previamente acordados com a ORGANIZACAO SOCIAL elaborando
relatérios de avaliagdo e fazendo cumprir o disposto nesse instrumento.

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo baseou a avaliagdo nos dispositivos contidos
no. Contrato de Gestdo SS N2 002/2018, no Termo de Aditamento SS N2 016/2020 (SEXTO) e Planos

Operativos deste Contrato.

2.2 — Dos Planos de Trabalho:

2.2.1 - Plano de Trabalho da Rede de Atengdo Basica (SS-1)

A Atengdo Basica abrange a¢des de promogdo e protecdo da saude, a prevengio de agravos, o diagndstico
e o tratamento, a reabilitagdo, a redugdo de danos e a manutenc¢do da salide. O Plano de Trabalho da
Rede de Atengdo Basica é o documento que norteia e fornece as diretrizes para as Acdes de Satde da
Rede de Atengdo Basica, estabelecendo metas de producdo e qualificagdo dos servigos prestados pela

Rede de Atengdo Basica.

2.2.2 — Plano de Trabalho da Rede de Atencgéo Especializada (SS-2)

Com o objetivo de promover coordenadamente servigos especializados em satde, através de conjunto de
agOes, praticas, conhecimentos e servigos de salde realizados em ambiente ambulatorial, englobando a
utilizacdo de equipamentos médico hospitalares e profissionais especializados para a produgio do
cuidado em média e alta complexidade, oferecendo acesso qualificado e em tempo oportuno. O Plano de

Trabalho da Rede de Atengdo Especializada, documento que norteia e fornece as diretrizes para as
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estabelecendo metas de produgéo e qualificagdo dos servigos prestados bem como o método de apuracgdo

e avaliagdo destas metas.

2.2.3 - Plano de Trabalho da Rede de Atengdo Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia (SS-3)

Com o objetivo de definir a atuagdo das Unidades da Rede de Atengdo Hospitalar de Urgéncia e
Emergéncia de S&o Bernardo do Campo e as agdes e servigos publicos de sadde, na assisténcia, na gestdo
e no ensino e pesquisa, definindo metas para os indicadores de avaliagio de desempenho estabelecidos,
promover a a¢bes de sua competéncia para garantir acesso e qualificar a assisténcia, com integralidade e

humanizagio.

2.2.4 - Plano de Trabalho da Rede de Vigilancia em Satde (S5-4)
Com o objetivo continuo e sistematico de coleta, consolidacdo, andlise e disseminacdo de dados sobre
eventos relacionados a saude, visando o planejamento e a implementac¢io de medidas de satde publica

para a protecdo da saude da populagdo, a prevengdo e controle de riscos, agravos e doengas.

2.2.5 - Plano de Trabalho da Rede de Apoio a Gestdo do SUS (SS-5)

O Plano de Trabalho do Apoio a Gest&o do SUS é um instrumento por meio do qual devem ser ofertados
materiais e servicos de suporte as ages de salde especificas desenvolvidas nos demais Planos
assistenciais, com descrigdo dos servigos apoio das dreas assisténcias e respectivas Metas Quantitativas e
Qualitativas, Quadro de Metas e o Quadro de Indicadores de Qualidade que compdem os instrumentos

de avaliagdo do desempenho institucional e informagdes Administrativas.

2.2.6 — Plano de Trabalho Departamento de Administragdo da Salude Apoio Gerencial (SS-6)
O Plano de Trabalho do Apoio Gerencial é um instrumento que visa subsidiar e dar apoio técnico

administrativo para a operagdo e o desenvolvimento dos servigos de saude.

2.3 — Das Metas Quantitativas e Qualitativas

Os parametros e os percentuais estabelecidos para as Metas Quantitativas e Qualitativas estdo
estabelecidos no Item 8.3 do Contrato de Gestdo 002/2018.

A andlise da execugdo das metas quantitativas e qualitativas constantes dos Planos de Trabalho foram

apresentados pelos seguintes Departamentos:

e Departamento de Atencdo Bésica e Gestdo do Cuidado SS-1;
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® Departamento de Atengdo Especializada — SS-2;

e Departamento de Atengdo Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia — 553;
e Departamento de Protegdo a Saude e Vigilancias — SS-4;

e Departamento de Apoio a Gestdo do SUS — SS-5;

e Departamento de Administra¢do da Saude — SS6.

3.0 - DA PRESTACAO DE CONTAS
A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo avaliou os documentos apresentados de

acordo com a clausula Décima Primeira da Prestacdo de Contas conforme abaixo:

3.1 - AVALIAGAO DO RELATORIO CONTABIL E FINANCEIRO

O relatdrio contdbil e financeiro, relativo ao més de fevereiro de 2021 (balancete fevereiro/21), previsto
na Clausula Décima Primeira, inciso I, do Contrato de Gestdo SS N.2 002/2018, observou as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, do Contrato de Gestdo SS n¢ 002/2018,
apontou a diferenca entre o extrato e o balancete de fevereiro referente ao contrato anterior para

devolugdo no valor de RS 62,16 (sessenta e dois reais e dezesseis centavos).

3.2 - AVALIAGAO DO RELATORIO CUSTOS AGRUPADOS.

O relatério de custos previsto na Clausula Décima Primeira, inciso Il, do Contrato de Gestdo SS N2
002/2018, apresentado por meio de demonstrativo, contendo os repasses e as despesas do més de
janeiro de 2021 (DIRD), cumpriram a Instrucdo n.2 001/2020, do Tribunal de Contas do Estado de S3o

Paulo.

e DO REPASSE
A comissdo apurou que 0 montante repassado para a Fundacdo do ABC no més de fevereiro de 2021 foi
de RS 42.632.832,46 (Quarenta e dois milhdes seiscentos e trinta e dois mil, oitocentos e trinta e dois

reais e quarenta e seis centavos) como demonstrado abaixo:

CATEGORIA FEVEREIRO TOTAL ANO
REPASSE CG 002/2018 42.023.971,46 73.811.482,21
REPASSE COVID-2019 608.861,00 1.579.329,58

w2
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REPASSE TOTAL 42.632.832,46 75.390.811,79

e  DAS DESPESAS
As despesas do Anexo RP-06 — Repasse ao Terceiro Setor — Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas
— Contrato de Gestdo sdo apuradas e langadas pela Fundagdo do ABC em conformidade com a instrucio
Normativa 01/2020, por categoria ou finalidade da despesa.
No més de fevereiro as despesas totalizaram RS 36.883.625,31 (Trinta e seis milhdes, oitocentos e oitenta

e trés mil, seiscentos e vinte e cinco reais e trinta e um centavos), conforme demonstrado abaixo:

CATEGORIA FEVEREIRO TOTAL ANO

DESPESAS CG SS N2 002/2018 36.585.549,67 74.322.155,52
DESPESAS COVID-2019 298.075,64 757.729,77
TOTAL DE DESPESAS 36.883.625,31 75.079.885,29

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, do Contrato de Gestdo SS n2 002/2018,
acompanhou, fiscalizou e analisou os documentos referente ao més de fevereiro de 2021 e que os
documentos analisados estdo consonancia com o objeto do referido contrato de Gestdo e serdo inseridos

posteriormente junto com a prestagdo de contas do 12 Quadrimestre no PC 002700/2019 que cuida da

prestagdo de Contas do respectivo contrato.

e DO RATEIO

Os valores referentes ao Rateio encontram-se no Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas na
categoria Outros Gastos, cuja a finalidade dos recursos repassados a titulo de Rateio de Despesas oriundas
do Contrato firmado entre a Fundagdo do ABC e as Secretarias de Saude é de manter e aprimorar a
estrutura administrativa e operacional da Fundag&o do ABC.

A avaliagdo do rateio é feita através da analise dos documentos digitalizados e fornecidos pela Fundagio
do ABC ao Municipio de S3o Bernardo do Campo, sempre considerando o més anterior ao apurado no
relatério, sendo analisado neste relatdrio o més de janeiro de 2.021.

O valor do rateio apurado em fevereiro e pago em marco foi de RS 445.519,08 (Quatrocentos e quarenta

e cinco mil, quinhentos e dezenove reais e oito centavos). '
& N
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Os documentos sdo enviados para empresa METROFILE BRASIL GESTAO DA INFORMAGAO LTDA,
digitalizados e posteriormente enviado a esta Secretaria de Satde para andlise, verificacdo e fiscalizagdo
sendo enviado sempre os documentos do més anterior ao relatdrio.

No més de fevereiro de 2021 a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliacdo, do Contrato de
Gestdo SS n2 002/2018, analisou os documentos digitalizados e apresentados pela FUNDACAO DO ABC
referente ao més de janeiro, foram analisados junto com a prestagdo de contas do més de fevereiro e ndo

houve despesas irregulares e que ndo fazem parte do escopo do Contrato CG SS N2 002/2018.

3.3 - AVALIACAO DO RELATORIO DE BENS MOVEIS E ADQUIRIDOS NO PERIODO

O relatdrio dos bens méveis adquiridos no més de fevereiro, foi apresentado em conformidade com a
Clausula Décima Primeira, inciso Ill, do Contrato de Gestdo SS N2 002/2018.

Na analise do relatdrio dos bens mdveis adquiridos os custos advindos dessa aquisigdo oneraram o Plano
de Trabalho Departamento de Administracdo da Salde, Apoio Gerencial — SS-6 para o atendimento das
necessidades dos demais planos operativos.

Importante esclarecer que foram observadas as regras contidas no regulamento de compras da Fundacao
do ABC, bem como as estabelecidas na Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

Os bens moveis adquiridos no més, constante no relatdrio, serdo transferidos para o acervo patrimonial

do Municipio de Sdo Bernardo do Campo.

3.4 — AVALIACAO DO EXTRATO BANCARIO
A copia dos extratos bancarios e conciliagdes, foram apresentadas pela Fundagdo do ABC, se refere as

seguintes contas bancarias:

(i) — Plano Operativo - Atengdo Basica (SS-1);
0 saldo financeiro apurado no dia 28 de fevereiro de 2021 no valor de R$4.381.477,54 (Quatro milhdes,
trezentos e oitenta e um mil, quatrocentos e setenta e sete reais e cinquenta e quatro centavos), destina-

se a compromissos ja assumidos;

(ii) — Plano Operativo - Atengdo Especializada (SS-2);
0 saldo financeiro apurado no dia 28 de fevereiro de 2021 no valor de R$2.410.427,47 (Dois milhdes
quatrocentos e dez mil, quatrocentos e vinte e sete reais e quarenta e sete centavos), destina-se a

compromissos ja assumidos;
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(iii) — Plano Operativo - Atengdo as Urgéncia (SS-3);
O saldo financeiro apurado no dia 28 de fevereiro de 2021 no valor de R$4.505.309,64 (Quatro milhdes
quinhentos e cinco mil, trezentos e nove reais e sessenta e quatro centavos), destina-se a compromissos

jd assumidos;

(iv) — Plano Operativo — Vigilancia (SS-4);
O saldo financeiro apurado no dia 28 de fevereiro de 2021 no valor de R$739.768,28 (Setecentos e trinta
e nove mil, setecentos e sessenta e oito reais e vinte e oito centavos), destina-se a compromissos ja

assumidos;

(v) — Plano Operativo — Apoio ao SUS (SS-5) e Apoio gerencial (S5-6)

O saldo financeiro apurado no dia 28 de fevereiro de 2021 no valor de R$8.005.654,24 (Oito milhdes,
cinco mil, seiscentos e cinquenta e quatro reais e vinte e quatro centavos), destina-se a compromissos ja
assumidos.

Por meio dos documentos enviados pela Fundagdo do ABC, a Comissdo de Acompanhamento, Fiscaliza¢io
e Avaliagdo, verificou que os recursos foram movimentados em conta bancéria especifica e exclusiva,
aplicados no mercado financeiro, e os resultados foram revertidos integralmente para as atividades e

ac¢des previstas no Contrato de Gestdo SS N2 002/2018.

3.5 — AVALIACAO DO RELATORIO TECNICO DE GESTAO
O relatdrio de avaliagdo técnico de gestdo é apresentado pela Fundagdio do ABC apresentando a realizacio

das metas pactuadas constantes nos Planos Operativos comparando a execug¢io quantitativa e qualitativa

estabelecidas em cada plano com justificativas e observagdes no final de cada Quadrimestre.

3.6 — AVALIACAO DO GRAU DE REALIZAGAO DAS METAS PACTUADAS
Aavaliagdo do grau de realizagdo das metas pactuadas foi realizada, pela Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizagdo e Avaliagdo, com base nas informagdes preliminares apresentadas pelos departamentos

gestores de cada drea através de planilhas a serem inseridas na prestacdo de contas do quadrimestre.

e 3.6.1-Das Metas da Rede de Atengdo Basica:

O Plano Operativo da Rede de Atengédo Bésica fornece os indicadores de Produgao: /
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As informagdes Assistenciais do més de fevereiro de 2.021 sdo preliminares, devido ao periodo de
fechamento dos sistemas de informagdo do Sistema Unico de Salide — SUS e podero sofrer alteracées no
quadrimestre, o fornecimento parcial se da para atender a Clausula Décima Item 10.3.1 “Realizar,
mensalmente, a avaliagdo, e o cumprimento das metas quantitativas e qualitativas, fisico-financeiras,
estabelecidas nesse Contrato de Gestdo, bem como, do seu funcionamento de acordo com os critérios,
pardmetros e calenddrio previamente acordados com a ORGANIZACAO SOCIAL, elaborando relatérios

de avaliagdo e fazendo cumprir disposto neste instrumento”.

e Meta Consulta Médica: 320 consultas/més por profissional ativo (média quadrimestral);
e Meta Consulta de Enfermagem: 250 consultas/més por profissional ativo (média quadrimestral);
e Meta Consulta Odontolégica: 140 consultas/més por profissional ativo (média quadrimestral);

e Obs.: a UBS Jd. Oliveiras pelo porte ndo tem Equipe Bucal;

® [Meta visita ACS: de 2.800 a 4.000 cadastros por equipe ACS.

Consulta Consulta Consulta Cadastro

Y FEV
HAIETetel Médica REY ] Enfermagem REV % Odontoldgica REV * ACS %
QTDE
QTDE.PROF 5 QTDE.PROF 9 QTDE.PROF 3 EQUIPE 7

ALVARENGA CONSULTAS | 1.766 | 110% | CONSULTAS 742 33% | CONSULTAS 190 45% | Cadastros | 28.725 | 103%

MEDIA MES 353 MEDIA MES 82 MEDIA MES 63 Média 4.104
QTDE
QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 5 EGIIPE 6

ALVES DIAS CONSULTAS | 1.737 | 90% | CONSULTAS | 1.098 | 73% | CONSULTAS 347 50% | Cadastros | 33.488 | 140%

MEDIA MES 290 MEDIA MES | 183 MEDIA MES 69 Média 5.581
QTDE
; : . 3
QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 2 QTDE.PROF 2 EQUIPE
AREIAO CONSULTAS | 509 53% | CONSULTAS | 92 18% | CONSULTAS 101 | 36% | Cadastros | 11.609 | 100%
MEDIA MES 170 MEDIA MES 46 MEDIA MES 51 Média 3.870
QTDE
QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 4 QTDE.PROF 3 EQUIPE 4

BAETA NEVES CONSULTAS | 1.740 | 91% | CONSULTAS 351 35% | CONSULTAS 233 55% | Cadastros | 16.886 | 106%

MEDIA MES 290 MEDIA MES 88 MEDIA MES 78 Média 4.222
QTDE
QTDE.PROF 4 QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 2 EQUIPE 3
BATISTINI CONSULTAS | 1.377 | 108% | CONSULTAS | 1.215 | 81% | CONSULTAS 154 | 55% | Cadastros | 16.138 | 134%
MEDIA MES 344 MEDIA MES | 203 MEDIA MES 77 Média 5.379
QTDE
QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 2 QTDE.PROF 2 EQUIPE 3
CAMINHO DO
MAR CONSULTAS | 1.425 | 148% | CONSULTAS | 137 | 27% | CONSULTAS 109 | 39% | Cadastros | 15.547 | 130%

MEDIA MES | 475 MEDIA MES 69 MEDIA MES 55 Média 5.182
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QTDE
QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 4 i 6
DEMARCHI CONSULTAS | 1.806 | 94% | CONSULTAS | 208 | 28% | CONSULTAS 273 | 49% | Cadastros | 33.801 | 141%
MEDIA MES | 301 MEDIAMES | 69 MEDIA MES 68 Média 5.634
QTDE
TDE.PROF TDE. ;
Q 6 QTDE.PROF 5 QTDE.PROF 3 EQUIPE 6
FARINA CONSULTAS | 2.365 | 123% | CONSULTAS | 932 | 75% | CONSULTAS 294 | 70% | Cadastros | 28.002 | 117%
MEDIA MES 394 MEDIA MES | 186 MEDIA MES 98 Média 4.667
QTDE
TDE.P ] ;
QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 2 EQUIPE 6

FERRAZOPOLIS | CONSULTAS | 2.079 | 108% | CONSULTAS 305 20% | CONSULTAS 212 76% | Cadastros | 18.744 | 100%

MEDIA MES 347 MEDIA MES 51 MEDIA MES 106 Média 3.124
QTDE
TDE.PROF 3 TDE.PROF TDE.PR 3
Q Q o] 2 QTDE.PROF 2 EQUIPE
FINCO CONSULTAS | 1.108 | 115% | CONSULTAS | 274 | 55% | CONSULTAS 143 | 51% | Cadastros | 11.874 | 100%
MEDIA MES 369 MEDIA MES | 137 MEDIA MES 72 Média 3.958
QTDE
QTDE.PROF 4 QTDE.PROF 5 QTDE.PROF 5 EQUIPE 6
IPE CONSULTAS | 2.253 | 176% | CONSULTAS | 572 | 46% | CONSULTAS 333 | 48% | Cadastros | 39.731 | 166%
MEDIA MES 563 MEDIA MES | 114 MEDIA MES 67 Média 6.622
QTDE
QTDE.PROF 1 QTDE.PROF 1 QTDE.PROF EQUIPE 1
JD. OLIVEIRAS | CONSULTAS | 132 41% | CONSULTAS | 166 | 66% [ CONSULTAS Cadastros | 2.559 | 91%
MEDIA MES 132 MEDIA MES | 166 MEDIA MES Média 2.559
QTDE
QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 2 EQUIPE 3

JORDANGPOLIS | CONSULTAS | 1.783 | 186% | CONSULTAS 521 69% | CONSULTAS 85 30% | Cadastros | 15.721 | 131%

MEDIA MES 594 MEDIA MES | 174 MEDIA MES 43 Média 5.240
QTDE
QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 4 EQUIPE 6
LEBLON CONSULTAS | 2.267 | 118% | CONSULTAS | 1.176 | 78% | CONSULTAS 250 | 45% | Cadastros | 29.597 | 123%
MEDIA MES 378 MEDIA MES | 196 MEDIA MES 63 Média 4.933
QTDE
QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 2 EQUIPE 3

MONTANHAO | CONSULTAS 660 69% | CONSULTAS 627 84% | CONSULTAS 159 57% | Cadastros | 11.508 | 100%

MEDIA MES 220 MEDIA MES | 209 MEDIA MES 80 Média 3.836
QTDE
QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 3 EQUIPE 6

NAZARETH CONSULTAS | 2.313 | 120% | CONSULTAS 802 | 107% | CONSULTAS 419 | 100% | Cadastros | 25.119 | 105%

MEDIA MES 386 MEDIA MES | 267 MEDIA MES 140 Média 4.187
QTDE
QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 5 QTDE.PROF 5 EQUIPE 6

ORQUIDEAS CONSULTAS | 1.952 | 102% | CONSULTAS 264 21% | CONSULTAS 280 40% | Cadastros | 21.832 | 100%

MEDIA MES 325 MEDIA MES 53 MEDIA MES 56 Média 3.639

QTDE.PROF 5 QTDE.PROF 4 QTDE.PROF 2 ?;&EPE 4
PAULICEIA 104% 42% 51% 124%

CONSULTAS | 1.657 CONSULTAS | 424 CONSULTAS 142 Cadastros | 19.837

\
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MEDIA MES 331 MEDIA MES | 106 MEDIA MES 71 Média 4.959
QTDE
TDE.PROF 6 TDE. :
Q QTDE.PROF 5 QTDE.PROF 4 EQUIPE 6
PLANALTO CONSULTAS | 2.542 | 132% | CONSULTAS | 689 | 55% | CONSULTAS 594 | 106% | Cadastros | 29.538 | 123%
MEDIA MES 424 MEDIA MES | 138 MEDIA MES 149 Média 4.923
QTDE
TDE.PROF : .
QTDE.PR 7 QTDE.PROF 5 QTDE.PROF 4 EQUIPE 6
PQ. SAO i . o
BERNARDO CONSULTAS | 2.350 | 105% | CONSULTAS | 623 | 50% | CONSULTAS 229 | 41% | Cadastros | 21.575 | 100%
MEDIA MES 336 MEDIA MES | 125 MEDIA MES 57 Média 3.596
QTDE
.PROF ; :
QTDE.PR 6 QTDE.PROF 4 QTDE.PROF 2 EQUIPE 6
REPRESA CONSULTAS | 1.860 | 97% | CONSULTAS | 748 | 75% | CONSULTAS 41 15% | Cadastros | 21.433 | 100%
MEDIA MES 310 MEDIA MES | 187 MEDIA MES 21 Média 3.572
QTDE
TDE.PROF J ;
QTDE.PR 3 QTDE.PROF 5 QTDE.PROF 3 EQUIPE 4
RIACHO GRANDE | CONSULTAS | 657 68% | CONSULTAS | 397 | 32% | CONSULTAS 217 | 52% | Cadastros | 15.873 | 100%
MEDIA MES 219 MEDIA MES 79 MEDIA MES 72 Média 3.968
QTDE
QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 2 QTDE.PROF 2 EELIIBE 3
RUDGE RAMOS | CONSULTAS | 671 70% | CONSULTAS | 214 | 43% [ CONSULTAS 182 | 65% | Cadastros | 15.766 | 131%
MEDIA MES 224 MEDIA MES | 107 MEDIA MES 91 Média 5.255
QTDE
.PROF ! .
QTDE.PR 5 QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 3 EQUIPE 5
SANTACRUZ [ CONSULTAS | 927 58% | CONSULTAS | 572 | 38% | CONSULTAS 62 15% | Cadastros | 16.162 | 100%
MEDIA MES 185 MEDIA MES 95 MEDIA MES 21 Média 3.232
QTDE
QTDE.PROF 9 QTDE.PROF 9 QTDE.PROF 6 EQUIPE 9
SAO PEDRO CONSULTAS | 3.706 | 129% | CONSULTAS | 1.972 | 88% | CONSULTAS 307 | 37% | Cadastros | 43.714 | 121%
MEDIA MES 412 MEDIA MES | 219 MEDIA MES 51 Média 4.857
QTDE
QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 2 EQUIPE 3
SELECTA CONSULTAS | 1.244 | 130% | CONSULTAS | 804 | 107% | CONSULTAS 286 | 102% | Cadastros | 13.009 | 108%
MEDIA MES 415 MEDIA MES | 268 MEDIA MES 143 Média 4.336
QTDE
QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 4 QTDE.PROF 3 ECIGIBE 6
SILVINA CONSULTAS | 1.487 | 77% | CONSULTAS | 960 | 96% | CONSULTAS 333 | 79% | Cadastros | 19.971 | 100%
MEDIA MES 248 MEDIA MES | 240 MEDIA MES 111 Média 3.329
QTDE
QTDE.PROF 2 QTDE.PROF 3 QTDE.PROF 1 EGLIBE 3
SANTA . . .
TEREZINHA CONSULTAS | 407 64% | CONSULTAS | 711 | 95% | CONSULTAS 77 55% | Cadastros | 11.876 | 100%
MEDIA MES 204 MEDIA MES | 237 MEDIA MES 77 Média 3.959
QTDE
QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 3 EQUIPE 6
TABOAO CONSULTAS | 1.796 | 94% | CONSULTAS | 417 | 28% | CONSULTAS 180 | 43% | Cadastros | 28.391 | 118%
MEDIA MES 299 MEDIA MES 70 MEDIA MES 60 Média 4.732
- TDE
UNIAO QTDE.PROF 8 99% | QTDE.PROF 9 71% | QTDE.PROF 5 47% SQUIPE 8 100%
S
- }}\,\ J
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CONSULTAS | 2.536 CONSULTAS | 1.592 CONSULTAS 328 Cadastros | 31.421
MEDIA MES 317 MEDIA MES | 177 MEDIA MES 66 Média 3.928
QTDE
TDE.PROF 2 TDE.PROF : 2
Q Q 3 QTDE.PROF EQUIPE 2
V. DAYSE CONSULTAS | 1.294 | 202% | CONSULTAS | 194 | 26% | CONSULTAS 139 | 50% | Cadastros | 11.927 | 149%
MEDIA MES 647 MEDIA MES 65 MEDIA MES 70 Média 5.964
QTDE
QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 4 QTDE.PROF 3 EOILIFE 4
V. EUCLIDES CONSULTAS | 1.621 | 84% | CONSULTAS | 412 | 41% | CONSULTAS 174 | 41% | Cadastros | 18.393 | 115%
MEDIA MES 270 MEDIA MES | 103 MEDIA MES 58 Média 4.598
QTDE
QTDE.PROF 6 QTDE.PROF 5 QTDE.PROF 3 Eo [P 6
V. MARCHI CONSULTAS | 1.271 | 66% | CONSULTAS | 456 | 36% | CONSULTAS 314 | 75% | Cadastros | 34.982 | 146%
MEDIA MES 212 MEDIA MES 91 MEDIA MES 105 Média 5.830
QTDE
QTDE.PROF 4 QTDE.PROF 4 QTDE.PROF 3 EOTE 4
V. ROSA CONSULTAS | 1.011 | 79% | CONSULTAS | 1.597 | 160% | CONSULTAS 198 | 47% | Cadastros | 22.982 | 144%
MEDIA MES 253 MEDIA MES | 399 MEDIA MES 66 Média 5.746

Obs.: As metas quantitativas informadas sdo preliminares, podendo sofre alteracdes pois as informagdes
sdo retiradas do banco de dados do sistema S.I.A (Sistema de Informagio Ambulatorial), considerando o
periodo de langamento e fechamento do Sistema de Informagdo do SUS, as alteracdes serdo
demonstradas no relatdrio quadrimestral.

META CONSULTA MEDICA:

UBS ALVARENGA: a UBS Alvarenga atingiu a meta tonsulta médica de acordo com os pardmetros
estabelecidos;
UBS ALVES DIAS: a UBS Alves Dias atingiu a meta consulta médica de acordo com os pardmetros
estabelecidos;
UBS AREIAO: a UBS Areisio n3o atingiu a meta devido a diminuicdo da procura dos servigos, onde

foi priorizado os atendimentos para as gestantes, criancas de até 06 meses e os sintomaticos

respiratoérios; /

/

/b
UBS BAETA NEVES: a UBS Baeta Neves atingiu a meta consulta médica de acordo com os /
=

!

parametros estabelecidos;

UBS BATISTINI: a UBS Batistini atingiu a meta consulta médica de acordo com os parametrds

pdt |

‘ 13 /

—

estabelecidos;
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UBS CAMINHO DO MAR: a UBS Caminho do Mar ultrapassou a meta estabelecida pois atendeu
parte das consultas da equipe de enfermagem. Os enfermeiros foram direcionados para os
estudos epidemioldgicos e vacinagdo contra o COVI-19;

UBS DEMARCHI: a UBS atingiu a meta consulta médica de acordo com os parametros
estabelecidos;

UBS FARINA: a UBS Farina ultrapassou a meta estabelecida pois atendeu parte das consultas da
equipe de enfermagem. Os enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos e
vacinagao contra o COVI-19;

UBS FERRAZOPOLIS: a UBS Ferrazépolis atingiu a meta consulta médica de acordo com os
parametros estabelecidos;

UBS FINCO: a UBS ultrapassou a meta estabelecida pois atendeu parte das consultas da equipe
de enfermagem. Os enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos e
vacinagao contra o COVI-19;

UBS IPE: a UBS Ipé UBS ultrapassou a meta estabelecida pois atendeu parte das consultas da
equipe de enfermagem. Os enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos e
vacinagao contra o COVI-19;

UBS JD. OLIVEIRAS: a UBS Jd. Oliveiras ndo atingiu a meta devido a diminui¢do da procura dos
servigos, onde foi priorizado os atendimentos para as gestantes, criangas de até 06 meses e os
sintomaticos respiratoérios;

UBS JORDANOPOLIS: a UBS Jordandpolis ultrapassou a meta estabelecida pois atendeu parte
das consultas da equipe de enfermagem. Os enfermeiros foram direcionados para os estudos
epidemiolégicos e vacinagdo contra o COVI-19;

UBS LEBLON: a UBS Leblon ultrapassou a meta estabelecida pois atendeu parte das consultas da
equipe de enfermagem. Os enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemiolégicos e
vacinagao contra o COVI-19;

UBS MONTANHAO: a UBS Montanh3o n3o atingiu a meta devido a diminuigdo da procura dos
servigos, onde foi priorizado os atendimentos para as gestantes, criangas de até 06 meses e os
sintomaticos respiratorios;

UBS NAZARETH: a UBS Nazareth ultrapassou a meta estabelecida pois atendeu parte das
consultas da equipe de enfermagem. Os enfermeiros foram direcionados para os estudos
epidemioldgicos e vacinagdo contra o COVI-19;

UBS ORQUIDEAS: a UBS Orquideas atingiu a meta consulta médica de acordo com os pardmetros

estabelecidos;
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UBS PAULICEIA: a UBS Paulicéia atingiu a meta consulta médica de acordo com os pardmetros
estabelecidos;

UBS PLANALTO: a UBS Planalto ultrapassou a meta estabelecida pois atendeu parte das
consultas da equipe de enfermagem. Os enfermeiros foram direcionados para os estudos
epidemioldgicos e vacinagdo contra o COVID-19;

UBS PARQUE SAO BERNARDO: a UBS Parque S3o Bernardo atingiu a meta consulta médica de
acordo com os pardmetros estabelecidos;

UBS REPRESA: a UBS Represa atingiu a meta consulta médica de acordo com os pardmetros
estabelecidos;

UBS RIACHO GRANDE: a UBS Riacho Grande n3o atingiu a meta devido a diminuic3o da procura
dos servigos, onde foi priorizado os atendimentos para as gestantes, criangas de até 06 meses e
0s sintomaticos respiratdrios;

UBS RUDGE RAMOS: a UBS Rudge Ramos ndo atingiu a meta devido a diminuigio da procura dos
servicos, onde foi priorizado os atendimentos para as gestantes, criancas de até 06 meses e os
sintomaticos respiratdrios;

UBS SANTA CRUZ: a UBS Santa Cruz ndo atingiu a meta devido a diminuigdo da procura dos
servicos, onde foi priorizado os atendimentos para as gestantes, criangas de até 06 meses e 0s
sintomaticos respiratorios;

UBS SAO PEDRO: a UBS S3o Pedro ultrapassou a meta estabelecida pois atendeu parte das
consultas da equipe de enfermagem. Os enfermeiros foram direcionados para os estudos
epidemioldgicos e vacinagdo contra o COVID-19;

UBS SELECTA: a UBS Selecta ultrapassou a meta estabelecida pois atendeu parte das consultas
da equipe de enfermagem. Os enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos
e vacinagao contra o COVID-19;

UBS SILVINA: a UBS Silvina ndo atingiu a meta devido a diminuigdo da procura dos servicos, onde
foi priorizado os atendimentos para as gestantes, criancas de até 06 meses e os sintoméaticos
respiratorios;

UBS SANTA TEREZINHA: a UBS Santa Terezinha n3o atingiu a meta devido a diminuic3o da
procura dos servicos, onde foi priorizado os atendimentos para as gestantes, criangas de até 06
meses e 0s sintomaticos respiratdrios;

UBS TABOAO: a UBS Tabo#o atingiu a meta estabelecida conforme pardmetros estabelecidos;

/\
UBS UNIAO: a UBS Unido atingiu a meta estabelecida conforme pardmetros estabelecidos; / //

-~
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UBS VILA DAYSE: a UBS Vila Dayse ultrapassou a meta estabelecida pois atendeu parte das
consultas da equipe de enfermagem. Os enfermeiros foram direcionados para os estudos
epidemioldgicos e vacinagio conta o COVID-19;

UBS VILA EUCLIDES: a UBS Vila Euclides atingiu a meta estabelecida conforme parametros
estabelecidos;

UBS VILA MARCHI: a UBS Vila Marchi ndo atingiu a meta devido a diminuicio da procura dos
servicos, onde foi priorizado os atendimentos para as gestantes, criancas de até 06 meses e o0s
sintomaticos respiratdrios;

UBS VILA ROSA: a UBS Vila Rosa ndo atingiu a meta devido a diminuico da procura dos servicos,
onde foi priorizado os atendimentos para as gestantes, criancas de até 06 meses e 0s

sintomaticos respiratdrios;

META CONSULTA DE ENFERMAGEM

UBS ALVARENGA: a UBS Alvarenga ndo atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os
enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de
investigagdo e vacinagdo da COVID-19;

UBS ALVES DIAS: a UBS Alves Dias ndo atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os
enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de
investigacdo e vacinagdo da COVID-19;

UBS AREIAOQ: a UBS Areido n3o atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os enfermeiros
foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de investigacdo
e vacinagao da COVID-19;

UBS BAETA NEVES: a UBS Baeta Neves ndo atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os
enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de
investigagdo e vacinagdo da COVID-19;

UBS BATISTINI: a UBS Batistini ultrapassou a meta estabelecida pois houve aumento na procura
para atendimento de investigagdo COVID-19;

UBS CAMINHO DO MAR: a UBS Caminho do Mar ndo atingiu a meta consulta de enfermagem,
pois os enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de
exames de investigagdo e vacinagdo da COVID-19;

UBS DEMARCHI: a UBS Demarchi ndo atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os
enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de
investigagdo e vacinagdo da COVID-19;

o
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UBS FARINA: a UBS Farina ndo atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os enfermeiros
foram direcionados para os estudos epidemiolégicos, para as coletas de exames de investigacao
e vacinagao da COVID-19;

UBS FERRAZOPOLIS: a UBS Ferrazépolis no atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os
enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de
investigacdo e vacinagdo da COVID-19;

UBS FINCO: a UBS Finco ultrapassou a meta estabelecida pois houve aumento na procura para
atendimento de investigacdo COVID-19;

UBS IPE: a UBS Ipé ultrapassou a meta estabelecida pois houve aumento na procura para
atendimento de investiga¢cdo COVID-19;

UBS JARDIM DAS OLIVEIRAS: a UBS Jardim das Oliveiras nio atingiu a meta consulta de
enfermagem, pois os enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as
coletas de exames de investiga¢do e vacinacdo da COVID-19;

UBS JORDANOPOLIS: a UBS Jordandpolis ultrapassou a meta estabelecida pois houve aumento
na procura para atendimento de investiga¢cdo COVID-19;

UBS LEBLON: a UBS Leblon ultrapassou a meta estabelecida pois houve aumento na procura para
atendimento de investigacdo COVID-19;

UBS MONTANHAO: a UBS Montanh3o n3o atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os
enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de
investigacdo e vacinagdo da COVID-19;

UBS NAZARETH: a UBS Nazareth ultrapassou a meta estabelecida pois houve aumento na
procura para atendimento de investigagdo COVID-19;

UBS ORQUIDEAS: a UBS Orquideas atingiu a meta consulta de enfermagem conforme
parametros estabelecidos;

UBS PAULICEIA: a UBS Paulicéia atingiu a meta consulta de enfermagem conforme pardmetros
estabelecidos;

UBS PLANALTO: a UBS Planalto ultrapassou a meta estabelecida pois houve aumento na procura
para atendimento de investigagdo COVID-19;

UBS PARQUE SAO BERNARDO: a UBS Pq. S3o Bernardo atingiu a meta consulta de enfermagem
conforme parametros estabelecidos;

UBS REPRESA: a UBS Represa atingiu a meta consulta de enfermagem conforme pardmetros

estabelecidos; /
& *~ A
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UBS RIACHO GRANDE: a UBS Riacho Grande n3o atingiu a meta consulta de enfermagem, pois
os enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames
de investigagdo e vacinacdo da COVID-19;

UBS RUDGE RAMOS: a UBS Rudge Ramos ndo atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os
enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de
investigagdo e vacinagdo da COVID-19;

UBS SANTA CRUZ: a UBS Santa Cruz n3o atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os
enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de
investigacdo e vacinacgdo da COVID-19;

UBS SAO PEDRO: a UBS S3o Pedro ultrapassou a meta estabelecida pois houve aumento na
procura para atendimento de investigagio COVID-19;

UBS SELECTA: a UBS Selecta ultrapassou a meta estabelecida pois houve aumento na procura
para atendimento de investigagdo COVID-19;

UBS SILVINA: a UBS Silvina n3o atingiﬁ a meta consulta de enfermagem, pois os enfermeiros
foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de investigacdo
e vacinagdo da COVID-19;

UBS SANTA TEREZINHA: a UBS Santa Terezinha n3o atingiu a meta consulta de enfermagem, pois
os enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames
de investigagdo e vacinagdo da COVID-19;

UBS TABOAO: a UBS Taboso atingiu a meta consulta de enfermagem conforme pardmetros
estabelecidos;

UBS UNIAO: a UBS Unido atingiu a meta consulta de enfermagem conforme parametros
estabelecidos;

UBS VILA DAYSE: a UBS V. Dayse ultrapassou a meta estabelecida pois houve aumento na
procura para atendimento de investigagdo COVID-19;

UBS VILA EUCLIDES: a UBS V. Euclides n3o atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os
enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de
investigagdo e vacinagdo da COVID-19;

UBS VILA MARCHI: a UBS V. Marchi n3o atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os
enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de

investigacdo e vacinacdo da COVID-19;
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UBS VILA ROSA: a UBS Vila Rosa ndo atingiu a meta consulta de enfermagem, pois os
enfermeiros foram direcionados para os estudos epidemioldgicos, para as coletas de exames de

investigacdo e vacina¢do da COVID-19;

CONSULTA ODONTOLOGICA

UBS ALVARENGA: a UBS Alvarenga ndo atingiu a meta consulta odontolégica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminui¢do da procura dos servigos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS ALVARENGA: a UBS Alvarenga ndo atingiu a meta consulta odontolédgica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminui¢do da procura dos servi¢os, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS ALVES DIAS: a UBS Alves Dias ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminuigdo da procura dos servicos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS AREIAO: a UBS Areido ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminui¢do da procura dos servicos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS BAETA NEVES: a UBS Baeta Neves ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia
da Pandemia do COVID-19, houve diminui¢do da procura dos servigos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS BATISTINI: a UBS Batistini ndo atingiu a meta consulta odontolégica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminui¢do da procura dos servicos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS CAMINHO DO MAR: a UBS Caminho do Mar ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em
decorréncia da Pandemia do COVID-19, houve diminuicdo da procura dos servigos, sendo
priorizado os atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos
pacientes positivos;

UBS DEMARCHI: a UBS Demarchi ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminuigdo da procura dos servigos, sendo priorizado os

atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
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UBS FARINA: a UBS Farina ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminuigdo da procura dos servi¢os, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS FERRAZOPOLIS: a UBS Ferrazépolis nio atingiu a meta consulta odontoldgica em
decorréncia da Pandemia do COVID-19, houve diminuicdo da procura dos servigos, sendo
priorizado os atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos
pacientes positivos;

UBS FINCO: a UBS Finco ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia da Pandemia
do COVID-19, houve diminuigdo da procura dos servigos, sendo priorizado os atendimentos de
emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;

UBS IPE: a UBS Ipé n3o atingiu a meta consulta odontolégica em decorréncia da Pandemia do
COVID-19, houve diminui¢do da procura dos servicos, sendo priorizado os atendimentos de
emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;

UBS JORDANOPOLIS: a UBS Jordanépolis ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em
decorréncia da Pandemia do COVID-19, houve diminuicdo da procura dos servigos, sendo
priorizando os atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos
pacientes positivos;

UBS LEBLON: a UBS Leblon ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminui¢do da procura dos servicos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS MONTANHAO: a UBS Montanh3o n3o atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia
da Pandemia do COVID-19, houve diminuigdo da procura dos servicos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS NAZARETH: a UBS Nazareth atingiu a meta consulta odontoldgica conforme pardmetros
estabelecidos;

UBS ORQUIDEAS: a UBS Orquideas n3o atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminuigio da procura dos servi¢os, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS PAULICEIA: a UBS Paulicéia n3o atingiu a meta consulta odontolégica em decorréncia da

Pandemia do COVID-19, houve diminuigdo da procura dos servigos, sendo priorizado os

atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos; / \

UBS PLANALTO: a UBS Planalto atingiu a meta consulta odontoldgica conforme pardmetros

/ /
"
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UBS PARQUE SAO BERNARDO: a UBS Pq. Sdo Bernardo nio atingiu a meta consulta odontoldgica
em decorréncia da Pandemia do COVID-19, houve diminui¢do da procura dos servigos, sendo
priorizado os atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos
pacientes positivos;

UBS REPRESA: a UBS Represa ndo atingiu a meta consulta odontolégica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminuicdo da procura dos servi¢os, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS RIACHO GRANDE: a UBS Riacho Grande ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em
decorréncia da Pandemia do COVID-19, houve diminuicdo da procura dos servigos, sendo
priorizado os atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos
pacientes positivos;

UBS RUDGE RAMOS: a UBS Rudge Ramos ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em
decorréncia da Pandemia do COVID-19, houve diminuicdo da procura dos servigos, sendo
priorizado os atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos
pacientes positivos;

UBS SANTA CRUZ: a UBS Santa Cruz n3o atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia
da Pandemia do COVID-19, houve diminuicdo da procura dos servigos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS SAO PEDRO: a UBS Sdo Pedro ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminuicdo da procura dos servigos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS SELECTA: atingiu a meta consulta odontolégica conforme parametros estabelecidos;

UBS SILVINA: a UBS Silvina ndo atingiu a meta consulta odontolégica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminuicdo da procura dos servi¢os, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS SANTA TEREZINHA: a UBS Santa Terezinha ndo atingiu a meta consulta odontolégica em
decorréncia da Pandemia do COVID-19, houve diminui¢do da procura dos servigos, sendo
priorizado os atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos
pacientes positivos;

UBS TABOAO: a UBS Tabodo ndo atingiu a meta consulta odontolégica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminuicdo da procura dos servigos, sendo priorizado os

atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
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UBS UNIAO: a UBS Unido n3o atingiu a meta consulta odontolégica em decorréncia da Pandemia
do COVID-19, houve diminui¢do da procura dos servigos, sendo priorizado os atendimentos de
emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;

UBS VILA DAYSE: a UBS V. Dayse ndo atingiu a meta consulta odontoldgica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminui¢do da procura dos servicos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS VILA EUCLIDES: a UBS V. Euclides ndo atingiu a meta consulta odontolédgica em decorréncia
da Pandemia do COVID-19, houve diminui¢cdo da procura dos servigos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS VILA MARCHI: a UBS V. Marchi ndo atingiu a meta consulta odontolégica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminuigdo da procura dos servicos, sendo priorizado os
atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;
UBS VILA ROSA: a UBS V. Rosa nao atingiu a meta consulta odontolégica em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, houve diminuicdo da procura dos servicos, sendo priorizado os

atendimentos de emergéncia. A Equipe participou do Monitoramento dos pacientes positivos;

CADASTRO ACS

UBS ALVARENGA: a UBS Alvarenga atingiu a meta cadastro por equipe de ACS conforme
parametros estabelecidos;

UBS ALVES DIAS: a UBS Alves Dias ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em
decorréncia da Proposta de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Satde da Familia;

UBS AREIAO: a UBS Areifo atingiu a meta cadastro por equipe de ACS conforme pardmetros
estabelecidos;

UBS BAETA NEVES: a UBS Baeta Neves atingiu a meta cadastro por equipe de ACS conforme
parametros estabelecidos;

UBS BATISTINI: a UBS Batistini ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em decorréncia
da Proposta de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Satde da Familia;

UBS CAMINHO DO MAR: a UBS Caminho do Mar ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS
em decorréncia da Proposta de territorializacdo e ampliagdo de equipe de Satde da Familia;
UBS DEMARCHI: a UBS Demarchi ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em decorréncia

da Proposta de territorializagcdo e ampliacdo de equipe de Saude da Familia;

UBS FARINA: a UBS Farina ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS ecorréncia da
Proposta de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Salde da Famna,C
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UBS FERRAZOPOLIS: a UBS Ferrazépolis atingiu a meta cadastro por equipe de ACS conforme
pardmetros estabelecidos;

UBS FINCO: a UBS Finco atingiu a meta cadastro por equipe de ACS conforme pardmetros
estabelecidos;

UBS IPE: a UBS Ipé ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em decorréncia da Proposta
de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Saldde da Familia;

UBS JD OLIVEIRAS: a UBS Jd. Oliveiras atingiu a meta cadastro por equipe de ACS conforme
parametros estabelecidos;

UBS JORDANOPOLIS: a UBS Jordandpolis ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em
decorréncia da Proposta de territorializagdo e amplia¢do de equipe de Salde da Familia;

UBS LEBLONI: a UBS Leblon ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em decorréncia da
Proposta de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Saude da Familia;

UBS MONTANHAO: a UBS Montanh3o atingiu a meta Cadastro por Equipe de ACS conforme
parametros estabelecidos;

UBS NAZARETH: a UBS Nazareth atingiu a meta Cadastro por Equipe de ACS conforme
parametros estabelecidos;

UBS ORQUIDEAS: a UBS Orquideas atingiu a meta Cadastro por Equipe de ACS conforme
parametros estabelecidos;

UBS PAULICEIA: a UBS Paulicéia ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em decorréncia
da Proposta de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Saude da Familia;

UBS PLANALTO: a UBS Planalto ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em decorréncia
da Proposta de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Salude da Familia;

UBS PQ SAO BERNARDO: a UBS Pq. S3o Bernardo atingiu a meta Cadastro por Equipe de ACS
conforme parametros estabelecidos;

UBS REPRESA: a UBS Represa atingiu a meta Cadastro por Equipe de ACS conforme parametros
estabelecidos;

UBS RIACHO GRANDE: a UBS Riacho Grande atingiu a meta Cadastro por Equipe de ACS
conforme paradmetros estabelecidos;

UBS RUDGE RAMOS: a UBS Rudge Ramos ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em
decorréncia da Proposta de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Satde da Familia;

UBS SANTA CRUZ: a UBS Santa Cruz atingiu-a-meta gadastro por Equipe de ACS conforme

parametros estabelecidos;
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e UBS SAO PEDRO: a UBS S3o Pedro ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em

decorréncia da Proposta de territorializacdo e ampliagdo de equipe de Saude da Familia;

e UBS SELECTA: a UBS Selecta atingiu a meta Cadastro por Equipe de ACS conforme pardmetros

estabelecidos;

e  UBS SILVINA: a UBS Silvina atingiu a meta Cadastro por Equipe de ACS conforme parametros

estabelecidos;

e UBS SANTA TEREZINHA: a UBS Santa Terezinha atingiu a meta Cadastro por Equipe de ACS

conforme parametros estabelecidos;

e UBS TABOAO: a UBS Tabo3o ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em decorréncia da

Proposta de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Saude da Familia;

e UBS UNIAO: a UBS Unido atingiu a meta Cadastro por Equipe de ACS conforme parametros

estabelecidos;

e UBSV.DAYSE: a UBS V. Dayse ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em decorréncia

da Proposta de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Saude da Familia;

e UBS V. EUCLIDES: a UBS V. Euclides ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em

decorréncia da Proposta de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Saude da Familia;

e UBS V. MARCHI: a V. Marchi ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em decorréncia da

Proposta de territorializacdo e ampliagdo de equipe de Satde da Familia;

e UBSV.ROSA: a UBS V. Rosa ultrapassou a meta Cadastro por Equipe de ACS em decorréncia da

Proposta de territorializagdo e ampliagdo de equipe de Saude da Familia;

Metas Qualitativas:

Tipo de Indicador Descricao Meta FEV
= . 5 70% de gestantes com 07
Proporgdo das gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal e B .
Processo . ou mais consultas de pré- 79,4
realizadas
natal
Funcionamento " i
dos Conselhos Funcionamento do conselho Gestor das UBS 80/? Aas reu!’noes 0%
previstas realizadas
Gestores
Proporgdo de criangas recém-nascidas atendidas por médicos ou | 50% de RN atendidos nas
P . . . A, ) 71,81%
rocesso enfermeiros em até 07 dias de vida UBS em até 7 dias de vida ?
. — - Banco de
N@ de procedimentos de coleta de material citopalégico do colo N ———
Processo do utero realizado na UBS em relagdo ao total de mulheres ! = POpHEE n
; més ndo
entre 25 e 64 anos de idade : 4
disponivel
%}( . 24
S
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8 . M -
Processo N de atendlrrllgntos dzle primeira consulta odf)ntologlca 0,30 0,4086
programatica realizados na UBS por habitante
N2 médio de atendimentos individuais realizados por 30 atendimentos
Processo profissionais da equipe NASF a populagdo cadastrada nas individuais especificos/ 87%

equipes de Satde da Familia vinculadas ao NASF profissional/més

Processo Auditoria de Mortalidade Infantil 100% 100%
i 80% de familias

ProEass0 Per?‘entual de famIlIE?S. acompanhadas nas UBS que recebam o acompanhadas e 100% 17,76%

auxilio do Bolsa Familia
das gestantes

Proporgdo das gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal realizadas: a meta qualitativa foi
atingida neste més;

Funcionamento do Conselho Gestor das UBS: Devido a Pandemia do COVID-19, foram suspensas
as reunides nas UBS. H4 estudo para a realizacdo das reunides virtuais para os préximos meses;
Proporg¢do de criangas recém-nascidas atendidas por médicos ou enfermeiros em até 07 dias
de vida: a Meta foi atingida neste més;

N2 de procedimentos de coleta de material citopaldgico do colo do ttero realizado nas UBS em
rela¢do ao total de mulheres entre 25 e 64 anos de idade: o banco de dados ainda n3o
disponibilizou o acesso a meta, serd tratada no relatério quadrimestral;

N de atendimento de primeira consulta odontoldgica: a meta foi atingida no més;

N¢ de atendimentos individuais registrados por profissional do NASF: a meta n3o foi atingida
em decorréncia da Pandemia do COVID-19 e pelo plano de A¢do da Atencdo Bésica os
atendimentos foram direcionados aos pacientes sintomdticos, gestantes, criangas até 06 meses
e descompensados;

Auditoria de Mortalidade Infantil: a meta n3o foi atingida neste més em decorréncia da
Pandemia do COVID-19;

N¢ de familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia: o Bolsa Familia € liberado apenas em
fevereiro e o indicador é semestral.

Metas Quantitativas e Qualitativas

No més de fevereiro de 2021 a Comiss3o de Acompanhamento, Fiscalizac3o e Avaliagdo analisou as metas
quantitativas e qualitativas informadas e constatou que as informagGes sdo preliminares, avaliagdo do
grau de realizagcdo das metas pactuadas, considerando que as informacdes sédo retiradas do banco de
dados do sistema S.1.A (Sistema de Informag¢do Ambulatorial), considerando o periodo de lancamento
e fechamento do Sistema de Informagédo do SUS, com informagées de cardter preliminar estas metas
poderéo sofrer alteracées no relatdrio quadrimestral, ndo podendo neste momento dar un recer se
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as procuras dos servigos foram afetadas em decorréncia da Pandemia do COVID-19, por se tratar de meta

quadrimestral a comissdo se pronunciard no encerramento do quadrimestre, fazendo seus

apontamentos, aceitando as justificativas para as glosas ou para as metas excessivamente superadas e

aquelas sem as justificativas aceitdveis serdo glosadas de acordo com os parametros estabelecidos.

3.6.2 - — Das Metas da Rede de Atencdo Especializada:

O Plano Operativo da Rede de Atengdo Especializada tem como pardmetros os ndmeros de

procedimentos realizados nas unidades de Atencio Especializada:

UNIDADE PROCEDIMENTO META MES FEVEREIRO
Realizar uma campanha de prevencdo as ISTs que inclua distribuicdo de
preservativos, orientacdo sobre ST e sobre teste rapido e divulgagdo 1 0
do Programa Municipal de IST/HIV/AIDS/HV
POLICLINICA Manter a sustentabilidade dos 32 Leitos da Casa de Apoio 32 32
CENTRO
Consulta d,e Profissionais de nivel superior na atengéo especializada 3.500 2.182
(exceto médico)
Consulta médica em atencio especializada 9.200 5.995
. Consulta de Profissionais de nivel superior na atencéo especializada 350 74
POLICLINICA (exceto médico)
ALVARENGA .
Consulta médica em atencdo especializada 2.500 1.743
Consulta df-: 'PerISSIOI’\aIS de nivel superior na atencdo especializada 3.000 2282
(exceto médico)
CENTRO 0 N \
iali } 629
ESPECIALIZADO EM Consulta médica em atengdo especializada 900 2
REABILITACAO CER | Atendimento/acompanhamento de paciente em reabilitagdo do 500 376
v desenvolvimento neuropsicomotor
Atendimento fisioterapéutico nas alteragdes motoras 1.500 1.916
PRONTO Consulta de Profissionais de nivel superior na atengéo especializada 137 141
ATENDIMENTO DE | (exceto médico)
PSIQUIATRIA Consulta médica em atengio especializada 563 625
Acolhimento diurno de paciente em centro de atengéo psicossocial 746 436
CENTRO DE
ATENGAO . L . L .
PSICOSSOCIAL CAPS Atendimento individual de paciente em centro de ateng#o psicossocial 3.143 2.059
i
Atendimento em grupo de paciente em centro de atengéo psicossocial 1.100 627
CENTRO DE Acolhimento diurno de paciente em centro de atengdo psicossocial 648 415
ATENCAO
PSICOSSOCIAL CAPS | Atendimento individual de paciente em centro de atencdo psicossocial 1.652 1.706
11l ALCOOL E
DROGAS Atendimento em grupo de paciente em centro de atencéo psicossocial 876 912
CENTRO DE Acolhimento diurno de paciente em centro de atengdo psicossocial 41 57
ATENCAO
PSICOSSOCIAL CAPS ' .
11 - INFANTIL Atendimento individual de paciente em centro de atencio psicossocial 548 558
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Atendimento em grupo de paciente em centro de atengdo psicossocial 318 315
Atendimento familiar em centro de ateng&o psicossocial 436 357
POLICLINICA 14.000
lizaga i .
IMAGEM CENTRO Realizagdo de exames de ultrassonografia (quadrimestral) 3.223
ANALISE CLINICAS Realizagdo de exames de Analises Clinicas 1'100'@ 297.582
{quadrimestral)

POLICLINICA CENTRO

Realizar campanha de prevencgdo 3 ISTS que inclua distribuigdo de preservativos, orientagdo
sobre IST e sobre teste rapido e divulgagdo do Programa Municipal de IST/HIV/AIDS/HV: ndo
foram realizadas campanhas devido ao recrudescimento da pandemia da COVID-19, evitando
aglomeragdes e consequente proliferagdo do virus, os preservativos estdo sendo disponibilizados
nos postos fixos: Poupatempo e Policlinica Centro, através de dispenser jumbo, com capacidade
para até 15.000 (quinze mil) unidades, que fica a disposi¢do dos usudrios para retirada;

Manter a sustentabilidade dos 32 Leitos da Casa de Apoio: a meta foi atingida neste més;
Consulta de Profissionais de nivel superior na atengdo especializada (exceto médico): a meta
n3o foi atingida em decorréncia da Pandemia da COVID-19, as unidades estdo respeitando as
etiquetas sanitdrias vigentes, com distanciamento social, uso de EPI, alcool gel e diminuigdo das
agendas para evitar aglomeracdes, o que tem gerado diminuigdo na produtividade;

Consulta médica em atenc¢do especializada: a meta n3o foi atingida em decorréncia da
Pandemia da COVID-19, as unidades estdo respeitando as etiquetas sanitarias vigentes, com
distanciamento social, uso de EPI, alcool gel e diminui¢do das agendas para evitar aglomeragdes,

o que tem gerado diminuigdo na produtividade;

POLICLINICA ALVARENGA

Consulta de Profissionais de nivel superior na atengdo especializada (exceto médico): a meta
ndo foi atingida em decorréncia da Pandemia da COVID-19, as unidades estdo respeitando as
etiquetas sanitdrias vigentes, com distanciamento social, uso de EPI, dlcool gel e diminui¢do das
agendas para evitar aglomeragdes, o que tem gerado diminuigdo na produtividade;

Consulta médica em aten¢do especializada: a meta ndo foi atingida em decorréncia da
Pandemia da COVID-19, as unidades estdo respeitando as etiquetas sanitdrias vigentes, com
distanciamento social, uso de EPI, dlcool gel e diminuigdo das agendas para evitar aglomeracdes,

o que tem gerado diminuigdo na produtividade;

)
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CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGCAO CER IV

Consulta de Profissionais de nivel superior na atengdo especializada (exceto médico): a meta
ndo foi atingida em decorréncia da Pandemia da COVID-19, as unidades est3o respeitando as
etiquetas sanitarias vigentes, com distanciamento social, uso de EPI, alcool gel e diminuigdo das
agendas para evitar aglomerag@es, o que tem gerado diminuigdo na produtividade;

Consulta médica em atencdo especializada: a meta n3o foi atingida em decorréncia da
Pandemia da COVID-19, as unidades estdo respeitando as etiquetas sanitarias vigentes, com
distanciamento social, uso de EPI, dlcool gel e diminuigdo das agendas para evitar aglomeracdes,
o que tem gerado diminui¢do na produtividade;

Atendimento/acompanhamento de pacientes em reabilitaggdo do desenvolvimento
neuropsicomotor: a meta ndo foi atingida em decorréncia da Pandemia da COVID-19, as
unidades estdo respeitando as etiquetas sanitarias vigentes, com distanciamento social, uso de
EPI, dlcool gel e diminuigdo das agendas para evitar aglomeragdes, o que tem gerado diminuigdo
na produtividade;

Atendimento fisioterapéutico nas alteragdes motoras: a meta atendimento fisioterapéutico nas
alteragbes motoras foi ultrapassada neste més em decorréncia do aumento na produtividade

dos atendimentos de pacientes com sequelas pés COVID.

PRONTO ATENDIMENTO DE PSIQUIATRIA

Consulta de Profissionais de nivel superior na ateng¢do especializada (exceto médico): a meta o
foi atingida neste més conforme parametros estabelecidos;

Consulta médica em atengdo especializada: a meta foi ultrapassada neste més em decorréncia
do aumento nos atendimentos de urgéncia em decorréncia de crises agudas, motivadas pela

instabilidade gerada com a Pandemia;

CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL CAPS IlI

Acolhimento diurno de paciente em centro de ateng3o psicossocial: a meta acolhimento diurno
de paciente em centro de atengdo psicossocial n3o foi atingida pois as unidades estdo
respeitando as etiquetas sanitdrias vigentes, como distanciamento social, uso de EPI, alcool gel
e diminuicdo das agendas para evitar aglomeragBes, o que tem gerado diminuicdo na

produtividade;

28




MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Secretaria de Saude

Atendimento Individual de paciente em centro de atencdo psicossocial: a meta atendimento
individual de paciente em centro de aten¢do psicossocial foi atingida neste més de acordo com
os parametros estabelecidos;

Atendimento em grupo de paciente em centro de atengdo psicossocial: a meta Atendimento
em grupo de paciente em centro de atencdo psicossocial ndo foi atendido em decorréncia da

necessidade de distanciamento social

CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL CAPS 11l ALCOOL E DROGAS

Acolhimento diurno de paciente em centro de atencdo psicossocial: a meta Acolhimento diurno
de paciente em centro de atengdo psicossocial ndo foi atingida devido 3 queda no numero de
atendimentos, realizados no acolhimento diurno, ocorreu devido a adequagdo no sistema de
langamento do RAAS;

Atendimento Individual de paciente em centro de atengdo psicossocial: a meta atendimento
individual de paciente em centro de atencdo psicossocial foi atingida neste més conforme
pardmetros estabelecidos;

Atendimento em grupo de paciente em centro de atencdo psicossocial: a meta atendimento
em grupo de paciente em centro de atencdo psicossocial foi atingida neste més conforme

paradmetros estabelecidos;

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL CAPS Il — INFANTIL

Acolhimento diurno de paciente em centro de atencdo psicossocial: a meta Acolhimento diurno
de paciente em centro de atengdo psicossocial foi ultrapassada, houve maior incidéncia na
procura de atendimento, em virtude do aumento de casos e/ou descompensacio de pacientes
em tratamento, motivado pela instabilidade gerada com a pandemia;

Atendimento individual de paciente em centro de atencdo psicossocial: a meta Atendimento
individual de paciente em centro de atengdo psicossocial atingida neste més conforme
pardmetros estabelecidos;

Atendimento em grupo de paciente em centro de atencdo psicossocial: a meta Atendimento
em grupo de paciente em centro de atencdo psicossocial ndo foi atingida neste més em razdo da

pandemia da COVID-19.

POLICLINICA IMAGEM CENTRO

Realizagdo de exames de ultrassonografia: Considerando a Pandemia da COVID-19 e
obedecendo as etiquetas sanitarias vigentes, os exames de USG estdo sendo agendados de forma
reduzida afim de evitar a proliferacio do viru
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ANALISE CLINICAS

® Realizagdo de exames de Anilises Clinicas: Realizado quantitativo levemente acima da meta,
considerando a retomada dos atendimentos na Atengdo Basica

Metas Qualitativas:

CONTEUDO PERIODICIDADE | META FONTE DE VERIF!CACI\O Févereiro
Anilise e resposta das ; s :
" P Quadrimestral 170 | Ouvidoria/ sistema Ouvidor SUS 3
reclamacdes
Quantidade de reunides Quadrimestral | 100% | Ata de reunido do Conselho Gestor 0%

No tocante as metas qualitativas a Comissdo de Acompanhamento, Fiscaliza¢do e Avaliagdo, verificou
com a drea que todas as queixas e solicitagBes envidas foram respondidas e que os atendimentos estio
sendo retomados gradativamente. Em relagdo as reunides nio foram realizadas no periodo vez que estdo
suspensas até segunda ordem devido as medidas de isolamento em virtude da Pandemia da Covid-19.

® Metas Quantitativas e Qualitativas

No més de fevereiro de 2021 a Comiss3o de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo analisou as metas
quantitativas e qualitativas do Departamento de Atencdo Especializada aceitando as justificativas em
decorréncia da Pandemia do COVID-19.

® 3.6.3--Das Metas da Rede de Atencdo Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia:

No Plano Operativo da Rede de Atencdo Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia as metas quantitativas s3o
aquelas que priorizam o atendimento de pacientes, que prima por garantir quantitativo de profissionais
médicos nas Unidades e garantir o quantitativo de profissionais médicos da Cobertura da Escala médica
do SAMU 192.

Conteudo Periodicidade

Descricdao

Priorizar o atendimento

Utilizacdo de classificagdo de

Risco em pacientes atendidos em paciente atendidos em UPA Quadrimestral 95% 100%
UPA 24h
Garantir quantitativo de
Manutengdo da Cobertura da profissionais médicos .
tral 90% 99,8%
Escala Médica de UPA 24h suficiente para assegurar Quedrimestrs .
assisténcia adequada
Garantir quantitativo de
Manutengdo da Cobertura da profissionais médicos .
| 9 95,1%
Escala Médica do SAMU 192 suficiente para assegurar Quadrimestra % .

assisténcia adequada
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Embora as metas da Rede de Atengdo Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia sdo apresentadas de forma
quadrimestral a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, concluiu que no més de
fevereiro as metas foram cumpridas.

Metas Qualitativas:

Descri¢ao Periodicidade Meta FEV

Conformidade na aplicagdo da metodologia da Classificagdo de Risco

segundo o Protocolo de Manchester (*) Quadrimesteal 8% 7

Realizagdo de auditoria nos prontudrios de pacientes com acionamento de
Protocolo de Angioplastia Priméaria (IAM CSST/ BRE) do Municipio de S3o Quadrimestral 90% 100%
Bernardo do Campo

Realizagdo de auditoria nos prontudrios de pacientes com acionamento de

1 0y
Protocolo de Trombélise de AVC no Municipio de Sdo Bernardo do Campo Quediineus 90 00%
Realizagdo dos treinamentos preconizados pelo MS para a Equipe de
profissionais do SAMU e Transporte Inter Hospitalar Portaria MS 2.048/2002 Anual 90% 93,8%

(%)

As metas qualitativas apresentadas pela Rede de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias avaliadas pela
Comissao de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo estdo em consonancia com o estabelecido no
Plano de Trabalho da area.

e 3.6.4 - —Das Metas da Rede de Protecdo a Saude e Vigilancia:

No Plano Operativo da Rede de Protegdo a Saude e Vigilancia as metas quantitativas foram estabelecidas
pelos parametros: Laboratério de Saude Publica, Vigildncia Epidemioldgica, Veterinaria e Controle de
Zoonoses, Saude do Trabalhador e Meio Ambiente e Vigildncia Sanitaria.

Setor Metas QTDE ANO FEV
- ; Realizagdo de exames/analise para o programa pro-agua,
Laborat;urLciig: Balide tuberculose, Sifilis em Gestante (VDRL), Arboviroses (teste 26.760 1.560
para dengue Chikungunya e Zika)
d Scni i i ioldgicos
Viilindia Epidemisl dgics Elaboragdo de.lnforr.nes Iecnlcos. e Bolet,ms epidemioldgic 12 4
com disseminagdo nas diversas areas da SS.
Ciclo de Visitas de controle vetorial da dengue, com
cobertura de pelo menos 82% dos imdveis cadastrados 4 CiCLO 1 /2021
realizados 36.9%
imais vaci o 40.000
Veterindria e Controle de Animais vacinados na campanha antirrdbica 184
Zoonoses Educacdo em Saude 200 agdes 15
Feira de adogdo de Cdes e gatos 4 0
Mz'mut‘ent;a.o, investigacdo de doengas e tratamento dos 100% 100%
animais alojados na DVCZ
Investigagcdo dos acidentes fatais e com menores 100% 100%
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Proporcdo de andlises realizadas em amostras de agua para
consumo humano quanto aos pardmetros totais, cloro
residual livre e turbidez

100%

144%

Meio Ambiente

Propor¢do de preenchimento do campo "ocupacgdo” nas
notificagGes de agravo relacionados ao trabalho em 95%

100%

100%

Vigilancia Sanitaria

Realizacdo de eventos de educagio em salide para o setor
regulado e populagio

8 eventos 0

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, conclui que em virtude da Pandemia do
COVID-19 as metas de produgdo apresentadas pela Rede de Protecio 2 Saude e Vigilancia estdo em
conformidade com o objeto do trabalho.

Metas Qualitativas:

Descrigdo Conteldo Periodicidade Meta FEV
Proporcdo de casos de doencas de
notificagdo co Iséria i i ificacd ori ;
o] ¢do mpo o] |a.|med|'ata, .NOtIfI.CB(}OQS c10fnpulso ias Bl fysted] 68,50%
encerradas em até 60 dias apds a imediatas definidas por
notificagdo pactuagdo e portaria
100%"dos eventos
Investigar e avaliar os casos de eventos Ficha e casos de notificagdo de | Quadrimestral investigados e 100%
adversos pos-vacinais notificados eventos adversos pds vacinais avaliados
Plano Municipal de Mobilizagdo e Semana Nacional e Estadual . Plano de Mobilizagdo
e P Abril e novembro ) 0
Intensificacdo de Combate ao Aedes de Mobilizagdo contra o Aedes realizado
; L Digitacdo de informacdes 100% de
Cadastro st c t " i
via ilj‘mcia csiSneité‘—:it;ele ICEDS SR referentes aos Trimestral estabelecimentos 100%
& estabelecimentos no SIVISA cadastrados
Registro sistematizado de todos os ; . . i
e ) L Conjunto de informagdes de 100% de relatério -
servigos desenvolvidos pela Divisdo de N Mensal ; 100%
; . . acdes executadas confeccionado
Saude do trabalhador e meio ambiente

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, conclui que em virtude da Pandemia do

COVID-19 as metas de qualidades apresentadas pela Rede de Protecdo a Salde e Vigilancia estdo em
conformidade com o objeto do trabalho.

® 3.6.4 - —-Das Metas da Rede de Apoio a Gest3o do SUS:

No Plano Operativo da Rede de Apoio a Gest3o do SUS as metas de producdo foram estabelecidas pelos

pardmetros: Produgdo de relatério mensal e atender na totalidade os pacientes enquadrados nos

protocolos e norma Técnica desta Secretaria.

SERVICOS METAS QUANTIDADE FEV
Ouvidoria Producdo de relatério Mensal 1 1
Earmddude Medicanientos Atender na totalidade os pacientes enquadrados nos

e Protocolos e Normas Técnicas da Secretaria Estadual de Sadde 100% 100%
Especializados - FME f .
e moradores do municipio de Sdo Bernardo do Campo
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A Comissao de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliagao, conclui que as metas de produgdo da Rede
de Apoio a Gestdo do SUS foram atingidas no més de dezembro.

Metas Qualitativas:

Descri¢do Contetudo Meta FEV
Realizar pesquisa trimestral de Satisfacdo | Apresentar relatério trimestral com os
dos Usudrios atendidos na FME Sado resultados encontrados (n2 de usudrios que Avaliagdo de 80% a 0%
Bernardo do Campo, com resultado de avaliaram o Servigco como 6timo e bom / n2 90% 6timo e bom ?
80% a 90% entre 6timo e bom total de Usudrios pesquisados) x 100
Medir o tempo de espera para o
recebimento dos medicamentos a partir Apresentar relatério trimestral que demonstre Tempo de espera 00:20:11
da chegada do paciente, devendo ser de, o tempo entre a chegada do paciente e a maximo de 1 hora o
no maximo 1 hora retirada de medicamento
Percentual de Unidades Executantes de N2 unidades executantes/ Total de Unidades x 100% 100%
URM 100
A h Id idori
Prazo de resposta das demandas comp.an amefrto s?mana asouvicorias 100% 100%
encaminhadas as unidades e suas respostas
~ - N2 atividades realizadas/n? atividades
Execugdo do Plano de Educagdo 3 = *
previstas no plano de educagdo permanente 100%
Permanente Aprovado ¢
para o periodo

A meta qualitativa execugdo do Plano de Educagdo Permanente Aprovado: devido a Pandemia o retorno
dos estagios Ensino superior com cursos voltados a salide somente os Ultimos anos.

Em virtude da Pandemia do Coronavirus as metas da Pesquisa Trimestral de Satisfagdo dos usudrios
atendidos na FME foram suspensas uma vez que os teclados de avaliagdo foram recolhidos como maneira
preventiva de contra disseminagdo do virus, além disso a Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e
Avaliagdo entende que as metas qualitativas da Rede de Apoio a Gestdo do SUS foram atingidas no més
de dezembro.

e 3.6.5 - —Das Metas da Rede de Apoio Gerencial:

No Plano Operativo da Rede de Apoio Gerencial as metas de produgdo foram estabelecidas pelos
pardmetros: Apoio as adequacdes dos ambientes fisicos dos servigos, manter as unidades de saide em
funcionamento e prover servigco de seguranga para as unidades.

S
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Metas Quantitativas:

Servigcos Metas Periodo | Quantidade | FEV
Apoiar nas adequagdes dos ambientes fisicos dos
P R——— serv'lgos de saude e apoiar na .aqwsu;ao de o Més 100% 100%
equipamentos para o fortalecimento e qualificacao
dos servigos de saude, de acordo com as demandas
Manter as Unidades de Saude em funcionamento, com
Administrativo/ manutengao fisica e de eq.uipamentos, servigos Més 100% 100%
Infraestrutura complementares e de apoio de acordo com as
necessidades atuais
Administrativo . . .
/ Servigo de Seguranca Més | 33 unidades 100%
Infraestrutura

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliagdo, conclui que as metas de produgdo da Rede
de Apoio Gerencial foram atingidas no més de dezembro.

Metas Qualitativas:

Descrigdo Contetdo Periodicidade | Meta FEV

Entregar prestagdo de contas mensais até vigésimo
Prestagdo de Contas dia atil do més subsequente ao més de prestagdo Mensal 100% 100%
de servigo

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, conclui que as metas de qualidade da Rede
de Apoio Gerencial foram atingidas no més de dezembro.

OBS.: A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacdo, analisou avaliagdo do grau de
realizagdo das metas pactuadas e considerando que as informagdes sdo retiradas do banco de dados do
sistema S.I.A (Sistema de Informag&do Ambulatorial), considerando o periodo de langamento e fechamento
do Sistema de Informac&es do SUS, com informacdes de carater preliminar e que podem sofrer alteragdes
até o relatdrio quadrimestral e em virtude dessa complexidade a Comissdo entende que no més de
dezembro as metas quantitativas e qualitativas dos Planos Operativos Contidos no Contrato de Gestdo N2
002/2018 muito embora possam sofrer altera¢des foram totalmente atingidas.
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3 - CONCLUSAO

A Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo instituida pela clausula Décima do Contrato de
Gestdo N2 002/2018 analisou os relatérios e planilhas de produgéo e prestacio de contas apresentadas
pela Fundagdo do ABC, concluindo que a Organizag3o Social atendeu as normas dispostas no Contrato de
Gestdo N2 002/2018 no més de dezembro/2020, aplicando recursos financeiros e materiais,
disponibilizados pelo Municipio de S3o Bernardo do Campo.

Sdo Bernarglo do Campo, 31 de margo de 2021

Tal

STEFAN ASKEVAS LAZAROU
Diretor do Departamenw Bdsica e Gestdo do Cuidado (SS-1).

USELN AR
MARIA DE FATIMA SANCHEZ

Diretora do Departamento de Atengdo Especializada (SS-2)

CAIO GENOVEZ MEDINA
Diretor do Departamento de Atengdo Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia (SS-3)

e

HELAINE BALIEIRO DE SOUZA OLIANI
Diretora do Departamento de Proteg&o a Saude e Vigilancias (SS-4)

VALQUIRIA &b
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