Borda do Campo.

Sociedade de beneficéncia

PLANO DE TRABALHO
Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
De acordo com o Edital de Chamamento: 007/2023 — SAS

Nome do Servico: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Tipo de Protegdo a ser financiado: Proteciao Social Basica

Tipo de Protecdo
Protecdio Asocial Basica ( X )
Protegdio Social Especial: Média Complexidade () Alta Complexidade ()

Valor total do cofinanciamento: RS 113.400,00

Periodo de execucdo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Numero de Atendidos cofinanciado: 60 - Modalidade 7 a 14 anos e 11 meses
Periodo de atendimento: Manha (x ) Tarde (x ) Noite ( )24horas ()

Dias da Semana:2* ()3* (X )4 (X )5 X) 6*(X) S() D()

1. Identificacio da Instituicao
1.1 Dados Cadastrais

Orgdio/Entidade
Nome: Sociedade Beneficéncia Borda do campo
Endereco: Rua Flor de Maio n°® 26/27

Bairro: Vila Sdo Pedro Cidade:Sao Bernardo do Campo ICEP: 09784-180
Site:www.sbborda.org.br E-mail: sbborda@borda.org.br

CNPJ: 19.994.967/0001-64

Registro CMAS: N° 136 - I Registro CMDCA: 133 Validade: 15/12/2023
Registro CEBAS: Vencimento do Registro CEBAS:

Utilidade Publica: Municipal () Estadual () Federal ()

1.2 Dados do Presidente ou Representante Legal

Nome: Gustavo Tales Defendi

RG: (D Orgio Expedidor: @il

Crr D Mandato: Dez de 2022 a Dez 2024
Endereco: (HIIIINIGGNGGNGNGND

Bairro: (D

Cidade: IEENNNNENNNND CEP: (D

Telefone: 11 GEEEEEED I:-mail: (@USIavo@realcestas.com.bp

(Preencher com os dados do representante legal.)

1.3 Dados do Responsavel Técnico

Nome: Neide dos santos Brentegani

RG: (D Orgao Expedidor: QD
CPr: (D

Cargo: Assistente Social

Telefone: 1 1- QUMD 1--1nai - GEdESATIOS. bretegapi(@jgmail Com P
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Sociedade de beneficéncia

® Borda do Campo:

Alvard de funcionamento: () sim (x ) ndo Licenga Sanitaria (VISA): () sim ( ) ndo

2. Breve apresentacio e Histérico da Organizacio social. Descriciao dos servicos e
atendimentos prestados, incluindo experiéncia previa de trabalho.

A Sociedade de Beneficéncia BORDA do Campo foi fundada ha 15 anos pela Igreja Batista da
Borda do Campo, enquanto ministério de A¢do Social, para atender as criangas da Vila Séo
Pedro, com énfase em pré-alfabetizagio, amparada por um projeto maior da Conveng&o Batista
Brasileiro denominado PEPE. Com o passar dos anos vimos a necessidade de expandir nossas
fronteiras com atendimento a adolescentes através do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculo tendo como ferramenta o esporte, Projeto Bola na Rede, para o publico de 8 a 17
anos que pode ser expandir as demais idades.

Atendimento na politica de assisténcia social - outros servicos nio tipificados

2015 quando mudamos a forma de trabalho, temos recebido agdes de empresas que trazem
doagdes de alimentos, roupas e brinquedos, da mesma forma com escolas que fizeram ag¢des de
dia das criangas e trouxeram brinquedos para as criangas atendidas.

2015 temos a campanha de apadrinhamento para que pessoas fisicas possam apoiar do trabalho
realizado na Vila S&o Pedro.

2018 comegamos com a oficina de confecggio de bijuterias com as mées para geragio de renda.
2018 tivemos musicalizagdo com as criangas.

2019 tivemos musicaliza¢do, iniciag8o no inglés e em libras para as criangas

2019 tivemos oficinas de bijuteria, croché em malha, corte e costura, manicure, personal
organizer como geragdo de renda para as mées e dois workshops para que elas conhecessem
outras 4reas de atuagfo sendo eles de design de sobrancelhas e maquiagem.

2.1 Trabalho em rede com o cras

2021 Referenciamento de todas as familias atendidas em parceria com o CRAS 1.

A partir de julho de 2021, com a implantagio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo para criangas e adolescentes de 4 a 5 € 6 a 12 anos na Vila Sdo Pedro.

2023 Servigo de Convivéncia e Fortalescimento de Vinculo de 6 a 15

Parceria com o CAD Unico, para o cadastramento de familias atendidas para inclusdo no SISC.

2.3 REPRESENTACAO E PARTICIPACAO NO CMAS.

2021, a OSC participa de reunides mensais , palestras, semindrios, féruns, conselhos,
conferéncias e outros eventos relacionados a politica de Assisténcia Social.

2023 CMAS com o tema: “Reconstru¢io do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que
queremos”.

2023 CONSEA com o tema: 2* Conferéncia de Seguranca Alimentar e Nutricional de SBC.
2023 Participacdo da equipe técnica no Programa de capacitagio da Paulus Servico de
Convivencia e Fortalecimento de Vinculos — Organizag¢3o e Pratica Cotidiana.

3.Justificativa (Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria,
devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades e metas a serem
atingidas/ objetivos a serem alcancados.)

A Sociedade de Beneficéncia BORDA do Campo foi fundada ha 15 anos pela Igreja Batista da
Borda do Campo, enquanto ministério de A¢fo Social, para atender as criancas da Vila Sdo
Pedro, com énfase em pré-alfabetizagdo, amparada por um projeto maior da Convengio Batista
Brasileiro denominado PEPE. Com o passar dos anos vimos a necessidade de expandir nossas
fronteiras com atendimento a adolescentes através do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
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Sociedade de beneficéncia

de Vinculo tendo como ferramenta o esporte, Projeto Bola na Rede, para o publico de 8 a 17
anos que pode ser expandir as demais idades. )

Com a readequagdo no servigo da Protegdo Social Bésica do Sistema Unico de Assisténcia
Social/SUAS, regulamentado pela Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais
(Resolugdo CNAS n° 109/2009).

O Decreto federal, publicado em 05 de novembro de 2021 reajustou os limites para
classificagdo das familias em situagdo de pobreza e de extrema pobreza. Desta forma familias
com renda per capita de até R$ 100,00 sdo consideradas em situacdo de extrema pobreza,
enquanto aquelas com renda per capita até R$ 200 sdo consideradas em condi¢do de pobreza.
Dados do Departamento de Gestdo do SUAS da Secretaria de Assisténcia Social de S&o
Bernardo do Campo de 2016 (ainda com referenciais de pobreza e extrema pobreza inferiores
aos valores atualmente utilizados) ja apontavam no municipio 20.113 familias beneficidrias
do Programa Bolsa Familia, dentre elas 15.383 em extrema pobreza. ( menos de 89,00 per capta
aquela época ) no CRAS I — VILA DO TANQUE/ VILA SAO PEDRO estavam 36% desse
total.

Ainda de acordo com o 6rgéo gestor da assisténcia social em documento de 2018 temos o
seguinte quadro quantitativo no territério do CRAS I:

Familias beneficiarias do Criancas de Criancas de Criancas de
Programa Bolsa Familia 0 a 3 anos 4 a 6 anos 7all
24. 462 2.401 2.108 3.157

Outro documento que gostariamos de destacar é o Censo SUAS, que é um processo de
monitoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social regulamentado pelo Decreto
7.334/2010 que coleta informagdes sobre os padrdes de servigos, programas e projetos
realizados na esfera de acfio do Sistema Unico da Assisténcia Social. Importante documento
de gestdo utilizado pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio foi aplicado em setembro
de 2020 com a finalidade de coletar informacdes sobre os padrdes de servigos, programas e
projetos de assisténcia social realizados no dmbito das unidades publicas de assisténcia social
e das entidades e organizac¢des constantes do cadastro da assisténcia social.

A Sociedade da Borda do Campo n#o participou desse Censo porque ainda ndo haviamos
iniciado o intenso processo de reformulagéo da gestfio no &mbito da Assisténcia Social, porém
tal documento aponta que das 64 organizagdes sociais pesquisadas, no territorio onde estamos
localizados, atuam apenas 9 organizagdes sociais.

Temos motivos e justificativas baseadas em documentos governamentais que justificam nossa
intengdo em compor a rede socioassistencial do municipio contribuindo com nossa pequena
parcela de atendimento local, porém compondo com as demais organizagdes para o
aperfeicoamento da gestdo municipal do SUAS e a qualidade dos servigos socioassistenciais
prestados a populagéo.

E neste contexto, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 7 a 14 anos e 11
meses tem sido uma ferramenta indispensavel de possivel intervencio na realidade das familias.
A proposta de intervencéo € desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia que visem
apoiar as criangas e seus familiares em um processo de desenvolvimento, fortalecendo sua
autoestima e as relagdes com a genealogia, escola e comunidade, a ampliagiio do universo
cultural das criangas € o desenvolvimento de suas potencialidades, tendo como objetivo
melhorar o seu desempenho cognitivos e o usufruto dos seus direitos assegurados no ECA.
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Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - de 7 a 14 anos e 11 meses

4.0bjetivo Geral: Prestar atendimento as criancas/adolescentes e suas familias, visando o acesso a
uma formagio para o exercicio da cidadania e da participagéo social. Visa promover o desenvolvimento
do respeito pela diversidade, a melhoria das relagdes com a sociedade, formando sujeitos criticos e ativos
no exercicio da cidadania, o convivio familiar e fortalecimento de vinculo.

5. Objetivos Especificos;

Estimular o protagonismo, através do acesso & informag&o sobre direitos de cidadania;
Propiciar vivéncias que valorizem as experiéncias de vida e que estimulem e potencializem o
desenvolvimento da autonomia;

Possibilitar o acesso a manifesta¢des artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento € novas sociabilidades;

Fortalecer a fungfio protetiva da familia, prevenindo a ruptura dos vinculos familiares e
comunitarios;

Assegurar espagos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagdes de
afetividade € sociabilidade;

Desenvolver estratégias para estimular as potencialidades de criangas com deficiéncia e o papel
das familias e comunidade no processo de protegéo social;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias
e vivéncias, de modo a prevenir a segregacdo dos idosos e combater o preconceito, fortalecendo
o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

6.Execucio

Endereco de Execucio do Servico:

Numero de atendidos: 60 [F aixa etaria: 7 a 14 anos e 11 meses
Endereco: Rua Flor de Maio n° 26/27
Bairro: Vila Sdo Pedro

Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP: 09784-180
Telefone: (11) 99000-0094 [E-mail: sbborda@borda.org.br.

Periodicidade do Servigo: de terca a sexta feira das 8:00hs as 11:30 e das 13:00 as 16:30 hs

(Replicar o quadro quando houver mais de um enderego de execugio.)

7. Atividades a serem desenvolvidas

(Devera ser demonstrada as atividades de forma mais detalhada para cumprimento dos objetivos especificos
propostos.)

7.1Atividades de Grupo

Eixo Competéncias9 Objetivos Quantidade
de encontros

Autoconhecimento  (Conseguir compreender e reconhecer o que eul
sinto, 0 que eu penso € quais sdo minhas

R atitudes e reagdes em determinadas situagdes. 32 encontros no ,
u  Comig - — - .
mesmo Autonomia Aprender a formar opinifio e defendé-la. quadrimestre por | ()
Auto determinag@io (Ter motivagdo para me engajar nas atividades eerupPo
acdes de que participo.
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Sociedade de beneficéncia

,. Borda do Campo:

grupo étnico-racial € com suas tradigGes
Conseguir identificar os espagos em que
posso contribuir com os meus conhecimentos |
habilidades.

Resiliéncia Conseguir encontrar solugdes para desafios e
roblemas.
Comunicacdo Aprender a conversar com o outro de forma
positiva, afetiva e gentil.
32 encontros no
Respeito Aprender a respeitar e admirar a diferenga doj quadrimestre por
Eu com os loutro. oTupo
outros Sociabilidade Conseguir desenvolver novas relagdes sociais.
Direito e deveres Aprender que tenho direitos, quais sdo e que 05
outros também tém.
\Apropriagdo Conseguir reconhecer e preservar o que € bem
comum - meu e dos outros.
Pertencimento Conseguir sentir que contribuo e fago a diferenga’2 encontros no
Eu com a Nos espacos em que ajo e interajo. quadrimestre por
sidade Participagfio ativa  (Conseguir identificar minha vinculagio com um@™P°

7.2Atividades de trabalho Social

Nome da atividade

Metodologia

Periodicidade

Abertura e Alimentagio
deprontudrio e relatdrios

domiciliares; Registro de aquisi¢des dos usudrios.

Abertura e alimentag¢do de prontudriose relatorios com ficha social, relatoriosde
acompanhamento, relatério de situagdo prioritario, relatério de visitasSemanal

Utilizagdo dos bancos de dados de usuarios e organizagdes;

Elaboragdo de relatorios e planilhas dos atendimentos, conforme modelos|

IRegistros padronizados pelo Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia Social; Semanal
Preenchimento de Sistemas de Informagdes Oficiais existentes ou que venham a
ser criados pelos Orgfios do Governo Federal, estadual ou Municipal,;

Planejamento e avaliagdo [Realizagdo de reunides para planejamento e avaliagio das atividades realizadas [Mensal

das atividades com toda equipe técnica.
Acolhida, escuta, atendimento individual e coletivo.

Atendimento ausuarios e |Visitas domiciliares.

familias . . ) o ) Semanal
Busca Ativa; Orientagio e encaminhamentos; Mobilizagdo e fortalecimento de
redes sociais deapoio; Informagdo, comunicagio e defesa de direitos;
AArticulagdo com CRAS

Ariiqilaggio eamsbilizaci Arti.culag:a”l.o com rfide soc-ioassistenf:iale mobi.lizagéo para a cidadania; estudo Mensal ou
social e diagnostico socioecondmico em articulagio com CRAS;

conforme

Reconhecimento dos recursos do territorio/ cidade e apropriagio dosmesmos  |demanda.
pelas familias;

Capacitacéo Promover formagéo e/ou capacitagdo(interna ou externa) permanente dos/das  [Quadrimestral

funcionarios/rias;

IAlimentagdo Lanche e almogo em ambos os periodos do servigo. Semanal
8.Cronograma i
8.1Atividades de grupo

Més L P B B B b 7 B b o1 2]
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Sociedade de beneficéncia

Eixos

| € ) Borda do Campo:

Eu Comigo mesmo

Eu com os outros

X

Eu com a Cidade

X X

X

X

Eixo 1 — Direito de Ser: Visam desenvolver habilidad

es interpessoais e senso de pertencimento

€s — Eu comigo mesmo

]Igor meio de oficinas e grupos de discussio.

1]234

Competéncias

S 6 (7

8 o o

11

12

Autoconhecimento

X

IAutonomia

X

Auto determinacio

Resiliéncia

X

]

Eixo 2 — Convivéncia Social: Focam na criag

atividades que incentivam o

convivio familiar e comunit

ario.

40 de ambientes sociais acolhedores, promovendo

€s — Eu com os outros

1 b B h

Competéncias

5 6 7 B P

10

11

12

Comunicagio

X

Respeito

Sociabilidade

X

Direito e Deveres

X

]

Eixo 3 -Participacio: Centralizam-se

saudéveis, abordando respeito, apoio mituo e resolucio

de desafios.

na promog¢do de relagbes familiares e comunitarias

&s 1 B B 5 F 7 8 b [0 i1 iz
Competéncias

ropria¢do X | X
Pertencimento X
articipacdo ativa X
8.2. Atividades de acompanhamento, registro de dados e informacgdes.

Més 123456789101112
Atividade

AberturaeAIimentacﬁo de prontuadrio e relatérios Registros | X | X | X | X [x[x]|x]x X| X [X]| X
Planejamentoeavaliagéo das atividades XIXIX|X XX x[x]|x] x [x[x
Atendimento 2 usudrios e familias XIXIX XXX [xIx{x] x [x X
Articulagdo e mobilizacdo XIXIX XXX x X x| x [x[x
Capacitacdo X X X
Alimentacso XIXIXPXIX XX x| x| x [x]x

9 - Formas de Monitoramento /Avaliagdo: (

cumprimento das metas quantitativa e qualitativa)

Defini¢do dos parametros a serem utilizados para a aferi¢do do

Indicadores

Meio de verificaciio

Numero de usudrios do SCFV com

NIS definitivo;

Método de calculo: a partir da planilha de atendidos
contar a quantidade de usudrios que possuem NIS

Rua Flor de Maio, 26/27 - Vila S30 Pedro - Sdo Bernardo d
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Sociedade de beneficéncia

Numero de usudrios do SCFV | Método de calculo: a partir da planilha de atendidos
referenciados no CRAS contar a quantidade de usudrios que estfio referenciados
no CRAS (na coluna referenciados no CRAS

Numero de usudrios do SCFV em | Método de célculo: a partir da planilha de atendidos
situagdo prioritaria; contar a quantidade de usuarios que estdo em situagdo
prioritaria .

(Apresentar indicadores conforme Referencial Técnico do Servigo proposto no Edital)

10.Recursos Humanos, Materiais e Financeiros
10.1Recursos Humanos

Carga Custo | Fonte dos
Quant. Cargo! Formagdo |Horaria mensal| Vinculo? | Mensal |Recursos?
Total
01 |Assistente SocialP6s-graduada 60 horas 2 R$ 2000,00 2
(técnico de referéncia)
01 |Assistente SocialSuperior 60 horas 2 R$ 1500,00 2
(técnico de referéncia
04 |Educador social Superior 120 horas cada 2 RS 4000,00 2
um
01 |( Apoio/Operacional) [Ensino 40 horas 1 R$ 1514,41 1.
Auxiliar de Servigosfundamental
Gerais jL

Na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme sera apresentado na prestagfo de contas, seguido, entre parentes

() a correspondéncia de fung¢do conforme descrito no referencial técnico de cada servigo, descrito no anexo 2.
1-Empregado  2- Auténomo  3-Voluntario 4- Dirigentes 5-Estagiario

(3) 1 —Recursos  2- Repasse FMAS 3- Repasse FUNCADD

10.2Recursos Materiais Despesas (detalhar)

Quantidade Categoria - Géneros Alimenticios (detalhar) 'Valor Total
Quantidade Categoria - Outros materiais de consumo (detalhar)

Quantidade Categoria - Outros servigos de terceiros (detalhar)

Quantidade Categoria - Locagfo de Iméveis (detalhar)

Quantidade Categoria - Locagdes Diversas (detalhar)

Quantidade Categoria - Utilidades Publicas (detalhar)

Quantidade Categoria — Combustivel (detalhar)
Quantidade Categoria - Despesas financeiras e bancarias
Quantidade Categoria - Outras despesas (detalhar)

10.3Recursos Materiais Contrapartida

Rua Flor de Maio, 26/27 - Vila Sdo Pedro - S3o Bernardo do Campo - SP - CEP 09784-180
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" @ Borda do Crampo.

Contrapartida, na forma de bens economicamente mensurdveis, que conste no balan¢o
patrimonial, no valor total de R$257.140,63 (Duzentos e cinquenta e sete mil cento € quarenta reais e

sessenta e trés centavos). conforme identificados abaixa:

[ Identificacio do bem ou servico Valor Economico Anual

| Associados RS 0,00
Doacdes RS 257.140,63
Eventos RS 0,00
Bazares RS 0,00
TOTAL RS 257.140,63

A OSC se compromete a complementar a execugdo do objeto, com recursos proprios, se for o
caso. Executar4 a administragdo e gestdo, além de fornecer o Know How necessario para a

execugdo das atividades inerentes ao servigo.

10.4 Aplicagio dos Recursos Financeiros do FMAS/Despesas de Custeio’

Encargos trabalhistas e

Itens de Despesa Salario Total previdencidrios? Total
1 — Recursos Humanos — CLT
2 — Recursos Humanos — Auténomos |R$5894,88 R$5894,88

Total Geral

! A entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados
no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuragdo
desses custos, tais como: cotagdes, tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou

quaisquer outras fontes de informag&o disponiveis ao publico;

2 A entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdencidrios
e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugio do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto.

10.5 Aplicaciio de Recursos

Categoria ou finalidade de despesas FMAS/Més Total
It Rec. Humanos (5)
I Rec. Humanos (6) R$5.894,88 R$ 70.738,56
II Medicamentos
1Y Material Médico e Hospitalar (*)
\Y% Géneros Alimenticios
VI Outros materiais de consumo
VII Servicos Médicos (*)
VIII Outros servicos de terceiros
19:¢ Locagdo de Iméveis3 R$ 3.555,12 R$ 42.661,44
X Locagdes Diversas
X1 Utilidades Publicas (7)
X1I Combustivel
XIIT Bens e materiais permanentes
XTIV Obras
XV Despesas financeiras e bancérias
XVI Outras despesas
OTAL R$ 9.450,00 $ 113400,00

Quadro de despesas presente no Demonstrativo de Receita e Despesas (TCE-SP). Utilizar somente as categorias

pertinentes ao desenvolvimento do servigo.
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Sociedade de beneficéncia

4V %@V’Aﬂ do Cfe&mg@i

Salarios, encargos e beneficios.
Auténomos e pessoa juridica.
Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet. (*) Apenas para entidades da Saude.

Cronograma de Desembolso Financeiro

Parcela Valor
1* R$ 9.450,00
2° R$ 9.450,00
3° R$ 9.450,00
4° R$ 9.450,00
5° R$ 9.450,00
6° R$ 9.450,00
7° R$ 9.450,00
8° R$ 9.450,00
9° R$ 9.450,00
10° R$ 9.450,00
11° R$ 9.450,00
12° R$ 9.450,00
Total R$ 113.400,00

Prestacoes de Contas

A prestagdo de contas sera elaborada em consondncia a legislag@o propria, especialmente a lei
federal 13.019/2014 e suas alteragdes, decretos regulamentadores, normativos municipais e
instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Sdo Bernardo do Campo, 21 de novembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

GUSTAVO TALES DEFENDI
Data: 22/11/2023 09:27:09-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Gustavo Tales Defendi

RGC D CRESS: 34870

Presidente Assistente Social
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