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Séo Bernardo do Campo, 04 de Dezembro de 2023.

Oficio n® 25/2023

A
Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Sao Bernardo do Campo
A/C Secretario André Sicco

Assunto: Proposta de Intencao

O CAMP SBC Centro de Formagdo e Integracdo Social, vem
respeitosamente através do Presidente, solicitar 30 metas para o territério do Pés
Balsa.

Considerando a vacancia e disponibilidade de metas, para execugao
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 07 a 14 anos, no
territério P6s Balsa, Bairro Santa Cruz, viemos pelo mesmo, solicitar a concessao
para nossa organizagéo, executar servigos socioassistenciais.

Em anexo o Plano de trabalho reformulado com as metas para analise

€ aprovacao.

Desde ja agradecemos e nos colocamos a disposicao.

ernamgdo Guimaraes de

Presidente J
Gestao 2023-2024
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PLANO DE TRABALHO

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Nome do Servigo: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Tipo de Protecao: Basica
Protecédo Social Especial: Média Complexidade () Alta Complexidade ()

Valor total do cofinanciamento: R$ 170.100,00

Periodo de execucao: 01/01/2024 a 31/12/2024

Namero de Atendidos cofinanciado: 90 — Modalidade 07 a 14 anos
Periodo de atendimento: Manha ( X ) Tarde ( X ) Noite ( ) 24horas ( )
Dias da Semana: 22 (X) 32 (X) 42 (X) 52 (X)62 ( ) S()D ()

1. Identificagdo da Instituicdao

1.1 Dados Cadastrais

v - OrgaolEntidade
Nome: o CAMP SBC Centro de Formagao e Integracdo Social
Enderego: Rua Suécia, 500
Bairro: Assuncéo Cidade: SBC | CEP: 09861-610
Site: E-mail: campsbc@campsbc.org.br

Www.campsbc.org.br

social@campsbc.org.br

CNPJ: 43.345.917/0001-30
Registro CMAS: Registro
n° 024 CMDCA N° 015
Registro Processo n°
CEBAS: 235874.0126367/2021 Vencimento do

Periodo de 23/06/2021 até

. o H
Portaria n° 182/2022, Registro 22/06/2024.

Diério Oficial da Unido CEBAS:
de 07/12/2022.

Utilidade .
Piblica: Municipal ( X) Estadual ( X) FederaI(X)/ / '!

T ——
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1.2 Dados do presidente ou representante legal:

Nome: Fernando Guimaraes de Souza

RG:GID Orgio Expedidor: GEEED

CPF. D Mandado: 01/01/2023 A 31/12/2024
Endereco: GIIIIIEEENENEIENENEENENEENENNNENNNND

Bairro: (D

Cidade: GIEEEEEEENNNNNNNND CEP: D

Telefone: (11) D E-mail: fernando.guimaraes@campsbc.org.br

1.3 Dados do Responsavel Técnico:

Nome: Neiva dos Santos Cunha

RG: D Orgéo Expedidor: GIEEED

CPF. D

Cargo: Gerente Técnica Social

Telefone: (11) GIEEED E-mail: neiva.cunha@campsbc.org.br

Alvara de funcionamento: ( X ) sim () ndo
Licenga Sanitaria (VISA): ( X ) sim () ndo

2. Apresentacdo e Historico da Organizagiao Social

O CAMP SBC é uma organizagéo social, com fins ndo econémicos, com preponderancia
na area da Assisténcia Social, que executa suas acdes nos termos da Lei n°® 8.742 de 07 de
dezembro de 1993, art. 3°, como organizagdo da Assisténcia Social, desenvolve acdes de
Protecdo Social Basica, no ambito de atendimento, conforme dispde a Lei 12.101/09 e
12.345/11, art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b”, “c”; atuando na modalidade atendimento de acordo
com art. 3°, paragrafo 1° da mesma Lei e demais legislagbes do Sistema Unico da Assisténcia
Social.

O CAMP SBC foi fundado em 1972, e desde entéo é dirigido por Rotarianos de Sdo
Bernardo do Campo, tradicionalmente conhecido no municipio como entidade de incluséo e
inser¢éo no mercado de trabalho. Tem suas atividades respaldadas na resolugdo CNAS n°
109/2009 e Resolugdo CNAS 33/2011, em especial no entendimento de que a integragdo ao
mundo do trabalho ndo é responsabilidade exclusiva da assisténcia social, mas resultado de
acéo intersetorial de diversas politicas publicas, e que o trabalho sem protecdo social € uma
violagéo de direitos.

Nossa experiéncia na protecao social basica, modalidade atendimento se da através da
execucéo do SCFV 07 a 14 anos.

Com relacéo & participagéo e envolvimento no controle social da politica de assisténcia
social, temos assento no CMAS e CMDCA, e nossos técnicos comparecem ativamente as
Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, dos Direitos da Crianca e do Adblescente,
féruns e espacos de discusséo, articulago e outros. '

\
)
\ |
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Nossos profissionais e usudrios participam ativamente das conferéncias municipais
como cidadaos, sujeitos de direitos e coletivos que se encontram em situagdes de
vulnerabilidade e riscos social e pessoal, que acessam os servicos, programas, projetos,
beneficios e transferéncia de renda no dmbito da Politica PUblica de Assisténcia Social e no
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) de acordo com a resolugdo CNAS 11 de 2015.

O CAMP SBC, sempre buscou qualificar seu trabalho e seus trabalhadores, através da
efetiva participacdo em cursos, seminarios, oficinas realizadas em instituicdes parceiras, foruns
e reuniées ampliadas do CNAS, reunides nos CRAS sempre que convocado e internamente
realizamos reunides de equipes semanais com a superviso e/ou capacitagio continuada de
seus profissionais diretamente envolvidos nos servicos, programas e projetos.

Considerando o trabalho desenvolvido desde 2012 e sob a orientacdo e monitoramento
da Gestéo Municipal, construimos experiéncias adquiridas por meio das vérias estratégias
utilizadas no municipio, para capacitar os profissionais da Rede Socioassistencial, além das
reunies e apoio dos CRAS no desenvolvimento de metodologias inerentes ao trabalho social.

Ressaltamos que as experiéncias prévias adquiridas sdo pautadas mediante a pratica
cotidiana que vem sendo desenvolvida e aprimorada nos territorios, ha mais de uma década.

3. Justificativa:

Realizaremos atendimento na &rea de abrangéncia do territério do CRAS v,
desenvolvendo agdes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) faixa
etaria de 7 a 14 anos.

A seguir passamos a justificar a manutencéo do servigo por regido, a partir de dados
fornecidos pelo Departamento de Gestdo do Suas (DGSUAS) da Secretaria de Assisténcia
Social (SAS).

Territorios CRAS IV - SCFV 07 a 14 anos

O servigo sera ofertado em um local que corresponde ao territério do CRAS IV (Balnearia,
Botujuru, Fincos, Montanh&o, Rio Grande), e os bairros da zona rural (Capivari, Curucutu, Alto
da Serra, Rio Pequeno, Santa Cruz, Tatetos, Taquacquecetuba, Varginha e Zanzala), com
moradias em &reas de manancial e preservagdo ambiental que constituem fragilidade de
acesso a servicos.

Dentre as 2.521 familias beneficiarias do programa Bolsa Familia, 2165 vivem em
extrema pobreza, com renda per capta inferior a R$105,00.

O universo dessas familias corresponde a 6.975 pessoas, e dessas, 2809 séo criangas
e adolescentes na faixa etaria para o SCFV modalidade II (7a14 anos e 11 meses), modalidade
pretendida para essa parceria.

Apresentamos experiéncia e capacidade técnica anteriormente comprovadas na oferta
do SCFV 07 a 14 anos, no espaco cedido pela comunidade no Bairro Nucleo Santa Cruz Pés
Balsa.

Com essa parceria, realizaremos a manutencéo das 90 criangas atendidas e ampliacdo
de mais 30 atendidos, totalizando 120 atendimentos de segunda a quinta-feira, nos periodos
manh3 e tarde, em dias alternados, garantindo direitos, fortalecendo as redes sociais de -@poio
e estabelecendo um elo de continuidade de atendimento entre as modalidades cofhtem )
pelo CAMP SBC, para desenvolvimento da cidadania e capacitacao profissional/

Rua Suécia, n° 500 — Assungéo - SBC - CEP 09861-610 - Tel.: 4344-2300
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4. Objetivo Geral

Oferecer protecéo social as criangas e suas familias em situagéo de vunerabilidade e risco,
por meio do desenvolvimento de suas potencialidades, bem como favorecer aquisi¢cdes para a
conquista da autonomia, do protagonismo e da cidadania, mediante fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios.

5. Objetivos Especificos

Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situacdes de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

* Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participacao cidada, estimulando
o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

* Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de
lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

« Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios;

* Fortalecer a interacéo entre adolescentes do mesmo ciclo etario;

* Criar espagos de reflexdo sobre o papel das familias na protecdo dos adolescentes no
processo de desenvolvimento;

* Assegurar espagos de referéncia para o convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento
de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

* Estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formagao cidad3;

* Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo:

* Contribuir para permanéncia dos adolescentes no sistema educacional;

* Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas;

6. Execucio

Endereco de Execugio do Servigo:

Numero de atendidos: 90 Faixa etaria: 07 a 14 anos
Endereco: Rua: Hugo Vieira Pinto, n° 443

Bairro: Santa Cruz _

Cidade: Sé&o Bernardo do Campo | CEP: 09835-555

Telefone: (11) 4344 2300 E-mail: | social@campsbc.org.br
Periodicidade do servigco | Duas vezes por semana
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7. Atividades a serem desenvolvidas

7.1. Atividades de Grupo
COMPETENCIAS OBJETIVOS

' QUANTIDADE DE

ENCONTROS

e Aprender sobre quem
€u sou e me aceitar

e Conseguir compreender
e reconhecer o que eu
sinto, o que eu penso e
quais sdo minhas atitudes
e reagcbes em
determinadas situacdes

Autoconhecimento

e Aprender a gostar,
antes de tudo, de mim
mesmo e me sentir

Autoestima orgulhoso de quem sou
EU COMIGO o Conseguir valorizar 32 encontros
MESMO minha trajetéria de vida,

reconhecendo os desafios | quadrimestrais por
superados e os que ha grupo
para supera

e Aprender a formar
opinido e defendé-la.

Autonomia
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EU COM OS
OUTROS

Comunicacgéo

e Aprender a expressar
meus pensamentos com
clareza para que o outro
0s compreenda

e Aprender a expressar o
que eu sinto e como me
sinto em relacdo aos
outros e as situagdes que
vivo

e Aprender a conversar
com o outro de forma
positiva, afetiva e gentil

Empatia

e Conseguir demonstrar
interesse pelo outro e
me colocar em seu lugar

e Tentar entender o que o
outro sente, pensa, diz e
faz sem julga-lo

e Tentar ser propositivo,
positivo e solidario na
relagcdo com os outros,
considerando as
circunstancias

Direitos e deveres

* Aprender que tenho
direitos, quais sdo e que
os outros também tém

¢ Aprender que tenho
responsabilidade comigo
€ com o0s outros

32 encontros

quadrimestrais por

grupo

EU COM A
CIDADE

Pertencimento

 Conseguir sentir que
faco parte (de uma
familia, de um servigo,
de uma comunidade, de
um territério...)

e Conseguir sentir que
contribuo e faco a
diferenca nos espacos
em que ajo e interajo

e Conseguir identificar
minha vinculagdo com
um grupo étnico-racial e
com suas tradi¢gbes
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e Conseguir identificar os
meus grupos por
afinidade de interesses
e aptidbes

e Conseguir reconhecer e
preservar o que € bom
comum — meu e dos

Apropriacao outros

e Conseguir participar,
tomar iniciativa e ser
proativo
espontaneamente

e Conseguir identificar os 32 encontros
espagos em que posso
contribuir com os meus

Participagéao ativa conhecimentos e grupo
habilidades

e Conseguir criar e
identificar oportunidades
de intervencéo e
construgéo para a
melhoria de minha
qualidade de vida

quadrimestrais por

e Conhecer melhor

. minhas relagées com as
Viver em redes pessoas, com o territorio
e com as instituicbes
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7.2. Atividades de trabalho Social

Soms da Metodologia Periodicidade
atividade
Abertura e Abertura e alimentagao de prontuarios e

relatérios com ficha social, relatério de

acompanhamento, relatério de situacédo Semanal

prioritério, relatério de visitas domiciliares;
registro de aquisi¢do dos usuarios.

Alimentagiao de
prontuario e
relatérios

Utilizacdo dos bancos de dados de usuarios e
organizacdes;

Elaboracéo de relatérios e planilhas dos
atendimentos, conforme modelos padronizados
Registros pelo Orgéo Gestor da Politica de Assisténcia Semanal

Social; Preenchimento de Sistemas de
Informagdes Oficiais existentes ou que venham
a ser criados pelos Orgéos do Governo Federal,

Estadual ou Municipal;.
Realizag&o de reunides para planejamento e
avaliagédo das atividades realizadas, em dia

Planejamento e

avaliagcao das ; o Semanal
. r r
atividades diferente das at:vndgdes'de‘g upo, com toda a
equipe técnica.
Acolhida e escuta, atendimento individual e
Atendimento a coletivo, visitas domiciliares, busca Ativa;
usuarios e Orientagé&o e encaminhamentos; Mobilizacdo e Semanal
familias fortalecimento de redes sociais de apoio;
Informacgéo, comunicago e defesa de direitos:
Articulagdo com CRAS Articulagcdo com rede
socioassistencial e mobilizagdo para a
. ~ cidadania;
Articulagdo e . . . . o
Estudo social e diagnéstico socioeconémico em Mensal

mobilizagdo articulagéo com CRAS; Reconhecimento dos

recursos do territério/ cidade e apropriacéo dos
mesmos pelas familias;

Promover formacgéo e/ou capacitacéo (interna
Capacitacao ou externa) permanente dos/das Semestral
funcionarios/rias;

Alimentacao

atividades do SCFV aos usudrios. Semana

Fornecimento dos kit lanche em todas as /I/
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8. Cronograma

8.1. Atividades de grupo

Eu comigo XXX | X

Eu com os outros X[ X| X | X
Eu com a cidade X | X X X
Eixo 1
D N b o 9 §
Autoconhecimento X| X | X | X
Autoestima X | X| X | X
Autonomia X[ X| X]| X |
Eixo 2

Meés

Competéncias

Comunicacgéo

Empatia
Direitos e deveres

X[ X[ X BN
XX X B

XI[X| X B
XX | X B

Pertencimento

Apropriacéo
Participagao ativa
Viver em redes

XXX X ER]

XX | X]| X
XX [X]| X
XX |X| X
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8.2. Atividades de trabalho social

Meés

Atividade = =

Abertura. e AIiment_agéo de XIXIxIxIxIx!Ix!x!Ix!| x X X
prontuario erelatérios

Registros X X[ XX | X|X|X]|X|[X] X X X
PI_ar_wejamento e avaliacao das XIxIxIxIxIx!Ix!Ix!lIx!| x X X
atividades

Atendimento a usuarios e familias XX X[ X|X|X|X|X]|X]| X X X
Articulagcdo e mobilizacao XXX X|X|X|X|X|X]| X X X
Capacitacéo X X

Alimentacao X[ X[ XX | X|X|X|X|X] X X X

9. Formas de Monitoramento/ Avaliagio
Meta

Meios de Verificacao

NUmero de usuarios do SCFV com NIS | Método de célculo: a partir da planilha de

definitivo; atendidos contar a quantidade de usuarios que
possuem NIS (na coluna NIS).

Numero de usuarios do SCFV Método de calculo: a partir da planilha de

referenciados no CRAS atendidos contar a quantidade de usuérios que
estéo referenciados no CRAS (marcagéo SIM).

Numero de usuarios do SCFV em Método de caélculo: a partir da planilha de

situagéo prioritaria atendidos contar a quantidade de usuérios que
estdo em situacao prioritaria de 2 a 12.

10. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros

10.1 Recursos Humanos

Carga Custo

Quant. Cargo Formacgao Horaria Vinculo Mensal ' ,I:R:Tfr::ss
mensal Total |

gzzz’t‘ente Nivel  Superior

01 (Téeniea de gr:dal Servigo 150h 1 R$ 3.332,74 2
Referéncia)
Educador ] .

03 Social Nivel Superior 120h 1 R$ 5.590,80
Profissional ; S s

01 de Apoio Nivel médio 120h 1 R$ 1.24476|
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10.2 Recursos Materiais Despesas

Quantidade | Categoria - Géneros Alimenticios (detalhar) Valor Total

Quantidade | Categoria - Outros materiais de consumo (detalhar)

Quantidade | Categoria - Outros servigos de terceiros (detalhar)
4.668 Kit lanches (valor unitario R$ 10,30) R$ 48.080,40
Quantidade | Categoria - Locagéo de Iméveis (detalhar)

Quantidade | Categoria - Locagdes Diversas (detalhar)

Quantidade | Categoria - Utilidades Publicas (detalhar)

Quantidade | Categoria — Combustivel (detalhar)

Quantidade | Categoria - Despesas financeiras e bancarias

Quantidade | Categoria - Outras despesas (detalhar)

10.3 Recursos Materiais Contrapartida

Contrapartida, na forma de bens economicamente mensuraveis, que conste no balango
patrimonial, no valor total de R$ 40.636,60 (Quarenta mil, seiscentos e trinta e seis reais e
sessenta centavos), conforme identificados abaixo:

Identificagao do bem ou servigo Valor Econémico

3 Arquivos de Aco R$ 2.491,00
2 Estantes de Ago R$ 550,00
30 Mesas R$ 4.110,00
60 Cadeiras R$ 4.932,60
1 Notebook R$ 1.625,00
1 Data Show R$ 1.300,00
2 Lixeiras R$ 200,00

A OSC se compromete a complementar a execugéo do objeto, com recursos préprios, se for
o caso. Executara a administracdo e gestao, além de fornecer o Know How necessario para

a execucgédo das atividades inerentes ao servico.
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10.4 Aplicacdo dos Recursos Financeiros do FMAS/Despesas de Custeio

Encargos

Itens de Despesa Salario Total Trabalhistas e
previdenciarios
1 — Recursos Humanos — CLT | R$ 13.812,62 R$ 3.644,32 R$ 10.168,30
Total Geral R$ 10.168,30

10.5 Aplicacado de Recursos

Categoria ou finalidade de despesas FMAS/Mes :
I Rec. Humanos (5) R$ 10.168,30 [ R$ 122.019,60
I Rec. Humanos (6)

[l Medicamentos

I\ Material Médico e Hospitalar (*)

\ Géneros Alimenticios

VI Outros materiais de consumo

Vil Servigcos Médicos (*)

VIII | Outros servigcos de terceiros R$ 4.006,70 / R$ 48.080,40
IX Locacgdo de Imbveis

X Locagdes Diversas

XI Utilidades Publicas (7)

XIl | Combustivel

Xlll | Bens e materiais permanentes
XIV | Obras

XV | Despesas financeiras e bancarias
XVI | Outras despesas

TOTAL R$ 14.175,00 | R$ 170.100,00
11. Cronograma de Desembolso Financeiro
Parcela Valor

1° R$ 14.175,00

2° R$ 14.175,00

3° R$ 14.175,00

4° R$ 14.175,00

5° R$ 14.175,00

6° ‘ R$ 14.175,00

7° R$ 14.175,00

8° R$ 14.175,00

9° / R$ 14.175,00

10° R$ 14.175,00 ]
11° R$ 14.175,00 I
120 R$ 14.17500 7~/

Total R$ 170.100,00 ( W@
TN
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12. Prestagoes de Contas

A prestacédo de contas sera elaborada em consonancia a legislagéo prépria, especialmente a
Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracdes, decretos regulamentadores, normativos

municipais e instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de S30 Paulo.

Sé&o Bernardo do Campo, 04 de dezembro de 2023.

L/

Fernando Guimar3és,d¥/Souza

Gestéo 2023-202

Santos Cunha
erente Técnica Social
Responsavel Técnico
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