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ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Nome do Servico: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS
Tipo de Protecéo: BASICA
Protecéo Social Especial: Média Complexidade ( ) Alta Complexidade ()
Valor total do cofinanciamento: R$ 547.992,00
Periodo de execucgdo: 12 (dozes) meses - 01/01/2024 a 31/12/2024
Numero de Atendidos cofinanciado: 330 usuarios

* Modalidade 7 a 14 anos - Atendidos: 240 usuarios

= Modalidade 15 a 17 anos — Atendidos: 90 usuarios
Periodo de atendimento: Manha (X) Tarde (X) Noite ( ) 24horas ()
Dias da Semana: 22 (x) 32 (x) 42 (x) 52 (x) 62 (x) S (x) D ()

1. Identificacdo da Instituicao
1.1 Dados Cadastrais

Orgao/Entidade

Nome: INSTITUTO CATIVAR
Endereco: RUA JOAO XXIII, 307
Bairro: JD. NAZARETH | Cidade: SBCAMPO/SP | CEP: 09851-631

Site: www.institutocativar.org.br E-mail: contato@institutocativar.org.br
CNPJ: 21.595.443/0001-42

Registro CMAS: 131 -1 Registro CMDCA: 123

Registro CEBAS: --x-- Vencimento do Registro CEBAS: --x--

Utilidade Publica: Municipal ( ) Estadual ( ) Federal ()
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1.2 Dados do Presidente ou Representante Legal

Nome: ISABELA MAYUMI GIBO

RG: D Orgao Expedidor: GIllD

CPF. GIID Mandato: 13/10/2023 a 12/10/2026
Endereco: G

Bairro: D

Cidade: D CEP. ;D

Telefone: (11)GEEEEEEEED E-mail. G

1.3 Dados do Responsavel Técnico
Nome: NADIA REGINA VALLE GIBO
RG: D Orgao Expedidor:GlllD
CPF: GED
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL
Telefone: (11)GEEEEGED E-mail: social@institutocativar.org.br

Alvara de funcionamento: (x) sim ( ) ndo

Licenca Sanitaria (VISA): (x) sim ( ) ndo

2. Apresentacao e Historico da Organizacéao Social

Em outubro de 2014 reunimos amigos de varias areas para discutirmos
a fundacdo de uma organizagdo social que pudesse chegar onde ha falta da
presenga do Estado, de politicas pUblicas na comunidade, e com isso nasceu 0
desejo da criagdo do Instituto Cativar, estruturamos a diretoria e conselho fiscal,
pensamos no logo, nas cores, na missdo, visdo, valores e a construgdo do
estatuto, e como alternativa tinhamos em mente trés territérios para atuacao, e
que possuiam uma densidade demogréfica alta e sem organizagdes sociais
suficientes nos territorios. Dialogamos com equipamentos publicos da Politica de
Assisténcia Social (CRAS) para conhecermos mais os territérios, e o que mais
nos identificamos e o que apontava uma necessidade grande, era o Cooperativa,

pois nos trés anos anteriores passou por um processo de assentamento
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comunitario de 1.236 familias distribuidas em 52 prédios denominado Conjunto
Habitacional Trés Marias, moradores provenientes de regides insalubres,
barracos com interdicdo da defesa civil, todos com perfil social de vulnerabilidade
alta, totalizando aproximadamente 5.000 pessoas neste conjunto e ndo havia na
regido nenhuma organizag&o social que estivesse atendendo esse publico e que
pudesse desenvolver o fortalecimento de vinculos comunitarios e familiares com
aquela regido, e como isso decidimos ficar por |4, alugamos uma sala de 45m? e
articulamos com todos os espacos possiveis do territorio para utilizacao para
execucdo das atividades e demos inicio nos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, articulado com o CRAS Alves Dias referéncia do
territério para um atendimento integral de criangas, jovens e suas familias.

No ano de 2017 obtivemos os Registros nos conselhos de direito CMAS
e CMDCA, sendo possivel estabelecer parcerias com o poder publico e privado,
possibilitando a contragéo da equipe e realizar os ajustes em conformidade as
diretrizes exigidas para cada parceria. Neste mesmo ano, ago/2017 vivenciamos
a morte violenta do Vinicius Villela, 15 anos, numa tentativa de assalto quando
se dirigia para a escola, observamos a violéncia ampliar cada vez mais no
territdrio e por esse motivo, implantamos o projeto transversal de Cultura de Paz
para que permeasse todas as oficinas do Instituto Cativar.

Em 2018 ja num imével maior e com diversificagédo de oficinas e
atendimentos, o projeto Cultura de Paz tomava maior profundidade, foi entao
que durante as atividades de incentivo a leitura, a biografia de Malala Yousafzai
foi apresentada, a paquistanesa que sofreu um atentado na idade de 15 anos
pelo Talibd e sobreviveu e um ano depois recebeu o Prémio Nobel da Paz pela
sua militancia ativista pela educacgéo. A identificacdo durante a narrativa com os
participantes foi imediata, e durante os depoimentos, relataram que viram nela
um exemplo de perseveranca e lideranga em forma de adolescente. Foi entao
que de forma coletiva decidam que o espaco que acolheria a Biblioteca
Comunitdria que estavamos planejando, deveria chamar-se SALAMALALA, e foi
materializado com grafite nas paredes e intensificamos a captagéo de recursos

para a montagem da biblioteca, quando a Malala veio ao Brasil pela primeira




INSTITUTO CATIVAR
7, Criando Oportunidades, Transformando Vidas.

CNPJ: 21.595.443/000142
ENDERECO: Rua Jodo XXIII, 307 — Jd. Nazareth — SBCampo/SP —
Cep: 09851-631 — Telefone: (11) 4343-5382

Site: www.institutocativar.org.br / E-mail: contato@institutocativar.org.br

(julho/2018), a equipe se mobilizou para participar do evento e levar de forma
despretensiosa uma Carta redigida pela criangas e jovens do Cooperativa com
fotos da sala em sua homenagem, das atividades durante a leitura da sua
biografia e a conexao entre sua histéria e o dia-a-dia vivenciado na comunidade.
E para nossa surpresa e alegria resposta da prépria Malala chegou em Set/2018,
e decidimos que na inauguragdo da Sala Malala, que se realizou em Out/2019
onde a Osc completou cinco (5) anos de existéncia, e leriamos a Carta recebida
nos dois idiomas (inglés original e sua tradugdo em portugués) que hoje estéo
emolduradas e expostas na parede da sala que recebeu seu nome.

Em 2019 o projeto de Cultura de Paz foi ainda mais intensificado com a
proposta tematica Vez e Voz, e foi literalmente o ANO, intensificamos as
articulagbes comunitaria com outros atores, como UBS, Escolas, Comunidade
em geral e Empresas, e resolvemos dar um salto com uma proposta desafiadora
para uma grande intervengdo comunitaria com o Projeto Vielas Pedem Paz,
tendo como objetivo a revitalizagdo de Vielas proximas a Osc Instituto Cativar no
Jd. Nazareth para uma transformagéo estética do local, proporcionando um local
mais acolhedor mas também reflexivo com as obras expostas de tematicas
especificas e propiciar o envolvimento da comunidade para preservagéo e
cuidados dos locais e com a maior ocupagado nestes espacos, podera contribuir
para inibigdo da presenga da violéncia. O projeto foi um sucesso, adeséo da
comunidade foi algo acima das expectativas, proporcionando uma visibilidade
grande da imprensa com reportagem televisiva e impressa com grande
circulagdo. Fechamos o ano de 2019 com a selegéo no CMDCA para execugao
do projeto Hip Hop Arte da Paz com aporte do Itai Social, para o atendimento
no Cooperativa de 150 jovens de 14 a 17 anos, além disso, o municipio aprovou
0 nosso pedido para o atendimento em mais dois territérios de grande
vulnerabilidade, Alvarenga e Areio, totalizando 120 criancas e jovens de 06 a
17 anos.

E com isso 0 ano de 2020 comegou com a ampliagdo dos atendimentos
na faixa etaria de 6 a 17 anos, e também mantivemos com recursos préprios as

atividades com o publico de 18 a 59 anos na oficina semanal de artesanato, o
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ano comegcou incrivel, mas a Pandemia do novo Coronavirus veio com tudo e
seguindo as determinagdes sanitarias, de salde e governamentais, as
atividades coletivas foram suspensas e toda equipe debrugou para encontrar
meios para que as atividades fossem executadas de forma remota, assim como
outras vias para atendimento daqueles que ndo possui acesso aos meios de
comunicagao e permanecemos com atividades remotas até Dez/2021 ja que os
dois novos territérios, Areido e Alvarenga, foram os que mais sofreram o impacto
do contagio da Covid-19.

O ano de 2022, ja mais seguro devido a ampliagédo do esquema vacinal,
foi possivel o retorno das atividades de forma cem por cento presencial, mas
ainda com a manutengdo dos protocolos sanitarios e uso de mascara de
protecdo, e observamos que mesmo com todas as dificuldades ocasionada pela
Pandemia, conseguimos manter os vinculos fortalecidos com as familias e
comunidade e o atendimento a 380 criancas, jovens e adultos nos trés territérios
que atuamos. O ano também foi relevante para a retomada com a metas, sonhos
e mudanga de ciclo, 39 (trinta e nove) adolescentes ativos no SCFV foram
encaminhados para o programa Jovem Aprendiz na empresa parceira do
Instituto Cativar, e desses 36 (trinta e seis) foram efetivados antes mesmo do
término do contrato, demonstrando o trabalho impar que a equipe executa nas
atividades voltadas ao Mundo do Trabalho na faixa etaria dos 15 aos 17 anos,
contribuindo para uma mudanga na vida pessoal, educacional, futura e também
familiar desses adolescentes .

E em 2023 observamos que as implicagdes da COVID-19, antes de
apresentar novos desafios, agravou situagdes que antes ja eram complicadas,
escancarando os problemas sociais existentes no pais, principalmente nas
periferias, onde as politicas publicas nao alcangcam a todos. E sabemos que em
situacdes complexas demandam um olhar cuidadoso, préximo e efetivo, e neste
momento, a palavra EM CONSTRUGCAO faz todo o sentido e por isso a equipe
elaborou um projeto coletivo, transversal para atuar junto aos usudrios e seus
familiares, desenvolvendo atividades diversificadas durante todo o ano, através

de encontros, assembleias, rodas de conversa etc utilizando os Eixos do SCFV:
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eu comigo, eu com quem cuida de mim, eu como os outros e eu com a
cidade. Em julho deste ano, ampliamos nossa meta no SCFV com o municipio,
expandindo para o Jd. Jussara, totalizando 360 usuarios pactuados, sendo 210
Cooperativa, 60 Alvarenga, 60 Areido e 30 Jussara, e também 90 usuarios por

recursos proprios de 06 a 59 anos.
3. Justificativa
TERRITORIO Il

FAIXA ETARIA: 07 A 14 ANOS e 15A 17 ANOS

O territério Cooperativa engloba os bairros pertencentes ao Territorio 1l e

em 2023, conforme painel lestatistico do Municipio, o territério possui mais de
1.500 (mil e quinhentas) familias beneficiarias do programa de transferéncia de
renda (Bolsa Familia), além ndo possuir nenhum equipamento cultural e
somente oferecer de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) de empregos
formais, com isso a populacao residente trabalha longe de casa ou em condi¢des
de subemprego. Ha a presenca de faccdes de trafico de drogas na comunidade,
O que apavora as maes, pois a maioria trabalha longe de casa, saindo muito
cedo e retornando tarde, e a crianga/adolescente ficam isoladas ou nas ruas
sujeitas a todo o tipo de perigo, inumeras relatam que gostavam de onde
moravam, mesmo que fosse no “barraco”, pois falam que agora € “terra de
ninguém”. Em ago/2019, o territério ja possuia mais de 6.158 (seis mil cento e
cinquenta e oito), criancas e adolescentes de 06 a 17 anos em situagao de
vulnerabilidade e risco social, provenientes de familias beneficiarias de programa
de transferéncia de renda, conforme dados apresentados em audiéncia publica

do DGSUAS. E esses numeros pés Pandemia aumentaram, conforme pesquisa

thitps://www.saobernardo.sp.gov.br/documents/10181/1772488/PAINEL+ESTATISTICO+SBC 2023+ANO
+BASE 2022.pdf/c224d515-d0e6-51a8-5649-68b34c3elab?
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realizada pela consultoria Tendéncias que demonstra que o Brasil ficou mais
pobre em dez anos, entre 2012 e 2022, a fatia de domicilios brasileiros que
integra as classes D e E aumentou de 48,7% para 51%, e isso refletiu no nosso
municipio, conforme o mesmo painel 'estatistico que houve um aumento de pelo
menos 9.000 (nove mil) novas familias inscritas no Cadastro Unico (CadUnico),
e que também apresenta que mais 60% dessas familias inscritas no Cadastro
Unico estdo em situagdo de extrema pobreza e pobreza, e residem nas

periferias da cidade.

Ressaltamos que o territorio do Cooperativa possui um aumento
vertiginoso da populagéo, por conta dos assentamentos verticais, e a exemplo
disso € o Conjunto Habitacional Frei Tito (500 aptos) e Nelson Mandela (300
aptos) do MSTL - Movimento sem Terra de Luta, localizado @ 1 km (um
quilometro) de distancia da OSC Cativar Cooperativa com a presenca de 3.200
(trés mil e duzentas) novas familias. Além desses a assentamentos da populacéo
do Galpéo e dos bairros impactados pelo PAC Mananciais nos préximos meses

e ano 2024, e que em breve engrossarao o impacto nos atendimentos do SCFV.

Por esse motivo, a continuidade do SCFV e a meta atendida, gera um
imenso impacto, pois a demanda é muito grande no territério de um espaco de
convivéncia e atividades de orientacdo, cultura, lazer, cidadania, fortalecimento
de vinculos, protagonismo e da capacitagéo profissional mercado de trabalho,
proporcionando a cada um desses usuarios e seus familiares, a garantia plena
dos seus direito e é organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisicGes progressivas aos seus usudrios, tendo como foco a oferta de
atividades de convivéncia e socializagdo, com intervencées no contexto de

vulnerabilidades sociais.

2 https://www.fecop.seplag.ce.gov.br/2022/03/21/brasil-empobrece-em-10-anos-e-tem-mais-da-
metade-dos-domicilios-nas-classes-d-e-
e/#:~:text=0%20Brasil%20ficou%20mais%20pobre,a%20base%20social%20neste%20ano.
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TERRITORIO il
FAIXA ETARIA: 07 A 14 ANOS e 15 A 17 ANOS

O territério Alvarenga engloba os bairros pertencentes ao Territério Il e

merece atencao e cuidado, conforme dados do painel 3estatistico do Municipio,
€ um territério extenso, apresenta indices de vulnerabilidade Alta, com
percentual somente até 2% (dois por cento) de empregos formais e ndao possui
nenhum equipamento cultural até o momento.

Em 2019 o territério ja possuia, 7.120 (sete mil cento e vinte) familias
beneficiarias do PBF (Programa Bolsa Familia), sendo 42% (quarenta e dois por
cento) classificados na Extrema Pobreza, e a quantidade de criancas e
adolescentes na faixa etaria de 07 a 17 anos ultrapassam 11.110 (onze mil cento
e dez) no territério conforme dados DGSUAS em 08/2019.

A OSC atua desde 2020 com o SCFV no territério, e em ago/2022
conseguiu um espac¢o maior e melhor para os atendimentos aos usuarios, cedido
pela CASF - Comunidade de Alianga Sagrada Familia (PASTORAL DA
CRIANCA), que além de ser mais adequado aos atendimento coletivos e
individuais, é préximo de equipamentos da educacéo e saude que as familias,
criangas e adolescentes acessam semanalmente, e com isso e as articulacbes
no entorno ampliaram muitissimo, permitindo que a Osc cumprisse a meta
pactuada e que até ultrapassasse SEM TERMO conforme documentos oficiais
de monitoramento (Planilha SISC), demonstrando a demanda existente no
territério por servigos de convivéncia.

E o objetivo em participar desse edital, e dar continuidade na oferta as
criangas e adolescentes de 07 a 17 anos, de um espaco de convivéncia e
atividades de orientagdo, cultura, lazer, cidadania, fortalecimento de vinculos,
protagonismo e da capacitagdo profissional mercado de trabalho,
proporcionando a cada um desses usuarios e seus familiares, a garantia plena
dos seus direito e que é organizado a partir de percursos, de modo a garantir

aquisicoes progressivas aos seus usuarios, tendo como foco a oferta de

3https://www.sacbernardo.sp.gov.br/docu ments/10181/1772488/PAINEL+ESTATISTICO+SBC 2023+ANO
+BASE 2022.pdf/c224d515-d0e6-51a8-5649-68b34c3elab?
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atividades de convivéncia e socializagdo, com intervencdes no contexto de

vulnerabilidades sociais.

TERRITORIO VI
AREIAO, VILA DOS ESTUDADES, SABESP
FAIXA ETARIA: 07 A 14 ANOS e 15 A 17 ANOS

O Areido é localizado entre o Km 27 e Km 28 da Via Anchieta e é

pertencente ao Territorio 1V, surgiu em 1985 no governo do prefeito Aron
Galante, sendo uma regido de manancial, ou seja, preservagdo ambiental, e com
isso as moradias na maioria ndo possui uma documentacgao oficial.

O SCFYV executado pela OSC Instituto Cativar, ocorre em espaco cedido,
na Associacdo dos Moradores da Vila Areido desde 2020 na pior fase Pandémica
da Covid-19 e essa regido foi uma das mais afetadas no Municipio conforme
“boletins de salide semanais. A presenca da OSC no territério neste momento
foi de suporte, acolhida as familias e atengao as criangas/adolescentes do SCFV.

Em maio/2021 foi anunciado o inicio de obras do SPAC Mananciais para
a construgao de um viario de interligacéo do Jd. Silvina e a Vila Sabesp/Areido
e urbanizag&o Integrada dos Assentamentos Precdrios: Areido, Vila Sabesp, Vila
dos Estudantes, e mais uma vez a OSC acompanhou o processo desde da
identificagdo das casas até a efetiva remogdo das mesmas, com usudrios do
SCFV que tiveram suas casas removidas e com curto prazo para saida do
imovel. O cenario era de desolagdo novamente, ja que inimeras familias relatam
que moram no territério ha mais de 30 anos, que toda sua vida, rede de apoio,
memoria afetiva, amigos, vizinhos, familias estdo neste local e estdo
desnorteadas em deixar suas casas. E a presenca da OSC neste momento, foi
de grande importancia para criangas e adolescentes que sdo diretamente
impactados pelo sofrimento do adulto, e até o momento, é o Unico equipamento

de assisténcia social em articulagdo com o CRAS nessa comunidade.

* https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/coronavirus/boletins
5 https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sehab/programa-mananciais
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O CRAS Riacho Grande, esta localizado no Bairro distante da
comunidade, aproximadamente 6 Km (seis quildmetros de ida e volta) e
inumeras familias relatam que acessam o equipamento em percurso a pé na Via
Anchieta, ja que ndo possuem recursos suficientes para usarem o transporte
publico, entdo a OSC dentro da comunidade em articulagdo constante com o
CRAS é uma estratégia importante de acesso as politicas de assisténcia sociais
para essas familias.

De acordo com o painel ®estatistico do municipio, o territério IV, apresenta
altos indices de vulnerabilidade, ultrapassando mais de 3.500 (trés mil e
quinhentas) familias beneficiarias do programa PBF (Programa Bolsa Familia) e
nao possui nenhum equipamento cultural.

A meta vigente pactuada pela OSC com o municipio para execucéo do
SCFV é de 30 usuarios de 06 a 14 anos, mas a demanda € muito maior, inclusive
por todos os acontecimentos ja mencionados, a OSC tem atendido 30 usuarios
acima da meta, todos registrados como SEM TERMO no documento oficial do
Depto de Vigilancia (Planilha SISC) e com cédigo de situagéo prioritaria e por
esse motivo solicitamos a ampliagdo da meta para a faixa etaria de 07 a 14 anos
para a qualificagdo do servigo, conforme preconiza o referencial técnico do
SCFV.

TERRITORIO Vi
VILA LULAUDO/JUSSARA/JURUBEBA
FAIXA ETARIA: 07 A 14 ANOS

De acordo com o painel “estatistico do municipio, o territdrio IV, apresenta

altos indices de vulnerabilidade, ultrapassando mais de 3.500 (trés mil e
quinhentas) familias beneficiarias do programa PBF (Programa Bolsa Familia) e
ndo possui nenhum equipamento cultural até o momento. Em julho/2023,

aditamos uma ampliagcdo do SCFV no Km 27 da Anchieta, denominado Vila

Shitps://www.saobernardo.sp.gov.br/documents/10181/1772488/PAINEL+ESTATISTICO+SBC 2023+ANO
+BASE 2022.pdf/c224d515-d0e6-51a8-5649-68b34c3elab?
"https://www.saobernardo.sp.gov.br/documents/10181/1772488/PAINEL+ESTATISTICO+SBC 2023+ANO
+BASE 2022.pdf/c224d515-d0e6-51a8-5649-68b34c3elab7
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Lulaudo /Jussara/Jurubeba que pertence ao mesmo Territério IV, e que em visita
in loco em 2018 pela OSC e também neste ano 2023, apresenta alto indice de
insalubridade habitacional, possui somente dois equipamentos publicos
existentes, uma escola municipal ensino fundamental (EMEB Lorenzo Enrico
Felice Lorenzetti) e uma escola estadual (EE Prof. Maria Pires), a Ubs de
referéncia da comunidade € a do Riacho Grande, e que assim como o CRAS
estdo numa distancia aproximada de 7km (sete) quildmetros (ida e volta) da
comunidade, o que inviabiliza o acesso rapido e na necessidade as familias
fazem o percurso a pé pela via Anchieta ou se tiverem recursos financeiros,
utilizam o transporte publico. A OSC e também nessa comunidade, é o Unico
equipamento da politica da assisténcia social, demonstrando a vulnerabilidade
do territério. Outro ponto que cabe ressaltear, é que a Osc anterior, que
executava o servico SCFV no local, oferecia vagas em dois periodos distintos
(15 manha e 15 tarde), porém quando a OSC Cativar assumiu em julho/202, foi
necessario uma mudanca de local, para algo mais salubre e seguro para os
usuarios (cedido Sede dos Moradores do Jd. Jussara) e também ajustes
conforme o Referencial Técnico do Servigo para o atendimento de grupo
completo com até 30 usuérios, dois dias na semana com duragdo de 3 (irés)
horas, ajustes na faixa etaria de 06 a 14 anos e atendimento em um Unico
periodo, e mesmo com tantas mudangas para adequag&o do servigo, € visivel a
demanda existente no territdrio. Onde realizamos a inclus&o dos usudrios da lista
da manha, recebemos encaminhamentos do CRAS de referéncia e também
houve procura espontanea para inclusdes no periodo da manh3, e com o passar
das semanas, vem crescendo ainda mais a procura, e ha o cumprimento da meta
pactuada. Mas o periodo da tarde, onde usuarios ativos e participantes do SCFV
anterior, ndo puderam mais frequentar, devido ao horario da escola, e
atualmente estdo sem qualquer atendimento, e isso tem sido a grande queixa da
comunidade local, para que haja a ampliacdo da meta pactuada também para o
periodo da tarde, e devido a demanda estar presente em documentos oficiais do
Depto. de vigilancia, sendo imprescindivel e necessaria a sua implementacéo é

que solicitamos a ampliacéo de meta para essa faixa etaria. (7 a 14 anos).
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4. Objetivo Geral:

Oferecer protecdo social as criangas, adolescentes e suas familias em situagao

de vulnerabilidade e risco, por meio do desenvolvimento de suas

potencialidades, bem como favorecer aquisi¢oes para a conquista da autonomia,

do protagonismo e da cidadania, mediante o fortalecimento de vinculos

familiares e comunitarios.

5. Objetivos Especificos

Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de
situacbes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e
comunitaria;

Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais,
fortalecendo a rede de protegao social de assisténcia social nos territérios;
Oportunizar o acesso as informagoes sobre direitos e sobre participacdo
cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;
Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas
sociabilidades;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de experiéncias e Vvivéncias, fortalecendo o respeito, a
solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;

Fortalecer a interagdo entre criangas e adolescentes do mesmo ciclo
etario;

Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus
brinquedos e brincadeiras e a promoc¢ao de vivéncias divertidas/lidicas;
Desenvolver estratégias para estimular as potencialidades de criancas
com deficiéncia e o papel das familias e comunidade no processo de
protecao social,;

Criar espagos de reflexdo sobre o papel das familias na protecdo das
criancas e no processo de desenvolvimento infantil;

12
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Complementar as agbes de protegdo e desenvolvimento de criancas e
adolescentes e o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
Assegurar espacos de referéncia para o convivio familiar e comunitario e
o desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo;

Possibilitar a ampliagéo do universo informacional, artistico e cultural das
criangas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacéo cidada;
Estimular a participacdo na vida publica do territdrio e desenvolver
competéncias para a compreenséo critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;

Contribuir para a insercdo, reinsercdo e permanéncia no sistema
educacional de criancas e adolescentes;

Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagéo como direito de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas;

Detectar suas necessidades e motivagcbes, bem como desenvolver
potencialidades e capacidades para novos projetos de vida;

Propiciar vivéncias que valorizem as suas experiéncias e que estimulem

e potencializem a capacidade de escolher e decidir.

13



wTo ¢ INSTITUTO CATIVAR
b}&\ﬂ 1, Criando Oportunidades, Transformando Vidas.

CNPJ: 21.595.443/0001-42
ENDERECO: Rua Jodo XXIII, 307 — Jd. Nazareth — SBCampo/SP —
Cep: 09851-631 — Telefone: (11) 4343-5382

Site: www.institutocativar.ore.br / E-mail: contato@institutocativar.ore.br

6. Execugdo Enderego de Execugdo do Servigo:
v" 04 grupos — Microterritério Bairro: Jd. Nazareth

v" 01 grupo — Microterritorio Bairro: Conj. Hab. Trés Marias

-

Ndmero de atendidos: 150 usuarios Faixa etaria: 07 a 14 anos

Endereco: Rua Jodo XXIil, 307

Bairro: Jd. Nazareth

Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP: 09851-631

Telefone: (11) 4343-5382 E-mail: contato@institutocativar.o

rg.br

8h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30

Periodicidade do Servigo: 2 (duas) vezes por semana, TERCA-FEIRA e SEXTA-
FEIRA, das 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30 e 2 (duas) vezes por semana,
QUINTA-FEIRA (manha/tarde), QUARTA-FEIRA (tarde) e SABADO (manha), das

7. Atividades a serem desenvolvidas
7.1. Atividades de Grupo

QUANTIDAD

EIXO COMPETENCIAS OBJETIVOS DE ENCONTROS

E

Eu Autoconhecimento | Aprender sobre quem eu 32 encontros
comigo sou e me aceitar; quadrimestrais por
(eixo 1) Conseguir compreender e
reconhecer o que eu
sinto, o que eu penso e
quais sdo minhas atitudes
e reacoes em
determinadas situacdes

Autonomia Aprender a gostar, antes
de tudo, de mim mesmo e
me sentir orgulhoso de
quem sou;

Conseguir valorizar minha
trajetoria de vida,
reconhecendo oS
desafios superados e os
que ha para superar

grupo

14
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Autoprojecao Ter uma ideia/percepgao
positiva sobre mim
mesmo;

Ter coragem e acreditar
em mim e no outro
também;

Identificar meus pontos
fortes e fraquezas

Criar um projeto de vida
para mim mesmo - metas,
alvos, objetivos a serem
alcangados

Eucom | Comunicacao Aprender a expressar 32 encontros

0s meus pensamentos com | quadrimestrais por grupo

outros clareza para que o outro
(eixo 2) os compreenda;
Aprender a expressar o
que eu sinto e como me
sinto em relacdo aos
outros e as situacdes que
vivo

Aprender a conversar
com o outro de forma
positiva, afetiva e gentil

Cooperacéao Conseguir realizar tarefas
em grupo;

Conseguir  compartilhar
objetos e produgodes
minhas;

Conseguir oferecer ajuda
e apoio e saber receber
também, ampliando
minha rede de apoio;
Conseguir encontrar
solugdes para conflitos
coletivos;

Conseguir pensar junto
com o grupo e construir
coletivamente

15
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comunidade, de um
territorio...);

Conseguir sentir que
contribuo e fagco a
diferenca nos espacos
em que ajo e interagjo;
Conseguir identificar
minha vinculacdo com
um grupo étnico-racial e
com suas tradicoes;
Conseguir identificar os
meus grupos por
afinidade de interesses e
aptiddes

Viver em Redes

Conhecer melhor
minhas relagdes com as
pessoas, com o territorio
e com as instituicoes

10
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QUANTIDADE
EIXO COMPETENCIAS OBJETIVOS DE ENCONTROS
Eu com | Pertencimento Conseguir sentir que faco 32 encontros
a cidade parte (de uma familia, de | quadrimestrais por grupo
(eixo 3) um servico, de uma

7.2 - Atividades de trabalho Social

Nome da atividade

Metodologia

Periodicidade

Abertura e Alimentacao de
prontuario e relatérios

Abertura e alimentagao de
prontuarios e relatérios com
ficha social, relatérios de
acompanhamento, relatorio
de situagdo prioritario,
relatério de visitas
domiciliares;

Registro de aquisi¢coes dos
usuarios

Mensal

16
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Nome da atividade

Metodologia

Periodicidade

Registros

Utilizacdo dos bancos de
dados de usuarios e
organizagdes;

Elaboragédo de relatdrios e
planilhas dos
atendimentos,  conforme
modelos padronizados pelo
Orgao Gestor da Politica de
Assisténcia Social;
Preenchimento de
Sistemas de Informacdes
Oficiais existentes ou que
venham a ser criados pelos
Orgdos do  Governo
Federal, Estadual ou
Municipal.

Semanal

atividades

Planejamento e avaliacdo das

Realizacdo de reunides
para planejamento e
avaliagdo das atividades
realizadas com toda equipe

Mensal

Atendimento a usuarios e
familias

Acolhida e escuta,
atendimento individual e
coletivo

Visitas domiciliares

Busca Ativa; Orientacdo e
encaminhamentos;
Mobilizagéo e
fortalecimento de redes
sociais de apoio;
Informagao, comunicagéo e
defesa de direitos;

Semanal

Articulacao e mobilizagao

Articulagcdo com CRAS
Articulagdo com rede
socioassistencial e
mobilizacdo para a
cidadania;

Estudo social e diagndstico
socioeconémico em
articulagdo com CRAS;

Mensal
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Reconhecimento dos
recursos do territdrio/ cidade
e apropriacdo dos mesmos
pelas familias;

usuarios do SCFV — Servigco
de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo, a
fim de qualificar os
atendimentos

Capacitacao Promover formagdo e/ou Semestral
capacitagdo (interna ou
externa) permanente
dos/das funcionarios/rias.

Alimentagao Ofertar Alimentacédo aos Semanal

8. Cronograma

8.1. Atividades de grupo

MES

EIXOS

10

11

12

EIXO 1 — Eu Comigo

EIXO 2 — Eu com os Outros

EIXO 3 — Eu com a Cidade

EIXO 1

COMPETENCIAS

10

12

Autoconhecimento

Autonomia

Autoprojecao

EIXO 2

COMPETENCIAS

10

12

Comunicacao

Cooperaciao

18 o
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EIXO 3 _
MES
- 7 10 | 11 12
COMPETENCIAS 23 %12 871831
Pertencimento X X
Viver em Redes X | X
8.2. Atividades de trab?!ho social
MES
ATIVIDADES 1,23, 4/, 5/6,78[9[10(11 12
Abertura e Alimentacao de XIX|I XX X[ XXX XX |X X
_prontuario e relatérios
Registros X X[ X[ XXX XIX| XX X IX
Planejamento e avaliacdo XX XX XXX X X|X X |X
das atividades
Atendimento a usuarios e XXX X[ X[XIX|X|X|X | X |X
familias
Articulacado e mobilizagédo XX XX XXX XXX X |X
Capacitacao X X
Alimentacao XX XX XXX X[X|X|X]|X

9. Formas de Monitoramento/ Avaliagio

Indicadores

Meios de Verificacéo

Numero de usuarios do SCFV
com NIS definitivo

Metodo de calculo: a partir da planilha de
atendidos contar a quantidade de
usuarios que possuem NIS (na coluna
NIS)

Numero de usuarios do SCFV
referenciados no CRAS

Metodo de calculo: a partir da planilha de
atendidos contar a quantidade de
usuarios que estdo referenciados no
CRAS (na coluna referenciados no
CRAS - marcagéao SIM)

Numero de usuarios do SCFV
em situacgao prioritaria

Método de calculo: a partir da planilha de
atendidos contar a quantidade de
usuarios que estdo em situacdo
prioritéria (na coluna situacao prioritaria
— marcacgéo 2 a 12)
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6. Execucado Enderego de Execugdo do Servigo:

v 01 grupo — Microterritorio Bairro: Cooperativa
Numero de atendidos: 30 usuarios Faixa etaria: 15 a 17 anos
Endereco: Rua Joao XXIil, 307
Bairro: Jd. Nazareth
Cidade: Sdao Bernardo do Campo CEP: 09851-631
Telefone: (11) 4343-5382 E-mail: contato@institutocativar.org.br
Periodicidade do Servigo: 1 (uma) vez por semana, QUINTA-FEIRA (tarde), das
8h30 as 11h30

7. Atividades a serem desenvolvidas

7.1. Atividades de Grupo

] QUANTIDADE
EIXO COMPETENCIAS OBJETIVOS DE ENCONTROS
Eu Autoconhecimento | Aprender sobre quem eu 16 encontros
comigo Sou e me aceitar; quadrimestrais por
(eixo 1) Conseguir compreender e grupo

reconhecer o que eu
sinto, o que eu penso e
quais sao minhas atitudes
e reacoes em
determinadas situagdes

Autonomia

Aprender a gostar, antes
de tudo, de mim mesmo e
me sentir orgulhoso de
quem sou;

Conseguir valorizar minha
trajetoria de vida,
reconhecendo 0s
desafios superados e os
que ha para superar

Autoprojecao

Ter uma ideia/percepgao
positiva sobre mim
mesmo;
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Ter coragem e acreditar
em mim e no outro
também;

Identificar meus pontos
fortes e fraquezas

Criar um projeto de vida
para mim mesmo - metas,
alvos, objetivos a serem
alcangados

Eu com
0s
outros
(eixo 2)

Comunicagio

Aprender a expressar
meus pensamentos com
clareza para que o outro
0s compreenda;
Aprender a expressar o
que eu sinto e como me
sinto em relacdo aos
outros e as situagdes que
Vivo

Aprender a conversar
com o outro de forma
positiva, afetiva e gentil

Cooperacido

Conseguir realizar tarefas
em grupo;

Conseguir  compartilhar
objetos e produgdes
minhas;

Conseguir oferecer ajuda
e apoio e saber receber

também, ampliando
minha rede de apoio;
Conseguir encontrar

solugdes para conflitos
coletivos;

Conseguir pensar junto
com o grupo e construir
coletivamente

16 encontros
quadrimestrais por
grupo
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Eu com Pertencimento
a cidade
(eixo 3)

Conseguir sentir que fago
parte (de uma familia, de
um servico, de uma
comunidade, de um
territério...);

Conseguir sentir que
contribuo e fago a
diferenga nos espagos
em que ajo e interajo;
Conseguir identificar
minha vinculagdo com
um grupo étnico-racial e
com suas tradigoes;
Conseguir identificar os
meus grupos por
afinidade de interesses e
aptiddes

Viver em Redes

Conhecer melhor
minhas relagdes com as
pessoas, com o territério
e com as instituicdes

16 encontros
quadrimestrais por
grupo

7.2 - Atividades de trabalho Social

Nome da atividade

Metodologia

Periodicidade

Abertura e Alimentacio de
prontuario e relatérios

de prontuarios

social, relatérios
acompanhamento,

visitas domiciliares;

Abertura e alimentacio

relatérios com ficha

relatério de situagéo
prioritario, relatério de

Registro de aquisicoes
dos usuarios

Mensal

Registros

Utilizagc&do dos bancos de
dados de usuarios e
organizagoes;

Elaboragdo de relatorios
e planilhas dos
atendimentos, conforme
modelos  padronizados

Semanal
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pelo Orgdo Gestor da
Politica de Assisténcia
Social;

Preenchimento de
Sistemas de Informacgodes
Oficiais existentes ou que
venham a ser criados
pelos Orgaos do Governo
Federal, Estadual ou
Municipal.

Planejamento e avaliagio das
atividades

Realizacdo de reunides
para pianejamento e
avaliacao das atividades
realizadas com toda
equipe

Mensal

Atendimento & usuéarios e
familias

Acolhida e escuta,
atendimento individual e
coletivo

Visitas domiciliares
Busca Ativa; Orientagéo
e encaminhamentos;
Mobilizacdo e
fortalecimento de redes
sociais de apoio;
Informacao,
comunicagéo e defesa de
direitos;

Semanal

Articulagao e mobilizacdo

Articulagdo com CRAS
Articulaggo com rede
socioassistencial e
mobilizagao para a
cidadania;

Estudo social e
diagndstico
socioecondémico em
articulagdo com CRAS;
Reconhecimento dos
recursos do territorio/
cidade e apropriacdao dos
mesmos pelas familias;

Mensal
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Nome da atividade Metodologia Periodicidade
Capacitagao Promover formacdo e/ou Semestral
capacitacdo (interna ou
externa) permanente
dos/das funcionarios/rias.
Alimentacao Ofertar Alimentacao aos Semanal
usuarios do SCFV -
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculo, a fim de qualificar
os atendimentos
8. Cronograma
8.1. Atividades de grupo_
IV"'="""123456789101112
EIXOS
EIXO 1 — Eu Comigo X
EIXO 2 — Eu com os Outros X[ X[ X|X
EIXO 3 — Eu com a Cidade X X X | X
EIXO 1
MES
COMPETENCIAS 112/3(4/5|/6|7|8[910|11 |12
Autoconhecimento X
Autonomia X
Autoprojecao X
EIXO 2
MES
COMPETENCIAS 112/3/4/5/6|7|8(9[10 1112
Comunicacéo X
Cooperacéo X X
EIXO 3
MES
COMPETENCIAS 112(3/4/5/6/7/8/9|10|11|12 ,,
Pertencimento X
Viver em Redes X | X
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8.2. Atividades de trabalho social

MES
ATIVIDADES 1123/ 4/5/6|78,9 10|11 |12
Abertura e Alimentagao de XX XX XX XX XX [X |X
prontuario e relatérios
Registros XXX XXX X|X|X|X | X |X
Planejamento e avaliagao XXX XXX XX XX X |X
das atividades
Atendimento a usuarios e XX XX XXX XXX |X |X
familias
Articulagcdo e mobilizagao XXX XXX XX X|X |X |X
Capacitacao X X
Alimentacao XXX X XXX XX X|X|X

9. Formas de Monitoramento/ Avaliagdo

Iindicadores

Meios de Verificacao

Numero de usuarios do SCFV
com NIS definitivo

Método de célculo: a partir da planilha de
atendidos contar a quantidade de

usuarios que possuem NIS (na coluna
NIS)

Numero de usuarios do SCFV
referenciados no CRAS

Método de calculo: a partir da planilha de
atendidos contar a quantidade de
usudrios que estdo referenciados no
CRAS (na coluna referenciados no
CRAS - marcagéao SIM)

Numero de usuarios do SCFV
em situacgao prioritaria

Método de calculo: a partir da planilha de
atendidos contar a quantidade de
usuarios que estdo em situagdo
prioritéria (na coluna situagdo prioritaria
—marcacgao 2 a 12)
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6. Execucao Endereco de Execugdo do Servigo:
v" 01 grupo - Microterritério Bairro: Jd. Ipé

Numero de atendidos: 30 usua Faixa etaria: 07 a 14

Endereco: Estrada dos Casa, 3230

Bairro: Dos Casa

Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP: 09840-220

Telefone: (11) 4343-5382 E-mail: contato@institutocativar.org.br
Periodicidade do Servigo: 2 (duas) vezes por semana, TERCA-FEIRA e QUINTA-
FEIRA, das 8h30 as 11h30

7. - Atividades a serem desenvolvidas
7.1 - Atividades de Grupo

R QUANTIDADE
EIXO COMPETENCIAS OBJETIVOS DE ENCONTROS
Eu Autoconhecimento | Aprender sobre quem eu 32 encontros
comigo sou e me aceitar; quadrimestrais por
(eixo 1) Conseguir compreender e grupo

reconhecer o que eu
sinto, 0 que eu penso e
quais sao minhas atitudes
e reacoes em
determinadas situactes

Autonomia Aprender a gostar, antes
de tudo, de mim mesmo e
me sentir orgulhoso de
quem sou;

Conseguir valorizar minha
trajetéria de vida,
reconhecendo 0s
desafios superados e os
que ha para superar
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Autoprojegao Ter uma ideia/percepgéao
positiva sobre mim
mesmo;

Ter coragem e acreditar
em mim e no outro
também;

Identificar meus pontos
fortes e fraquezas

Criar um projeto de vida
para mim mesmo - metas,
alvos, objetivos a serem

alcangados
Eucom | Comunicagao Aprender a expressar 32 encontros
os meus pensamentos com quadrimestrais por
outros clareza para que o outro grupo
(eixo 2) os compreenda;

Aprender a expressar o
gue eu sinto e como me
sinto em relacdo aos
outros e as situacdes que
Vivo

Aprender a conversar
com o outro de forma
positiva, afetiva e gentil

Cooperacao Conseguir realizar tarefas
em grupo;

Conseguir  compartilhar
objetos e producgdes
minhas;

Conseguir oferecer ajuda
e apoio e saber receber
também, ampliando
minha rede de apoio;
Conseguir encontrar
solugdes para conflitos
coletivos;

Conseguir pensar junto
com o grupo e construir
coletivamente
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QUANTIDADE
EIXO COMPETENCIAS OBJETIVOS DE ENCONTROS

Eu com | Pertencimento Conseguir sentir que faco 32 encontros

a cidade . parte (de uma familia, de | quadrimestrais por
(eixo 3) um servico, de uma grupo
comunidade, de um
territorio...);

Conseguir sentir que
contribuo e fago a
diferenca nos espacos
em que ajo e interajo;
Conseguir identificar
minha vinculagdo com
um grupo étnico-racial e
com suas tradi¢cdes;
Conseguir identificar os
meus grupos por
afinidade de interesses e
aptiddes

Viver em Redes Conhecer melhor
minhas relagdes com as
pessoas, com o territorio
e com as instituicbes

7.2 - Atividades de trabalho Social

Nome da atividade Metodologia Periodicidade

Abertura e Alimentacéo Abertura e alimentagdo de Mensal
de prontudrio e relatérios | prontuarios e relatérios com ficha
social, relatorios de
acompanhamento, relatério de
situagdo prioritario, relatério de
visitas domiciliares;

Registro de aquisicbes dos
usuarios

Registros Utilizagdo dos bancos de dados Semanal
de usuarios e organizagoes;

Elaboragdo de relatérios e
planilhas dos atendimentos,
conforme modelos padronizados
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pelo Orgao Gestor da Politica de
Assisténcia Social;
Preenchimento de Sistemas de
Informagdes Oficiais existentes
ou que venham a ser criados
pelos Orgdos do Governo
Federal, Estadual ou Municipal.

Planejamento e avaliagdo | Realizagdo de reunides para Mensal
das atividades planejamento e avaliagdo das
atividades realizadas com toda
equipe

Atendimento a usuarios Acolhida e escuta, atendimento Semanal
e familias individual e coletivo

Visitas domiciliares

Busca Ativa; Orientacdo e
encaminhamentos; Mobilizacdo
e fortalecimento de redes sociais
de apoio; Informacéo,
comunicagdo e defesa de
direitos;

Articulacdo e mobilizagdo | Articulagdo com CRAS Mensal
Articulagao com rede
socioassistencial e mobilizagdo
para a cidadania;

Estudo social e diagnéstico
socioecondmico em articulagdo
com CRAS;

Reconhecimento dos recursos do
territorio/ cidade e apropriagdo
dos mesmos pelas familias;

Capacitacao Promover formacéo elou Semestral
capacitacdo (interna ou externa)
permanente dos/das
funcionarios/rias.

Alimentagao Ofertar Alimentagdo aos usuarios Semanal
do SCFV - Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo, a fim de qualificar os
atendimentos
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8. Cronograma
8.1. Atividades de grupo

MES

EIXOS

10 | 11

12

EIXO 1 - Eu Comigo

EIXO 2 — Eu com os Outros

EIXO 3 — Eu com a Cidade

EIXO 1

COMPETENCIAS

10 | 11

12

Autoconhecimento

Autonomia

Autoprojecao

EIXO 2

COMPETENCIAS

10 | 11

12

Comunicacao

Cooperagao

EIXO 3

COMPETENCIAS

10 | 11

12

Pertencimento

Viver em Redes

8.2. Atividades de trabalho social

MES

ATIVIDADES

N
o
Y
LN

Abertura e Alimentacdo de
prontudrio e relatorios

Registros

Planejamento e avaliacdo
das atividades

Atendimento a usuarios e
familias

Articulacéo e mobilizacdo

X X XX X

Capacitacao

Alimentacao

XXX X XX X =

XX X X|X| X

X [ X| X XX X «w
X| X X XX X »
X[ [ X X| X[X| X &
X| [X| X X|X| X o

XXX X XX X ~N

X| [ X| X| X|X| X| o
X[ [ X| X| X[X| X| ©

x| X x| x|x| %

X
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9. Formas de Monitoramento/ Avaliagao

Indicadores Meios de Verificagao

Método de calculo: a partir da planilha de
Numero de usuarios do SCFV | atendidos contar a quantidade de

com NIS definitivo usuarios que possuem NIS (na coluna
NIS)

Método de calculo: a partir da planilha de
Numero de usuarios do SCFV | atendidos contar a quantidade de

referenciados no CRAS usuarios que estdo referenciados no
CRAS (na coluna referenciados no
CRAS - marcacéo SIM)

Método de calculo: a partir da planilha de
Numero de usuarios do SCFV | atendidos contar a quantidade de

em situacao prioritaria usuarios que estdo em situagdo
prioritaria (na coluna situagdo prioritaria
— marcacgédo 2 a 12)

6. Execucédo Enderego de Execugdo do Servigo:

v 01 grupo — Microterritorio Bairro: Jd. Ipé

Numero de atendidos: 30 us Faixa etaria: 15 a 17 anos

Endereco: Estrada dos Casa, 3230

Bairro: Dos Casa

Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP: 09840-220

Telefone: (11) 4343-5382 E-mail: contato@institutocativar.org.br

Periodicidade do Servigo: 1 (uma) vez por semana, TERGA-FEIRA (tarde), das
13h30 as 16h30
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7. Atividades a serem desenvolvidas

7.1Atividades de Grupo

EIXO

COMPETENCIAS

OBJETIVOS

QUANTIDADE
DE ENCONTROS

Eu
comigo
(eixo 1)

Autoconhecimento

Aprender sobre quem eu
Sou e me aceitar;
Conseguir compreender e
reconhecer o que eu
sinto, 0 que eu penso e
quais sao minhas atitudes
e reacoes em
determinadas situagdes

Autonomia

Aprender a gostar, antes
de tudo, de mim mesmo e
me sentir orgulhoso de
quem sou;

Conseguir valorizar minha
trajetoria de vida,
reconhecendo 0s
desafios superados e os
que ha para superar

Autoprojecao

Ter uma ideia/percepgéo
positiva sobre mim
mesmo;

Ter coragem e acreditar
em mim e no outro
também;

Identificar meus pontos
fortes e fraquezas

Criar um projeto de vida
para mim mesmo - metas,
alvos, objetivos a serem
alcancados

16 encontros
quadrimestrais por
grupo

Eu com
os
outros
(eixo 2)

Comunicagao

Aprender a expressar
meus pensamentos com
clareza para que o outro
0s compreenda;
Aprender a expressar o
gue eu sinto e como me
sinto em relagdo aos
outros e as situagdes que
Vivo

16 encontros
quadrimestrais por
grupo
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Aprender a conversar
com o outro de forma
positiva, afetiva e gentil

Cooperagio Conseguir realizar tarefas
em grupo;

Conseguir  compartilhar
objetos e produgdes
minhas;

Conseguir oferecer ajuda
e apoio e saber receber
também, ampliando
minha rede de apoio;
Conseguir encontrar
solugbes para conflitos
coletivos;

Conseguir pensar junto
com o grupo e construir
coletivamente

Eucom | Pertencimento Conseguir sentir que faco 16 encontros

a cidade parte (de uma familia, de quadrimestrais por
(eixo 3) um servico, de uma grupo
comunidade, de um
territério...);

Conseguir sentir que
contribuo e fago a
diferengca nos espacgos
em que ajo e interajo;
Conseguir identificar
minha vinculagdo com
um grupo étnico-racial e
com suas tradicoes;
Conseguir identificar os
meus grupos por
afinidade de interesses e
aptiddes

Viver em Redes Conhecer melhor
minhas relagdes com as
pessoas, com o territério
e com as instituicoes
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7.2 - Atividades de trabalho Social

Nome da atividade Metodologia Periodicidade
Abertura e Alimentagao Abertura e alimentacdo de Mensal
de prontuario e relatérios | prontuarios e relatérios com ficha
social, relatérios de

acompanhamento, relatério de
situacao prioritario, relatério de
visitas domiciliares;

Registro de aquisigdes dos
usuarios

Registros Utilizacdo dos bancos de dados Semanal
de usudrios e organizagoes;
Elaboracdo de relatorios e
planilhas dos atendimentos,
conforme modelos padronizados
pelo Orgdo Gestor da Politica de
Assisténcia Social;
Preenchimento de Sistemas de
Informagdes Oficiais existentes
ou que venham a ser criados
pelos Orgdos do Governo
Federal, Estadual ou Municipal.

Planejamento e avaliacdo | Realizacdo de reunibes para Mensal
das atividades planejamento e avaliagdo das

atividades realizadas com toda

equipe
Atendimento a usuarios Acolhida e escuta, atendimento Semanal
e familias individual e coletivo

Visitas domiciliares

Busca Ativa; Orientagdo e
encaminhamentos; Mobilizagdo
e fortalecimento de redes sociais

de apoio; Informacéao,
comunicagcdo e defesa de
direitos;
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Nome da atividade Metodologia Periodicidade
Articulagao e mobilizagao | Articulagdo com CRAS Mensal
Articulacao com rede

socioassistencial e mobilizagéo
para a cidadania;

Estudo social e diagnéstico
socioecondmico em articulagdo
com CRAS;

Reconhecimento dos recursos do
territério/ cidade e apropriagao
dos mesmos pelas familias;

Capacitacao Promover formacéo elou Semestral
capacitacdo (interna ou externa)
permanente dos/das

funcionarios/rias.

Alimentacao Ofertar Alimentagdo aos usuarios Semanal
do SCFV - Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo, a fim de qualificar os
atendimentos

8. Cronograma
8.1. Atividades de grupo _
MES | 112|3/4|5|6|7 89|10 11|12
EIXOS
EIXO 1 - Eu Comigo X[ X[X|X
EIXO 2 — Eu com os Outros X | X|X|X
EIXO 3 — Eu com a Cidade X X| X | X

EIXO 1

COMPETENCIAS
Autoconhecimento X
Autonomia X
Autoprojecao X
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EIXO 2
MES
= 112 4,5/6|7|8,910 11 12
COMPETENCIAS 3
Comunicagédo
Cooperacédo XX
EIXO 3
MES
= 12
COMPETENCIAS 12/3|4/5/6/7/8[9/(10 |11
Pertencimento X| X
Viver em Redes X | X

8.2. Atividades de trabalho social

MES
ATIVIDADES 112|3/4/5/67[8|9[10|11 |12
Abertura e Alimentacao de XX XX XXX XXX X |X
prontuario e relatorios
Registros XXX X[ X[ XXX XX [X |X
Planejamento e avaliagdo XXX X XXX XXX X |X
das atividades
Atendimento a usuarios e XXX X XXX X XX X |X
familias
Articulagdo e mobilizagao XIX|I XX XXX X XX X X
Capacitagao X X
Alimentacao XX X[ XXX X|X|X|X|X|X
9. Formas de Monitoramento/ Avaliagdo
Indicadores Meios de Verificagao

Método de calculo: a partir da planilha de
Namero de usuarios do SCFV | atendidos contar a quantidade de

com NIS definitivo usuarios que possuem NIS (na coluna
NIS)
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Indicadores Meios de Verificagao

Método de célculo: a partir da planilha de
Namero de usuarios do SCFV | atendidos contar a quantidade de

referenciados no CRAS usuarios que estdo referenciados no
CRAS (na coluna referenciados no
CRAS — marcagéao SIM)

Método de calculo: a partir da planilha de
Numero de usuarios do SCFV | atendidos contar a quantidade de

em situacao prioritaria usuarios que estdo em situacdo
prioritaria (na coluna situacio prioritaria
— marcacgéo 2 a 12)

6. Execucdo Endereco de Execucao do Servico:

v 01 grupo — Microterritorio Bairro: Areido

Numero de atendidos: 30 usua Faixa etaria: 07 a 14 anos

Endereco: Rua do Cruzeiro, 357

Bairro: Areido

Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP: 09792-400

Telefone: (11) 4343-5382 E-mail: contato@institutocativar.org.br

Periodicidade do Servigo: 2 (duas) vezes por semana, QUARTA-FEIRA e SEXTA-
FEIRA (tarde), das 13h30 as 16h30

7. Atividades a serem desenvolvidas
7.1 Atividades de Grupo

. QUANTIDADE
EIXO COMPETENCIAS OBJETIVOS DE ENCONTROS
Eu Autoconhecimento | Aprender sobre quem eu 32 encontros
comigo Sou e me aceitar; quadrimestrais por
(eixo 1) Conseguir compreender e grupo
reconhecer o que eu
sinto, o que eu penso e
quais séo minhas atitudes
e reacdes em
determinadas situacdes
37
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Autonomia Aprender a gostar, antes
de tudo, de mim mesmo e
me sentir orgulhoso de
guem sou;

Conseguir valorizar minha
trajetoria de vida,
reconhecendo os
desafios superados e os
que ha para superar

Autoprojecao Ter uma ideia/percepcao
positiva sobre mim
mesmo;

Ter coragem e acreditar
em mim e no outro
também;

Identificar meus pontos
fortes e fraquezas

Criar um projeto de vida
para mim mesmo - metas,
alvos, objetivos a serem

alcancados
Eucom | Comunicacao Aprender a expressar 32 encontros
0s meus pensamentos com quadrimestrais por
outros clareza para que o outro grupo
(eixo 2) 0s compreenda;

Aprender a expressar o
que eu sinto e como me
sinto em relagdo aos
outros e as situagdes que
vivo

Aprender a conversar
com o outro de forma
positiva, afetiva e gentil

Cooperagio Conseguir realizar tarefas
em grupo;

Conseguir  compartilhar
objetos e produgdes
minhas;

Conseguir oferecer ajuda
e apoio e saber receber
também, ampliando
minha rede de apoio; =
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Conseguir encontrar
solugdes para conflitos
coletivos;

Conseguir pensar junto
com o grupo e construir

coletivamente
Eu com | Pertencimento Conseguir sentir que fago 32 encontros
a cidade parte (de uma familia, de quadrimestrais por
(eixo 3) um servico, de uma grupo
comunidade, de um
territério...);

Conseguir sentir que
contribuo e faco a
diferenca nos espacos
em que ajo e interajo;
Conseguir identificar
minha vinculacdo com
um grupo étnico-racial e
com suas tradicdes;
Conseguir identificar os
meus grupos por
afinidade de interesses e
aptiddes

Viver em Redes Conhecer melhor
minhas relagbes com as
pessoas, com o territorio
e com as instituicdes

7.2 - Atividades de trabalho Social

Nome da atividade Metodologia Periodicidade
Abertura e Alimentacdo de | Abertura e alimentacdo de Mensal
prontuario e relatérios prontuarios e relatérios com ficha

social, relatérios de

acompanhamento, relatério de
situagéo prioritario, relatério de
visitas domiciliares;

Registro de aquisicoes dos
usuarios
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Nome da atividade Metodologia Periodicidade

Registros Utilizag&o dos bancos de dados Semanal
de usuadrios e organizacoes;
Elaboragcdo de relatérios e
planilhas dos atendimentos,
conforme modelos padronizados
pelo Orgdo Gestor da Politica de
Assisténcia Social;
Preenchimento de Sistemas de
Informagdes Oficiais existentes
ou que venham a ser criados
pelos Orgdos do Governo
Federal, Estadual ou Municipal.

Planejamento e avaliacdo Realizagdo de reunibes para Mensal
das atividades planejamento e avaliacdo das
atividades realizadas com toda
equipe

Atendimento a usuérios e Acolhida e escuta, atendimento Semanal
familias individual e coletivo

Visitas domiciliares

Busca Ativa; Orientagdo e
encaminhamentos; Mobilizag&o
e fortalecimento de redes sociais
de apoio; Informacéao,
comunicagdo e defesa de
direitos;

Articulagao e mobilizagio Articulagao com CRAS Mensal
Articulacao com rede
socioassistencial e mobilizagéo
para a cidadania;

Estudo social e diagndstico
socioeconémico em articulagdo
com CRAS;

Reconhecimento dos recursos do
territério/ cidade e apropriagéo
dos mesmos pelas familias;

Capacitagao Promover formacéo e/ou Semestral
capacitagdo (interna ou externa)
permanente dos/das
funcionarios/rias.
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Nome da atividade Metodologia Periodicidade

Alimentagao Ofertar Alimentagao aos usuarios Semanal

do SCFV - Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo, a fim de qualificar os
atendimentos

8. Cronograma
8.1. Atividades de grupo
MES

EIXOS
EIXO 1 - Eu Comigo X| X | X|X
EIXO 2 — Eu com os Outros X XXX
EIXO 3 — Eu com a Cidade X X | X | X

EIXO 1

COMPETENCIAS
Autoconhecimento X
Autonomia X
Autoprojecao X

EIXO 2

COMPETENCIAS
Comunicacgédo
Cooperagéo X | X

EIXO 3

COMPETENCIAS
Pertencimento X X
Viver em Redes X | X
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8.2. Atividades de trabalho social

MES
ATIVIDADES 11234/ 567,89 10|11 12
Abertura e Alimentagao de XXX X XXX XXX |X |X
prontuario e relatoérios
Registros XXX XXX XX XX |X X
Planejamento e avaliagdo XXX XXX XX XX |X |X
das atividades
Atendimento a usuarios e XXX XXX XXX X X |X
familias
Articulagcdo e mobilizagao XIXI XX XX XX XX X |X
Capacitacao X X
Alimentacao XXX XXX XXX X|X|X

6. Execucdo Endereco de Execugédo do Servico:

v 01 grupo — Microterritério Bairro: Areido

Numero de atendidos: 30 usuarios

Faixa etéria: 15 a 17 anos

o

Endereco: Rua do Cruzeiro, 357

Bairro: Areido

Cidade: Sao Bernardo do Campo

CEP: 09792-400

Telefone: (11) 4343-5382

E-mail: contato@institutocativar.org.br

8h30 as 11h30

Periodicidade do Servigo: 1 (uma) vez por semana, TERGA-FEIRA(manh3), das
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7. - Atividades a serem desenvolvidas
7.1- Atividades de Grupo

QUANTIDADE
EIXO COMPETENCIAS OBJETIVOS DE ENCONTROS

Eu Autoconhecimento | Aprender sobre quem eu 16 encontros
comigo Sou e me aceitar; quadrimestrais por
(eixo 1) Conseguir compreender e grupo
reconhecer o que eu
sinto, 0 que eu penso e
quais sao minhas atitudes
e reacoes em
determinadas situagoes

Autonomia Aprender a gostar, antes
de tudo, de mim mesmo e
me sentir orgulhoso de
guem sou;

Conseguir valorizar minha
trajetoria de vida,
reconhecendo 0s
desafios superados e os
que ha para superar

Autoprojecao Ter uma ideia/percepcéo
positiva sobre mim
mesmo;

Ter coragem e acreditar
em mim e no outro
também;

Identificar meus pontos
fortes e fraquezas

Criar um projeto de vida
para mim mesmo - metas,
alvos, objetivos a serem
alcancados

Eucom | Comunicagido Aprender a expressar 16 encontros
0s meus pensamentos com quadrimestrais por
outros clareza para que o outro grupo
(eixo 2) 0s compreenda;
Aprender a expressar o
que eu sinto e como me
sinto _em relagdo aos (A
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outros e as situagdes que
vivo

Aprender a conversar
com o outro de forma
positiva, afetiva e gentil

Cooperagiao

Conseguir realizar tarefas
em grupo;

Conseguir  compartilhar
objetos e producdes
minhas;

Conseguir oferecer ajuda
e apoio e saber receber
também, ampliando
minha rede de apoio;
Conseguir encontrar
solugdes para conflitos
coletivos;

Conseguir pensar junto
com o grupo e construir
coletivamente

Eu com
a cidade
(eixo 3)

Pertencimento

Conseguir sentir que fago
parte (de uma familia, de
um servico, de uma
comunidade, de um
territério...);

Conseguir sentir que
contibuo e fago a
diferenca nos espagos
em que ajo e interajo;
Conseguir identificar
minha vinculacdo com
um grupo étnico-racial e
com suas tradigoes;
Conseguir identificar os
meus grupos por
afinidade de interesses e
aptiddes

Viver em Redes

Conhecer melhor
minhas relacbes com as
pessoas, com o territério
e com as instituicoes

16 encontros
quadrimestrais por
grupo
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7.2 - Atividades de trabalho Social

Nome da atividade Metodologia Periodicidade
Abertura e Alimentagdo de | Abertura e alimentagdo de Mensal
prontuario e relatérios prontuarios e relatérios com ficha

social, relatorios de

acompanhamento, relatdrio de
situacéo prioritario, relatério de
visitas domiciliares;

Registro de aquisicbes dos
usuarios

Registros Utilizagao dos bancos de dados Semanal
de usuarios e organizagoes;
Elaboracdo de relatérios e
planilhas dos atendimentos,
conforme modelos padronizados
pelo Orgdo Gestor da Politica de
Assisténcia Social;
Preenchimento de Sistemas de
Informagdes Oficiais existentes
ou que venham a ser criados
pelos Orgdos do Governo
Federal, Estadual ou Municipal.

Planejamento e avaliacao Realizacdo de reunides para Mensal
das atividades planejamento e avaliacdo das

atividades realizadas com toda

equipe
Atendimento a usuarios e Acolhida e escuta, atendimento Semanal
familias individual e coletivo

Visitas domiciliares

Busca Ativa; Orientagdo e
encaminhamentos; Mobilizagcdo
e fortalecimento de redes sociais

de apoio; Informacgéo,
comunicacdo e defesa de
direitos;
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Nome da atividade Metodologia Periodicidade

Articulagdo e mobilizacéao Articulagdo com CRAS Mensal
Articulagéo com rede
socioassistencial e mobilizacdo
para a cidadania;

Estudo social e diagnéstico
socioecondmico em articulagéo
com CRAS;

Reconhecimento dos recursos do
territorio/ cidade e apropriagao
dos mesmos pelas familias;

Capacitagao Promover formacéao e/ou Semestral
capacitacdo (interna ou externa)
permanente dos/das
funcionarios/rias.

Alimentagao Ofertar Alimentacdo aos usuarios Semanal
do SCFV - Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo, a fim de qualificar os
atendimentos

8. Cronograma
8.1. Atividades de grupo

MES

EIXOS
EIXO 1 — Eu Comigo X X | X
EIXO 2 — Eu com os Outros X XXX
EIXO 3 — Eu com a Cidade X X | X | X

EIXO 1

COMPETENCIAS
Autoconhecimento X
Autonomia X
Autoprojecao X
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EIXO 2
MES
COMPETENCIAS 1/2/3/4|5/6|7(89 10 11 12
Comunicacédo
Cooperacao XX
EIXO 3
MES
COMPETENCIAS 23|45/ 6|7/8{9|10 11 12
Pertencimento X
Viver em Redes X | X
8.2. Atividades de trabalho social
MES
ATIVIDADES 1/2|3|/4/5/6/7(89|10|11 |12
Abertura e Alimentacdo de XXX X X|X|X|X|X|X X X
prontudrio e relatérios
Registros XXX X[ XXX X[X[X |X X
Planejamento e avaliacao XIX|X|X[X[XIX| XXX |X X
das atividades
Atendimento a usuarios e XIX|[X|IX[ XXX XXX X X
familias
Articulagcdo e mobilizacéo XXX X[ X|X[X| XXX |X X
Capacitacao X X
Alimentagao X[ XXX XXX X X[ X|X|X

9. Formas de Monitoramento/ Avaliagéo

Indicadores

Meios de Verificagao

Numero de usuarios do SCFV
com NIS definitivo

Método de calculo: a partir da planilha de
atendidos contar a quantidade de
usudrios que possuem NIS (na coluna
NIS)
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Indicadores Meios de Verificagao

Método de calculo: a partir da planilha de
Numero de usuarios do SCFV | atendidos contar a quantidade de

referenciados no CRAS usudrios que estdo referenciados no
CRAS (na coluna referenciados no
CRAS — marcagédo SIM)

Método de calculo: a partir da planilha de
Nimero de usuarios do SCFV | atendidos contar a quantidade de

em situacgao prioritaria usuarios que estdo em situagdo
prioritaria (na coluna situagéo prioritaria
—marcagao 2 a 12)

6. Execucdo Endereco de Execugéo do Servigo:

v 01 grupo — Microterritorio Bairro: Jd. Jussara / Vila Lulaudo

Numero de atendidos: 3 Faixa etaria: 07 a 14

)

Endereco: Estrada do Vergueiro, 286

Bairro: Jd.Jussara

Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP: 09822-030

Telefone: (11) 4343-5382 E-mail: contato@institutocativar.org.br
Periodicidade do Servigo: 2 (duas) vezes por semana, SEGUNDA-FEIRA e
QUARTA-FEIRA (manh3), das 8h30 as 11h30
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7. Atividades a serem desenvolvidas
7.1 - Atividades de Grupo

QUANTIDADE
EIXO COMPETENCIAS OBJETIVOS DE ENCONTROS

Eu Autoconhecimento | Aprender sobre quem eu 32 encontros
comigo sou e me aceitar; quadrimestrais por
(eixo 1) Conseguir compreender e grupo
reconhecer o que eu
sinto, 0 que eu penso e
quais sao minhas
atitudes e reagbes em
determinadas situagoes

Autonomia Aprender a gostar, antes
de tudo, de mim mesmo e
me sentir orgulhoso de
quem sou;

Conseguir valorizar minha
trajetoria de vida,
reconhecendo 0s
desafios superados e os
que ha para superar

Autoprojecido Ter uma ideia/percepcéao
positiva sobre mim
mesmo;

Ter coragem e acreditar
em mim e no outro
também;

Identificar meus pontos
fortes e fraquezas

Criar um projeto de vida
para mim mesmo - metas,
alvos, objetivos a serem
alcancados

Eucom | Comunicagao Aprender a expressar 32 encontros
0s meus pensamentos com quadrimestrais por
outros clareza para que o outro grupo
(eixo 2) 0s compreenda;
Aprender a expressar o
que eu sinto e como me
sinto _em relacdo aos ¢
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outros e as situacdes que
vivo

Aprender a conversar
com o outro de forma
positiva, afetiva e gentil

Cooperagao Conseguir realizar tarefas
em grupo;

Conseguir  compartilhar
objetos e produgbes
minhas;

Conseguir oferecer ajuda
e apoio e saber receber
também, ampliando
minha rede de apoio;
Conseguir encontrar
solucbes para conflitos
coletivos;

Conseguir pensar junto
com o grupo e construir
coletivamente

Eucom | Pertencimento Conseguir sentir que faco 32 encontros

a cidade parte (de uma familia, de quadrimestrais por
(eixo 3) um servico, de uma grupo
comunidade, de um
territério...);

Conseguir sentir que
contribuo e fago a
diferenca nos espacgos
em que ajo e interajo;
Conseguir identificar
minha vinculagdo com
um grupo étnico-racial e
com suas tradigdes;
Conseguir identificar os
meus grupos por
afinidade de interesses e
aptiddes

Viver em Redes Conhecer melhor
minhas relagbes com as
pessoas, com o territdrio
e com as instituicdes
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7.2 - Atividades de trabalho Social

Nome da atividade Metodologia Periodicidade
Abertura e Alimentagdo de | Abertura e alimentagdo de Mensal
prontuario e relatorios prontuarios e relatérios com ficha

social, relatérios de

acompanhamento, relatério de
situacdo prioritario, relatério de
visitas domiciliares;

Registro de aquisicbes dos
usuarios

Registros Utilizacdo dos bancos de dados Semanal
de usudrios e organizagoes;
Elaboracdo de relatorios e
planilhas dos atendimentos,
conforme modelos padronizados
pelo Orgao Gestor da Politica de
Assisténcia Social;
Preenchimento de Sistemas de
Informacdes Oficiais existentes
ou que venham a ser criados
pelos Orgaos do Governo
Federal, Estadual ou Municipal.

Planejamento e avaliacao Realizagcdo de reunides para Mensal
das atividades planejamento e avaliagdo das

atividades realizadas com toda

equipe
Atendimento a usuarios e Acolhida e escuta, atendimento Semanal
familias individual e coletivo

Visitas domiciliares

Busca Ativa; Orientagdo e
encaminhamentos; Mobilizagéo
e fortalecimento de redes sociais
de apoio; Informacéo,
comunicagdo e defesa de
direitos;

Articulagao e mobilizagao Articulacdo com CRAS Mensal
Articulagéo com rede
socioassistencial e mobilizagao
para a cidadania;
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Estudo social e diagndstico
socioecondmico em articulagao
com CRAS;

Reconhecimento dos recursos do
territério/ cidade e apropriagdo
dos mesmos pelas familias;

Capacitagao Promover formacao elou Semestral
capacitagdo (interna ou externa)
permanente dos/das
funcionarios/rias.

Alimentacao Ofertar Alimentagdo aos usuarios Semanali
do SCFV - Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo, a fim de qualificar os
atendimentos

8. Cronograma
8.1. Atividades de grupo
MES

EIXOS
EIXO 1 — Eu Comigo XXX
EIXO 2 — Eu com os Outros XX X| X
EIXO 3 — Eu com a Cidade X| X | X | X

EIXO 1

COMPETENCIAS
Autoconhecimento X | X
Autonomia X
Autoprojecao X

EIXO 2

COMPETENCIAS
Comunicagao
Cooperacgao XX
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EIXO 3
MES

COMPETENCIAS 213/4|5/6/78,9 |10 11 12
Pertencimento X| X
Viver em Redes X | X

8.2. Atividades de trabalho social

MES

ATIVIDADES 112!3!4/5|/6|7/8|9|10|11 12
Abertura e Alimentacédo de XIXIXIXIXIX|XIX|X|X |X X
prontuario e relatorios
Registros XIXIXIXI XXX X[X|X | X X
Planejamento e avaliagao XXX XXX XX XX |X |X
das atividades
Atendimento a usuarios e XIXIXIXIX[XIX[|XIX|X | X |X
familias
Articulacdo e mobilizagao XIXIXIX| XXX X|X|X |X |X
Capacitacao X X
Alimentacdo XIXIXIXIXIX[XIX|X| X|X|X

9. Formas de Monitoramento/ Avaliagao

Indicadores

Meios de Verificacao

Numero de usuarios do SCFV

com NIS definitivo

Método de calculo: a partir da planilha de
atendidos contar a quantidade de
usuarios que possuem NIS (na coluna
NIS)

Numero de usuarios do SCFV

referenciados no CRAS

Método de calculo: a partir da planilha de
atendidos contar a quantidade de
usuarios que estdo referenciados no
CRAS (na coluna referenciados no
CRAS — marcagéo SIM)

Numero de usuarios do SCFV

em situacao prioritaria

Método de calculo: a partir da planilha de
atendidos contar a quantidade de
usudrios que estdo em situagao
prioritaria (na coluna situag&o prioritaria
— marcacdo 2 a 12)
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10.1 - Recursos Humanos

Quant. Cargo' Formagao Carga | Vinculo?| Custo Fonte
Horaria Mensal dos
Mensal
Total Recursos
05 Técnicos de | Ensino Superior 624 2 17.640,00 2
Referéncia Servigo
Social/Psicologia
03 Agentes Ensino Superior 269 Z 9.102,00 2
Sociais Artes  Visuais,
Pedagogia e
outras areas
05 Oficineiro(as) | Ensino Superior 162 2 9.388,00 2
Mdusica, em diversas
Danca, Artes | areas
Visuais,
Fotografia/Arte
Digital, Mundo
do Trabalho,
Teatro
01 Profissional de | Ensino 104 1.530,00 2
Apoio Fundamental
01 Auxiliar de | Ensino Médio / 160 2.050,00 2
Escritorio Ensino Superior
* Na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme sera apresentado na prestacdo de contas, seguido, entre parénteses ( ) a
correspondéncia de func&o conforme descrito no referencial técnico de cada servico.
21- Empregado 2- Autdnomo 3- Voluntario 4- Dirigente 5- Estagiario
*1 — Proprio 2- Repasse FMAS 3 — Repasse FUMCAD

10.2 Recursos Materiais Despesas

Quantidade | Categoria - Géneros Alimenticios Valor Total
330 Alimentagdao Lanches (achocolatado, 7.152,00
acucar, café, creme de leite, farinhas,
fermento, gelatina, margarina, maionese,
milho de pipoca, biscoitos, cha, etc)
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Quantidade | Categoria — Outros Materiais de | Valor Total
Consumo
Quantidade | Categoria - Outros Servigos de| Valor Total
terceiros
01 Assessoria Contabil 7.920,00
Quantidade | Categoria - Locagao de Iméveis Valor Total
01 Sede Unidade do Cooperativa 36.000,00
Quantidade | Categoria - Locagdes Diversas Valor Total
Quantidade | Categoria - Utilidades Publicas) Valor Total
04 Agua, Luz, Telefone fixo e mével 10.800,00
Quantidade | Categoria — Combustivel Valor Total
02 Veiculos da OSC (Kwid e Picape) 9.600,00
Quantidade | Categoria - Despesas financeiras e | Valor Total
bancarias
Quantidade | Categoria - Outras despesas Valor Total

10.3 Recursos Materiais Contrapartida

Contrapartida, na forma de bens economicamente mensuraveis, que conste no
balango patrimonial, no valor total de R$ 246.087,03 (Duzentos e quarenta e seis
mil oitenta e sete reais e trés centavos)

identificagao Valor
do bem ou servigo econdmico
Moveis e Utensilios R$ 45.932,97
Maquinas e Equipamentos R$ 29.994,90
Veiculo Kwid 1.0 R$ 23.866,01

55




INSTITUTO CATIVAR
7 Criando Oportunidades, Transformando Vidas.

CNPJ: 21.595.443/0001-42
ENDERECO: Rua Jodo XXIII, 307 — Jd. Nazareth — SBCampo/SP —
Cep: 09851-631 — Telefone: (11) 4343-5382

Site: www.institutocativar.org.br / E-mail: contato(@institutocativar.org.br

Identificacao Valor
do bem ou servigo econdmico
Computadores e Acessorios R$ 26.638,81
Equipamentos de Audio, Video e Fotos R$ 33.122,75
Instrumentos Musicais R$ 83.229,37
Copa e Cozinha R$ 3.302,22

A OSC se compromete a complementar a execugéo do objeto, com recursos préprios, se for o
caso. Executara a administracdo e gestdo, além de fornecer o Know How necessério para a

execucdo das atividades inerentes ao servigo.

10.4 Aplicacdo dos Recursos Financeiros do FMAS/Despesas de

Custeio’
Itens de Despesa Salario Total Encargos Total
trabalhistas e
previdenciarios?

1 - Recursos Humanos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
-CLT
2 —Recursos Humanos R$ 476.520,00 R$ 0,00 R$ 476.520,00
— Auténomos
Total Geral R$ 476.520,00 R$ 0,00 R$ 476.520,00

' A entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com
0s pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo
existir elementos indicativos da mensuragdo desses custos, tais como: cotagées, tabelas de
precos de associagées profissionais, publicacbes especializadas ou quaisquer outras fontes
de informagao disponiveis ao publico;

2 A entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de
encargos previdenciarios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecucéo
do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto.
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10.5 Aplicagao de Recursos

Categoria ou finalidade de FMAS/Més TOTAL
despesas
I | Rec. Humanos (5) R$ 0,00 R$ 0,00
Il | Rec. Humanos (6) R$ 39.710,00 R$ 476.520,00
Il | Medicamentos R$ 0,00 R$ 0,00
IV | Material Médico e R$ 0,00 R$ 0,00
Hospitalar (*)
V | Géneros Alimenticios R$ 596,00 R$ 7.152,00
VI | Outros materiais de R$ 0,00 R$ 0,00
consumo
VIl | Servicos Médicos (*) R$ 0,00 R$ 0,00
VIl | Outros servigos de R$ 660,00 R$ 7.920,00
terceiros
IX | Locagdo de Iméveis R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
X | Locagdes Diversas R$ 0,00 R$ 0,00
Xl | Utilidades Publicas (7) R$ 900,00 R$ 10.800,00
Xil | Combustivel R$ 800,00 R$ 9.600,00
Xiii | Bens e materiais permanentes R$ 0,00 R$ 0,00
XIV | Obras R$ 0,00 R$ 0,00
XV | Despesas financeiras e bancarias R$ 0,00 R$ 0,00
XVI | Outras _despesas R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 45.666,00 R$ 547.992,00

Quadro de despesas presente no Demonstrativo de Receita e Despesas (TCE-SP).
Utilizar somente as categorias pertinentes ao desenvolvimento do servigo.

(5) Salarios, encargos e beneficios.
(6) Autbnomos e pessoa juridica.
(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.
(*) Apenas para entidades da Satde.
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9. Cronograma de Desembolso Financeiro

Parcela Valor

1° R$ 45.666,00
2° R$ 45.666,00
3° R$ 45.666,00
4° R$ 45.666,00
5° R$ 45.666,00
6° R$ 45.666,00
7° R$ 45.666,00
8° R$ 45.666,00
9° R$ 45.666,00
10° R$ 45.666,00
11° R$ 45.666,00
12° R$ 45.666,00

Total R$ 547.992,00

12.Prestacoes de Contas

A prestacéo de contas sera elaborada em consonancia a legislacdo propria,
especialmente & lei federal 13.019/2014 e suas alteragdes, decretos
regulamentadores, normativos municipais e instruges do Tribunal de Contas

do Estado de Sao Paulo.

Sao Bernardo do Campo, 27 de novembro de 2023.

ISABELA MAYUMI GIBO

Presidente
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