MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Satde

TERMO DE RERRATIFICAGAO SS N2 001/2024 (SEXTO) E
TERMO DE ADITAMENTO SS N2 003/2024 (SEXTO)

ao TERMO DE ADITAMENTO SS N2 019/2023 (QUARTO)
ao CONTRATO DE GESTAO SS N2 001/2022

Por este instrumento, as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO,
inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n®
46.523.239/0001-47, neste ato representado pelo Secretdrio Adjunto de Saude, EDSON
MASSAMORI NAKAZONE, que responde pelo expediente da Secretaria de Saude — SS, em
conformidade com a Portaria n2 69.310/24 — SA.4, publicada, em 19/04/2024, no Jornal Noticias do
Municipio de Sdo Bernardo do Campo, pelo periodo de 23/04/2024 a 07/05/2024, Edicdo n? 2440 ,
pagina 7, doravante denominado apenas ORGAO SUPERVISOR, e, de outro, a FUNDACAO DO ABC
— COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO (CSSBC), com endereco na Avenida Lauro
Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral, Santo André/SP, CEP: 09060-870, inscrita no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ/MF sob o ne 57.571.275/0025-70, neste ato representado por seu
Presidente, LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA, doravante denominada simplesmente ORGANIZACAO
SOCIAL, e considerando a instrugdo constante do Processo de Contratacdo n2 3332/2022, em
especial da aprovagdo e homologacdo do Secretério da Pasta, resolvem celebrar o presente TERMO
DE RERRATIFICACAO e TERMO DE ADITAMENTO, nos termos das cldusulas e condi¢des a seguir
discriminadas:

1.1 - O objeto deste instrumento é a RETIFICACAO e ALTERAGAO na Clausula 1.1 do TERMO DE
ADITAMENTO SS N2 019/2023 (QUARTO) ao CONTRATO DE GESTAO SS Ne 001/2022, tem como
finalidade a REPACTUACAO DAS METAS (Quantitativas) e REPACTUACAO DE VALOR.

1.2 — A RETIFICACAO e ALTERACAO de que se trata, encontra respaldo na Clausula Décima </¢
Segunda — da Alteragdo Contratual, do CONTRATO DE GESTAO SS Ne 001/2022 ora aditado. /
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MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Saude

CLAUSULA SEGUNDA - DA RETIFICAGAO e DA ALTERACAO

2.1 — A RETIFICACAO e ALTERACAO de que se trata, encontra respaldo na Clausula Décima
Segunda — da Alteragdo Contratual, do CONTRATO DE GESTAO SS N2 001/2022 ora aditado.

2.2 - Ficam retificadas as Metas Quantitativas, constantes dos itens 1, 3, 10 e 14, do Plano de
Trabalho do Componente da ATENCAO ESPECIALIZADA, conforme ANEXO I.

2.2.1 - Essa retificagdo n3o sofre nenhum custo financeiro para o Municipio, além daqueles ja
contratados.

2.3 — Ficam alteradas as Metas Quantitativas constantes dos itens 1 e 2, inclusdo do item 15 em
conformidade com a Deliberagdo CIB n° 79/2023, Retificacdo da CIB n? 79/2023 e Portaria GM/MS
n2 2.642/2023, do Plano de Trabalho do Componente HOSPITAL DE CLINICAS, conforme ANEXO II.

2.3.1 - Essa repactuagdo tem impacto financeiro.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REPACTUAGAO DAS METAS

3.1 - Ficam repactuadas as metas (quantitativas/qualitativas), do TERMO DE ADITAMENTO SS N@
019/2023 (QUARTO), com periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024.

3.2 - 0Os Planos Operativos, com a definicdo das metas (quantitativas), referentes as agOes de saude
a serem desenvolvidas nas unidades de satde que compdem o COMPLEXO DE SAUDE DE SAO
BERNARDO DO CAMPO (CSSBC), do periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024, sio partes integrantes
deste TERMO DE RERRATIFICACAO SS N¢ 001/2024 (SEXTO) E TERMO DE ADITAMENTO SS Ne¢
003/2024 (SEXTO) ao TERMO DE ADITAMENTO SS N2 019/2023 (QUARTO) ao CONTRATO DE
GESTAO SS N2 001/2022.

CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES

4.1 - O valor estimado deste TERMO DE RERRATIFICACAO SS N2 001/2024 (SEXTO) E TERMO DE
ADITAMENTO SS N2 003/2024 (SEXTO) ao TERMO DE ADITAMENTO SS N2 019/2023 (QUARTO), RS
4.348.436,69 (quatro milhdes, trezentos e quarenta e oito mil, quatrocentos e trinta e seis reais e
sessenta e nove centavos), além daquelas ja suportadas no Contrato de Gest3o SS N2 001/2022 em
seu Termo de Aditamento SS N2 019/2023 (QUARTO), para cobrir as Despesas Ordindrias,
composta da seguinte forma:

4.1.1 - R$ 4.348.436,69 (quatro milhdes, trezentos e quarenta e oito mil, quatrocentos e trinta e

seis reais e sessenta e nove centavos), valor estimado para arcar com despesas do Componente
HOSPITAL DE CLINICAS (HC).
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MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Saude

CLAUSULA QUINTA - DAS DESPESAS

5.1 = As despesas com essa REPACTUAGAO DE VALOR, correrdo por conta das dotagdes
orgcamentarias, ou aquelas que vierem a substitui-las, neste exercicio e no proximo das dotagdes
correspondentes, sem prejuizo das demais dotagdes constantes dos termos firmados
anteriormente.
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C.081.3. 3. 508500, 10, 3021 001 1. 2048 .01 DEES -2 e EF2822 1. 321600
G091, 3. 8.50. 85,00, 10, 3030011, 2046.0% DGET -3 o EF2/22 0%5.302.01
CE.0S1.3.3.50.85.00. 10, 30L.0011. 2046.02 DEE6-G O 272522 02.30C.02
3,022, 3.3. 50, 85,00, 10,302,012, 205C.01 Q70032 ¥ G222 1.3 10,00
O 82 2.3, 50.85 00,10, 302,00 12, 2051.01 QFQ2z-8 (2] 471522 Q131000
O 2. 3.3 50,8500, 10, 302 0012 2050.05 Q010 [ AEES22 05302 .01
0%.022,3.3.50.85.00, 103020012, 2051.05 DFNEG ¥ 411,22 05, 302,01
O2.083.3 .3, 50,8500, 10, 302,.0013. 2055.01 TE52-3 O 0A85,22 0133000
O5.083. 3.3, 50,8500, 10, 302.0013, 2055.01 PEA-H ] OA8E,22 0131000
O 053,33, 50,8500, 10, 302 0013, 2055.05 7531 a] GABRS 22 0% Z202.01
O 093.3.3.50.85.00.10. 3020013 205505 F53-1 1 CABE/22 05.302.01
O3, 006, 3. 3.50, 85,00, 10, L2 2.0016, 206501 GRGG-2 i TA522 1. 310,00
2.5 3.3 508500, 20, M0 O01S. 206203 O3 [ B Pee] DE.320.00
U9.055.3.3.50, 85,00, 10, 3020015, 2062.01 QE32-5 O 5ISS22 21.310.00
O DEE.3.5. 50LE5.00, 10, LIZ.0015. 2063.02 DRI~ ] AB2S22 0230090
L. 0. 3.8, 50, 85,00, 10, 30500148, 2055.01 Q7Fas.-5 [ BTGS2 01.310.00
O, 094, 3.3, 50.85.00. 10.305.0014. 205905 aFa7-1 & L7622 05.305.01
O8Okt 3.3 50.65.00. 0. 304,001 6205905 DPDG-7 e BO2/22 05.304.01
09,054, 3.3, 50, 85.00, 10.305,.001%, 2059.03 DFRG-3 ¥ SVG/22 O3, 220,00
G, 093.3.5. 50, 85.00. 10, 302 0026, 2057.01 LT ] ] LRES 22 131000
LR E. 3. 3. 50 8500, 10,302.0028. 2057 .01 FHEG-R ¥ 489,22 Q1.310.00
O5.043.3.3. 50, §5.00. 10.302.0028.2057.01 7549 o SO0422 Q1. 21000
OB 063.2.3 50,8500, 10,302, 0028, 205 7.0, TR o SO1/22 01 E1C.00
O.093.3.3.50.65.00. 10,302 0028205 7.02 P55-F 12 501,22 02,300 89
08, 053,33, 50. 85,00, 10, 302.0028. 2057.05 PEG5 ¥ ABE22 05.302.01
O%.053.2.3.50.85.00, 10.302.0028. 205 7.05 565 o SUS22 05.302.01
OS.093. 3. 3. 50,8500, 10,302 Q028 . 2057 .04 e e e S00/22 O5.302.00
O9.093.3.3. 50. 85,00, 10, 3020028 2057.05 FEE-5 o S01422 Q5.302.01
5. 053.3.3.50.85.00. 10, 302.0028. 205 7.05 LRIG-& 4] 501722 05302 .01

5.2 - O valor total do CONTRATO DE GESTAO SS N@ 001/2022 passa a ser de RS 2.331.512. 687,29
(Dois bilhdes, trezentos e trinta e um milhBes, quinhentos e doze mil, seiscentos e oitenta e sete

reais e vinte e nove centavos).

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICAGAO

6.1 — O presente ajuste serd publicado no Diario Oficial do Municipio de S3o Bernardo do Campo,
no prazo maximo de 20 (Vinte) dias, contados da data da sua assinatura.



MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Saude

CLAUSULA SETIMA - DA RATIFICACAO

7.2 - Ficam mantidas as demais disposig8es e cldusulas, constantes do CONTRATO DE GESTAO SS
N2 001/2022 e, seus respectivos termos: Aditivos, Rerratificagdo e de Apostilamento, n3o alterados

por este instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 — Fica eleito o Foro do Municipio de S3o Bernardo do Campo, com renuncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, que ndo

puderem ser resolvidas pelas partes.

8.2 - E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente TERMO DE RERRATIFICACAO E DE
ALTERAGAO em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

S&do Bernardo do Campo, em 80 OL’ /2024,

EDSON/MASSAMORI NAKAZONE
Respondendo pelo Expediette da Secretaria de Sadde
Secretdrio Adjunto

Al ol i
AGNES MELLQ FARIAS FERRARI

FUNDAGAO DO ABC= CONPLEXO DE SAUDE SAO BERNARDO DO CAMPO
Diretora Geral

Testemunha: ' Testemunha:
Nome completo Nome completo
RG RG
CPF CPF
Assinatura Assinatura




19 de abril de 2024 | Edicdo 2440 7

s

54.287-5 WVILMA ALVES LIMA AUXILIAR DE LIMPEZA -
SE-2 /5E-231

E. para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
ignorancia, € expedido o presente Edital que serd publicado na forma da lei.
Sao Berardo do Campo, 19 de abril de 2024,
SILVANA SCOPEL DE MAGALHAES
Respondendo pelo expediente do Departamento de Gestio de Pessoas

EDITAL DE CHAMAMENTO

A Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura do
Municfpio de S30 Bernardo do Campo FAZ SABER. nos termos do artige 272, da
Lei Municipal n? 1729/1968, 2 todos quantos o presente edital virem ou dele
tiverem conhecimento, com prazo compreendido no perfodo de 12/04/2024 a
10/05/2024, que ofa) funciondrio(a) abaixo discriminado(a), nomeado(a} em
caréter efetive, deverd assumir o respectivo cargo ou fazer prova porgue ndo o
faz sob pena de “abandono de cargo” e consequente “demiss3c”, nos termos
previstos no artigo 244, inciso Il e § 19, da Lei Municipal n® 1729/1968:

MATRICULA HOME CARGO - LOTACAD

45.077-9 ALINE CATARINE GONDIM AUXILIAR DE EDUCACAQ -
SE-112

45.330-1 FERNANDO FERREIRA COLLAZO | OFICIAL ADMINISTRATIVO | - GSA
/5U-3

E. para que chegue ac conhecimento de todos e ninguém possa alegar
ignerancia, € expedido o presente Edital que serd publicado na forma da lei.
Sao Bernardo do Campo,19 de abril de 2024,
SILVANA SCOPEL DE MAGALHAES
Respondendo pelo Expedlente do Departamento de Gestdo de Pessoas

Errata referente a PORTARIA n? 69279/24 - SA-4. publicada no Jornal
Netlcias do Municipio. edicdo n? 2439, de 12 de abril de 2024

Onde se [&:

“Hornear SILVIO ROBERTO MARMO - 47.006-9 para exercer, em comissao,
o carge de Assessor de Gabinete do Prefeito Il - GP._”

Lela-se:

“"Nomear SILVIO ROBERTO MARMO - R.G. n® 13.425.748-0 para exercer,
&M Comissao, o cargo de Assessor de Gabinete do Prefeito Il - GP._"




ANEXO RP-05
REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
- CONTRATOS DE GESTAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

CONTRATADA: FUNDAGAO DO ABC

CONTRATO DE GESTAO N° (DE ORIGEM): SS N2 001/2022 — TERMO DE RERRATIFICAGAO SS N¢
001/2024 (SEXTO) E TERMO DE ADITAMENTO SS N2 003/2024 (SEXTO) ao TERMO DE
ADITAMENTO SS N2 019/2023 (QUARTO) ao CONTRATO DE GESTAO SS N2 001/2022

OBJETO: CONJUGAGAO DE ESFORGOS, CONSIDERADOS OS OBJETIVOS COMUNS, NO
DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE SAUDE, NO COMPLEXO DE SAUDE DE SAO BERNARDO DO CAMPO
— RETIFICACAO E ALTERACAO DOS PLANOS OPERATIVOS dos Componentes da ATENCAO
ESPECIALIZADA e HOSPITAL DE CLINICAS e ALTERACAO na PLANILHA FINANCEIRA do
COMPONENTE HOSPITAL DE CLINICAS.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S)/ N2 OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estard(3o) sujeito(s)
a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cOpias das manifestacSes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados
abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo ne 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgdo concessor e eniidade beneficiaria, estdo
cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCEZP’
Artigo 29 das Instrugdes n201/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizag%

, NOs termos previstos no
Cadastral” anexa (s);
-~




2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de

defesa, interpor recursos e o que mais couber. (
LOCAL e DATA: ST O 20/ Abey) / D2

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome: Orlando Morando Junior
Cargo: Prefeito
CPF: 178.794.868-38

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Luiz Mdrio Pereira de Souza Gomes
Cargo: Presidente
CPF: 080.134.345-85

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

Pelo ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome: Edson Massamori Nakazone
Cargo: Secretdrio Adjunto de Satde (*)

CPF: 000.291.238.44
(*) Respondendo pelo expediente da Secretaria de Saude - SS, em conformidade com a Portaria n® 69.31 0/24 - SA.4, publicada, em 19/04/2024,
no Jornal Noticias do Municipio de S&o Bernardo do Campo, pelo periodolde 23/04/2024 a 07/05/2024, Edigdo ne 2440, pdgina 7.

Assinatura:

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:

Pela ORGANIZACAO SOCIAL:

Nome: Luiz Mario Pereira de Souza Gomes
Cargo: Presidente
CPF: 080.134.345-85

Assinatura:

Nome: Agnes Mello Farias Ferrari
Cargo: Diretor Geral da Fuabc - CSSBC
CPF: 083.923.878-99

Assinatura: 2 >

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando Ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.
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MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Satide

ANEXO |

TERMO DE RERRATIFICACAO SS Ne
001/2024 (SEXTO) E
TERMO DE ADITAMENTO SS N2 003/2024
(SEXTO)
ao TERMO DE ADITAMENTO SS N2 019/2023
a0 CONTRATO DE GESTAO SS N2 001/2022

PLANO DE TRABALHO —
ATENCAO ESPECIALIZADA

%
ANO: 2024
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FUNDACAO DO ABC
Desde 1967

1. INTRODUGAO

A Atencdo Especializada no Sistema Unico de Satide (SUS) tem a fung&o de promover coordenadamente
servicos especializados em saude, é feita através de um conjunto de agdes, praticas, conhecimentos e servigos
de sadde realizados em ambiente ambulatorial, que englobam a utilizagdo de equipamentos médico-
hospitalares e profissionais especializados para a produgdo do cuidado em baixa e média complexidade,
oferecendo & populacdo acesso qualificado e em tempo oportuno.

£ caracteristicamente demarcada pela incorporagdo de processos de trabalho que precisam de maior
densidade tecnoldgica — as chamadas tecnologias especializadas — e deve ser preferencialmente ofertada de
forma hierarquizada e regionalizada, garantindo a escala adequada (economia de escala) para assegurar tanto
uma boa relagdo custo/beneficio quanto a qualidade da atengdo a ser prestada.

A Atencdo Especializada atua como referéncia e consultora da Atencdo Basica além de acbes
assistenciais, praticas e técnicas, Servicos de Apoio ao Diagndstico e Terapia e Servicos Ambulatoriais A
populacdo alvo é formada por pessoas que apresentam, naquele instante, a necessidade de cuidados
diferenciados e muitas vezes mais intensivos que na Atengdo Basica e cuja atengdo deve ser qualificada, a fim
de atender e resolver os principais problemas demandados pelos Servicos de Saude.

A 4rea de Atencdo Especializada é fundamental para, junto com a Atencdo Bdsica e a Atengdo
Hospitalar, promover a integralidade do cuidado. Na perspectiva de garantir a integralidade, a rede
especializada é formada por servigos proprios do municipio e contratados, que funcionam com porta regulada
a partir das necessidades sentidas em outros pontos do sistema.

O apoio matricial e clinico também € um importante dispositivo na gestdo da integralidade do cuidado,
ampliando o conhecimento, apoio a qualificagdo dos profissionais. Neste contexto as especialidades que mais
se destacam s3o a pneumologia, psiquiatria, infectologia e Programa de Controle da Tuberculose, cujos
resultados se fazem sentir na capacitagdo dos profissionais da rede e consequente beneficio aos pacientes.




Saude pertencentes 3 Atencdo Especializada da Secretaria de Satde de
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FUNDACAO DO ABC

2. OBJETO DETALHADO DA AREA

Desde 1967

Gerenciamento e apoio na execugdo de agdes e Servicos de Saude, pela contratada, em Unidades de

descritivo abaixo:

Sdo Bernardo do Campo, conforme

QUADRO 01 - UNIDADES DE SAUDE PERTENCENTES A ATENGAO ESPECIALIZADA

(SADT)

Bairro Centro

ITEM UNIDADE ENDERECO FUNCIONAMENTO CNES
CENTRO DE ATENCI\O PSICOSSOCIAL 11l ALCOOL E Estrada da Cooperativa, 209
1| orOGAS ALVARENGA Bairro Alves Dias Pédioas Gl
CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL Ill ALCOOL E Rua Pedro Jacobucci, 500
2 | DROGAS CENTRO Bairro Vila Euclides 44 horaz 2468841
3 CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL 11l ALCOOL E Ru.a Franasco.Vlsentalner, 800 54 horas 5259835
DROGAS INFANTO JUVENIL Bairro Assungdo
o Estrada dos Al , 5.809
4 | CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL Il ALVARENGA | EStrada dos Alvarengas 24 horas 7096089
Bairro Alvarenga
i R | Bilac, 22
5 | CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL il CENTRO Ha'CISN0 Blidc, 220 24 horas 6618812
Bairro Vila Euclides
- A ida Wall Si , 1900
6 | CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL Iif FARINA et 24 horas 7023979
Bairro Nova Petrépolis
7 CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL 1l RUDGE Ru'a Sacramento, 191 24 hotis 9206450
RAMOS Bairro Rudge Ramos
- Prof lia Al ins, 595 -
8 | CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL Ill SELECTA Alia Professora Addlialyes Marting, 505 | horas 7504160
Bairro Jardim Silvina
P Rua Francisco Visentai 0 fei
9 | CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL Il INFANTIL verianisco.Visehtainer, 80 Segunda a sexta-feiradas | . o
Bairro Assungdo 7:00 as 19:00 horas
= Rua Warner, 300 Segunda a sexta-feira das
10 CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO CER IV Bairro Jardim Hollywood 7:00 45 19:00 horas 6640591
Avenida Wallace Simonsen, 1750 Segunda a sexta-feira das
= CENTRO MUNICIPAL DE EQUOTERAPIA Bairro Nova Petrépolis 7:00 as 19:00 horas -
12 NUTRARTE - NUCLEO DE TRABALHO E ARTE Ru.a Orestes R~omano, 247 Segurjda a sexta-feira das
Bairro Assungdo 7:00 as 19:00 horas -
13 POLICLINICA ALVARENGA Est.rada dos Alvarengas, 5795 Segu ?da a sexta-feira das 5809355
Bairro Alvarenga 7:00 as 19:00 horas
) Avenida Armando ftalo Setti, 402 Segunda a sexta-feira das
POL !
14 QLIELINICA/CENTRO Bairro Baeta Neves 7:00 3s 19:00 horas 2025353
2 Avenida Armando ftalo Setti, 402 Segunda a sexta-feira das
|
- POLICLINICA IMAGEM CENTRO Bairro Baeta Neves 7:00 as 18:00 horas Rped203
Rua Mediterra , 134
16 | UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO HG s ianeo, 43 24 horas
Bairro Jd do Mar
17 SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO FEMININO TIPO Rua Duque D'Abruzzo, 128 24 horas
Il CASA ALEGRIA Bairro Rudge Ramos
18 SERVICO RESIDENCIAL TERAEUTICO FEMININO TIPO II Rua Dr. Fausto Ribeiro de Carvalho, 319 - 2 h
CASA DAS ESTRELAS Bairro Jd. Orlandina e
19 SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO FEMININO TIPO Rua Coral, 314 24 horas
Il CASA DAS VIOLETAS Bairro Jardim do Mar
20 SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO MASCULINO Rua Armando de Oliveira Sales, 113 2h
TIPO Il CASA ARTEMIO MINSK Bairro Centro olas
271 SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO MASCULINO Avenida Imperador Pedro II, 800 24 horas
TIPO Il CASA DA FAMILIA Bairro Nova Petrépolis
22 SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO MASCULINO Rua Coral, 244 2h
TIPO Il CASA ESPERANCA Bairro Jardim do Mar oras
23 SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO MASCULINO Rua Adriano Monteiro da Silva, 26 24 horas
TIPO Il CASA VIDA Bairro Rudge Ramos
24 UNIDADE MOVEL DE MAMOGRAFIA AMIGA DO PEITO Unlda'de ltlnerant.e’(a.!ocada nos territérios Segu?da a sexta-feira das 5809355
de satide do municipio) 7:00 as 17:00 horas /
25 SERVICO DE APOIO AO DIAGNOSTICO E TERAPIA Rua Jodo Pessoa, 59 Segunda a sexta-feira das /

7:00 as 17:00 horas

T
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3. ESPECIFICACAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE

As acBes e servicos de satde a serem executados nas unidades, s3o descritas sucintamente, segundo
redes de atencio e linhas de cuidado descritas abaixo:

0 atendimento ambulatorial especializado constitui espago de cuidado, integrado a rede de atencao a
saude, que atua como apoio, complementando as a¢Bes da Atengao Bdsica.

A Atenc3o Especializada produz cuidado em Média Complexidade compreendendo um conjunto de
aces e servicos distribuidos nos ambulatérios (Policlinicas e Centro Especializado em Reabilitagdo) e Rede de
Atenc3o a Salde Mental, que visam atender os principais problemas e agravos de satde da populagdo, cuja
complexidade da assisténcia na pratica clinica demande a disponibilidade de profissionais especializados e a
utilizacdo de recursos tecnoldgicos para apoio diagnostico e tratamento. Tem como objetivo atuar na
organizagdo das redes assistenciais, que necessitam de agdes de servicos especializados através da demanda,
sendo programada e regulada.

Os servicos e procedimentos ofertados dentro desta complexidade s3o relevantes para a garantia da
resolutividade e integralidade da assisténcia. O acesso as consultas e exames especializados se da através de
encaminhamentos, vindos da Rede de Ateng3o a Saude de S&o Bernardo do Campo, 0s quais sdo agendados
diretamente no Sistema Informatizado.

Os Equipamentos da Atengdo Especializada sdo monitorados periodicamente a fim de avaliar a
suficiéncia e adequac3o destes, tanto na rede de servigos proprios quanto na rede de servicos credenciados.

Em se tratando das metas e planejamento da Atengao Especializada podemos destacar:

v Oferecer resolutividade ao paciente a partir da realizagdo de consultas médicas e procedimentos
especializados como exames de apoio diagndstico e tratamentos cirurgicos ambulatoriais;

v Buscar reduzir o tempo médio de espera para consultas, exames e procedimentos eletivos;

v Consolidar protocolos de regulagdo do acesso e clinicos buscando por novas praticas de cuidado
integral e produzir discussdo sobre a implantacdo de linhas de cuidado mais eficazes;

v/ Capacitar equipes (matriciamento) discutindo os casos clinicos buscando ampliar a resolutividade de
cuidado da Atencdo Basica e da Atengdo Especializada utilizando-se desta estratégia para a
incorporagdo de novas praticas e revisio das responsabilidades entre os profissionais na rede
assistencial;

v/ Manutencdo dos Programas: Programa Municipal IST/HIV/HV, Programa Municipal de Controle da
Hanseniase, Programa Municipal de Controle da Tuberculose e Programa Remando para a Vida.

POLICLINICA CENTRO

v' Especialidades: Acupuntura, Alergologia, Dermatologia, Endocrinologia, Enfermagem, Farmacéutico,
Fisiatria, Fisioterapia, Gastroenterologia, Geriatria, Hematologia, Hepatologia, Infectologia, Nefrologia,
Neurologia, Nutri¢do, Oftalmologia, Ortopedia, Pneumologia, Procedimentos cirtrgicos, Psicologia e
Reumatologia.

v’ Especialidades Pedidtricas: Alergologia, Dermatologia, Endocrinologia, ~ Gastroenterologia,
Hematologia, Infectologia, Nefrologia, Nutricdo, Ortopedia, Pneumologia, Psicologia e Reumatologia.

N
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Reabilitaco: Reabilitagdo Respiratéria, Reabilitagdo Traumato-ortopédica e Terapia Ocupacional.
Programa de Oxigenioterapia Prolongada e a dispensacio de BIPAP e CPAP.

Exames e Procedimentos: Autorefragdo, Imunoterapia, Phmetria infantil e Testes Alérgicos.

SR N S

Triagem de colonoscopia

PROGRAMA MUNICIPAL IST/HIV/HV

Realiza ag¢des de promogdo, prevencdo e assisténcia as InfecgBes Sexualmente Transmissiveis
IST/HIV/HV no municipio de S3o Bernardo do Campo.

Servigcos Ofertados: Realizagdo de testes rapidos para diagndstico; Centro de Testagem e
Aconselhamento - CTA; ambulatério com equipe multiprofissional: infectologia, ginecologia, odontologia,
assistente social, enfermeiro, psicologo, fisioterapeuta; PREP e PEP e atividades extramuro.

PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DA HANSEN(ASE

Servico de orientagdo, avaliacdo, diagnéstico, acompanhamento clinico e tratamento para pacientes
com hanseniase. Atua com equipe multiprofissional formada por meédico dermatologista, enfermeiro,
assistente social e terapeuta ocupacional.

Servigos Ofertados: Exames: baciloscopia, mapeamento de sensibilidade e bidpsia de pele.

PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DA TUBERCULOSE

Servigo de orientac3o, avaliagdo, diagndstico, acompanhamento clinico, atendimento a comunicantes,
tratamento e se necessédrio encaminha para internacdo em servicos especializados aos portadores de
tuberculose.

Exames: pesquisa de BACILOSCOPIA BAAR - coleta induzida (escarro), PPD (teste intradérmico de
tuberculose) e cultura de escarro.

Atua com equipe multiprofissional (infectologia, enfermagem e assisténcia social), matriciamento e
monitoramento das UBS (s).

E referéncia regional para os casos multirresistentes e extrapulmonar.

POLICLINICA ALVARENGA

Especialidades: Acupuntura, Dermatologia, Oftalmologia, Nefrologia, Neurologia, Ortopedia e
Pneumologia.

Exames e Procedimentos: Auto refragdo e Ultrassonografia.

POLICLINICA IMAGEM CENTRO

e

O Servigo oferta exames de imagem: ultrassonografia e mamografia e PAAF de tireoide.
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UNIDADE MOVEL DE MAMOGRAFIA - AMIGA DO PEITO

A Unidade Mével de Mamografia Amiga do Peito atende pacientes agendadas pela Central de
Regulagdo Municipal e também a demanda espontéanea para as mulheres com idade entre 50 e 69 anos (faixa
etaria de rastreamento preconizada pelo Ministério de Satide) ndo sendo necessario o pedido médico, para as
demais faixas etarias o pedido médico é obrigatdrio.

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO - CER IV

O CER IV é um ponto de atencdo ambulatorial especializado em reabilitagdo nas 4 deficiéncias (auditiva,
fisica, intelectual e visual). Realiza avaliagdo, diagnéstico, orientagdo e estimulacdo precoce. Concessao,
adaptacdo e manutencdo de tecnologia assistiva, constituindo-se como referéncia para a Rede de Atengdo a
Satde. A habilitacdo e reabilitagdo visam garantir o desenvolvimento de habilidades funcionais das pessoas com
deficiéncia para promover sua autonomia e independéncia.

Servicos Ofertados: Reabilitagdo com equipe multiprofissional (Enfermagem, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Psicologia, Servico Social e Nutricionista, Otorrinolaringologia, Neurologia
adulto e pedidtrica, Oftalmologia, Fisiatria e Ortopedia); Fisioterapia aqudtica, Fisioterapia Ortopédica cronica.
Setor de OPM e Sapataria e Setor de triagem de AASI.

CENTRO MUNICIPAL DE EQUOTERAPIA

E um equipamento de saide que compde a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia. Método
terapéutico e educacional, que utiliza o cavalo dentro de uma abordagem multidisciplinar e interdisciplinar,
buscando o desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especiais. Atende
usudrios de Satide Mental, pacientes sindrémicos, pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, visual e intelectual e
pessoas com patologias ortopédicas cronicas, encaminhados pelas equipes multiprofissionais do CER ou dos
CAPS.

SAUDE MENTAL

A Rede de Atencdo a Saude Mental de Sdo Bernardo do Campo, realiza atendimento a pessoas
portadoras de transtornos mentais ou em uso abusivo de alcool e outras drogas.

Servicos Ofertados: CAPS, CAPS AD, CAPS AD Infanto Juvenil, CAPS Infantil, NUTRARTE - Nucleo de
Trabalho e Arte, Programa Remando para a Vida, Unidade de Acolhimento adulto e Servigo Residencial
Terapéutico.

CAPS |ll - CENTRO, ALVARENGA, FARINA, SELECTA E RUDGE RAMOS

Servico destinado a pessoas portadoras de transtornos psiquicos graves. As pessoas sao encaminhadas
pela rede municipal de satde ou atendidos por demanda espontdnea.

CAPS Il ALCOOL E OUTRAS DROGAS - CENTRO E ALVARENGA

Servico voltado ao acompanhamento de pessoas adultas, em uso prejudicial de alcool e outras drogas.
S30 ofertados atendimentos individuais e grupais ao usuario e ao familiar. O usudrio € acompanhado pela
equipe multiprofissional do CAPS, em sua rotina didria, inclusive no domicilio. As pessoas s3o encaminhadas
pela rede municipal de saude ou atendidos por demanda espontanea. i

N
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CAPS ALCOOL E DROGAS IlI INFANTO JUVENIL

Servigo de Salde Mental destinado a criangas e adolescentes de até 17 anos 11 meses e 29 dias,
usuarios de substancias psicoativas, oferece acompanhamento individual e grupal, inclusive 24 horas, quando
necessario, acompanhando o usuario e familiar em sua rotina didria, inclusive no domicilio. Trabalha com oferta
de acdes que propiciam a inclus3o social. Atende todo o municipio de S&o Bernardo do Campo. As pessoas s3o
encaminhadas pela rede municipal de saude ou atendidos por demanda espontanea.

CAPS Il INFANTO JUVENIL

Destina-se a criancas e adolescentes de até 17 anos 11 meses e 29 dias, com quadros psiquiatricos
graves, assim como autismo, psicoses infantis e alteragBes de comportamento importantes. Atende todo o
municipio de Sdo Bernardo do Campo. As pessoas s3o encaminhadas pela rede municipal de satde ou atendidos
por demanda espontanea.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO FEMININO TIPO Il - CASA DAS VIOLETAS, CASA DAS ESTRELAS E CASA
ALEGRIA

Moradias destinadas ao acolhimento de mulheres com transtorno mental, egressas de hospitais
psiquiatricos, onde estiveram internadas por um longo periodo e que ndo possuem vinculos familiares. O
carater fundamental do SRT é ser um espaco de moradia que garanta o convivio social, a reabilitacdo

psicossocial e o resgate de cidadania do sujeito, promovendo os lacos afetivos, a reinserc3o no espacgo da cidade
€ a reconstrugdo das referéncias familiares.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO MASCULINO TIPO Il - CASA ARTEMIO MINSK, CASA DA FAMILIA, CASA
ESPERANGA E CASA VIDA

Moradias destinadas ao acolhimento de homens com transtorno mental, egressos de hospitais
psiquidtricos, onde estiveram internados por um longo periodo e que n3o possuem vinculos familiares. O
carater fundamental do SRT é ser um espaco de moradia que garanta o convivio social, a reabilitacdo
psicossocial e o resgate de cidadania do sujeito, promovendo os lagos afetivos, a reinsercdo no espaco da cidade
€ areconstrucdo das referéncias familiares.

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO

Moradia transitéria destinada ao acolhimento e reabilitagdo de adultos que fazem uso abusivo de
substancias psicoativas. Para utilizagdo deste servico, o paciente deve estar em tratamento em um dos CAPS
Alcool e Drogas e ser indicado apds avaliagdo da equipe de Satde Mental.
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PROGRAMA REMANDO PARA A VIDA

Programa na area de salde mental, atende usuérios dos Centros de Atencdo Psicossocial, Unidades
Basicas de Satde do municipio e inscritos no programa, com abordagens terapéuticas em aguas, competicoes
e remadas organizadas em pranchas de stand up, paddle caiaques e catamard havaiano. Também é realizado
mutirdo de coleta de residuos sélidos, as margens da Represa Billings, e aberto a populagao.

As acdes sdo realizadas em parceria com a Secretaria de Gestio Ambiental. Diferentes demandas de
satude mental s3o contempladas neste programa publico com acesso ao esporte, lazer e qualidade de vida,
buscando o foco no tratamento e acolhida dos usuarios da rede de saude mental municipal.

NUTRARTE - NUCLEO DE TRABALHO E ARTE

Com o intuito de melhor desenvolver acdes de emancipagdo e inclusdo social, como a geragdo de
trabalho e renda, a Rede conta com este Servigo, que € responsavel por apoiar o usudrio em projetos de
insercdo social pelo trabalho, orientando suas acdes, em dialogo com os valores e as estratégias da Economia
Solidaria. Também apoia a¢des de geragdo de renda e promogao de cultura desenvolvida a partir dos diferentes
CAPS.

Oferta empreendimentos de geragdo de renda nas 4reas de costura, marcenaria, artes visuais, brecho,
horta, estamparia, bonecos de feltro, bijuteria, alimentacao, bijuteria e oficinas terapéuticas de culindria,
informatica e apoio pedagdgico. O paciente pode ser encaminhado por uma unidade da rede de saude ou
procurar espontaneamente o Servico.

APOIO AO DIAGNOSTICO E TERAPIA

O Servigo de Apoio ao Diagndstico e Terapia (SADT) realiza monitoramento quantitativo e qualitativo dos
prestadores assistenciais.

Hoje conta com 21 contratos, entre eles:

Exames laboratoriais, diagnostico por imagem, polissonografia, consultas em especialidades meédicas,
eletroneuromiografia, procedimento diagnosticos, procedimentos cirurgicos, eletroencefalograma, trato dos
animais e fornecimento de insumos para Equoterapia, manutencdo da piscina do CER IV e manutencdo de
equipamentos.
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METAS QUANTITATIVAS - INDICADORES DE PRODUCAO

Indicadores Qualitativos, conforme tabela abaixo.

posto pelos Indicadores de Produgdo e

T

INDICADORES POLICLINICA CENTRO MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL VIGENCIA | CUSTO ANUAL PESO
. issionais de n .

AtendlmenEo de pro‘fls'smnaxs e nlvelfu.perlor 5.670 51,65 292.855 50 12 3.514.266,00 | 3,00%

na atengdo especializada (exceto médico)

Atendimento médico em atengdo especializada 5.130 65,19 334.424,70 12 4.013.096,40 | 2,00%
Procedimentos de enfermagem 5.851 32,44 189.806,44 12 2.277.677,28 | 1,00%

_ ToTALPOUCGUNICAGENTRO | 16681 | sroseee | 12 | aso | 600%
INDICADORES POLICLINICA ALVARENGA MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL | VIGENCIA | CUSTO ANUAL | PESO

AtendlmenEo de pro'fls.smnals de nlvelfu.perlor 225 51,65 11.621,25 12 139.455,00 3,00%

na aten¢do especializada (exceto médico)

Atendimento médico em atengio especializada 1.205 65,19 78.553,95 12 942.647,40 2,00%
Realizagdo de Ultrassonografia 1.423 72,48 103.139,04 12 1.237.668,48 | 3,00%
Procedimentos de Enfermagem 350 32,44 11.354,00 12 136.248,00 1,00%

NDICADORES POLICLINICA ALVARENGA | T3 L eee 6.018,88 | 9,00%

INDICADORES POLICLINICA CENTRO IMAGEM MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL VIGENCIA | CUSTO ANUAL PESO

Realizagdo de Ultrassonografia 4.484 72,48 325.000,32 12 3.900.003,84 3,00%
Realizacdo de Mamografia - Unidade Fixa 1.180 70,76 83.496,80 12 1.001.961,60 | 1,00%
Realizagéo de Eletroencefalograma 202 55,76 11.263,52 12 135.162,24 1,00%

UNIDADE MOVEL DE MAMOGRAFIA

_TOTALGRWV

o
de

MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO

Realizagdo de Mamografia 1.350 50,30 67.905,00 814.860,00 2,00%

__ TOTALPOUCLINICACENTRO IMAGEM | PO e % | 81485000 | 200%

mDlmnot;iigfm:&zszzg::nzmo ™ | wmEpiaquap | custo uniTARIO | cusTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO

AEACTSiDIce peofislonais denivelsUperior 10.350 49,29 510.151,50 12 6.121.818,00 | 3,00%
na atencdo especializada (exceto médico)

Atendimento médico em atengdo especializada 360 120,29 43.304,40 12 519.652,80 2,00%

Exames de Fonoaudiologia 850 78,80 66.980,16 12 803.761,92 1,00%

Sessdes de Equoterapia 515,53 136.099,92 1.633.199,04 | 1,00%

S
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INI;‘;‘;%%’:::;Z";E? A?:AA_PSO AIgTA 9 MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Realizagdo de Exames de Analises Clinicas 13.022 7,94 103.394,68 12 1.240.736,16 | 3,00%
Realizagdo de Doppler Vascular 4,176 40,84 170.547,84 12 2.046.574,08 | 3,00%
Realizagdo de Eletroneuromiografia 235 93,43 21.956,05 12 263.472,60 1,00%
Realizagdo de Polissonografia 36 427,11 15.375,96 12 184.511,52 1,00%
Realizagdo de Endoscopia e Colonoscopia 604 186,88 112.875,52 12 1.354.506,24 | 2,00%
TOTALSADT 18.073 424.150,05 '5.089;809,60 ‘ 10,@0%

INDICADORES SERVICOS DE OFTALMOLOGIA MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Consultas oftalmoldgicas 4.320 44,35 191.592,00 12 2.299.104,00 1,00%

Exames Oftalmoldgicos 6.660 21,00 139.860,00 12 1.678.320,00 1,00%
Procedimentos cirurgicos oftalmolégicos 311 390,00 121.290,00 12 1.455.480,00 | 1,00%
TOTAL SERV. OFTALMOLOGIA 11.291 452.742,00 5.432.904,00 | 3,00%

INDICADORES SERVICOS DE CARDIOLOGIA MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Consultas Cardiolégicas 1.220 57,13 69.698,60 12 836.383,20 1,50%
Procedimentos diagnésticos em cardiologia 2412 75,11 181.165,32 12 2.173.983,84 | 1,50%
TOTAL SERVICOS DE CARDIOLOGIA 3.632 250.863,92 1 3.‘?10436,7,04‘ 3,00%

INDICAD,?EF‘:AS::S_I\_III(%)_Z?;DENC'AL MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
SRT Feminino Tipo Il - Casa Alegria 8 9.445,85 75.566,80 12 906.801,60 0,50%

SRT Feminino Tipo Il - Casa Estrelas 8 9.445,85 75.566,80 12 906.801,60 0,50%
SRT Feminino Tipo Il - Casa das Violetas 7 9.445,85 66.120,95 12 793.451,40 | 0,50%
SRT Masculino Tipo |1 Casa Artémio Minsk 11 9.445,85 103.904,35 12 1.246.852,20 | 0,50%
SRT Masculino Tipo Il - Casa da Familia 10 9.445,85 94.458,50 12 1.133.502,00 | 0,50%
SRT Masculino Tipo Il - Casa Esperanca 10 9.445,85 94.458,50 12 1.133.502,00 | 0,50%
SRT Masculino Tipo Il - Casa Vida 9 9.445,85 85.012,65 12 1.020.151,80 | 0,50%
TOTALSRT 63 595.088,55 | 7.141.062,60 | 3,50%

INDICADORES CAPS il ALCOOL E DROGAS MEDIAQUAD | CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO

ALVARENGA
Atendimento médico 61 288,72 17.611,92 12 211.343,04 2,00%
Atendimento equipe Multiprofissional 950 118,83 112.888,50 12 1.354.662,00 2,00%
Pacientes em hospitalidades 226 344,93 77.954,18 12 935.450,16 0,50%
Procedimentos de Enfermagem 416 288,94 120.199,04 12 1.442.388,48 | 0,50%
TOTAL CAPS 11l ALCOOL E DROGAS ALVARENGA 1.653 328.653,64 g 3343.843;68.' 5,00%
N
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INDICADORES CACP;J;_'R’:;'COOL EDROGAS MEDIAQUAD | CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Atendimento médico 150 288,72 43.308,00 12 519.696,00 2,00%
Atendimento equipe Multiprofissional 1.391 118,83 165.292,53 12 1.983.510,36 | 2,00%
Pacientes em hospitalidades 201 344,93 69.330,93 12 831.971,16 0,50%
Pacientes inseridos na Unidade de Acolhimento 6 9.783,66 58.701,96 12 704.423,52 1,00%
Procedimentos de Enfermagem 474 288,94 136.957,56 12 1.643.490,72 | 2,00%
TOTAL CAPS Il ALCOOL E DROGAS GeNTRO | 2227 i 4;7"3;’599;9:31‘ - | 5.683.091,76 | 7,50% ‘
IND'CADORf; :::: (;’; S\I;ESﬁ.L E bROGAS MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Atendimento médico 39 288,72 11.260,08 12 13512096 | 2,00%
Atendimento equipe multiprofissional 444 118,83 52.760,52 12 633.126,24 0,50%
Pacientes em hospitalidades 100 344,93 34.493,00 12 413.916,00 1,00%
Procedimentos de enfermagem 141 288,94 40.740,54 12 488.886,48 2,00%

INDICADORES CAPS I1i - ALVARENGA MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Atendimento médico 249 193,20 48.106,80 12 577.281,60 2,00%
Atendimento equipe multiprofissional 1.313 124,69 163.717,97 12 1.964.615,64 | 0,50%
Pacientes em hospitalidades 344 382,48 131.573,12 12 1.578.877,44 | 1,00%
Procedimentos de enfermagem 557 89,44 49.818,08 12 597.816,96 2,00%
T e TR S T ey
INDICADORES CAPS Iil - CENTRO MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Atendimento médico 180 193,20 34.776,00 12 417.312,00 2,00%
Atendimento equipe multiprofissional 857 124,69 106.859,33 12 1.282.311,96 | 0,50%
Pacientes em hospitalidades 171 382,42 65.393,82 12 784.725,84 1,00%
Procedimentos de enfermagem 863 89,44 77.186,72 12 926.240,64 2,00%
INDICADORES CAPS 1ll FARINA MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Atendimento médico 158 193,20 30.525,60 12 366.307,20 2,00%
Atendimento equipe multiprofissional 1.664 124,69 207.484,16 12 2.489.809,92 | 0,50%
Pacientes em hospitalidades 476 382,48 182.060,48 12 2.184.725,76 | 1,00% "
Procedimentos de enfermagem 89,44 72.267,52 12 867.210,24 2,00% ,//
_ TOTALCAPSUIFARINA e 5.908.053,12 |
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INDICADORES CAPS Il INFANTO JUVENIL MEDIA QUAD | CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Atendimento médico 330 115,08 37.976,40 12 455.716,80 2,00%
Atendimento equipe multiprofissional 1.752 133,86 234.522,72 12 2.814.272,64 | 0,50%
Pacientes em hospitalidades 49 312,80 15.327,20 12 183.926,40 1,00%
Procedimentos de enfermagem 351 37,97 13.327,47 12 159.929,64 2,00%

© TOTAL CAPS Il INFANTO JUVENIL 2l e e ’ -
INDICADORES CAPS Il RUDGE RAMOS MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Atendimento médico 166 193,20 32.071,20 12 384.854,40 2,00%
Atendimento equipe multiprofissional 804 124,69 100.250,76 12 1.203.009,12 | 0,50%
Pacientes em hospitalidades 198 382,48 75.731,04 12 908.772,48 1,00%
Procedimentos de enfermagem 714 89,44 63.860,16 12 766.321,92 1,00%

TOTAL CAPS Il RUDGE RAMOS 1.882 27191316 ] ‘~'3f?ﬂ.62.957,9f2:i“4,50%‘;
INDICADORES CAPS 11l SELECTA MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Atendimento médico 246 193,20 47.527,20 12 570.326,40 2,00%
Atendimento equipe multiprofissional 794 124,69 99.003,86 12 1.188.046,32 | 2,00%
Pacientes em hospitalidades 205 382,48 78.408,40 12 940.900,80 0,50%
Procedimentos de enfermagem 489 89,44 43.736,16 12 524.833,92 1,00%

 TOTAL CAPS lll SELECTA 1734 ; 268.675,62 3.220.107,44

INDICADORES NUTRARTE MEDIA QUAD CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL | PESO
Quantidade de oficinas ofertadas 13 8.032,07 104.416,91 12 1.253.002,92 | 1,50%
 TOTAL CAPS Il SELECTA 13 10441691 | | 1253.002,92 | 1,50%

METAS QUALITATIVAS - INDICADORES QUALITATIVOS

o S : A

UNIDADE PROCEDIMENTO META MENSAL
Policlinica Centro e CAPS Centro Andlise e resposta das queixas de ouvidorias 100%
Policlinica Centro e CAPS Alvarenga | Realizar mensalmente reunido do Conselho Gestor 100%
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1. TABELA DE VALOR A PAGAR DE ACORDO COM A ATIVIDADE REALIZADA

A producdo serd avaliada quadrimestralmente, devendo manter as informagBes de producio de no minimo
90% (noventa por cento) do pactuado. A avaliagdo e anélise das atividades contratadas constantes deste
documento serdo efetuadas conforme explicado nas tabelas que se seguem. Os desvios serdo analisados em
relagdo as quantidades especificadas para cada unidade assistencial da tabela, respeitando-se a
proporcionalidade de cada tipo de despesa especffica.

VALORAGAO DOS INDICADORES

INDICADOR METAS PESO %
1 Metas Quantitativas 90%
2 Metas Qualitativas 10%
Percentual total dos recursos repassado 100%

VALORAGAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUANTITATIVOS

ATIVIDADE REALIZADA QUANTIDADE PRODUZIDA VALOR A PAGAR

Entre 85 e 100% da meta 100% do peso percentual da atividade

90% x peso percentual da atividade x orcamento
da unidade RS

70% x peso percentual da atividade x orgamento
da unidade RS

Até 10% acima ou abaixo da|Serd considerado, sem necessidade de
meta justificativa

Entre 70% e 84,9% da meta

Rede de Atencdo
Especializada Menos que 70% da meta

VALORAGAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUALITATIVOS

ATIVIDADE REALIZADA QUANTIDADE PRODUZIDA VALOR A PAGAR

Entre 85 e 100% da meta 100% do peso percentual da atividade

90% x peso percentual da atividade x orgamento
da unidade RS

70% x peso percentual da atividade x or¢amento
da unidade RS

Rede de Atencdo Entre 70% e 84,9% da meta
Especializada

Menos que 70% da meta

> sl P, % P
Dra.-Agnes Mello Farias Ferrari
Diretora%“\ral\
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INTRODUGAO

O presente Plano Operativo tem por objetivo definir as areas de atuac3o da Unidade Hospitalar e as
acdes nas areas de assisténcia, gestdo, ensino e pesquisa, que serdo prestados, definindo as a¢des e servigos
contratualizados, bem como indicadores para avaliagdo de desempenho e qualidade.

O Plano Operativo foi descrito sob o ponto de vista do desenvolvimento das atividades assistenciais,
por tratar-se de recursos publicos e baseando-se nas melhores praticas administrativas, em conformidade com
os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade e da
probidade administrativa.

O Hospital de Clinicas Municipal de Sdo Bernardo do Campo (HC) estd inserido na Rede de Atencdo do
municipio, assim como as demais unidades hospitalares do Complexo de Saude de S3o Bernardo do Campo,
que possuem perfis assistenciais especificos e complementares entre si; desta forma o Hospital de Clinicas
Municipal desenvolve suas atividades como hospital referenciado, “de porta fechada”, com perfil clinico e
cirdrgico de média e alta complexidade; conta com um parque tecnoldgico altamente qualificado, inclusive com
Hemodinamica, Ressonancia Magnética e Ooscopias, que ddo suporte as Unidades de Internagdo, Unidade de
Terapia Intensiva, as demais unidades hospitalares do Complexo e a rede ambulatorial municipal.

Este Plano Operativo foi definido com base na série histdrica e considerando o momento
epidemiologico, esse plano poderad sofrer adequagdes em seus indicadores quantitativos e qualitativos.

OBJETO DETALHADO DA AREA

O Hospital de Clinicas Municipal de Sdo Bernardo do Campo tem como priorizagdo o atendimento da
média e alta complexidade, em diversas especialidades clinicas e cirlrgicas; localiza-se na Estrada dos
Alvarengas, n® 1001, Alvarenga, Sdo Bernardo do Campo/SP, CNES 7373465, telefone 43531500, em 20.982,23
m? de drea total e de 32.127,07m? de area construida.

LEITOS
UNIDADE JAN

Enfermaria Adulto 180

UTI Adulto 50

Hospital-Dia 9

Enfermaria Pediatrica 17

UTI Pedidtrica 10

TOTAL 266
SALAS CIRURGICAS NUMERO DE SALAS
Centro Cirurgico Geral 10
Hospital-Dia 03 -
TOTAL 13 NN
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AMBULATORIO NUMERO DE SALAS

Consultorios 22

UNIDADE DE DECISAO | NUMERO DE POSICOES
CLINICA/SALA DE AVALIACAO

Leitos 06
Poltronas 19
TOTAL 25

O Hospital de Clinicas esté organizado para atuar com eficiéncia e eficicia nas seguintes areas:
- Atencdo a Saude

- Politicas prioritarias do SUS

- Pesquisa, Ensino e Desenvolvimento dos trabalhadores

- Gestdo Hospitalar

ESPECIFICACOES DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE

O HC atuard como um servico referenciado, portanto, sem servico de Pronto Atendimento. Os
pacientes serdo encaminhados através do sistema de regulagdo municipal, tanto para internacio, como para
atendimento ambulatorial.

Atendimento Ambulatorial (rede e interno)

v’ Anestesiologia v’ Cirurgia Vascular

v Bucomaxilofacial v Endocrinologia

v' Cardiologia v" Hematologia

v' Cirurgia de Cabeca e Pescoco v Infectologia

v’ Cirurgia Cardiaca Adulto v Nefrologia |
v" Cirurgia Cardiaca Pediatrica v Neurocirurgia

v’ Cirurgia Geral Adulto v" Ortopedia

7
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v’ Cirurgia Pediatrica v' Otorrinolaringologia
v' Cirurgia Plastica v" Proctologia
v Clinica Médica v Urologia
v" Cirurgia Toracica

O hospital se responsabilizara por atender os pacientes encaminhados pela Rede Municipal de Sadde,
através da Central de regulagdo do municipio, sendo que, apés conduta pertinente (clinica ou cirurgica), o
paciente serd reencaminhado para a Atengdo Basica ou Ambulatérios de Especialidades Municipais, para
garantir a continuidade do cuidado.

Atendimento Hospitalar

Nesta drea, o HC se responsabiliza por disponibilizar os atendimentos, em regime de internacdo
hospitalar, aos usudrios que tiverem essa necessidade urgente ou emergente, identificada nos servicos do
municipio, bem como garantir as internagdes eletivas para realizacdo dos procedimentos cirdrgicos indicados
pela equipe assistencial do ambulatério, que também serd responsavel por realizé-los, segundo critérios e
protocolos assistenciais e de seguranga do paciente. Para tanto, garantird equipe médica e multiprofissional em
numero suficiente, incluindo equipe horizontal nas enfermarias e UTI’s, que permitira assisténcia continua com
cuidado seguro e centrado no paciente, efetividade e eficacia. A viabilizagdo desses atendimentos se fara pelo
proprio hospital, em conformidade com sua disponibilidade de vagas e critérios técnicos de priorizacdo,
conforme os protocolos vigentes e pactuados entre o hospital e a Secretaria Municipal de Satde.

Se responsabiliza também por efetivar a identificacdo da origem da indicacdo da internacdo de
urgéncia, emergéncia e eletiva por ocasido da emissdo do Laudo Médico, para liberacdo da AlH. Todos os Laudos
Médicos deverdo ser emitidos por meio da secretaria, onde, obrigatoriamente, devera constar a identificagdo
do atendimento SUS, onde foi gerada a indicacdo da internacao.

Atendimento Domiciliar

O Servico de Atencdo Domiciliar (SAD) devera propiciar atendimento humanizado, integral e equitativo
no domicilio, contribuindo para a otimizacdo do uso dos leitos hospitalares e recursos do sistema, garantindo,
dessa forma, um processo de assisténcia digno, disponibilizando para a populagdo um conjunto de agdes,
tecnologias de cuidado e praticas humanizadas, com a finalidade de restabelecer e manter a saude fisica,
psiquica e social do paciente que possa ser desospitalizado com seguranga , ou paciente com quadro clinico
complexo que exija cuidados domiciliares e tecnologia especifica. As equipes devem realizar visitas aos
pacientes de acordo com os protocolos assistenciais definidos para realizar os procedimentos que o paciente
necessita, realizando também o treinamento ao cuidador, atividade de vital importdncia para a seguranca do

paciente no domicilio.

Objetivos do Servico de Atencdo Domiciliar (SAD):

v/ Evitar hospitalizac3o e reinternagdo desnecessaria;
v" Evitar a progressdo de doengas cronicas;

v' Prestar cuidado hospitalar similar no ambiente domiciliar;
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Contribuir para o aperfeicoamento do uso de leito hospitalar;

Otimizar a utilizagdo dos recursos hospitalares;

Aumentar a comunicagdo e a integragdo com os varios servicos de satde do municipio;
Diminuir o custo assistencial em comparagdo com a internagio hospitalar;

Contribuir para a diminuigédo da infecgdo hospitalar no municipio;

D N N N NN

Dar suporte tecnico e assisténcia humanizada as familias, treinando cuidadores que estardo
seguros no trato com o paciente no domicilio.

O SAD devera estar articulado em base territorial com a rede de Atenco a Saude do municipio, Atenc3o
Basica (UBS e ESF), Atencdo Especializada, Servico de Atendimento Pré-Hospitalar (SAMU), Rede de Atencdo
Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia (HU) e Unidades de Pronto Atendimento (UPA); terd suporte tecnoldgico
para os servicos de imagem, andlises clinicas, exames e atendimento especializado da rede de apoio,
compartilhada com as unidades hospitalares do Complexo de Salde, Ateng3o Especializada e Atencdo Basica
(UBS — unidade de referéncia do paciente, sitio de origem da produc3o do cuidado e vinculo territorial).

O SAD segue as diretrizes da Portaria n® 825 de 2016 do Ministério da Salde na Atenco Domiciliar, e
para garantir os principios de ampliacdo do acesso, acolhimento, equidade, humanizacdo e integralidade da
assisténcia mantém 05-EMAD (equipe multiprofissional de aten¢do domiciliar) e 01-EMAP (equipe
multiprofissional de apoio), sendo este 0 modelo de ateng3o adotado e com capacidade para atender até 300
pacientes, de acordo com a portaria que regulamenta as atividades do SAD/Melhor em Casa, em todo o Brasil.

Ensino e Desenvolvimento profissional
Nesta drea, o HC se responsabiliza por:

v/ Apoiar, tecnicamente, o desenvolvimento da assisténcia a salide, tanto no dmbito do préprio
hospital, quanto naqueles em desenvolvimento na rede das demais unidades de saude do
municipio que se relacionam com o hospital;

v" Produzir e realizar, sistematicamente, a andlise de indicadores de desempenho, que lhe permitam
avaliar a efetividade de sua atuac3o;

v' Desenvolver atividades de ensino e educagio continuada, em conjunto com a Secretaria de Saude
do municipio, contribuindo para a formacio de profissionais de satde, tendo como base o trabalho
em equipe multiprofissional e a atencdo integral;

v Participar de iniciativas que promovam integracdo e relagdes de cooperagdo técnica, entre os
diferentes servigos do hospital e a rede do SUS, mediante o estabelecimento de espagos de didlogo,
para a continuidade do seguimento das altas hospitalares ou para a preparaco de internacdes e

v" Apoiar a Secretaria de Satide do municipio no desenvolvimento e implementagdo de protocolos
assistenciais e linhas de cuidado a serem adotados no hospital, assim como na rede do SUS.

Gestao Hospitalar

O presente Plano Operativo deverd contribuir para o aperfeicoamento dos processos da gestdo
hospitalar, gestdo da qualidade e gestdo do SUS. Nesta drea o HC se responsabiliza por:

V' Desenvolver uma relacdo com os usudrios e trabalhadores, integrando os processos da equipe
multiprofissional, administrativos e operacionais, em Unico objetivo comum;

-~
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v/ Estarinserido no Programa de Humanizag&o Hospitalar, atuando em vérias frentes, com a finalidade de
melhorar a qualidade de vida dos usudrios e de seus trabalhadores;

v Atuar no desenvolvimento profissional e técnico dos trabalhadores do hospital;

v' Desenvolver agdes de educagdo continuada e permanente para os trabalhadores do hospital, visando
o trabalho multiprofissional, a diminuigdo da segmentacio do trabalho e a implantacio do cuidado
integral;

v' Alimentar, sistemética e rotineiramente, via sistemas de informag3o, os dados de internacgdes e
procedimentos realizados, bem como outros indicadores de producio e qualidade, com foco na eficacia
do fluxo proposto pela Secretaria de Satide do municipio;

v" Todos os indicadores deverdo ser enviados até o dia 10 do més subsequente nos meses de janeiro,
maio e setembro, para fechamento quadrimestral. Nos demais meses, deverdo ser enviados até o dia
20.

O Hospital de Clinicas deverd apresentar mensalmente relatério com indicadores de acompanhamento
definidos.

METAS QUANTITATIVAS — INDICADORES DE PRODUCAO

As informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, em cada modalidade de
atengdo, seguem descritas nos quadros adiante, especificadas por unidade de atuagdo de acordo com a
producdo de cada conjunto de itens apresentados.

T B = P i e
gsm‘m\s Saidas Hospitalares 9.242 18.22532 | 168.438.407,34 [ 1 168.438.407,44 ’F:’::;?;gfzg:f;::;f;#‘“’""de
1 Saidas HD-Dialise 340 561,26 150,828,490 1 150.828,40 REF.: JANEIRO
’TCTAL 8.582 168.629.235,84 168.623.235,84
moe | weesee | S| erimons | e || custoToraie
Centro Cirdrgico 652 5.476,01 3.570.358,52] 12 42.844.302,24
PROCEDIMENTOS
Hospital Dia 150 1.816,95 272.542,50] 12 3.270.510,00
TOTAL 802 2.842.901,02 46.114.812,24
mEM O naoe MEIR o Q0. | QETOMENSL | sl SO R
( e ] MENSAL | UNITARIORS | RS - W .
AT Consultas médicas 7.144 76,20 544,372,80 12 6.532.473,60
AMBULATORIAL Consultas ndo médicas 996 99,31 98.912,76] 12 1.186.953,12
TOTAL 8.140 643.285,56 7.719.426,72
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7 Analises Clinicas 12.406 453 56.198,30 12 674.391,60
8 Tomografia 1.950 14497 282.691 50 12 3.392.288,00
g Densitometria Ossea 875 45,64 39.835,00 12 479.220,00
SADT EXTERNO
10 |Ultrasscnografia 1.150 50,34 57.891,00 12 684.692,00
11 |Ressonancia Magnética 630 27106 170.767,80 12 2.049.213,60
12 |Ooscopias 280 830,02 232.405,60 12 2.788.867,20
15 [SADT - SESSOES HEMODIALISE 18.437 240,97 4.442.763,89 1 4.4432.763,89

*As sessoes de hemodidlise, antes realizadas em regime hospitalar, passam a ser contempladas em regime ambulatorial, apds publicada
a portaria n° 2.642 que habilita unidade de atengiio especializada em doenga renal crénica (DRC) com hemodidlise o estabelecimento
de satide Hospital de Clinicas Municipal, conforme quadro abaixo da meta mensal estimada e de forma progressiva.

i 1AM FEWV MAR ABR MaAl JuN Jut AGO SET ouT MOV DEZ

18437 o 421 702 702 702 702 702 02 1802 2501 4001 5100

Visita Equipe Multi - Nivel
= 2.200 136,57 300.454,00] 12 3.605.448,00
Superior
AT DOMICILIAR
Visita Técnico de Enfermagem 1.900 95,12 180.728,00| 12 2.168.736,00
TOTAL 4.100 . 481.182,00 5.774.184,00

METAS QUALITATIVAS — INDICADORES QUALITATIVOS

Os indicadores estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuérios e medem aspectos
relacionados a efetividade da gestdo e ao desempenho da unidade.

INDICADORES ESTRATEGICOS INSTITUCIONAIS META MENSAL PESO

Taxa de Ocupagdo Hospitalar 280% 30%

Média de Permanéncia Geral < 6 dias 20% )
INDICADOR DE EFETIVIDADE META MENSAL PESO X‘
Taxa de Mortalidade Institucional 5,9% 20%

INDICADOR DE GESTAO META MENSAL PESO
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Envio do relatério mensal de indicadores de acompanhamento

100%

15%

Demandas do SOU Respondidas dentro do més

100%

15%

INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO

Relagdo funcionéario/leito;

Relagdo enfermagem/leito;

Relagdo enfermeiro/leito;

Quilo enxoval higienizado paciente/dia;
indice de rotatividade de funcionérios;

indice de rotatividade de leito;
Taxa de suspensdo cirlrgica

Taxa de reinternagdo hospitalar ndo programada;

Taxa de infecgdo em sitio cirdrgico em cirurgia limpa;

Taxa de ATC primaria;

AR S T . L V. VT Y O T

Percentual de entrega do faturamento dentro da competéncia;

Densidade de pneumonia associada a ventilacdo mecanica (UTI);

Taxa de mortalidade de cirurgia de fratura de ossos longos da perna, em idoso;

TABELA DE VALOR A PAGAR DE ACORDO COM A ATIVIDADE REALIZADA

O orgamento econdémico-financeiro do HC, sera valorado de acordo com composi¢do percentual entre o

composto pelos Indicadores de Producéo e Indicadores Qualitativos, conforme tabela abaixo.

VALORAGAO DOS INDICADORES DE PRODUGAO E QUALITATIVOS

INDICADOR

PESO %

De Produgdo

90%

Densidade de infec¢do do trato urinario associada a um cateter vesical de demora (UTI);

Densidade de infec¢do de corrente sanguinea associada ao cateter venoso central (UTI);

Taxa de reinternagdo hospitalar do servigo de atengdo domiciliar >= a 48 horas e <= a 30 dias.
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Qualitativos 10%

Para efeito de calculo de desconto, quando cabivel, serd considerada a distribuicio percentual
especifica para os Indicadores de Produgdo e Indicadores Qualitativos, a saber:

DISTRIBUIGAO PERCENTUAL PARA EFEITO DE DESCONTO DOS INDICADORES DE PRODUGAO DO
ORCAMENTO DE CUSTEIO
MODALIDADE DE CONTRATACAO PESO %
Saidas Hospitalares 45%
Procedimentos Cirurgicos 20%
Atendimento Ambulatorial 15%
Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico — SADT Externo 10%
Servigo de Atendimento Domiciliar 10%

DISTRIBUICAO PERCENTUAL PARA EFEITO DE DESCONTO DOS INDICADORES QUALITATIVOS DO
ORCAMENTO DE CUSTEIO

INDICADORES QUALITATIVOS PESO %
Estratégicos 50%
Gestdo 30%
Efetividade 20%

A avaliagdo e andlise das atividades contratadas constantes deste documento serdo efetuadas conforme
apresentado nas tabelas a seguir. Os desvios serdo analisados em relagdo as quantidades especificadas para
cada modalidade de atividade assistencial especificada na tabela, respeitando-se a proporcionalidade de cada
tipo de despesa especificada.

VALORACAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES DE PRODUCAO \
ATIVIDADE REALIZADA QUANTIDADE PRODUZIDA VALOR A PAGAR /
%
Acima do volume contratado 100% do peso percentual da atividade

)
7 i
//)/ ‘
g //
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Saidas Hospitalares

Entre 85% e 100% do volume

100% do peso percentual da atividade
contratado

Entre 70% e 84,9% do

90% X peso percentual da atividade X
volume contratado

orcamento da unidade (RS)

Menos que 70% do volume

70% X peso percentual da atividade X
contratado

or¢camento da unidade (RS)

Procedimentos Cirurgicos

Acima do volume contratado 100% do peso percentual da atividade

Entre 85% e 100% do volume

100% do peso percentual da atividade
contratado

Entre 70% e 84,9% do

90% X peso percentual da atividade X
volume contratado

orcamento da unidade (RS)

Menos que 70% do volume

70% X peso percentual da atividade X
contratado

orcamento da unidade (RS)

Atendimento Ambulatorial

Acima do volume contratado 100% do peso percentual da atividade

Entre 85% e 100% do volume

100% do peso percentual da atividade
contratado

Entre 70% e 84,9% do

90% X peso percentual da atividade X
volume contratado

orcamento da unidade (RS)

Menos que 70% do volume

70% X peso percentual da atividade X
contratado

orcamento da unidade (RS)

Servigos de Apoio

SADT

Diagndstico e Terapéutico -

Acima do volume contratado 100% do peso percentual da atividade

Entre 85% e 100% do volume

100% do peso percentual da atividade
contratado

Entre 70% e 84,9% do

90% X peso percentual da atividade X
volume contratado

orcamento da unidade (RS)

Menos que 70% do volume

70% X peso percentual da atividade X
contratado

orcamento da unidade (RS)

Servicos de Atendimento
Domiciliar

Acima do volume contratado 100% do peso percentual da atividade

Entre 85% e 100% do volume

100% do peso percentual da atividade
contratado

Entre 70% e 84,9% do

90% X peso percentual da atividade X
volume contratado

orcamento da unidade (RS)

e
e —
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Menos que 70% do volume | 70% X peso percentual da atividade X
contratado orgamento da unidade (RS)

VALORAGAO DOS DESVIOS DOS INDICADORES QUALITATIVOS

INDICADOR META ALCANCADA VALOR A PAGAR
Entre 85% e 100% da meta 100% do peso percentual da meta
Entre 70% e 84,9% da meta 90% X peso percentual da meta X
Estratégicos orcamento da unidade (RS)
Menos que 70% da meta 70% X peso percentual da meta X

orgamento da unidade (RS)

Entre 85% e 100% da meta 100% do peso percentual da meta
Entre 70% e 84,9% da meta 90% X peso percentual da meta X

Gestdo orcamento da unidade (RS)
Menos que 70% da meta 70% X peso percentual da meta X

or¢amento da unidade (RS)

Entre 85% e 100% da meta 100% do peso percentual da meta
Entre 70% e 84,9% da meta 90% X peso percentual da meta X

Efetividade orcamento da unidade (RS)
Menos que 70% da meta 70% X peso percentual da meta X

orgamento da unidade (RS)

—Dra. Agn/e;Me/llo Farias Ferrari
Direterg\ Geral
\\\ /
N 7
Dr. Luiz Mé@msg za'Gomes
Pre\si'dep.
Fundagé(‘)\do ABC
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HC-HOSPITAL DE CLINICAS
DESCRIGAO jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 juli24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 [TOTAL GERAL
1 - PESSOAL E REFLEXOS 9.291.980,13| 9.291.980,13| 9.291.980,13| 9.291.980,13 9.291.980,13|  9.291.980,13] 9.291.980,13| 9.291.980,13 9.201.980,13|  9.291.980,13| 9.291.980,13| 9.291.980,13 111.503.761,54
1.01 - Remuneracao de Pessoal 6.766.727.85| 6.766.727.85| 6.766.727.85| 6.766.727.85 5.766.727.85| 6.766.727.85| 6.766.727,85] 6.766.727.85| 6.766.727.85 6.766.727,85| 6.766.727,85| 6.766.727,85| 81.200.734,20
1.02 - Beneficios 542.978,77 542.978.77 542.978,77 542.978,77 542.978,77 542.978,77 542.978.77 542.978,77 542.978,77 542.978.77 542.978,77 542.978.77 6.515.745,24
1.03 - Encargos e Contribuicées 597.939,09 597.939,09 597.939,09 597.939,09 597.939.09 597.939,09 597.939,09 597.939,09 597.939,09 597.939,09 597.939,09 597.939.09 7.175.269,08
1.04 - Provisionamento Férias 591.110,64 591.110,64 591.110,64 591.110,64 591.110,64 591.110,64 591.110.64 591.110,64 591.110,64 591.110,64 591.110,64 591.110,64 7.093.327,68
1.05 - Provisionamento 13° Salario 765.477,79 765.477.79 765.477.79 765.477.79 765.477.79 765.477,79 765.477.79 765.477,79 765.477,79 765.477.79 765.477.79 765.477.79 9.185.733,46
1.06 - Pessoa Fisica com Encargos 27.745,99 27.745,99 27.745.99 27.745.99 27.745,99 27.745,99 27.745,99 27.745,99 27.745,99 27.745,99 27.745,99 27.745.99 332.951,88
2 - PESSOAL PESSOA JURIDICA 2.025137,32| 2.025.137,32| 2.025.137,32| 2.025.137,32 2.025.137,32| 2.025.137,32] 2.025.137,32| 2.025.137,32 2.025.137,32| 2.025.137,32| 2.025.137,32| 2.025.137,32 24.301.647,84
2.01 - Remuneracao Médica 1.879.990,63] 1.879.990,63| 1.879.990.63| 1.879.990.63 1.879.990,63| 1.879.990.63| 1.879.990.63 1879.090.63| 1.879.990.63| 1.879.990.63| 1.879.990,63| 1.879.990.63 22.559.887,56
2.02 -Bolsas Médicas (Residentes) 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
2.03 - Outras 145.146,69 145.146,69 145.146.69 145.146,69 145.146,69 145.146,69 145.146,69 145.146,69 145.146,69 145.146,69 145.146,69 145.146,69 1.741.760,28
3 - MATERIAL CONSUMO ASSISTENCIAL 2.924.026,50] 2.924.026,50| 2.924.026,50| 2.924.026,50 2.924.026,50| 2.924.026,50] 2.924.026,50| 2.924.026,50 2.924.026,50  2.924.026,50| 2.924.026,50 2.924.026,50| 35.088.318,00
3.01 - Medicamentos 961.752.98 961.752,98 961.752,98 961.752,98 961.752,98 961.752,98 961.752.98 961.752,98 961.752,98 961.752,98 961.752,98 961.752,98|  11.541.035,76
3.02 - Material Médico e de Enfermagem 1.962.273,52| 1.962.273.52] 1.962.273,52| 1.962.273.52 1.962.273,52 1.962.273,52| 1.962.273,52 1.062.273,52] 1.962.273,52| 1.962.273.52| 1.962.273.52 1.962.27352| 23.547.282,24
4 - MATERIAL DE CONSUMO 391.982,62 391.982,62 391.982,62 391.982,62 391.982,62 391.982,62 391.982,62 391.982,62 391.982,62 391.982,62 391.982,62 391.982,62 4.703.791,44
4.01 - Uniformes 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.02 - Combustivel 966,61 966,61 966,61 966,61 966,61 966,61 966.61 966,61 966,61 966.61 966,61 966,61 11.599,32
4.03 - Material de Limpeza 68.989,79 68.989.79 68.989.79 68.989,79 68.989,79 68.989.79 68.989,79 68.989,79 68.989,79 68.989,79 68.989,79 68.989.79 827.877,48
4.04 - Demais intens de Consumo 322.026.22 322.026,22 322.026.22 322.026,22 322.026,22 322.026.22 322.026.22 322.026,22 322.026,22 322.026.22 322.026,22 322.026,22 3.864.314,64
5 - SERVICOS DE TERCEIROS 5.034.468,56] 5.127.341,73 5.195.054,30| 5.195.054,30 5.195.054,30| 5.195.054,30] 5.195.054,30| 5.195.054,30 5.460.121,30] 5.724.947,33| 5.990.014,33| 6.254.840,36 64.762.059,43
5.01 - Higiene e Limpeza 852.389.51 852.389,51 852.389.51 852.389,51 852.389.51 852.389.51 852.389,51 852.389.51 852.389.51 852.389,51 852.389.51 852.389,51 10.228.674,10
5.02 - Exames de An: 165.093.86 165.093.86 165.093,86 165.093,86 165.093.86 165.093,86 165.093,86 165.093,86 165.093,86 165.093.86 165.093,86 165.093,86 1.981.126,30
5.03 - Exames por Imagem 1.471.922.13| 1.171.922.13| 1.171.922.13| 1.171.922,13 1.171.92213]  1.171.922,13| 1.171.922,13 1171.922.13] 1.171.922,13] _1.171.922.13] 1.171.922,13] 1.171.922.13 14.063.065,57
5.04 - Exames Diversos 42.081,08 42.081,08 42.081,08 42.081,08 42.081,08 42.081,08 42.081,08 42.081,08 42.081.08 42.081,08 42.081,08 42.081,08 504.972,99
5.05 - Manutencao de Equipamentos 362.437,26 362.437.26 362.437.26 362.437.26 362.437,26 362.437.26 362.437,26 362.437,26 362.437.26 362.437.26 362.437,26 362.437.26 4.349.247,18
5.06 - Manutencéo Predial 714.988,77 714.988,77 714.988.77 714.988,77 714.988.77 714.988,77 714.988,77 714.988.77 714.988.77 714.988,77 714.988.77 714.988,77 8.579.865,25
5.07 - Demais Manutencéo 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.08 - Locacdo de Veiculos 89.402,05 89.402,05 89.402,05 89.402,05 89.402,05 89.402,05 89.402,05 89.402,05 89.402,05 89.402,05 89.402,05 89.402,05 1.072.824,65
5.09 - Locacdo de Imovei 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
5.10 - Locacéo diversas 181.983,50 181.983.50 181.983,50 181.983.50 181.983,50 181.983,50 181.983,50 181.983,50 181.983,50 181.983,50 181.983,50 181.983.50 2.183.801,98
5.11 - Impressos 2.698.42 2.698.42 2.698.42 2.698.42 2.698,42 2.698.42 2.698.42 2.698.42 2.698.42 2.698.42 2.698.42 2.698,42 32.381,04
512 - Servicos de Tecnologia da Informacéo (T1) 189.724,85 189.724.85 189.724,85 189.724,85 189.724,85 189.724,85 189.724,85 189.724,85 189.724,85 189.724,85 189.724,85 189.724.85 2.276.698,18
5.13 - Servicos de Seguranca 215.879,09 215.879,09 215.879,09 215.879,09 215.879,09 215.879,09 215.879.09 215.879,09 215.879.09 215.879.09 215.879.09 215.879.09 2.590.549,06
5.14 - Outros Servicos 1.045.868,04| 1.138.741.21 1.206.453,78  1.206.453,78 1.206.453,78] 1.206.453,78| 1.206.453,78 1.206.453,78] 1.471.520.78| 1.736.346.81 2.001.413.81 2.266.239,84| 16.898.853,13
6 - OUTRAS DESPESAS (especificar) 199.960,57 199.960,57 199.960,57 199.960,57 199.960,57 199.960,57 199.960,57 199.960,57 199.960,57 199.960,57 199.960,57 199.960,57 2.399.526,84
6.01 - Telecomunicacdes 40.331.54 40.331.54 40.331,54 40.331,54 40.331,54 40.331.54 40.331,54 40.331,54 40.331,54 40.331,54 40.331,54 40.331,54 483.978,48
6.02 - Utilidades Publicas 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00! 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
6.03 - Despesas Financeiras e Taxas 977,96 977,96 977.96 977,96 977,96 977.96 977,96 977,96 977,96 977,96 977,96 977,96 11.735,52
6.04 - Outros Gastos Rateio 141.800.43 141.800.43 141.800.43 141.800.43 141.800,43 141.800.43 141.800,43 141.800.43 141.800,43 141.800.43 141.800,43 141.800,43 1.701.605,16
6.05 - Outros Gastos 14.897.77 14.897.77 14.897.77 14.897.77 14.897.77 14.897.77 14.897,77 14.897,77 14.897,77 14.897,77 14.897,77 14.897,77 178.773,24
6.06 - Outros Servicos 1.952.87 1.952,87 1.952,87 1.952,87 1.952,87 1.952,87 1.952,87 1.952,87 1.952,87 1.952.87 1.952,87 1.952,87 2343444
7 - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.01 - Equipamentos Médicos Hospitalares 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
7.02 - Pg. Tecnoldgico da Informatica 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
7.03 - Moveis e Utensi 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
7.04 - Outros Bens 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.05 - Atividades Académicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
8 - DESPESAS COM ENFRENTAMENTO DA COVID-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/0
8.01 - Despesas de Pessoal e Reflexo 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
8.02 - Aquisicdo de insumos 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
8.03 - Outros 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 19.867.555,70| 19.960.428,87| 20.028.141,44| 20.028.141 44| 20.028.141,44] 20.028.141,44| 20.028.141,44 20.028.141,44] 20.293.208,44| 20.558.034,47| 20.823.101,47] 21 .087.927,50| 242.759.105,09
NOTAS EXPLICATIVAS :

Este orcamento ndo contempla possiveis reajustes sejam de servigos contratados , novos servigos ,variagdes de presos em MATMED, e reajustes salaria
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COMPLEXO DE SAUDE DE SBC

DESCRIGAO jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 juli24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 |TOTAL GERAL
1 - PESSOAL E REFLEXOS 54.673.055,12| 54.673.055,12| 54.673.055,12| 54.673.055,12| 54.673.055,12| 54.673.055,12| 54.673.055,12| 54.673.055,12| 54.673.055,12| 54.673.055,12| 54.673.055,12| 54.673.055,12| 656.076.661,48
1.01 - Remuneracéo de Pessoal 38.443.747,28| 38.443.747,28| 38.443.747.28| 38.443.747.28| 38.443.747.28| 38.443.747,28| 38.443.747,28| 38.443.747.28| 38.443.747,28| 38.443.747,28| 38.443.747,28| 38.443.747,28| 461.324.967,36
1.02 - Beneficios 5.145.374.79| 5.145.374,79 5.145.374,79| 5.145.374,79 5.145.374.79 5.145.374,79| 5.145.374,79 5.145.374,79]| 5.145.374,79| 5.145.374,79| 5.145.374,79 5.145.374,79 61.744.497,48
1.03 - Encargos e Contribuicées 3.479.217,25| 3.479.217.25 3.479.217.25| 3.479.217.25| 3.479.217.25 3.479.217,25| 3.479.217.25 3.479.217,25| 3.479.217.25| 3.479.217.25| 3.479.217.25| 3.479.217,25| 41.750.607,00
1.04 - Provisionamento Férias 3.214.44368| 3.214.443.68 3.214.44368| 3.214.443,68 3.214.443,68 3.214.443,68| 3.214.443.68 3.214.443.68| 3.214.44368| 3.214.44368| 3.214.443.68| 3.214.443.68 38.573.324,16
1.05 - Provisionamento 13° Saldrio 4.333.333,33| 4.333.333,33| 4.333.333,33| 4.333.333,33| 4.333.333,33 4.333.333,33| 4.333.333,33|  4.333.333,33| 4.333.333,33| 4.333.333,33| 4.333.333,33| 4.333.333,33 52.000.000,00
1.06 - Pessoa Fisica com Encargos 56.938,79 56.938.79 56.938.79 56.938,79 56.938,79 56.938,79 56.938,79 56.938.79 56.938,79 56.938,79 56.938,79 56.938.79 683.265,48
2 - PESSOAL PESSOA JURIDICA 10.900.489,54| 10.900.489,54| 10.900.489,54| 10.900.489,54| 10.900.489,54| 10.900.489,54| 10.900.489,54| 10.900.489,54| 10.900.489,54| 10.900.489,54| 10.900.489,54| 10.900.489,54| 130.805.874,48
2.01 - Remuneracdo Médica 10.054.486,22| 10.054.486,22| 10.054.486,22| 10.054.486.22| 10.054.486,22| 10.054.486.22| 10.054.486.22| 10.054.486.22| 10.054.486.22| 10.054.486.22| 10.054.486.22| 10.054.486.22| 120.653.834,64
2.02 -Bolsas Médicas (Residentes) 300.914.94 300.914,94 300.914,94 300.914,94 300.914,94 300.914.94 300.914.94 300.914,94 300.914,94 300.914,94 300.914,94 300.914,94 3.610.979,28
2.03 - Outras 545.088,38 545.088,38 545.088,38 545.088,38 545.088,38 545.088.38 545.088,38 545.088,38 545.088,38 545.088,38 545.088,38 545.088.38 6.541.060,56
3 - MATERIAL CONSUMO ASSISTENCIAL 5.516.205,54| 5.516.205,54| 5.516.205,54| 5.516.205,54| 5.516.205,54| 5.516.205,54| 5.516.205,54| 5.516.205,54| 5.516.205,54| 5.516.205,54| 5.516.205,54| 5.516.205,54| 66.194.466,48
3.01 - Medicamentos 2.532.822,00| 2.532.822,00| 2.532.822,00| 2.532.822,00| 2.532.822,00| 2.532.822,00| 2.532.822,00| 2.532.822,00| 2.532.822,00| 2.532.822,00 2.532.822,00| 2.532.822,00 30.393.864,00
3.02 - Material Médico e de Enfermagem 2.983.383,54| 2.983.383,54| 2.983.383,54| 2.983.383,54| 2.983.383.54 2.983.383,54| 2.983.383,54 2.983.383,54| 2.983.383,54| 2.983.383,54| 2.983.383,54| 2.983.383,54 35.800.602,48
4 - MATERIAL DE CONSUMO 878.711,48 878.711,48 878.711,48 878.711,48 878.711,48 878.711,48 878.711,48 878.711,48 878.711,48 878.711,48 878.711,48 878.711,48 10.544.537,76
4.01 - Uniformes 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
4.02 - Combustivel 2.391,07 2.391,07 2.391,07 2.391,07 2.391,07 2.391,07 2.391.07 2.391,07 2.391,07 2.391,07 2.391,07 2.391,07 28.692,84
4.03 - Material de Limpeza 173.167.94 173.167.94 173.167.94 173.167.94 173.167,94 173.167,94 173.167.94 173.167.94 173.167,94 173.167.94 173.167.94 173.167.94 2.078.015,28
4.04 - Demais intens de Consumo 703.152,47 703.152,47 703.152,47 703.152,47 703.152,47 703.152,47 703.152,47 703.152,47 703.152,47 703.152,47 703.152,47 703.152,47 8.437.829,64
5 - SERVICOS DE TERCEIROS 17.681.350,22| 17.774.223,39| 17.841.935,96| 17.841.935,96| 17.841.935,96| 17.841.935,96| 17.841.935,96| 17.841.935,96| 18.107.002,96| 18.371.828,99| 18.636.895,99| 18.901.722,02| 216.524.639,29
5.01 - Higiene e Limpeza 4.006.650,30| 4.006.650,30| 4.006.650,30| 4.006.650,30| 4.006.650,30 4.006.650,30| 4.006.650,30| 4.006.650,30| 4.006.650,30| 4.006.650,30| 4.006.650,30| 4.006.650,30 48.079.803,59
5.02 - Exames de Andlises C 1.490.664,42| 1.490.664.42 1.490.664.42 1.490.664.42 1.490.664,42 1.490.664,42 1.490.664.42 1.490.664,42| 1.490.664.42 1.490.664.42 1.490.664 .42 1.490.664 .42 17.887.973,08
5.03 - Exames por Imagem 3.022.512,01| 3.022.512,01 3.022.512,01 3.022.512,01 3.022.512,01 3.022.512,01 3.022.512,01 3.022.512,01 3.022.512.01 3.022.512,01 3.022.512,01 3.022.512,01 36.270.144,09
5.04 - Exames Diversos 368.246,55 368.246,55 368.246,55 368.246,55 368.246,55 368.246,55 368.246,55 368.246,55 368.246,55 368.246,55 368.246,55 368.246,55 4.418.958,54
5.05 - Manutencao de Equipamentos 611.685.88 611.685.88 611.685.88 611.685.88 611.685.88 611.685.88 611.685.88 611.685.88 611.685,88 611.685,88 611.685.88 611.685.88 7.340.230,56
5.06 - Manutencéo Predial 1.556.769.89| 1.556.769,89 1.556.769,89 1.556.769,89 1.556.769.,89 1.556.769,89 1.556.769.89 1.556.769.89| 1.556.769.89 1.556.769.,89 1.556.769,89 1.556.769,89 18.681.238,64
5.07 - Demais Manutencdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
5.08 - Locacdo de Veiculos 338.067,02 338.067,02 338.067,02 338.067,02 338.067,02 338.067,02 338.067.02 338.067,02 338.067,02 338.067,02 338.067,02 338.067,02 4.056.804,26
5.09 - Locacéo de Iméveis 118.812,16 118.812,16 118.812,16 118.812,16 118.812,16 118.812,16 118.812,16 118.812,16 118.812,16 118.812,16 118.812,16 118.812,16 1.425.745,89
5.10 - Locacéo diversas 565.167,36 565.167,36 565.167,36 565.167,36 565.167,36 565.167,36 565.167,36 565.167,36 565.167,36 565.167,36 565.167,36 565.167,36 6.782.008,30
5.11 - Impressos 7.155,34 7.155.34 7.155,34 7.155,34 7.155,34 7.155,34 7.155,34 7.155,34 7.155,34 7.155,34 7.155.34 7.155,34 85.864,11
5.12 - Servicos de Tecnologia da Informacéo (TI) 651.702,82 651.702,82 651.702,82 651.702,82 651.702,82 651.702,82 651.702,82 651.702,82 651.702,82 651.702,82 651.702,82 651.702,82 7.820.433,80
5.13 - Servicos de Seguranca 1.285.818,75| 1.285.818.75 1.285.818,75 1.285.818,75 1.285.818,75 1.285.818,75 1.285.818,75 1.285.818,75. 1.285.818.,75 1.285.818,75 1.285.818,75 1.285.818,75 15.429.824,99
5.14 - Outros Servicos 3.658.097,73| 3.750.970,90| 3.818.683.47| 3.818.68347 3.818.683,47 3.818.683.47| 3.818.683.47 3.818.683,.47| 4.083.750,47| 4.348.576,50| 4.613.643,50| 4.878.469,53| 48.245.609,44
6 - OUTRAS DESPESAS (especificar) 424.938,10 424.938,10 424.938,10 424.938,10 424.938,10 424.938,10 424.938,10 424.938,10 424.938,10 424.938,10 424.938,10 424.938,10 5.099.257,20
6.01 - Telecomunicacdes 61.455,86 61.455.86 61.455,86 61.455,86 61.455,86 61.455,86 61.455,86 61.455,86 61.455,86 61.455,86 61.455,86 61.455,86 737.470,32
6.02 - Utilidades Publicas 30.143.51 30.143,51 30.143.,51 30.143,51 30.143,51 30.143,51 30.143,51 30.143,51 30.143,51 30.143.51 30.143,51 30.143,51 361.722,12
6.03 - Despesas Financeiras e Taxas 2.419.17 2.419.17 2.41917 2.419.17 2.419,17 241917 241917 2.419,17 2.419.17 2.419.17 2.419.17 2.419,17 29.030,04
6.04 - Outros Gastos Rateio 279.985.71 279.985.71 279.985,71 279.985,71 279.985,71 279.985,71 279.985,71 279.985,71 279.985,71 279.985,71 279.985,71 279.985,71 3.359.828,52
6.05 - Outros Gastos 42.246,55 42.246,55 42.246,55 42.246,55 42.246,55 42.246,55 42.246,55 42.2486,55 42.246,55 42.246,55 42.246,55 42.246,55 506.958,60
6.06 - Outros Servicos 8.687,30 8.687,30 8.687,30 8.687,30 8.687,30 8.687,30 8.687,30 8.687.30 8.687.30 8.687,30 8.687,30 8.687,30 104.247,60
7 - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.01 - Equipamentos Médicos Hospitalares 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
7.02 - Pg. Tecnoldgico da Informatica 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.03 - Méveis e Utensilios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
7.04 - Outros Bens 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.05 - Atividades Académicas 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 - DESPESAS COM ENFRENTAMENTO DA COVID-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8.01 - Despesas de Pessoal e Reflexo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.02 - Aquisicdo de insumos 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.03 - Outros 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 90.074.750,00| 90.167.623,17| 90.235.335,74| 90.235.335,74| 90.235.335,74| 90.235.335,74| 90.235.335,74| 90.235.335,74| 90.500.402,74| 90.765.228,77| 91.030.295,77| 91.295.121,80(1.085.245.436,69

NOTAS EXPLICATIVAS :
Este orcamento ndo contempla possiveis reajustes sejam de servigos contratados , novos servigos ,variages de pregos em MATMED, e reajustes salariais .
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