ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2012

Cédigo Funcéo SubFuncéo TIPOS DE AGCOES GOVERNAMENTAIS Unidade de |M€t@Fisicapara  Custo Financeiro
Unidade Nome Medida o Exercicio parao Exercicio -
o .~ o~
N N° - Descricéo N° - Descricéo No° Descricdo R$
Programan® 0000 - Precatorios Judiciais
201 Divisio Administrativa 28-Encargos Especiais 846'%‘;‘;;;';‘”905 0001 | Precatérios - Trabalhistas % amanter 100,00 530.000,00
291 Divisdio Administrativa 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:]|tgec;n(f Divida 0002 | Outros Precatdrios % da demanda 100,00 500.000,00
291 Divisdo Administrativa 28-Encargos Especiais 846_0;;:51(:&905 0003 | Precatérios - Civeis % da demanda 100,00 74.000,00
Programan® 0000 - Operacoes Especiais
261 | Secretaria da Camara 01-Legislativa | 031-Acéo Legidativa | 0006 | Indenizagdes de caréter continuado % de pagamento 100,00 21.000,00
300 Empresa de Transporte Coletivo de Sa0| 28-Encargos Especiais 453-_Transportes 0005 Pagamgnto de D_|v_|das juros, precatorios e outras % 100,00 8.844.000,00
Bernardo do Campo | Coletivos Urbanos operaces especiais
. < L. 846-Outros Encargos o .
320 Rotativo S0 Bernardo 28-Encargos Especiais Especiais 0007 | Operacéo especia % 100,00 50.000,00
Programan® 0000 - Gestdo de Compromissos Judiciais e Administrativos
s - . 846-Outros Encargos = . oy . -
270 Fundo de Previdéncia Municipal 28-Encargos Especiais Especiais 0008 | Compensagdo Previdencidria- Inativos e Pensionistas | % de pagamento 100,00 200.000,00
270 Fundo de Previdéncia Municipal 28-Encargos Especiais 846_0;;:51(:&905 0009 Eﬂggﬁg‘? contribuigbes previdencidrias - Inativos % de pagamento 100,00 100.000,00
270 Fundo de Previdéncia Municipal 28-Encargos Especiais 846'0;;:;’;@905 0010 | Precatérios % de pagamento 100,00 400.000,00
270 Fundo de Previdéncia Municipal 28-Encargos Especiais 846_0;;2:&2(:&905 0011 | Aquisicéo de titulos publicos federais Operacéo 1,00 15.000.000,00
270 Fundo de Previdéncia Municipal 28-Encargos Especiais 846_0;;:51(:&905 0012 | IndenizagBes e devolugdes % de pagamento 100,00 50.000,00
Programan® 0000 - Gestdo de sentencas judiciais, divida publica e outros encargos especiais
080 Gabinete do Secretério de Educacio 12-Educacio Fﬁiﬁ;ﬁ:ﬂ " 0019 | Precatérios - civeis alimentares % 100,00 10.000,00
080 Gabinete do Secretério de Educagdo 12-Educagdo 365-Educacdo Infantil | 0020 | Precatérios - civeis alimentares % 100,00 | 263.000,00
080 | Gabinete do Secretério de Educagio 12-Educagio S6LEnano 0021 | Precatdrios - Trabalhistas % 100,00 10.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 0022 | Precatérios - Trabalhistas % 100,00 | 10.000,00
080 | Gabinete do Secretério de Educagio 12-Educagio 361-Ensino 0023 | Precatorios - civeis % 100,00 521.000,00
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080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 0024 | Precatorios - civeis % 100,00 188.000,00
090 Gabinete do Secretario de Satide 10-Satide 8460;;2;3”3‘3“905 0014 | Precatérios civeis alimentares % 100,00 10.000,00
090 Gabinete do Secretério de Satide 10-Satide 8460;;‘;;’;‘33'905 0015 | Precatériostrabalhistas % 100,00 33.000,00
090 Gabinete do Secretario de Saide 10-Satide 8460;;22&”5"“9"3 0016 | Precatdrios civeis % 100,00 235.000,00
143 Fundo Municipal de Assisténcia Social| 08-Assisténcia Social Zgrﬁiistt;:a 0041 | Devolucéo de quantia % a manter 100,00 10.000,00
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 26-Transporte 846'0;;2;’;@905 0032 | Despesas de Exercicios Anteriores % 100,00 10.000,00
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 26-Transporte 846_0;;222&2(:&905 0042 | Devolugdo de quantia % de pagamento 100,00 590.000,00
180 Gabinete do Procurador Geral do | 5 &5 Especiais | SA6"OQUIOSENCAQOS | 31 | precatérios - Trabalhistas % da demanda 100,00 279.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Propgrgdor Geral do 28-Encargos Especiais 846-Outros_E_n Ca90S | 0006 | Indeni zacdes de carédter continuado % da demanda 100,00 19.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Prchrgdor Geral do 28-Encargos Especiais 846-Outros'E'ncargos 0019 | Precatérios - civeis aimentares % da demanda 100,00 961.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Procurador Geral do | g =05 Eqpeciais | BAEOUIOSENCAG0S | 455 | precarrios - civeis % da demanda 100,00 9.650.000,00
Municipio Especiais
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide 301-Atencdo Basica | 0004 | Atividades Especiais % 100,00 | 6.000,00
) - = 361-Ensino L L
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagdo Fundamental 0004 | Atividades Especiais % 100,00 10.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 0004 | Atividades Especiais % 100,00 | 8.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 122-Ao(|3r2|rra|ustra;ao 0004 | Atividades Especiais % 100,00 10.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843_56?:::’;?”(? Divida 0025 | Parcelamento - FUPREM % 100,00 4.899.000,00
} . = 841-Refinanciamento A
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo daDivida Interna 0026 | Contribuicdo INSS - Parcelamento % 100,00 9.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 8‘(‘; E?Cigzﬂ:r“rfgm 0026 | Contribuicio INSS - Parcelamento % 100,00 3.437.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Saiide 841—R<Iaf|_nan(:| amento 0027 | Contribuiggo PASEP - Parcelamento % 100,00 546.000,00
daDividalnterna
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 8‘&; ';?\f/'i’;z”ﬂgr“ﬁgto 0027 | Contribuicio PASEP - Parcelamento % 100,00 1.486.000,00
) L = 841-Refinanciamento Contribui¢ao PASEP - Parcelamento - Educacéo o
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo daDivida Interna 0028 Fundamental % 100,00 1.465.000,00
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250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagio 841-Refinanciamento | -, | Contribuicao PASEP - Parcelamento - Educagdo % 100,00 1.018.000,00
daDividalnterna Infantil
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educacio 84l-Refinanciamento | 5, | Contribuigao PASEP - Parcelamento - Educagdo % 100,00 84.000,00
daDividaInterna Especial
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:1|t(§nia Divida 0031 | Pagamento de divida, encargos e juros - Reluz % 100,00 1.017.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Salide 301-Atencdo Bésica | 0032 | Despesas de Exercicios Anteriores % 100,00 10.000,00
302-Assisténcia
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide Hospitalar e 0032 | Despesas de Exercicios Anteriores % 100,00 10.000,00
Ambulatorial
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide 30;\:]: ?gr?:m a 0032 | Despesas de Exercicios Anteriores % 100,00 10.000,00
} o , 305-Vigilancia - .
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Salide Epidemiol6gica 0032 | Despesas de Exercicios Anteriores % 100,00 10.000,00
) - = 361-Ensino . :
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educacéo Fundamental 0032 | Despesas de Exercicios Anteriores % 100,00 17.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 0032 | Despesas de Exercicios Anteriores % 100,00 17.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 122-A (érg'r;' stragao 0032 | Despesas de Exercicios Anteriores % 100,00 59.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Salide 301-Atencdo Basica | 0033 | Projetos Especiais % 100,00 10.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagio S6LEnane 0033 | Projetos Especiais % 100,00 10.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 0033 | Projetos Especiais % 100,00 8.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 122-A cci;n;ralu strageo 0033 | Projetos Especiais % 100,00 17.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide 841—R(?f|_nanC| amento 0034 | IndenizagOes e Restituicoes % 100,00 6.000,00
daDividalnterna
} o < 361-Ensino — o
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo Fundamental 0034 | IndenizagBes e Restituicdes % 100,00 9.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 0034 | Indenizacdes e Restitui¢des % 100,00 8.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 846-0;;2;320&905 0034 | IndenizagBes e Restituicdes % 100,00 20.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 122-A((13r2|r;|straqao 0035 | Pagamento de dividas, encargos e juros - PNAFM % 100,00 2.170.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 844'36;'(?;2: Divida 0036 | Pagamento de divida, encargos e juros - PTU % 100,00 4.989.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Servico daDivida 0037 | Pagamento de divida, encargos e juros - PAC % 100,00 16.210.000,00

Interna
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250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais Stﬁg?cigzqﬂirnﬁgto 0038 | Renegociagdo acordo n° 20/01200-1 - Unido % 100,00 5.519.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843—Ser|\;]|tgecr)nc;a Divida 0039 | Pagamento de divida, encargos e juros % 100,00 14.118.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 122-A%r2|rralustra;ao 0042 | Devolugéo de quantia % de pagamento 100,00 30.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 844-562/;:};:: Divida 0046 | Pagamento de divida, encargos e juros - BID - Salde % 100,00 1.021.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843—Ser|\;]|tgecr)nc;a Divida 0050 Ezg;nag;ento aFaculdade de Direito de Séo Bernardo do % de pagamento 100,00 4.400.000,00
Programan® 0001 - Gestdo do Gabinete do Prefeito
Gabinete do Secretério de Chefiade ) - x 122-Administracéo Manutenc&o do gabinete do Prefeito, vice-prefeito,
020 Gabinete 04-Administragdo Geral 2013 cerimonial e expediente % 100,00 100.000,00
Programan® 0002 - Gestdo das Financas Municipais
: L. ) L = 122-Administragdo = . .
050 Gabinete do Secretério de Finangas 04-Administragéo Geral 2060 | Manutengdo do Gabinete do Secretério % 100,00 600.000,00
051 Departamento da Receita 04-Administracéo 129—AcFizr2|Cr;|its;rsa;ao de 2200 | Manutencéo do Departamento da Receita % 100,00 1.930.000,00
052 Departamento do Tesouro 04-Administragdo 123_2 r(\iarr::ésrt;agao 2201 | Manutengéo do Departamento do Tesouro % 100,00 35.000,00
052 Departamento do Tesouro 04-Administracio 123‘2222‘5‘5;@30 2205 | Administragio Financeira % 100,00 3.507.000,00
Departamento de Contabilidade e A i . 122-Administragéo o ~ : o
053 Controladoria 04-Administracéo Geral 1179 | Reformae Ampliagdo das Instalactes da Unidade % 100,00 10.000,00
053 Departamento de Con_tabllldade e 04-Administracio 122-Administracéo 2199 Manutengaq do Departamento de Contabilidade e % 100,00 198.000,00
Controladoria Geral Controladoria
Programan® 0003 - Gestdo Democrética da Secretaria de Educacéo
. - = = 122-Administracéo Suprir necessidades da Sec. com qualidade e
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educagéo Geral 2056 participacio efetiva de todos/todas % da demanda 100,00 30.000,00
. - - . = 361-Ensino Suprir necessidades da Sec. com qualidade e o
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educagéo Fundamental 2056 participacio efetiva de todog/todas % da demanda 100,00 30.000,00
. . = = = ) Suprir necessidades da Sec. com qualidade e
080 Gabinete do Secretério de Educacdo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2056 participacio efetiva de todos/todas % da demanda 100,00 40.000,00
Programan® 0004 - Administracdo da Rede de Salide e Apoio Gerencidl
090 Gabinete do Secretério de Salide 10-Satide 301-Atencéo Bésica | 1066 ﬁgm‘éﬁaﬂf‘aﬁ”mmt”ra das Unidades % 100,00 100.000,00
090 Gabinete do Secretério de Salide 10-Saiide 122-AdMInISiragdo |- 537 | Manutencao e funcionamento das Unidades % amanter 100,00 10.000,00
Geral Administrativas e de Apoio
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090 Gabinete do Secretério de Saide 10-Saiide 301-Atencio Basica | 2031 | Manutencao efuncionamento das Unidades % amanter 100,00 293.000,00
Administrativas e de Apoio
302-Assisténcia Manutenc&o e funcionamento das Unidades
090 Gabinete do Secretério de Salide 10-Saide Hospitalar e 2031 Utenceo ; % a manter 100,00 40.000,00
. Administrativas e de Apoio
Ambulatorial
090 Gabinete do Secretério de Satide 10-Saiide S04-vigilancia |53, | Manutencgo e funcionamento das Unidades 9% amanter 100,00 20.000,00
Sanitéria Administrativas e de Apoio
. - , o 305-Vigilancia Manutencg&o e funcionamento das Unidades o
090 Gabinete do Secretério de Salde 10-Salide Epidemiolgica 2031 Administrativas e de Apoio % a manter 100,00 20.000,00
09 Departamento de Administragao da 10-Saiide 126-Tecnologiada | 1ng8 | Gesto datecnologia dainformacio % amanter 100,00 170.000,00
Saide Informagédo
096 Departamento de Adml nistragéo da 10-Saiide 122-Administragdo 2031 Manutencéo e funci onamento das Unidades % amanter 100,00 713.000,00
Saude Gera Administrativas e de Apoio
Departamento de Administragéo da , 126-Tecnologiada = . . =
096 Satide 10-Salide Informacio 2158 | Gestéo datecnologia dainformagéo % a manter 100,00 1.464.000,00
096 Departamento gg(f(‘jgml nistragéo da 10-Saide 301-Atencdo Basica | 2241 | Gerenciamento e manuteng&o do transporte % a manter 100,00 2.800.000,00
096 Departamento de Adml nistragéo da 10-Saiide 122-Administragdo 2042 Forn§c! mento de &gua, energia elétrica e linhas % 100,00 750.000,00
Saude Gera telefénicas
Departamento de Administragéo da o ) U Fornecimento de &gua, energia elétrica e linhas o
096 Satide 10-Saide 301-Atencdo Bésica | 2242 telefonicas % 100,00 2.995.000,00
- ~ 302-Assisténcia . . R .
096 Departamento deAdml nistragéo da 10-Satide Hospitalar 2242 Forniac! mento de &gua, energia elétrica e linhas % 100,00 4.898,000,00
Salde . telefonicas
Ambulatorial
096 Departamento de Adml nistragdo da 10-Satide 304-V|_ gi h_anua 2242 Fornfac! mento de &gua, energia elétrica e linhas % 100,00 450.000,00
Saide Sanitéria telefonicas
096 Departamento de ,Adml nistragdo da 10-Satide 3Q5—V| _gllzf\nqa 2042 Fornﬁac! mento de &gua, energia elétricae linhas % 100,00 585.000,00
Saude Epidemiolégica telefénicas
Programan® 0005 - Politica de Assisténcia Social - Protecdo Social para as Familias
Departamento de Politicas de A et A ) 244-Assisténcia Programa Oportunidades-Acol hida, Cadastro Unico e | Ndmero de pessoas
141 Assisténcia Social 08-Assisténcia Social Comunitéria 2309 Acompanh. de Condicionalidades atendidas 30.000,00 426.000,00
Departamento de Politicas de A et A . 244-Assisténcia Programa Oportunidades - Garantia de renda as - )
141 Assisténcia Social 08-Assisténcia Social Comunitéria 2310 familias em vulnerabilidade Familias Atendidas 250,00 600.000,00
. 331-Protecéo e
141 Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social Beneficios 20 2328 | Salério-Familia- PRODESIP % mantida 100,00 16.000,00
Assisténcia Social
Trabalhador
- 331-Protecéo e
141 Departamento de Pl iticas de 08-Assisténcia Social Beneficios a0 2329 | ContribuicZo - INSS - PRODESIP % mantida 100,00 21.000,00
Assisténcia Social
Trabalhador
Departamento de Politicas de A et A . 244-Assisténcia Programa de Desenvolvimento Socia e Inclusdo o -
141 Assisténcia Social 08-Assisténcia Social Comunitéria 2330 | pyoqutiva- PRODESIP % mantida 100,00 338.000,00
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141 Departamento de Politicas de 08-AssgténciaSocid | APASSSEnCia | oo | syaio-Familia- FMT % 100,00 702.000,00
Assisténcia Social Comunitaria
o 331-Protecdo e
141 Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social Beneficios a0 2332 | Obrigacdes patronais- FMT % 100,00 3.466.000,00
Assisténcia Social
Trabal hador
141 Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 204-AsSStencia | poa3 | Erente Municipal de Trabalho - FMT % mantida 100,00 11.847.000,00
Assisténcia Social Comunitaria
. 331-Protecéo e
141 Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social Beneficios a 2334 | Auxilio-Alimentagio - FMT % mantida 100,00 1.591.000,00
Assisténcia Social
Trabalhador
o 331-Protecdo e
141 Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social Beneficios a0 2335 | ContribuicZo Planos de Satide - FMT % mantida 100,00 1.000,00
Assisténcia Social
Trabal hador
141 Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 244-Assséncia | 57, | Programa Oportunidades - Frente Municipal de Familias Atendidas 1.500,00 1.200.000,00
Assisténcia Social Comunitaria Trabalho
. 331-Protecéo e
141 Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social Beneficios a 2408 | Auxilio Transporte - FMT % 100,00 2.806.000,00
Assisténcia Social
Trabalhador
. oA . A . 244-Assisténcia - oA . , -
143 Fundo Municipal de Assisténcia Social| 08-Assisténcia Socia Comunitaria 2315 | Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS NuUmero de familias 3.000,00 1.897.000,00
Programan® 0006 - Gestdo das Acoes Juridicas
Gabinete do Procurador Geral do . N . 092-Representacéo - . o
180 Municipio 03-Essencia a Justica Judicial e Extraiudicial 2010 | Suporte administrativo da PGM % da demanda 100,00 1.300.000,00
180 Gabinete do Propgrador Geral do 28-Encargos Especiais 846-Outros_E_ncargos 2403 Pagamento de Indenizagdo de Acordo Administrativo 9% da demanda 100,00 1.000,00
Municipio Especiais ou Judicia
Programan® 0007 - Requalificacdo dos centros e espacos publicos
190 ' Gabinete do Secretarl ode _ 15-Urbanismo 127-0rdena_\ment0 1121 Elab. de planos e proj ._urbamstl cos derequalif. dos % de execucio 30,00 2.000.000,00
Planejamento Urbano e Acéo Regional Territorial centros e espacos publicos
Gabinete do Secretério de . 451-Infra-Estrutura = Centros
190 Planejamento Urbano e Acio Regional 15-Urbanismo Urbana 1177 | Remodelagéo dos Centros Remodelados 2,00 1.750.000,00
Programan® 0008 - Acdo Governamental
Gabinete do Secretério de Coordenagao - x 122-Administracéo U . Finalizag&o de
240 Governamental 04-Administragdo Geral 1077 | Estruturagdo fisica das Sub-Prefeituras Estrutura 80,00 20.000,00
Gabinete do Secretério de Coordenacéo ) - . 122-Administragdo Manutenc&o da Secretaria de Coordenacéo Agilidade de Fluxo
240 Governamental 04-Administraao Geral an Governamental de Atividade 80,00 1.100.000,00
Gabinete do Secretario de Coordenagéo - . 122-Administragdo = . Agilidade de Fluxo
240 Governamental 04-Administragdo Geral 2181 | Manuteng&o das Sub-Prefeituras de Atividade 80,00 20.000,00

Programan® 0009 - Gestdo da Faculdade de Direito
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280 Gabinete do Diretor 12-Educacio 126-Tecnologiada | 5 | Melhoria de recursos técnicos - Tecnologiada Unidade 50,00 400.000,00
Informacéo Informacéo
280 Gabinete do Diretor 12-Educacio 122"*%’2:;'5”3930 2008 | Manutencio da unidade % 100,00 2.088.000,00
280 Gabinete do Diretor 12-Educagéo 364-Ensino Superior | 2009 | Manutencdo do curso % 100,00 6.572.000,00
; . = 128-Formacao de . . Profissionais
280 Gabinete do Diretor 12-Educagdo Recursos Humanos 2249 | Aperfeicoamento de servidores capacitados 10,00 80.000,00
Acoesde
280 Gabinete do Diretor 12-Educacéo 364-Ensino Superior | 2250 | Comunicagdo publicidade e 3,00 50.000,00
propaganda
Numero de
280 Gabinete do Diretor 12-Educagdo 364-Ensino Superior | 2389 | Bolsade Estudo funcionarios 50,00 25.000,00
atendidos
280 Gabinete do Diretor 28-Encargos Especiais 846_0;;222&2(:&905 2390 | Precatdrios % da demanda 100,00 10.000,00
281 Secretaria Geral 12-Educacio 122"*%’2:;'5”3930 1001 | Aquisicio de veiculos Unidade 1,00 30.000,00
281 Secretaria Geral 12-Educagéo 122-Ao(|3r2|rra|ustra;ao 1002 | Melhoria de recursos técnicos/materiais permanentes Unidade 50,00 46.000,00
281 Secretaria Geral 12-Educagéo 364-Ensino Superior | 2005 | Ampliac&o do acervo da biblioteca Titulo 100,00 100.000,00
281 Secretaria Geral 12-Educacio 122"*%’2:;'5”3930 2006 | Manutenco da unidade % 100,00 8.662.000,00
. ~ 128-Formag&o de . . Profissionais
281 Secretaria Geral 12-Educagéo Recursos Humanos 2007 | Aperfeicoamento de servidores capacitados 10,00 80.000,00
281 Secretaria Geral 12-Educagio 122'A‘(’;r'e"r;'5‘ra@a° 2392 | Indenizagdes Trabalhistas % da demanda 100,00 30.000,00
281 Secretaria Geral 12-Educagéo 122-A (érglr;' stragao 2393 | Despesas de exercicios anteriores % da demanda 100,00 10.000,00
. o ' 272-Previdénciado P 0
282 Encargos Gerais 09-Previdéncia Social Regime EStaUtério 2001 | Contribuicgo patronal parao FUPREM % 100,00 4.400.000,00
331-Protecéo e
282 Encargos Gerais 11-Trabalho Beneficios ao 2002 | Contribuicgo parao PASEP, FGTS e Salario Familia % 100,00 360.000,00
Trabal hador
282 Encargos Gerais 09-Previdéncia Social | 271-PrevidénciaBéasica 2003 | Contribuicdo parao INSS % 100,00 350.000,00
302-Assisténcia
282 Encargos Gerais 11-Trabalho Hospitalar e 2004 | Assisténciamédica para os servidores % 100,00 400.000,00
Ambulatorial
Programan® 0010 - Desenvolvimento das Ac¢des Educacionais Visando a Qualidade Social da Educacdo
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo 361-Ensino 2057 Suprir asnecess dades educacionais programadas no % da demanda 100,00 2.344.000,00
Fundamental Municipio
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo 36}Er_15| no 2057 Supr! I 8 necess dades educacionais programadas no % da demanda 100,00 40.000,00
Profissional Municipio
081 | Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagio 365-Educagéo Infantil | 2057 | P [ 2onecess dades educacionais programadasno | o, - qemanda 100,00 1.194.000,00
~ . = 361-Ensino Desenvolvimento de Programas Educacionais % de alunos
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo Fundamental 2058 Complementares no contra-turmo escolar atendidos 100,00 9.936.000,00
o L N = . Desenvolvimento de Programas Educacionais % de alunos
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo 365-Educacdo Infantil | 2058 Complementares ho contra-turno escolar atendidos 100,00 65.000,00
~ —_ = 363-Ensino x . . . % de vagas
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo Profissional 2059 | Gestéo do Programa de Ensino Profissionalizante oferecidas 100,00 20.000,00
~ . . = 361-Ensino Implementar agdes pedagdgicas paraa Cidade % de alunos
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo Fundamental 2061 Inclusiva atendidos 100,00 11.667.000,00
- - - .
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo 365-Educacdo Infantil | 2061 Impl ementar agoes pedagdgicas paraa Cidade % de al unos 100,00 3.169.000,00
Inclusiva atendidos
- - - .
081 | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio 367-Educagio Especial| 2061 | 'MPlementar agdes pedagogicas paraa Cidade et 100,00 30.000,00
Inclusiva atendidos
~ . . = 361-Ensino Adequacdo darede p/ atend. aos alunos naimplant. do| .
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo Fundamental 2062 Ensino Fundam. de 9 anos NUmero de alunos 1.042,00 70.000,00
- —_ . = 361-Ensino Modernizag&o dos Lab. Pedagogicos de Inform. da o
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo Fundamental 2153 Rede Escolar p/ Inclusio digital % 10,00 65.000,00
~ —_ . ~ . x . Modernizag8o dos Lab. Pedagogicos de Inform. da o
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2153 Rede Escolar p/ Inclusio digital % 10,00 45.000,00
- i 0
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo Fﬁiﬁ:ﬂ:ﬂ?gl 2366 | Formagao continuada dos profissionais de educagéo % de pr?;g?ores da 100,00 5.945.000,00
. 0 eSS
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo Sr?)ﬁggn[;) 2366 | Formagao continuada dos profissionais de educagéo % de pr?res da 100,00 50.000,00
0, ocgy
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2366 | Formag&o continuada dos profissionais de educagéo % de pr?res dg 100,00 3.960.000,00
Programan® 0011 - Esporte de Sdo Bernardo
) - Numero de nicleos
130 Gabinete do Sef:tglo de Esportese 27-Desporto e Lazer Sléé?ﬁoesg de 1165 | Fomento ao Esporte Representativo esportivos 31,00 200.000,00
equipados
. Y. i NuUmero de equipes
130 Gabinete do Seirizrno de Esportese 27-Desporto e Lazer Slé'a?ﬁloe:]t% de 2051 | Fomento ao Esporte Representativo mantidag/atletas 31,00 3.875.000,00
apoiados
812-Desporto = s NUmero de pessoas
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer Comunitério 2052 | Promog&o do Esporte Comunitério stendidas 72.000,00 3.107.000,00
. ~ Numero de
Departamento de Administragéo e : 812-Desporto x . . . ~
132 Manutencio de Préprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Comunitario 1090 | Gestdo das Unidades esportivas instal agces 4,00 15.489.000,00

revitalizadas
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Numero de
- ~ instalagdes
132 Departamento de Adminisirageo e 27-Desporto e Lazer 812-Desporto 2228 | Gestdo das Unidades Esportivas esportivas com 30,00 1.103.000,00
Manutenc¢ao de Préprios Esportivos Comunitario =
manutencdo
corretiva
811-Desporto de Nidmero de equipes
133 Fundo de Assisténcia ao Esporte 27-Desporto e Lazer Rendimento 2051 | Fomento ao Esporte Representativo mantidag/atletas 50,00 100.000,00
apoiados
Programan® 0012 - Urbanizacdo de Assentamentos Precarios e Irregul ares
Departamento de Programas e Projetos o TR Exec. de Obras de Urbanizago Integrada de Unidade
111 Habitacionais 16-Habitagdo 482-Habitacdo Urbana| 1011 Assentamentos Precérios e | requlares habitacional 2.430,00 155.600.000,00
111 Departamento de_ Programas e Projetos 16-Habitacdo 482-Habitacdo Urbana| 2119 | Estudos de viabilidade de novos projetos un |d§de 400,00 10.000,00
Habitacionais habitacional
171  |Depatamento de Programas e Projetos 16-Habitagso 482-Habitaco Urbana| 2068 | L6vantamento cadastral de familias para projetos Unidade 1.000,00 80.000,00
Habitacionais habitacionais habitacional
o s o Regulariz. Jurid. e fundiaria de unid. hab. Constr. ou Unidade
112 Departamento de Assuntos Fundi&rios 16-Habitagdo 482-Habitacdo Urbana| 2164 consol. em t. urb. habitacional 2.430,00 10.000,00
Programan® 0013 - Frota Eficiente
- ¥ — = = — . o ~
071 Departamento deVeiculose 04-Administracio 122-Administracéo 1004 Rmovat;ao e ampliagéo dafrota de veiculos e % de renovagdo da 3,00 4.000,000,00
Equipamentos Geral equipamentos frota
071 Departamento deVeiculose 04-Administracéo 122-Administragao 2011 | Gerenciamento e Manutengdo da Frota/ Cidade Viva % amanter 100,00 4.700.000,00
Equipamentos Gera
Programan® 0014 - Administracdo Geral
290 Administracéo Superior 10-Saide 122-A(ér2|r;|stra;ao 1010 | Aquisicéo de Equipamentos % a manter 100,00 50.000,00
302-Assisténcia Custo de
290 Administracéo Superior 10-Salde Hospitalar e 1015 | Aquisicdo de Iméveis para Ampliagdo f 100,00 600.000,00
. oportunidade
Ambulatorial
302-Assisténcia
290 Administracéo Superior 10-Saide Hospitalar e 1041 | Reformasde Iméveis Contrato 3,00 500.000,00
Ambulatorial
290 Administracso Superior 10-Satide 122'A%r2:;'$r3@a° 2032 | Manutengo do Quadro de Pessoal Estatutario % amanter 100,00 375.000,00
200 Administracio Superior 11-Trabalho 332+$;§f de | 5032 | Manutencso do Quadro de Pessodl Estatutério % amanter 100,00 9.000,00
290 Administracéo Superior 09-Previdéncia Social | 271-PrevidénciaBéasical 2033 | Manutencdo do Quadro de Pessoal Celetista % a manter 100,00 20.000,00
290 Administracéo Superior 09-Previdéncia Social 846-Outros Encargos 2033 | Manutengéo do Quadro de Pessoal Celetista % a manter 100,00 3.000,00

Especiais
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290 Administracdo Superior 10-Saiide 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 2033 | Manuteng&o do Quadro de Pessoal Celetista % a manter 100,00 135.000,00
290 Administracéo Superior 11-Trabalho 332.}?:&?}?? de 2033 | Manutengéo do Quadro de Pessoal Celetista % a manter 100,00 6.000,00
200 Administragio Superior 10-Saide 122'A‘(’3r2'rra|“$ra‘?a° 2034 | Manutencio da Unidade % amanter 100,00 255,000,00
291 Divisdio Administrativa 10-Saiide 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 1010 | Aquisi¢do de Equipamentos % a manter 100,00 100.000,00
201 Divisgo Administrativa 10-Satide 122-Adminisragao | 415 | congtrugaio da Sede Administrativa % da despesatotal 18,00 2.000.000,00
Gera da construcao
201 Divisio Administrativa 09-Previdéncia Social 8460;;‘;;’;‘33'905 2032 | Manutencio do Quadro de Pessoal Estatutério % amanter 100,00 670.000,00
291 Divisdio Administrativa 10-Saiide 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 2032 | Manutenc&o do Quadro de Pessoa Estatutério % a manter 100,00 1.841.000,00
201 Divisio Administrativa 11-Trabalho 332#:'&?? de | 5032 | Manutencso do Quadro de Pessodl Estatutério % amanter 100,00 303.000,00
291 Divisdo Administrativa 09-Previdéncia Social | 271-PrevidénciaBésical 2033 | Manutencdo do Quadro de Pessoal Celetista % a manter 100,00 45.000,00
291 Divisdio Administrativa 09-Previdéncia Socia 846_0;;222&2(:&905 2033 | Manuteng&o do Quadro de Pessoal Celetista % a manter 100,00 3.000,00
201 Divisio Administrativa 10-Satide 122"*%’2:;'5”3930 2033 | ManutencZo do Quadro de Pessoal Celetista % amanter 100,00 203.000,00
201 Divisio Administrativa 11-Trabalho 332%?;2@??? de | 5033 | Manutencso do Quadro de Pessodl Celetista % amanter 100,00 8.000,00
201 Divisio Administrativa 10-Saiide 122'A‘(’;r'e"r;'5‘ra@a° 2034 | ManutencZo da Unidade % amanter 100,00 2.295.000,00
291 Divisdo Administrativa 10-Salide 122—A(c1;r2|r;|stragao 2035 | Contratagdo de mao de obra Terceirizada Contrato 3,00 500.000,00
201 Divisio Administrativa 09-PrevidénciaSocial | 2/2Frevidénciado | a4 | Contribuicdo parao Fundo de PrevidenciaMunicipal -1 g o oy 100,00 1.660.000,00
Regime Estatutario FUPREM
291 Divisdio Administrativa 10-Saide 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 2049 | Treinamento, Cursos e Capacitagdo de Funcionarios % dafolha 1,00 20.000,00
302-Assisténcia
292 Divisdo Assistencial 10-Saide Hospitalar e 1010 | Aquisicéo de Equipamentos % a manter 100,00 4.620.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia = . .
20 Divisio Assistencial 10-Saide Hospitalar e 1017 | Sonsiiucéo de Centro Meédico Hospitalar e % da despesa 19,00 1.380.000,00
Ambulatorial
20 Divisio Assistencial 10-Saide 122'A‘(’;r'e"r;'5‘ra@a° 2032 | Manutencio do Quado de Pessoal Estatutério % amanter 100,00 905.000,00
202 Divisio Assistencial 11-Trabalho 332-Relagbesde | 5435 | \anutencao do Quadro de Pessodl Estatutério % amanter 100,00 23.000,00

Trabalho
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292 Divisdo Assistencial 09-Previdéncia Social | 271-PrevidénciaBasical 2033 | Manutencéo do Quadro de Pessoa Celetista % a manter 100,00 20.000,00
202 Divisio Assistencial 09-Previdencia Social 8460;;2;3”3‘3“905 2033 | ManutencZo do Quadro de Pessoal Celetista % amanter 100,00 3.000,00
20 Divisio Assistencial 10-Saide 122'A‘(’3r2'rra|“$ra‘?a° 2033 | Manutencio do Quadro de Pessoal Celetista % amanter 100,00 88.000,00
292 Divisdo Assistencial 11-Trabalho 332{_?::):’:? de 2033 | Manuteng&o do Quadro de Pessoal Celetista % a manter 100,00 6.000,00
200 Divisio Assistencial 10-Saide 122"*%’2:;'5”3930 2034 | ManutencZo da Unidade % amanter 100,00 120.000,00
203 Assisténcia Farmacéutica 10-Saide 122'A‘(’3r2'rra|“$ra‘?a° 1010 | Aquisico de Equipamentos % amanter 100,00 50.000,00
Programan® 0015 - Manutencao da Cidade
070 Gabinete do Secretério de Servigos 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos| 2212 Flscgl izagéo, (;ontrol e e Monitoramento de posturas % da demanda 100,00 250.000,00
Urbanos municipais/ Cidade Viva
072 Departg’r)en_to deM ‘f"”.“‘e.”@a" de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos| 2012 | Recuperacdo e Manutengao de Proprios Municipais % a manter 96,00 1.000.000,00
6prios Municipais
Departamento de Manuteng&o de g . . . Conservagao das vias e logradouros publicos da o x
072 Proprios Municipais 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos| 2014 cidade/ Cidade Viva % de manutencao 90,00 42.000.000,00
072 Departan)enﬁo deM anutencao de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos| 2215 Mel horla dos Cemitérios, Velorios e Servico Funerario % da demanda 100,00 2.000.000,00
Proprios Municipais Municipal
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos| 2213 Sfiﬁo dos Residuos Sdlidos do Municipio/ Cidade Tonelada 420.000,00 42.000.000,00
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo | 452-Servigos Urbanos| 2214 | /71630 Limpeza de Vias e L ogradouros/ Cidade Km 144.000,00 8.000.000,00
— = . - p -
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos| 2410 Ampliagdo e Regulagao do Sistema de Limpeza % dos Se_rvu;os 70,00 30.000.000,00
Urbana Oferecidos
Programan® 0016 - Parques e Areas Verdes
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos| 1005 grc;réi’ugao, ampliagao e revitalizagao de parques e Unidade a Construir 15,00 200.000,00
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos| 2015 \'\;'i?/r;me"@ao de parques, pragas e areas verdes/ Cidade | o . Gemanda 100,00 13.000.000,00
Programan® 0017 - Drenagem Urbana
070 Gabinete do %efggnag'so de Servigos 04-Administracio 182-DefesaCivil | 2219 | Estruturacio e Gestéo da Defesa Civil Ncl eoéic\‘/?IDe'% 5,00 300.000,00
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451 rg:z—;ztrutura 1006 | Canalizagao de corregos e obras complementares Numero de obras 5,00 234.826.000,00
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 4sl-infraBstrutura | 55,4 | Manut. de galerias de aguapluviais, corregos, bocasde o 2 jemanda 100,00 1.200.000,00
Urbana lobo/ledo-Cidade Viva
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- - — - - p -
o75 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2018 Servigos de ampliagdo e reformado sistemademicroe % do sistema de 5,00 10.000.000,00
Urbana macro drenagem galerias
Programan® 0018 - Centro de Formacao e Qualificacdo Profissional em uranca Urbana
152 | Departamento de Politicas Preventivas|  06-SequrancaPublica |  181-Policiamento | 108g | APrimorar aatuago da Guarda Civil Municipal na Profissionais 910,00 510.000,00
sociedade capacitados
- . : - P i Aprimorar a atuacéo da Guarda Civil Municipal na Profissionais
152 Departamento de Politicas Preventivas|  06-Seguranga Publica 181-Policiamento 2216 sociedade capacitados 910,00 1.261.000,00
Programan® 0019 - Escola Segura
151 Depaname,\;lltsancijg ;Iuarda Civil 06-Seguranca Publica 181-Poaliciamento 1089 | Capacitar a Guarda Civil para atender as escolas Unidades escolares 156,00 10.000,00
151 Departameats)n?g%uarda Civil 06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 2220 | Capacitar a Guarda Civil paraatender as escolas Unidades escolares 156,00 50.000,00
Programan® 0020 - Reestruturacdo da Guarda Civil Municipal e Integrac8o Policia
. L. % de reducéo do
150 Gabinete do Seljrrg;:? de Seguranca 06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 1097 | Prevenir e agilizar o atendimento das ocorréncias indice de violéncia 30,00 820.000,00
no Municipio
150 Gabinete do Secretério de Seguranga 06-Seguranca Pablica 181-Policiamento 1098 Apoio administrativo as Unidades da Secretaria de % de funq onérios 100,00 10.000,00
Urbana Seguranca Urbana capacitados
150 Gabinete do Secretario de Seguranca 06-Seguranca Pblica 181-Policiamento 2230 Apoio administrativo as Unidades da Secretaria de % amanter 100,00 162.000,00
Urbana Seguranca Urbana
151 Departamento qQ Guarda Civil 06-Seguranca Pablica 181-Policiamento 1096 Mel horar a estrutura operacional da Guarda Civil % de profl ssionais 100,00 1.304.000,00
Municipal Municipal capacitados
151 Departamento QQ Guarda Civil 06-Seguranca Pablica 181-Policiamento 233 Mel ho_rar aestrutura operacional da Guarda Civil % de prof| ssionais 100,00 3.927.000,00
Municipal Municipal capacitados
151 Departamento de Guarda Civil 06-SegurancaPdblica |  181-Policiamento | 2405 | RElOrmae adaptagdo dasInspetorias Regionaisda |y e 4 reform 2,00 400.000,00
Municipal GCM an]
Programan® 0021 - Seguranca Ambiental
Departamento de Guarda Civil L . Combate aos crimes ambientais pela Guarda Civil Areasde
151 Municipal 06-Seguranca Publica 181-Policiamento 1091 Municipal mananciais 100,00 50.000,00
151 Departamento de Guarda Civil 06-Seguranca Pablica 181-Policiamento 2005 | Combate aos crimes ambientai's pela Guarda Civil Areasde 100,00 50.000,00
Municipal Municipal mananciais
Programan® 0022 - Integracdo Regiona da Seguranca Municipal
) . indice de
150 Gabinete do Seljrr%t;gx de Seguranca 06-Seguranca Publica 181-Poaliciamento 1092 | Agilizar o atendimento das ocorréncias na regiao criminalidade na 20,00 160.000,00
regido
) . indice de
150 Gabinete do Seﬁ:g:;g de Seguranca 06-Seguranca Publica 181-Poaliciamento 2227 | Agilizar o atendimento das ocorréncias na regido criminalidade na 20,00 150.000,00
regido
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Programan® 0023 - Prevencao e Participacdo Comunitaria
152 Departamento de Politicas Preventivas|  06-Seguranga Publica 18|3;‘Itgfioqr ;i?:o € 1093 | Oferecer oportunidades aos jovens Jovens atendidos 650,00 60.000,00
- . - 183-Informagdo e ) = Mulheres
152 Departamento de Politicas Preventivas|  06-Segurancga Piblica Inteligéncia 1094 | Capacitar mulheres como agentes de prevencéo capacitadas 300,00 60.000,00
- . P 183-Informagéo e . . ’
152 Departamento de Politicas Preventivas|  06-Segurancga Publica Inteligéncia 2229 | Oferecer oportunidades aos jovens Jovens atendidos 650,00 300.000,00
. . L 122-Administragdo . . - . .
152 Departamento de Politicas Preventivas|  06-Seguranca Publica Geral 2327 | Programade Servico Civil Voluntério - Bolsa Auxilio % mantida 100,00 147.000,00
- . - 183-Informagdo e ) = Mulheres
152 Departamento de Politicas Preventivas|  06-Seguranga Piblica Inteligéncia 2368 | Capacitar mulheres como agentes de prevengédo capacitadas 300,00 160.000,00
Programan® 0024 - Fortal ecimento da Atencdo Bésica e Gestdo do Cuidado
Departamento de Atencéo Bésicae . U = . .
091 Gesto do Cuidado 10-Salde 301-Atencdo Bésica | 1019 | Implantacdo da Salde Bucal Unidade 1,00 1.550.000,00
Departamento de Atengéo Bésicae o ) U Expandir e manter as equipes darede de atenco .
091 Gest3o do Cuidado 10-Salide 301-Atencdo Basica 2017 bésica Equipe 100,00 17.675.000,00
Departamento de Atencéo Béasicae . U ~ , )
091 Gest30 do Cuidado 10-Saide 301-Atencdo Basica | 2018 | Manutencdo da Salide Bucal Unidade 3,00 2.486.000,00
Departamento de Atencéo Bésicae . ) U Politica de promogao da salide e prevengao de riscos e Acbes
091 GestZ0 do Cuidado 10-Salde 301-Atencéo Basica 2240 danos implementadas 25,00 55.000,00
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saiide 301-Atengdo Basica | 1019 | Implantagdo da Saide Bucal Unidade 1,00 100.000,00
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 301-Atencio Basica | 1020 gé”;.pc'f € equipar Unidades e Servicos da Atencdo Unidade 2,00 40.000,00
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide 301-Atencéo Bésica | 2017 E;‘ggd' r e manter as equipes da rede de atengo Equipe 100,00 36.304.000,00
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saiide 301-Atengdo Basica | 2018 | Manutengdo da Salide Bucal Unidade 3,00 506.000,00
Programan® 0025 - Qualificacdo da Politica de Atencdo Especializada
Departamento de Atengéo 302-Assisténcia % de servi
092 P e G 10-Salde Hospitalar e 1108 | Implantagdo do servigo de salide funcional e auditiva ® so 100,00 20.000,00
Especidizada - implantado
Ambulatorial
Departamento de Atengdo 302-Assisténcia
092 P o G 10-Salde Hospitalar e 2020 | Reorganizar a Rede de atencéo a Salide Mental Unidade 10,00 20.000,00
Especializada .
Ambulatorial
Departamento de Atencao 305-Vigilancia Manutenc&o e funcionamento dos Programas de Salide Coberturado
092 o 10-Salde A 2021 " diagnéstico de 20.170,00 40.000,00
Especializada Epidemiolégica estratégicos . x
infeccéo por HIV
. 302-Assisténcia
092 DepartEa;n)chitgl idzea,:;engao 10-Saide Hospitalar e 2248 | Expandir e manter equipes da Atencdo Especiaizada % a manter 100,00 17.181.000,00

Ambulatorial
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Departamento de Apoio & Gestéo do 302-Assisténcia
095 ep U g 10-Saide Hospitalar e 2019 | Manuteng&o dos servigos de Salide Especiaizados % a manter 100,00 1.000.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide Hospitdar e 1021 | Ampliar arede de atencéo a Saide Mental % de ampliacdo 90,00 530.000,00
Ambulatorial
S A ~ . . Coberturado
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide Sﬁ;’%ﬂ'}:ﬁ”f@ 1022 ';‘tjf;‘,‘afgse funcionamento de Programas de Salide | 1 tico de 20.170,00 130.000,00
P 9 €9 infeccdo por HIV
302-Assisténcia
097 Fundo Municipal de Saiide 10-Salde Hospitalar e 2019 | Manutenc&o dos servigos de Salide Especializados % a manter 100,00 23.680.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide Hospitalar e 2020 | Reorganizar a Rede de atencéo a Salide Mental Unidade 10,00 620.000,00
Ambulatorial
A - . . Coberturado
097 Fundo Municipal de Saide 10-Sadde S05-Vigilancia |, | Manutencso e funcionamento dos Programas de Salde| o de 20.170,00 480.000,00
Epidemiol6gica estratégicos . =
infeccdo por HIV
302-Assisténcia
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide Hospitaar e 2248 | Expandir e manter equipes da Atencdo Especiaizada % a manter 100,00 10.319.000,00
Ambulatorial
Programan® 0026 - Politica de Protecdo a Satde e Vigilancias
094 Departamento _d(_a I?royegao aSaldee 10-Satide 304-V|_ gi h_anua 1024 | mpl qne_ntar as agles de protegdo a salde e % 100,00 50.000,00
Vigilancias Sanitéria Vigilancias
094 Departamento _dg I?roFet;ao aSaidee 10-Satide 3Q5—V| _gllzf\nqa 1024 | mpl ementar as agdes de protecéo asaide e % 100,00 50.000,00
Vigilancias Epidemiolégica Vigilancias
094 Departamento _dg I?ro?eg;ao aSaldee 10-Saide 3QS—V| _glla}n(_:la 2022 De_senvolver projetos para controle da popul agdo Projetos 4,00 130.000,00
Vigilancias Epidemiolégica animal, roedores, vetores e zoonoses
Departamento de Protegdo & Salide e 304-Vigilancia - . s s A 0
094 Vigilanciss 10-Saide Sanitaria 2023 | Qualificar as agBes de protecio a salide e vigilancias % 100,00 100.000,00
og4 | Departamento deProtecdo a Salide e 10-Saiide S05-Vigilandia | 5 | (o gjificar as agBies de protecio & saiide e vigilancias % 100,00 100.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide S05-Vigilancia | 4,5 | Reformar, ampliar e equipar o Centro de Controle de Unidade 1,00 150.000,00
Epidemiolégica Z00n0ses
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide 304-vigilancia | 5, | Implementar as agles de protecéo A salde e % 100,00 100.000,00
Sanitéria Vigilancias
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide S05-Vigilancia |4, | Implementar as agdes de protecéo a salide e % 100,00 300.000,00
Epidemiolégica Vigilancias
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide 305-Vigilancia 2022 | Desenvolver proj. p/ controle da populagdo animal, Projetos 4,00 839.000,00

Epidemiolégica

roedores, vetores e zoonoses
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. . . 304-Vigilancia - N . x o LA
097 Fundo Municipal de Saiide 10-Saiide Sanitaria 2023 | Qualificar as agOes de protecdo a salide e vigilancias % 100,00 433.000,00
. . , 305-Vigilancia . - o x -
097 Fundo Municipal de Salide 10-Salde Epidemiol6gica 2023 | Qualificar as agdes de protecdo a salide e vigilancias % 100,00 609.000,00
097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide S05-Vigilancia | )5, | Descentralizar agbes de Vigil. em Salde naAtencao | o o oo 100,00 40.000,00
Epidemiolégica Bésica visando integralidade
097 Fundo Municipal de Saiide 10-Saiide sgzg*%:ggfé: 2253 | Expandir e manter equipes de Vigilancia em Salde % a manter 100,00 2.904.000,00
Programan® 0027 - Reorganizacéo da Atencéo Hospitalar e da Rede de Urgéncia e Emergéncia
x . 302-Assisténcia : ’ ' - x 0
093 Departamen}o Atengao Hqspl_talar ede 10-Saiide Hospitalar e 1008 Construir e Equipar o Hospital de Clinicas de Sao % de obra 100,00 19.000.000,00
Urgénciae Emergéncia Ambulatorial Bernardo executada
= . 302-Assisténcia ! N -
oo3 |Departamento Atencfo Hospitdar e de 10-Saide Hospitalar e 107 | Reestruturar o Sistemade Urgénciae Emergéncia- ) e imolantada 9,00 6.800.000,00
Urgéncia e Emergéncia Ambulatorial SAMU/UPA
x . 302-Assisténcia < . . _
Departamento Atencdo Hospitalar e de o . Adequacao do sistema hospitalar de Urgénciae o
093 Urgénciae Emergéncia 10-Saide :nc:ﬁjlt;tj g:i ; 1095 Emergéncia % a adequar 90,00 13.510.000,00
< . 302-Assisténcia .
og3 | Departamento Atencao Hospitalar e de 10-Saide Hospitalar e 2024 | Manutencio e funcionamento do Hospital de Ensino | ¢ 4€ hospital 100,00 47.625.000,00
Urgéncia e Emergéncia Ambulatorial mantido
x ) 302-Assisténcia = ) . - .
093 Departamenfo Atengao Hqspl_talar ede 10-Saide Hospitalar e 2025 Ma_nuter_m:,a_) e funcionamento do Hospital Municipal % de hqspltal 100,00 37.600.000,00
Urgéncia e Emergéncia Ambulatorial Universitario mantido
Departamento Atencdo Hospitaar e de 302-Assisténcia
093 enar o Ateng OSpI 10-Saiide Hospitalar e 2027 | Contratagdo de servicos hospitalares % de execucéo 100,00 2.326.000,00
Urgéncia e Emergéncia Ambulatorial
. . 302-Assisténcia = .
093 Departamen}o Atencéo Hqspl_talar ede 10-Saiide Hospitalar e 2296 Manutenc&o e funcionamento do Pronto Socorro % amanter 100,00 40.964.000,00
Urgénciae Emergéncia Ambulatorial Centra
= . 302-Assisténcia " . x
og3 | Departamento Atencao Hospitalar e de 10-Saide Hospitalar e 2230 | EXpandir e manter as equipes darede de Atencdo % de manutencio 100,00 17.098.000,00
Urgéncia e Emergéncia Ambulatorial Hospitalar
Departamento Atenc&o Hospitalar e de 302-Assisténcia ) . ) .
093 P o 10-Saide Hospitdar e 2231 | Manuteng&o do Hospital de Clinicas de Sdo Bernardo | Hospital mantido 1,00 16.245.000,00
Urgénciae Emergéncia Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 P . 10-Salde Hospitalar e 2243 | Manutengdo do Programa de Internacdo Domiciliar NUmero de equipes 3,00 190.000,00
Urgénciae Emergéncia Ambulatorial
302-Assisténcia ) ) ; L ~ 0
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide Hospitalar e 100g | Construir e equipar o Hospital de Clinicas de S b de obra 100,00 12.700.000,00
Bernardo executada

Ambulatorial
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302-Assisténcia ! N -
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saide Hospitalar e 1027 ;ﬁbﬁgﬁo Sistema de Urgénciae Emergéncia- |y e implantada 9,00 1.200.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia % de hospital
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide Hospitdar e 2024 | Manuteng&o e funcionamento do Hospital de Ensino 0 mantiii% 100,00 35.000.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia < . . - .
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide Hospitalar 2025 IL\JAST/L;ZF;?: funcionamento do Hospital Municipal | % t:nea:gsdrgtal 100,00 28.000.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia = ) o .
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide Hospitalar e 2026 '\S"Aa&%efl‘f;i do Sistema de Urgeéncia e Emergéncia- % amanter 100,00 100.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide Hospitalar e 2027 | Contratagdo de servicos hospitalares % de execucéo 100,00 3.300.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia ~ .
097 Fundo Municipal de Saiide 10-Saide Hospitalar e 2226 E\:/I;r;l:;lengao & funcionamento do Pronto Socorro % a manter 100,00 36.100.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia Expandir e manter as equipes da rede de Atencé
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide Hospitalar e 2230 Hop s equip 0 % de manutengio 100,00 20.500.000,00
Ambulatorial P
302-Assisténcia
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide Hospitdar e 2231 | Manuteng&o do Hospital de Clinicas de Sdo Bernardo | Hospital mantido 1,00 32.000.000,00
Ambulatorial
Programan® 0028 - Qualificacdio da Gestéo e Humanizacéo do Cuidado
Departamento de Apoio a Gestéo do o ) oA Implantagdo do planej. perman. e Sist. Munic. de o x
095 SUS 10-Salide 301-Atencdo Bésica | 1115 Requl. e controle de Auditoria % de execucéo 100,00 10.000,00
Departamento de Apoio & Gestéo do . ) R Manut. do plangj. permanente e Sist. Munic. de o =
095 SUS 10-Saide 301-Atencéo Bésica | 2262 Requlacio e controle de Auditoria % de execucao 100,00 20.000,00
. ~ 0, i
096 Departamento de Administraéo da 10-Satide 301-Atencio Basica | 1009 | Programa de Modernizagio da Gesto da Satide % de projeto 70,00 16.320.000,00
Saude implantado
- ~ 302-Assisténcia o ;
0% Departamento de Administragdo da 10-Satide Hospitalar e 1009 | Programa de Modemizagio da Gestéo da Satide 6 deprojeto 70,00 4.470.000,00
Ambulatorial P
096 Departamento ggﬂ%gm' nistragao da 10-Satide 301-Atencio Basica | 1026 | Adequacio daRede e Servigos de Satide % amanter 100,00 310.000,00
Departamento de Administracio da 302-Assisténcia
096 ep o a0 10-Satide Hospitalar e 1026 | Adequacsio da Rede e Servigos de Satide % amanter 100,00 210.000,00
Ambulatorial
— = - = - . -
096 Departamento de Administragéo da 10-Satide 301-Atencio Basica | 1110 Humanizag&o e integracdo do atendimento narede de % de projeto 70,00 40,000,00

Saude

saide

implantado
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096 Departamento g:ﬂ A(\jgml nistragdo da 10-Satide 301-Atenio Basica | 1116 Ir;rsjr;]l I::\:r::)z:l;ao do componente salide na ouvidoria % de execucio 100,00 10.000,00
Ndmero de
09 Departamento de Administragao da 10-Saiide 803-Suporte Profilicol - 555 | | yjantacio da politica de Assisténcia Farmacéutica |, PPCIeNtes 42.887,00 3.800.000,00
Salde e Terapéutico hipertensos inscritog
e atendidos
096 Departamento ggﬂ%gmu nistragao da 10-Satide 301-Atencio Basica | 2029 | Manutencio da Rede e Servicos de Satide % amanter 100,00 1.562.000,00
Departamento de Administracio da 302-Assisténcia
096 ep oo =0 10-Satide Hospitalar e 2029 | Manutengo da Rede e Servigos de Satide % amanter 100,00 6.407.000,00
Ambulatorial
0% Departamento ggﬂ,zgml nistragéo da 10-Saiide 303‘2#"3255?22 & 5099 | Manutencio da Rede e Servicos de Saiide % amanter 100,00 8.346.000,00
096 Departamento g;%gmu nistragéo da 10-Satide 3045’;:?; 08| 2029 | Manutenco da Rede e Servigos de Satide % amanter 100,00 50.000,00
096 Departamento g:ﬂ%gm. nistragao da 10-Saide sgigﬂ:ﬁgg 2029 | Manutenco da Rede e Servicos de Saide % amanter 100,00 150.000,00
096 Departamento g;,ﬁgm' nistragéo da 10-Saide 122'“&2;;'“5“‘930 2261 | Manutenczo da equipe de apoio & gestio % amanter 100,00 38.196.000,00
- ~ 302-Assisténcia
096 Departamento gg[f(‘jgml nistragéo da 10-Saide Hospitalar e 2261 | Manutenc&o da equipe de apoio a gestéo % a manter 100,00 130.000,00
Ambulatorial
096 Departamento g:ﬂ%gml nistragéo da 10-Saide 3045’6\:12?;?2(:'61 2261 | Manuteng&o da equipe de apoio a gestéo % a manter 100,00 15.000,00
096 Departamento ggﬂ %gml nistracéo da 10-Saide 301-Atencio Basica | 2263 m Sgrmm?a?ao do componente satide na ouvidoria % de execucio 100,00 10.000,00
09 Departamento ggﬂ'zgm' nistragao da 10-Satide 301-Atencio Basica | 2264 | Fortalecimento da gestfo regional % de execucio 100,00 12.000,00
] -
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide 301-Atencdo Basica | 1009 | Programade Modernizagdo da Gest&o da Salide f)rr?ljgr:?ﬁ) 0 70,00 100.000,00
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saide 301-Atencdo Basica | 1026 | Adequacdo da Rede e Servicos de Salde % a manter 100,00 100.000,00
302-Assisténcia
097 Fundo Municipal de Saiide 10-Salde Hospitalar e 1026 | Adequacdo da Rede e Servigos de Salide % a manter 100,00 150.000,00
Ambulatorial
Numero de
097 Fundo Municipal de Saiide 10-Saiide 301-Atencdo Basica | 2028 | Implantagdo da politica de Assisténcia Farmacéutica hi pacientes 42.887,00 10.000,00
ipertensos inscritog
e atendidos
Numero de
097 Fundo Municipal de Satide 10-Saide 303-Suporte Profilaticol 8 | | mgjantacio da politica de Assisténcia Farmacéutica pacientes 42.887,00 6.343.000,00

e Terapéutico

hipertensos inscritog
e atendidos
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097 Fundo Municipal de Salide 10-Salide 301-Atencdo Bésica | 2029 | Manutencdo da Rede e Servicos de Salde % a manter 100,00 170.000,00
302-Assisténcia
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide Hospitalar e 2029 | Manutencéo da Rede e Servicos de Salide % a manter 100,00 220.000,00
Ambulatorial
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 8460;;2;3”5”905 2029 | Manutengio da Rede e Servicos de Saiide % amanter 100,00 20.000,00
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saiide 301-Atencdo Basica | 2054 | Manutengdo de Farmécias Populares % a manter 100,00 | 890.000,00
097 Fundo Municipal de Saiide 10-Salide 301-Atencdo Bésica | 2261 | Manutencdo da equipe de apoio a gestdo % a manter 100,00 | 93.000,00
Programan® 0029 - Gestao Participativa e Controle Social
. - , , . ot . . . Minimo de reunies
090 Gabinete do Secretério de Salde 10-Saiide 301-Atencdo Basica | 2030 | Apoiar o funcionamento dos Conselhos de Salide arealizar 12,00 33.000,00
090 Gabinete do Secretério de Satde 10-Satide 301-Atencio Basica | 2244 $$Z?£a§°”fere”°'as Municipais de Salide e Conferéncias 1,00 50.000,00
090 Gabinete do Secretério de Salide 10-Saide 301-Atengdo Basica | 2245 | Desenvolvimento da gestéo participativa Publicagéo/ano 1,00 20.000,00
Programan® 0030 - Qualificacdo das Acbes Administrativas
Gabinete do Secretério de 122-Administracs
210 Administracdo e Modernizagéo 04-Administracdo Geral a0 2275 | Manutengdo da unidade % da demanda 100,00 200.000,00
Administrativa
211 |Departamento de Apoio Administrativd  06-Seguranca Plblica |  182-Defesa Civil 1128 ﬁgg'osr'nﬁ r‘:)‘?sbens patrimonials movels parao orpe | o4, 4 demanda 75,00 263.000,00
211 Departamento de Apoio Administrativo 04-Administracéo 122-Ac(15ne1|r;|stra@ao 1129 | Obras e investimentos % da demanda 60,00 50.000,00
211 Departamento de Apoio Administrativol  06-Seguranca Pdblica 122—A(c1;r2|r;|stragao 1129 | Obras einvestimentos % da demanda 60,00 20.000,00
- . NUmero de
211 Departamento de Apoio Administrativo 04-Administragéo 122—A(ci;r2|r;|stra(;ao 2238 | Apoio administrativo processos 17.150,00 800.000,00
administrativos
. N - ~ 122-Administragdo = o NUmero de iméveis|
211 Departamento de Apoio Administrativo 04-Administracdo Geral 2290 | Locacdo deimobveis locados 13,00 3.698.000,00
211 Departamento de Apoio Administrativol  08-Assisténcia Social 241-A|S§|05t£nCI a0 2290 | Locagdo deimoveis N ume:'gcc;z(lgova S 2,00 52.000,00
. T P . 242-Assisténciaao = R Ndmero de imoveis|
211 Departamento de Apoio Administrativo|  08-Assisténcia Socia Portador de Deficiéncia 2290 | Locagdo deimoveis locados 1,00 24.000,00
243-Assstenciaa NUmero deiméveis
211 Departamento de Apoio Administrativo|  08-Assisténcia Socia Criangae ao 2290 | Locagdo deimbveis locados 1,00 36.000,00
Adolescente
211 |Departamento de Apoio Administrativel  08-Assisténcia Social 204-ASSENCa | 500 | | ooackn deimovels NUmero deimovels 4,00 113.000,00

Comunitaria

locados
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211 Departamento de Apoio Administrativo 04-Administracdo 122-Ac(15ne1|r;|stra@ao 2291 | Manutenc&o de 6rgaos externos % da demanda 100,00 331.000,00
211 Departamento de Apoio Administrativol  06-Seguranca Pdblica 122—A(c1;r2|r;|stragao 2291 | Manutencéo de érgaos externos % da demanda 100,00 171.000,00
211 Departamento de Apoio Administrativol  06-Seguranga Pdblica 181-Paliciamento 2291 | Manutencgo de érgaos externos % da demanda 70,00 | 320.000,00
211 Departamento de Apoio Administrativo|  06-Seguranca Publica 182-Defesa Civil 2291 | Manutencgo de 6rgdos externos % da demanda 100,00 | 900.000,00
211 Departamento de Apoio Administrativo 04-Administragdo 122—A(c1;r2|r;|stragao 2300 | Prémios de Seguro % da demanda 100,00 50.000,00
211 Departamento de Apoio Administrativo 10-Saide 122-Ao(|3r2|rra|ustra;ao 2300 | Prémios de Seguro % da demanda 100,00 50.000,00

. S = 361-Ensino A
211 Departamento de Apoio Administrativo 12-Educagdo Fundamental 2300 | Prémios de Seguro % da demanda 100,00 36.000,00
211 Departamento de Apoio Administrativo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2300 | Prémios de Seguro % da demanda 100,00 35.000,00
211 |Departamento de Apoio Administrativel  04-Administracio 122'A‘(’3r2'rra|“$ra‘?a° 2308 | Indenizagtes e restituicdes % da demanda 100,00 81.000,00
211 Departamento de Apoio Administrativo 04-Administracdo 122-Ac(15ne1|r;|stra@ao 2398 | Manutenc&o do Prédio do Pago Municipal % da demanda 100,00 1.000.000,00
211 Departamento de Apoio Administrativo 04-Administragdo 122—A(c1;r2|r;|stragao 2399 | Zeladoria dos Préprios Municipais % da demanda 100,00 6.000.000,00
Departamento de Materiaise - x 122-Administragdo = % de unidades
212 Patriménio 04-Administragéo Geral 2276 | Manutengéo dos estoques atendidas 65,00 8.200.000,00
212 Departampﬁ::)n?gnli\/(ljaten ase 04-Administracéo 122-A gzlr;' stragao 2277 | Manutenc&o de bens patrimoniais méveis % da demanda 75,00 200.000,00
213 Depar ta“‘fﬂ}g::ﬁ;;m' ogiada 04-Administracio 122"*%’2:;'5”3930 2397 | Manutencio do servico de telefonia % da demanda 100,00 3.018.000,00
Programan® 0031 - Producdo Habitaciona para Reassentamento
Departamento de Programas e Projetos o AR Construcdo de Unidades Habitacionais, com regulariz. Unidade
111 Habitacionais 16-Habitacéo 482-Habitagdo Urbana| 1053 fundiaria e trabalho social habitacional 870,00 82.204.000,00
111 Depa amentg:gtll‘ci)g;:r;as eProjetos 16-Habitacdo 482-Habitagio Urbana| 1054 | Areas paraBanco de Terras Hectare 1,00 1.000.000,00
171  |Depatamento de Programas e Projetos 16-HabitacZo 482-HabitacZo Urbana| 1148 | Subsidio a Projetos Habitacionais Unidade 500,00 35.332.000,00
Habitacionais habitacional
111 Depa“ame”tﬁgg ;‘i’gggasepmlaos 16-Habitacso 482-Habitao Urbana| 2114 | Estudos de viabilidade de Novos Projetos Familias Atendidas 200,00 100.000,00
! Levantamento cadastral de familias para Projetos .
Departamento de Programas e Projetos S o S Unidade
111 Habitacionais 16-Habitagdo 482-Habitacdo Urbana| 2163 | Habitacionais habitacional 1.000,00 80.000,00
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Regulariz. juridica e fundiéria de novas unidades Unidade
112 Departamento de Assuntos Fundiérios 16-Habitacéo 482-Habitagdo Urbana| 2165 | habitacionais construidas habitacional 870,00 10.000,00
Programan® 0032 - Assisténcia M édico Hospitalar
302-Assisténcia
292 Divisdo Assistencial 10-Salde Hospitalar e 2037 | Assisténcia Médica e Hospitalar % a manter 100,00 62.700.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia A i -
202 Divisio Assistencial 10-Satide Hospitalar e 203g | AsSSsténciaaPacientes Cronicos e Programas % amanter 100,00 700.000,00
. Preventivos
Ambulatorial
302-Assisténcia S e 0 N
200 Divisio Assistencial 10-Saide Hospitalar e 2040 | AQuisicéo Diretade Materiais Cirdrgicos e % de aquisicio 3,00 2.000.000,00
. Medicamentos diretade materiais
Ambulatorial
Programan® 0033 - Regularizacdo Fundiaria
Departamento de Programas e Projetos ST AR Exec. de obras complem. de urb. p/ regulariz. de conj. Comunidade
111 Habitacionais 16-Habitagdo 482-Habitacdo Urbana| 1057 hab. e &reas urbanizadas Atendida 8,00 500.000,00
111 Departamento de_ Pr(_)grar_nas e Projetos 16-Habitacio 482-Habitacio Urbana| 1058 Execucdo de obra_s complem. de urb. p/ regularizagéo Comuni _dade 8,00 500.000,00
Habitacionais de assentamentos irregulares Atendida
112 | Departamento de Assuntos Fundiérios 16-Habitacio 482-Habitacio Urbana| 2039 | Regularizageo juridicae fundiariade favelas e Unidade 3.400,00 4.000.000,00
loteamentos irregulares habitacional
L ST A e Regul. Jurid. e fundiaria de conj. hab. Irreg. do poder Unidade
112 Departamento de Assuntos Fundiérios 16-Habitagdo 482-Habitacdo Urbana| 2120 pibl. Munic. e estadual habitacional 10,00 10.000,00
112 | Departamento de Assuntos Fundirios 16-Habitacso 482-Habitagio Urbana| 2121 | AASSisténciatécnicajuridica gratuita e mobilizagao e 3.500,00 360.000,00
comunitéria p/ regularizacdo habitacional
Programan® 0034 - Assisténcia Odontol 6gica Remunerada
302-Assisténcia
292 Divisdo Assistencia 10-Salde Hospitalar e 2041 | Manter arede odontol dgica referenciada % a manter 100,00 255.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia
292 Divisdo Assistencial 10-Saide Hospitalar e 2042 | Disponibilizar plano odontol 6gico conveniado % a manter 100,00 65.000,00
Ambulatorial
Programan® 0035 - Comercializacdo de Produtos Farmacéuticos
293 Assisténcia Farmacéutica 23-Comércio e Servigos | 692-Comercializagdo | 2043 | Manutengéo do Estoque de Produtos Farmacéuticos % a manter 100,00 10.000.000,00
203 Assisténcia Farmacéutica 11-Trabalho 332#:&39}?? de | 5044 | Manutencso do Quadro de Pessodl Estatutério % amanter 100,00 18.000,00
293 Assisténcia Farmacéutica 23-Comércio e Servicos 122-A%r2|rralustra;ao 2044 | Manutengéo do Quadro de Pessoa Estatutario % a manter 100,00 844.000,00
293 Assisténcia Farmacéutica 09-Previdéncia Social | 271-PrevidénciaBasical 2045 | Manutencéo do Quadro de Pessoa Celetista % a manter 100,00 3.000,00
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293 Assisténcia Farmacéutica 09-Previdéncia Socia 846_0;;2:&2(:&905 2045 | Manuteng&o do Quadro de Pessoal Celetista % a manter 100,00 3.000,00
203 Assisténcia Farmacéutica 11-Trabalho 332#:&39}?? de | 5045 | Manutencso do Quadro de Pessodl Celetista % amanter 100,00 6.000,00
293 Assisténcia Farmacéutica 23-Comércio e Servicos 122-A%r2|rralustra;ao 2045 | Manutengéo do Quadro de Pessoal Celetista % a manter 100,00 6.000,00
293 Assisténcia Farmacéutica 23-Comeércio e Servigos 122-Ac(15ne1|r;|stra@ao 2046 | Manutenco da Unidade % a manter 100,00 310.000,00
203 Assisténcia Farmacéutica 23-Comércio e Servicos 8460;;‘;;3”3‘3“905 2046 | ManutencZo da Unidade % amanter 100,00 170.000,00
Programan® 0036 - Gestdo | ntegrada de Desenvol vimento Econdémico, Modernizacdo e Acesso ao Crédito
Gabinete do Secretario de . -
120 Desenvolvimento Econémico, Trabalhg 23-Comércio e Servigos G%Ser\_/l §oS 1157 | Acesso ao crédito % benef|_0|ar|os 60,00 5.000,00
; Financeiros atendidos
e Turismo
Gabinete do Secretario de 661-Promogéo Incentivo ao desenvolvimento econdmico, Inovagéo e Politicas
120 |Desenvolvimento Econmico, Trabalhg 22-Industria 16 2204 INOVAG0 € |- 11,00 340.000,00
; Industrial Infraestrutura implementadas
e Turismo
Gabinete do Secretério de - .
120 Desenvolvimento Econdmico, Trabalho 04-Administracdo 122-Aténe1|r;|stragao 2295 | Suporte administrativo % mantida 100,00 55.000,00
e Turismo
121 Departamento de F9m_ent0 aAlividede 23-Comeércio e Servigos 691- Promoceo 2293 | Fomento das atividades comerciais % da demanda 80,00 250.000,00
Econdmica Comercia
Departamento de Empreendedorismo, 334-Fomento ao . Incubadora
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Trabalho 1149 | Incubadora de Cooperativa implantada 80,00 50.000,00
Departamento de Empreendedorismo, T 661-Promocao o x
122 Trabalho e Renda 22-Industria Industrial 1156 | Salado empreendedor e do exportador % de execucdo 100,00 105.000,00
Departamento de Empreendedorismo, R 334-Fomento ao o . S . o
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Trabalho 1174 | Associativismo, Economia Solidéria e Cooperativismo % 50,00 310.000,00
Departamento de Empreendedorismo, T 661-Promocao o =
122 Trabalho e Renda 22-Industria Industrial 2067 | Salado empreendedor e do exportador % de execucéo 100,00 60.000,00
122 Departamento de Empreendedorismo, 11-Trabalho 334-Fomento 20 2071 | Associativismo, economia solidéaria e cooperativismo % 50,00 265.000,00
Trabalho e Renda Trabalho
Programan® 0037 - Programa Municipal de Reducdo de Risco e Acbes Emergenciais
111 Departamento de_ Programas e Projetos 16-Habitagio 482-Habitago Urbana| 1012 Execugao de‘obras preventivas e emergenciais e U nldgde 1.000,00 18.500.000,00
Habitacionais correcdo de risco habitacional
111 Depa”ame”tﬂg; rogramas e Projetos 16-HabitacZo 482-HabitacZo Urbana| 2047 | Beneficio Pecuni&rio do ProgramaRendaAbrigo | Familias Atendidas| ~ 3.500,00 14.230.000,00

Programan® 0038 - Fiscalizacio e Controle de Areas Ocupadas e Passiveis de Ocupacio
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L ST e Aquisicdo de equip. p/ Implementacdo do Plano o
112 Departamento de Assuntos Fundiérios 16-Habitagdo 482-Habitacdo Urbana| 1059 Municipal de Fiscalizacio/Brigada % da demanda 100,00 20.000,00
112 | Departamento de Assuntos Fundiarios 16-Habitacio 482-Habitacio Urbana| 2048 E";‘(’q';gema@ao do Pano Municipal de Fiscalizag0/ | o 1. jemanda 100,00 20.000,00
Programan® 0039 - Modernizacdo Administrativa da Prefeitura
Gabinete do Secretario de - . . ; x - . R
210 Administraio e Modernizacio 04-Administracio 122-Administracéo 1102 Pro_grama Naci onql c_je Apoio aGestdo Administrativa | % de realizacdo e 50,00 5.555,000,00
= 8 Gera e Fiscal dos Muncipios-PNAFM entrega de produtos
Administrativa
) - NUmero de postos
Gabinete do Secretario de - ~ S . ]
210 Administracio e Modernizacio O4-Administraggo | 22 AdMINISIaGi |45 | Requalificagd de ambientes detrabalho e de de atendimento a0 2,00 200.000,00
s Geral atendimento ao publico cidaddo
Administrativa e
requalificados
Gabinete do Secretério de 122-Administracs Nidmero de
210 Administracéo e Modernizagdo 04-Administragdo Geral a0 1104 | Ampliagéo do parque computacional equipamentos 400,00 600.000,00
Administrativa adquiridos
NUmero de macro
Gabinete do Secretério de L - . . processos de
210 Administracio e Modernizacio O4-Administraggo | 22 AIMINISIaG0 |4 | Readequagao: proces. detrab, estrutura organiz. e trabalho 10,00 2.440,000,00
I Geral implant. e novas tecnologias
Administrativa redesenhados e
automatizados
Gabinete do Secretério de - ~ . . =
210 Administracio e Modernizacio O4-Administraggo | 122 AIMINISIai |44, | Prog. de Mod. daAdmin. Trib. € da Gestéo dos Set. % 70,00 18.000.000,00
- f Gera Sociais Basicos - PMAT
Administrativa
Gabinete do Secretério de - ~ — . . Numero de
210 Administracio e Modernizacio O4-Administraggo | 22 AIMINISIAGE0 | gy | Capacitagao e desenvolvimento de competéncias para | ooy ores 6.000,00 700.000,00
= . Gera o trabalho :
Administrativa capacitados
Gabinete do Secretério de - ~ . : - - . R
210 Administraco e Modernizacio 04-Administragio 122-Administragéo 2246 Programa Naci onaJ de Apoio a Gestdo Administrativa | % dereslizacéo e 23.36 1.000,00
I Geral e Fiscal dos Muncipios-PNAFM entrega de produtos
Administrativa
) - NUmero de postos
Gabinete do Secretario de - . R . ]
210 Administracio e Modernizago 04-Adminisragio | 122-AdmInisragdo. |-, | Requalificagdo de ambientes de trabalho e de e il 2,00 1.000.000,00
Administrati Gerad atendimento ao publico cidaddo
ministrativa o
requalificados
Gabinete do Secretério de - .
210 Administracdo e Modernizagéo 04-Administracdo 122-Aténe1|r;|stragao 2299 | Prémios de Seguro - PNAFM % da demanda 100,00 50.000,00
Administrativa
213 Departamento de Tefcnol ogiada 04-Administracéo 122-Administragao 2236 | Manutenc&o do parque computacional % da demanda 70,00 10.300.000,00
Informacéo Gera
Programan® 0040 - Lazer praVaer
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 813-Lazer 2050 | Promoc&o do Lazer Comunitério NOmero de regites 20,00 874.000,00

atendidas
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Programan® 0041 - Garantia de Direitos da Crianca, do Adolescente e do Jovem
NUmeros de
U = 243-Assisténciaa = - ~ = = criangas,
310 Fundaggo Crianga de Séo Bernardo do 14-Direitos da Cidadania Criancae ao 1029 I‘mp_l antacéo e ampli acdo de agies de atencao/protegao adolescentes e 1.500,00 3.044.000,00
Campo a crianga/adol escente/jovemn . -
Adolescente jovens atendidos
Nnos programas
NUmeros de
o ~ 243-Assisténciaa = . criangas,
310 | Fundagdo Cri e de o Bernardo do| 4 1y eitos da Cidadania|  Criancaeao 2055 | ALENca e protecdo acrianca, a0 adolescente € a0 adolescentes e 2.500,00 18.400.000,00
ampo jovem . -
Adolescente jovens atendidos
Nnos programas
Programan® 0042 - Politica de Assisténcia Social - Adultos em Situacéo de Rua
Departamento de Politicas de P ) 244-Assisténcia Programa Oportunidades - Garantia de Renda as NUmero de pessoas
141 Assisténcia Social 08-Assisténcia Social Comunitéria 2372 | Familias em Vulnerabilidade atendidas 25000 168.000,00
- oA . . . 244-Assisténcia - o . Ndmero de
143 Fundo Municipal de Assisténcia Social| 08-Assisténcia Social Comunitéria 2316 | Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS atendimentos 250,00 1.590.000,00
Programan® 0043 - Politica de Assisténcia Social - Criancas e Adolescentes
i 243-Assisténciaa < . o . o
141 Departam_enAto (_1e Pol |_t|cas de 08-Assisténcia Social Criancae a0 2311 Protecdo Social Espe(_:lgl as Criangas e Adolescentes | NUmero dg familias| 4.000,00 120.000,00
Assisténcia Social em Elevada V ulnerabilidade atendidas
Adolescente
o 243-Assisténciaa . ) 5 . -
141 Departamen}o (_je Pol |_t|cas de 08-Assisténcia Social Criancae a0 2312 Prog’rz_ama Oportuni da_d_es - Garantiaderenda as Numero de_ familias| 4.000,00 100.000,00
Assisténcia Social Familias em vulnerabilidade atendidas
Adolescente
Departamento de Polticas de 243-Asisténciaa
141 P P ; 08-Assisténcia Social Criancae ao 2325 | Estagidrios- PEAT % mantida 100,00 1.777.000,00
Assisténcia Social
Adolescente
o 243-Assisténciaa
141 Departamen}o c_ie Pol tticas de 08-Assisténcia Social Criancae ao 2326 | Sdério-Familia- PEAT % mantida 100,00 44.000,00
Assisténcia Social
Adolescente
Departamento de Politicas de 243-Asssténdiaa NUmero de familias
141 €p cn } 08-Assisténcia Social Criancae ao 2373 | Protecéo Social Bésica as Criangas e Adolescentes : 4.000,00 15.000,00
Assisténcia Social atendidas
Adolescente
243-Asdgéndaa Numero de familias
143 Fundo Municipal de AssisténciaSocial| 08-Assisténcia Socia Criancae ao 2318 | Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS atendidas 4.000,00 2.072.000,00
Adolescente
- - 243-Assisténciaa - - . . o
144 Fundo_ Municipa dos Direitos da 08-Assisténcia Social Criancae a0 1154 Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do NuUmero dg familias| 3.000,00 100.000,00
Crianga e do Adolescente Adolescente - FMDCA atendidas
Adolescente
. - 243-Assisténciaa - - . . -
144 Fundo_ Municipa dos Direitos da 08-Assisténcia Social Criancae a0 2317 Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Numero de_ familias| 4.000,00 730.000,00
Crianga e do Adolescente Adolescente Adolescente - FMDCA atendidas
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Programan® 0044 - Programa Integrado de Seguranca Alimentar e Nutricional
141 Departam_enAto (_:|e Pol ticas de 08-Assisténcia Socia 244'ASS'.St encla 1133 | Banco Municipal de Alimentos NUmero de projetos 1,00 250.000,00
Assisténcia Social Comunitéria
141 Departan}er[to (_16 Pol ticas de 08-Assisténcia Social ZM'ASSS?UC'a 2375 | Banco Municipal de Alimentos NUmero de projetos 1,00 325.000,00
Assisténcia Social Comunitaria
141 DeP""”‘"‘”?e"fO (_je Pol |_t|cas de 08-Assisténcia Socia 244—A$|_st’er_1 cia 2376 | Manuteng&o da segurancga alimentar e nutricional Ndmero de projetos 1,00 250.000,00
Assisténcia Social Comunitéria
Programan® 0045 - Politicas Afirmativas para Enfrentamento das Violacdes de Direito
oA ~ . N ~ Pessoas em
142 |Departamento de Politicas Afirmativas|  08-AssisténciaSocial | 2XVASSSencia | )40 | Protecdo Social Especial asMulherese Questoesde | orailidade 700,00 10.000,00
Comunitaria Género . ’
socia atendidas
241-Assisténciaao eSS0as em
142 Departamento de Politicas Afirmativas| ~ 08-Assisténcia Social | doso 1136 | Protec8o Social Especial aos |dosos vulnerabilidade 700,00 10.000,00
social atendidas
242-Assisténcia ao ess0as am
142 Departamento de Politicas Afirmativas| ~ 08-Assisténcia Social S 1137 | Protecéo Social Especial as Pessoas com Deficiéncia vulnerabilidade 700,00 10.000,00
Portador de Deficiéncial . "
social atendidas
oA Pessoas em
- . . oA . 241-Assisténciaao = . . s
142 Departamento de Politicas Afirmativas| ~ 08-Assisténcia Social ldoso 2378 | Protecéo social Especial aos |dosos vulnerabilidade 700,00 1.632.000,00
social atendidas
142 Departamento de Politicas Afirmativas|  08-Assisténcia Social 242-AsSisténcia ao 2379 | Protecdo Social Especial as Pessoas com Deficiéncia % 700,00 740.000,00
Portador de Deficiéncia ' R
244-Assisténcia ess0as am
142 Departamento de Politicas Afirmativas|  08-Assisténcia Social C o 2380 | Promog&o dalgualdade Racia vulnerabilidade 700,00 250.000,00
omunitéria . )
social atendidas
244-Assisténcia Proteciio Social Especial 3s Mulheres e Questdes de Pessoas em
142 |Departamento de Politicas Afirmativas| ~ 08-Assisténcia Social & 2381 | O P vulnerabilidade 700,00 510.000,00
Comunitéaria Género ) )
social atendidas
241-Assisténcia ao esS0as em
143 Fundo Municipal de AssisténciaSocial| 08-Assisténcia Socia ldoso 2314 | Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS vulnerabilidade 700,00 422.000,00
social atendidas
Programan® 0046 - Acdo Legislativa
R pe— ACE R Contratacdo de Servigos para Transmissdo das Sessdes| % beneficiérios
260 Corpo Legidlativo 01-Legidativa 031-Acdo Legidlativa| 1046 Plenarias via TV atendidos 100,00 600.000,00
_— _— ~ — — N - % beneficiarios
260 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-Acédo Legidativa | 1047 | Consolidagdo da Legislacdo Municipal atendidos 100,00 1.000.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-Acdo Legidlativa| 1048 | Aquisicdo de Méaquinas e Equipamentos % de aguisi¢cdo 100,00 | 410.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Acdo Legidativa | 1049 | Aquisicdo de Mdveis e Utensilios em Geral % de aquisicao 100,00 | 50.000,00
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_— P A I Elaboracdo de Projetos, Construgéo, Ampliacdo e o =
260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Acéo Legidlativa | 1050 Adeauacio do Prédio da Camara % de execucdo 100,00 6.000.000,00
260 Corpo Legisativo 01-Legidativa 031-Acfio Legislativa| 1051 | Aquisicio de Veiculos % de ref’r‘gz’:@a‘) da 100,00 160.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-Acdo Legidativa | 2079 | Conservagéo de Bens Méveis % de manutencéo 100,00 | 120.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legisativa 031-Acéo Legidlativa| 2080 | Vencimentos- Cargos em Comissdo - RGPS % dafolha 100,00 | 19.000.000,00
% dereformae
260 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-Acdo Legidativa| 2081 | Conservagdo de BensImoéveis adequacao de 100,00 210.000,00
instalactes

% de implantacdo e

260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Acdo Legidlativa | 2082 | Informatizagdo das Atividades Legidlativas funcionamento das 100,00 400.000,00
unidades

0,
260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Acédo Legidativa | 2085 | Servigosde Terceiros- Contratos de Terceirizagdo % :iaeé:eqztzri%zde 100,00 500.000,00
260 Corpo Legiglativo 01-Legidativa 031-Acéo Legidativa| 2090 | Auxilio-Transporte - Cargos em Comissio %bgﬁ:f?::\i"agcc))rs% 100,00 58.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-Acdo Legidativa| 2092 | Décimo Terceiro Salério - Cargos em Comissio % dafolha 100,00 | 1.320.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legisativa 031-Acdo Legidativa | 2094 | Contribuico INSS % patronal 100,00 | 3.990.000,00
260 Corpo Legisativo 01-Legidativa 031-Acfio Legislativa| 2095 | Materiais Diversos % d%ﬁ:‘ff‘ﬂ?g’ de 100,00 250.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-Acdo Legidativa| 2096 | Materiais para Manutencgdo de Veiculos % de manutencéo 100,00 | 170.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Acéo Legidlativa | 2097 | Géneros Alimenticios % de aquisicao 100,00 | 53.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-Acédo Legidativa | 2099 | Manutencdo de Veiculos % de manutengao 100,00 | 100.000,00

o o N A ; NUmero de
260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Acéo Legidlativa | 2100 | Solenidades eventos/ano 72,00 205.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legisativa 031-Acédo Legidlativa| 2101 | Servigos e Encargos Diversos % de manutencao 100,00 | 500.000,00
260 Corpo Legisativo 01-Legidativa 031-Acfio Legislativa| 2109 | Auxilio alimentacéo - Cargos em Comissio - RGPS %b‘;ﬁ:ﬁ::‘i"az‘;? 100,00 530.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-Acdo Legidativa| 2110 | Despesas de Exercicios Anteriores % da despesa 100,00 | 32.000,00
260 Corpo Legislativo 01-Legisativa 031-Acédo Legidativa | 2111 | Contribuicdo IMASF % patronal 100,00 | 158.000,00
260 Corpo Legisativo 01-Legidativa 031-Acfio Legislativa| 2113 | Servigos de Reprografia e Impressio % ﬁgg@’;‘g‘m 100,00 230.000,00
261 Secretariada Camara 01-Legidlativa 081-Acio Legisiativa | 1043 | AguisiGao de Livros, Revistas, CD-Rooms ¢/ Quantidade livros 100,00 32.000,00
InformacBes Técnicas p/ Administracéo

PP =
261 Secretaria da Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legidativa | 1044 | Contratacdo de Servigos de Gestao de Patrimonio % f%?]'c?:)?::rn;;?g) € 20,00 60.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legidativa | 1045 | Servigos de Assessoria Técnica % de consultas/ano 100,00 100.000,00
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261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidlativa| 1048 | Aquisi¢cdo de Maquinas e Equipamentos % de aguisi¢cdo 25,00 270.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidativa | 1049 | Aquisicdo de Mdveis e Utensilios em Geral % de aquisicao 100,00 | 200.000,00
. A P A N Elaboracdo de Projetos, Construgdo, Ampliagédo e o x
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidativa| 1050 Adequacio do Prédio da Camara % de execucdo 100,00 100.000,00
o =
261 Secretaria da Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legidativa| 1051 | Aquisi¢do de Veiculos % de r(?(r:g;/:;ao da 100,00 60.000,00
261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-Acio Legislativa | 1052 | Locagio de Veiculos % ;g‘g;g:&‘ 100,00 1.200.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidativa | 2079 | Conservagéo de Bens Méveis % de manutencéo 100,00 100.000,00
% dereformae
261 Secretaria da Camara 01-Legislativa 031-Acéo Legidlativa | 2081 | Conservacdo de BensImoveis adequaco de 100,00 100.000,00
instalacGes
% de implantacéo e
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidlativa| 2082 | Informatizagdo das Atividades Legidativas funcionamento das 100,00 350.000,00
unidades
261 Secretariada Camara 01-Legisiativa 081-Acdo Legisiativa | 2083 | CONtrataga de Servigos de Arquivamento Remoto de | o, o o cossng/ano 100,00 25.000,00
Dados e Documentagcdo
. ~ — ~ N N ~ % de softwares
261 Secretaria da Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legidativa | 2084 | Aquisicdo e Manutengdo de Softwares adquiridos 100,00 150.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidlativa| 2085 | Servicosde Terceiros - Contratos de Terceirizagdo % E:;gﬂgi%zde 100,00 2.000.000,00
261 Secretariada Camara 01-Legisiativa 081-Acdo Legisiativa | 2086 | Diditdlizacao daLegisiagdo Municipal e demais % de execucio 100,00 53.000,00
Documentos L egais
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidlativa| 2087 | Contratagdo de Servicos de Telefonia Fixae Movel % de execucéo 100,00 | 630.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acédo Legidativa| 2088 | Vencimentos Estatutérios - Variaveis % dafolha 100,00 | 420.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidativa | 2089 | Vencimentos Estatutérios % dafolha 100,00 | 6.000.000,00
. -
261 Secretaria da Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legidativa| 2091 | Auxilio-Transporte - Cargos Efetivos Ab(éﬁ:feirc\i/;z%rses 100,00 20.000,00
261 Secretariada Camara 01-Legidativa 031-Acédo Legidativa | 2093 | Décimo Terceiro Salério - Estatutérios % dafolha 100,00 | 480.000,00
p A
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acfio Legislativa| 2095 | Materiais Diversos % di]agtzis'a‘?go de 100,00 370.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidlativa| 2096 | Materiais para Manutengdo de Veiculos % de manutengéo 100,00 | 30.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acéo Legidativa | 2097 | Géneros Alimenticios % de aquisicao 100,00 | 80.000,00
0,
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidlativa| 2098 | Estagiarios /oof(:zree?:?clizs 100,00 50.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidlativa| 2099 | Manutencdo de Veiculos % de manutengéo 100,00 | 105.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legislativa 031-Acédo Legidativa| 2101 | Servigos e Encargos Diversos % de manutengao 100,00 | 370.000,00
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261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidlativa| 2102 | Despesascom Correios e Telégrafos % da despesa 100,00 525.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidativa| 2103 | Assinaturade Jornais e Periddicos % da despesa 100,00 | 105.000,00
p I
261 Secretariada Camara 01-Legisiativa 031-Acdo Legisiativa | 2104 | Publicacdes % deo’i;‘i‘g'e"ic:‘”% 100,00 60.000,00
o X
261 Secretaria da Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legidativa | 2105 | Locagdo de Méquinas e Equipamentos % ??]L;gle;rggnto 100,00 210.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acédo Legidlativa | 2106 | Prémios de Seguro em Gera % de segurados 100,00 210.000,00
p -
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acfo Legislativa| 2107 | Contribuicdo - Planos de Saiide do Funcionalismo /"bgﬁ:f?::‘i"agzrj‘ 100,00 2.600.000,00
. -
261 Secretaria da Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legidativa | 2108 | Auxilio Alimentagdo - Estatutérios Ab(éﬁ:feirc\i/;z%rses 100,00 160.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acdo Legidativa | 2110 | Despesas de Exercicios Anteriores % da despesa 100,00 | 21.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acéo Legidativa| 2111 | Contribuicdo IMASF % patronal 100,00 | 210.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legisativa 031-Acdo Legidativa| 2112 | Contribuicdo FUPREM % patronal 100,00 | 3.150.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Acfio Legislativa| 2113 | Servigos de Reprografia e Impressio % ﬁg;@’gg‘m 100,00 150.000,00
Programan® 0047 - Gestdo do Sistema PUblico de Emprego
Departamento de Empreendedorismo, 334-Fomento ao ! P
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Trabalho 1055 | Sistema Publico de Emprego % da demanda 100,00 280.000,00
Departamento de Empreendedorismo, R 334-Fomento ao ! I o
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Trabalho 2159 | Sistema Publico de Emprego % da demanda 100,00 1.670.000,00
Programan® 0048 - Gestdo Integrada de Equi pamentos PUblicos e Projetos Turisticos
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comércio e Servigos 695-Turismo 1151 | Politicas de Incentivo ao Turismo % de revitalizagéo 15,00 | 250.000,00
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comeércio e Servicos 695-Turismo 1160 | Revitalizag8o de espagos turisticos derevitalizagdo 40,00 | 5.600.000,00
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comeércio e Servicos 695-Turismo 2169 | Sinalizago turistica % 20,00 | 150.000,00
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comeércio e Servicos 695-Turismo 2280 | Paliticas de incentivo ao turismo impmlerﬁ;tagdas 10,00 150.000,00
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comeércio e Servicos 695-Turismo 2394 Subveng;ao aAssodaceo Cultural Nossa Senhora ca Subvencso a 1,00 25.000,00
BoaViagem conceder
Fundo de Assisténcia aos - . . ~ . o -
124 Equipamentos Piblicos Especisis 23-Comércio e Servicos 695-Turismo 1155 | Adequacao de equipamentos % arevitalizar 10,00 700.000,00
Fundo de Assisténcia aos - . . N - ) L o -
124 Equipamentos Pablicos Especiais 23-Comeércio e Servigos 695-Turismo 2279 | Revitalizagdo e manutengdo de equipamentos publicos| % arevitaizar 10,00 229.000,00

Programan® 0049 - Fundo de Assisténcia a Educacéo - FAED
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084 Fundo de Assisténcia & Educacio 12-Educacio SoLEnsine 1030 xggf;;”gdfs das atividades - Suprir as necessidades | g 1. qemanda 100,00 20.000,00
084 Fundo de Assisténcia a Educacio 12-Educagio So5-Cnane 1030 xg‘g:;:‘gda;’sdas aividades - Suprir asnecessidades | o, 4, jemanda 100,00 10.000,00
084 Fundo de Assisténcia 3 Educacso 12-Educagio 365-Educacio Infantil | 1030 g"rgggi‘gda;s“as atividades - Suprir asnecessidades | o, 3 jemanda 100,00 20.000,00
084 Fundo de Assisténcia & Educacio 12-Educacio | 367-Educacio Especial| 1030 xggf;;”gdfs das atividades - Suprir as necessidades | g 1. qemanda 100,00 20.000,00
084 Fundo de Assisténcia a Educacio 12-Educagio SoLEnsne 2063 xg‘g:;:‘gda;’sdas aividades - Suprir asnecessidades | o, 4, jemanda 100,00 60.000,00
084 Fundo de Assisténcia 3 Educacso 12-Educagio S63-Ensing 2063 g"rgggi‘gda;s“as atividades - Suprir asnecessidades | o, 3 jemanda 100,00 60.000,00
084 Fundo de Assisténcia & Educacio 12-Educacio 365-Educacio Infantil | 2063 xggf;;”gdfs das atividades - Suprir as necessidades | g 1. qemanda 100,00 60.000,00
084 Fundo de Assisténcia a Educacio 12-Educagio 367-Educagio Especial| 2063 xg‘g:;:‘gda;’sdas aividades - Suprir asnecessidades | o, 4, jemanda 100,00 221.000,00
Programan® 0050 - Educacéo de Qualidade para Todos
. x = 361-Ensino Gest8o da I nfra-estrutura-Suprir as neces. progr. na
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo Fundamental 1031 exec.das Acbes Educacionals % da demanda 100,00 9.134.000,00
. ~ . = 363-Ensino Gestao da Infra-estrutura-Suprir as neces. progr. na o
082 Departamento de Apoio a Educacdo 12-Educagéo Profissional 1031 exec. das Aces Educacionsis % da demanda 100,00 10.000,00
082 Departamento de Apoio & Educacio 12-Educacio 365-Educacéo Infantil | 1031 gﬁfagi'gg:g&gigg” asneces. progr- N | o/ 4a demanda 100,00 6.115.000,00
361-Ensino % de alunos que
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educagéo Fundamental 1032 | Garantir o0 acesso do aluno a Unidade Escolar necessitam do 100,00 326.000,00
servico
% de alunos que
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 1032 | Garantir 0 acesso do aluno & Unidade Escolar necessitam do 100,00 254.000,00
servico
0
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagéo 367-Educagdo Especial| 1032 | Garantir o acesso do aluno a Unidade Escolar % a(éig:gggs 100,00 10.000,00
. x = 361-Ensino Construir, mobiliar e equipar novas unidades escolares| ,, .
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo Fundamental 1034 para atendimento da demanda reprimida Numero de escolas 3,00 18.865.000,00
. ~ - ~ . Construir, mobiliar e equipar novas unidades escolares| .
082 Departamento de Apoio a Educacdo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 1034 para atendimento da demenda reprimida Numero de escolas 6,00 18.005.000,00
. = = 361-Ensino Ampliar, reformar, mobiliar e equipar escolastornandg ,, -
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo Fundamental 1036 -85 2CEsSiVels 205 alLUNOS Numero de escolas 9,00 4.431.000,00
082 Departamento de Apoio 4 Educacso 12-Educagio 365-Educacio Infantil | 1036 Aag"gl';\rggrgfdﬁfgg Iar e equipar escolas tomandq e de escolas 6,00 8.733.000,00
. ~ . = 361-Ensino Gestao da Infra-estrutura-Suprir as neces. progr. na o
082 Departamento de Apoio a Educacdo 12-Educagéo Fundamental 2064 exec. das Aces Educacionsis % da demanda 100,00 19.987.000,00
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- = . = 363-Ensino Gestao da Infra-estrutura-Suprir as neces. progr. na o
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagdo Profissional 2064 exec.das AcBes Educaciondis % da demanda 100,00 30.000,00
. x . = 3 x . Gestdo da Infra-estrutura-Suprir as neces. progr. na o
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2064 exec.das Acbes Educacionals % da demanda 100,00 10.413.000,00
. ~ . = 361-Ensino Gerenciamento do fornecimento de &gua, energia o
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo Fundamental 2065 détrica e tarifas telefonicas % da demanda 100,00 6.513.000,00
- = . = 363-Ensino Gerenciamento do fornecimento de agua, energia o
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagdo Profissional 2065 dlétrica e tarifas telefonicas % da demanda 100,00 10.000,00
. x = x . Gerenciamento do fornecimento de &gua, energia
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2065 dlétrica e tarifas telefonicas % da demanda 100,00 4.342.000,00
082 Departamento de Apoio 4 Educagso 12-Educagio 122'A‘(’3r2'rra|“$ra‘?a° 2066 | Forhectmento de uniformes, passes e materials % da demanda 100,00 16.179.000,00
s . . x 361-Ensino Fornecimento de uniformes, passes e materiais o
082 Departamento de Apoio a Educago 12-Educagdo Fundamental 2066 escolares % da demanda 100,00 6.660.000,00
082 Departamento de Apoio & Educagio 12-Educagio 365-Educagfo Infantil | 2066 g&ige”m de uniformes, passes e materials % da demanda 100,00 4,000.000,00
361-Ensino % de alunos que
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educagéo Fundamental 2068 | Garantir o acesso do aluno a Unidade Escolar necessitam do 100,00 14.428.000,00
servico
% de alunos que
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2068 | Garantir o acesso do aluno a Unidade Escolar necessitam do 100,00 9.616.000,00
servico
% de alunos que
082 Departamento de Apoio a Educagédo 12-Educagéo 367-Educacdo Especial| 2068 | Garantir o acesso do aluno a Unidade Escolar necessitam do 100,00 10.000,00
servico
- .. o 0,
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagéo 122 A(érglr;' stragao 2069 | Oferecer bolsas de estudo para alunos carentes /oof((j:et():?cliis 100,00 3.100.000,00
0,
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo 362-Ensino Médio 2069 | Oferecer bolsas de estudo para alunos carentes /oof(i?et():?cli? 100,00 10.000,00
0
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagéo 364-Ensino Superior | 2069 | Oferecer bolsas de estudo para alunos carentes {gf(i?;?ézs 100,00 100.000,00
0,
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagéo 367-Educacéo Especial| 2069 | Oferecer bolsas de estudo para alunos carentes /oof((j:et():?cliis 100,00 2.500.000,00
Programan® 0051 - Programa de Transporte Urbano
170 Gabinete do Se_cretarlo_de Transportes 26-Transporte 541—Preieerva§a'o e 1035 D&egproprl acoes, Assentamentos e Compensagéao % 100,00 3.300.000,00
e Vias Publicas Conservacéo Ambiental ambiental
170 | Gavinetedo Secretério de Transportes 26-Transporte Asl-InfraBstiutura | 4665 | | eqracio vidria e damobilidade (Bilhete Unico) % 100,00 117.743.000,00
e Vias Publicas Urbana
170 Gabinete do Secretario de Transportes 26-Transporte 453-Transportes 1139 | Implantagdo de corredores de transporte coletivo Projetos 4,00 153.065.000,00

eVias Publicas

Coletivos Urbanos
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170 Gabinete dc;%/eicarsetsr]g?ii:sﬂansporta 26-Transporte 452-Servigcos Urbanos| 2157 | Gerenciamento e supervisdo do programa % 100,00 12.500.000,00
Gabinete do Secretério de Transportes 453-Transportes x ) .
170 e Vias Publicas 26-Transporte Coletivos Urbanos 2321 | Subvencao as gratuidades do transporte coletivo % 100,00 26.427.000,00
Programan® 0052 - Merenda Escolar
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo F?J?l%i:’r?:ﬂ?; 1033 | Manutencéo das atividades - Atender a programagéo % da demanda 100,00 10.000,00
082 Departamento de Apoio a Educacdo 12-Educacéo gr%?;ggnr: 1033 | Manutencéo das atividades - Atender a programagéo % da demanda 100,00 10.000,00
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 1033 | Manutencdo das atividades - Atender a programagéo % da demanda 100,00 10.000,00
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo F?J?l%i:’r?:ﬂ?; 2070 | Manutengdo das atividades - Atender a programagéo % da demanda 100,00 28.767.000,00
082 Departamento de Apoio a Educacdo 12-Educacéo gr%?;ggnr: 2070 | Manutenc8o das atividades - Atender a programag&o % da demanda 100,00 10.000,00
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2070 | Manutencéo das atividades - Atender a programagéo % da demanda 100,00 14.087.000,00
N . = 361-Ensino . . % de funcionérios
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo Fundamental 2072 | Implementacdo do Programa de Seguranca Alimentar capacitados 100,00 20.000,00
. = = 363-Ensino . . % de funcionérios
082 Departamento de Apoio a Educacdo 12-Educagéo Profissional 2072 | Implementacdo do Programa de Seguranca Alimentar capacitados 100,00 20.000,00
. ~ = ~ . ~ . % de funcionérios
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2072 | Implementagdo do Programa de Seguranga Alimentar capacitados 100,00 20.000,00
Programan® 0053 - Gerenciamento Administrativo, Técnico e Financeiro ¢/ Transparéncia e Eficiéncia
Departamento de Controle . . . .
083 | Orcamentrio e de Administragio do 12-Educagio 361-Ensino 1037 | Convénios e Parc. APM'slcreches assist./orgaos plbl. € g 1. jemanda 100,00 200.000,00
o Fundamental entid. ¢ finslucrativos
Quadro do Magistério
Departamento de Controle . , .
083 Orgamentério e de Administracdo do 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 1037 g]ot?(\j/e:/l ?isng Ejacr fmasgﬂ s/creches assist./6rgaos publ. & % da demanda 100,00 180.000,00
Quadro do Magistério :
Departamento de Controle - , e .
083 | Orcamentério e de Administragio do 12-Educagio | 367-Educagdo Especial| 1037 | SOMvenios e Parc. APM'Screches assist /orgaos publ. € 4 ga demanda 100,00 120.000,00
Quadro do Magistério :
Departamento de Controle 361-Ensino
083 Orgamentério e de Administracéo do 12-Educagéo Fundamental 1065 | Gestdo da Estrutura de Apoio Administrativo % 100,00 3.600.000,00
Quadro do Magistério
Departamento de Controle
083 Orcamentério e de Administracdo do 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 1065 | Gestdo da Estrutura de Apoio Administrativo % 100,00 2.434.000,00
Quadro do Magistério
Departamento de Controle . R .
- S - = 361-Ensino Programa Dinheiro Direto na Escola - Repasse de % do recurso
083 Orgamentério e de Administracéo do 12-Educagéo Fundamental 1071 recursos a escolas recebido 100,00 355.000,00

Quadro do Magistério
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Departamento de Controle A . 0
083 | Orcamentério e de Administragio do 12-Educagio 365-Educaggo Infantil | 1071 | F109ramaDi ”hle' ro Direto na Escola - Repasse de % d°ébe.°gr3° 100,00 237.000,00
Quadro do Maqistério recursos a escolas recenido
Departamento de Controle . .- , s .
- o . . = 361-Ensino Convénios e Parc. APM's/creches assist./orgaos plbl. ¢
083 Or(;ame(gtjaéflj cr)Oe (?5 Gg:';ér sit(rjac;ao do 12-Educagéo Fundamental 2073 entid. < fins lucrativos % da demanda 100,00 21.856.000,00
Departamento de Controle - . e a
083 | Orcamentario e de Administragio do 12-Educacio 365-Educaco Infantil | 2073 | CONVenios e Parc. APM's/creches assist./orgaos publ. @ - o 4 Gemanda 100,00 17.187.000,00
Ouadro do Magistério entid. ¢ finslucrativos
Departamento de Controle - . e
083 | Orcamentério e de Administragio do 12-Educagio 367-Educagdo Especial] 2073 | SOMverios e Parc. APM'sicreches assist./orgaos pibl. 4 - of g gemenda 100,00 1.270.000,00
Quadro do Maqistério entid. ins lucrativos
Departamento de Controle 361-Ensino
083 Orgamentério e de Administracdo do 12-Educagéo Fundamental 2154 | Gestéo da Estrutura de Apoio Administrativo % 100,00 5.402.000,00
Quadro do Magistério
Departamento de Controle
083 Orgamentério e de Administracdo do 12-Educagdo 365-Educacdo Infantil | 2154 | Gestdo da Estruturade Apoio Administrativo % 100,00 974.000,00
Quadro do Magistério
Departamento de Controle . . . 0
083 | Orcamentrio e de Administracio do 12-Educagio 3o1-Enane 2161 | ProdramaDinfeiro Direto na Escola- Repasse de % do reaurso 100,00 640.000,00
OQuadro do Maqistério Fundament: recursos a escolas recenido
Departamento de Controle A . 0
083 | Orcamentaio e de Administragio do 12-Educacio 365-Educacio Infantil | 2161 | PogramaDinheiro Direto na Escola - Repasse de % 0o recurso 100,00 429.000,00
Ouadro do Magigtério recursos a escolas recebido
Programan® 0054 - Construcdo e Recuperacao do SistemaViario
172 Departamento de Vias Publicas 15-Urbanismo | 452-Servicos Urbanos| 1069 {,’I“a‘:l'gs“fg;f‘éio > recuperacio de pavimentagao e obras 1 ooy imentados 27,00 42.210.000,00
172 Departamento de Vias Plblicas 26-Transporte 061-Acdo Judicidria | 1123 | Desapropriagoes % 100,00 1.000.000,00
172 Departamento de Vias Pablicas 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos| 2160 \P/'i"’}ar”ioode Gerenciamento de Implantagéo do Sistema % 100,00 6.000.000,00
Programan® 0055 - Gestao das Acdes de Seguranca e Ampliacdes na Mobilidade Urbana
170 | Gebinete d‘;%eicar:tgg?ig;wa”sm”% 26-Transporte 451 rl‘j:gaisa““t“ra 1124 | Reformadas instalagdes % 100,00 200.000,00
170 | Gabinete d%?,’ﬁcarse‘;gg?iggsﬂa"s"”m 26-Transporte 451"'3:?;:“‘“"" 2273 | Manutenco da Unidade % 100,00 100.000,00
171 Departamen}ﬁ gfe;ggenharl ade 26-Transporte 452-Servicos Urbanos| 1141 | Manutenc&o do Programa N%@ggﬁ; :dlérsmos 150.000,00 300.000,00
171 Departamento de Engenharia de 26-Transporte 452-Servigos Urbanos| 2322 | Campanhas educativas Nmero de pessoas| 5y, 5139 g 50.000,00
Tréafego atendidas
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Departamento de Engenharia de . . Numero Qe
171 . 26-Transporte 452-Servicos Urbanos| 2323 | Formag&o de multiplicadores funcionarios 100,00 50.000,00
Tréfego :
capacitados
171 Departamento ge Engenharia de 26-Transporte 452-Servicos Urbanos| 2324 | Atendimento no espago vivencial Ndmero de dlunos 20.000,00 50.000,00
Tréfego contemplados
171 Departamento de Engenharia de 26-Transporte 452-Servigos Urbanos | 2369 | Manutencéo do Programa Nmerodeaunos | 55 5y 99 150.000,00
Tréfego contemplados
173 Fundo de Assisténcia a0 Transito 26-Transporte 452-Servigos Urbanos| 1141 | Manutenco do Programa N‘é’gggfg;‘é?s 150.000,00 850.000,00
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 26-Transporte 4sl-infraBstrutura | )55 | Manutencéo de medidas de mobilidade urbana - % 75,00 182.000,00
Urbana FATRAN
173 Fundo de Assisténcia o Transito 26-Transporte 846-Qutros Encargos | 5 | Manutencéo de medidas de mobilidade urbana - % 100,00 50.000,00
Especiais FATRAN
oA a 453-Transportes Gestéo e Fiscalizacdo da Mobilidade Urbana -
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 26-Transporte Coletivos Urbanos 2156 FATRAN % 95,00 30.700.000,00
Nidmero de
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 26-Transporte 452-Servicos Urbanos| 2323 | Formag&o de multiplicadores funcionarios 100,00 100.000,00
capacitados
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 26-Transporte 452-Servigos Urbanos | 2369 | Manutencéo do Programa N‘ég‘ggﬁ;:'d‘gsm 150.000,00 900.000,00
Programan® 0056 - Gestdo do Transporte Especial
Departamento de Engenharia de 453-Transportes o - . 0
171 Tréfeqo 26-Transporte Coletivos Urbanos 1039 | Organizagdo e regulamentacdo do transporte especial % 100,00 300.000,00
Departamento de Engenhariade 453-Transportes T .
171 Tréfeqo 26-Transporte Coletivos Urbanos 2076 | Fiscalizag@o do Transporte especial % 100,00 300.000,00
Programan® 0057 - Operacao do Rotativo Sdo Bernardo
NuUmero de vagas
320 Rotativo S&0 Bernardo 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos| 1040 | Implantag8o e Conservagdo da Sinalizac8o do Rotativol  implantadas e 200,00 100.000,00
conservadas
320 Rotativo SZ0 Bernardo 26-Transporte 451 Tj:gaiir“t“ra 1166 | Manutengzo da Unidade % 100,00 400.000,00
320 Rotativo S0 Bernardo 26-Transporte 45T mz’;zmt”ra 2077 | ManutencZo da Unidade % 100,00 1.980.000,00
320 Rotativo S&o Bernardo 26-Transporte 451 rg:z—;ztrutura 2078 | Conveénio com aFundagdo Crianca % a manter 1,00 4.340.000,00
Programan® 0058 - Apoio Administrativo
300  [FmpresadeTransporte Coletivo de S50 26-Transporte AS3Transportes |75 | Goga de Infra-Estrutura % 100,00 70.000,00

Bernardo do Campo

Coletivos Urbanos
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Empresa de Transporte Coletivo de Sao 453-Transportes o
300 Bernardo do Campo 26-Transporte Coletivos Urbanos 2117 | Pagamento de Pessoal e Encargos % 100,00 2.548.000,00
300 |FmpresadeTransporte Coletivo de S0 26-Transporte 453-Transportes | 5119 | pemajs Custos Concorrentes % 100,00 1.478.000,00
Bernardo do Campo Coletivos Urbanos
Programan® 0059 - PlanUrb
Gabinete do Secretério de . 127-Ordenamento R N o .
190 Planejamento Urbano e Acio Regional 15-Urbanismo Territorial 1118 | Consolidagdo dalegislacdo urbana % de execucéo 50,00 80.000,00
573-Difusdo do
Gabinete do Secretério de g . Conhecimento Montagem e manutenc&o do Centro de Documentagdo | =
190 Planejamento Urbano e A¢&o Regional 15-Urbanismo Cientifico e 2266 Urbana: arquivo técnico e biblioteca % de execucao 30,00 100.000,00
Tecnoldgico
Gabinete do Secretario de - . 122-Administragdo = - =
190 Planejamento Urbano e Acio Regional 04-Administragdo Geral 2267 | Manuteng&o da Secretaria % de execucéo 100,00 435.000,00
% do sistema de
191 Departamento de Plangjamento Urbang 15-Urbanismo 126-Tecnol 09|ada 1119 Moni toramento do plano diretor e instrumentos i nformagdes 25,00 120.000,00
Informagéo urbanisticos implantado e
funcionando
191 Departamento de Planejamento Urbano| 04-Administragdo 121'8:2;?];2?t0 € 1162 | Modernizacéo da Base cartogréfica % 10,00 885.000,00
191  |Departamento de Plangjamento Urban|  04-Administragio | 2-Plangamentoe | )¢5 | Adeq. do Plano Diretor, revisdo/complem. da % 10,00 150.000,00
Orcamento legislacdo, regulam.dos instrumentos
. ) - x 121-Plangjamento e Adequacéo do Plano Diretor, revisao/complementagdo o
191 Departamento de Planegjamento Urbano| 04-Administragdo Orcamento 2170 da leqisl acio, requlamentacao dos instrumentos % 10,00 25.000,00
. . 125-Normatizagéo e N - =
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo T 1120 | Modernizagdo do controle urbanistico % de execucdo 35,00 485.000,00
Fiscalizacdo
192 Departamento de Obras Particulares | 04-Administraco 122'A%r2:;'$r3@a° 2388 | APOI0 A GestE0 do Departamento de Obras % de execucio 100,00 150.000,00
Fundo Municipal de Desenvolvimento - x 125-Normatizagéo e Politica municipal de areas publicas, inclusive cadastro x
193 Urbano 04-Administragdo Fiscalizach 1117 e monitoramento % de execucéo 20,00 500.000,00
Programan® 0060 - Desenvolvimento Institucional e Gestéo Participativa
110 | Gabinete do Secretério de Habitaio 16-Habitacio 482-Habitaio Urbana| 2122 E%ﬁﬁ':cci'g?&”m Institucional para Gestéo daPolitica | o 4o o0 100,00 140.000,00
110 Gabinete do Secretario de Habitagdo 16-Habitagdo 482-Habitacdo Urbana| 2271 | Manutengdo da unidade % da despesa 100,00 150.000,00
110 Gabinete do Secretério de Habitagéo 16-Habitacdo 482-Habitagdo Urbana| 2272 | Producéo de relatorios técnicos % de execugdo 100,00 20.000,00
Programan® 0061 - Programa Mananciais
111 Departamento de Programas e Projetos 16-Habitacio 482-Habitaio Urbana| 1056 Elab. de Proj.de Recup. Urbanistica Ambiental e % de execucio 100,00 20.000,00

Habitacionais

Regular. Fundidria APRM Billings
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. Execucao de Obras de Urb. Integradas de .
117  |Depatamento deProgramas e Projetos 16-HabitacZo 482-Habitacio Urbana| 2269 | Assentamentos Precérios e Iregulares na APRM Unidade 300,00 3.000.000,00
Habitacionais Billings habitacional
Programan® 0062 - Gestdo da Previdéncia Municipal
270 Fundo de Previdéncia Municipa 09-PrevidénciaSocial | 22Administiagdo | g, | Manutencao do fundo com aquisico de equipamentos| o isamento 5,00 50.000,00
Geral de informética modernos
270 Fundo de Previdéncia Municipal 09-Previdéncia Socia 122-A gzlr;' stragao 1061 | Aquisi¢do deveiculo leve Veiculo 1,00 70.000,00
270 Fundo de Previdéncia Municipal 09-Previdéncia Social 122—A(c1;r2|r;|stragao 1062 | Readequar e equipar sede parao FUPREM % de readequagéo 40,00 200.000,00
270 Fundo de Previdéncia Municipa 09-Previdéncia Social 122'A‘(’3r2'rra|“$ra‘?a° 2138 2";\;}?03:93" das atividades do fundo e contratagao de % 100,00 1.300.000,00
270 Fundo de Previdéncia Municipal 09-PrevidénciaSocial | 2/2Frevidénciado | )44 | Despesas de pessod civil proprio e respectivas % 100,00 10.000,00
Regime Estatutério obrigaces patronais
270 Fundo de Previdéncia Municipa 11-Trabalho 332-Relagbesde | )54 | Despesas de pessodl civil proprio e respectivas % 100,00 10.000,00
Trabalho obrigacOes patronais

A - A . 272-Previdéncia do — . .
270 Fundo de Previdéncia Municipal 09-Previdéncia Social Regime EStaUtério 2140 | Pagamento de proventos ainativos e pensionistas % mantida 100,00 230.000.000,00
270 Fundo de Previdéncia Municipal 09-PrevidénciaSocial | 2/ Frevidénciado |, | Proventosainativos - Fundo de reservas técnicas - % de pagamento 100,00 14.500.000,00

Regime Estatutério Educacdo

A - I . 272-Previdénciado -

270 Fundo de Previdéncia Municipal 09-Previdéncia Social Reqime Estatutario 2142 | Despesas bancérias em geral % de pagamento 100,00 100.000,00
331-Protecéo e
270 Fundo de Previdéncia Municipal 11-Trabalho Beneficios ao 2143 | Saério-familia - inativos e pensionistas % de pagamento 100,00 10.000,00
Trabalhador

A - I . 272-Previdénciado N . . )

270 Fundo de Previdéncia Municipal 09-Previdéncia Socia Reqime Estatutario 2144 | Reembolso referente a servidores designados ao Fundo| N de servidores 1,00 10.000,00
Programan® 0063 - PASEP
080 Gabinete do Secretério de Educacio 12-Educacio Fﬁ?}ﬁ;ﬁ:ﬂ " 2301 | Contribuicio - PASEP % 100,00 2.240.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2301 | Contribuic¢do - PASEP % 100,00 | 1.429.000,00
. - = = 366-Educacéo de I 0

080 Gabinete do Secretério de Educacdo 12-Educagéo Jovens e Adultos 2301 | Contribuicdo - PASEP % 100,00 322.000,00
080 Gabinete do Secretério de Educagdo 12-Educagéo 367-Educacéo Especial| 2301 | Contribuic&o - PASEP % 100,00 | 83.000,00
080 | Gabinete do Secretério de Educacio 12-Educagio oL EnIR 2302 | Contribuicio - PASEP - Profissionais do Magistério % 100,00 4.709.000,00
080 Gabinete do Secretério de Educagédo 12-Educagéo 367-Educagdo Especial| 2302 | Contribuig&o - PASEP - Profissionais do Magistério % 100,00 | 332.000,00
080 | Gabinete do Secretério de Educacio 12-Educagio 365-Educacio Infantil | 2303 | CONtribuicao - PASEP - Profissionais do Magistério - % 100,00 1.319.000,00

Creche
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080 | Gabinete do Secretario de Educacio 12-Educacio 365-Educaggo Infantl | 2304 | SOTUIDUGE0 - PASEP:- Profissionais do Magistério - % 100,00 2.307.000,00
- ~ 331-Protecdo e
096 Departamento g:l%gmu nistragéo da 10-Saide Beneficios a0 2301 | ContribuicZo - PASEP % 100,00 2.710.000,00
Trabal hador
331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de Pessoas 11-Trabalho Beneficios ao 2301 | Contribuigdo - PASEP % 100,00 7.379.000,00
Trabal hador
Programan® 0064 - Gestao de Pessoas
331-Protecéo e
010 Gabinete do Prefeito 04-Administragdo Beneficios ap 2123 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 24.000,00
Trabal hador
010 Gabinete do Prefeito 04-Administragéo 122-Ao(|3r2|rra|ustra;ao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.440.000,00
331-Protecéo e
010 Gabinete do Prefeito 04-Administragdo Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 405.000,00
Trabal hador
010 Gabinete do Prefeito 04-Administragdo 122-Acci;n;|rralustrat;ao 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 2.000,00
. N 331-Protecéo e
011 Coordenad‘ij\lggi& dAegoes paraa 08-Assisténcia Social Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 70.000,00
Trabalhador
Coordenadoria de AgBes paraa 243-Asssténdiaa
011 Juventu dg’o p 08-Assisténcia Socia Criancae ao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.382.000,00
Adolescente
) - 331-Protecéo e
011 C°°rde”adJ°J\'/aeft‘fJ b 08-Assisténcia Social Beneficios a0 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 206.000,00
Trabal hador
; . . 331-Protecéo e
o0 | Gebinetedo Saaarto deChefiade | 4 A gministragio Beneficios 20 2123 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 13.000,00
Trabal hador
020 Gabinete do Ségg?‘tr?gg de Chefiade 04-Administragéo 122-A((13n;|r;|straqao 2124 | Contratagbes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.220.000,00
’ - . 331-Protecéo e
020 Gabinete do Sggg?:;g de Chefiade 04-Administragdo Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 138.000,00
Trabal hador
020 Gabinete do Sg;ﬁ?;g de Chefiade 04-Administragéo 122-Ao(|3r2|rra|ustra;ao 2270 | ContratagOes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 2.000,00
x 331-Protecéo e
021 Departamento tle Reragdo e Atos 04-Administragio Beneficios a 2123 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 12.000,00

Trabalhador
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021 Departamentgfciigi I;I{idag:ao eAtos 04-Administracdo 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.233.000,00
= 331-Protecdo e
021 Depa’ta'“e”tgf‘?'e.Reda‘?ao eAtos 04-Administracio Beneficios a0 2125 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 47.000,00
laas Trabalhador
331-Protecéo e
030 Gabinete do Secretério de Governo 04-Administracdo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 26.000,00
Trabal hador
030 Gabinete do Secretério de Governo 04-Administracdo 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.417.000,00
331-Protecdo e
030 Gabinete do Secretério de Governo 04-Administragdo Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 135.000,00
Trabal hador
030 Gabinete do Secretério de Governo 04-Administragdo 122-A((i;r2|r;|stra;ao 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 17.000,00
! ” 331-Protecéo e
oqp | Gabinetedo Secretdio deASIUINMOS | g3 peoncig adustica | Beneficiosa 2123 | Auxilio-Alimentagso % mantida 100,00 25.000,00
Juridicos e Cidadania Trabalhador
Gabinete do Secretério de Assuntos N . 091-Defesa de Ordem ~ L 0 .
040 Juridicos e Cidadania 03-Essencid a Justica Juridica 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.734.000,00
; - 331-Protecéo e
040 Gabinete do Secretario de ASSUNOS | )3 il 4 Justica Beneficios a0 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 195.000,00
Juridicos e Cidadania Trabalhador
Gabinete do Secretério de Assuntos N . 091-Defesa de Ordem ~ . 0
040 Juridicos e Cidadania 03-Essencia aJustica Juridica 2270 | ContratagBes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 232.000,00
331-Protecéo e
050 Gabinete do Secretério de Finangas 04-Administragdo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 17.000,00
Trabal hador
050 Gabinete do Secretério de Finangas 04-Administragéo 123'2 gar?g\ésrt;a;ao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.342.000,00
331-Protecéo e
050 Gabinete do Secretério de Finangas 04-Administragdo Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 135.000,00
Trabal hador
050 Gabinete do Secretério de Finangas 04-Administracdo 123'2 gan:]':;?;agao 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 80.000,00
331-Protecéo e
051 Departamento da Receita 04-Administracdo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 146.000,00
Trabalhador
051 Departamento da Receita 04-Administracéo 123-Administragao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 17.217.000,00

Financeira
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331-Protecéo e
051 Departamento da Receita 04-Administragdo Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 60.000,00
Trabal hador
331-Protecéo e
052 Departamento do Tesouro 04-Administragdo Beneficios ap 2123 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 60.000,00
Trabal hador
052 Departamento do Tesouro 04-Administragéo 123'2 gar?g\ésrt;a;ao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.488.000,00
331-Protecéo e
052 Departamento do Tesouro 04-Administragdo Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 23.000,00
Trabal hador
. 331-Protecéo e
053 Departamento de Contabilidade e 04-Administracio Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 75.000,00
Controladoria
Trabal hador
053 Departamggrc])t?;a%%rrlitzbl lidade e 04-Administragéo 124-Controle Interno | 2124 | Contratages e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 5.493.000,00
. 331-Protecéo e
053 Departamento de Contabilidade e 04-Administracio Beneficios a0 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 129.000,00
Controladoria
Trabal hador
331-Protecéo e
060 Gabinete do Secretario de Obras 04-Administragdo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 17.000,00
Trabal hador
060 Gabinete do Secretario de Obras 04-Administragéo 122-Ao(|3r2|rra|ustra;ao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.659.000,00
331-Protecéo e
060 Gabinete do Secretério de Obras 04-Administragdo Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 163.000,00
Trabal hador
: 331-Protecéo e
061 Departamento de Projetos e Obras 04-Administracio Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 33.000,00
Publicas
Trabal hador
061 Departamentgaj; izrazl etos e Obras 04-Administragéo 122-Ao(|3r2|rra|ustra;ao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.322.000,00
: 331-Protecéo e
061 Departamento ’de.PrOJ etos e Obras 04-Administragdo Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 72.000,00
Publicas
Trabal hador
061 Departamentglgltt)el iIZrac;j etos e Obras 04-Administracdo 122-A cci;n;ralu stragao 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00
331-Protecéo e
062 Departgmento de C}o_ntrole de 04-Administracdo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 91.000,00
oncessiondrias
Trabalhador
Departamento de Controle de . . 122-Administragéo ~ e v :
062 Concessi onarias 04-Administracéo Geral 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 5.826.000,00
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N® N° - Descrigéo N° - Descricio | Ne Descrigdo R$
331-Protecéo e
062 Depar tamento de Cortrole de 04-Administracio Beneficios a0 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 39.000,00
oncessiondrias Trabalhador
: - . 331-Protecéo e
070 Gabinete do Secretario de Servicos 15-Urbanismo Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 107.000,00
Urbanos Trabalhador
070 Gabinete do Sue;‘:ggtnzrlso de Servigos 15-Urbanismo 122-Ao(|3r2|rra|ustra;ao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 9.085.000,00
’ - . 331-Protecéo e
070 Gabinete do Secretario de Servicos 15-Urbanismo Beneficios a0 2125 | Obrigages patronais % mantida 100,00 188.000,00
Urbanos Trabal hador
. 331-Protecéo e
o071 Departamento deVeiculose 04-Administracio Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 692.000,00
quipamentos Trabalhador
o071 Departamento de Veiculos e O4-Adminisragio | L22AAMINISIAGE0 | 5154 | Contratagies e pagamentos de pessodl Givil % mantida 100,00 20.466.000,00
Equipamentos Gera ' T
. 331-Protecéo e
o071 Depar tamento de Veiculose 04-Administracio Beneficios a0 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 60.000,00
quipamentos Trabalhador
Departamento de Veiculos e ) - . 122-Administragdo ~ L 0
071 Equipamentos 04-Administragdo Geral 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00
= 331-Protecéo e
072 Departan]en_to de Manutencao de 15-Urbanismo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 393.000,00
Proprios Municipais Trabal hador
072 Dep"’”""”,‘e“.to deM anutencao de 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos| 2124 | ContratagBes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 18.970.000,00
Proprios Municipais
= 331-Protecdo e
o072 Departamento de Manutencéo de 15-Urbanismo Beneficios 20 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 73.000,00
Proprios Municipais Trabal hador
331-Protecéo e
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 128.000,00
Trabalhador
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos| 2124 | ContratacGes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.874.000,00
331-Protecdo e
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 174.000,00
Trabal hador
331-Protecéo e
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 26.000,00
Trabalhador
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos| 2124 | ContratacGes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.811.000,00
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331-Protecéo e
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 78.000,00
Trabal hador
331-Protecéo e
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 135.000,00
Trabal hador
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451 rg:z—;:rutura 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.016.000,00
331-Protecéo e
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 49.000,00
Trabal hador
. » = = 361-Ensino e . . -
080 Gabinete do Secretario de Educagédo 12-Educacéo Fundamental 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 54.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 2.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educagéo 122-A((13n;|r;|straqao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educacéo F?J%;::ﬂ?gl 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 5.674.000,00
080 Gabinete do Secretério de Educagdo 12-Educagéo Sr?)ﬁgi](?nr;? 2124 | ContratagBes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educagdo 365-Educacdo Infantil | 2124 | ContratagGes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 195.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagédo 12-Educagéo f\?;ggfgiﬂg: 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educagéo 367-Educacdo Especial| 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educacdo 12-Educagéo Fﬁiﬁﬂ:ﬂg 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 227.000,00
080 Gabinete do Secretério de Educagdo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2125 | ObrigacOes patronais % mantida 100,00 2.000,00
080 Gabinete do Secretério de Educagdo 12-Educagéo Fi?éﬁ:ﬂ?; 2126 | Auxilio-Funera - Funcionalismo % mantida 100,00 10.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educagdo 365-Educacdo Infantil | 2126 | Auxilio-Funera - Funcionalismo % mantida 100,00 1.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educagéo F?J%;::ﬂ?gl 2127 | Contribuig8o - Planos de Salide do Funcionalismo % mantida 100,00 81.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2127 | Contribuicdo - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 6.000,00
331-Protecéo e
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagdo % mantida 100,00 10.000,00
Trabal hador
~ —_ = 361-Ensino . . x .
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 2123 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 1.032.000,00

Fundamental
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~ N = 363-Ensino . . ~ .
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo Profissional 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 13.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacéo 365-Educacdo Infantil | 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 1.128.000,00
081 | Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagio ffefgg;agﬁﬁg: 2123 | Auxilio-Alimentagso % mantida 100,00 72.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educacéo 367-Educacdo Especial| 2123 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 58.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 122—A(c1;r2|r;|stragao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 24.000,00
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo F?J%:::nr:gl 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 18.699.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo gr?)%ggn[;) 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 367.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacéo 365-Educacdo Infantil | 2124 | ContratagGes e pagamentos de pessoa civil % mantida 100,00 25.391.000,00
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo f\/eefgg;agaﬂgs 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.632.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educacéo 367-Educacdo Especial| 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.853.000,00

331-Protecdo e
081 Departamento de Ag¢Bes Educacionais 12-Educagéo Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 11.000,00
Trabalhador

- I = 361-Ensino N ] .
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo Fundamental 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 2.913.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo Sr%:;’i'g:nr;? 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 2.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2125 | ObrigacOes patronais % mantida 100,00 2.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo f\?e:]zsdleﬁa?ﬁ?tgs 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 4.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educacéo Fﬁiﬁﬂ:ﬂg 2127 | Contribui¢do - Planos de Satide do Funcionalismo % mantida 100,00 2.688.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo gr%?;ggnr: 2127 | Contribuig8o - Planos de Salide do Funcionalismo % mantida 100,00 52.000,00
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2127 | Contribuicdo - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 1.782.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo ?g\?;ggi\agﬁﬂg: 2127 | Contribuig&o - Planos de Salide do Funcionalismo % mantida 100,00 257.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 367-Educacdo Especial| 2127 | Contribuig&o - Planos de Saide do Funcionalismo % mantida 100,00 145.000,00
081 | Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagio 122"%2;'5“‘?60 2128 | saaio-familia % mantida 100,00 1.000,00

~ —_ = 361-Ensino - - ’
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educacéo 2128 | Salério-familia % mantida 100,00 26.000,00

Fundamental
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~ N = 363-Ensino - - .
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo Profissional 2128 | Saléario-familia % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacéo 365-Educacdo Infantil | 2128 | Salério-familia % mantida 100,00 14.000,00
081 | Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagio ffefgg;agﬁﬁg: 2128 | sadéio-familia % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educacéo 367-Educacéo Especial| 2128 | Salério-familia % mantida 100,00 1.000,00
08l | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio Fif]ﬁ;‘:n " 2129 | Contribuici FUPREM % mantida 100,00 4.280.000,00
081 | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio ;%?;g‘jn';’ 2129 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 37.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educacéo 365-Educacdo Infantil | 2129 | Contribuicdio FUPREM % mantida 100,00 4.521.000,00
081 | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio Jef\zfsdgfgﬁftgse 2129 | Contribuici FUPREM % mantida 100,00 221.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 367-Educacéo Especial| 2129 | Contribuicdo FUPREM % mantida 100,00 490.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo gr?)%ggn[;) 2130 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 6.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo ?f\?;:g;agaﬁgs 2130 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 37.000,00
081 | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio Fﬁ?}ﬁ;ﬁ:ﬂ " 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % 100,00 2.867.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo Fiiﬁ:;‘:ﬂ?; 2336 | Auxilio-Alimentagdo - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.755.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 367-Educacdo Especial| 2336 | Auxilio-Alimentagdo - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 214.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo Fi%:r?:n?gl 2337 | Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 961.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo ;%?;g‘gnr: 2337 | Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 3.000,00
~ S = 366-Educacdo de o T o .
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo Jovens e Adultos 2337 | Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 3.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 367-Educacéo Especial| 2337 | Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 100.000,00
~ —_ = 361-Ensino Contribuic&o - Planos de Salide do Funcionalismo - o .
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo Fundamental 2338 Profissionais do Magistério % mantida 100,00 2.002.000,00
~ A . . 363-Ensino Contribuig&o - Planos de Salide do Funcionalismo - o :
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo Profissional 2338 Profissionais do Magistério % mantida 100,00 163.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagso 366-Educagéo de 233g | Contribuigao - Planos de Salide do Funcionalismo - % mantida 100,00 72.000,00

Jovens e Adultos

Profissionais do Magistério




ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2012

Cédigo Funcéo SubFuncéo TIPOS DE AGCOES GOVERNAMENTAIS Unidade de |M€t@Fisicapara  Custo Financeiro
Unidade Nome Medida o Exercicio parao Exercicio -
o .~ o~
N N° - Descricdo N° - Descricdo No Descrig@o R$
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagso 367-Educagio Especial| 2338 gr%r;tlgglngi dcljll\?ln azsiggris.?ude do Funcionalismo - % mantida 100,00 274.000,00
08l | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio Fif]ﬁ;‘:n " 2339 | ContribuicZo FUPREM - Profissonais do Magistéio | % mantida 100,00 8.950.000,00
081 | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio ;%?;g‘jn';’ 2339 | Contribuicio FUPREM - Profissonais do Magistéio | % mantida 100,00 231.000,00
~ A = 366-Educagéo de o T o .
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo Jovens e Adultos 2339 | Contribuigdo FUPREM - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 8.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacéo 367-Educagdo Especial| 2339 | Contribuicdo FUPREM - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.402.000,00
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo Fﬁiﬁ:ﬂ:ﬂ?gl 2340 | Obrigagdes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.329.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo Sr?)ﬁggn[;) 2340 | Obrigagoes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 11.000,00
~ —_ = 366-Educacéo de I ] S o .
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo Jovens e Adultos 2340 | ObrigagBes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 434.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 367-Educagdo Especial| 2340 | ObrigagOes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 295.000,00
- —_ . = 361-Ensino Contratacdes e pagamentos de pessoal civil - o .
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo Fundamental 2341 Profissionais do Magistério % mantida 100,00 64.605.000,00
~ —_ . = 363-Ensino Contratagdes e pagamentos de pessoal civil - .
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo Profissional 2341 Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.500.000,00
~ S . = 366-Educacdo de Contratagdes e pagamentos de pessoal civil - 0 .
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo Jovens e Adultos 2341 Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.341.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo 367-Educagdo Especial| 2341 gg:gmf gc?ﬁng:rg??;r?g de pessoal civil - % mantida 100,00 9.569.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagdo Fiiﬁ:;‘:ﬂ?; 2342 | Saléario-familia - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 2.000,00
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo sr%?i'ggn';) 2342 | Sdéario-familia- Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo ?gf;gg;agﬁﬂgs 2342 | Saléario-familia- Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo 367-Educacdo Especial| 2342 | Salério-familia- Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.000,00
081l Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagéo sr%?i'ggn';) 2343 | Auxilio-Alimentagao - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 33.000,00
~ A = 366-Educagéo de o . . . o .
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo Jovens e Adultos 2343 | Auxilio-Alimentagdo - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 47.000,00
081 | Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagio 365-Educagdo Infantl | 2344 | SO eb“"?a" FUPREM - Profissionais do Magistério-| o/ \1atiga 100,00 2.284.000,00
081 | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio 365-Educacio Infantil | 2345 | CONtribuicao FUPREM - Profissionaisdo Magistério -| - g, 1oy 100,00 6.702.000,00

Pré-escola
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagso 365-Educacdo Infantil | 2346 é:Jexérl]leo-Transporte - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 395.000,00
081 | Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagio 365-Educacio Infantil | 2347 g’é‘lgﬂr""”s‘m”e' Profissionais do Magistério - Pré o i 100,00 406.000,00
081 | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio 365-Educagdo Infantl | 2348 | Q01 92606 patronais - Profissionals do Magisterio % mantida 100,00 1.797.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagso 365-Educacdo Infantil | 2349 grtggﬁf patronais - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 1.343.000,00
~ —_ ~ x . Contribuig&o - Planos de Saide do Funcionalismo - o .
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2350 Profis. do Magjstério - Creche % mantida 100,00 552.000,00
081 | Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagio 365-Educacio Infantil | 2351 gg’,:;r;gfs'fé‘fi’o'_”ﬁag‘g; :a“de do Funcion. - Profis. % mantida 100,00 1.193.000,00
o L . N . ~ . Contratacdes e pagamentos de pessoal civil - o .
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo 365-Educacdo Infantil | 2352 Profissionais do Magistério-Creche % mantida 100,00 15.203.000,00
081 | Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagio 365-Educacio Infantil | 2353 ﬁ‘;’;ﬁg‘fgfﬁgéﬁﬁg?"s de pessoal civil - Profis. da o 1 aniiga 100,00 42:314.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagdo 365-Educacdo Infantil | 2354 | Salario-familia- Profissionais do Magistério - Creche % mantida 100,00 17.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagso 365-Educago Infantil | 2355 m?-famma - Profissionais do Magistério - Pre- % mantida 100,00 62.000,00
081 | Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagio 365-Educacio Infantil | 2356 'é:‘e"é#é*A"me”ta‘?a" - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 562.000,00
081 | Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagio 365-Educacio Infantil | 2357 g‘g‘gﬁ'mma@a" - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 995.000,00
~ S . = 361-Ensino Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios - Educagéo o
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educagdo Fundamental 2359 Fundamental % 100,00 1.330.000,00
~ —_ = 363-Ensino Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios - Educagéo
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo Profissional 2360 Profissional % 100,00 2.000,00
081 | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio 365-Educacdo Infantil | 2361 ﬁ}?g;i?ﬁ“ﬁigﬁ?:mmm de Estagiarios - Educagdo % 100,00 11.000,00
081 | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio 365-Educagéo Infantil | 2362 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios - Educacio % 100,00 11.000,00
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagéo ?f\?;:g;agaﬁgs 2363 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios - EJA % 100,00 2.000,00
081 | Departamento de AcSes Educacionais 12-Educacio 367-Educacio Especial| 2364 (E:;‘;?;a‘?‘m € Pagamentos de Estagiarios - Educagao % 100,00 2.000,00
331-Protecéo e
082 Departamento de Apoio a Educacdo 12-Educacéo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 1.520.000,00
Trabal hador
. = = 361-Ensino . . ~ .
082 Departamento de Apoio a Educacdo 12-Educagéo 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 389.000,00

Fundamental
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082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educagéo 365-Educagdo Infantil | 2123 | Auxilio-Alimentagéio % mantida 100,00 235.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagédo 12-Educagéo 122—A(c1;r2|r;|stragao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 23.431.000,00
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo F?J%:::nr:gl 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.892.000,00
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.868.000,00
331-Protecdo e
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educacéo Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 2.523.000,00
Trabal hador
. = = 361-Ensino N ] .
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educagéo Fundamental 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 820.000,00
082 Departamento de Apoio a Educago 12-Educagdo 365-Educacdo Infantil | 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 522.000,00
082 Departamento de Apoio a Educacdo 12-Educacéo F?J%;::ﬂ?gl 2127 | Contribuig8o - Planos de Saide do Funcionalismo % mantida 100,00 435.000,00
082 Departamento de Apoio a Educacéo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2127 | Contribuicdo - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 252.000,00
331-Protecéo e
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educagdo Beneficios ao 2130 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 918.000,00
Trabal hador
. x = 361-Ensino . .
082 Departamento de Apoio & Educacé@o 12-Educacéo Fundamental 2130 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 274.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2130 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 171.000,00
Departamento de Controle 361-Ensino
083 Orgamentério e de Administracdo do 12-Educacéo Fundamental 2123 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 86.000,00
Quadro do Magistério
Departamento de Controle
083 Orgamentério e de Administracéo do 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 16.000,00
Quadro do Magistério
Departamento de Controle 361-Ensino
083 Orcamentério e de Administracdo do 12-Educagéo Fundamental 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.716.000,00
Quadro do Magistério
Departamento de Controle
083 Orgamentério e de Administracdo do 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2124 | Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 612.000,00
Quadro do Magistério
Departamento de Controle 361-Ensino
083 Orgamentério e de Administracdo do 12-Educagéo Fundamental 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 102.000,00
Quadro do Magistério
Departamento de Controle
083 Orgamentério e de Administracdo do 12-Educagdo 365-Educacdo Infantil | 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 43.000,00

Quadro do Magistério
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Departamento de Controle 361-Ensino
083 Orgamentério e de Administracdo do 12-Educacéo 2127 | Contribuig8o - Planos de Salide do Funcionalismo % mantida 100,00 87.000,00
Quadro do Magistério Fundamental
Departamento de Controle
083 Orgamentério e de Administracéo do 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2127 | Contribuicado - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 16.000,00
Quadro do Magistério
331-Protecéo e
090 Gabinete do Secretério de Salide 10-Salde Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 17.000,00
Trabal hador
090 Gabinete do Secretario de Salide 10-Salide 122-A((13n;|r;|straqao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 923.000,00
331-Protecéo e
090 Gabinete do Secretario de Salide 10-Saide Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 108.000,00
Trabal hador
331-Protecéo e
090 Gabinete do Secretério de Salide 10-Salde Beneficios ao 2126 | Auxilio-Funeral - Funcionalismo % mantida 100,00 10.000,00
Trabal hador
331-Protecéo e
090 Gabinete do Secretério de Salide 10-Salde Beneficios ao 2127 | Contribuig&o - Planos de Satlde do Funcionalismo % mantida 100,00 122.000,00
Trabal hador
090 Gabinete do Secretério de Satide 10-Satide 12ZAQINSIAG0 | 2128 | salario-familia 9% mantida 100,00 1.000,00
090 Gabinete do Secretério de Saide 10-Saide 122'A‘(’3r2'rra|“$ra‘?a° 2129 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 50.000,00
JU 331-Protecéo e
091 Departamento de Atencdo Basicae 10-Satide Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 746.000,00
Gestéo do Cuidado Trabalhador
Departamento de Atencéo Béasicae . ) U N . L 0 .
091 Gest30 do Cuidado 10-Saide 301-Atencdo Basica | 2124 | ContratacOes e pagamentos de pessoa civil % mantida 100,00 40.573.000,00
Departamento de Atencéo Bésicae . ) U N ] 0 .
091 Gesto do Cuidado 10-Salde 301-Atencdo Bésica | 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 94.000,00
Departamento de Atengéo Bésicae o 122-Administracéo I . . . 0 ’
091 GestZ0 do Cuidado 10-Salide Geral 2127 | Contribuigdo - Planos de Salide do Funcionalismo % mantida 100,00 1.468.000,00
Departamento de Atencéo Béasicae . ) U e 0 .
091 Gest30 do Cuidado 10-Saide 301-Atencdo Basica | 2128 | Sdéario-familia % mantida 100,00 1.000,00
Departamento de Atencéo Bésicae . ) U A 0 .
091 Gesto do Cuidado 10-Salde 301-Atencdo Bésica | 2129 | Contribuicdo FUPREM % mantida 100,00 4.933.000,00
x 331-Protecéo e
092 Departamente i‘i%*;engao 10-Saide Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 215.000,00

Trabalhador
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Departamento de Atencé 302-Assisténcia
092 €p Especializada G0 10-Saide Hospitdar e 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 10.899.000,00
Spec Ambulatorial
Departamento de Atencdo 302-Assisténcia
092 €p Eeoeinl 2oxin G 10-Satide Hospitalar 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 95.000,00
Spec Ambulatorial
Departamento de Atenco 331-Protecédo
092 e 10-Salde Beneficios ao 2127 | Contribuiggo - Planos de Satlde do Funcionalismo % mantida 100,00 375.000,00
Especializada Trabal hador
Departamento de Atengéo 302-Assisténcia
092 P i 10-Saride Hospitalar e 2128 | Salario-familia % mantida 100,00 1.000,00
Espec Ambulatorial
Departamento de Ateng&o 302-Assisténcia
092 ializada 10-Saide Hospitalar e 2129 | Contribuicdo FUPREM % mantida 100,00 1.723.000,00
Espec Ambulatorial
= . 331-Protecéo e
ooz |Departamento Atencso Hospitalar e de 10-Sadde Beneficios a0 2123 | Auilio-Alimentagio % mantida 100,00 556.000,00
Urgéncia e Emergéncia Trabal hador
Departamento Atencao Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 €p o Ateng Pl 10-Saide Hospitaar e 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 29.035.000,00
Urgéncia e Emergéncia "
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 802-Assisténcia
093 €p 10 AteNnc0 Hospl 10-Satide Hospitalar e 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 172.000,00
Urgénciae Emergéncia .
Ambulatorial
< . 331-Protecéo e
093 DepartamenAto Atengao Hqsp|_ta|ar eds 10-Salde Beneficios ao 2127 | Contribuiggo - Planos de Satlde do Funcionalismo % mantida 100,00 632.000,00
Urgénciae Emergéncia Trabalhador
= . 302-Assisténcia
0gg | Departemento Aencio Hospitalar e de 10-Saide Hospitalar e 2128 | Salaio-familia % mantida 100,00 1.000,00
rgéncia e Emergéncia .
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitaar e de 302-Assisténcia
093 P . 10-Saiide Hospitalar e 2129 | Contribuicdo FUPREM % mantida 100,00 3.800.000,00
Urgéncia e Emergéncia .
Ambulatorial
A x o 331-Protecéo e
094 Departamento _d(_e I?ro?et;ao aSaldee 10-Saide Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 174.000,00
Vigilancias Trabalhador
094 Departamento .d§ I?roFet;ao aSaldee 10-Saiide 304FV|'g|'I§\nC|a 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 5.729.000,00
Vigilancias Sanitéria
094 Departamento .d? I?ro?eg;ao aSakee 10-Salide 395'\/' g||§ng|a 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.139.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
094 | Departamento deProtecso a Salide e 10-Saide s0a-vigilancia | 155 | opyigagses patronais % mantida 100,00 51.000,00
Vigilancias Sanitéria
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og4 | Departamento de Protecdo a Salide e 10-Saiide S05-vigilandia | 5155 | oyyrigacses patronais % mantida 100,00 2.000,00
Vigilancias Epidemiol6gica
R, 331-Protecdo e
094 Dep""“""me“t\‘;id‘; zrn‘c’fzao aSaldee 10-Satide Beneficios a0 2127 | Contribuico - Planos de Satide do Funcionalismo % mantida 100,00 247.000,00
9 Trabal hador
004 Depa”""me“t\(}i‘é‘i’l Frotecio aSaldee 10-Satide sotviglanda | 5128 | saariofamilia % mantida 100,00 1.000,00
Departamento de Protegdo a Salide e o 305-Vigilancia i e 0 .
094 Vigilancias 10-Salide Epidemiolégica 2128 | Sdério-familia % mantida 100,00 1.000,00
094 Depa”ame”t\c}i‘;?l Froteco aSaldee 10-Saiide 304%'%:?2”& 2129 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 911.000,00
og4 | Deartamento de Protecdo a Salide e 10-Satide S05-vigilandia | 5154 | contribuicso FUPREM % mantida 100,00 325.000,00
Vigilancias Epidemiol6gica
N ~ 331-Protecéo e
0gs | Departamento de Aipoio aGestéo do 10-Satide Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 64.000,00
Trabal hador
095 Departamento dg@gm 0 aGestao do 10-Salide 122—A(c1;r2|r;|stragao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.543.000,00
L x 331-Protecéo e
095 Departamento dgﬁgo' 0 aGesto do 10-Satide Beneficios a0 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 197.000,00
Trabal hador
N ~ 331-Protecéo e
095 Departamento dg@gm 0 aGestao do 10-Salde Beneficios ao 2127 | Contribuig8o - Planos de Satlde do Funcionalismo % mantida 100,00 72.000,00
Trabal hador
. ~ 331-Protecdo e
og5 | Depatamento dgﬁgo' 0aGestéo do 10-Saiide Beneficios a0 2128 | Salrio-familia % mantida 100,00 1.000,00
Trabalhador
095 Departamento d;/}go' 0aGestéo do 10-Satide ég;g:‘l’z'g;ﬁgr?g 2129 | Contribuico FUPREM % mantida 100,00 340.000,00
- ~ 331-Protecéo e
0% Departamento de Administragdo da 10-Satide Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 55.000,00
Trabal hador
0% Departamento ggﬂ%gm' nistragao da 10-Satide 122"*%’2:;'5”3930 2124 | Contratagbes e pagamentos de pessoal Givil % mantida 100,00 2.929.000,00
- ~ 331-Protecéo e
0% Departamento g:ﬂ'zgm' nistragao da 10-Saiide Beneficios 20 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 98.000,00
Trabal hador
- ~ 331-Protecéo e
096 Departamento de Administragao da 10-Salde Beneficios ao 2127 | Contribuig8o - Planos de Satlde do Funcionalismo % mantida 100,00 134.000,00

Salide

Trabalhador
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- ~ 331-Protecéo e
0ge | Departamento de Administracio da 10-Satide Beneficios a0 2128 | saaio-familia % mantida 100,00 1.000,00
e
Trabal hador
Departamento de Administragéo da . 272-Previdénciado I 0 .
096 Satide 10-Saide Regime Etatutério 2129 | Contribuicdo FUPREM % mantida 100,00 234.000,00
. ” 331-Protecéo e
100 Gabinete dq Secretario d_e_Or(;_amento € 04-Administracdo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 22.000,00
Planejamento Participativo
Trabal hador
Gabinete do Secretério de Orgamento e A i . 121-Plangjamento e ~ e v o :
100 Planejamento Participativo 04-Administracdo Orcamento 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.016.000,00
. L 331-Protecdo e
100 |G nae do Secretario de Orcamento |y p yministracio Beneficios 20 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 244,000,00
anejamento Participativo
Trabal hador
Gabinete do Secretério de Orcamento €| ) - . 121-Plangjamento e Convénio com a Associagdo de Intercdmbio - 0
100 Planejamento Participativo 04-Administragdo Orcamento 2365 Japao/Brasil % 100,00 1.000,00
) L 331-Protecéo e
101  |Depatamento deindicadores Sociaise| o A gministracio Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 6.000,00
Econdmicos
Trabal hador
101 Departamento de| pdlpad ores Socials e 04-Administragdo 121-Plangjamento e 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 498.000,00
Econdmicos Orgamento
) L 331-Protecéo e
101 Departament(:zde : gdlpad ores Sociais e 04-Administragéo Beneficios ao 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 13.000,00
condmicos
Trabal hador
Departamento de Indicadores Sociais e ) - x 121-Plangjamento e ~ . 0
101 Econdmicos 04-Administragdo Orcamento 2270 | Contratagbes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00
. 331-Protecéo e
102 Departamento de Mancjamento 04-Administracio Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 46.000,00
Participativo
Trabal hador
102 Departamento de Plangjamento 04-Administrags 121-Plangjamento e | 5154 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.803.000,00
Participativo a0 Orcamento agoes € pag p 0 ' e
) 331-Protecéo e
102 Depar temento de Alangamento 04-Administracio Beneficios a0 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 378.000,00
ticipativo
Trabal hador
. 331-Protecéo e
103 Departamento de Planejamento 04-Administracio Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 8.000,00
Estratégico e Orgamento
Trabal hador
103 Departamento de Planejamento 04-Administrags 121-Plangjamento e | 5154 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 469.000,00
Estratégico e Orcamento a0 Orcamento agoes € pag p 0 ' T
) 331-Protecéo e
103 Departamento de Planejamento 04-Administragdo Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 23.000,00

Estratégico e Orcamento

Trabalhador
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103 Departamento de Planejamento 04-Administracdo 121-Planejamento e 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00
Estratégico e Orcamento Orgamento ' T
331-Protecdo e
110 Gabinete do Secretério de Habitagdo 16-Habitagdo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagao % mantida 100,00 41.000,00
Trabal hador
110 Gabinete do Secretério de Habitacdo 16-Habitagéo 122-A((i;r2|r;|stra;ao 2124 | ContratagBes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.518.000,00
331-Protecéo e
110 Gabinete do Secretério de Habitacdo 16-Habitagéo Beneficios ao 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 183.000,00
Trabal hador
. 331-Protecdo e
111  |Depatamento de Programas e Projetos 16-HabitagZo Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 48.000,00
Habitacionais Trabalhador
Departamento de Programas e Projetos A _— ~ L .
111 Habitacionais 16-Habitagéo 482-Habitacdo Urbana| 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.713.000,00
. 331-Protecéo e
111 |Pepatamento de Programas e Projetos 16-HabitacZo Beneficios a0 2125 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 212.000,00
Habitacionais Trabalhador
111 Depa”ame”tg gg g:?gg.“;as eProjetos 16-Habitagio 482-Habitago Urbana| 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % 100,00 39.000,00
331-Protecéo e
112 Departamento de Assuntos Fundiérios 16-Habitacdo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 7.000,00
Trabal hador
112 Departamento de Assuntos Fundiérios 16-Habitacdo 482-Habitacdo Urbana| 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 501.000,00
331-Protecéo e
112 Departamento de Assuntos Fundi&rios 16-Habitagdo Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 58.000,00
Trabal hador
112 Departamento de Assuntos Fundiérios 16-Habitagéo 482-Habitacdo Urbana| 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % 100,00 2.000,00
Gabinete do Secretério de 331-Protecdo e
120 Desenvolvimento Econémico, Trabalhg 04-Administragéo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentag&o % mantida 100,00 11.000,00
e Turismo Trabal hador
Gabinete do Secretério de 122-Administracs
120  |Desenvolvimento Econdmico, Trabalhd ~ 04-Administrago &0 | 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.373.000,00
e Turismo Gerdl
Gabinete do Secretério de 331-Protecéo e
120 Desenvolvimento Econdmico, Trabalhg 04-Administragéo Beneficios ao 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 161.000,00
e Turismo Trabal hador
Gabinete do Secretério de - .
. P - x 122-Administracéo ~ oy
120 Desenvolvimento Econémico, Trabalho 04-Administragéo Geral 2270 | ContratagGes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 6.000,00
e Turismo
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P 331-Protecéo e
121  |Departamento de Fomento aAtividade| o5 -~ aigeServicos|  Beneficios a 2123 | Auxilio-Alimentaso % mantida 100,00 7.000,00
Econdmica
Trabal hador
121 Departamento de F9m_en to aAtividade 23-Comércio e Servigos 691—Prom_ogao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 493.000,00
Econdmica Comercial
S 331-Protecéo e
121 DepartamentoEd c F9m_en o aAtividade 23-Comeércio e Servigos Beneficios ao 2125 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 83.000,00
condmica
Trabal hador
. 331-Protecéo e
12p | Departamento de Empreendedorismo, 11-Trabalho Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentaso % mantida 100,00 8.000,00
Trabalho e Renda
Trabal hador
Departamento de Empreendedorismo, R 334-Fomento ao ~ e v o :
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Trabalho 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 391.000,00
) 331-Protecéo e
122 Departamento de Empreendedorismo, 11-Trabalho Beneficios ao 2125 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 83.000,00
Trabalho e Renda
Trabalhador
331-Protecéo e
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comeércio e Servicos Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 51.000,00
Trabal hador
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comeércio e Servicos 695-Turismo 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.452.000,00
331-Protecéo e
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comeércio e Servicos Beneficios ao 2125 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 191.000,00
Trabalhador
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comércio e Servigos 695-Turismo 2270 | Contratagbes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00
oA 331-Protecdo e
124 Fundo de Assisténciaaos 04-Administracio Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 1.000,00
Equipamentos Publicos Especiais
Trabalhador
Fundo de Assisténcia aos - x 122-Administragéo ~ ol i 0 )
124 Equipamentos Publicos Especiais 04-Administragdo Geral 2124 | ContratagBes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.000,00
Fundo de Assisténcia aos I . A o } 0 ’
124 Equipamentos Publicos Especiais 09-Previdéncia Social | 271-PrevidénciaBasica 2125 | ObrigacOes patronais % mantida 100,00 2.000,00
oA 331-Protecéo e
Fundo de Assisténcia aos - ~ o I , . . 0 .
124 Equipamentos Publicos Especiais 04-Administragdo Beneficios ao 2127 | Contribuiggo - Planos de Salide do Funcionalismo % mantida 100,00 2.000,00
Trabal hador
Fundo de Assisténcia aos - . 272-Previdéncia do I 0 .
124 Equipamentos Pablicos Especiais 04-Administragéo Regime Estatutério 2129 | Contribuicdo FUPREM % mantida 100,00 2.000,00
. . 331-Protecéo e
130 | Gabinetedo Sef:g‘" deEsportese | oy pheshorto e Lazer Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentaso % mantida 100,00 37.000,00
Trabal hador
130 Gabinete do Secretario de Esportes e 27-Desporto e Lazer 122-Administragéo 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.538.000,00

L azer

Gera
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. . 331-Protecéo e
130 Gabinete do Secretario de Esportes e 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 95.000,00
Lazer Trabal hador
331-Protecéo e
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer Beneficios ap 2123 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 158.000,00
Trabal hador
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 122-Ao(|3r2|rra|ustra;ao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 12.005.000,00
331-Protecéo e
131 Departamento de Esportes e L azer 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 319.000,00
Trabal hador
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 122-Acci;n;|rralustrat;ao 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 185.000,00
L - 331-Protecéo e
132 Departam~en to de Ad_m Inistracao e 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 37.000,00
Manutencao de Préprios Esportivos Trabal hador
Departamento de Administragéo e . 122-Administragéo ~ e v o :
132 Manutencio de Préprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Geral 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.332.000,00
- ~ 331-Protecéo e
132 Departam~en to de ',B‘d.m' nlstra;a}o e 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 196.000,00
Manutenc¢ao de Préprios Esportivos Trabal hador
Departamento de Administragéo e . 122-Administragdo - L 0
132 Manutenco de Proprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Geral 2270 | ContratagBes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00
. - 331-Protecéo e
140 Gabinete do Secretariode | g5 5 o gancia Social Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 63.000,00
Desenvolvimento Socia e Cidadania Trabalhador
Gabinete do Secretério de P . 122-Administragdio ~ - 0 .
140 Desenvolvimento Social e Cidadania 08-Assisténcia Socia Geral 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.498.000,00
. - 331-Protecéo e
140 Gabinete do Secretariode | g5 5 o gancia Social Beneficios a0 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 214.000,00
Desenvolvimento Socia e Cidadania Trabalhador
Gabinete do Secretério de o . 122-Administragdo ~ L 0
140 Desenvolvimento Social e Cidadania 08-Assisténcia Social Geral 2270 | Contratages e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 259.000,00
. 331-Protecéo e
141 Departamento de Polticas de 08-Assisténcia Social Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 84.000,00
Assisténcia Social Trabalhador
Departamento de Politicas de A it A . 122-Administragdo ~ - 0 .
141 Assisténcia Social 08-Assisténcia Social Geral 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 5.832.000,00
. 331-Protecéo e
141 Departamento de Polticas de 08-Assisténcia Social Beneficios a0 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 271.000,00

Assisténcia Social

Trabalhador
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Departamento de Politicas de A . 122-Administragdo ~ o
141 Assisténcia Social 08-Assisténcia Social Geral 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00
331-Protecdo e
142 Departamento de Politicas Afirmativas|  08-Assisténcia Social Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagao % mantida 100,00 19.000,00
Trabal hador
142 Departamento de Politicas Afirmativas| ~ 08-Assisténcia Social 122-A((i;r2|r;|stra;ao 2124 | ContratagBes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.274.000,00
331-Protecéo e
142 Departamento de Politicas Afirmativas|  08-Assisténcia Social Beneficios ao 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 589.000,00
Trabal hador
142 Departamento de Politicas Afirmativas|  08-Assisténcia Social 122—A(c1;r2|r;|stragao 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00
! » 331-Protecéo e
150 | Gabinetedo Secretario de Seguranca | g oo iranca Priblica Beneficios 20 2123 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 14.000,00
Urbana
Trabal hador
150 Gabinete do Seﬁrrg;f de Seguranca 06-Seguranca Publica 122-A((13n;|r;|straqao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.089.000,00
: - 331-Protecéo e
150 | Gabinetedo Secretario de Seguranca | g oo iranca Priblica Beneficios a0 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 140.000,00
Urbana
Trabal hador
. 331-Protecéo e
151 Departamento de Guarda Civil 06-Seguranca Pblica Beneficios 20 2123 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 1.238.000,00
Municipal
Trabal hador
Departamento de Guarda Civil = 361-Ensino - . ~ 0 ’
151 Municipal 12-Educacéo Fundamental 2123 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 47.000,00
151 Depmameatlj’n?gfal“arda Civil 12-Educacio 365-Educacio Infantil | 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 49.000,00
151 Departame'\;ltttj)n?gr(;luarda Civil 06-Seguranca Piblica 181-Paliciamento 2124 | ContratagBes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 22.494.000,00
151 Depanarnmt)n?g%uarda Civil 10-Salde 122-A((13n;|r;|straqao 2124 | Contratagbes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 919.000,00
Departamento de Guarda Civil . 361-Ensino ~ cn i 0 .
151 Municipal 12-Educagéo Fundamental 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 926.000,00
151 Depa”a’“e,\;l‘ﬁ’n?g%“arda Civil 12-Educagio 365-Educago Infantil | 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.225.000,00
. 331-Protecéo e
151 Departame'\;lto (_je_ Guarda Civil 06-Seguranca Piblica Beneficios ao 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 4.467.000,00
unicipal
Trabal hador
- 331-Protecdo e
151 Depa“ame,\;‘tlj’n?gfaluarda Civil 10-Saiide Beneficios a0 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 225.000,00

Trabalhador
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151 Depa”ameatlj’n?gr?aluarda Civil 12-Educagio SOLEnIR 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 260.000,00
151 Depa”a’“fﬂ‘tlj’n‘i’g;l“arda Civil 12-Educagio 365-Educacio Infantil | 2125 | Obrigagbes patronais % mantida 100,00 346.000,00
151 Depa”a'“e,\;“lj’n‘i’g%“arda Civil 10-Satide 122'A‘(’3r2'rra|“$ra‘?a° 2127 | Contribuicio - Planos de Safide do Funcionalismo % mantida 100,00 139.000,00
151 Departameat;)n?gr?aluarda Civil 12-Educagdo Fi%:r?:n?gl 2127 | Contribuig8o - Planos de Salide do Funcionalismo % mantida 100,00 61.000,00
151 Depa”a’“fﬂ‘tlj’n‘i’g;l“arda Civil 12-Educagio 365-Educacio Infantil | 2127 | Contribuicio - Planos de Satide do Funcionalismo % mantida 100,00 67.000,00
Departamento de Guarda Civil . - 122-Administracéo Remunerag&o Bésica do Curso de Formagdo da o -
151 Municipal 06-Seguranca Piblica Geral 2358 Guarda Civil Municipal % mantida 100,00 265.000,00
331-Protecéo e
152 Departamento de Politicas Preventivas|  06-Seguranga Publica Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 6.000,00
Trabal hador
152 Departamento de Politicas Preventivas|  06-Segurancga Plblica 181-Poaliciamento 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 628.000,00
331-Protecéo e
152 Departamento de Politicas Preventivas|  06-Seguranga Piblica Beneficios ao 2125 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 104.000,00
Trabal hador
. . 331-Protecéo e
160 Gabi ”ectgn‘iﬁ Searetario de 24-Comunicagdes Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentaso % mantida 100,00 5.000,00
%0 Trabalhador
160 Gabi ngggﬁmano de 24-Comunicagoes 122-Acci;n;|rralustrat;ao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 801.000,00
. . 331-Protecéo e
160 Gabi ngtgrgﬂrﬁgcrgtano de 24-Comunicagoes Beneficios ao 2125 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 113.000,00
%0 Trabalhador
160 Gebi ngggzmano de 04-Administracéo 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 43.000,00
331-Protecdo e
161 Departamento de Comunicagéo 24-Comunicagdes Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 65.000,00
Trabal hador
161 Departamento de Comunicagéo 24-Comunicagdes 122-A((i;r2|r;|stra;ao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.133.000,00
331-Protecéo e
161 Departamento de Comunicagéo 24-Comunicagdes Beneficios ao 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 417.000,00
Trabal hador
. L 331-Protecdo e
170 | Gabinetedo Secretario de Transportes 26-Transporte Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentaso % mantida 100,00 32.000,00

eVias Publicas

Trabalhador
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170 Gabinete dc;%/eicarsetsr]g?iigsﬁansporta 26-Transporte 4oL rcj:ﬁ-aliztrutura 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.936.000,00
. L 331-Protecdo e
170 Gabinete dc;?/eicarsetsrjltii(i:sﬁansporta 26-Transporte Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 308.000,00
Trabal hador
. 331-Protecéo e
171 DepartamentTor ;e E(;lgenharlade 26-Transporte Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 89.000,00
b Trabalhador
171 Departamenfﬁ’ gfe;ggenharl ade 26-Transporte 4oL rcj:ﬁ-aliztrutura 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.141.000,00
. 331-Protecdo e
171 Departamenfﬁ’ ;e E(?genharl ade 26-Transporte Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 74.000,00
e Trabalhador
171 Departame”tTOr ;i;;‘ge”ha” ade 26-Transporte 451 Tj:gaiir“t“ra 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % 100,00 159.000,00
331-Protecéo e
172 Departamento de Vias Piblicas 26-Transporte Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagdo % mantida 100,00 18.000,00
Trabal hador
172 Departamento de Vias Plblicas 26-Transporte 451 chf:galiirutura 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.258.000,00
331-Protecéo e
172 Departamento de Vias Plblicas 26-Transporte Beneficios ao 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 39.000,00
Trabal hador
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte 45T ﬂ:z’;zmt”ra 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % 100,00 2.000,00
331-Protecéo e
173 Fundo de Assisténciaao Transito 26-Transporte Beneficios ap 2123 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 1.000,00
Trabal hador
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 04-Administragéo 122-Ao(|3r2|rra|ustra;ao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.000,00
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 09-Previdéncia Social | 271-PrevidénciaBasica 2125 | ObrigacOes patronais % mantida 100,00 2.000,00
331-Protecdo e
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 11-Trabalho Beneficios ao 2127 | Contribuig8o - Planos de Sallde do Funcionalismo % mantida 100,00 2.000,00
Trabal hador
331-Protecéo e
173 Fundo de Assisténciaao Transito 11-Trabalho Beneficios ao 2128 | Saléario-familia % mantida 100,00 1.000,00
Trabal hador
331-Protecéo e
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 11-Trabalho Beneficios ao 2129 | Contribuicdio FUPREM % mantida 100,00 2.000,00
Trabal hador
173 Fundo de Assisténcia ao Transito 04-Administragdo 122-Administraao 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 159.000,00

Gera
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: 331-Protecéo e
180 Gabinete do Procwrador Geral do- | o3 ssencial adustica | Beneficiosao 2123 | Awilio-Alimentacio % mantida 100,00 87.000,00
P Trabalhador
Gabinete do Procurador Geral do . . . 092-Representacdo ~ cn i 0 .
180 Municipio 03-Essencial a Justica Judicial e Extrajudicial 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 9.037.000,00
. 331-Protecéo e
180 Gabinete dc:VIPurgicCL;rziatcj)or Geral do 03-Essencial a Justica Beneficios ao 2125 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 12.000,00
P Trabalhador
Gabinete do Procurador Geral do . P 092-Representagéo ~ o o
180 Municipio 03-Essencial a Justica Judicial e Extrajudicial 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 298.000,00
. i 331-Protecdo e
190 _Gabinete do Secretario de 15-Urbanismo Beneficios 20 2123 | Auxilio-Alimentaso % mantida 100,00 14.000,00
Planejamento Urbano e A¢éo Regional
Trabal hador
Gabinete do Secretério de . 122-Administragéo ~ el i )
190 Planejamento Urbano e Acio Regional 15-Urbanismo Geral 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.545.000,00
. - 331-Protecéo e
190 _Gabinete do Secretario de 15-Urbanismo Beneficios a0 2125 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 99.000,00
Planejamento Urbano e A¢&o Regional
Trabal hador
Gabinete do Secretério de . 122-Administragdio ~ L
190 Planejamento Urbano e Acio Regional 15-Urbanismo Geral 2270 | ContratagOes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 2.000,00
331-Protecéo e
191 Departamento de Planejamento Urbano| 15-Urbanismo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 39.000,00
Trabal hador
191 Departamento de Planegjamento Urbano| 15-Urbanismo 122-A((13n;|r;|straqao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.130.000,00
331-Protecéo e
191 Departamento de Planegjamento Urbano| 15-Urbanismo Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 84.000,00
Trabal hador
191 Departamento de Planegjamento Urbano| 15-Urbanismo 122-Ao(|3r2|rra|ustra;ao 2270 | ContratagOes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00
331-Protecéo e
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 75.000,00
Trabal hador
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo 122-Acci;n;|rralustrat;ao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.783.000,00
331-Protecéo e
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo Beneficios ao 2125 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 156.000,00
Trabalhador
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo 122-Administragao 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00

Geral
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: . = 331-Protecéo e
200 Gabinete do Seqretérto de Gesl20 | 18.Gestao Ambienta Beneficios a0 2123 | Awilio-Alimentacio % mantida 100,00 10.000,00
Trabal hador
200 Gabinete disn?f)irg]at‘glo de Gestéo 18-Gestéo Ambiental 122-Acci;n;|rralustrat;ao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.177.000,00
: L. ~ 331-Protecéo e
200 Gabinete d?o\sn?gir;?;o de Gestao 18-Gestéo Ambiental Beneficios ao 2125 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 117.000,00
Trabal hador
200 Gabinete d%sn?ﬁir;et‘;o deGestdo | 18 eqtzo Ambiental 122"*‘(’;2;;'5”3@30 2270 | Contratagbes e Pagamentos de Estagirios % 100,00 2.000,00
331-Protecdo e
201 Departamento de Gestdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 28.000,00
Trabal hador
201 Departamento de Gestdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental 122-A((i;r2|r;|stra;ao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.101.000,00
331-Protecéo e
201 Departamento de Gestdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental Beneficios ao 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 104.000,00
Trabal hador
. . 331-Protecdo e
202 Depa’t/"_"\'ygi‘to adoe k;ﬁg?;f‘;‘mto ® | 18-Gestio Ambienta Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 15.000,00
& Trabalhador
202 Depaﬁzrc;ril;ggjoe k:ﬁg?;?;lnmto € 18-Gestéo Ambiental 122-A((i;r2|r;|stra;ao 2124 | ContratagBes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.064.000,00
. . 331-Protecéo e
202 Depa”/i’\'/‘;ri‘m;oe ICNaIAeNOe | 18 Gestio Ambienta Beneficios a0 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 97.000,00
& Trabal hador
Gabinete do Secretério de 331-Protecdo e
210 Administracéo e Modernizagdo 04-Administragdo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 152.000,00
Administrativa Trabal hador
Gabinete do Secretério de 122-Administracs
210 Administracdo e Modernizagéo 04-Administracdo Geral =0 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.284.000,00
Administrativa
Gabinete do Secretério de 331-Protecdo e
210 Administracdo e Modernizag&o 04-Administragéo Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 432.000,00
Administrativa Trabal hador
Gabinete do Secretério de 122-Administracs
210 Administracdo e Modernizagéo 04-Administracdo Geral a0 2270 | Contratages e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 2.000,00
Administrativa
331-Protecéo e
211 Departamento de Apoio Administrativo 04-Administragéo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 712.000,00

Trabalhador
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211 Departamento de Apoio Administrativo 04-Administracdo 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 12.246.000,00
331-Protecdo e
211 Departamento de Apoio Administrativo 04-Administragdo Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 1.071.000,00
Trabal hador
211 Departamento de Apoio Administrativo 04-Administragdo 122-A((i;r2|r;|stra;ao 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 11.000,00
. 331-Protecéo e
212 Departamento de Materiais e 04-Administracio Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 107.000,00
Patrimonio Trabalhador
212 Departamentg d? M aenase 04-Administragdo 122-Administragao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 7.650.000,00
Patriménio Gerad
- 331-Protegéo e
212 Departamento de Materisise 04-Administracio Beneficios a0 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 118.000,00
Patrimonio Trabal hador
212 Departamento de Materiais e O4-Adminisragio | L22-AAMINISIAC0 | o000 | Contrataghes e Pagamentos de Estagidrios % mantida 100,00 11.000,00
Patriménio Gera
] 331-Protegéo e
213 Depar tam?ﬂ;‘;gﬁ;;m' ogiada 04-Administracio Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 63.000,00
Trabal hador
213 Departamento de Tgcnol ogiada 04-Administragéo 126-Tecnol oga da 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.848.000,00
Informagéo Informagéo
] 331-Protegéio e
213 Departamento de Tecnologia da 04-Administragio Beneficios a0 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 70.000,00
Informagzo Trabalhador
213 Departamento de Tgcnol ogiada 04-Administragdo 126-Tecnol ogia da 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 25.000,00
Informagéo Informagéo
. - x 122-Administragéo = x . =
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 04-Administragdo Geral 1125 | Reestruturacdo da Gest&o de Pessoas % de implantagéo 10,00 1.900.000,00
331-Protecéo e
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 04-Administragdo Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagdo % mantida 100,00 102.000,00
Trabal hador
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 04-Administragdo 122—A(c1;r2|r;|stragao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 22.409.000,00
331-Protecéo e
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 04-Administragéo Beneficios ao 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 88.000,00
Trabal hador
331-Protegéo e
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administragéo Beneficios ao 2126 | Auxilio-Funeral - Funcionalismo % mantida 100,00 85.000,00

Trabalhador
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214

Departamento de Gestéo de Pessoas

04-Administragdo

331-Protecéo e
Beneficios ao
Trabalhador

2127

Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo

% mantida

12.320.000,00

214

Departamento de Gestéo de Pessoas

04-Administragdo

331-Protecéo e
Beneficios ao
Trabalhador

2128

Sal&rio-familia

% mantida

100,00

142.000,00

214

Departamento de Gest&o de Pessoas

04-Administragdo

331-Protecéo e
Beneficios ao
Trabal hador

2129

Contribui¢cdo FUPREM

% mantida

100,00

27.057.000,00

214

Departamento de Gest&o de Pessoas

04-Administragdo

331-Protecéo e
Beneficios ao
Trabal hador

2130

Auxilio-Transporte

% mantida

100,00

2.300.000,00

214

Departamento de Gest&o de Pessoas

10-Salde

331-Protecdo e
Beneficios ao
Trabalhador

2130

Auxilio-Transporte

% mantida

100,00

466.000,00

214

Departamento de Gestéo de Pessoas

12-Educagdo

331-Protecéo e
Beneficios ao
Trabalhador

2130

Auxilio-Transporte

% mantida

100,00

606.000,00

214

Departamento de Gestéo de Pessoas

12-Educagéo

365-Educaggo | nfantil

2131

Inativos e Pensionista - FRT

% mantida

100,00

15.588.000,00

214

Departamento de Gest&o de Pessoas

09-Previdéncia Social

273-Previdéncia
Complementar

2132

Complemento de Beneficio Previdenciério

% mantida

100,00

167.000,00

214

Departamento de Gest&o de Pessoas

04-Administragdo

331-Protecéo e
Beneficios ao
Trabal hador

2133

Contribui¢do FUPREM - Cobertura Passivo Atuarial
Remanescente

% mantida

100,00

113.723.000,00

214

Departamento de Gest&o de Pessoas

04-Administragdo

331-Protecéo e
Beneficios ao
Trabal hador

2134

Contribuic&o - INSS - Precatérios ETCSBC

% mantida

100,00

21.000,00

214

Departamento de Gest&o de Pessoas

04-Administragdo

331-Protecdo e
Beneficios ao
Trabalhador

2135

Contribuic&o Previdenciria - Outros Orgdos

% mantida

100,00

160.000,00

214

Departamento de Gestao de Pessoas

08-Assisténcia Social

243-Assisténciaa
Criancae ao
Adolescente

2136

Remuneragdo - Conselheiros Tutelares

% mantida

628.000,00

214

Departamento de Gestéo de Pessoas

04-Administracdo

122-Administragdo
Geral

2137

IndenizagBes e restituigdes trabal histas

% mantida

100,00

18.000,00

214

Departamento de Gest&o de Pessoas

04-Administragdo

122-Administracéo
Gerad

2171

Auxilio financeiro aos ex-combatentes da FEB e
MMDC

% mantida

100,00

94.000,00

214

Departamento de Gest&o de Pessoas

04-Administragéo

331-Protecéo e
Beneficios ao
Trabal hador

2172

Contribuicao - INSS - Conselheiros Tutelar

% mantida

100,00

124.000,00

214

Departamento de Gest&o de Pessoas

04-Administragdo

122-Administracéo
Gerad

2270

Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios

% mantida

100,00

55.000,00
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~ - ~ 122-Administragdo . . .
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administracdo Geral 2274 | Saide Ocupacional e Preventivado Trabal hador % da demanda 100,00 645.000,00
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 04-Administragdo 122—A(c1;r2|r;|stragao 2281 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 5.000,00
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 06-Seguranca Piblica 181-Paliciamento 2281 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 140.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 10-Saiide 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 2281 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 5.000,00
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 12-Educagéo 122—A(c1;r2|r;|stragao 2281 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 5.000,00
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 2281 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 5.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administracdo 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 2282 | Prémiosde Seguro - Estagiarios % da demanda 100,00 371.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 06-Seguranca Piblica 181-Poaliciamento 2282 | Prémiosde Seguro - Estagiarios % da demanda 100,00 5.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas 04-Administracio 122'A‘(’3r2'rra|“$ra‘?a° 2284 | Prémios de Seguro - PEAT % da demanda 100,00 6.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 2285 \Ijr;rg:](:ésridg Seguro - Programa de Servigo Civil % da demanda 100,00 6.000,00

x - . 244-Assisténcia N
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 08-Assisténcia Socia Comunitaria 2286 | Prémios de Seguro - PRODESIP % da demanda 100,00 5.000,00
214 Departamento de Gestio de Pessoas 12-Educagio 122'A‘(’3r2'rra|“$ra‘?a° 2287 E[ﬁg;"n‘:‘;et eguro- Fund onalismo - Educagao % da demanda 100,00 5.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas 12-Educagio 122"*‘(’;2;;'5”3@30 2288 | [T de Seguro - Funcionalismo - Educagso % da demanda 100,00 5.000,00
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 04-Administragdo 122—A(c1;r2|r;|stragao 2296 | Concurso Piblico % da demanda 100,00 1.020.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administracdo 121ggx?m €| 2207 | vale Transporte % da demanda 100,00 427.000,00
214 Departamento de Gestdo de Pessoas 10-Saide 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 2297 | Vae Transporte % da demanda 100,00 14.000,00

x = 361-Ensino
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 12-Educagéo Fundamental 2297 | Vale Transporte % da demanda 100,00 389.000,00
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 12-Educagéo 365-Educacdo Infantil | 2297 | Vale Transporte % da demanda 100,00 389.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 08-Assisténcia Social zgﬁiﬁt;?ga 2305 | Prémiosde Seguro - FMT % da demanda 100,00 1.000,00
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 04-Administragdo 122—A(c1;r2|r;|stragao 2384 | Contribuigdo previdenciéria - servigos de terceiros % a manter 100,00 23.000,00

331-Protecéo e

220 Gabinete do Secretério de Cultura 13-Cultura Beneficios ao 2123 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 19.000,00

Trabalhador
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220 Gabinete do Secretério de Cultura 13-Cultura 122-Ac(15ne1|r;|stra;ao 2124 | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.250.000,00
331-Protecdo e
220 Gabinete do Secretério de Cultura 13-Cultura Beneficios ao 2125 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 96.000,00
Trabal hador
220 Gabinete do Secretério de Cultura 13-Cultura 122-A((i;r2|r;|stra;ao 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 11.000,00
= - 331-Protecéo e
21 Departamento de Ao Artisticae 13-Cultura Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 101.000,00
Cultural
Trabal hador
221 Departament(c);lcjﬁtﬁgao Artisticae 13-Cultura 122—A(c1;r2|r;|stragao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.084.000,00
= - 331-Protecéo e
21 Departamento de Ao Artisticae 13-Cultura Beneficios a0 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 201.000,00
Cultural
Trabal hador
- - 331-Protecéo e
290 | Departamento deBiblioteca Publicae 13-Cultura Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 111.000,00
Preservag@o da Memdria
Trabal hador
222 Departamento d% Bi blloteca’P'ubI icae 13-Cultura 122-Administragéo 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.507.000,00
Preservac@o daMemdria Geral
- - 331-Protecéo e
220 | Departamento deBiblioteca Publicae 13-Cultura Beneficios 20 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 36.000,00
Preservag@o da Memodria
Trabal hador
: . . 331-Protecéo e
230 Gabinete do Secretario de Relag0es | 7 poyases Exteriores | Beneficios a 2123 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 7.000,00
Internacionais
Trabal hador
230 Gabinete do Secret_ar : o_de Relagbes 07-Relagbes Exteriores 212—Coop_era@ao 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 521.000,00
Internacionais Internacional
] . - 331-Protecéo e
230 Gabinete do Secretario de Relag0es | (17 poyases Exteriores | Beneficios a 2125 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 89.000,00
Internacionais
Trabal hador
Gabinete do Secretério de Relactes . ~ . 212-Cooperacéo ~ . 0
230 Internacionais 07-Relacles Exteriores Internacional 2270 | Contratagbes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 2.000,00
. - ~ 331-Protecéo e
240  [CAbinetedo Secretario de Coordenagad 4 agministracso Beneficios a0 2123 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 18.000,00
Governamental
Trabal hador
Gabinete do Secretério de Coordenacéo - . 122-Administragdo ~ - 0 .
240 Governamental 04-Administragéo Geral 2124 | ContratagOes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.112.000,00
. . ~ 331-Protecéo e
240  [Geinetedo Secretario de Coordenagan )y a ministracio Beneficios a0 2125 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 264.000,00

Governamental

Trabalhador
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Gabinete do Secretério de Coordenagéo ) - . 122-Administragdo ~ o o
240 Governamental 04-Administracdo Geral 2270 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % 100,00 2.000,00
Programan® 0065 - Assessoria Juridica e Assisténcia a Cidadania
; " 422-Direitos
040 Gabinete c,io_ Secretario de Assuntos 14-Direitos da Cidadania|Individuais, Coletivose| 1074 | Formag&o de Nucleos de Justica Comunitéria Unidade 1,00 369.000,00
Juridicos e Cidadania Difusos
422-Direitos Namero de
Gabinete do Secretério de Assuntos - . . L - Instal. do Observ. Socia das Rel. de Cons.-junto ao estabel ecimento de
040 Juridicos e Cidadania 14-Direitos da Cidadania|Indivi dual_s, Coletivose| 1076 Serv. de Def. do Consumidor ensino superior 1,00 5.000,00
Difusos
cadastrados
Gabinete do Secretério de Assuntos - x 122-Administragéo < ) 0
040 Juridicos e Cidadania 04-Administragdo Geral 2180 | Manutengéo da Unidade % 100,00 151.000,00
- > ¥ — = o - - o o
040 Gabinete c,io_ Secretarlo de Asmntos 04-Administracio 122-Administracéo 2182 Cursos_ de capacitacéo, reciclagem e aperfeicoamento | % de proflayonals 50,00 30.000,00
Juridicos e Cidadania Geral profissional capacitados
- - ¥ — = ~ - - - o
040 Gabinete c,io_ Secreta_no de Assuntos 04-Administragio 122-Administragdo 2183 Contratacdo de Servicos Técnicos Especializados % da demanda de 100,00 30.000,00
Juridicos e Cidadania Gera (eventual) Servicos
040 Gabinete QO_ Secretério de Assuntos 04-Administracio 122-Administragdo 2184 Fort_al eci mento de_ A,s_s sténcia a Cidadania com 1P de seminarios 2,00 5.000,00
Juridicos e Cidadania Geral realizac&o de seminérios
Gabinete do Secretério de Assuntos ) - . 122-Administragdo . 0
040 Juridicos e Cidadania 04-Administragéo Geral 2385 | Escritério Modelo % 100,00 30.000,00
Gabinete do Secretério de Assuntos . . 122-Administragéo Assisténcia Juridica Gratuita mediante Convénio com o
040 Juridicos e Cidadania 04-Administracéo Geral 2386 20AB % 100,00 30.000,00
Gabinete do Secretério de Assuntos - x 122-Administracéo < . 0
040 Juridicos e Cidadania 04-Administragdo Geral 2387 | Geragédo Consciente % 100,00 416.000,00
Programan® 0066 - Valorizacdo da Vida do Jovem
) ~ 422-Direitos - . ] . . )
o011 Coordenadoria de Agoes paraa 14-Direitos da Cidadanialindividuais, Coletivose| 1073 Oficinas _SOC| ocul tur_als - Atividades de Cidadania e % de aI unos 50,00 100.000,00
Juventude Difusos Protagonismo Juvenil atendidos
Coordenadoria de Agdes paraa 422-Diraitos Oficinas Socioculturais - Atividades de Cidadaniae % de alunos
011 14-Direitos da Cidadania|lndividuais, Coletivose| 2406 ; h ) 40,00 665.000,00
Juventude Difusos Protagonismo Juvenil atendidos
Programan® 0067 - Cidadania Cultural
220 Gabinete do Secretéario de Cultura 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 1079 | Gestdo e modernizacdo dos equipamentos culturais % 25,00 | 820.000,00
220 Gabinete do Secretério de Cultura 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 2115 | Carnaval (intersecretarial) % 100,00 | 2.950.000,00
220 Gabinete do Secretério de Cultura 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 2189 | Gestdo e modernizacdo dos equipamentos culturais % 25,00 | 550.000,00
220 Gabinete do Secretério de Cultura 13-Cultura 122-Administragao 2210 | Gestdo das atividades culturais % 25,00 | 95.000,00

Geral
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N N° - Descricdo N° - Descricdo No Descrig@o R$
221 Departament(():gﬁlﬁgaa Artisticae 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 1079 | Gestdo e modernizag&o dos equipamentos culturais % 25,00 3.670.000,00
221 Departammtgﬁﬁ@;ao Artisticae 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 1081 | Fundag&o paragerir os estudios Vera Cruz % de implantacdo 25,00 350.000,00
21 Depar ‘ame”tggﬁ Lﬁ;a" Artisticae 13-Cultura 392-Difusio Cultural | 2189 | Gestfio e modernizacio dos equipamentos culturais % 25,00 300.000,00
221 Departament(():gﬁlﬁgaa Artisticae 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 2193 | Fomento, formag&o e difusdo artistica e cultural % 25,00 4.080.000,00
~ - o —
221 Departamento de Ao Artisticae 13-Cultura 392-Difusfo Cultural | 2206 | Fundagéo para gerir os estudios Vera Cruz 7 das atividades 25,00 150.000,00
Cultural realizadas
- P 391-Patrimdnio
222 Depa”g'r“;;\‘,’ de B&g',\‘/l’t:fn%fi’:b' cae 13-Cultura Histérico, Artisticoe | 1078 | Memoria e Patrimonio Cuitural % 25,00 2.180.000,00
a0 Arqueol 6gico
Departamento de Biblioteca Piblicae I ~ — ) }
222 Preservacio da Meméria 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 1079 | Gestdo e modernizagdo dos equipamentos culturais % 25,00 500.000,00
Departamento de Biblioteca Publicae 39L-Patrimonio . ~
222 Preservacio da Meméria 13-Cultura Histérico, Artisticoe | 1085 | Museu do Trabalho e do Trabal hador % de implantagéo 30,00 900.000,00
a0 Arqueol égico
- P 391-Patrimdnio
222 | Departamento de Binlioteca blicae 13-Cultura Historico, Artisticoe | 2188 | Memoria.e Patrimnio Cultura % 25,00 50.000,00
a0 Argueol égico
Departamento de Biblioteca Piblicae I ~ N ) )
222 Preservacio da Meméria 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 2189 | Gestdo e modernizagdo dos equipamentos culturais % 25,00 3.195.000,00
222 Departgrm mtoacé(;fél;llﬁt:;%?;bl icae 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 2192 | Fomento aLeiturae Acesso alnformagéo % 70,00 620.000,00
- P 391-Patrimdnio o .
222 Departsrmg\? dgfglﬁt:;%?abl icae 13-Cultura Histérico, Artisticoe | 2209 | Museu do Trabalho e do Trabal hador % dran?Izl\alcljzidS 30,00 120.000,00
& Argueol égico
391-Patriménio
223 Fundo Municipal de Cultura 13-Cultura Histérico, Artisticoe | 2207 | Gestéo do Fundo de Assisténciaa Cultura- FAC % 25,00 60.000,00
Argueol égico
223 Fundo Municipal de Cultura 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 2207 | Gestdo do Fundo de Assisténciaa Cultura- FAC % 25,00 60.000,00
Programan® 0068 - Recuperacdo de Créditos Municipais
123-Administracs % de incremento da|
052 Departamento do Tesouro 04-Administragdo Financei raagao 1159 | Modernizagdo do sistema de Cobranca recuperacéo de 23,00 200.000,00
débitos
123-Administrac % de incremento da|
052 Departamento do Tesouro 04-Administragdo Financei raa;ao 2185 | Modernizagdo do Sistema de Cobranca recuperacao de 23,00 800.000,00

débitos
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Programan® 0069 - Gestdo das Relacdes | nternacionais
230 Gébinete do Secret_ar ' o_de Relagfes 07-RelagBes Exteriores 212-Coop_eragao 1168 | Acles Voltadas a Gestéo das RelacOes Internacionais |Programas mantidog 5,00 50.000,00
Internacionais Internacional
Gabinete do Secretéario de Relagbes . 212-Cooperagéo ] . NL]mer_o de
230 o 07-RelagBes Exteriores . 2187 | IntercAmbio para Cooperag8o I nternacional parcerias e 5,00 1.070.000,00
Internacionais Internacional . At
intercdmbios
230 Gabinete do Secretyi o_de Relagbes 07-RelagBes Exteriores 212-Cooperagao 2198 | Acdes Voltadas a Gest&o das RelagOes Internacionais |Programas mantidog 5,00 80.000,00
Internacionais Internacional
Programan® 0070 - Incremento da Receita
129-Administragio de % deincremento n
051 Departamento da Receita 04-Administragdo Recei tasa; 2186 | Racionalizag8o Tributéria receita do Tesouro 18,00 70.000,00
municipal
Programan® 0071 - S50 Bernardo Transparente
160 Gabinete do Secretario de 24-Comunicacoes 131-Comunicagdo | 5505 | comunicagio Social % 100,00 13.900.000,00
Comunicacdo Socia
160 Gabinete do Secretario de 24-Comunicagdes 131-Comunicat®o | o3 | Gestiio Governamental % 100,00 350.000,00
Comunicacdo Social
160 Geinete do Secretaria de 24-Comunicagdes 131-Comunicacdo | 5504 | Comunicagio Oficia % 100,00 1.400.000,00
Comunicacdo Socia
Programan® 0072 - Democratizacdo dos Canais de Participacdo para o Conjunto do Governo
062-Defesado ) . N % de
030 Gabinete do Secretério de Governo 04-Administragdo I nteresse PUblico no 2211 Acomp. dos Projetos de Léf junto 20 Legislativo e comparecimento nag 100,00 54.000,00
S atend. aos segm. da sociedade S ~
Processo Judici&rio reunies e sessdes
Programan® 0073 - Cidade Inclusiva e Participativa
: - 422-Direitos
100 Gabi nge dq Secretdrio d_e Orcamento & 14-Direitos da Cidadania|Individuais, Coletivose| 2221 | Plangamento da cidade Participantes 1.500,00 500.000,00
anejamento Participativo Difusos
Departamento de Indicadores Sociais e ) - . 122-Administragdo . . R
101 Econdmicos 04-Administracdo Geral 2223 | Pesquisa, levantamento e andlise de dados Publicacbes 3,00 100.000,00
Departamento de Plangiamento 422-Direitos Numero de
102 eP Participati 9 14-Direitos da Cidadania|lndividuais, Coletivose| 2222 | Participagéo cidada Participantes - 23.500,00 650.000,00
ticipativo p A
Difusos Participacao Cidadd
Departamento de Plangjamento ) - . 121-Plangjamento e . - . Elaboragdo de Leis
103 Estratégico e Orcamento 04-Administragdo Orcamento 2224 | Plangjamento estratégico e orcamentario Orcamentarias 2,00 100.000,00
Programan® 0074 - Obras em Acéo
060 Gabinete do Secretério de Obras 04-Administragdo 122—A(c1;r2|r;|stragao 1144 | Gestdo deinfra-estrutura % a manter 100,00 10.000,00
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060 Gabinete do Secretario de Obras 04-Administracdo 122-Ac(15ne1|r;|stra@ao 2194 | Manutencgo da Unidade % a manter 100,00 250.000,00
061 Depa”ame"tgg;i'zra‘;’emseomas 15-Urbanismo 451"[‘}:3;2““”"‘ 1143 | Gestfo de Projetos e Obras Pablicas % amanter 100,00 6.500.000,00
061 Depar tame”tgggizra‘;‘e‘oseomas 15-Urbanismo 451"'3:?;?”‘”’" 2196 | Gestéo de projetos e obras pablicas % amanter 100,00 14.000,00
062 Departamento (.je C;qntrole de 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 1084 | EnergiaElétricae Iluminagdo Publica % amanter 100,00 4.062.000,00
Concessionérias Urbana
062 Departamento de Corirole de 15-Urbanismo ASL-InfraBstutura | - 5y q5 | Energia Eléricae lluminagio Pablica % amanter 100,00 23.981.000,00
Concessionarias Urbana
062 Departamento de Controle de 17-Saneamento Sl2-Saneamento | 5147 | Aquaeesgoto % amanter 100,00 6.222.000,00
Concessionérias Bésico Urbano
Programan® 0075 - Ampliacdo das instal acbes da Faculdade de Direito
280 Gabinete do Diretor 12-Educagéo 364-Ensino Superior | 1099 | Construgdo deimével Unidade a Construir 1,00 | 1.309.000,00
280 Gabinete do Diretor 12-Educagéo 364-Ensino Superior | 1100 | Equipar as Instalagbes % 50,00 | 45.,000,00
280 Gabinete do Diretor 12-Educagdo 364-Ensino Superior | 2251 | Consultorias Projetos 50,00 | 40.000,00
Programan® 0077 - Gestdo Ambiental
200 Gabinete do Sec_retarlo de Gestdo 18-Gestiio Ambiental 541-Pre~39rvan;a.o e 2054 Ap_0|o amanutencdo gerencia e administrativada % da demanda 85,00 120.000,00
Ambiental Conservacdo Ambiental Unidade
= . = ] 541-Preservagéo e ) = = .
201 Departamento de Gestdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental Conservacio Ambiental 1111 | Projetos de Protecéo e Conservagdo Ambiental % da demanda 85,00 4.400.000,00
x ) x ; 543-Recuperacéo de Avaliagio e Recuperagio Ambiental de Areas
201 Departamento de Gestdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental Areas Degradadas 1112 Degradadas/Contaminadas % da demanda 30,00 400.000,00
201 Departamento de Gestio Ambiental | 18-Gestio Ambiental | . 2+1-Presevagdoe | 444 | Educagso Socioambiental - campanhas e agoes % da demanda 85,00 1.770.000,00
Conservacdo Ambiental socioeducativas
= ] = . 541-Preservacéo e x = . .
201 Departamento de Gestdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental Conservacio Ambiental 2255 | Protegdo e Conservagdo da Qualidade Ambiental % da demanda 80,00 30.000,00
201 Departamento de Gestio Ambientdl | 18-Gestdo Ambiental | oo ecuperacaode | g | Recuperagao Ambiental - Controle de Fontes % da demanda 80,00 20.000,00
Areas Degradadas Emissoras e Gerenciamento de Riscos
x ; = ; 541-Preservagéo e . . . - )
201 Departamento de Gestdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental Conservacio Ambientsl 2258 | Educacéo Socioambiental - atividades educativas % da demanda 80,00 30.000,00
202 Departamento ~de Licenciamento e 18-Gestiio Ambiental 542—C_0ntro|e 2057 Controle Ambi gntal_ - Anédlises Técnicas, Avaliagéo de 9% da demanda 80,00 100.000,00
Avaliacdo Ambiental Ambiental Impactos Ambientais
203 Fundo Municipal de Recuperagao | g coga Ambiental | . 201 TESEVAGAOE | 4121 | Engo Municipal de Recuperacio Ambiental % da demanda 85,00 1.000.000,00
Ambiental Conservacéo Ambiental
203 Fundo Municipal de Recuperagao | 15 sogay Ambiental | . 201 TESEVAGAOE | oonq | Eingo Municipal de Recuperaciio Ambiental % da demanda 70,00 500.000,00
Ambiental Conservacdo Ambiental
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Programan® 0078 - Apoio aregionaidade
Gabinete do Secretario de ) - = 127-Ordenamento Repasse de contribui¢des anuais ao Consorcio o
190 Planejamento Urbano e Ac&o Regional 04-Administraao Territorial 2239 Intermunicipal do Grande ABC % 100,00 1.400.000,00
Gabinete do Secretario de - . 127-Ordenamento - ;
190 Planejamento Urbano e Acdo Regional 04-Administracdo Territorial 2260 | Assessoramento aagao regional % 100,00 150.000,00
Programan® 0079 - Gestdo do Desenvolvimento Social e Cidadania
140 Gabi Nete do Sec'retarlo'de ) 08-Assisténcia Social 244-Assi _st’er_ICIa 1152 Adequagao fisica para melhorias ao funcionamento das NGmero de servicos 60,00 100.000,00
Desenvolvimento Socia e Cidadania Comunitaria unidades
Gabinete do Secretério de cn . 244-Assisténcia Outras agdes para 0 desenvolvimento social e , .
140 Desenvolvimento Social e Cidadania 08-Assisténcia Socia Comunitéria 2320 cidadania NUmero de servigos 60,00 810.000,00
Programan® 0080 - Gestdo do Fundo Social de Solidariedade
012 Fundo Social de Solidariedade 04-Administracio 122'A‘(‘3r2'r;“$ra?a° 2298 | Apoio administrativo a0 FSS % 100,00 10.000,00
Programan® 9999 - Reserva Atuarial
270 Fundo de Previdéncia Municipal %9 Reserva de 997-Reservade 8999 | ReservaAtuarial % 100,00 18.790.000,00
ontingéncia Contingéncia
Programan® 9999 - Reserva de Contingéncia
250 Encargos Gerais do Municipio 99—R@e[va_de 999- R@ef""’? de 9999 | Recursos para abertura de créditos % a manter 100,00 9.000.000,00
Contingéncia Contingéncia




