ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL

MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2015

Custo Financeiro

Cédigo 2 3 A . Meta Fisica para .
dig Funcéo SubFung&o TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ApAY a0 Exercicio -
Unidade Nome X o Exercicio
N° — — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo No° Descricdo

Programan® 0000 - Precat6rios Judiciais

291 Divisio Administrativa 28-Encargos Especiais 846-Oéjstrr)céii§ir1scargos 0033 Pagamentos de precatorios e sentengas judiciais % amanter 100,00 450.000,00
28-Encargos Especiais 841-Refinanciamento

291 Divisdo Administrativa 9 daDivida Interna 0092 | Pagamento de Divida, Encargos e Juros % da demanda 100,00 100.000,00

Programan® 0000 - Operacdes Especiais

Empresa de Transporte Coletivo de . - g o . L
300 S0 Bernardo do Campo 28-Encargos Especiais 453_Transportes 0034 Pagam:ento de d|_V|_ das, juros, precatérios e outras % amanter 100,00 6.170.000,00
Coletivos Urbanos operagOes especiais

Programan® 0000 - Gestdo de Sentencas Judiciais, Divida Piblica e outros Encargos Especiais
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educacio oL Ensine 0022 | Precatérios - Civeis Alimentares % da demanda 100,00 52.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagéo 12-Educacio 365-Educacdo Infantil | 1> | precatérios - Civeis Alimentares % da demanda 100,00 262.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio Fi%ﬂ‘:n " 0026 | Precatorios - Civeis % da demanda 100,00 1.038.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | o6 | precaérios - Civeis % da demanda 100,00 377.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagéo 12-Educacio SoLEnsne 0031 | Indenizagbes amigaveistrabalhistas % da demanda 100,00 21.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 137 | | denizaces amigaveis trabalhistas % da demanda 100,00 22.000,00
090 Gabinete do Secretario de Saide 10-Satide 846'%’;2;;”?905 0013 | Precatérios Trabalhistas % da demanda 100,00 97.000,00
090 Gabinete do Secretario de Salide 10-Satde 846“3;;‘;;”5‘”905 0022 | Precatérios - Civeis Alimentares % da despesa 100,00 21.000,00
090 Gabinete do Secretario de Satide 10-Satide 846'05;‘;;;2‘:”"905 0026 | Precatérios - Civeis % da demanda 100,00 472.000,00
173 Fundo de Assisténciaao Transito 26-Transporte MG'OE;‘;ZZ”SWQOS 0001 | Devoluczo de Quantia % da demanda 100,00 70.000,00
173 Fundo de Assisténcia o Transito 26-Transporte 846_0;;22;26&905 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 50.000,00
180 Gabinete do Procurador Geral do 28-Encargos Especiais | 846-Outros Encargos 0013 | Precatérios Trabalhistas 9% da demanda 100,00 901.000,00

Municipio

Especiais
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180 Gabinete do Prqc l{rador Geral do 28-Encargos Especiais 846-Outros'E'n Carg0S | 0021 | Indeni zagOes de carédter continuado % da demanda 100,00 250.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Procurador Geral do | - 28-Encargos Especials | 846-OUrOS ENCAIgos | - 25 | precatérios - Civeis Alimentares % da demanda 100,00 2.523.000,00
Municipio Especiais
180 Gabinete do Procurador Geral do | 28-Encargos Especiais | 846-Oulros Encargos | o6 | precatérios - Civeis % da demanda 100,00 20.598.000,00
Municipio Especiais
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 0001 | Devolugéo de Quantia % da demanda 100,00 30.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843'592‘&?”‘? Divida) g, | Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PAC 2 % da demanda 100,00 19.941.000,00
28-Encargos Especiais 841-Refinanciamento
250 Encargos Gerais do Municipio 9 daDivida Interna 0004 | Parcelamento - FUPREM % da demanda 100,00 13.995.000,00
28-Encargos Especiais 841-Refinanciamento
250 Encargos Gerais do Municipio 9 daDivida Interna 0005 | Contribuicéo INSS - Parcelamento % da demanda 100,00 5.583.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843'592‘&?”‘? Divida) 5 | Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PMAT % da demanda 100,00 5.218.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 844wSerI;/)|( ;;; r?: Divida 0008 Pagamento de Divida, Encargos e Juros - Mananciais % da demanda 100,00 168.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:]|t%crxnc;a Divida 0009 Pagamento de Dividas, Encargos e Juros - PNAFM 9% da demanda 100,00 4.376.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843_Ser|\::t§n(§i Divida 0010 | Pagamento de Divida, Encargos e Juros % da demanda 100,00 6.915.000,00
841-Refinanciamento
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Salide daDividaInterna 0011 | Contribuiggo PASEP - Parcelamento % da demanda 100,00 401.000,00
28-Encargos Especiais 841-Refinanciamento
250 Encargos Gerais do Municipio 9 daDivida Interna 0011 | Contribuicdo PASEP - Parcelamento % da demanda 100,00 1.203.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843'592‘&?”‘? Divida| 5y, | Pagamento de Divida, Encargos e Juros - CPAC % da demanda 100,00 19.250.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 844wSerI;/)|( ;;; r?: Divida 0014 Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PTU 2 % da demanda 100,00 1.235.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Salide 301-Atencdo Basica |y, | Pagamento de Divida, Encargos e Juros- BID - Salde | o 12 jemanda 100,00 562.000,00




ANEXO DE METASE PRIORIDADES
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2015

Custo Financeiro
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28-Encarcos Especiais 841-Refinanciamento
250 Encargos Gerais do Municipio gosEsp daDivida Interna 0018 | Renegociagéo Acordo 20/01200-1 - Uni&o % da demanda 100,00 6.781.000,00
841-Refinanciamento A =
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo daDivida Interna 0019 ﬁ](f)g;':i?UIan PASEP - Parcelamento - Educag % da demanda 100,00 984.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais Ms'seﬁ‘gt‘gr’n‘f Divida) )y, | Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PAC % da demanda 100,00 26.760.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide 301-Atenc?o Basica 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 18.000,00
302-Assisténcia
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide Hospitalar e 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 18.000,00
Ambulatorial

} o . 304-Vigilancia . .
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide Sanitaria 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 18.000,00

} A . 305-Vigilancia . .
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Satide Epidemiolégica 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 18.000,00

} - = 361-Ensino - :
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo Fundamental 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 38.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo 365-Educagdo Infantil 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 33.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especials | 122-A (én;'r;' stragao 0023 | Despesas de Exercicios Anteriores % da demanda 100,00 70.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais mse’g;f;gg Divida) -, | Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PTU % da demanda 100,00 14.588.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:]|t(;e(r)ntf Divida 0027 Pagamento de Divida, Encargos e Juros - RELUZ 9% da demanda 100,00 602.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:1|t%c:n(;a Divida 0028 Pagamento de Divida, Encargos e Juros - PMAT I1 % da demanda 100,00 2.599.000,00

841-Refinanciamento

250 Encargos Gerais do Municipio 10-Saide daDivida Interna 0029 | Indenizagdes e Restituicdes % da demanda 100,00 18.000,00

] - = 361-Ensino N A
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo Fundamental 0029 | IndenizagBes e Restituicdes % da demanda 100,00 18.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagdo 365-Educagdo Infanti 0029 | IndenizagOes e Restituicdes % da demanda 100,00 17.000,00
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250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 846-OéJSt¥rjceriIZinscargos 0029 | IndenizagOes e Restituicdes % da demanda 100,00 25.000,00
841-Refinanciamento I =
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educacio daDividalnterna | 0032 gj:;:%“eff: PASEP - Parcelamento - Educacéo % da demanda 100,00 1.021.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagio 364-Ensino Superior | a5 | contribuicso a FUABC % da demanda 100,00 6.933.000,00
841-Refinanciamento I =
250 Encargos Gerais do Municipio 12-Educagéo daDivida Interna 0036 Eg‘égil;u'w PASEP - Parcelamento - Educacac % da demanda 100,00 36.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843—Ser|\:1|t9érjnc;a Divida 0083 Pagamento de Divida, Encargos e Juros - CPAC |1 % da demanda 100,00 6.359.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais Ms'seﬁ‘gt‘gr’n‘f Dividal -y, E‘:t?egg‘ée Divida, Encargos e Juros - Corredor % da demanda 100,00 3.234.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\:]|t(;ecrlnc;a Dividal - yg5 E?ﬂai;gegtﬁ iel IDI fvida, Encargos e Juros - Linha % da demanda 100,00 1.367.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especials 843'592‘:@”‘? Divida| - 5384 mg’r“eﬁgg’lfe Divida, Encargos e Juros - Corredor % da demanda 100,00 916.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\;]|tg§rjnc§1 Divida 0087 Pagamento de Divida, Encargos e Juros - Faculdade % da demanda 100,00 5.133.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 10-Salide 30L-Atenco Basica | 5g0 :f:agamento deDivida, Encargose duros - BID - Salde | o ) jomanga 100,00 601.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio | 20 1999 Espectals | 843-Senvico dabDivida) - g E:g?(’)’gm deDivida, Encargos e Juros - PAC % da demanda 100,00 2.886.000,00
250 Encargos Gerais do Municipio 28-Encargos Especiais 843-Ser|\;]|tg§rjnc§1 Divida 0091 mmto de Divida, Encargos e Juros - Avenida % da demanda 100,00 283.000,00
Programan® 0000 - Gestao de Compromissos Judiciais e Administrativos
71 Departamento Previdencidio 28-Encargos Especiais 846—Outros_E_ncargos 0007 Restituicéo de contribuicBes previdenci&riasinativos- | % de pagamento 100,00 49.000,00
Especiais FFIN1
. - : Restituicdo de contribuigdes previdenciérias o
271 Departamento Previdenciario 28-Encargos Especials | 846 O;;gzzilginscargos 0016 | pensionistas- FFIN1 ¥ de pagamento 100,00 11.000,00
. — g — — - o
71 Departamento Previdenciério 28-Encargos Especiais | 846-Outros Encargos 0030 Restituicdo de contribuigdes previdenciérias inativos % de pagamento 100,00 5.000,00

Especiais

FFPREV
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) g Funcéo SubFuncéo TIPOSDE ACOES GOVERNAMENTAIS Unidade de < .p para o Exercicio -
Unidade Nome Medida 0 Exercicio RS
N° N° - Descrigio N° - Descricdo | N Descricéo
. - g Restituicéo de contribuigdes previdenciérias o
271 Departamento Previdencidio 28-Encargos Especiais | 846 OEU;:E”SWQOS 0037 | pensionistas - FFPREV 6 de pagamento 100,00 5,000,00
273 Departamento Juridico Previdenciario| 28-Encargos Especiais | 846 O;;gc;zignscargos 0025 | Precatérios % de pagamento 100,00 1.650.000,00
Programan® 0000 - Operactes Especiais
260 Corpo Legislativo 01-Legisativa 031-AgRoLegislativa | )15 | pespesas de Exercicios Anteriores % da despesa 100,00 30.000,00
261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-Acdo Legisialiva | 153 | sentencas Judiciais % da demanda 100,00 21.000,00
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-Agdo Legisiativa 0015 | Despesas de Exercicios Anteriores % da despesa 100,00 30.000,00
320 Rotativo S0 Bernardo 28-Encargos Especiais 846'05;‘;;;2‘:”"905 0081 | Operacio especial % da demanda 100,00 120.000,00
Programan® 0001 - Planejamento e Qualificacdo dos Espacos Urbanos
Gabinete do Secretario de 122-Administracé % da demanda
190 Planejamento Urbano e A¢éo Regional 04-Administragéo Geral =0 2017 | Modernizar e qudificar a gestéo urbana ° atendida 90,00 140.000,00
Departamento de Planejamento . . 451-Infra-Estrutura - ] % do projeto
191 Urbano 15-Urbanismo Urbana 1020 | Requalificar a paisagem urbana dlaborado 90,00 4.000.000,00
- . — = o
192 Departamento de Obras Particulares 04-Administragéo 122-Administragao 2017 | Modernizar e qualificar agestdo urbana % da der_nanda 100,00 180.000,00
Gerad atendida
Fundo Municipal de Desenvolvimento . . 451-Infra-Estrutura - ) % de projetos
193 Urbano 15-Urbanismo Urbana 1020 | Requdlificar a paisagem urbana daborados 90,00 5.000.000,00
Programan® 0002 - Operacdo do Rotativo S&o Bernardo
320 Rotativo S&o Bernardo 26-Transporte 4oL rg:g\-aiztrutura 1026 | Adequacdo dainfraestrutura % a manter 100,00 70.000,00
. ~ 451-Infra-Estrutura ~ )
320 Rotativo S&o Bernardo 26-Transporte Urbana 2183 | Manuteng&o da unidade % a manter 100,00 6.700.000,00
Programan® 0003 - Gestéo do Gabinete do Prefeito
Gabinete do Secretério de Chefiade ) - . 122-Administragdo Gestéo e manutencéo do gabinete do Prefeito e Vice- % da demanda
020 Gabinete 04-Administragdo Geral 2030 Prefeito atendida 100,00 200.000,00
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alg Funcao SubFungéo TIPOS DE ACOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ap para.o Exercicio -
Unidade Nome X o Exercicio
N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricéo
Programan® 0004 - Administracéo Geral
200 Administragio Superior 10-Saiide 122"*%“;;'5“@0 1038 | AQUisicéo de equipamentos e material permanente % amanter 100,00 6.000,00
302-Assisténcia N S —
200 Administraio Superior 10-Saiide Hospitalar e 1044 | AQUISIGE0 deimovers paraampliagao do IMASF Custo de 100,00 600.000,00
. oportunidade
Ambulatorial
302-Assisténcia
290 Administragdo Superior 10-Saiide Hospitalar e 1047 | Reformasde iméveis % a manter 100,00 150.000,00
Ambulatorial
200 Administragio Superior 10-Saiide 122"*%“;;'5“@0 2052 | Despesas com amanutencgo geral do IMASF % amanter 100,00 189.000,00
200 Administragio Superior 10-Saiide 122'A‘c’;”e’:;|“5"3‘9a° 2069 | Manutencd do quadro de pessoal estatutario % amanter 100,00 648.000,00
200 Administraio Superior 11-Trabalho 332%?:&?? de | o9 | Manutencao do quadro de pessodl estatutario % amanter 100,00 12.000,00
290 Administraggo Superior 09-Previdéncia Social | 271-Previdéncia Baswa‘ 2189 | Manutencg&o do quadro de pessoal celetista % a manter 100,00 56.000,00
290 Administragdo Superior 09-Previdéncia Social 846-0;;225130&905 2189 | Manutenco do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 3.000,00
290 Administracdo Superior 10-Saide 122-A(én;|r;|stra;ao 2189 | Manutenc&o do quadro de pessoal celetista % a manter 100,00 310.000,00
- ~ ) 332-Relacoes de = .
290 Administraggo Superior 11-Trabalho Trabalho 2189 | Manutencg&o do quadro de pessoal celetista % a manter 100,00 8.000,00
201 Divisio Administrativa 10-Satide 122'A‘c’;”e’:;|“5"3‘9a° 1088 | AQUIsici de equipamentos e material permanente % amanter 100,00 200.000,00
. ~ % da despesa total
201 Divisio Administrativa 10-Satide 122"*‘(’3“;;'5”3‘930 1055 | Construcio da sede administrativa da construcso 40,00 500.000,00
201 Diviso Administrativa 10-Saride 122-AAMINTAG0 | 05 | Despesas com amanutencéo geral do IMASE % amanter 100,00 2.484.000,00
201 Divisio Administrativa 10-Saiide 122"*%’2:;'”"’930 2061 | "&iNAMeNto, CUrsos e CapaCitageo de servidores % amanter 100,00 40.000,00
291 Divisdo Administrativa 10-Salde 122-Ac(13r2|r;|stra@ao 2068 | Contratagéo de mao de obraterceirizada Contrato 3,00 637.000,00
291 Divisio Administrativa 09-Previdéncia Social | 846-Outros Encargos 2069 Manutenc¢do do quadro de pessoal estatutério % amanter 100,00 821.000,00

Especiais
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201 Divisio Administrativa 10-Sadde 122-AAMINSTG0 | yogg | Manuteneao do quadro de pessod estatutario 9% amanter 100,00 2.500.000,00
201 Divisio Administrativa 11-Trabalho 332%’3{?&?? de | popg | Manutencao do quadro de pessoal estatutario % amanter 100,00 360.000,00
291 Divisiio Administrativa 09-Previdéncia Social | 271-Previdéncia Basma‘ 2189 | Manutenco do quadro de pessoal celetista % a manter 100,00 73.000,00
291 Divisio Administrativa 09-Previdéncia Social 846-OéJSt¥rjceriIZinscargos 2189 | Manutenco do quadro de pessoal celetista % a manter 100,00 1.000,00
201 Divisio Administrativa 10-Saide 122"*%’2:;'”"’930 2189 | Manutenco do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 251.000,00
291 Divisdo Administrativa 11-Trabalho 332.}?;?? de 2189 | Manutencg&o do quadro de pessoal celetista % a manter 100,00 11.000,00
. . 272-Previdénciado I ) L.
201 Divisio Administrativa 09-PrevidenciaSocial | pocime Estarutario | 2220 groer\‘/tlrc'ﬁm”'flzo gaérgggé’\j’r ao Instituto Municipal de % amanter 100,00 690.000,00
302-Assisténcia
292 Divisdo Assistencial 10-Saide Hospitalar e 1025 | Construggo do complexo ambulatorial % da despesa 45,00 1.000.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia Aquisicdo de equipamentos e material permanente
292 Divisfio Assistencial 10-Salide Hospitalar e 103g | ~duISiGa0 deequip P % amanter 100,00 85.000,00
Ambulatorial
200 Divisio Assigtencial 10-Saiide 122"*%“;;'5“@0 2052 | Despesas com amanutencgo geral do IMASF % amanter 100,00 116.000,00
200 Divisio Assistencial 10-Saiide 122'A‘c’;”e’:;|“5"3‘9a° 2069 | Manutencd do quadro de pessoal estatutario % amanter 100,00 1.300.000,00
202 Divisio Assistencial 11-Trabalho 33zRAa0esde | ppg | Mentencao o uadio de pessodl esautario % amanter 100,00 26,000,00
292 Divisio Assistencial 09-Previdéncia Social | 271-Previdéncia Baswa‘ 2189 | Manutenco do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 80.000,00
200 Divisio Assistencial 09-Previdéncia Social 846'05;‘;;;2‘:”"905 2189 | Manutencio do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 11.000,00
20 Divisio Assistencial 10-Saide 122"*%”;;'5"“?"‘0 2189 | Manutenco do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 282.000,00
202 Divisio Assistencial 11-Trabalho 332-RelacBesde | 5159 | Manutencio do quadro de pessodl cdletista % amanter 100,00 11.000,00

Trabalho
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- - Custo Financeiro
Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
) g Funcéo SubFuncéo TIPOSDE ACOES GOVERNAMENTAIS Unidade de / .p para 0 EXercicio -
Unidade Nome Medida o Exercicio RS
N° N° - Descrigio N° - Descricdo | N Descricéo
293 Assisténcia Farmacéitica 10-Satide 122-AAMINSTEGR0 | qgg | Aduisigo de equipamentos e material permanente % amanter 100,00 15.000,00
293 Assisténcia Farmacéutica 11-Trabalho 33zRAa0esde | g0pg | Mentencao o quadio de pessodl esautario % amanter 100,00 18.000,00
293 Assisténcia Farmacutica 23-Comeércio e Servigos 122-Ac(13r2|r ;lstra@ao 2069 Manutenc&o do quadro de pessoal estatutério % amanter 100,00 720.000,00
293 Assisténcia Farmacéutica 09-Previdéncia Social | 271-Previdéncia Basn:j 2189 | Manutenco do quadro de pessoal celetista % a manter 100,00 1.000,00
293 Assisténcia Farmacéutica 09-Previdencia Social 846_0;;222”53903 2189 | Manutencéo do quadro de pessoal celetista % amanter 100,00 1.000,00
293 Assisténcia Farmacéutica 11-Trabalho 332.}?;:‘:? de 2189 | Manutencg&o do quadro de pessoal celetista % a manter 100,00 2.000,00
293 Assisténcia Farmacéutica 23-Comércio e Servigos 122-Ac(i;n;ralustragao 2189 | Manutencdo do quadro de pessoal celetista % a manter 100,00 2.000,00
Programan® 0005 - Assisténcia Médico-hospitalar
302-Assisténcia C oA :
202 Divisio Assistencial 10-Sadde Hospitalar e 2187 | Asiatnaa médicahospitalar ofertada aos % amanter 100,00 93.757.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia T S % de aguisi¢cdo
202 Divisfio Assistencial 10-Satide Hospitalar e 211 ngza@?aftg?a de materiais cirrgicos e direta de materiais 3,00 3.400.000,00
Ambulatorial
Programan® 0006 - Assisténcia Odontol 6gica Remunerada
302-Assisténcia Manter arede e o plano odontol 6gicos
292 Divisio Assistencial 10-Satide Hospitalar e 2250 ; par 9 % amanter 100,00 352.000,00
. referenciados/conveniados
Ambulatorial
Programan® 0007 - Relacbes e Cooperacdo Internacionais
230 Gabinete do Secretario de Relagles 07-Relacles Exteriores 212-Cooperagéo 2166 Gestao e intercambio das relagdes internacionais % da demanda 100.00 120.000.00
Internacionais Internacional atendida ' B
Programan® 0008 - Comercializacdo de Medicamentos
293 Assisténcia Farmacéutica 23-Comeércio e Servigos | 692-Comercializagdo 2067 Manutenc&o do estoque de produtos farmacéuticos % amanter 100,00 10.000.000,00
293 Assisténcia Farmacéutica 23-Comércio e Servigos | 122-Administragdo 2073 Manutenc&o do servico de comerciaizag&o de % amanter 100,00 320.000,00
Gera produtos farmacéuticos
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Cédigo 5 5 o Meta Fisicaparal  CUSto Financeiro
dig Fungéo SubFungo TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ApAY a0 Exercicio -
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N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricio
293 Assisténcia Farmacutica 23-Comércio e Servigos 846-Outros'E'ncargos 2073 Manuten¢&o do servico de comerciaizagéo de % amanter 100,00 5.000,00
Especiais produtos farmacéuticos
Programan® 0009 - Promocédo e Valorizacdo da Juventude
. ~ . . ) 422-Direitos Promover politicas de formagdo e inclusio do jovem o
011 Coordenadoria de AgGes praa 14-Direitos da Cidadania Individuais, Coletivose| 2238 | navidasocial, politicae no mercado de trabalho % da der.”a”da 70,00 950.000,00
Juventude . atendida
Difusos
Programan® 0010 - Consolidar a Rede de Atencdo Basica
Departamento de Atencéo Bésicae . 301-Atencdo Bésica Implantar, equipar, expandir e manter a Rede Basica =
091 Gest3o do Cuidado 10-Salde 1031 de Satide % de execugdo 100,00 2.600.000,00
Departamento de Atencéo Bésicae 301-Atencdo Bésica Implementar politica de promogo a salide integrada a Projetos
091 Gestdo do Cuidado 10-Saide 2054 rede de cuidado intersetorial desenvolvidos 8,00 1.137.000,00
091 Departament9 de Atencéo Basicae 10-Satide 301-Atencdo Bésica 2056 Impl aptar, equipar, expandir e manter aRede Basica | Servigos mantidos 36,00 36.303.000,00
Gestéo do Cuidado de Saide
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 301-Atenco Basica | 53¢ gg‘g;f‘ég » equipar, expandir e manter aRede Basica | o o e 100,00 1.709.000,00
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 301-Atencdo Basica | 555, | Implementar politicade promoggo asalide integradaa | Projetos 8,00 611.000,00
rede de cuidado intersetorial desenvolvidos
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 301-Atencdo Basica |, qq :j";g';f‘é‘j’ equipar, expandir e manter aRede Basica | Servigos mantidos 36,00 60.583.000,00
Programan® 0011 - Ampliar e Promover o Acesso a Atencdo Especializada
Departamento de Atencdo 302-A§sisténcia Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de U ni dqd%
092 Especializada 10-Salde Hospitdlar e 1042 Atenca E ecial iz' da ampliadas/implanta 3,00 4.500.000,00
P Ambulatorial G20 =5 das
< 302-Assisténcia . ) o a Unidades
092 Departamento de Atenco 10-Saiide Hospitalar e 1048 | Ampliar, reorganizar e manter aRede de Atenca0 & | o iiagimplantal 9,00 600.000,00
Especializada - Salde Mental
Ambulatorial das
Departamento de Atencdo 305-Vigilancia Adequacdo e manutencéo dos Programas de Salide Programas
092 e 10-Salde A 2050 o estratégicos 4,00 80.000,00
Especializada Epidemiolégica Estratégicos :
mantidos
= 302-Assisténcia . ) N
092 Departamento de Atencao 10-Saiide Hospitalar e 2195 | Ampliar, reorganizar e manter a Rede de Atencao a % amanter 100,00 16.361.000,00
Especializada - Salde Mental
Ambulatorial
= 302-Assisténcia . )
092 Departamento de Atencéo 10-Satide Hospitalar e 224g | 'mplantar, ampliar, equipar e manter a Rede de % amanter 100,00 16.796.000,00
Especializada Ambulatorial Atencédo Especializada
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Custo Financeiro
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Unidade Nome X 0 Exercicio
N° - — - — Medida R$
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. = 302-Assisténcia < . , -
095 Departamento dgﬁgom a Gestdo do 10-Satide Hospitalar 2016 Manutenc¢do dos servicos de Salde Especiaizados % amanter 100,00 28.014.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de Unidades
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saide Hospitalar e 1042 plantar, ampiiar, equip ampliadasimplanta 3,00 300.000,00
. Atencéo Especializada
Ambulatorial das
302-Assisténcia Ampliar, reorganizar e manter a Rede de Atengdo a Unidades
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saiide Hospitalar e 1048 piar, 9 G ampliadas/implanta 9,00 5.403.000,00
. Salde Mental
Ambulatorial das
302-Assisténcia = = . Programas
097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide Hospitalar e 1057 édeq”,a‘?a” € manutencao dos Programas de Saide estratégicos 1,00 150.000,00
. stratégicos ;
Ambulatorial mantidos
302-Assisténcia Manutenc&o dos servigos de Salide Especiaizados
097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide Hospitalar e 2016 G ¢ Spec % amanter 100,00 15.900.000,00
Ambulatorial
S ~ ~ . Programas
097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide S05-Vigilancia | g, | Adequagao e manutencao dos Programas de Saide estratégicos 4,00 670.000,00
Epidemiolégica Estratégicos b
mantidos
302-Assisténcia Ampliar, reorganizar e manter a Rede de Atencdo a
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide Hospitalar e 2195 | 2MPnar reorg ¢ % amanter 100,00 12.167.000,00
! Saide Mental
Ambulatorial
302-Assisténcia Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saide Hospitalar e 2248 plantar, ampiiar, equip % a manter 100,00 5.782.000,00
. Atencéo Especializada
Ambulatorial
Programan® 0012 - Protecdo Social Basica e Especial da Crianca, do Adolescente e do Jovem
o~ = A it A ) 243-Assisténciaa Implantag&o, ampliag&o e aperfeigcoamento de agdes de|
310 Fundagao Cri angaarie gao Bernardodol  08-Assisténcia Social Criangae ao 1034 | atengdo a crianca, ao adolescente e ao jovem % da demanda 100,00 400.000,00
P Adolescente
A = oA . 243-Assisténciaa = s S o )
310 Fundacdo Crianga de S8o Bernardo do|  08-Assisténcia Social Criancae a0 2063 Atencéo e protel;._alo basica e especial acrianga, ao % de atendimento 100,00 23.300.000,00
Campo adolescente e a0 jovem
Adolescente
Programan® 0013 - Consolidar a Reestruturacéo da Atencao Hospitalar e Qualificar a Atencéo as Urgéncias
Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saide Hospitaar e 1053 | Atencdo Hospitalar e de Urgéncias’/Emergéncias % de execucéo 100,00 2.956.000,00

Ambulatorial
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Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia x . . - o ~
093 Urgénciae Emergéncia 10-Saide Hospitalar e 2040 mm{;z‘f;‘l’oe funcionamento do Hospital Municipal | % de manutencao 100,00 45.965.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia = . ) . 0 =
093 Urgénciae Emergéncia 10-Saiide Hospitalar e 2049 | Manutenceo e funcionamento do Hospital de Ensino | % de manutencao 100,00 44.273.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia = . ) - o =
093 Urgénciae Emergéncia 10-Saiide Hospitalar e 2059 ('\j"eagéuée[;‘éfﬁa%g”"' onamento do Hospital de Clinicas | % de mantitencso 90,00 16.345.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia = . . o =
093 Urgénciae Emergéncia 10-Satide Hospitalar e 2139 "S"oi';‘:tri”‘?ao & funcionamento do Hospital de Pronto | % de manutencio 100,00 47.367.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de % de manutencio
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Salde Hospitalar e 2140 | Atencdo Hospitalar e de Urgéncias/Emergéncias 0 G 100,00 29.893.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Salide Hospitalar e 2150 | Contratagdo de servigos hospitalares % de execucéo 100,00 4.272.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide Hospitaar e 1053 | Atencdo Hospitalar e de Urgéncias’/Emergéncias % de execucéo 100,00 4,050.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia ~ . ) . 0 =
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide Hospitalar e 2040 | anutenceo e funcionamento do Hospital Municipal | % de mantencso 100,00 40.234.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia = . ) . o =
097 Fundo Municipal de Saiide 10-Salide Hospitalar e 2049 Manutencgo e funcionamento do Hospital de Ensino 76 de manutencao 100,00 44.711.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia = . . . o =
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide Hospitalar e 2059 gﬂeagéugeg‘éraﬁ;c';gm' onamento do Hospital de Clinicas | % de manutengso 90,00 63.155.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia = . . 0 .
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide Hospitalar e 2139 “S"oi';ﬁg‘gm & funcionamento do Hospital de Pronto | % de manutencéo 100,00 45.217.000,00
Ambulatorial
302-Assisténcia Implantar, ampliar, equipar e manter a Rede de % de manutencio
097 Fundo Municipal de Salide 10-Salide Hospitalar e 2140 | Atencdo Hospitalar e de Urgéncias/Emergéncias G 100,00 35.174.000,00

Ambulatorial
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N°® N° - Descricdo N° - Descricio | N Descrico
302-Assisténcia
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide Hospitaar e 2150 | Contratagdo de servigos hospitalares % de execucéo 100,00 2.854.000,00
Ambulatorial
Programan® 0014 - Aprimorar a Gestdo do SUS, Promover a Humanizacdo do Cuidado e Ampliar o Controle Social
090 Gabinete do Secretério de Saude 10-Satide 122-A(én;|r ;lstra;ao 2011 gjueéq:agao e manutencao da Rede de Servigos de % amanter 100,00 913.000,00
090 Gabinete do Secretério de Salide 10-Satide 301-Atencdo Bésica 2011 g\:uegéjagao e manutencdo da Rede de Servigos de % amanter 100,00 41.000,00
) - . 302-Assisténcia = ~ )
090 Gabinete do Secretério de Saude 10-Satide Hospitalar e 2011 giue(;q:agao e manutencao da Rede de Servigos de % amanter 100,00 20.000,00
Ambulatorial
090 Gabinete do Secretério de Saide 10-Saiide 301-Atencéo Béasica 2047 Apoiar o desenvolvimento da gestéo participativa Conselhos mantidos 1,00 140.000,00
. = g ) Implementar infraestrutura de tecnologia de .
095 Departamento dgs\go'o aGestao do 10-Satide e ;gf&oggga da | 1060 | informacio e comunicacio em saiide - Proj Info Saide| FYO/€0 implantado 80,00 13.205.000,00
— = N - — - — o -
096 Departamento de 'Adml nistragdo da 10-Saiide 301-Atencdo Bésica 1010 Programa de Modernizagéo da Gestéo da Sadde - BID /o de projeto 100,00 10.433.000,00
Saude implantado
T 302-Assisténcia N = . o '
096 Departamento g:u A(\jgml nistracéo da 10-Satide Hospitalar e 1043 'I:raggrlallma de Modernizag8o da Gestdo da Salde - BID f) n?ei ;)r:&?go 23,00 34.252.000,00
Ambulatorial P
096 Departamento g:ﬂ gceiml nistragdo da 10-Saiide 122-Ac(i;ne1|r ralustragao 2011 AS\:ueg:agao e manutencdo da Rede de Servigos de % amanter 100,00 38.321.000,00
096 Departamento ggﬂ A(\jgml nistracéo da 10-Satide 126|—r‘1l;icrrr;10£égﬁl)a da 2011 g\:ueggagao e manutencéo da Rede de Servigos de % amanter 100,00 2,005.000,00
096 Departamento ggﬂ A&gml nistragdo da 10-Saiide 301-Atencéo Béasica 2011 g:uecc‘}:agaa e manutencdo da Rede de Servigos de % amanter 100,00 3.106.000,00
Departamento de Administragéo da 302-Assisténcia Adequacdo e manutencéo da Rede de Servigos de
096 ep oo & 10-Satide Hospitalar e 2011 Saﬂegea@ao G ¢ % amanter 100,00 17.265.000,00
Ambulatorial
- ~ 303-Suporte Profilético = ~ )
096 Departamento g:u/?jgml nistragdo da 10-Saide e Terapéutico 2011 giueg:agao e manutencao da Rede de Servicos de % amanter 100,00 10.530.000,00
096 Departamento ggﬂ%gm' nistragéo da 10-Satide 122'“352'&'5‘”@0 2101 | ManutencZo da equipe de apoio & gestéo % amanter 100,00 14.246.000,00
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Departamento de Administracio da 302-Assisténcia i )

096 Satide 10-Saide Hospitaar e 2101 | Manutengéo da equipe de apoio a gestéo % a manter 100,00 150.000,00
Ambulatorial

0% Departamento g:@gm' nistragéo da 10-Saiide 30‘;’3\:]"?; a1 2100 | Manutenczo da equipe de apoio  gestéo % amanter 100,00 20.000,00

- ~ 303-Suporte Profil&tico . = - )
096 Departamento de ,Adml nistracéo da 10-Satide e Terapéutico 2136 Impl erpeqta@ao e mf\nL_Jten(;ao dapoliticade % de un|_dad&s 100,00 12.241.000,00
Salide Assisténcia Farmacéutica abastecidas

096 Departamento g:ﬂ gceiml nistragdo da 10-Saiide 301-Atengdo Bésica 2209 Manutenc¢ao do sistema de transporte na salide % amanter 100,00 1.124.000,00

096 Departamento ggﬂ A(\jgml nistracéo da 10-Satide 122—A((13r2|r ;lstra@ao 2046 rgggﬁ: Lna(;nto de &gua, energiaelétricae linhas % da demanda 100,00 115.000,00

096 Departamento ggﬂ A&gml nistragdo da 10-Saiide 301-Atencéo Béasica 2046 f;;]gﬁ: Ena(;nto de &gua, energiaelétricaelinhas % da demanda 100,00 1.265.000,00

Departamento de Administragéo da 302-Assisténcia Fornecimento de &gua, energia elétrica e linhas

096 €p oo & 10-Satide Hospitalar 2086 | TS agua, energ % da demanda 100,00 4,600.000,00
Ambulatorial

096 Departamento ggﬂ Aagml nistragdo da 10-Saiide 304SFa\I/q |I ?alulr ?arl\aa 2046 ::e?;\gﬁ: gwagnto de &gua, energiaelétricaelinhas % da demanda 100,00 172.000,00

096 Departamento de Adml nistracéo da 10-Satide SQS-Vlglléf\ngla 2246 Fornﬁac! mento de &gua, energia elétrica e linhas 9% da demanda 100,00 230.000,00

Sauide Epidemiol6gica telefénicas
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 301-Atencio Basica |, | Programa de Modernizagéo da Gestao da Saide - BID ?’n?[jg:fﬁo 100,00 1.360.000,00
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 30L-Atenco Basica | 5,1 g:l]eé‘:a‘?ao e manutenco da Rede de Servigos de % de execucio 100,00 100.000,00
302-Assisténcia N = . o .

097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide Hospitalar e 1043 Eraggrfl‘made Modernizagao da Gestéo da Sade - BID f’n?el;:fﬁ° 23,00 25.400.000,00

Ambulatorial P
g ) Implementar infraestrutura de tecnologia de .
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide 126| r;l;gcrrr;]o;gég‘l)a da 1060 | informagdo e comunicagdo em salide - Proj Info Salide Projeto implantado 80,00 300.000,00
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide 30L-Atenco Basica | 5571 g:l]eé‘:a‘?ao e manutencao da Rede de Servigos de % amanter 100,00 122.000,00
302-Assisténcia = . )
097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide Hospitalar 2011 | Adeduagdo e manutenco da Rede de Servigos de % amanter 100,00 107.000,00

Ambulatorial

Saude
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097 Fundo Municipal de Satide 10-Saiide 846-Outros Encargos | 5y, | Adequagao e manutencao da Rede de Servigos de % amanter 100,00 20.000,00
Especiais Sauide
097 Fundo Municipal de Satide 10-Saide 301-AtencBoBasica | 539 | \anutencio da equipe de apoio & gestio % amanter 100,00 80.000,00
303-Suporte Profilético = ~ . o .
097 Fundo Municipal de Salide 10-Saide e Terapéutico 2136 Imp_l erper_]ta;ao e m«?nl_Jtengao da politicade % de unl_dades 100,00 6.121.000,00
Assisténcia Farmacéutica abastecidas
097 Fundo Municipal de Salide 10-Sadide 301-Atencéo Basica 2205 | Manuteng&o de farmécias populares Unidades mantidas 4,00 725.000,00
Programan® 0015 - Gestdo Financeira
. . . . - ~ Maximizar a gestdo fiscal como suporte aos diversos
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administragéo 122 Ac(isrglr;;straqao 1172 | programas das éreas da Administracéo % da demanda 100,00 31.000,00
. L ) . - . Maximizar a gestdo fiscal como suporte aos diversos
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administragéo 122 Ac(isrrélr;lstra(;ao 2212 | programas das areas da Administragdo % da demanda 100,00 618.000,00
129-Administracio de Maximizar a gestdo fiscal como suporte aos diversos %rgael cdr?rceicrg?;to
051 Departamento da Receita 04-Administragéo IS 2212 | programas das areas da Administragdo A 4,09 1.641.000,00
Receitas tributéria
% da arrecadacao dg
123-Administracs Maximizar a gestdo fiscal como suporte aos diversos | divida ativa sobre a
052 Departamento do Tesouro 04-Administragéo Financei raat;ao 2212 | programas das dreas da Administragdo receita corrente 4,05 4.329.000,00
Departamento de Contabilidade e - = 122-Administragéo Maximizar a ge,iéo fisca como sup(zrte aos diversos % da demanda
053 Controladoria 04-Administracdo Geral 2212 | programas das éreas da Administragéo existente 100,00 21.000,00
Programan® 0016 - Gestdo de Projetos e Obras Publicas
- — - — - -
060 Gabinete do Secretario de Obras O4-Administraggo | 22 AIMINISIAGD0 | 5155 | Gestzo de projetos e obras piblicas 7 da demanda 100,00 50.000,00
Geral atendida
N _ 0, 3
061 Departamento de Projetos e Obras 15-Urbanismo 4sl-InfraBstiutura | 4456 | et de projetos e obras publicas % de execucan do 100,00 5.000.000,00
Puablicas Urbana projeto
062 Departamento Qe Qqntrole de 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 171 Gestdo de energia elétrica e iluminagdo publica % da der_nanda 100,00 3.600.000,00
Concessionarias Urbana atendida
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062 Departamento de Controle de 17-Saneamento S12-Saneamento | 5163 | Gestn de Agua e esgoto % amanter 100,00 4.500.000,00
Concessionarias Bésico Urbano
) = — — o
062 Departamento Qe (;qntrole de 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2053 Gestdo de energia elétrica e iluminagdo publica % da demanda 100,00 24,000.000,00
Concessionarias Urbana atendida
Programan® 0017 - Apoio Administrativo
Empresa de Transporte Coletivo de
~ 453-Transportes = .
300 Sao Bernardo do Campo 26-Transporte . 1007 | Gestdo deinfraestrutura % a manter 100,00 20.000,00
Coletivos Urbanos
Empresa de Transporte Coletivo de )
300 Sfo Bernardo do Campo 26-Transporte 453-Transportes | 5, | Pagamento de pessodl, encargos e demais Custos % amanter 100,00 4.875.000,00
Coletivos Urbanos correntes
Programan® 0018 - S8o0 Bernardo em Movimento
NUmero de atletas
que representam a
) Qualificar o sistema esportivo, articulando esporte de cidade em
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 81;;(?5\22& de 2095 | rendimento, educacional e de participacdo competicoes 1.300,00 5.826.000,00
esportivas oficiais
Numero de
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 813-L azer 2119 Intensificar as agdes dos projetos Expresso Lazer e _atgndl mentos em 150.000,00 732.000,00
Tempo de Férias atividades eventuai§
NUmero de alunos
. . . . atendidos em cursos
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e L azer 813-L azer 2146 Ampliar as agBes do Projeto De Bem com aVida requlares 12.000,00 484.000,00
Garantir acesso as quadras poliesportivas da rede .
131 Departamento de Esportes e L azer 27-Desporto e Lazer 813-Lazer 2157 | municipal de ensino para agfes de esporte e lazer Nume;ggfscol & 30,00 330.000,00
NUmero de alunos
. . atendidos em cursog
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 812-De_ego_rto 2299 Garan_tl~ ra ofer_ta regular de cursos esportivos em todas regulares 15.000,00 1.053.000,00
Comunitario as regides da cidade
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N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricéo
Departamento de Administraao e 812-Desporto Dar continuidade ao plano de reforma e modernizagdo unid':t;gggsivas
132 Manutenc¢ao de Préprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Comunitario 1037 das unidades esportivas revitalizadas 6,00 13.946.000,00
Departamento de Administracao e 812-Desporto Dar continuidade a0 plano de reforma e modernizac&o unid';l(;gero gﬁivas
132 Manutencgo de Préprios Esportivos | 27-Desporto e Lazer €SP0l 2241 . P & & 64,00 1.385.000,00
Comunitario das unidades esportivas mantidas
o ) Qualificar o sistema esportivo, articulando esporte de | NUmero de atletas
133 Fundo de Assisténcia ao Esporte 27-Desporto e Lazer Sléegﬁoeg% de 2095 | rendimento, educacional e de participacdo beneficiados 630,00 1.901.000,00
Programan® 0019 - Consolidar e Qualificar o Sistemade Vigilanciaa Sald
094 Departamento _d(_e I?roFegao aSaidee 10-Satide 304-V|_ gi Ignma 1029 Impl ementar, Aqua_ilflcar e manter a Rede de Protecdo a % da demanda 100,00 2,000.000,00
Vigilancias Sanitéria Saude e Vigilancias
094 Departamento _dc_e I?royegao aSande e 10-Saiide 3Q5—V|g|l§n(_:|a 1029 Impl emenFa(, Aque_ilflcar e manter a Rede de Protegéo a % da demanda 100,00 100.000,00
Vigilancias Epidemiolégica Saude e Vigilancias
094 Departamento .dg I?ro?e(;ao aSande e 10-Satide SQS-Vlgllé,angla 1030 Reformar, ampliar e equipar o Centro de Controle de Unidade 1,00 364.000,00
Vigilancias Epidemiol6gica Zoonoses
094 Departamento _d(_e I?roFegao aSaidee 10-Satide 304-V|_ gi Ignma 2147 Impl ementar, gud ificar e manter a Rede de Protecdo a| % de manutengéo 100,00 125.000,00
Vigilancias Sanitéria Salde e Vigilancias
R VTP, — ~ 3l 0 =
094 Departamento _dc_e I?royegao aSande e 10-Saiide 3Q5 Vl_gllrf\nc_:la 2147 Impl emenFa(, Aque_ilflcar e manter a Rede de Protegdo a| % de manutencao 100,00 1.005.000,00
Vigilancias Epidemiolégica Sauide e Vigilancias
R VTP - ~ P . =
094 Departamento .dg I?ro?e(;ao aSande e 10-Satide 395 Vi _gllé,anqa 2207 Apoiar as agdes de controle de populagéo animal, % de manutencao 100,00 162.000,00
Vigilancias Epidemiol6gica roedores, vetores e zoonoses
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satde S04-vigilancia | g | Implementar, qualificar e manter aRede de Protecdoal o 1. jemanda 100,00 50.000,00
Sanitéria Saude e Vigilancias
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide S05-Vigilancia | 4,9 | Implementar, qualificar e manter aRede de Protecdo a) o 1 emanda 100,00 50.000,00
Epidemiolégica Salide e Vigilancias
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide S05-Vigilancia |44, | Reformar, ampliar e equipar o Centro de Controle de Unidade 1,00 120.000,00
Epidemiol6gica Zoonoses
— — =0 0 =
097 Fundo Municipal de Satide 10-Satide 304-V|_ gi Ignma 2147 Impl ementar, Aqua_ilflcar e manter a Rede de Protec@o &| % de manutengéo 100,00 397.000,00
Sanitéria Saude e Vigilancias
VTP, — ~ 3l 0 =
097 Fundo Municipal de Saide 10-Saiide S05-Vigilancia |, | Implementar, qualificar e manter a Rede de Protecdo a| % de manutencéo 100,00 4.201.000,00
Epidemiolégica Salide e Vigilancias
VTR - ~ - p =
097 Fundo Municipal de Saide 10-Satide 305-Vigilancia 2207 Apoiar as agdes de controle de populagéo animal, % de manutencao 100,00 1.062.000,00

Epidemiolégica

roedores, vetores e zoonoses
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Programan® 0020 - Cidade Segura
: L. . - Fortal ecer as agfes compartilhadas regionais e GCM'sincluidos em
150 Gabinete do Seﬁ';?;f de Seguranca | - 06-Seguranca Publica 181-Paliciamento 2185 | metropolitanas para a seguranca urbana acles regionais 2.600,00 10.000,00
150 Gabinete do Secretério de Seguranca|  06-Seguranca Publica 181-Policiamento 2194 Manutencg&o dos servicos e das Unidades de Segurancal Unidades atendidas| 7,00 3.978.000,00
Urbana Urbana
— y —— o A
151 Departamento (_Je_ Guarda Civil 06-Seguranca Piblica 181-Paliciamento 1009 | Videomonitoramento integrado da cidade % de cameras em 100,00 200.000,00
Municipal operacao
- i Ampliar as Rondas Cidadé e Escolar, fortalecendo a Viaturas aserem
151 Departammtlj)n(ijggluarda Civil 06-Seguranca Publica 181-Poaliciamento 1014 | aproximagdo da GCM com a populagao e as escolas adquiridas 10,00 600.000,00
- . L Qualificar agdes regionais de seguranga urbana através|  Guardas Civis
151 Departam?\!/I’ltl?n?g (;uarda Civil 06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 1022 | do Centro Regional de Formagdo das GCM's Municipais 2.600,00 10.000,00
P formados
- - Manter aformagdo continuada na GCM visando uma Guardas Civis
151 Departam?\lﬂ’ltt?n?g (iluarda Civil 06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 1046 | atuagdo preventiva e comunitéaria Municipais 1.000,00 100.000,00
P capacitados
- - Manter aformagdo continuada na GCM visando uma Guardas Civis
151 Depa”amf\'ﬂ“fn?g %“arda Civil 06-Seguranca Piblica | 441 pyjiciamento | 2022 | atuagio preventiva e comunitéria Municipais 1.000,00 1.936.000,00
P capacitados
— - — o A
151 DepartamerMno (.je. Guarda Civil 06-Seguranca Publica 181-Poaliciamento 2165 | Videomonitoramento integrado da cidade % de cameras em 100,00 1.800.000,00
unicipa operagao
- . - Qualificar agdes regionais de seguranga urbana através|  Guardas Civis
151 Departam?\lﬂ’ltt?n?g (iluarda Civil 06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 2239 | do Centro Regiona de Formagao das GCM's Municipais 2.600,00 20.000,00
P formados
- . L = = L . = Mulheres e jovens
152 Departamento de Politicas Preventivag ~ 06-Seguranca Piblica 183-1 nf_or[nagao e 1018 In_tegra;ao d_as POI !tl casintersetoriais de prevencéo do formados 245,00 25.000,00
Inteligéncia crime edavioléncia
15 | Departamento de Politicas Preventi "ﬁ 06-Seguranca Piblica 122'“(’3’2:;'5"&30 2118 | Programa de Servico Civil Voluntério % mantida 100,00 118.000,00
- . L = = S . = Mulheres e jovens
152 Departamento de Politicas Preventivag ~ 06-Seguranca Publica 1831 nf_orrnax;ao e 2121 In_tegrat;ao d_as E)Ol iticas intersetoriais de prevencgdo do formados 245,00 1.154.000,00
Inteligéncia crime e davioléncia
Programan® 0021 - S&o Bernardo Transparente
Gabinete do Secretério de - x 122-Administragéo N e
160 Comunicagio 04-Administragéo Geral 1015 | Comunicago social e institucional percentual 100,00 50.000,00
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160 Gabinete do Secrgtarlo de 04-Administracdo 122-Administragao 2148 | Comunicagao social e institucional percentual 100,00 900.000,00
Comunicagéo Gera
160 Gebinete do S_ecre}arlo de 24-Comunicagoes 131-Comunicacgo 2148 | Comunicagéo social e institucional percentual 100,00 27.000.000,00
Comunicagéo Socia
Gabinete do Secretério de N 122-Administragdo S
160 Comunicagio 24-Comunicagdes Geral 2255 | Comunicagdo legal percentual 100,00 1.400.000,00
Programan® 0022 - Gestdo das aches de assessoramento juridico e atuacdo judicial
180 Gabinete do Propqrgdor Geral do 28-Encargos Especiais 846—Outros_E_ncargos 2013 Indenizag&o por acordo administrativo ou judicial % da demanda 100,00 1.000,00
Municipio Especiais atendida
092-Representagdo
180 Gabinete do Prchrador Geral do 03-Essencia aJustica | Judicial e Extrajudicial 2048 Suporte administrativo para atuacéo da PGM % da der_nanda 100,00 1.401.000,00
Municipio atendida
Programan® 0023 - Reduc&o de Riscos e Acbes Emergenciais
Unidade
habitacional
111 Departamento de_ Prqgramas e Projetog 16-Habitagio 482-Habhitacdo Urbana 1013 Execugao de_obras preventivas, emergenciais e bengfl Ci a~da coma 3.400,00 18.025.000,00
Habitacionais corregdo de risco erradicacdo do risco|
111 Departamento de_ Prc_)grar_nas e Projetog 16-Habitacio 482-Habitacdo Urbana 1174 Gerenc~| amajto de obras preventivas, emergenciaise % de execucio 80,00 1.076.000,00
Habitacionais correcéo de risco
111 Depa“ame”tf'g; rogramas & Projetos 16-Habitacio 482-Habitaggo Urbana| - a6 | \1onitoramento de éreas de risco % de execucio 50,00 50.000,00
. SR Trabalho social p/acompanhamento das familias - )
111 Departamentf';j; t'l?g:ggas e Projetos 16-Habitagdo 482-Habitagao Urbana 2155 | abrangidas por obras prev.e emerg. e corregao de risco Familias atendidas 3.000,00 100.000,00
111 Departamento de_ Pr(_)gramas e Projetog 16-Habitagio 482-Habitacdo Urbana 2199 Concessdo de beneflc_lo pecuniério paramoradia - Beneficio concedidg 8.000,00 12.100.000,00
Habitacionais Programa Renda Abrigo
Programan® 0024 - Cidade Bem Cuidada
070 Gabinete do %efgiaglso de Servicos 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos 1054 | Acles de melhoriada gestéo % da demanda 100,00 80.000,00
070 Gabinete do Secretario de Servigos 15-Urbanismo | 92 SeVIoSUIbanos | 5500 | A ces de melhoria da gestéo % da demanda 100,00 870.000,00

Urbanos
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071 Depaname_nto deVeiculose 04-Administragio 122-Administracéo 2091 Dar g:o_ntl nuidade a gestéo de melhoria da frota % amanter 100,00 11.296,000,00
Equipamentos Gera municipal
~ . . Promover agdes de continuidade de melhoria da gestao| % de atendimento
072 Departan]en_to de M anutencao de 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos 1021 | do servigo funerario e cemitérios dademanda 100,00 1.420.000,00
Préprios Municipais
x . . Dar continuidade arevitalizagdo, conservagéo e
072 Departsrnjeqto deM _an_ute;ngao de 15-Urbanismo 452-Sarvigos Urbanos 1045 | manutencéo de vias e logradouros publicos % a manter 100,00 600.000,00
Oprios Municipais
072 Departan;eqto deM {:m_utgng&) de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2058 Dar coptl l_"nwdade_a_mqnutenc;ao, reforma e ampliagédo % amanter 95,00 1.748.000,00
Préprios Municipais dos préprios municipais
~ . . Promover agdes de continuidade de melhoria da gestao| % de atendimento
072 Departan]en_to de M anutencao de 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos 2092 | do servico funerério e cemitérios dademanda 100,00 5.662.000,00
Préprios Municipais
x . . Dar continuidade arevitalizagdo, conservagéo e
072 Departanjeqto deM _an_ute;ngao de 15-Urbanismo 452-Sarvigos Urbanos 2210 | manutengdo de vias e logradouros publicos % a manter 100,00 43.287.000,00
Proprios Municipais
- Y - — - = oA —
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 1023 Rg\n talizar e ampliar amanutenggo de pragas, parques | % &rearevitalizada 100,00 3.000.000,00
e areas verdes
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2060 Rg/l talizar e ampliar amanutencgéo de pragas, parques | % érearevitalizada 100,00 12.267.000,00
e &reas verdes
o074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2080 Manter a gestao dos servicos de limpeza urbana % amanter 100,00 111.952.000,00
. . ) Ampliar e melhorar a gestéo dos servicos de limpeza o .
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Sarvigos Urbanos 2137 | urbana, através da coleta, triagem e recuperacao A";’fﬁggégos 85,00 45.606.000,00
076 Diviso de Defesa Civil 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2035 Rromova aampliagdo e manutenc&o da gestdo dos Ncl eos_dg Defesa 12,00 160.000,00
Urbana riscos urbanos Civil
Programan® 0025 - Drenagem Urbana
- . . Ndmero de obras
o75 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 1012 D_ar conti nuidade as obras em cArregos e outros concluidas 9,00 255.357.000,00
Urbana dispositivos de drenagem urbana
- N . Numero de obras
o75 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2008 D_ar co_n_tl nuidade as obras em cdrregos e outros concluidas 9,00 8.260.000,00
Urbana dispositivos de drenagem urbana
) . = Quantidade de
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-Infra-Estrutura 2110 Manter o sistema de drenagem e operagéo de dlevatorias a manter 7.00 600.000,00

Urbana

elevatérias
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Programan® 0026 - Urbanizac&o e Regularizacdo de Assentamentos Precarios e Irregulares
: L. N S Desenvolvimento institucional do programa de
110 Gabinete do Secretario de Habitagdo 16-Habitagéo 482-Habitagso Urbana 2077 | urbanizag8o integrada de assent precarios eirregulares| % de execucdo 50,00 200.000,00
Departamento de Programas e Projetos 482-Habitagdo Urbana Execuigao de obras de urbanizageo integrada em habiltJ:cii(lar?a? em
111 ep - Frograr 1€103 16-Habitaco a 1005 | assentamentos precérios e irregulares acion 4.011,00 228,024.000,00
Habitacionais urbanizacdo e/ou
relocagédo
Departamento de Programas e Projetos 482-Habitagdo Urbana Aquisicao de areas para o Programa de Urbanizacio
111 €p Habi tac?gnds 1 €103 16-Habitagéo & 1168 | Integrada de Assentamentos Precérios e Irregulares metro quadrado 2.000,00 100.000,00
e d i s Elaboracdo de projetos de urbanizagdo integrada de }
111 Depa“""me”tf':; t'::?g;‘;"zas e Projetos 16-Habitacso 482-Habitaggo Urbana| 1175 | oconiamentos precrios e imegulares Projetos Elaborados 10,00 7.445.000,00
e S Gerenciamento de obras e contratos de urbanizagdo
111 Departarnmtﬁ:; tl;::ci)g:grslas e Projetos 16-Habitagdo 482-Habitagao Urbana 1177 | integrada de assentamentos precérios eirregulares % de execucéo 45,00 5.348.000,00
Unidade
111 Departamento de_ Prc_)grar_nas e Projetog 16-Habitacio 482-Habitacdo Urbana 2094 Regularlzagao fu_ndlarla de assentamentos precarios e hablt_am orJaI em 4.011,00 2,047.000,00
Habitacionais irregulares urbanizados urbanizacao e/ou
relocacéo
e S Trabaho socia com familias benef.por proj.e obras de - -
111 Departarnmtﬁ:; tl;::ci)g:grslas e Projetos 16-Habitagdo 482-Habitagao Urbana 2213 | urb.integrada de assent.prec. eirregulares Familias atendidas 4.011,00 9.889.000,00
- o SR Elaboragéo de projetos de urbanizagdo integrada de .
113 Fundo Municipal de H_abltac_;ao de 16-Habitagdo 482-Habitagao Urbana 1175 | assentamentos precarios eirregulares Projetos elaborados 10,00 10.000,00
Interesse Social
Programan® 0027 - Fortalecimento da Acdo Regional
Gabinete do Secretario de 127-Ordenamento Promover agdes compartilhadas regionais e
190 | Planejamento Urbano e AgZo Regionall  04-Administraco ena 2075 T ag P € % da demanda 100,00 13.000.000,00
Territorial metropolitanas
Programan® 0028 - Acdo Legidativa
260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Acéo Legidativa 1036 Gestdo da Infraestrutura do Legislativo Municipal % de aquisicio 100,00 250.000,00
- A i 1 0, .
260 Corpo Legislativo 01-Legidativa 031-Acéo Legisiativa 2003 | Auxilio-Transporte - Cargos em Comissio b de servidores 100,00 5.000,00

beneficiados
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260 Corpo Legisiativo Ol-Legidlativa | C3LAcBoLegisiaival ,q,, | Décimo Terceiro Salario - Cargos em Comissio % dafolha 100,00 1.950.000,00

260 Corpo Legislativo 01-Legidlativa 031-AcsoLegislaiva | 506 | contribuicio IMASF % patronal 100,00 145,000,00

260 Corpo Legisiativo 01-Legidlativa 031-Acéo Legidativa 2038 Auxilio Alimentago - Cargos em Comissdo - RGPS /ob(éi ;L\i/lazc;rses 100,00 550.000,00

260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-AcdoLegisiativa | 5191 | congribuicao INSS % patronal 100,00 6.000.000,00
~ N N - . ) % de modernizagdo

260 Corpo Legisiativo 01-Legisiativa 031-Acdo Legisativa | ;¢ m]f’cier;';ggm Administrativa e Tecnologia da einformatizacio 100,00 600.000,00

260 Corpo Legislativo 01-Legisativa 031-Acfo Legislativa | ;47 | AQUISICE0 de Servigos e Insumos para a Gestéo % de servigos e 100,00 1.600.000,00

Administrativa 1NSUMOsS

260 Corpo Legiglativo 01-Legidlativa 031-AcBoLegislaliva | 515 | \/encimentos - Cargos em Comissio - RGPS % dafolha 100,00 29.822.000,00
. N % de manutencéo

260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Acdo Legisiativa 2180 | Gestdo e Manutencdo da Frota dafrota 100,00 650.000,00

260 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-AcdoLegislativa | 5506 | pypicidade Institucional e Utilidade Pablica % t:gne;'igs‘;'os 100,00 100.000,00

261 Secretaria da Camara 01-Legislativa 031-Acéo Legidativa 1036 Gestéo da I nfraestrutura do Legislativo Municipal % de aquisicio 100,00 500.000,00

261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-AceoLegislaiva | 505 | A ilio Alimentacso - Estatutérios %b‘;ﬁl;’feirc‘i"ag‘;rf 100,00 100.000,00

261 Secretariada Camara 01-Legiglativa 031-AcdoLegisiativa | 506 | contribuicso IMASF % patronal 100,00 146.000,00

261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-Acéo Legisiativa 2029 | Vencimentos Estatutérios - Varidvels % dafolha 100,00 420.000,00

261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-AceoLegislaiva | 5557 | Ayilio-Transporte - Cargos Efetivos %b‘;ﬁl;’feirc‘i"ag‘;rf 100,00 5,000,00

261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 031-AcdoLegisiativa | 5 | contribuicso SBCPREV % patronal 100,00 1.150.000,00
~ I = . - . % de manutengao

261 Secretariada Camara 01-Legidativa 031-Acfo Legislativa | g, | Contratagao de Servigos de TelefoniaFixa e Movel dos servicos 100,00 270.000,00
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261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-Acéo Legisiativa 2082 | Vencimentos Estatutérios % dafolha 100,00 6.300.000,00
031-Acéo Legidativa Modernizagdo Administrativa e Tecnologia da % de modernizagao
261 Secretaria da Camara 01-Legidativa 2116 Informagao einformatizacdo 100,00 100.000,00
e — — - = ; -
261 Secretariada Camara 01-Legisativa 031-Acfo Legislativa | ;47 | AQUISICE0 de Servigos e Insumos para a Gestéo % de servigos e 100,00 7.300.000,00
Administrativa insumos
e — P - — 5 -
261 Secretaria da Camara 01-Legislativa 031-Acéo Legidativa 2138 Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo /ob?; :fei::\i"a?j?)r? 100,00 4.000,000,00
- 3 i i 0
261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-AcdoLegisiaiva | 517, | Egagisrios /O"f‘ireeté?ézs 100,00 5.000,00
= — % de manutengéo
261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-AcfoLegislaiva | 5145 | Geqtsn e Manutencio da Frota dafrota 100,00 200.000,00
261 Secretariada Camara 01-Legislativa 031-Acéo Legisiativa 2190 | Décimo Terceiro Saario - Estatutérios % dafolha 100,00 500.000,00
Programan® 0029 - Gestdo da Faculdade de Direito
280 Gabinete do Diretor 12-Educacs 126-Tecn0|09|ada 1004 Reestruturagéo dainfraestrutura da Faculdade de % dader_nanda 100,00 441.000,00
CaGe0 Informagéo Direito atendida
- i i & i 0,
280 Gabinete do Diretor 12-Educacio 364-Ensino Superior 1024 Rgestruturagao dainfraestrutura da Faculdade de % da der_nanda 40,00 636.000,00
Direito atendida
280 Gabinete do Diretor 12-Educach 364-Ensino Superior 2021 Bolsa de Estudo - auxilio financeiro a estudante Demanda atendida 5,00 15.000,00
- L ~ 0,
280 Gabinete do Diretor 12-Educagio 122-AdMINIstragao | o457 | M anutencio da unidade % da demanda 100,00 3.468.000,00
Gerad atendida
280 Gabinete do Diretor 28-Encargos Especials | 846-OUTOSENCAGOS | 5393 | precaygrios % da demanda 100,00 10.000,00
Especiais atendida
- i 1 0,
2680 Gabinete do Diretor 12-Educacio 364-Ensino Superior | 5544 | Manutenczo do curso % ‘:e‘:m?da 100,00 7.909.000,00
280 Gabinete do Diretor 12-Educagio 128-Formaggode | ong | A perfeicoamento de docente Profissionais 15,00 21.000,00
Recursos Humanos capacitados ' U
- L ~ = H 0,
281 Secretaria Geral 12-Educacio 122-Administragdo 1024 Rge;truturagao dainfraestrutura da Faculdade de % da der_nanda 100,00 150.000,00
Geral Direito atendida
_ . . ~ 0,
281 Secretaria Geral 12-Educacio 122 A‘é’ggm‘@ 2007 | Despesas de Exercicios Anteriores % ‘:e‘:m?da 100,00 10.000,00




ANEXO DE METASE PRIORIDADES

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2015

Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
) g Funcéo SubFuncéo TIPOSDE ACOES GOVERNAMENTAIS Unidade de < _p para o Exercicio -
Unidade Nome X 0 Exercicio
N° - — - — Medida R$
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281 Secretaria Geral 12-Educacio 128-Formag&o de 2021 Bolsade Estudo - auxilio financeiro a estudante Demanda atendida 15,00 84.000,00
Recursos Humanos
281 Secretaria Geral 12-Educacio 128-Formagaode | 5935 | Aperfeicoamento de servidores Profissionais 50,00 105.000,00
Recursos Humanos capacitados ' U
. 122-Administracio Comunicagdo - servigos e material de distribuicio Agles de
281 Secretaria Geral 12-Educagdo 2149 : publicidade e 4,00 582.000,00
Gera gratuita
propaganda
_ .. P 0,
281 Secretaria Geral 12-Educagio 122-AdMINISragso | oo, | |denizagses Trabal histas/Restitui goes % da demanda 100,00 41.000,00
Geral atendida
281 Secretaria Geral 12-Educagio 364-Ensino Superior | 555, | Ampliaco do acervo da biblioteca Volumes delivros 1.800,00 100.000,00
- P ~ 0,
281 Secretaria Geral 12-Educagio 122-AdMINISTACA0 | 931 | M anutencio da unidade ¥ da demanda 100,00 11.695.000,00
Gera atendida
302-Assisténcia C oA . o
282 Encargos Gerais 11-Trabalho Hospitalar e 2004 | AsSisténciamedica para os servidores - IMASF 7 da demanda 100,00 445.000,00
. atendida
Ambulatorial
— - TS 5
262 Encargos Gerais 09-Previdencia Social | 271-Previdéncia Bama‘ 2027 | Contribuiczo patronal parao INSS % ‘:e‘:mz”da 100,00 462.000,00
A . 272-Previdénciado o
282 Encargos Gerais 09-Previdéncia Social Regime Estatutério 2066 | Contribuig8o patronal paraa SBCPREV % (;?e?]mznda 100,00 2.170.000,00
331-Protecéo e I . - o
282 Encargos Gerais 11-Trabalho Beneficios ao 2237 | Contribuicdo parao PASEP, FGTS e Sdario Familia | % dademanda 100,00 501.000,00
atendida
Trabalhador
Programan® 0030 - Sdo Bernardo Sustentavel
Gabinete do Secretério de Gestio | 18-Gestfo Ambiental | . O4i-HTesevaco e Fortalecer as agbes compartilhadas regionais e % da demanda
200 ; Conservagdo Ambiental| 2103 | metropolitanas para a politica ambiental ° 100,00 51.000,00
Ambiental executada
= . g = ; 541-Preservagdo e NUmero de préticas
201 Departamento de Gestao Ambiental 18-Gestdo Ambiental Conservagdo Ambiental| 1050 | Ingtituir politicas de sustentabilidade implantadas 10,00 5.276.000,00
Departamento de Gestdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental 541-Preservagao e % da demanda
201 Conservagdo Ambiental| 2122 | Ingtituir politicas de sustentabilidade executada 100,00 30.000,00
Departamento de Licenciamento e x ] . )
202 Avaliacio Ambiental 18-Gestéo Ambiental 542—C_ontrole 2904 Fortal €cer o con'trole ambi enFaI nacidadeea % da demanda 100,00 514.000,00
Ambiental recuperaco de éreas contaminadas executada
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- . P ; 541-Preservagéo e Ndmero de préticas
203 Fundo M un:::ﬁg: ;?;mUpam 18-Gestdo Ambiental Conservacdo Ambiental| 1050 | Instituir politicas de sustentabilidade implantadas 10,00 650.000,00
Programan® 0031 - Producéo Habitacional
e S Aquisicéo de areas para empreendimentos de producao
11 | PP “"‘me”tf':; rogramas & Projetos 16-Habitacio 482-Habitagao Urbana) 433 | hapsitacional de interesse social metro quadrado 20.000,00 1,500.000,00
. SR Execucéo de obras de construcdo de unidades - )
117 | Departamento de Programas e Projetos 16-Habitagio A482-Habitago Urbana 1559 | papitacionais elou infraestrutura complementar Familiasatendidas| 5 55 09 10.803.000,00
: i s Elaboragdo de projetos para empreendimentos de .
111 Departamentl(_aladk;ei t';::?grrgzas e Projetos 16-Habitacdo 482-Habitagso Urbana 1179 | producéo habitacional deinteresse Projetos elaborados 4,00 1.000.000,00
: i s Subsidio pecuniério para empreend.de prod.habit.de . ]
111 Departammtﬁ;jg:i‘ tzrc?ggzas e Projetog 16-Habitagdo 482-Habitaggo Urbana 1180 | inter.socia em parceriacom o Governo Federal Familias atendidas 850,00 4.400.000,00
: o Gerenciamento de obras e contratos de
111 Departamentﬁ;il;ei ti?g;gﬁ;as e Projetos 16-Habitagéo 482-Habitagso Urbana 1181 | empreendimentos de produg&o habitacional de % de execucdo 90,00 876.000,00
interesse social
e d i s Trabalho socia com familias beneficiadas por - -
111 Depa“""me”tf':; ti?ggfs e Projetos 16-HabitagZo 482-Habitaggo Urbana| )15 | emreendimentos de produco habitacional de Familias atendidas 2.020,00 1.110.000,00
int.social
e S Regularizag&o fundiéria de empreendimentos de . -
11 | PP “"‘me”tf':; rogramas & Projetos 16-Habitacio 482-Habitagao Urbana o5 | oy oico habitacional de interesse social Familias atendidas 900,00 100.000,00
- o e Aquisicdo de éreas para empreendimentos de produg&o|
113 Fundo Municipal de Habitagao de 16-Habitagio 482-Habitagao Urbana) ;35 | | itacional de interesse social metro quadrado 20.000,00 100.000,00
Interesse Social
- . i s Subsidio pecuniério para empreend.de prod.habit.de . )
113 Fundo Municipal de H'abltagao de 16-Habitacdo 482-Habitaggo Urbana 1180 | inter.socia em parceriacom o Governo Federal Familias atendidas 850,00 100.000,00
Interesse Social
Fundo Municipal de Habitaczo de 482-Habitacio Urbana Regularizagéo fundidria de empreendimentos de Familias Atendidas
113 Interesse Social 16-Habitagdo 2125 | produgdo habitacional de interesse social 900,00 100.000,00

Programan® 0032 - Regularizacdo Fundiaria de Assentamentos Consolidados e Conjuntos Habitacionais
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L e Execucdo de obras complementares para regul arizagéo
112 Departamento de Assuntos Fundirios 16-Habitagdo 482-Habitagao Urbana 1062 | de assentamentos e conjuntos irregulares % de execucéo 50,00 200.000,00
112 Departamento de Assuntos Fundiarios 16-Habitagio 482-Habitacdo Urbana 1182 Controle de adensamento e novas ocupagdes % de execucio 50,00 50.000,00
Departamento de Assuntos Fundiarios 482-Habitacdo Urbana Servicos de assessoria e consultoria para regularizagao habiLtJancli(z)ar:-jatle em
112 16-Habitagéo 2257 | juridicae fundiéria de assent irregulares processo de 5.000,00 3.916.000,00
regularizacéo
- N ST Assisténcia técnica juridica a associagdes de
113 Fundo Mmﬁfgedgogzlb'tagao de 16-Habitagéo 482-Habitagso Urbana 2182 | moradores p/regul assent irreg e/ou exec de melhorias | % de execucéo 50,00 100.000,00
Programan® 0033 - Gestao de Pessoas
010 Gabinete do Prefeito 04-Administracio 122'“(]'3“;;'5”‘?""0 2001 | Contratacdes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 2.419.000,00
331-Protecéo e
010 Gabinete do Prefeito 04-Administracdo Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 486.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
010 Gabinete do Prefeito 04-Administracdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 37.000,00
Trabalhador
010 Gabinete do Prefeito 04-Administragéo 122-A((13n;|r;|stra;ao 2201 | Contratagbes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
Coordenadoria de Agdes paraa 08-Assisténcia Socia 243_.A55i Sténciaa Contratacdes e pagamentos de pessoal civil .
011 Juventude Criangae ao 2001 % mantida 100,00 1.921.000,00
Adolescente
. ~ oA . 331-Protecéo e
011 Coordenad;:\llzrcliti dA;;oes paraa 08-Assisténcia Social Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 394.000,00
Trabalhador
. N oA . 331-Protecéo e
011 Coorde”ad;:\'/i;ﬁ ng paaa | O8-AssisténciaSocial Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 91.000,00
Trabalhador
020 Gabinete do Sgazlt':tri; g de Chefiade 04-Administracio 122—A((13r2|r ;lstra@ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.004.000,00
: . . 331-Protecéo e
020 Gabinete do Secretario de Chefia de 04-Administracdo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 135.000,00

Gabinete

Trabalhador
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; ” . 331-Protecéo e
020 Gabinete do S;Leitr?;: deChefiade | 4 A gministracso Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 15.000,00
Trabal hador
020 Gabinete do Sg;)?‘ff;g deChefiade | o Agministragio 122'A‘c’;”e’:;|“5"3‘9a° 2201 | Contratagbes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
021 Departamentg f(?(ceizida;ao e Atos 04-Administragio 122-A(én;|r ;lstra;ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.219.000,00
= 331-Protecéo e
021 Departammtgfc:iigesdagao eAtos 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 57.000,00
Trabalhador
~ 331-Protecéo e
021 Depa“""me“tgg‘;';zda‘?a" eAtos 04-Administracio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 20.000,00
Trabalhador
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administragio 122-A(én;|r ;lstra;ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1,516.000,00
: - 331-Protecéo e
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 180.000,00
Trabalhador
: . 331-Protecéo e
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administracio Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 28.000,00
Trabalhador
030 Gabinete do Secretario de Governo 04-Administragio 122"*%”;;'5"“?"‘0 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagidrios % mantida 100,00 3.000,00
040 Gabinete c,io_ Secreta_rlo de Assuntos 03-Essencial a Justica 091-Defa?:1_de Ordem 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.957.000,00
Juridicos e Cidadania Juridica
Gabinete do Secretério de Assuntos 03-Essencial aJustica %l'HOFegéo € ! ; .
040 L . i Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 346.000,00
Juridicos e Cidadania
Trabalhador
. . N . 331-Protecéo e
040 Gabinete ‘?". Secreta_rlo de Assuntos 03-Essencial a Justica Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 41.000,00
Juridicos e Cidadania
Trabalhador
040 Gabinete c,io_ Secreta_rlo de Asauntos | 14-Direitos daCidadania ~ 122-Administragdo 2144 | Fortalecimento dos Direitos do Consumidor % da demanda 100,00 35.000,00
Juridicos e Cidadania Geral
Gabinete do Secretario de Assuntos 03-Essencia aJustica | 091-Defesa de Ordem ~ oy .
040 Juridicos e Cidadania Juridica 2201 | ContratagBes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 176.000,00
050 Gabinete do Secretério de Finangas 04-Administragio 123-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.599.000,00

Financeira
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. - ) 331-Protecéo e
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administragéo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 89.000,00
Trabal hador
. . ) 331-Protecéo e
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administracdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 19.000,00
Trabalhador
050 Gabinete do Secretario de Financas 04-Administragdo 123]:"? rc:;nn?é?t;a@ao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
051 Departamento da Receita 04-Administracdo 123]':6; gar?]lg\;srt;a;ao 2001 Contratagbes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 16.726.000,00
331-Protecéo e
051 Departamento da Receita 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 50.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
051 Departamento da Receita 04-Administragdo Beneficios ap 2134 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 218.000,00
Trabalhador
052 Departamento do Tesouro 04-Administracéo 123]':6; gar?]lg\;srt;a;ao 2001 Contratagbes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 4.613.000,00
331-Protecéo e
052 Departamento do Tesouro 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 74.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
052 Departamento do Tesouro 04-Administracdo Beneficios ap 2134 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 89.000,00
Trabalhador
053 Departamento de ConFabllldadee 04-Administragio 124-Controle Interno 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 7.571.000,00
Controladoria
- 331-Protecéo e
053 Departamento de Con_tab| lidade e 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 83.000,00
Controladoria
Trabalhador
- 331-Protecéo e
053 Departamento de Contabilidade e 04-Administracio Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 101.000,00
Controladoria
Trabalhador
060 Gabinete do Secretério de Obras 04-Administragio 122-Ac(i;r2|r ;Iustragao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.450.000,00
) ” 331-Protecéo e
060 Gabinete do Secretario de Obras 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 140.000,00

Trabalhador
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) - 331-Protecéo e
060 Gabinete do Secretario de Obras 04-Administragéo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 31.000,00
Trabal hador
061 Departamento ple _Prol etos e Obras 04-Administragio 122-Administracéo 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.334.000,00
Publicas Gerad
) 331-Protecéo e
061 Departamento de Projetos e Obras 04-Administracio Beneficios a0 2107 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 128.000,00
Puablicas
Trabal hador
. 331-Protecéo e
061 Departamento de Projetos e Obras 04-Administracio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 55.000,00
Puablicas
Trabal hador
061 Depa’tame”tgg; ipcgemseomas 04-Administracio 122'A‘c’;”e’:;|“5"3‘9a° 2201 | Contratagbes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
062 Departamento Qe (llqntrole de 04-Administragio 122-Administragéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.813.000,00
Concessionérias Gera
331-Protecéo e
062 Departamento Qe Qqntrole de 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 100.000,00
Concessionérias
Trabalhador
331-Protecéo e
062 Departamento de Controle de 04-Administracio Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 123.000,00
Concessionérias
Trabalhador
070 Gabinete do Secretario de Servicos 15-Urbanismo 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 7.156.000,00
Urbanos Geral
: L. . 331-Protecéo e
070 Gabinete do Secretario de Servigos 15-Urbanismo Beneficios 20 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 217.000,00
Urbanos
Trabalhador
: .. . 331-Protecéo e
070 Gabinete do Secretario de Servigos 15-Urbanismo Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 125.000,00
Urbanos
Trabalhador
071 Departamepto deVeiculose 04-Administragio 122-Administragéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 12.828.000,00
Equipamentos Geral
. 331-Protecéo e
071 Departgnepto deVeiculose 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 30.000,00
quipamentos
Trabalhador
. 331-Protecéo e
o071 Departamento de Veiculos e 04-Administracio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 400.000,00

Equipamentos

Trabalhador
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Departamento de Veiculos e ) - x 122-Administragéo ~ - o -
071 Equipamentos 04-Administracdo Geral 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
072 Departarr}en_to de Mgn_ut@(;ao de 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 13.012,000,00
Proprios Municipais
= 331-Protecéo e
072 Depa”a”,‘e”.“’ de M anutencao de 15-Urbanismo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 122.000,00
Proprios Municipais
Trabal hador
= 331-Protecéo e
072 Departamento de Manutencéo de 15-Urbanismo Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 483.000,00
Proprios Municipais
Trabal hador
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.270.000,00
] 331-Protecéo e
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 91.000,00
Trabal hador
] 331-Protecéo e
073 Departamento de Parques e Jardins 15-Urbanismo Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 156.000,00
Trabal hador
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo 452-Servicos Urbanos 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.660.000,00
. 331-Protecéo e
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 115.000,00
Trabal hador
. 331-Protecéo e
074 Departamento de Limpeza Urbana 15-Urbanismo Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 34.000,00
Trabal hador
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo 451-| rg:zr;satrutura 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.274.000,00
331-Protecéo e
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 42.000,00
Trabal hador
331-Protecéo e
075 Departamento de Macrodrenagem 15-Urbanismo Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 139.000,00
Trabal hador
076 Divisio de Defesa Civil 04-Administragio 182-DefesaCivil | 2001 | Contratacoes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.197.000,00
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331-Protecéo e
076 Divisao de Defesa Civil 04-Administragéo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 28.000,00

Trabal hador

331-Protecéo e

076 Divisdo de Defesa Civil 04-Administracdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 29.000,00
Trabalhador

080 Gabinete do Secretario de Educago 12-Educach 122-Ac(13r2|r ;ISII’BQaO 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach Fi%alir::n r:gl 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.909.000,00
080 Gabinete do Secretério de Educagdo 12-Educach sr%?;ggnr;(l) 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 4.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educago 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 241.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach fg\?al]isdg;agzﬂ (c)i: 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.000,00
080 Gabinete do Secretéario de Educagdo 12-Educach 367-Educacéo Especial 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagéo 12-Educagio Fﬁ%ﬂ; " 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 242.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 517 | opyigacses patronais % mantida 100,00 1.000,00
ogp | Gabinetedo Secretario de Educagio 12-Educago 36L-Ensino 2108 | Auxilio-Funeral - Funcionalismo % de atendimento 100,00 1.000,00

Fundamental
080 Gabinete do Secretario de Educagéo 12-Educagio 365-Educagdo Infantil | »14g | A yflio-Funeral - Funcionalismo % mantida 100,00 1.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagso 12-Educacio SoLEnsine 2134 | Auilio-Alimentagio % mantida 100,00 40.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educagio 365-Educaggo Infantil | 515, | A ilio-Alimentagio % mantida 100,00 8.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educach Fi?]:éﬂ:n r:gl 2169 Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 70.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach 365-Educacao Infantil 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 12.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 36.000,00

Gera
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach Fi%alir::n r:gl 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 43.425.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach sr%?;ggnr;(l) 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.026.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 40.244.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach fg\?al]isdg;agzﬂ (c)i: 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 408.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacéo Especial 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 738.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2002 ﬁ‘?g;ﬁtaggic e;] zagamentos de Estagidrios - Educagdo % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2008 S:Jer:: gzgoes patronais - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 535.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2009 ((j:gr':;r;ztjslt gézi?o—_ﬂprag(:;j; gaude do Funcion. - Profis. % mantida 100,00 1.972.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 365-Educacdo Infantil 2031 grlg(g;g imentagdo - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 2.224.000,00
og1 | Departamento de AcGes Educacionais 12-Educacio 122-AAMINSIAGR0 | 5083 | saiario-familia % mantida 100,00 4.000,00
ogy | DepartamentodeAgdes Educacionais 12-Educago oL Enan 2033 | Salario-familia % mantida 100,00 15.000,00
ogy | Departamento deAgoes Educacionais 12-Educagio o8 Cnana 2033 | Salario-familia % mantida 100,00 4.000,00
os1 | Depatamento de Aces Educacionals 12-Educacio 365-Educagdo Infantil | 5453 | oy grio-familia % mantida 100,00 1.000,00
ogy | DepartamentodeAgdes Educacionais 12-Educacéo 306 Bducacdo de | 2033 | sariofamilia % mantida 100,00 1.000,00
og1 | Departamento deAces Educacionas 12-Educacio 367-Educagdo Especial| 545 | gy grio-familia % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2034 I(;cf)g;rtﬂtaggri ;: P(a)iq:mmtos de Estagiarios - Educacao % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 2041 Cont_ra;ago‘es e pagarr_]en,tqs de pessoal civil - % mantida 100,00 96.692.000,00

A Fundamental Profissionais do Magistério
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 36}Er_15| no 2041 Cont_rat_ago_eﬁ e pagamen}qs de pessoal civil - % mantida 100,00 2,083.000,00
CaGa0 Profissional Profissionais do Magistério
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 366-Educacéo de 2041 Con;rat_ac;o_% e pagarneqtc_:s de pessoal civil - % mantida 100,00 15.358.000,00
a0 Jovens e Adultos Profissionais do Magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacéo Especial 2041 l():rc())r;tlrsztmf g (E)aMg;T?;r?g de pessoal civil - % mantida 100,00 8.864.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2042 grtgl g;gocl)eels patronais - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 1.161.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2043 Con;rat_ac;o_% e pagarneqtc_:s de pessoal civil - % mantida 100,00 23.971.000,00
a0 Profissionais do Magistério-Creche

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacéo Infantil 2044 '(\:/loar;l:tea;(l;ge_s Per gzggg;itos de pessoal civil - Profis. da‘ % mantida 100,00 85.920.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 2079 Contratacdes e Pagamentos de Estagiérios - Educagéo % mantida 100,00 1.000,00
CaGe0 Fundamental Fundamental

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach Fi%alir::n r:gl 2086 Contribui¢cdo FUPREM - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 19.689.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach sr%?;ggnr;(l) 2086 Contribui¢cdo FUPREM - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 415.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs f\?;:g;agﬁﬁ cc)i;: 2086 Contribui¢go FUPREM - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 5,826.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacéo Especial 2086 Contribui¢cdo FUPREM - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 1.700.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacéo Infantil 2087 ﬁ\slg()ll I;c}Transporte - Profissionais do Magistério - Pré-| % mantida 100,00 367.000,00

~ I 331-Protecéo e
081 Departamento de Agdes Educacionais 12-Educagdo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 17.000,00
Trabalhador

og1 | Departamento deAgfes Educacionas 12-Educacio Fi%ﬂ:‘n " 2107 | ObrigacBes patronais % mantida 100,00 28.000,00

og1 | Departamento de AcGes Educacionais 12-Educagio ;%?Ig‘gnr;? 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 61.000,00

og1 | Departamento deAcGes Bducacionais 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 517 | opyigacses patronais % mantida 100,00 1.000,00

og1 | Departamento deAcfes Educacionas 12-Educacio ffefsdg;agﬁftgg 2107 | ObrigacBes patronais % mantida 100,00 2.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 363-Ensino 2109 ContratagOes e Pagamentos de Estagiérios - Educacao % mantida 100,00 4.000,00

Profissional

Profissional
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og1 | Departamento de AcGes Educacionas 12-Educacio SoLEnsine 2113 | Salaio-familia- Profissionais do Magjistério % mantida 100,00 5.000,00
og1 | Depatamentode Acdes Educacionals 12-Educagio S63-Ensing 2113 | Saéio-familia- Profissonais do Magistério % mantida 100,00 4.000,00
og1 | Departamento deAces Educacionais 12-Educagio ff;:g‘;aﬁﬁﬁgs 2113 | Saéio-familia- Profissonais do Magistério % mantida 100,00 4.000,00
og1 | Departamento de AcGes Educacionas 12-Educaggo | 0/ EAUCOEBPECiA| 5113 | 5y 4o familia- Profissionais do Magistério % mantida 100,00 4.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacéo Infantil 2114 Saléario-familia - Profissionais do Magistério - Creche % mantida 100,00 22.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2115 eSSalczg)-farmlla- Profissionais do Magistério - Pré- % mantida 100,00 73.000,00
~ — 331-Protecéo e
os1 | Depatamento de Acdes Educacionals 12-Educacio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 14.000,00
Trabal hador
og1 | Departamento de AcGes Educacionas 12-Educagio Fi%ﬂ‘:n " 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 700.000,00
og1 | Departamento de AcGes Bducacionas 12-Educacio S63-Ensing 2134 | Auilio-Alimentacio % mantida 100,00 64.000,00
og1 | Departamento deAcdes Educacionais 12-Educacio 365-Bducaggo Infantil | - 53 | A xflio-Alimentagio % mantida 100,00 400.000,00
og1 | Departamento de AcGes Educacionais 12-Educagio fffj:;‘fgﬁ?tg: 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 2.000,00
og1 | Departamento deAcGes Bducacionas 12-Educacgo | 0/ EAUCAGOBpECiA] 515, | A xflio-Alimentacio % mantida 100,00 6.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educac 365-Educacao Infantil 2141 g?grr: ebuu;ao FUPREM - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 4.702.000,00
~ N = ) Contribuic&o - Planos de Salide do Funcionalismo -
og1 | Departamento deAcGes Educacionas 12-Educacio 365-Bducagdo Infantil | 51> | prois do Magistério - Creche % mantida 100,00 965.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacdo Especia 2156 gg?;lagoeﬁ e Pagamentos de Estagiarios - Educacéo % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach Fi%alir::n r:gl 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 800.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 363-Ensino 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 145,000,00

Profissional
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 1.500.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach ?g\?;:g;agaﬁ g: 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 230.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacéo Especia 2169 Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 120.000,00
081 Departamento de AgBes Educacionais 12-Educagdo ;%?;g:nr;) 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 17.000,00
ogr | Departamento deAcGes Educacionas 12-Educacio fff;sdgfgﬁftgse 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach Fi?]:éﬂ:n r:gl 2176 Auxilio-Alimentagao - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 2,888.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach Igr?)?i-g:nr;) 2176 Auxilio-Alimentacéo - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 68.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach ?g\?;:g;agaﬁ g: 2176 Auxilio-Alimentaco - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 294.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 367-Educacéo Especia 2176 Auxilio-Alimentagao - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 261.000,00
os1 | Depatamento de Aces Educacionals 12-Educagio Fi%ﬂ:n " 2197 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 4.000.000,00
ogL | Departamento deAcGes Bducacionas 12-Educacio Sos-Enano 2197 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 399.000,00
og1 | Departamento deAcGes Educacionais 12-Educacio 365-Bducagdo Infantil | 517 | conibuicio FUPREM % mantida 100,00 4.000.000,00
os1 | Depatamento de Aces Educacionals 12-Educagio ff;;’g;agﬁftgse 2197 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 25.000,00
ogL | Departamento deAcGes Educacionas 12-Educacio 367-Bducado Espedial| - 51q7 | contribuiciio FUPREM % mantida 100,00 130.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach f\?;:g;agﬁﬁ cc)i;: 2198 Contratacdes e Pagamentos de Estagiarios - EJA % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de AgBes Educacionais 12-Educagdo F?J?]%jﬁ:n?gl 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 800.000,00
ogr | Departamento deAcGes Bducacionas 12-Educacio 365-Bducagao Infantil | 5547 | contratagses e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 1.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2203 Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 109.000,00

Creche
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081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2993 é:g((:lrl]l :—AI imentacdo - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 824.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach F?J?]:(Ljﬂ:n rtua)I 2033 Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 513.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach ;%?Eggnr;) 2933 Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 15.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach fg\?al]isdg;agzﬂ (c)i: 233 Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 47.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacéo Especial 2033 Auxilio-Transporte - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 47.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 2034 ConFrl t_)uu;e_o - Planos_ d(? _Saude do Funcionalismo - % mantida 100,00 3.637.000,00
Cata0 Fundamental Profissionais do Magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 363_-Er_19 no 234 Cont_n l?wgz-_n - Planos_ d? _Saude do Funcionalismo - % mantida 100,00 100.000,00
a0 Profissional Profissionais do Magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 366-Educacéo de 2034 Conm t_)w(;ap - PIanos_ d(,e _Saude do Funcionalismo - % mantida 100,00 372.000,00
A Jovens e Adultos Profissionais do Magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs 367-Educacéo Especia 2034 ConFrl t_)uu;e_o - Planos_ d(? _Saude do Funcionalismo - % mantida 100,00 372.000,00
cagao Profissionais do Magistério

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach Fi%alir::n r:gl 2935 ObrigacOes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 2.279.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach sr%?;ggnr: 2235 Obrigacdes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 64.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacs f\?;:g;agﬁﬂ cc)i;: 2235 ObrigacOes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 106.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 367-Educacdo Especial 2935 ObrigacOes Patronais - Profissionais do Magistério % mantida 100,00 239.000,00

081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2236 l():gt;t:);l ;;ao FUPREM - Profissionais do Magistério - % mantida 100,00 16.504.000,00

082 Departamento de Apoio a Educago 12-Educach 122-Ac(13r2|r ;ISII’BQaO 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 18.613.000,00

082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach Fi%alir::n r:gl 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.183.000,00

082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach 365-Educacao Infantil 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 924.000,00




ANEXO DE METASE PRIORIDADES
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2015

Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
) g Funcéo SubFuncéo TIPOSDE ACOES GOVERNAMENTAIS Unidade de < .p para 0 EXercicio -
Unidade Nome Medida 0 Exercicio RS
N°® N° - Descricdo N° - Descricio | N Descrico
s = 331-Protecéo e
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educagio Beneficios a0 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 2,692.000,00
Trabal hador
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio Fi%ﬂ‘:n " 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 815.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 517 | opyigacses patronais % mantida 100,00 6.000,00
- = 331-Protecéo e
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 1.658.000,00
Trabalhador
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educacio F?J%:Q:n " 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 800.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 515, | A flio-Alimentacio % mantida 100,00 33.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach Fi%alir::n r:gl 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 700.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach 365-Educacao Infantil 2169 Contribui¢o - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 50.000,00
- = 331-Protecéo e
082 Departamento de Apoio a Educagac 12-Educagdo Beneficios ao 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 391.000,00
Trabalhador
082 Departamento de Apoio a Educagao 12-Educacio Fiiﬁﬂ:n " 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 322.000,00
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 517 | A xflio-Transporte % mantida 100,00 8.000,00
Departamento de Controle
Orcamentério e de Administragdo do = 361-Ensino Contratagdes e pagamentos de pessod civil .
083 Quadro do Magistério 12-Educagéo Fundamental 2001 % mantida 100,00 2.548.000,00
Departamento de Controle
083 Orc;amel(ghaarllj| ?Oe c?c? Ggiwg;tga@ao do 12-Educacs 365-Educacdo Infantil 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 508.000,00
Departamento de Controle
Orgamentério e de Administragéo do . = 361-Ensino — } .
083 Quadro do Magistério 12-Educagdo Fundamental 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 80.000,00
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Departamento de Controle
083 Orgm%hagioegfag‘;‘;gm do 12-Educacio 365-Bducagao Infantil | 517 | opyigacses patronais % mantida 100,00 20.000,00
Departamento de Controle
Orcamentério e de Administragdo do = 361-Ensino - . ~ .
083 Quadro do Magistério 12-Educagéo Fundamental 2134 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 50.000,00
Departamento de Controle
083 Or‘?amegf;‘:oec?fag?g‘éﬁgm do 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 515, | Axflio-Alimentaco % mantida 100,00 17.000,00
Departamento de Controle
Orcamentério e de Administragdo do . = 361-Ensino Contribui¢&o - Planos de Salde do Funcionalismo .
083 Quadro do Magistério 12-Educagdo Fundamental 2169 % mantida 100,00 100.000,00
Departamento de Controle
083 Or<;ame|(3Le:;|j ?Oe dd: G:é?lsltﬁggagao do 12-Educach 365-Educacao Infantil 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 20.000,00
090 Gabinete do Secretério de Salide 10-Saiide 122-Acczlsne1|r ;Iustrat;ao 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 5.749.000,00
090 Gabinete do Secretério de Sade 10-Saiide 122AANINSIAGR0 | 5033 | saiario-familia % mantida 100,00 4.000,00
: - | 331-Protecéo e
090 Gabinete do Secretario de Salide 10-Satide Beneficios 20 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 61.000,00
Trabalhador
. L . 331-Protecéo e o '
090 Gabinete do Secretério de Sade 10-Satide Beneficios a0 2108 | Auxilio-Funera - Funcionalismo 7 de atendimento 100,00 2.000,00
Trabalhador
) L. , 331-Protecéo e
090 Gabinete do Secretario de Saide 10-Satide Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 167.000,00
Trabalhador
Gabinete do Secretério de Salde 331-Protecéo e Contribuicéo - Planos de Salde do Funcionalismo
090 10-Saide Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 408.000,00
Trabal hador
090 Gabinete do Secretario de Salide 10-Saiide 122-AdMINISTaga0 | 51q7 | contribuicio FUPREM % mantida 100,00 816.000,00

Gera
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091 DepartamentS) de Atepgao Bésicae 10-Saiide 301-Atengdo Bésica 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 39.505.000,00
Gestdo do Cuidado
Departamento de Atencéo Bésicae 301-Atencdo Bésica N } .
091 Gest30 do Cuidado 10-Saide 2107 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 148.000,00
oA 331-Protecéo e
091 DepartamentS) de A‘e'ﬁ‘?a” Basicae 10-Saide Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 958.000,00
Gestdo do Cuidado Trabalhador
091 Departamern? de Atencéo Basicae 10-Satide 122-Administragdo 2169 Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 2.123.000,00
Gestéo do Cuidado Geral
091 Departamento de Atencdo Basicae 10-Saide 30L-Atenco Basica | 5197 | contribuigio FUPREM % mantida 100,00 6.415.000,00
Gestéo do Cuidado
x 302-Assisténcia ~ .
092 Departamento de Atencao 10-Satide Hospitalar 2001 | Contrataghes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 10.360.000,00
Especializada Ambulatorial
Departamento de Atengéo 302-Assisténcia
092 P 10 G 10-Satide Hospitalar 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 167.000,00
Especidlizada Ambulatorial
x 331-Protecéo e
092 Departamento de Atencao 10-Satide Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 284.000,00
Especializada Trabalhador
Departamento de Atencéo 331-Protecéo e Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo
092 L 10-Salide Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 555.000,00
Especializada Trabalhador
Departamento de Atengéo 302-Assisténcia
092 €p L G 10-Salde Hospitalar e 2197 | Contribuicdo FUPREM % mantida 100,00 1.764.000,00
Especializada Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia o . .
093 Urgénciae Emergéncia 10-Satide Hospitalar e 2001 | Contratacdes e pagamentos de pessodl Givil % mantida 100,00 28.463.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencdo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Salide Hospitalar e 2033 | Sdério-familia % mantida 100,00 4.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saide Hospitaar e 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 264.000,00
Ambulatorial
Departamento Atencéo Hospitalar e de 331-Protecéo e
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saide Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 692.000,00

Trabalhador
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Departamento Atencéo Hospitalar e de 331-Protegdo e . . N
093 Urgénciae Emergéncia 10-Satide Beneficios a0 2169 | Contribuicdo - Planos de Salide do Funcionalismo % mantida 100,00 926.000,00
Trabalhador
Departamento Atencéo Hospitalar e de 302-Assisténcia
093 Urgéncia e Emergéncia 10-Saide Hospitalar e 2197 | Contribuigcdo FUPREM % mantida 100,00 4.225.000,00
Ambulatorial
094 Departament\c; i%?l grnc;fzao aSaidee 10-Saiide 3045;/n |I ?alqlr ?gma 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 5.586.000,00
094 Departamento _dg I?roFegao aSande e 10-Saiide 3Q5-V| _glla,\n(':la 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2,065.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
094 Dep""”ame”‘\‘ji‘éfl Frotecio aSatdee 10-Saiide sotvigianda | 2033 | saariofamilia % mantida 100,00 4.000,00
094 Departamento de Protecéo a Salide & 10-Satide S05vigllanda | 5033 | sygriofamilia % mantida 100,00 4.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
094 Depar tame”‘\‘;i‘;?lgrnﬁza" aSaldee 10-Sadde soEviglanda | 9107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 99.000,00
094 Departamento de Protecao a Salde e 10-Satide S05-vigilancia | 517 | opyigacses patronais % mantida 100,00 6.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
A x e 331-Protecéo e
094 Departamento de Frotegio a Satide e 10-Sadde Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 222.000,00
g Trabalhador
Departamento de Protecéo a Salide e 331-Protecao e Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo
094 Vigilancias 10-Salde Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 357.000,00
g Trabalhador
094 Depa”amem\‘;i‘;?l ;‘C’}ga‘) aSaldee 10-Saide 3043’;:?;: a2 | 2107 | Contribuigio FUPREM % mantida 100,00 971.000,00
094 Departamento de Protecéo a Salide e 10-Satide S05-Vigilandia | 5147 | contribuicso FUPREM % mantida 100,00 399.000,00
Vigilancias Epidemiolégica
095 Departamento dgj\gono a Gestdo do 10-Saiide 122-Ac(i;r2|r ;Iustragao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 3.718.000,00
R ~ 331-Protecéo e
095 Departamento dgjgmo aGestéo do 10-Satide Beneficios a 2033 | Sdlriofamilia 9% mantida 100,00 4.000,00
Trabalhador
R ~ 331-Protecéo e
095 Departamento de Apoio a Gestao do 10-Satide Beneficios 20 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 169.000,00

SUS

Trabalhador
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095 Departamento dgs\go'o aGestao do 10-Satide Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagso % mantida 100,00 70.000,00
Trabal hador
Departamento de Apoio a Gest&o do 331-Proteco e Contribui¢&o - Planos de Salde do Funcionalismo
095 SUS 10-Saide Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 105.000,00
Trabalhador
. = 272-Previdénciado
095 Departamento de £polo a Gestzo do 10-Sadde Regime Estatutério | 2197 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 505.000,00
096 Departamento ggu ,zgml nistragdo da 10-Satide 122-Ac(13n;|r gllstra;ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2,649.000,00
L ~ 331-Protecéo e
09% Departmento 66 SOTiniagan da 10-Satide Beneficios a0 2033 | Salario-familia % mantida 100,00 4,000,00
Trabalhador
L ~ 331-Protecéo e
096 Departamento g;,ﬁ‘jgm' nistragéo da 10-Saiide Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 99.000,00
Trabalhador
- ~ 331-Protecéo e
0% Departamento gguchgml nistragéo da 10-Satide Beneficios 20 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 70.000,00
Trabalhador
Departamento de Administraggo da 331-Protecao e Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo
096 Satide 10-Saide Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 180.000,00
Trabalhador
Departamento de Administragéo da 272-Previdénciado
096 ep Satide & 10-Salde Regime Estatutario 2197 | Contribuicdo FUPREM % mantida 100,00 300.000,00
Gabinete do Secretério de Orcamento . ~ ol v
100 e Planejamento Participativo 04-Administracio 121'0'3'2”&?] amentoe | gy | Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.355.000,00
Gabinete do Secretario de Orgamento 331-Protecéo e
100 e Plangjamento Participativo 04-Administracdo Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 244.000,00
Trabalhador
Gabinete do Secretério de Orcamento 331-Protecéo e
100 e Plangjamento Participativo 04-Administracdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 25.000,00
Trabalhador
101 Departamento de Indicadores Sociais € 04-Administragio 121-Plangjamento e 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 429.000,00

Econdmicos

Orgamento
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. - 331-Protecéo e
101 | Departamento delndicadores Sociaisq o4 p gministragso Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 27.000,00
Econdmicos
Trabal hador
. - 331-Protecéo e
101 Departamento de I[]d' G adores Sociais € 04-Administracdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 8.000,00
Econdmicos
Trabal hador
101 Departamento de “Jd' G adores Sociais € 04-Administragdo 121-Planejamento e 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
Econbmicos Orcamento
102 Departamento de Plancjamento O4-Administraggo | 2Riangamentoe |, | Contratagtes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 2.182.000,00
Participativo Orgamento
. 331-Protecéo e
102 Departamsntc_) Qe P' anejamento 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 498.000,00
articipativo
Trabal hador
) 331-Protecéo e
102 Departamento de Planejamento 04-Administracio Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 61.000,00
Participativo
Trabal hador
Departamento de Plangjamento ) ; - -
103 Estratégico e Orcamento 04-Adminisragio | 2% g'r aggl?] amentoe | pgp | Contratacoese pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 693.000,00
Departamento de Plangjamento 331-Protecéo e
103 Estratégico e Orcamento 04-Administracdo Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 38.000,00
Trabal hador
Departamento de Plangjamento 331-Protecéo e
103 Estratégico e Orgcamento 04-Administracdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 13.000,00
Trabal hador
Departamento de Plangjamento 121-Planeiamento e
103 Estratégico e Orgcamento 04-Administragdo Orgagmto 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 2.000,00
110 Gabinete do Secretério de Habitacdo 16-Habitacio 122—A(é;r2|r ;lstra@ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.834.000,00
’ L. N 331-Protecéo e
110 Gabinete do Secretario de Habitagdo 16-Habitagdo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 307.000,00
Trabal hador
: L. N 331-Protecéo e
110 Gabinete do Secretario de Habitagdo 16-Habitacio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 52.000,00
Trabal hador
111 Departamento de Programas e Projetos 16-Habitacio 482-Habitacdo Urbana 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.963.000,00

Habitacionais
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e 331-Protecéo e
117 | Departamento de Programas e Projetos 16-HabitacZo Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 277.000,00
Habitacionais
Trabal hador
: 331-Protecéo e
111 Departamento de_ Pr(_)gramas e Projetos 16-Habitacdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 56.000,00
Habitacionais
Trabalhador
111 Depa”ame”tf'g; t':;i’g%‘;as e Projetos 16-Habitacso 482-Habitaggo Urbana| - ooy | contratacses e Pagamentos de Estagidrios % mantida 100,00 38.000,00
112 Departamento de Assuntos Fundiarios 16-Habitagio 482-Habhitacdo Urbana 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 523.000,00
g 331-Protecéo e
112 | Departamento de Assuntos Fundiarios 16-HabitagZo Beneficios a0 2107 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 74.000,00
Trabalhador
g 331-Protecéo e
112 | Departamento de Assuntos Fundidrios 16-Habitacio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 11.000,00
Trabalhador
112 Departamento de Assuntos Fundiarios 16-Habitagdo 482-Habitagso Urbana 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
Gabinete do Secretério de - ~ . -
120 Desenvolvimento Economico, 04-Administracio 122"*‘22:;'5"3‘?""0 2001 | Contratacdes e pagamentos de pessodl Givil % mantida 100,00 1.421.000,00
Trabalho e Turismo
Gabinete do Secretério de 331-Protecéo e
120 Desenvolvimento Econdmico, 04-Administragéo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 187.000,00
Trabalho e Turismo Trabalhador
Gabinete do Secretério de 331-Protecdo e
120 Desenvolvimento Econémico, 04-Administragdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 32.000,00
Trabalho e Turismo Trabal hador
Gabinete do Secretério de L .
- . - ~ 122-Administragdo ~ oy .
120 Desenvolvimento Econémico, 04-Administracdo Geral 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 17.000,00
Trabalho e Turismo
121 Departamento de FEJm_ento aAtividadg 23-Comeércio e Servicos 691—Pr0m_ogao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 288.000,00
Econ6mica Comercial
Departamento de Fomento a Atividadg 23-Comércio e Servicos 331"3@ %20 € . } .
121 Econdmi Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 70.000,00
condmica
Trabal hador
P - . 331-Protecéo e
121 Departamento de Fomento a Atividadg  23-Comeércio e Servigos Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 9.000,00

Econémica

Trabalhador
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Departamento de Empreendedorismo, ) - -
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho S34FomenoR0 | poqp | Contraagdes e pagamentos de pessodl avil % mantida 100,00 551.000,00
Departamento de Empreendedorismo, 331-Protecéo e
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 121.000,00
Trabalhador
Departamento de Empreendedorismo, 331-Protecéo e
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 13.000,00
Trabalhador
123 Departamento de Turismo e Eventos | 23-Comércio e Servigos 695-Turismo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.391.000,00
. i . 331-Protegéo e
123 Departamento de Turismo e Eventos | - 23-Comércio e Servigos Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 176.000,00
Trabalhador
. o . 331-Protegéo e
123 Departamento de Turismo e Eventos | - 23-Comércio e Servigos Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 74.000,00
Trabalhador
123 Departamento de Turismo e Eventos | - 23-Comércio e Servigos 695-Turismo 2201 | Contratagbes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 44.000,00
130 Gabinete do Sefiirno de Esportese 27-Desporto e Lazer 122-Acczlsne1|r ;Iustrat;ao 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.951.000,00
) ” 331-Protecéo e
130 Gabinete do Sechetarlo de Esportese 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 57.000,00
azer
Trabalhador
. - 331-Protecéo e
130 Gabinete do Secretario de BSpOrtes e | 57 nocoi o | azer Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 61.000,00
Lazer
Trabal hador
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 122-Acczlsne1|r ;Iustrat;ao 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 9.834.000,00
331-Protecéo e
131 Departamento de Esportes e L azer 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2107 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 198.000,00
Trabalhador
331-Protecéo e
131 Departamento de EsporteseLazer | o pooio o L azer Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 277.000,00
Trabal hador
131 Departamento de Esportes e Lazer 27-Desporto e Lazer 122-Administraao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 11.000,00

Gera
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Departamento de Administragdo e . - ~ - ol v
132 Manutencio de Préprios Esportivos | 27-DesportoeLazer | 122 A‘é’ggmga" 2001 | Contratacdes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 2.157.000,00
Departamento de Administragdo e 331-Protecéo e
132 Manutenc&o de Proprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 251.000,00
Trabalhador
Departamento de Administragéo e 331-Protecéo e
132 Manutenc&o de Proprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 55.000,00
Trabalhador
Departamento de Administragéo e 122-Administracs
132 Manutenc&o de Préprios Esportivos 27-Desporto e Lazer Geral =0 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
Gabinete do Secretério de t A ! - x ~ L
140 Desenvolvimento Social e Cidadania| C8-ASisténciaSocia 122'A?3r2'r;'§’3‘?a° 2001 | Contratacdes e pagamentos de pessodl Givil % mantida 100,00 5.290.000,00
Gabinete do Secretério de N . 331-Protecéo e
140 Desenvolvimento Social e Cidadania 08-Assisténcia Social Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 386.000,00
Trabalhador
Gabinete do Secretério de P . 331-Protecdo e
140 Desenvolvimento Socia e Cidadania 08-Assisténcia Social Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentacdo % mantida 100,00 130.000,00
Trabal hador
Gabinete do Secretério de o . - .
140 Desenvolvimento Social e Cidadania 08-Assisténcia Social 122-A(ér2|rralnstra;ao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 76.000,00
141 Departamen}o (_:ie Pol iticas de 08-Assisténcia Social 122-Administragdo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.063.000,00
Assisténcia Social Gerad
- - . 331-Protecéo e
141 Departamen}o c_ie Pol '.t' cas de 08-Assisténcia Social Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 482.000,00
Assisténcia Social
Trabal hador
- oA . 331-Protecéo e
141 Departamen}o L_ie Pol Iticas de 08-Assisténcia Social Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 132.000,00
Assisténcia Social
Trabalhador
Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 122-Administragéo ~ L 0 .
141 Assisténcia Social Geral 2201 | ContratagBes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
142 Departamento de Politicas Afirmativag ~ 08-Assisténcia Social 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.134.000,00

Geral
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- . . - . 331-Protecéo e
14p | Departamento de Politicas Afirmativas  08-Assisténcia Social Beneficios a0 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 143.000,00
Trabal hador
- . . oA . 331-Protecéo e
142 Departamento de Polticas Afirmativay  08-Assisténcia Social Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 28.000,00
Trabalhador
142 Departamento de Politicas Afirmativag ~ 08-Assisténcia Social 122-Ac(13r2|r ;ISII’BQaO 2201 | Contratagtes e Pagamentos de Estagidrios % mantida 100,00 3.000,00
150 Gabinete do Secretario de Seguranca| 06-Seguranca Publica 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.189.000,00
Urbana Gera
: .. . 331-Protecéo e
150 Gabinete do Secretario de Seguranca | 06-Seguranca Publica Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 181.000,00
Urbana
Trabalhador
: L. P 331-Protecéo e
150 Gabinete do Secretario de Seguranca | 06-Seguranga Piblica Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 20.000,00
Urbana
Trabalhador
151 Departar11?\|/|’|tl?n?::ei rf;luarda Civil 06-Seguranca Publica 181-Policiamento 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 34.173.000,00
151 Departamento (_1e_ Guarda Civil 10-Satide 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.027.000,00
Municipal Geral
151 Departamento (_Je_ Guarda Civil 12-Educacs 361-Ensino 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 832.000,00
Municipal CaGe0 Fundamental
151 Departar11?\|/|’|tl?n?::ei rf;luarda Civil 12-Educach 365-Educacao Infantil 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 896.000,00
. - 331-Protecéo e
151 Departamento de Guarda Civil 06-Seguranca Piblica Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 9.006.000,00
Municipal
Trabalhador
- 331-Protecéo e
151 Departamento (.je. Guarda Civil 10-Salide Beneficios ao 2107 | ObrigagOes patronais % mantida 100,00 278.000,00
Municipal
Trabalhador
Departamento de Guarda Civil = 361-Ensino o : 0 .
151 Municipal 12-Educagdo Fundamental 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 270.000,00
151 Depa”""me'M‘tl‘J’n‘ijg;I”arda Civil 12-Educacio 365-Bducaggo Infantil |17 | opyigacses patronais % mantida 100,00 300.000,00
- L 331-Protecéo e
151 Departam?\l;tt?n?ggluarda Civil 06-Seguranca Piblica Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 2.024.000,00

Trabalhador
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Departamento de Guarda Civil = 361-Ensino . . ~ 0 .
151 Municipal 12-Educagdo Fundamental 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 40.000,00
151 Depar ‘am?'w“lj’n‘i’g%”ar da Civil 12-Educacio 365-Educaggo Infantil | 515, | A ilio-Alimentagio % mantida 100,00 50.000,00
151 Departamento (_Je_ Guarda Civil 06-Seguranca Piblica 122-Administragdo 2167 Remunera_t;{?\o Bésica do Curso de Formag&o da % mantida 100,00 542.000,00
Municipal Geral Guarda Civil Municipal
151 Departamento qQ Guarda Civil 10-Saiide 122-Administracéo 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 80.000,00
Municipal Gera
151 Departamento (_1e_ Guarda Civil 12-Educach 361-Ensino 2169 Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 52.000,00
Municipal A Fundamental
151 Departam?/lﬁtlj)n(ijg F(f‘j‘luarda Civil 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2169 Contribuic&o - Planos de Salde do Funcionalismo % mantida 100,00 64.000,00
152 Departamento de Politicas Preventivag ~ 06-Seguranca Publica 181-Policiamento 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 559.000,00
. . - 331-Protecéo e
152 | Departamento de Politicas Preventivas  06-Seguranca Publica Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 126.000,00
Trabalhador
. . L 331-Protecéo e
15p | Departamento de Politicas Preventivay - 06-Seguranca Publica Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 13.000,00
Trabalhador
160 Gabinete do S'ecreﬂtano de 24-Comunicagdes 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 688.000,00
Comunicagéo Gera
) ” 331-Protecéo e
160 Gebi n(e:toerggrﬁgcrgtano de 24-Comunicagdes Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 140.000,00
a0 Trabalhador
) » 331-Protecéo e
160 Gabi “ggrgg rfigcrefar o de 24-Comunicacoes Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 11.000,00
%0 Trabal hador
Gabinete do Secretario de R 122-Administragdo ~ o 0 )
160 Comunicacio 04-Administracdo Geral 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
161 Departamento de Comunicagdo 24-Comunicagdes 122—A(é;r2|r ;lstra@ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.821.000,00
— 331-Protecéo e
161 Departamento de Comunicagac 24-Comunicagoes Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 396.000,00

Trabalhador
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—— 331-Protecéo e
161 Departamento de Comunicagao 24-Comunicagdes Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 73.000,00
Trabal hador
170 Gabinete do Se_cretap o_de Transportes| 26-Transporte 451-Infra-Estrutura 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.647.000,00
eViasPublicas Urbana
: L. 331-Protecéo e
170 Gabinete do Se_creta[| O.de Transportes 26-Transporte Beneficios ap 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 367.000,00
eVias Publicas
Trabal hador
) - 331-Protecéo e
170 | Gabinete do Secretério de Transportes 26-Transporte Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 43.000,00
eViasPublicas
Trabal hador
171 Departamento E:ie Engenhariade 26-Transporte 451-Infra-Estrutura 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 6.111.000,00
Tré&fego Urbana
) 331-Protecéo e
171 Departamento de Engenharia de 26-Transporte Beneficios a0 2107 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 213.000,00
Tréfego
Trabalhador
. 331-Protecéo e
171 Departamento de Engenharia de 26-Transporte Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 155,000,00
Tréfego
Trabal hador
171 Departamento (,je Engenharia de 26-Transporte 451-Infra-Esirutura 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 3.000,00
Tr&fego Urbana
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte 451-| rcj:z—ai:rutura 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.126.000,00
. - 331-Protecéo e
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 88.000,00
Trabalhador
. i 331-Protecéo e
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 33.000,00
Trabalhador
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte 45T rg:z—ai:rutura 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
092-Representacéo
180 Gabinete do Procurador Geral do 03-Essencia aJustica | Judicial e Extrajudicial 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 10.067.000,00

Municipio
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; N . 331-Protecéo e
180 Gabinete do Proc qre_ador Gerdl do 03-Essencial aJustica Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 2.000,00
Municipio
Trabal hador
; N . 331-Protecéo e
180 Gabinete do Prqc Lfrgdor Geral do 03-Essencial aJustica Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 121.000,00
Municipio
Trabalhador
092-Representagdo
180 Gabinete diﬂgﬁ?;ﬁm Geral do 03-Essencial aJustica | Judicial e Extrajudicia 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 227.000,00
Gabinete do Secretério de - ~ ~ -
190 Plangjamento Urbano e Agao Regional 15-Urbanismo 122-A(ér2|rralustra;ao 2001 Contrataghes e pagamentos de p civil % mantida 100,00 1.542.000,00
Gabinete do Secretério de 331-Protecdo e
190 Plangjamento Urbano e Agdo Regional 15-Urbanismo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 99.000,00
Trabalhador
Gabinete do Secretério de 331-Protecdo e
190 Planejamento Urbano e A¢éo Regional 15-Urbanismo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagdo % mantida 100,00 22.000,00
Trabalhador
Gabinete do Secretario de 122-Administracs
190 Planejamento Urbano e A¢éo Regional 15-Urbanismo Geral a0 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 3.000,00
191 Departamento de Plangjamento 15-Urbanismo 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.888.000,00
Urbano Geral
. 331-Protecéo e
101 Departamento de Planejamento 15-Urbanismo Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 122.000,00
Urbano
Trabalhador
: 331-Protecéo e
101 Departamento de Planejamento 15-Urbanismo Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagio % mantida 100,00 48.000,00
Urbano
Trabalhador
191 Departamento g:n':)' angjamento 15-Urbanismo 122"*%”;;'5"“?"‘0 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagidrios % mantida 100,00 3.000,00
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo 122-Ac(13n;’|r gllstra;ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 9.128.000,00
. 331-Protecéo e
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 279.000,00

Trabalhador
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. 331-Protecéo e
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 146.000,00
Trabal hador
192 Departamento de Obras Particulares 15-Urbanismo 122-Acci;n;|r;|ustrat;ao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiérios % mantida 100,00 3.000,00
200 Gabinete do Segretarlo de Gestéo 18-Gestéo Ambiental 122-Administragéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.365.000,00
Ambiental Gera
. L. ~ = . 331-Protecéo e
200 Gabinete do Secretario de Gestéo | 18-Gestéo Ambiental Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 103.000,00
Ambiental
Trabalhador
. . ~ ~ . 331-Protecéo e
200 Gabinete do Secretdrio de Gestéo | 18-Gestéo Ambiental Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentago % mantida 100,00 23.000,00
Ambiental
Trabalhador
200 Gabinete do Secretario de Gestdo | 18-Gestao Ambiental | 122-AdMINISG0 | 5541 | Contratagdes e Pagamentos de Estagirios % mantida 100,00 3.000,00
Ambiental Gera
201 Departamento de Gestdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental 122-Ac(13n;’|r gllstra;ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.666.000,00
x ] x ] 331-Protecéo e
201 Departamento de Gestao Ambienta 18-Gestdo Ambiental Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 99.000,00
Trabalhador
x ] ~ ] 331-Protecéo e
201 Departamento de Gestao Ambiental 18-Gestdo Ambiental Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 36.000,00
Trabalhador
Departamento de Licenciamento e = . - = N L
202 Avaliacio Ambiental 18-Gestéo Ambiental 122-Aoc|;n;|r ;IS[I’&;GO 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.889.000,00
Departamento de Licenciamento e g = ] 331-Protecéo e
202 Avaliagdo Ambiental 18-Gestéo Ambiental Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 113.000,00
Trabalhador
Departamento de Licenciamento e x ] 331-Protecéo e
202 Avaliacio Ambiental 18-Gestao Ambiental Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 37.000,00
Trabalhador
Gabinete do Secretério de - ~ o .
210 AdministracZo e Modernizacio 04-Administracio 122"*22:;'5“‘?‘” 2001 | Contratacdes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 9.948.000,00
Administrativa
Gabinete do Secretério de 331-Protecéo e
210 Administracdo e Modernizagdo 04-Administracdo Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 1.109.000,00
Administrativa Trabalhador




MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2015

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL

Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
dig Fungéo SubFungo TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidade de apary a0 Exercicio -
Unidade Nome X 0 Exercicio
N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricéo
Gabinete do Secretério de 331-Protegdo e
210 Administracdo e Modernizacdo 04-Administragdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentacéo % mantida 100,00 268.000,00
Administrativa Trabal hador
Gabinete do Secretério de 122-Administracs
210 Administracdo e Modernizagdo 04-Administracdo Geral a0 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
Administrativa
211 Departamento de_}Ap0|0 04-Administragéo 122-Administragdo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 12.670.000,00
Administrativo Gera
] 331-Protecéo e
211 Departamento de Apoio 04-Administracio Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 1.157.000,00
Administrativo
Trabal hador
! 331-Protecéo e
211 Departam_etjto dgAp0|0 04-Administracdo Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 794.000,00
Administrativo
Trabalhador
Departamento de Apoio - . 122-Administragdo ~ L .
211 Administrativo 04-Administragdo Geral 2201 | ContratagBes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
212 Departamentp dfz l_\/Iatenals e 04-Administragio 122-Administracéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 7.826.000,00
Patrimdnio Gerd
- 331-Protecéo e
212 Departan;entp d? M aenase 04-Administragdo Beneficios ao 2107 | ObrigagBes patronais % mantida 100,00 143.000,00
atrimonio
Trabal hador
- 331-Protecéo e
212 Departamento de Materiais e 04-Administragio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentagso % mantida 100,00 162.000,00
Patrimonio
Trabal hador
212 Departament_o d? M aeriase 04-Administracdo 122-Administragao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
Patriménio Geral
213 Departamento de T(icnol ogiada 04-Administracio 126-Tecnol ogia da 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 5.129.000,00
Informagao Informagéo
) 331-Protecéo e
213 Departamento de Tgcnol ogiada 04-Administracdo Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 98.000,00
Informagéo
Trabal hador
) 331-Protecéo e
213 Departamento de Tecnologia da 04-Administracio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacso % mantida 100,00 91.000,00
Informagdo
Trabal hador
213 Departamento de Tecnologiada 04-Administracio 126-Tecnologiada | 551 | contratagses e Pagamentos de Estagidios % mantida 100,00 3.000,00
Informagéo Informagéo
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214 Departamento de Gesido dePessozs | oq administraggo | P22 AU | 1008 | Reetruturagio da Gestéo de Pessoas 7 deimplantacdo 10,00 893.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administracio 122—A(é;r2|r ;lstra@ao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 17.629.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas | - 08-Assisténcia Social zgglﬁisttéer?ga 2032 | Prémios de Seguro - FMT % da demanda 100,00 2.000,00
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de Pessoas |y p yministracio Beneficios a0 2033 | Salario-familia % mantida 100,00 25,000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 04-Administragio 122-Acczlsne1|r ;Iustrat;ao 2039 ':/ILI{)/I(IS (o: financeiro aos ex-combatentes da FEB e % mantida 100,00 81.000,00
~ 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de Pessoas | o » yinjstragso Beneficios a 2083 | ContribuicZo - INSS - Conselheiros Tutelar % mantida 100,00 227.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestao de Pessoas 04-Administracéo 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 2084 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 7.000,00
214 Departamento de Gestdo de Pessoas | 06-SegurancaPublica | a9 pojiciamento | 2084 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 141.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 10-Saiide 122"*‘(’;2:;'5“‘930 2084 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 7.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas 12-Educacéo 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 2084 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 7.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas 13-Cultura 392-Difusio Cultural 2084 | Prémios de Seguro - Funcionalismo % da demanda 100,00 7.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas |y p yinjstracso 122"*‘(’;2:;'5“‘930 2085 | Prémios de Seguro - PEAT % da demanda 100,00 3.000,00
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy gministracéio Beneficios a0 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 135.000,00
Trabalhador
= 331-Protecéo e
214 Departamento de Gesté de Pessoas 04-Administragéo Beneficios ao 2108 | Auxilio-Funeral - Funcionalismo % mantida 100,00 210.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestao de Pessoas 06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 2112 \P/r;rS;] ?ésr id;z Seguro - Programa de Servigo Civil % da.demanda 100,00 3.000,00
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy gministracéio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 164.000,00

Trabalhador
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214 Departamento de Gestdo de Pessoas 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | 55 | | 144ivos e Pensionista - FRT % mantida 100,00 13.192.000,00
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy gministracéio 122"*%’2:;'”"’930 2168 | Concurso Pablico % da demanda 100,00 1.077.000,00
Departamento de Gestéo de Pessoas - 331'Pr0Fe§éo € Contribui¢ao - Planos de Salde do Funcionalismo .
214 04-Administracdo Beneficios ao 2169 % mantida 100,00 20.348.000,00
Trabalhador
x 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestdo de Pessoas |y p yministracéio Beneficios a0 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 2,066.000,00
Trabalhador
~ 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 10-Satide Beneficios a0 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 212.000,00
Trabalhador
~ 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de Pessoas 12-Educacio Beneficios a0 2170 | Auxilio-Transporte % mantida 100,00 528.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestdo de Pessoas | 09-Previdéncia Social 2(?3-Prev| déncia 2171 | Complemento de Beneficio Previdenciério % mantida 100,00 466.000,00
omplementar
~ 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestéo de Pessoas | 1y a yministracéio Beneficios a0 2172 | ContribuicZo - INSS - Precatorios ETCSBC % mantida 100,00 4.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestao de Pessoas |y p yministracio 122"*%”;;'5"“?"‘0 2175 | Prémios de Sequro - Estagidrios % da demanda 100,00 3.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas | 06-SegurancaPablica | 141 pijiciamento | 2175 | Prémios de Seguro - Estagirios % da demanda 100,00 7.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administragio 122-Acczlsne1|r ;Iustrat;ao 2196 Contribuicado previdenciéria - servigos de terceiros % amanter 100,00 54.000,00
~ 331-Protecéo e
214 Departamento de Gestao de Pess0as | oy a qministracio Beneficios a0 2197 | Contribuicio FUPREM % mantida 100,00 40.943.000,00
Trabalhador
214 Departamento de Gestdo de Pessoas 04-Administracdo 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 72.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 12-Educach 122-Administracéo 2002 Prémios de Seguro - Funcionalismo - Educagéo % da demanda 100,00 7.000,00
A Geral Fundamental
214 Departamento de Gestao de Pessoas 04-Administragéo 122-Administragdo 2004 Salide Ocupacional e Preventiva do Trabal hador % da demanda 100,00 1.601.000,00

Gera
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214 Departamento de Gestéo de Pessoas 04-Administragéo 121'8:223:2?t0 €| 2225 | vae Transporte % da demanda 100,00 4.247.000,00
214 Departamento de Gestao de Pessoas 10-Saiide 122"*%’2:;'”"’930 2225 | Vale Transporte % da demanda 100,00 106.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 12-Educagao 8L Ensne 2225 | Vale Transporte % da demanda 100,00 1.382.000,00
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 12-Educagio 365-Educaggo Infantil | - o5 | vz Transporte % da demanda 100,00 1.271.000,00
~ 331-Protecéo e
214 Departamento de Gesté de Pessoas 04-Administragéo Beneficios ao 2226 | Contribuic&o Previdencidria - Outros Orgaos % mantida 100,00 294.000,00
Trabalhador
. o . 243-Assisténciaa
214 Departamento de Gestao de Pessoas | 08-Assisténcia Social Criancae a0 2227 | Remuneracio - Conselheiros Tutelares % mantida 100,00 961.000,00
Adolescente
214 Departamento de Gestdo de Pessoas 04-Administracéo 122—Ac(i;r2|r;|ustra;ao 2228 | IndenizagBes e restituicdes trabal histas % mantida 100,00 8.000,00
214 Departamento de Gest&o de Pessoas 12-Educach 122—A(é;r2|r ;lstra@ao 2030 :Dnrfefazlt ﬁs de Seguro - Funcionalismo - Educacdo % da.demanda 100,00 7.000,00
220 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura 122-Ac(13r2|r ;ISII’BQaO 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 2.500.000,00
. - 331-Protecéo e
220 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura Beneficios ao 2107 | Obrigagdes patronais % mantida 100,00 169.000,00
Trabal hador
. - 331-Protecéo e
220 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 86.000,00
Trabalhador
220 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura 122-Ac(13r2|r;|stra@ao 2201 | Contratagdes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
21 Departamentg SI? Lﬁ;ao Artisticae 13-Cultura 122-Ac(i;r2|r ;Iustragao 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 5.300.000,00
~ . 331-Protecéo e
21 Depa’tame”tocjf lﬁ;ao Artisticae 13-Cultura Beneficios a0 2107 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 256.000,00
Trabalhador
~ - 331-Protecéo e
21 Depar tame”toclj'il‘ lﬁ;a" Artisticae 13-Cultura Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 139.000,00

Trabalhador
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Departamento de Biblioteca Piblica e - . ~ ol v
22 Preservacio daMemoria 13-Cultura 122"*%’2:;'5“‘?30 2001 | Contrataghes e pagamentos de pessodl civil % mantida 100,00 6.664.000,00
Departamento de Biblioteca Piblicae 331-Protecéo e
222 Preservagdo da Memdria 13-Cultura Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 38.000,00
Trabalhador
Departamento de Biblioteca Piblicae 331-Protecéo e
222 Preservag@o daMeméria 13-Cultura Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 145.000,00
Trabalhador
230 Gabinete do Secret_arlo_de Relagbes | 07-Relagles Exteriores 212-Cooperagéo 2001 Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.031.000,00
Internacionais Internacional
Gabinete do Secretério de RelagBes |  07-Relacdes Exteriores 331-Protecio e i ) .
230 | o Beneficios ao 2107 | Obrigagoes patronais % mantida 100,00 186.000,00
nternacionais
Trabalhador
. . N - . 331-Protecéo e
230 Gabinete do Secret_ar |o_de Relagbes | 07-Relagdes Exteriores Beneficios ao 2134 | Auxilio-Alimentagéo % mantida 100,00 13.000,00
Internacionais
Trabalhador
230 Gabinete do Secretario de Relaghes | - 07-Relagdes Exteriores | 212-Cooperagdo | 5o | contratagpes e Pagamentos de Estagirios % mantida 100,00 3.000,00
Internacionais Internacional
240 Gabinete go Secretario de 04-Administragio 122-Administragéo 2001 Contratagdes e pagamentos de pessoal civil % mantida 100,00 1.759.000,00
Coordenagdo Governamental Gera
) » 331-Protecéo e
240 Gabinete do Secretario de 04-Administracio Beneficios a0 2107 | Obrigacdes patronais % mantida 100,00 375.000,00
Coordenagdo Governamental
Trabalhador
! - 331-Protecéo e
240 Gabinete do Secretario de 04-Administracio Beneficios a0 2134 | Auxilio-Alimentacio % mantida 100,00 37.000,00
Coordenagdo Governamental
Trabal hador
Gabinete do Secretario de R 122-Administragéo ~ o 0 )
240 Coordenacso Governamental 04-Administragéo Geral 2201 | ContratagBes e Pagamentos de Estagiarios % mantida 100,00 3.000,00
Programan® 0034 - Planejamento Participativo
. L . . . . . Numero de
Gabinete do Secretéario de Orcamento - . ) 422-Direitos Consolidar o sistema de planejamento municipal -
100 e Plangjamento Participativo 14-Direitos da Cidadania Individuais, Coletivose| 2131 | participativo participantes no 2.000,00 363.000,00
. plangjamento da
Difusos :
cidade
Departamento de Indicadores Sociais g 122-Administracé Consolidar o sistema de planejamento municipal Numero de
101 €p nal 04-Administracio &0 | 2131 | participativo Ner0 ¢ 3,00 16.000,00
Econdmicos Gera publicacdes
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422-Direitos Numero de
102 Departamsnt(_) (_je PI anejamento 14-Direitos da Cidadania| Individugis, Coletivose| 2131 Con_st_)lld:_;\r 0 sistema de planejamento municipal participantes nos 23.000,00 605.000,00
articipativo Difusos participativo processos
participativos
Departamento de Plangjamento . . . . - Elaboragdo de Leis
P ) - = 121-Plangjamento e Consolidar o sistema de planejamento municipal L
103 Estratégico e Orgamento 04-Administragdo Orcamento 2131 participativo Orcamentarias 2,00 16.000,00
Programan® 0035 - Desenvolver a Educacdo para Competéncias Criativas
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 1006 Promover a educagéo para cidadania e diversidade % de escolas 100,00 420.000,00
a0 Fundamental
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacdo Infantil 1006 Promover a educagdo para cidadania e diversidade % de escolas 100,00 280.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 361-Ensino 2074 Promover a educagdo para cidadania e diversidade % de escolas 100,00 7.915.000,00
a0 Fundamental
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2074 Promover a educagéo para cidadania e diversidade % de escolas 100,00 1.917.000,00
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educacio 366-Educacao de 2074 Promover a educagdo para cidadania e diversidade % de escolas 100,00 86.000,00
Jovens e Adultos
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educacio 367-Educacéo Especia 2074 Promover a educacéo para cidadania e diversidade % de escolas 100,00 145,000,00
~ N . Ampliar o progr de educaco p/o trabalho através da o
Departamento de A¢des Educacionais . = 361-Ensino e P L % de ampliacéo do
081 12-Educagéo Fundamental 2161 | qualificacdo voltada p/ competéncias criativas servico 15,00 8.282.000,00
Departamento de Controle % de professores dal
Orcamentério e de Administragdo do = 361-Ensino Garantir formagao continuada dos educadores e
083 Quadro do Magistério 12-Educagdo Fundamental 2090 demais profissionais rede 100,00 48.000,00
Departamento de Controle % de professores daj
083 Orcamentério e de Adn_m ni straggo do 12-Educacs 365-Educacdo Infantil 2090 Garantlr for_ma_t;ao conti nuada dos educadores e rede 100,00 12.000,00
Quadro do Magistério Ca0 demais profissionais
Departamento de Controle % de professores daj
083 Orcamentério e de Administragdo do 12-Educacio 367-Educacéo Especia 2090 Garantir formago continuada dos educadores e rede 100,00 336.000,00

Quadro do Magistério

demais profissionais




ANEXO DE METASE PRIORIDADES
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INICIAL
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO - EXERCICIO 2015

Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
dig Funcéo SubFung&o TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ApAY a0 Exercicio -
Unidade Nome X 0 Exercicio
N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricéo
Departamento de Controle . . 5
- o ~ . Aumentar 0 n° escolas ¢/ jorn ampliada ¢/ acesso as
Orgamentério e de Administragéo do = 361-Ensino . : - ] n° de alunos
083 Quadro do Magistério 12-Educagéo Fundamental 2254 | linguagens esportivas, artisticas e culturais atendidos 10.539,00 18.000.000,00
Programan® 0036 - Gestao da Previdéncia Municipal
270 Gabinete do Diretor Superintendente |  09-Previdéncia Social 122-Ac(13n;|r gllstra;ao 1173 Gestéo e manutencéo do Instituto de Previdéncia % amanter 100,00 30.000,00
270 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdéncia Social 122-Acc:I;ne1|r ;Iustrat;ao 2154 Gestao e manutencado do Instituto de Previdéncia % amanter 100,00 734.000,00
A . 272-Previdéncia do _— .
. o 09-Previdéncia Social ; - Pagamento de proventos ainativos e pensionistas - % de pagamento
271 Departamento Previdenciario Regime Estatutério 2019 FEPREV - SBCPREV 100,00 2.000,00
271 Departamento Previdenciério 09-Previdéncia Social 122—Ac(i;ne1|rra|ustra;ao 2053 | Realizagfo de periciamédica NUmero de pericias 350,00 60.000,00
- . 272-Previdéncia do N _ o
271 Departamento Previdenciério 09-Previdéncia Socia Regime Estatutério 2065 Pagamento de proventos a inativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 18.000,00
FFPREV - PMSBC
A . 272-Previdéncia do — _ o
271 Departamento Previdencidrio 09-PrevidenciaSocial | pocime Estatutario | 2076 Eﬁ?mef‘tsl\ﬂdggrg"emos ainativos e pensionistas - | % de pagamentos 100,00 310.436.000,00
331-Protecéo e % de pagamento
271 Departamento Previdenciério 11-Trabalho Beneficios a0 2008 | Salario-familia- Inativos - FFPREV o depag 100,00 13.000,00
Trabal hador
A . 272-Previdénciado _— . o
271 Departamento Previdenciario 09-Previdéncia Socia Regime Etatutério 2104 Pagamento de proventos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 2.000,00
FFPREV - FDSBC
A . 272-Previdénciado A . o
271 Departamento Previdenciario 09-Previdéncia Socia Regime Estatutério 2128 Pagamento de proventos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 2.000,00
FFPREV - IMASF
A . 272-Previdénciado A _ o
271 Departamento Previdencirio 09-Previdéncia Social Regime Estatutério 2133 Eligpaﬁ?;e\?to g:ﬂ proventos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 2.000,00
331-Protecéo e 9% de pagamento
271 Departamento Previdenciario 11-Trabalho Beneficios ao 2192 | Salario-familia- Inativos- FFIN 1 0 depag 100,00 12.000,00

Trabalhador
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A . 272-Previdéncia do — . o
271 Departamento Previdenci&rio 09-PrevidenciaSocial | pocime Estarutario | 2218 Eﬁ?ﬁ“f”tgﬁe proventos ainativos e pensionistas- | % de pagamento 100,00 8.121.000,00
T . 272-Previdénciado . - o
271 Departamento Previdenciario 09-Previdéncia Socia Regime Estatutério 2219 [Dré)c\j/ljanto§ apensionistas - Fundo de Reservas Técnicag % de pagamento 100,00 277.000,00
A . 272-Previdénciado A . o
271 Departamento Previdenciario 09-Previdéncia Social Regime Estatutério 2221 E'a:?mefltlc')wcfgéoventos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 5.417.000,00
T ) 272-Previdénciado __— - o
271 Departamento Previdenciario 09-PrevidénciaSocial | pocime Estarutario | 2222 E[jcl’l‘gtgj ainativos - Fundo de Reservas Técnicas- | % de pagamento 100,00 19.401.000,00
- . 272-Previdéncia do N _ o
271 Departamento Previdenciario 09-PrevidénciaSocidl | poiime Estarutario | 2256 Eﬁ?me?tggseé’éo"emos ainativos e pensionistas - % de pagamento 100,00 4.859.000,00
- . A . 331-Protecéo e o
579 Depwtanmto Adml nistrativo e 09-Previdéncia Social Beneficios 20 2015 | Auxilio transporte % de pagamento 100,00 8.000,00
Financeiro
Trabalhador
Departamento Administrativo e 09-Previdéncia Social 272-Previdéncia do Contratacdes e pagamentos de pessoal civil % de pagamento
272 Financeiro Regime Estatutario 2072 100,00 2.144.000,00
Departamento Administrativo e 09-Previdéncia Socia 331-PI’0F6§50 € Auxilio funeral - SBCPREV % de pagamento
272 ) . Beneficios ao 2097 100,00 6.000,00
Financeiro
Trabalhador
N . A . 331-Protecéo e 0
272 Depa”am?:"itr? aﬁgeri”r'(;"ara“‘m e | 09-PrevidénciaSocia Beneficios a0 2102 | Auxilio dimentagio 6 de pagamento 100,00 30.000,00
Trabalhador
279 Departamento Administrativo e 09-Previdéncia Socia 122-Administragdo 2106 Obrigagdes tributérias e contributivas - anuidades % de pagamento 100,00 12.000.00
Financeiro Geral ' B
Departamento Administrativo e 09-Previdéncia Social 272‘-Previ déncia QO Contribui¢do previdenciéria a outros 6rgéos - INSS % de pagamento
272 Financeiro Regime Estatutério 2123 100,00 113.000,00
— e - . — = o
279 Departamento Adr_mmstratlvo e 09-Previdéncia Socia 122-Administragdo 2124 | ContratagBes e pagamentos de estagiérios % de pagamento 100,00 12.000,00
Financeiro Gerad
N A . 272-Previdéncia do o
272 Departamento aﬁgg:'é"gra“"o e | O%PrevidenciaSocid | poime Estattaio | 2129 | ObrigacSes patronais - Reservatécnica ¥ de pagamento 100,00 66.000,00
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- . R . 272-Previdéncia do x = . A
279 Departame'rzlitr(]) aﬁéﬂg:lglstratlvo e 09-Previdéncia Social Regime Estatutario 2154 Gestdo e manutencdo do Instituto de Previdéncia % amanter 100,00 12.000,00
279 Departamen_to Adm| nistrativo e 09-Previdéncia Social 122-Administracéo 2160 Contribuicado previdenciéria - servigos de terceiros % de pagamento 100,00 12.000,00
Financeiro Geral
- . I . 272-Previdénciado o
272 De"a”am?:‘itr? aﬁfgg"m‘“’o e | O9-PrevidénciaSocid | poime Estatutario | 2164 | Obrigagoes patronais- contribuictes RPPS 6 de pagamento 100,00 210.000,00
- . . R . 331-Protecéo e o
272 Depar temento Administrativoe | 09-Previdéncia Socid Beneficios a0 2181 | ContribuicZo plano de satide - SBCPREV 6 de pagamento 100,00 130.000,00
inanceiro
Trabal hador
- . 331-Protecéo e o
272 Departamento Administrativo e 11-Trabaho Beneficios a0 2208 | ContribuicZo PASEP ¥ de pagamento 100,00 50.000,00
Financeiro
Trabalhador
- . 331-Protecéo e o
272 Departamento Administrativo e 11-Trabalho Beneficios ao 2214 | Salario-familia- SBCPREV 7 de pagamento 100,00 4.000,00
Financeiro
Trabalhador
N . . 272-Previdéncia do 0
272 Depa”amel':"itr? aﬁfe’i‘}?'mv" e 09-PrevidénciaSocial | pocime Estatutério | 2251 | Despesas bancérias em geral % de pagamento 100,00 80.000,00
273 Departamento Juridico Previdencidrio|  09-Previdéncia Social 122—A((13r2|r ;lstra@ao 2154 Gestdo e manutencdo do Instituto de Previdéncia % amanter 100,00 34.000,00
Programan® 0037 - S0 Bernardo Sem Miséria
Gabinete do Secretério de A it A . A it A Qualificacdo da rede de protecéo socia e prevencéo o .
140 Desenvolvimento Socia e Cidadania 08-Assisténcia Social 244 ASS'.St encla 2173 | aos diversos segmentos vulneraveis % dos SEIVIGos 100,00 120.000,00
Comunitéria oferecidos
Gabinete do Secretério de o . o ~ ~ . % de manutengao
140 | Desenvolvimento Socidl e Cidadania| CSASSSEnciasSocid | 244-Asssténcia |5, | Gestao e manutencio do Fundo Socidl de doFSS 100,00 23.000,00
Comunitéria Solidariedade
141 Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 244-Assisténcia 1016 Consolidagéo da Politica de Seguranca Alimentar e | Unidade adquirida 1,00 330.000,00
Assisténcia Social Comunitéria Nutricional
. o . 243-Assisténciaa x
141 Departamen}o (_ie Pol |_t| casde 08-Assisténcia Social Criancae a0 2014 Programa de Educag&o do Adolescente para o Adolescentes 150,00 995.000,00
Assisténcia Social Trabaho - PEAT
Adolescente
141 Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 204-AsSstencia | 5489 | Erente Municipal de Trabalho - FMT Bolsistas atendidos 800,00 10.888.000,00
Assisténcia Social Comunitéria
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o P ) 331-Protecéo e . "
141 Depar;aggnégc‘i’: Spg'c'ita"lcas de 08-Assisténcia Social Beneficios a0 2089 | Frente Municipal de Trabalho - FMT Bolsistas atendidos 800,00 5.995.000,00
Trabal hador
n° de familias
Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Socia 244-Assisténcia Consolidagéo da Politica de Seguranca Alimentar e atendidas pela
141 Assisténcia Social Comunitéria 2153 Nutricional Seguranca 5.200,00 592.000,00
Alimentar
o A it A . A e A Qualificag&o darede de protecéo social e prevengéo .
141 Departamen}o (_ie Pol |_t| casde 08-Assisténcia Social 241-Assisténciaao 2173 | aos diversos segmentos vulneraveis Numgr_o de 340,00 437.000,00
Assisténcia Social Idoso beneficiados
- o ) 242-Assisténciaao Qualificag&o darede de protecdo social e prevengéo .
141 Departamen}o L_ie Pol tticas de 08-Assisténcia Social Portador de Deficiéncial] 2173 | aos diversos segmentos vulneréveis Numgrp de 230,00 322.000,00
Assisténcia Social beneficiados
- A it A . A ecict A Qualificagdo da rede de protecéo social e prevengédo o .
141 Departamen}o c_ie Pol lticas de 08-Assisténcia Social 244 ASS'.St enia 2173 | aos diversos segmentos vulneréveis N d‘? visitas 2.400,00 113.000,00
Assisténcia Social Comunitaria realizadas
. o . 243-Assisténciaa .
141 Departamento de Polticas de 08-Assisténcia Social Crianca e a0 2245 | Programa Oportunidades Namero de 150,00 126.000,00
Assisténcia Social Adolescente beneficiados
Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 244-Assisténcia ; Nidmero de
141 Assisténcia Social Comunitaria 2245 | Programa Oportunidades beneficiados 1.050,00 1.270.000,00
Departamento de Politicas de 08-Assisténcia Social 244-Assisténcia Auxilio Moradia as familias e pessoas em Numero de
141 Assisténcia Social Comunitaria 2249 | \inerabilidade social beneficiados 3.0 133.000,00
- o A et B . A it A Qualificacdo da rede de protecéo socia e prevencéo .
143 Fundo Munici pal_ de Assisténcia 08-Assisténcia Social 241-Assisténciaao 1001 | aos diversos ssgmentos vulneréveis Equi pam,ento 1,00 500.000,00
Social Idoso construido
- o A it A . A e B Qualificagdo da rede de protecéo socia e prevengéo .
143 Fundo Muni C|SgaclI Eglie Assisténcia 08-Assisténcia Social 2404; QJ’;] isttée}ri]ga 1001 | 20s diversos segmentos vulneraveis Unidade reformada 1,00 337.000,00
143 Fundo Municipal de Assisténcia 08-Assisténcia Social 244-Assisténcia 2012 Insercéo de 100% das familias em vulnerabilidade no % de familias 95.00 826.000.00
Social Comunitéria Bolsa Familia atendidas ' B
- o A et B . A e A Qualificag&o darede de protecéo social e prevengéo .
143 Fundo Munici pal_ de Assisténcia 08-Assisténcia Social 241-Assisténciaao 2173 | aos diversos segmentos vulneraveis Numgr_o de 126,00 2.416.000,00
Social Idoso beneficiados
" A A it A . 242-Assisténcia ao Qualificag&o darede de protecdo social e prevengéo ,
143 Fundo Municipal de Assisténcia 08-Assisténcia Social Portador de Deficiéncia| 2173 | aos diversos segmentos vulneravels NUmero de 20,00 514.000,00

Socia

beneficiados
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- o A et B ) 243-Assisténciaa Qualificag&o darede de protecéo social e prevengéo ,
143 Fundo Municipal de Asssténcia | 08-Assisténcia Social Criancae a0 2173 | aos diversos segmentos vulneraveis NUmero de 985,00 4.317.000,00
Social beneficiados
Adolescente
- o A it A . A et A Qualificag&o darede de protecdo social e prevengéo .
143 Fundo Munici pal_ de Assisténcia 08-Assisténcia Socia 244-Assi _stfer_lma 2173 | a0s diversos segmentos vulneraveis Numgr_o de 496,00 4.226.000,00
Social Comunitéria beneficiados
. oA A e B . A A Promog&o de autonomia e qualificag@o profissional dag .
143 Fundo Munici paJ_ de Assisténcia 08-Assisténcia Socia 244-Assi ;tgncna 2191 | parcelas mais vulneraveis da populacio Numgr_o de 4.112,00 265.000,00
Social Comunitaria beneficiados
. . A e B . 243-Assisténciaa Qualificagéo da rede de protecéo social e prevengéo . .
144 Fundo_ Municipal dos Direitos da 08-Assisténcia Socia Criancae a0 1001 | a0s diversos segmentos vulneraveis NUmero de projetos 20,00 100.000,00
Crianga e do Adolescente
Adolescente
. o A e A . 243-Assisténciaa Qualificag&@o darede de protecdo social e prevencdo . )
144 Fundo_ Municipal dos Direitos da 08-Assisténcia Social Criancae a0 2173 | a0 diversos segmentos vulneraveis NUmero de projetos 20,00 730.000,00
Crianca e do Adolescente
Adolescente
Programan® 0038 - Inovacdo e Desenvolvimento Tecnol 6gico e do Turismo
Gabinete do Secretério de 661-Promocio Articular agbes compartilhadas regionais para a AcBes
120 Desenvolvimento Econdmico, 22-Industria 16 2105 | inovagéo, o desenvolvimento tecnol 6gico e o turismo . ¢ 4,00 100.000,00
- Industrial implementadas
Trabalho e Turismo
Gabinete do Secretario de 661-Promocéo Implementar a politicade inovagdo e de Acoes
120 Desenvolvimento Econémico, 22-Industria 1% 2240 | [MPieMEnar apoiitica de inovageo e de ¢ 5,00 870.000,00
: Industrial desenvolvimento econdmico e tecnol 6gico implementadas
Trabalho e Turismo
121 Departamento de F9mento aAtividade 23-Comércio e Servigos 691- Prom_ogao 2062 Consollfjar as politi cas municipais de apoio aindustrig, ' Acdes 19,00 1.228.000,00
Econdmica Comercia a0 COMErCio e ans Servigos implementadas
Departamento de Empreendedorismo, 334-Fomento a0 Implantacdo de
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Trabalho 1058 | Consolidar a politica de economia solidaria Empreendimentos 22,00 240.000,00
Solidérios
N° de trabal hadores
Departamento de Empreendedorismo, 334-Fomento ao Consolidar a politica de geragéo de emprego, trabalho atzrr]giicrigzrngfrrs
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho 2186 P gerag prego, P ¢ 17.679,00 1,685.000,00
Trabalho erenda mercado formal
Departamento de Empreendedorismo, 334-Fomento a0 em '\:'gzri%c:tos
122 Trabalho e Renda 11-Trabalho Trabalho 2215 | Consolidar a politica de economia solidaria psol iddrios 22,00 30.000,00

constituidos
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123 Departamento de Turismo e Eventos |  23-Comércio e Servigos 695-Turismo 1019 Trapsf_ormar S&o Bernardo do Campo em Estéancia Equ_l pamentos 1,00 2,650.000,00
Turistica revitalizados
123 Departamento de Turismo e Eventos |  23-Comércio e Servigos 695-Turismo 2184 Trapsf_ormar S&o Bernardo do Campo em Estancia _ Acles 11,00 253.000,00
Turistica implementadas
Fundo de Assisténcia aos o . < A )
124 Equipamentos Piblicos Especiais 23-Comercio e Servicos 695-Turismo 1019 Trarjsf_ormar S Bernardo do Campo em Esténcia Equ_l pamentos 1,00 162.000,00
Turistica revitalizados
Fundo de Assisténcia aos - . ~ A Equipamentos
124 Equipamentos Piblicos Especiais 23-Comércio e Servigos 695-Turismo 2184 R??Sstfig;mar Séo Bernardo do Campo em Estancia publicos mantidos 2,00 322.000,00
Programan® 0039 - Assessoria Juridica e Assisténcia a Cidadania
. . . . . 422-Direitos . oA ) )
040 Gabinete QO_ Secreta_n ode Assuntos 14-Direitos da Cidadania Individuais, Coletivose| 1032 Fortaleci mento da assisténcia a cidadania e da defesa Atendimentos / 40,000,00 2.000,00
Juridicos e Cidadania . do consumidor pessoas
Difusos
Gabinete do Secretério de Assuntos 422-Direitos Fortalecimento da assisténcia a cidadania e da defesa % da demanda
040 - 3 i 04-Administragdo Individuais, Coletivose| 2025 . " 100,00 203.000,00
Juridicos e Cidadania Difusos do consumidor atendida
Programan® 0040 - Modernizacao, Transparéncia e Participacdo
Gabinete do Secretério de . - = Programa de M odernizag&o da Administragdo o =
210 Administracdo e Modernizagdo 04-Administracdo 122-Administraao 1002 | Tributéria e da Gestao dos Setores Sociais Basicos- % de EXECUGa0 do 70,00 10.165.000,00
. . Gera projeto
Administrativa PMATIII
Gabinete do Secretério de 122-Administracs Programa Nacional de Apoio a Gestéo Administrativa
210 Administracéo e Modernizagdo 04-Administragéo Geral =0 1049 | eFiscal dos Municipios Brasileiros - PNAFM 2 % de execucdo 100,00 5.973.000,00
Administrativa
Gabinete do Secretério de 122-Administracs Programa de Modernizaggo da Administragdo
210 Administracéo e Modernizagdo 04-Administragdo a0 1052 | Tributéria e da Gestdo dos Setores Sociais Bésicos- % de execucéo 80,00 9.203.000,00
i Gera
Administrativa PMAT Il
Gabinete do Secretério de 122-Administracs Modernizar e requalificar os processos administrativos
210 Administracio e Modernizagio 04-Administracio o 0 | 2100 | e detecnologia dainformagio % de execucio 100,00 866.000,00
Administrativa
] . i Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Departam_er_ﬂo d? Apoio 06-Seguranca Publica 182-Defesa Civil 1166 | e detecnologiadainformacao % de execucéo 100,00 350.000,00
Administrativo
: - = Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Depihﬂﬁ?;:t?vﬁm ° 04-Administracdo 122-Atér2|rra|nstra;ao 2100 | ede tecnologiadainformagdo % de execucdo 100,00 10.484.000,00
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’ i - = Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Departamento d? Apoio 06-Seguranca Publica 122-Administragao 2100 | edetecnologiadainformagdo % de execucdo 100,00 97.000,00
Administrativo Gera
: L Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Departam_etjto d? Apoio 06-Seguranca Piblica 181-Policiamento 2100 | ede tecnologiadainformacdo % de execucdo 100,00 543.000,00
Administrativo
: L Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Depa”ame'.‘m d? Apoio 06-Seguranca Publica 182-Defesa Civil 2100 | ede tecnologiadainformagéo % de execucdo 100,00 948.000,00
Administrativo
: oA . Ca Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Departamento de Apoio 08-Assisténcia Social 241-AssStenciag0 | 516 | e detecnol ogiadainformagéo % de execucio 100,00 44.000,00
Administrativo Idoso
Denartamento de Apoio 08-Assisténcia Social 244-Assisténcia Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 ep L CAp N 2100 | ede tecnologia dainformagéo % de execucdo 100,00 24.000,00
Administrativo Comunitaria
: . Modernizar e requalificar os processos administrativos
Departamento de Apoio . = 361-Ensino . : ~ o x
211 Administrativo 12-Educagéo Fundamental 2100 | ede tecnologia dainformagéo % de execucéo 100,00 38.000,00
. . = ) Modernizar e requalificar os processos administrativos
211 Departamento d? Apoio 12-Educacéo 365-Educagao Infantil 2100 | edetecnologiadainformagdo % de execucdo 100,00 37.000,00
Administrativo
- - = Modernizar e requalificar os processos administrativos
212 Departamentp d? M aeriase 04-Administracdo 122-Administragao 2100 | ede tecnologiadainformacdo % de execucdo 100,00 5.512.000,00
Patriménio Gera
) . = Modernizar e requalificar os processos administrativos
213 Departamento de T?cnol ogiada 04-Administracdo 122-Administraao 2100 | e de tecnologiadainformagéo % de execucdo 100,00 20.550.000,00
Informagéo Gera
Programan® 0041 - Gestéo da Secretaria de Coordenacdo Governamental
- — - — = p = - = o =
240 Gabinete go Secretario de 04-Administragio 122-Administragéo 2026 Gestao e manutencdo da Secretaria de Coordenagéo _ % de acoes 100,00 110.000,00
Coordenacéo Governamental Geral Governamental implementadas
Programan® 0042 - Sdo Bernardo Solidaria e mais Igual
142 Departamento de Politicas Afirmativay ~ 08-Assisténcia Social 241-Assisténciaao 1039 Promogéo, valorizagdo d_a |_qua|_ dade racial, pessoas Equipamento 1,00 200.000,00
Idoso idosas e pessoas com deficiéncia
- N N .  t A Garantia dos direitos das mulheres, com igualdade de 5
142 Departamento de Politicas Afirmativag ~ 08-Assisténcia Social 244-Assi sténcia 2127 | género, com autonomia e combate 20 preconceito Mul he_res (n°de 500,00 1.522.000,00
Comunitéria atendimentos)
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o . . A it A . A i A Promog&o e valorizagdo daigualdade racial, pessoas .
142 Departamento de Politicas Afirmativag ~ 08-Assisténcia Social 244 Ass_st'er_lma 2159 | idosas e pessoas com deficiéncia Numero de 45,00 276.000,00
Comunitéria eventos/ano
- o o . - Garantia dos direitos das mulheres, com igualdade de o
143 Fundo Munici pal_ de Assisténcia 08-Assisténcia Socia 244-Assi _stfer_lqa 2127 | género, com autonomia e combate 20 preconceito Mul heres (N° de 500,00 216.000,00
Social Comunitéria atendimentos)
Programan® 0043 - Cultura e Cidadania
. . I Incrementar o acesso aos bens e servicos culturais e as
220 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura 892-Difusdo Cultural |43, | noscibil associadas & economia criativa % - Obras 46,00 13.510.000,00
Ne° de participantes
220 Gabinete do Secretério de Cultura 13-Cultura 392-Difusdo Cultural 2158 Fortalecer o mtercambl o entre as diversas culturas nas ativi d_ades 20.000,00 100.000,00
presentes na cidade culturais
. - T Incrementar 0 acesso aos bens e servicos culturais e as N de pqrt?ci pantes
220 Gabinete do Secretario de Cultura 13-Cultura 892-Difuso Cultural | 516 | ossibil associadas & economia criativa nes S‘f'tz'r‘;a;"s 90.000,00 1,519.000,00
N° de participantes
21 Departamento de Agdo Artisticae 13-Cultura 392-Difusdo Cultural 2158 Fortalecer o |r_1tercamb| 0 entre as diversas culturas nas ativi dgdes 112.000,00 620.000,00
Cultural presentes na cidade culturais
Departamento de Ag&o Artisticae 392-Difusdo Cultural Incrementar 0 20esS0 a0s bens e servigos culturais e as Non:\z [;te:r\t/: gﬁia;t%
221 s g0 13-Cultura 2162 | possibil associadas a economia criativa . 30.000,00 2.170.000,00
Cultural culturais
- P N° de participantes
Departamento de Biblioteca Publicae T o ~ -
22 Preservacio daMemoria 13-Cultura 392-Difusdo Cultural | 574 | Promover agbes que garantam a preservagao da nas atividades 2.600,00 50.000,00
meméria da cidade culturais
S —
Departamento de Biblioteca Publicae 391-Patrimonio Fortalecer o intercAmbio entre as diversas culturas " norﬁ gta::t/: glaza;ts
222 Preservag@o da Memdria 13-Cultura Historico, Artisticoe | 2158 . . 400,00 100.000,00
- presentes na cidade culturais
Arqueol égico
S —
Departamento de Biblioteca Piblicae 399-Difusio Cultural Incrementar o acesso aos bens e servicos culturais e as N ndai zte:r\t: ((:;a;::ja;t&s
222 Preservac@o daMemdria 13-Cultura 2162 | possibil associadas a economia criativa 75.000,00 2.150.000,00

culturais
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A Incrementar 0 acesso aos bens e servigos culturaiseas | . ]
223 Fundo Municipal de Cultura 13-Cultura 392-Difusio Cultural 2162 | possibil associadas a economiacriativa Projetos fomentados 12,00 250.000,00
Programan® 0044 - Gestdo do Gabinete da Secretaria de Governo
- — . — = -
030 Gebinete do Secretdrio de Governo | g administragio | 22 ATINSIAE | 9145 | Gestao das agdes da Secretaria de Governo ¥ da demanda 100,00 25.000,00
Programan® 0045 - PASEP
- — = - = - — . — — T %
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educach 365-Educacao Infantil 2010 grcg-ltl’l bwI (;ao PASEP - Profissionais do Magistério % de pagamento 100,00 3.725.000,00
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach Fi?]:éﬂ:n rtua)I 2143 Contribui¢do - PASEP - Profissionais do Magistério % de pagamento 100,00 5,062.000,00
080 Gabinete do Secretério de Educagéo 12-Educac 367-Educagdo Especia 2143 Contribuicéo - PASEP - Profissionais do Magistério % de pagamento 100,00 557.000,00
- — = — o
080 Gabinete do Secretario de Educagéo 12-Educagio Fi%:;‘:n " 2178 | Contribuicio - PASEP 6 de pagamento 100,00 1.916.000,00
- — = y = - o
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach 365-Educacao Infantil 2178 | Contribuicio - PASEP % de pagamento 100,00 2.229.000,00
Gabinete do Secretério de Educagéo . = 366-Educacao de —— % de pagamento
080 12-Educacéo Jovens e Adultos 2178 | Contribuicéo - PASEP 100,00 668.000,00
- — = - = - 0
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educach 367-Educacdo Especial 2178 | Contribuicio - PASEP % de pagamento 100,00 67.000,00
- — = y = - P - — 1
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach 365-Educacao Infantil 2179 g?élct;']l :uu;ao PASEP - Profissionais do Magistério % de pagamento 100,00 2.730.000,00
- ~ 331-Protecéo e o
096 Departamento gguAdgm' nistragéo da 10-Satide Beneficios a 2178 | Contribuicio - PASEP % de pagamento 100,00 3.272.000,00
Trabal hador
. 331-Protecéo e 0
214 Departamento de Gestéo de Pessoas 11-Trabalho Beneficios a 2178 | Contribuicio - PASEP ” de pagamento 100,00 11.076.000,00
Trabal hador
Programan® 0046 - Mobilidade Urbana e Modernizac&o do Transporte Coletivo
) L. g Implantar um sistema de transporte coletivo, o .
170 Gabinete do Secretario de Transportes 26-Transporte 453-Transportes 1061 | contemplando todos os modais de transporte % dos servigos 50,00 2.686.000,00

eViasPublicas

Coletivos Urbanos

oferecidos
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. . Implantar um sistema integrado de transporte coletivo,
Gabinete do Secretério de Transportes| 453-Transportes ] % da demanda
170 e Vias Piblicas 26-Transporte Coletivos Urbanos 2217 | contemplando todos os modais de transporte atendida 100,00 51.682.000,00
170 | Gébinete do Secretario de Transportes 26-Transporte AS3-Transportes | y590 | g o ao Transporte Coletivo % da demanda 100,00 12.267.000,00
e Vias Publicas Coletivos Urbanos
- g Continuar arequalificagdo viaria da cidade com o
171 Departamento fje Engenharia de 26-Transporte 453_Transportes 2046 | sistemainteligente de controle semaforico % da de'.“a”da 100,00 35.777.000,00
Tréfego Coletivos Urbanos atendida
. L Estruturar o sistema de transporte coletivo, atravésda | Km de corredores
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte 453—_Transportes 1003 | implantagéo de corredores de 6nibus executados 20,00 359.087.000,00
Coletivos Urbanos
. - Continuar arequalificago viaria da cidade com
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte 45l-InfraEsirutura 1011 | sistemainteligente de controle semafdrico de Corredores 14,00 93.400.000,00
Urbana executado
. - g Continuar arequalificagdo viaria da cidade com Km de corredores
172 Departamento de Vias Publicas 26-Transporte 453_Transporte£ 2046 | sistemainteligente de controle semafdrico executados 14,00 10.748.000,00
Coletivos Urbanos
oA a g Continuar arequalificagdo viaria da cidade com o
173 Fundo de Assisténcia o Transito 26-Transporte 453 _Transportes 2046 | sistemainteligente de controle semafdrico % da der_’nanda 100,00 37.924.000,00
Coletivos Urbanos atendida
oA a ) Implantar programas de educagéo e conscientizagéo Km de corredores
173 Fundo de Assisténcia o Transito 26-Transporte 4oL rg:gaizrutura 2088 | paragarantir seguranca e respeito ao pedestre executados 14,00 300.000,00
Programan® 0047 - Programa de Transporte Urbano Etapall
) L. Km de corredores
Gabinete do Secretério de Transportes| 453-Transportes
170 e Vias Publicas 26-Transporte Coletivos Urbanos 1051 | Programade Transporte Urbano Etapalll executados 20,00 73.003.000,00
: L Km de corredores
Gabinete do Secretario de Transportes| 453-Transportes
170 e Vias Publicas 26-Transporte Coletivos Urbanos 2071 | Programa de Transporte Urbano Etapall executados 20,00 9.998.000,00
Programan® 0048 - Educacéo Basica Inclusiva com Qualidade e Equidade
- — = — — - - - -
080 Gabinete do Secretério de Educagéo 12-Educac 361-Ensino 1040 Reqt_Jailflcar 0s servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e@oolas 100,00 63.933.000,00
g Fundamental ambiente escolar atendidas
- — = Y = - — - - - 0
080 Gabinete do Secretario de Educagdo 12-Educacs 365-Educacao Infantil 1040 ReqL_Jahflcar 0S servicos, ainfraestrutura e 0 apoio ao % de e:_scolas 100,00 71.335.000,00
Caca0 ambiente escolar atendidas
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Custo Financeiro

Caodigo 5 5 A . Meta Fisica para e
dig Funcéo SubFung&o TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS Unidade de ApAY a0 Exercicio -
Unidade Nome X 0 Exercicio
N° - — - — Medida R$
N° - Descricéo N° - Descricéo Ne° Descricdo
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach 366-Educacéo de 1040 Reqydlflcar 0Ss servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e_scolas 100,00 2.000,00
a0 Jovens e Adultos ambiente escolar atendidas
080 Gabinete do Secretério de Educagdo 12-Educach 367-Educacéo Especial 1040 Reqt_Jdn‘loar 0S servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de esoolas 100,00 20.000,00
A ambiente escolar atendidas
080 Gabinete do Secretario de Educago 12-Educach 122-Administragdo 2020 Reqt_Jd|f|car 0s servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e:_aoolas 100,00 1.652.000,00
caGa0 Gera ambiente escolar atendidas
- — = — — - - - S
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach 361-Ensino 2020 Reqydlflcar 0s servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e_scolas 100,00 66.837.000,00
a0 Fundamental ambiente escolar atendidas
080 Gabinete do Secretério de Educagdo 12-Educach 365-Educacéo Infantil 2020 Reqt_Jdn‘loar 0S servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de esoolas 100,00 51.842.000,00
A ambiente escolar atendidas
- — = y = — - - - 0
080 Gabinete do Secretario de Educago 12-Educach 366-Educacao de 2020 Reqt_Jd|f|car 0s servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e:_aoolas 100,00 293.000,00
CaGa0 Jovens e Adultos ambiente escolar atendidas
- — = - = - — - - - S
080 Gabinete do Secretario de Educagao 12-Educach 367-Educacdo Especial 2020 Reqydlflcar 0s servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e_scolas 100,00 3.806.000,00
a0 ambiente escolar atendidas
% de profissionais
~ I Ena Reestruturar a proposta curricular darede municipal, da educagéo e
081 Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagdo F?J?]%jalfr?:n?gl 2055 | com participagdo da comunidade escolar comunidade escolar 60,00 522.000,00
% de profissionais
o _ . ~ . Reestruturar a proposta curricular darede municipal, daeducacdo e
081 Departamento de Ages Educacionais 12-Educagéo 365-Educagdo Infantil 2055 | com participacéo da comunidade escolar comunidade escolar 60,00 334.000,00
% de profissionais
. _ . < Reestruturar a proposta curricular darede municipal, da educacdo e
081 Departamento de AgOes Educacionals 12-Educagéo 366-Educagzo de 2055 | com participagdo da comunidade escolar comunidade escolar 60,00 54.000,00
Jovens e Adultos
% de profissionais
~ I . = . Reestruturar a proposta curricular darede municipal, da educagéo e
081 Departamento de Acdes Educacionais 12-Educagdo 867-Educacao Especial 2055 | com participacdo da comunidade escolar comunidade escolar 60,00 90.000,00
- N . . N T ~ | % deprofissionais
081 Departamento de A¢Bes Educacionais 12-Educagio 361-Ensino 2151 Continuar a valorizag&o dos profissionais da educacéo da educacio 100,00 1,000.000,00

Fundamental
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- N ~ . . N T ~ | % deprofissionais
081 Departamento de A¢des Educacionais 12-Educach 365-Educacao Infantil 2151 Continuar a valorizag&o dos profissionais da educacéo da educacs 100,00 200.000,00
. . o Garantir o transporte adequado e seguro, em especial
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagéo 361-Ensino 1017 | paraascriangas e jovens com deficiéncia N° de veiculos 1,00 50.000,00
Fundamental
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach 306-Ali r'n_en}agéo e 1035 Manter a qualld_ade da merenda com foco na segurang N° de @colas 11,00 450.000,00
Caga0 Nutricéo alimentar e nutricional atendidas
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach 122-Administracéo 2036 M gnter a qualldadg eeficiéncianaaquisicao de % de aI unos 100,00 17.192.000,00
a0 Gera uniformes e material escolar atendidos
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach 361-Ensino 2036 M z_anter a qualldad_e e eficiénciana aquisicéo de % de aI unos 100,00 5.168.000,00
A Fundamental uniformes e material escolar atendidos
082 Departamento de Apoio a Educago 12-Educach 365-Educacdo Infantil 2036 Manter a qualldad_e eeficiéncianaaquisicdo de % de al unos 100,00 3.304.000,00
Caga0 uniformes e material escolar atendidos
— = - = - - — — p
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach 367-Educacdo Especial 2036 M gnter a qualldadg eeficiéncianaaquisicao de % de aI unos 100,00 35.000,00
CaGa0 uniformes e material escolar atendidos
082 Departamento de Apoio a Educagéo 12-Educach 306-Ali m_erlta(;ao e 2188 M‘anter a qualndad_e da merenda com foco na seguranca NC de refeigoes 34.000.000,00 71.192.000,00
A Nutricdo alimentar e nutricional
- = e Garantir o transporte adequado e seguro, em especial o
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 361-Ensino 2193 | paraas criangas e jovens com deficiéncia N de alunos 9.985,00 26.813.000,00
Fundamental atendidos
- = . = . Garantir o transporte adequado e seguro, em especial o
082 Departamento de Apoio a Educagdo 12-Educagio 365-Bducagdo Infantil | o5 | s as criancas e jovens com deficiéncia N atgﬁ ;'é‘ggs 9.985,00 14.832.000,00
PPTIE = = e - - - o
084 Fundo de Assisténcia a Educagéo 12-Educagio 361-Ensino 1040 Reqt_Jd ificar os servicos, ainfraestrutura e o apoio ao % de esoolas 100,00 130.000,00
Fundamental ambiente escolar atendidas
— < — — - - - 0
084 Fundo de Assisténcia a Educagéo 12-Educacio 361-Ensino 2020 Reqt_Jd ificar os servigos, ainfraestrutura e o apoio ao % de e:_aoolas 100,00 790.000,00
Fundamental ambiente escolar atendidas
Programan® 0049 - Regulacdo dos Servicos de Saneamento Basico
Agéncia Reguladora de Saneamento . . = . = Percentual de
330 Basico de S0 Bernardo do Campo 15-Urbanismo 452-Servigos Urbanos | 54 | Implantar e manter aregulagao dos servigos de gestao | iy o 100,00 1.000.000,00
dos recursos sdlidos =
gestdo
Programan® 9999 - Reserva de Contingéncia
- - 0, i anci
250 Encargos Gerais do Municipio 9 R_&eerAva_de 999 Reﬁequ de 9999 | Recursos para abertura de créditos ” de contingéncia 100,00 11.000.000,00
Contingéncia Contingéncia
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Programan® 9999 - Reserva Atuarial
270 Gabinete do Diretor Superintendente 99-Reserva de 997-Resavade | ga9q | Resarva Atuarial do RPPS % da previsio 100,00 40.436.000,00
Contingéncia Contingéncia
270 Gabinete do Diretor Superintendente 99-R_eserAva_de 999- R_eserva_ de 9999 | Recursos para abertura de créditos % de contingéncia 100,00 6.418.000,00
Contingéncia Contingéncia




