PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Josué de Castro

Atendimento da unidade escolar de acordo com o Quadro de Movimento de Fevereiro/2017 e Censo

Escolar 2016 (Educagio de Jovens e Adultos):

UANTIDA
TIPO DE ENSINO: o N o OF | VALOR PER CAPITA: TOTAL:
Creche 112 R$ 124,00 | R$ 13.888,00
Educagio Infantil 0 R$ 65,00 | R$ -
Educagdo Infantil - Integral 0 R$ - R$ -
Ensino Fundamental 0 R$ 60,00 | R$ -
Ensino Fundamental - Integral 0 R$ - R$ -
Educacéo Especial 0 R$ 71,00 | R$ -
Educagéo de Jovens e Adultos 0 R$ 60,00 | R$ -
TOTAL: 112 R$ 13.888,00
Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:
SEGMENTO: PERCENTUAL: VALOR:
Despesas gerais de Custeio 30% RS 4.155,20
Estudos do Meio 20% R$ 2.777,60
Manutencdo do Prédio 40% R$ 5.5655,20
Biblioteca Interativa R$ -
Laboratério de Informatica R$ -
Material Permanente 10% R$ 1.400,00
TOTAL: 100% R$ 13.888,00
A despesa relacionada abaixo é fixa, ndo sendo necesséario nenhum preenchimento:
DESPESA ANUAL FIXA TOTAL:
Contabilidade R$ 3.360,00
TOTAL DO PLANO DE TRABALHO:I R$ 17.248,00 I

Sao Bernardo do Campo, 3 de julho de 2017

Glaucia Pa;fﬂétﬁ Bergamo
Ditetor(a) Escolar
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Lillan Apareéida Marinho Rodrigues

Diretora Executiva




PLANO DE TRABALHO
Cadastro da Associagio de Pais e Mestres

ANEXO |
1. Dados da APM:
Nome da Entidade: APM da EMEB Josué de Castro
CcNPJ:  04.814.457/0001-90
Inicio:  Data da assinatura do termo Término: 31/12/2017 Registrado sob n°: 190063

Cartorio do Registro:  1° Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Enderego: Rua 1° de Maio, 100

Bairro:  Jardim Farina MUNICIPIO: S.B.Campo
CEP: 09760-530 Telefone/ Fax: 4122-4019

E-mail: josue.castro@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo:  Lilian Aparecida Marinho Rodrigues

Cargo (APM): Diretora Executiva Periodo do Mandato: 01/04/2017 a 31/03/2018




PLANO DE TRABALHO
Identificagdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Josué de Castro

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituicdo
para manutengdo, ampliacéo e melhoria da qualidade do ensino e implementagéo

da Gestéo Democrética da Educagdo de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano
municipal da Secretaria de Educagéo.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de
pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.° 6.089 de 3
de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo validos durante a vigéncia do presente
ajuste.

Valor per capita anual:

Creche: R$ 124,00
Educacso Infantil: R$ 65,00
Educacéo Infantil - Integral: R$ -

Ensino Fundamental: R$ 60,00
Ensino Fundamental - Integral: R$ -

Educacao Especial: R$ 71,00
Educacédo de Jovens e Adultos: R$ 60,00

Valor anual fixo por unidade escolar:

Contabilidade: R$ 3.360,00

Atendimento da unidade escolar de acordo com ¢ Quadro de Movimento de
Fevereiro/2017 e Censo Escolar 2016 (Educacgéo de Jovens e Adultos):

Creche: 112
Educacao Infantil:

Educacéo Infantil - Integral:

Ensino Fundamental:

Educacéo Especial:

1

0

0

0

Ensino Fundamental - Integral: 0
0

Educacéo de Jovens e Adultos: 0
1

TOTAL: 112




PLANO DE TRABALHO
Execucéo e Prestagdo de Contas

ANEXO 1l

Nome da Entidade: APM da EMEB Josué de Castro

» Etapas ou Fases de Execugéo

A execugdo do objeto é realizada mensalmente pela Associagdo de Pais e Mestres e esté atrelada
ao Calendario Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execugéo e prestagdo de contas, compreende o periodo entre a
data da assinatura do Termo de Colaboracéo e 31/12/2017.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de
Sé&o Bernardo do Campo, através da emissdo de Termo de Doagéo.

O Manual de Gestdo 2017 e seu Anexo | - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de
consulta e orientagdo sobre a execugdo e prestagdo de contas dos recursos.

¥» Monitoramento e Avaliacido

A Secretaria de Educagéo realizaré procedimentos de fiscalizagdo da parceria celebrada, inclusive
por meio de visitas in loco, para fins de moniforamento e avaliagdo do cumprimento

do objeto, emitindo quadrimestralmente relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria,
o qual serd submetido & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada para
homologacéo.

» Prestacido de Contas

A prestagdo de contas, com periodicidade quadrimestral, serd entregue conforme cronograma
abaixo:

2° quadrimestre de 2017: até o 10° dia util do més de setembro de 2017
3° quadrimestre de 2017: até o 10° dia til do més de janeiro de 2018

Para prestacdo de contas, deverdo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de
colaboragéo firmado e legislagéo vigente.

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos esfabelecidos resultard na imediata
suspenséo do proximo repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizagdo.




PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB Josué de Castro

1. Despesas gerais de Custeio: R$ 10.292,80
+ Material de consumo, inclusive suprimentos de informética para a drea administrativa;
«  Material didatico;
» Despesas de cartério;
« Manutencio de equipamentos em geral, locados ou pertencentes ac patriménio da
Associag8o de Pais e Mestres e do Municipio de S0 Bernardo do Campo;

Contratacio de grupos teatrais para fins pedagdgicos,

Ingressos para espetaculos teatrais, atividades ou apresentacdes de cunho pedagégico;
Locacéo de transporte para fins pedagogicos (estudos de meio) conforme programacéo;
Servicos de contabilidade, incluindo as prestacbes de contas do ajuste;

Participacdo no Desfile Civico;

Qutras despesas de custeio.

# ® & 6 & B

2. Despesas de Custeio para Manutengio e Conservagio do
Prédio Escolar: R$ 5.565,20
= Reparos do prédio escolar;
s Servicos de pequena monta para manutencao e conservacdo do imével;
» Qutras despesas de custeio para manutencdo e conservacéo do imével.

3. Despesas de Custeio da Biblioteca Interativa: R$ -
= Materal de consumo;
e Assinatura de periédicos;
» Servicos de manutencéio;
= Oulras despesas de custeio da biblioteca interativa.

4. Despesas de Custeio do Laboratério de Informatica: R$ -

¢ Suprimentos para informatica;
* Aplicativos para informatica;
« Ouiras despesas de custeio do laboratério de informatica.

5. Material Permanente: R$ 1.400,00
» Equipamentos;
+ Mobiliarios;
»  Qutras despesas de material permanente;
TOTAL GERAL: R$ 17.248,00

As agbes descritas nos itens 1 a 4 ser@o executadas utilizando os valores indicados acima, podendo os
mesmos  ser  remanegjados enfre  si, desde que atendidas todas as necessidades da
unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispenséavel a
deliberacdo da APM, registrada em ata, em que conste as alteragbes e suas justificativas.

O wvalor indicado no item 5 - Material Permanente ndo podera ser remanejado para os demais itens,
devendo o saldo remanescente ser devolvido aos cofres plblicos ao término da vigéncia do
ajuste.

O Manual de Gestdo 2017 e seu Anexo | - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de

consulta e orientacéo sobre a execucao e prestacio de contas dos recursos.




PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Nome da Entidade: APM da EMEB Josué de Castro

TOTAL GERAL

1° REPASSE 2° REPASSE
Agosto /2017 | Setembro /2017
EX@CUCéO.‘ (Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de
Agosto/ Setembro) Outubro/

Novembro/

Dezembro)
Custeio Geral: R$ 7.787,73] R$  2.505,07
Despesas gerais de Custeio: R 2.770,13] R$ 1.385,07
Estudo do Meio: RS 277760 R$ -
Contabilidade: RS 2,240,000 R} 1.120,00
Custeio para Manutengéo e Conservagéo do Prédio R$  3.70347| R$ 1.851,73

Escolar:

Custeio da Biblioteca Interativa: R$ -l R$ -
Custeio do Laboratério de Informatica: R$ -l R$ -
_ TotalCusteio:| R$ 11.491,20| R$  4.356,80
Material Permanente R$ 1.400,00f RS -
. Total por Répa‘ss&:: R$ 12.891,20] R$  4.356,80

Previséo de Inicio e Fim da Execuc¢éo do Objeto

Inicio:

Término: 31 de dezembro de 2017

data da assinatura do termo de colaboragéc

S&o Bernardo do Campo, 3 de julho de 2017
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Lilian AparecidarMar}nho Rodrigues,

Diretora Executiva
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