Associagao de Pais e Mestres da

EMEB Marcelo Peres Ribeiro
Rua Caminho da Educagdo, 300 - Bairro: Vila Ferreira - S.B. do Campo
CEP: 09851-135 - TEL: 4352-1367
e-mail: marcelo.ribeiro@saobernardo.sp.gov.br
CNPJ: 14.566.887/0001-94

Séo Bemnardo do Campo,
em 14 de setembro de 2017

Excelentissimo Senhor Prefeito

Solicitamos a Vossa Exceléncia a formalizagdo de Termo de Aditamento
ao Termo de Colaboragao n° 128/2017-SE celebrado entre esta APM e a Municipalidade,
com a finalidade de complementagdo de recursos para o segmento de Custeio para
Manutengdo € Conservagdo do Prédio Escolar visando melhoria € manutengdo da
qualidade de ensino da EMEB Marcelo Peres Ribeiro.

A APM da EMEB Marcelo Peres Ribeiro se compromete a aplicar os
recursos da melhor forma possivel, atendendo aos termos do referido ajuste, bem como
cumprindo com todas as orientagdes emanadas pela Secretaria de Educagéo.

Atenciosamente,

\'737 Gisele Rodrigues Loredo
Diretora Executiva

A Sua Exceléncia o Senhor

ORLANDO MORANDO

Prefeito do Municipio de Sdo Bernardo do Campo
Praca Samuel Sabatini, 50 - Centro



REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Dados da Organizagdo da Socledade Civil

ANEXO |
1. Dados da OSC:
Nome da Entidade: APM da EMEB Marcelo Peres Ribeiro
CNPJ: 14.566.887/0001-94
Inicio:  31/03/2017 Término: 31/12/2017 Registrado sob n°: 196636

Cartério do Registro:  1° Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Enderego: Rua Caminho da Educagéao, 300

Bairro:  Vila Ferreira MUNICIPIO: S.B.Campo
Ccep:  09851-135 Telefone/ Fax: 4352-1367

E-mail: marcelo.ribeiro@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Gisele Rodrigues Loredo

cargo (APM): Diretora Executiva Periodo do Mandato: 01/04/2017 a 31/03/2018

> Descricdo

A Associagdo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de
democratizagdo has escolas pOblicas, promovendo a parlir da descentralizagdo de

recursos financeiros maior participagdo da comunidade na tomada de decisdes, partindo do preceito
da politica educacional adotada pela Secretaria de Educagdo e em conformidade

com o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar.
A aluacdo dos membros da APM no processo de gestao das escolas, cria novos

mecanismos e principios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e

eficacia ha utilizagéo dos recursos publicos, assegurando resultados
significativos no fortalecimenlo da participagdo cidadd e na autogesido das unidades escolares,
simplificando e racionalizando 0s procedimentos, considerando as

especificidades de cada escola nos aspectos pedagégicos, estruturais e organizacionais.
Destacamos a necessidade de que o processo de aulonomia e gesido democratica na
escola publica avance e que os o6rgdos que a compdem, como a APM, sejam conservados,
considerados e valorizados por ftodos, como verdadeiros espagos de integracdo e

participagdo da comunidade, possibilitando o didlogo e a pluralidade de ideias na busca e na
construgédo de um ensino de melhor qualidade.




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Identificagao do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcelo Peres Ribeiro

> Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagdo mulua nos aspeclos técnicos e financeiros na instituico
para manutengdo, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagdo

da Gestdo Democrética da Educagdo de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano
municipal da Secretaria de Educagéo.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de
pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.° 6.089 de 3
de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo validos durante a vigéncia do presente
ajuste.

Valor per capita anual:

Creche: R$ 124,00
Educagao Infantil: R$ 65,00
Educacéo Infantil - Integral: R$ -

Ensino Fundamental: R$ 60,00
Ensino Fundamental Integral: R$ -

Educagéo Especial: R$ 71,00
Educacéao de Jovens e Adultos: R$ 60,00

Valor anual fixo por unidade escolar:

Contabilidade: R$ 3.360,00

Atendimento da unidade escolar de acordo com o Quadro de Movimento de
Fevereiro/2017 e Censo Escolar 2016 (Ed. de Jovens e Adultos):

Creche: 158
Educacgao Infantil: 0
Educacao Infantil - Integral: 0
Ensino Fundamental: 0
Ensino Fundamental - Integral: 0
Educagéo Especial: 0
Educac¢édo de Jovens e Adultos: 0

TOTAL: 158




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Execugao e Prestagao de Contas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcelo Peres Ribeiro

» Etapas ou Fases de Execugio

A execugéo do objeto é realizada mensalmente pela Associagdo de Pais e Mestres e esla atrelada
ao Calendério Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execugdo e prestagdo de contas, compreende o periodo entre a
dala da assinatura do Termo de Colaboragéo e 31/12/2017.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverdo ser doados ao Municipio de
Séo Bernardo do Campo, afravés da emissédo de Termo de Doagao.

O Manual de Gestdo 2017 e seu Anexo | - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de
consulta e orientagdo sobre a execugdo e prestagéo de contas dos recursos.

> Monitoramento e Avaliagao

A Secrelaria de Educagdo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria,
inclusive por meio de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimenio dos objetivos
e metas estabelecidos no Plano de trabalho. A APM consolidara os gastos em planilha de gestao e
emitird quadrimestralmente o Relatério de Execugdo do Objeto, que servird de base
para a emissao do Relalério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo pelo gestor da parceria, que o
submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada para a homologagao.
A APM apreseniara quadrimestralmente a Divisdo de Controle de APMs e Orgdos Colegiados - SE-
33, a prestagdo de conlas dos recursos recebidos, consolidada na planilha
de gestao para a analise do cumprimento do objeto e atingimento dos resultados pactuados no
plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais sdo norteados pelo
manual de gestdo emitido pela Secretaria de Educagéao.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efeluara a

analise financeira da prestagdo de contas, correlacionando as receilas e despesas
apresentadas, e verificando quanto ao atendimento da legislagdo pertinente.

» Prestagao de Contas

A prestacdo de contas, com periodicidade quadrimesiral, sera entregue conforme cronograma
abaixo:

2° quadrimesire de 2017 até o 10° dia util do més de setembro de 2017
3° quadrimestre de 2017: até o 10° dia util do més de janeiro de 2018
Para prestagdo de conlas, deverdo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de

colaboragao firmado e legislagdo vigenie.

A falla da enitrega da prestagdo de contas nos prazos eslabelecidos resultara na imediata
suspensédo do préximo repasse programado, sendo efetivado somente apos a total regularizagéo.




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entldade: APM da EMEB Marcelo Peres Ribeiro

1. Despesas gerais de Custeio: R$ 16.641,76
Material de consumo, inclusive suprimentos de informética para a 4rea administrativa;

Material didético;

Despesas de cartdrio;

Manutengédo de equipamentos em geral, locados ou pertencentes ao patimdnio da

Assaciagao de Pais e Mestres e do Municipio de Sdo Bernardo do Campo;

Contratagdo de grupos teatrais para fins pedagdgicos;

Ingressos para espetaculos teatrais, atividades ou apresentacgdes de cunho pedagogico;
Locagéo de transporte para fins pedagdgicos (estudos de meio) conforme programagao;
Servigos de contabilidade, incluindo as prestagdes de contas do ajuste;

Participacéo no Desfile Civico;

Outras despesas de custeio.

2. Despesas de Custeio para Manutengao e Conservagéo do
Prédio Escolar: R$ 11.918,40
e Reparos do prédio escolar;
e Servigos de pequena monta para manutengao e conservagao do imével;
s Outras despesas de custelo para manutengdo e conservagdo do imével.
¢ Complementagdo de recursos para manutengao predial: RS 8.000,00

3. Despesas de Custeio da Biblioteca Interativa: R$ 391,84
» Material de consumo;
» Assinatura de periddicos;
e Servigos de manutengéo;
o Outras despesas de custeio da biblioteca interativa.
4. Despesas de Custeio do Laboratério de Informética: R$ -
¢ Suprimentos para informatica;
e Aplicativos para informatica;
» Outras despesas de custeio do laboratdrio de informética.

5. Material Permanente: R$ 2.000,00
o Equipamentos;
o Mobiliarios;
o Outras despesas de material permanente;

TOTAL GERAL: R$ 30.952,00

As agbes descritas nos itens 1 a 4 serdo executadas utilizando os valores indicados acima, podendo os
mesmos ser remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades da
unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensével a deliberagdo
da APM, registrada em ata, em que conste as alteragdes e suas justificativas,

Excetua-se da instrugdo supracitada o valor repassado para Manutengéo Predial Complementar no item 2 -
Custeio para Manutengdo e Conservagdo do Prédio Escolar de que trata a presente

Reformulagdo do Plano de Trabalho, o qual ndo podera ser remanejado, devendo o saldo remanescente ser
devolvido aos cofres publicos ao término da vigéncia do ajuste.

O valor indicado no item 5 - Material Permanente também n&o podera ser remanejado para os demais

itens, devendo o saldo remanescente ser devolvido aos cofres plblicos ao término da vigéncia do ajuste.
O Manual de Gestdo 2017 e seu Anexo | - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de
consulta e orientagédo sobre a execugao e prestagdo de contas dos recursos.




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO V
Nome da Entidade: APM da EMEB Marcelo Peres Ribeiro
1° REPASSE 2° REPASSE 3° REPASSE
Margo / 2017 Maio / 2017 Outubro / 2017
Execuga”o: {Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de
Marcgo/ Abril/ Maio) Junho/ Juitho/ Outubro/ Novembro/
Agosto/ Setembro) D bro)
Custeio Geral: R$ 8.648,37| R$ 4.567,65| R$ 3.425,74
Despesas gerais de Custeio: R$ 4.309,57| R$ 3.447,65| R$ 2.585,74
Estudo do Meio: R$ 2.938,80| R$ -1 RS
Contabilidade: R$ 1.400,00| R$ 1.120,00| R% 840,00
Cu.s;t'elo para M_anutengﬁo e Conservagao do R$ 1.63267| R$ 1.306.13| RS 8.979,60
Prédio Escolar:
Custeio para Manutengao: R$ 1.632,67| R$ 1.306,13| R$ 979,60
Manutencdo Predial Complementar: R$ -l R$ -1 R$ 8.000,00
Custeio da Biblioteca Interativa: R$ 163,27| R$ 130,61 R$ 97,96
Custeio do Laboratério de Informatica: R$ -1 R$ -| R$ -
Total Custeio:| R$ 10.444,31| R$ 6.004,39| R$ 12.503,30
Material Permanente R$ 2.000,00) R$ - R$ -
Total por Repasse:| R$ 12.444,31| R$ 6.004,39] R$ 12.503,30
TOTAL GERAL:| R$ 30.952,00

Previsao de Inicio e Fim da Execugdo do Objeto

Inicio: 31 de margo de 2017
Término: 31 de dezembro de 2017

Sao Bernardo do Campo, 14 de setembro de 2017

@isele Rodrigues Loredo
Diretora Executiva
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