PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcos Rogério da Rosa

Atendimento da unidade escolar de acordo com o Quadro de Movimento de Fevereiro/2017 e Censo
Escolar 2016 (Educac¢do de Jovens e Adultos):

UANTIDADE DE
TIPO DE ENSINO: Q ALUNOS: VALOR PER CAPITA: TOTAL:
Creche 0 R$ 124,00 | R$ -
Educag&o Infantil 0 R$ 65,00 | R$ -
Educagao Infantil - Integral 0 R$ - R$ -
Ensino Fundamental 755 R$ 60,00 | R$ 45.300,00
Ensino Fundamental - Integral 0 R$ - R$ -
Educacéo Especial 0 R$ 71,00 | R$ -
Educagédo de Jovens e Adultos 291 R$ 60,00 | R$ 17.460,00
TOTAL: 1046 R$ 62.760,00
Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:
SEGMENTO: PERCENTUAL.: VALOR:
Despesas gerais de Custeio 40% R$ 25.080,00
Estudos do Meio 16% R$ 10.041,60
Manutengio do Prédio 30% R$ 18.828,00
Biblioteca Interativa 2% R$ 1.255,20
Laboratério de Informatica 2% R$ 1.255,20
Material Permanente 10% R$ 6.300,00
TOTAL: 100% R$ 62.760,00
A despesa relacionada abaixo é fixa, ndo sendo necessario nenhum preenchimento:
DESPESA ANUAL FIXA TOTAL:
Contabilidade R$ 3.360,00
TOTAL DO PLANO DE TRABALHO:| R$ 66.120,00

\/K p Q S&o Bernardo do Campo, 6 de margo de 2017

Kércia Francelino dos Santos

Diretor(a) Escolar

‘ﬂt_ﬂp %Em,\ Q. Mardize

Nilva Fatima de Oliveira Moreira
Diretora Executiva




PLANO DE TRABALHO
Cadastro da Associagao de Pais e Mestres

ANEXO |

1. Dados da APM:

Nome da Entidade; APM da EMEB Marcos Rogério da Rosa

cNPJ:  03.196.955/0001-54

Inicio:  Data da assinatura do termo Término: 31/12/2017 Registrado sob n°: 190280
Cartério do Registro:  1° Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Enderego: Estrada dos Casas, 3681

Bairro:  Jardim Ipé MUNICIPIO: S.B.Campo

CEP: 09840-000 Telefone/ Fax: 4352-4993/4109-6171

E-mail: marcos.rogerio@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo:  Nilva Fatima de Oliveira Moreira

Cargo (APM): Diretora Executiva Perfodo do Mandato: 01/04/2016 a 31/03/2017




PLANO DE TRABALHO
Identificacdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcos Rogério da Rosa

» Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituigéo
para manutengdo, ampliagdo e melhonia da qualidade do ensino e implementagéo

da Gestdo Democratica da Educag&o de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano
municipal da Secretania de Educagéo.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de
pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.° 6.089 de
3 de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, seréo vélidos durante a vigéncia do presente
ajuste.

Valor per capita anual:

Creche: R$ 124,00
Educacéo Infantil: R$ 65,00
Educacéo Infantil - Integral: R$ -

Ensino Fundamental: R$ 60,00
Ensino Fundamental - Integral: R$ -

Educacéo Especial: R$ 71,00
Educacéo de Jovens e Adultos: R$ 60,00

Valor anual fixo por unidade escolar:

Contabilidade: R$ 3.360,00

Atendimento da unidade escolar de acordo com o Quadro de Movimento de
Fevereiro/2017 e Censo Escolar 2016 (Educacdo de Jovens e Adultos):

Creche; 0
Educac3o Infantil: 0
Educacéo Infantil - Integral: 0
Ensino Fundamental: 755
Ensino Fundamental - Integral: 0
Educacédo Especial: 0
Educacdo de Jovens e Adultos: 291

TOTAL: 1046




PLANO DE TRABALHO
Execucdo e Prestagdo de Contas

ANEXO il

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcos Rogério da Rosa

» Etapas ou Fases de Execugéo

A execugédo do objeto é realizada mensalmente pela Associacéo de Pais e Mestres e esta
atrelada ao Calendario Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execu¢so e prestagdo de contas, compreende o perfodo entre a
data da assinatura do Termo de Colaboragéo e 31/12/2017.

Os materiais permanentes adquinidos com recursos do ajuste deveréo ser doados ao Municipio de
Sédo Bernardo do Campo, através da emissdo de Termo de Doagéo.

O Manual de Gestdo 2017 e seu Anexo | - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de
consulta e orientagdo sobre a execugdo e prestagdo de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliagédo

A Secretaria de Educagdo realizard procedimentos de fiscalizagdo da parcenia celebrada, inclusive
por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento

do objeto, emitindo quadrimestralmente relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria, o qual seréd submetido a Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo designada para
homologacéo.

» Prestacdo de Contas

A prestagdo de contas, com penodicidade quadrimestral, seré entregue conforme cronograma
abaixo:

1° quadnmestre de 2017: até o 10° dia util do més de maio de 2017
2° quadrimestre de 2017: até o 10° dia util do més de setembro de 2017
3° quadrimestre de 2017: até o 10° dia util do més de janeiro de 2018

Para prestagéo de contas, deverdo ser apresentados 0s documentos de acordo com o termo de
colaboragéo firmado e legislagéo vigente.

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultard na imediata
suspenséo do proximo repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizagéo.




PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicagcdo dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB Marcos Rogério da Rosa

1. Despesas gerais de Custeio: R$ 38.481,60
Material de consumo, inclusive suprimentos de informatica para a area administrativa;
Material didatico;

Despesas de cartério;

Manutengéo de equipamentos em geral, locados ou pertencentes ao patriménio da
Associagdo de Pais e Mestres e do Municlpio de S&o Bernardo do Campo;

Contratacao de grupos teatrais para fins pedaqégicos;

Ingressos para espetéculos teatrais, atividades ou apresentacdes de cunho pedagégico;
Locacéo de transporte para fins pedagdgicos (estudos de meio) conforme programacéo;
Servi¢os de contabilidade, incluindo as prestacdes de contas do ajuste;

Participacéo no Desfile Clvico;

Qutras despesas de custeio.

2. Despesas de Custeio para Manutengdo e Conservagéo do
Prédio Escolar: R$ 18.828,00
e Reparos do prédio escolar,;
o Servicos de pequena monta para manutencdo e conservacéo do imoével;
e Outras despesas de custeio para manutencio e conservacao do imével.

3. Despesas de Custeio da Biblioteca Interativa: R$ 1.255,20
Material de consumo;

Assinatura de periddicos;

Servicos de manutencao;

Outras despesas de custeio da biblioteca interativa.

4. Despesas de Custeio do Laboratério de Informatica: R$ 1.255,20

e Suprimentos para informatica;
o Aplicativos para informatica;
o Qufras despesas de custeio do laboratério de informatica.

5. Material Permanente: R$ 6.300,00
¢ Equipamentos;
o Mobiliarios;
o Qutras despesas de material permanente;
TOTAL GERAL: R$ 66.120,00

As acdes descritas nos itens 1 a 4 serdo executadas utilizando os valores indicados acima, podendo os
mesmos ser remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades da
unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensavel a deliberagéo
da APM, registrada em ata, em que conste as alteragdes e suas justificativas.

Q valor indicado no item 5 - Material Permanente ndo podera ser remanejado para os demais itens,
devendo o saldo remanescente ser devolvido aos cofres publicos ao término da vigéncia do
ajuste.

O Manual de Gestdo 2017 e seu Anexo | - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de

consulta e orientagdo sobre a execucéo e prestagdo de contas dos recursos.




PLANO DE

TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Nome da Entidade:

APM da EMEB Marcos Rogério da Rosa

1° REPASSE 2° REPASSE 3° REPASSE
Margo /2017 Maio / 2017 Setembro / 2017
Execucdo: (Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de
Margo/ Abril/ Maio) Junho/ Jutho/ Outubro/
Agosto/ Setembro) Novembro/
Dezembro)
Custeio Geral: R$ 21.891,60] R$ 9.480,00) R$ 7.110,00
Despesas gerais de Custejo: R$ 10.450,00| R$ 8.360,00 R$ 6.270,00
Estudo do Meio: R$ 1004160 R$ -l R§ -
Contabilidade: R§ 1.400,00| R§ 1.120,00| R§ 840,00
Custeio para Manutengdo e Conservagdo do Prédio R$ 7.84500| R$ 6.276,00 R$ 4.707,00
Escolar:
Custeio da Biblioteca Interativa: R$ 523,00 R$ 418,40| R$ 313,80
Custeio do Laboratério de Informatica: R$ 523,000 R$ 418,40 R$ 313,80
Total Custeio;| R$ 30.782,60| R$ 16.592,80| R$ 12.444,60
Material Permanente R$ 6.300,00] R$ -4 R$ -
Total por Repasse:| R$ 37.082,60| R$ 16.592,80| R$ 12.444,60
TOTAL GERAL:| R$ 66.120,00

Previsédo de Inicio e Fim da Execucdo do Objeto

Inicio:
Término:

data da assinatura do termo de colaboragé
31 de dezembro de 2017

Séo Bernardo do Campo, 6 de margo de 2017

Nilva Fatima de

Qliveira Moreira

Diretora Executiva
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