Associacao de Pais e Mestres da

EMEB Professora Maria Therezinha Besana
Rua dos Vianas, 2897 - Bairro: Jardim Petroni - S.B. do Campo
CEP: 09761-000 - TEL: 4123-3357/4330-5568
e-mail: maria.therezinha.besana@saobernardo.sp.gov.br
CNPJ: 49.521.099/0001-66

Sé&o Bernardo do Campo,
em 14 de setembro de 2017

Excelentissimo Senhor Prefeito

Solicitamos a Vossa Exceléncia a formalizagéo de Termo de Aditamento
ao Termo de Colaboragao n° 137/2017-SE celebrado entre esta APM e a Municipalidade,
com a finalidade de complementagdo de recursos para o segmento de Custeio para
Manutengdo e Conservagdo do Prédio Escolar visando melhoria e manutengéo da
qualidade de ensino da EMEB Professora Maria Therezinha Besana.

A APM da EMEB Professora Maria Therezinha Besana se compromete a
aplicar os recursos da melhor forma possivel, atendendo aos termos do referido ajuste,
bem como cumprindo com todas as orientagdes emanadas pela Secretaria de Educacéo.

Atenciosamente,

Lol o Lods Ao
' Carolina Costa Paulo
Diretora Executiva

A Sua Exceléncia o Senhor

ORLANDO MORANDO

Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo
Praga Samuel Sabatini, 50 - Centro



REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Dados da Organizagdo da Sociedade Civil

ANEXO |
1. Dados da OSC:
Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Maria Therezinha Besana
CNPJ: 49.521.099/0001-66
Inicio:  31/03/2017 Término: 31/12/2017 Registrado sob n°: 190601

Cartério do Registro:  1° Registro Civil de Pessoa Juridica de S.B.C.

Endereco: Rua dos Vianas, 2897

Bairo:  Jardim Petroni MUNICIPIO: S.B.Campo
Cep:  09761-000 Telefone/ Fax: 4123-3357/4330-5568

E-mail: maria.therezinha.besana@saobernardo.sp.gov.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo:  Carolina Costa Paulo CPF: _

Cargo (APM): Diretora Executiva Periodo do Mandato: 01/04/2017 a 31/03/2018

> Descrigcdo

A Associagdo de Pais e Mestres — APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de
democratizagdo nas escolas publicas, promovendo a partir da descentralizagdo de

recursos financeiros maior participagéo da comunidade na tomada de decisdes, partindo do preceito
da politica educacional adotada pela Secretaria de Educagdo e em conformidade

com o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar.
A atuagdo dos membros da APM no processo de gestdo das escolas, cria novos

mecanismos e principios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiéncia e

eficacia na utilizagéo dos recursos publicos, assegurando resultados
significativos no fortalecimento da participagéo cidadd e na autogestdo das unidades escolares,
simplificando e racionalizando 0os procedimentos, considerando as

especificidades de cada escola nos aspectos pedagdgicos, estruturais e organizacionais.
Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gestdo democrédtica na
escola publica avance e que os 6rgdos que a compdem, como a APM, sejam conservados,
considerados e valorizados por todos, como verdadeiros espagos de integragdo e

participagdo da comunidade, possibilitando o didlogo e a pluralidade de ideias na busca e na
construgéo de um ensino de melhor qualidade.




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO
Identificagdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Maria Therezinha Besana

> Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros na instituigdo
para manutengédo, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagéo

da Gestdo Democrética da Educagdo de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano
municipal da Secretaria de Educagéo.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de
pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.° 6.089 de 3
de dezembro de 2010.

Os valores repassados, conforme descritos abaixo, serdo vélidos durante a vigéncia do presente
ajuste.

Valor per capita anual:

Creche: R$ 124,00
Educagao Infantil: R$ 65,00
Educagéo Infantil - Integral: R$ -

Ensino Fundamental: R$ 60,00
Ensino Fundamental Integral: R$ -

Educagao Especial: R$ 71,00
Educacéo de Jovens e Adultos: R$ 60,00

Valor anual fixo por unidade escolar:

Contabilidade: R$ 3.360,00

Atendimento da unidade escolar de acordo com o Quadro de Movimento de
Fevereiro/2017 e Censo Escolar 2016 (Ed. de Jovens e Adultos):

Creche: 0
Educagao Infantil: 0
Educagéao Infantil - Integral: 0
Ensino Fundamental: 765
Ensino Fundamental - Integral: 0

Educacgao Especial:
Educacéo de Jovens e Adultos: 0
TOTAL: 765




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Execucgdo e Prestagao de Contas

ANEXO Il

Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Maria Therezinha Besana

> Etapas ou Fases de Execugao

A execugdo do objeto é realizada mensalmente pela Associagéo de Pais e Mestres e esta atrelada
ao Calendario Escolar do Municipio.

A vigéncia do ajuste, para fins de execugdo e prestagédo de contas, compreende o periodo entre a
data da assinatura do Termo de Colaboragdo e 31/12/2017.

Os materiais permanentes adquiridos com recursos do ajuste deverédo ser doados ao Municipio de
Sé&o Bernardo do Campo, através da emiss&o de Termo de Doagéo.

O Manual de Gestdo 2017 e seu Anexo | - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de
consulta e orientagdo sobre a execugéo e prestagdo de contas dos recursos.

» Monitoramento e Avaliagado

A Secretaria de Educagdo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria,
inclusive por meio de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos
e metas estabelecidos no Plano de trabalho. A APM consolidard os gastos em planilha de gestdo e
emitirda quadrimestralmente o Relatério de Execugdo do Objeto, que servira de base
para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo pelo gestor da parceria, que 0
submeterda & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada para a homologagéo.
A APM apresentara quadrimestralmente a Divisdo de Controle de APMs e Orgédos Colegiados - SE-
33, a prestagdo de contas dos recursos recebidos, consolidada na planilha
de gestdo para a andlise do cumprimento do objefo e atingimento dos resultados pactuados no
plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais sdo norteados pelo
manual de gestdo emitido pela Secretaria de Educagéo.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuars a

anélise financeira da prestagdo de contas, correlacionando as receitas e despesas
apresentadas, e verificando quanto ao atendimento da legislagéo pertinente.

> Prestagido de Contas

A prestagdo de contas, com periodicidade quadrimestral, serg entregue conforme cronograma
abaixo:

2° quadrimestre de 2017: até o 10° dia util do més de setembro de 2017
3° quadrimestre de 2017: até o 10° dia dtil do més de janeiro de 2018
Para prestagdo de contas, deverdo ser apresentados os documentos de acordo com o termo de

colaboragdo firmado e legislagdo vigente.

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata
suspenséo do préximo repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizagao.




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicagido dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nome da Entidade: APM da EMEB Professora Maria Therezinha Besana

1. Despesas gerais de Custeio: R$ 32.690,00
¢ Material de consumo, inclusive suprimentos de informatica para a area administrativa;
e Material didatico;
o Despesas de cartorio;
e Manutengio de equipamentos em geral, locados ou pertencentes ao patrimdnio da
Associagdo de Pais e Mestres e do Municipio de Sdo Bernardo do Campo;

Contratagéo de grupos teatrais para fins pedagégicos;

Ingressos para espetaculos teatrais, atividades ou apresentagdes de cunho pedagdgico;
Locagdo de transporte para fins pedagdgicos (estudos de meio) conforme programagéo;
Servigos de contabilidade, incluindo as prestagdes de contas do ajuste;

Participagdo no Desfile Civico;

Outras despesas de custeio.

2. Despesas de Custeio para Manutengdo e Conservacgéo do
Prédio Escolar: R$ 17.180,00
¢ Reparos do prédio escolar;
+ Servigos de pequena monta para manutengdo e conservagio do imével;
o Outras despesas de custeio para manutengéo e conservagdo do imovel.
o Complementagdo de recursos para manutengéo predial: R$ 8.000,00

3. Despesas de Custeio da Biblioteca Interativa: R$ 2.295,00
¢ Material de consumo;
o Assinatura de periédicos;
¢ Servigos de manutengao,
e Outras despesas de custeio da biblioteca interativa.

4. Despesas de Custeio do Laboratério de Informatica: R$ 2.295,00
¢ Suprimentos para informatica;
¢ Aplicativos para informética;
e Outras despesas de custeio do laboratdrio de informatica.

5. Material Permanente: R$ 2.800,00
¢ Equipamentos;
* Mobiliarios;
e Outras despesas de material permanente;
TOTAL GERAL: R$ 57.260,00

As acBes descritas nos itens 1 a 4 serdo executadas utilizando os valores indicados acima, podendo os
mesmos ser remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades da
unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispenséavel a deliberagéo
da APM, registrada em ata, em que conste as alteragdes e suas justificativas.

Excetua-se da instrugéo supracitada o valor repassado para Manutencao Predial Complementar no item 2 -
Custeio para Manutengio e Conservagio do Prédio Escolar de que ftrata a presente
Reformulacgo do Plano de Trabalho, o qual ndo podera ser remanejado, devendo o saldo remanescente ser
devolvido aos cofres publicos ao término da vigéncia do ajuste.

O valor indicado no item 5§ - Material Permanente também n&o podera ser remanejado para os demais

itens, devendo o saldo remanescente ser devolvido aos cofres publicos ao término da vigéncia do ajuste.
O Manual de Gestdo 2017 e seu Anexo | - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de
consulta e orientagéo sobre a execugao e prestagao de contas dos recursos.




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Nome da Entidade:

APM da EMEB Professora Maria Therezinha Besana

1° REPASSE 2° REPASSE 3° REPASSE
Margo / 2017 Maio /2017 Outubro / 2017
Exec U(,‘éO.' (Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de | (Ref. aos meses de
Margo/ Abril/ Maio) Junho/ Julho/ Qutubro/ Novembro/
Agosto/ Setembro) Dezembro)
Custeio Geral: R$ 20.314,68| R$ 7.071,67| R$ 5.303,75
Despesas gerais de Custeio: R$ 7.439,58| R$ 5.951,67| R$ 4.463,75
Estudo do Meio: R$  11.47500| RS R$
Contabilidade: R$ 1.400,00] R$ 1.120,00| R$ 840,00
Cust?lo para M.anutengio e Conservagdo do R$ 3.82500| R$ 3.060,00| R$ 10.295,00
Prédio Escolar:
Custeio para Manutencao: R$ 3.825,00| R$ 3,060,001 R$ 2.295,00
Manutencdo Predial Complementar: R$ R$ -| RS 8.000,00
Custeio da Biblioteca Interativa: R$ 956,25| R$ 765,00 R$ 573,75
Custeio do Laboratério de Informatica: R$ 956,25| R$ 765,00 R$ 573,75
Total Custeio:| R$ 26.052,08| R$ 11.661,67| R$ 16.746,25
Material Permanente R$ 2.800,00)] RS$ -l R$ -
Total por Repasse:| R$ 28.852,08)| R$ 11.661,67| R$ 16.746,25
TOTAL GERAL:| R$ §7.260,00

Previsao de Inicio e Fim da Execugao do Objeto

Inicio:
Término:

31 de margo de 2017
31 de dezembro de 2017

S&0 Bernardo do Campo, 14 de setembro de 2017
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Carolina Costa Paulo
Diretora Executiva
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