Creche Jesus de Nazareth Ill
Rua Dom Oscar Romero, 114 - Bairro: Jardim das Orquiileas - S.B.Campo
CEP: 09854-350 - TEL: 4357-7335
e-mail: crechejesusdenazarethtres@yahoo.com.br
CNPJ: 00.444.286/0003-66

Séo Bernardo do Campo,
¢m 29 de setembro de 2017

Excelentissimo Senhor Prafeito

Solicitamos a Vossa Exceléncia a formalizagdo de Termo de Aditamento
ao Termo de Colaboragédo n°® 12/2017-SE celebrado entre esla organizagéo da sociedade
civl e a Municipalidade, com a finalidade de complementacdo de recursos para o
segmento de “Custeio para pequenas despesas de manutencéo do imovel”, objetivando
desenvolver programas de cooperagdo técnica e financeira, visando a manuteng&o,
ampliago e melhoria do atendimento integrado a criangas de 0 a 3 anos de idade.

A entidade Creche Jesus de Nazareth lll se compromete a aplicar os
recursos da melhor forma possivel, atendendo aos termos d referido ajuste, bem como
cumprindo com todas as orientagdes emanadas pela Secretaria de Educagéo.

Atenciosamente,

“Nerina Rubino
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor

ORLANDO MORANDO

Prefeito do Municipio de $ao Bernardo do Campo
Praga Samuel Sabatini, 50 - Centro



REFORMULAQAO DO PLANO DE TRABALHO
Cadastro da Entidade

ANEXO |

1. Dados da Entidade:

Nome Empresarial: Creche Jesus de Nazareth ll|

Nome Fantasia:

CNPJ:  00.444.286/0001-02

Enderego: Rua Rita Mendes de Oliveira, n® 419

Bairro:  Jardim das Orquideas ' Municipio: S.B.Campo
CEP:  09854-310 Telefone/ Fax: 4358-3006 e 4358-2298

E-mail: cj_nazareth1@globomail.com

Local de Atendimento:
Nome Empresarial: Creche Jesus de Nazareth il

Nome da Creche: Creche Vida Nova

cnpJ: 00.444.286/0003-66

Enderago: Rua Dom Oscar Romero, 114

Bairro: Jardim das Orquideas ; Municipio: S.B.Campo
CEP: 09854-350 Telefone/ Fax: 4357-7335

E-mail: crechejesusdenazarethtres@yahoo.com.br

2. Dados do Representante Legal:

Nome Completo: Nerina Rubino

Cargo: Presidente Periodo do Mandato: 26/02/2017 a 26




REFORMULA(}AO DO PLANO DE TRABALHO
Identificagdo do Objeto a ser Executado ¢ Metas a serem Atingidas

ANEXO I}

Nome da Entidade: Creche Jesus de Nazareth lli

> Contextualizagao da Proposta

A Constituicdo Federal determina que a educago é direito de todos e dever do Estado e da familia (artigo 205), sendo
efetivada mediante a garantia de diferentes niveis e etapas educacionais, denire as quais a educagéo

infantil, ofertada em creches e pré-escolas as criangas de até cinco anos de idade (artigo 208).

As instituigbes de educagéo infantil, localizadas no municipio, compoem o sistema de ensino municipal, sejam

publicas, mantidas e administradas pelo Poder Publico federal, estadual, distrital, municipal (LDB, art. 19, inciso I), ou
privadas sendo mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado (LDB, art.
19, inciso ll), que se organizam em dois grupos: com fins lucrativos e as comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos. Todas as instituigbes privadas devem ter capacidade de autofinanciamento

(Constituigdo Federal, art. 209; LDB, arl. 7) para que tenham autorizagéo para funcionamento.

A parceria entre Poder Publico e a instituigdo, estratégia presente em muitos municipios para garantir a oferta da
educagdo infantil, pressupde como interesses comuns o atendimento educacional a crianga em mutua colaboragdo para
atingir este objetivo.

A atuagdo do Poder Publico ndo se limita ao repasse de recursos, mas envolve permanente supervisgo, formagdo
continuada, assessoria técnica e pedagogica, agdes que expressam o real compromisso com a

qualidade do atendimento as criangas, assim como fortalecer a parceria com os setores da sociedade civil.

> Do Objeto a ser Executado

Gestdo e acompanhamento dos recursos financeiros a serem repassados pelo Municipio, com base no célculo de valor
apresentado pela Secretaria de Educagdo, para atendimento educacional em periodo  integral
de criangas de 0 a 3 anos, no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2017.

Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para atendimento de despesas de Custeio, sendo validos
durante a vigéncia do.presente ajuste.

Valor per capita mensal:

Bergério R$ 602,72

Infantil 1, Il e Il R$ 482,14

Numero de Alunos Atendidos:

Quantidade de

Turma: Quantidade de Turmas
Alunos
Bergario I: 0 0
Infantil 1: 0 0
Infantil I11: 90 4
Infantil lll: 0 0

TOTAL: 90 4




REFORMULA(}AO DO PLANO DE TRABALHO
Execucio e Prestagio de Contas

ANEXO 1t

Nome da Entidade: Creche Jesus de Nazareth Ill

» [Etapas ou Fases de Execug¢ao
A execugdo do objeto sera realizada através do atendimento mensal no servigo de creche e esta atrelada ao Calendario
Escolar do Municipio.
Esta entidade esta ciente quanto & obrigatoriedade de entregar o relatdrio dos atendimentos efetuados no més anterior a
Secretaria de Educagdo até o dia 10 de cada més, constando planilha demonstrativa do ndmero de
criangas atendidas e cerlidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de divida ativa, para
atestagéo pelo Departamento de Agbes Educacionais e liberago dos repasses.
Todas as vagas serdo preenchidas por criangas da lista encaminhada pela Secretaria de Educagéo, respeitando-se a
classificagdo. O atendimento  ndo  justificado  conforme  apontado na planilha de  justificativa
implicara no estorno do valor per capita referente a crianga matriculada.
O afendimento as criangas em comprovada situagdo de risco somente sera aceito quando do encaminhamento pela
Secretaria de Educagéo.
Caso o atendimento realizado seja menor do que o previsto no presente plano de trabalho, a Secretaria de Educagéo
poderd proceder com os ajustes necessarios aos repasses mensais.
A SE-116 serd comunicada oficialmente e com antecedéncia sobre a intengdo da dispensa de qualquer um dos
funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal da entidade referente ao ajuste de que trata o presente
plano de trabalho. A mesma deverd aguardar a devolutiva do setor deliberando a dispensa. Caso seja autorizada a.
dispensa, deveré ser realizado mediante cumprimento do aviso prévio trabalhado.

> Monitoramento e Avaliagdo

A Secretaria de Educagéo realizaré procedimentos de monitoramento e fiscalizacdo da parceria, inclusive por meio de
visitas in Joco, para avaliaggo do cumprimento dos objetivos e melas estabelecidos no Plano de
Rrabalho. A instituigdo consolidara os gastos em planilha de gestdo e emitird quadrimestralmente o Relatério de
Execugdo do Objeto, que servira de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo
pelo gestor da parceria, que o submetera a Comisséo de Monitoramento e Avaliaggo designada para a homologagéo.

A entidade apresentara quadrimestralmente a Divisdo de Confrole de APMs e Orgdos Colegiados - SE-33, a prestagao
de contas dos recursos recebidos, consolidada na planilha de gestdo para a andlise do cumprimento
do objeto e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantilativo, os
quais sdo norteados pelo manual de gestdo emitido pela Secretaria de Educagéo.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuaréd a anélise financeira da
prestagdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresenfadas, e verificando quanto ao
atendimento da legislagdo pertinente.

» Prestagdo de Contas

O Manual de Gestdo 2017 e seu Anexo | - Creches Conveniadas fazem parte deste plano de trabalho para fins de
consulta e orientagdo sobre a execugdo e prestagdo de contas dos recursos.

A prestagéo de contas, com periodicidade quadrimestral, sera entregue conforme cronograma abaixo!

1° quadrimestre de 2017: até o 10° dia util do més de maio de 2017
2° quadrimestre de 2017: até o 10° dia util do més de setembro de 2017
3° quadrimestre de 2017: até o 10° dia util do més de janeiro de 2018

Para prestagéo de contas, serdo apresentados os documentos de acordo com o fermo de colaboragédo e legislagéo
vigente.

A falta da entrega da prestacdo de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspensédo do proximo repasse
programado, sendo efetivado somente apés a total regulanzagéo.




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicagao dos Recursos Financeiros
Recursos Humanos

ANEXO IV

Nome da Entidade: Creche Jesus de Nazareth ll

> QUADRO DE FUNCIONARIOS

Carga Horaria
Semanal:

Nome do Funciondrio: Fungao: Data de Admisséo:




REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicagao dos Recursos Financeiros

Recursos Humanos

ANEXO V
Nome da Entidade: Creche Jesus de Nazareth Il
__ Valor Per Capita -' 143.392,60
CUSTO MENSAL
Fungdo: Fﬁ:‘ﬂ?a Quant: ValoLridolSa!ano Encargos: | Beneficios: Férias: Total Mensal:
Semanal: quido:

Diretoda Pedagogica 40h 1 2.463,32 1.181,70 7,50 1.215,01 | R$ 3.753,77
Coordenadora Pedagdgica 40h 1 1.991,97 901,97 7.50 964,65 | R$ 2.981,83
Professora Dens.Inf 40h 1 1.822,36 825,17 128,50 882,51 | R$ 2.849,57
Professora Dens.Inf 40h 1 1.752,93 793,73 128,50 848,89 | R$ 2.745,90
Professora Dens.Inf 40h 1 1.735,58 785,87 128,50 840,48 | R$ 2.719,99
Professora Dens.Inf 40h | 1 1.752,93 793,73 244,08 848,89 | R$ 2.861,48
Professora Dens.Inf 40h 1 1.752,93 793,73 128,50 848,89 | R$ 2.745,90
Auxiliar de Sala 40Nh 1 1.1565,17 508,02 128,50 554,40 | R$ 1.837,89
Auxiliar de Sala 40h 1 1.155,17 508,02 128,50 554,40 | R$ 1.837,89
Auxiliar de Sala 40h 1 1.155,17 508,02 128,50 554,40 | R$ 1.837,89
Auxiliar de Sala 40h 1 1.143,85 503,04 128,50 548,96 | R$ 1.821,14
Auxiliar de Se¢.Gerais 40h 1 985,32 433,33 128,50 472,88 | R$ 1.586,56
Auxiliar de Sec¢.Gerais 40h 1 1.078,60 474,35 194,84 517,65 | R$ 1.790,93
Cozinheira 40h 1 1.103,67 485,37 128,50 529.68 | R$ 1.761,68
Cozinheira 40h 1 1.060,76 466,50 128,50 509,09 | R$ 1.698,18
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Valor Total Mensal - Janeiro a Fevereiro/2017: 22.109,73 9.962,55 | 1.867,42 10.690,78 | R$ 34.830,60
| Dissidio:  10% 26| - 063,08 [R§ 348306

Valor Total Mensal - Margo a Dezembro/2017:
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REFORMULA(}AO DO PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros

ANEXO VI

Nome da Entidade: Creche Jesus de Nazareth Il

Valor Mensal Valor Mensal
1. Despesas gerais de Custsio: Janeiro a Marco Dez:mb .
Faverairo: Lk hge
¢ Despesas de consumo (agua, luz, telefons, gas) R$ 3.942,00 R$ 2.548,94
. Egu,pan)entos .de.prot.egao .Ir'1d.IVIdlfa|, exames R$ 100,00 R$ 50,00
admissionais/demissionais/periédicos:
¢ Materiais didaticos: R$ . 800,00 R$ 350,00
« Materiais de escritério: R$ 540,00 R$ 100,00
e Materiais para biblioteca: R$ 200,00 R$ 100,00
= Materiais para educagao fisica e recreagao: R$ 200,00 R$ 50,00
s Material de limpeza e higiene / itens de cama, mesa e banho: R$ 600,00 R$ 500,00
* Transporte de criangas em passeios pedagogicos: R$ 200,00 R$ 100,00
o Pequenas despesas com manutengéo do imével: R$ 1.000,00 R$ 300,00
« Contador, sendo mensalmente o valor de até 1 (um) salario minimo R$ 880,00 RS 880,00

federal:

¢ Combustivel para deslocamentos & Secretaria de Educacgao, sendo
o valor de até R$ 100,00 (cem reais) mensalmente:

Subtotal:

« Locagdo de imdvel:

Anexo VI - TOTAL MENSAL:

- Manutangao Predil

As agbes descritas nos itens elencados serfio executadas utilizando os valores indicados acima, respeitados seus respectivos
segmentos. No final do exercicio, os saldos de cada um dos segmentos, caso hajam, poderdo

ser remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades da creche, limitado ao valor total do presente Plano de
Trabalho e priorizadas as despesas de Recursos Humanos (Despesas de Pessoal).

Excetua-se da instrugdo supracitada o valor repassado para Manutengdo Prediai Complementar no item "Pequenas
despesas com manutengdo do imével” de que trata a presente Reformulagdo do Plan » de Trabalho, o qual no podera

ser remanejado, davendo o saldo remanescente ser devolvido aos cofres publicos ao témino da vigéncia do ajuste.

Havendo algum remanejamento de saldos, atendidas as condigbes acima, serd indispenséavel a deliberagdo do conselho
responsavel, registrada em ata, em que conste as alteragdes e suas justificativas.

Previsédo de Inicio e Fim da Execug&o do Objeto

Inicio: 1° de janeiro de 2017
Término: 31 de dezembro de 2017
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