PLANO DE TRABALHO
Cadastro da Organizagao da Sociedade Civil

ANEXO |
1. dados da ONG:
Nome da OSC: Associa¢do de Promog¢do Humana e Resgate da Cidadania
CNPJ: 04.422.261/0001-50
Inicio: data de assinatura da parceria Término:  30/06/2017
Cartério do Registro: 2° Of. de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica de S.B.C. - SP
Enderego: Rua Padre Leo Commissari, n.° 288
Bairro: Jardim Silvina Municipio: Séo Bernardo do Campo
CEP: 09791-006 Telefone/ Fax: (11) 4127-0866 / Fax: (11) 4334-1142

E-mail: padreleo@padreleo.org.br

2. dados do Representante Legal:

Nome Completo: Daniela Bonello

Cargo: Coordenadora Geral Periodo do Mandato: Triénio 2016/2018




PLANO DE TRABALHO
Identificacdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem Atingidas

ANEXO Il

Nome da 0SC: Associagdo de Promogdo Humana e Resgate da Cidadania

» Contextualizacdo e Objeto da Parceria

A parceria celebrada por meio de termo de colaboragdo possibilitara a ampliagdo progressiva da jomada escolar aos
alunos do ensino fundamental e o desenvolvimento da educagdo integral, com a oferta de
atividades nos diferentes macrocampos: acompanhamento pedagoégico; comunicagdo, uso de midias e cultura digital e
tecnologica; lingua estrangeira; cultura, artes e educacdo patimonial; educagdo ambiental e
desenvolvimento sustentédvel; esporte e lazer; agroecologia; educagdo em direitos humanos; iniciagdo
cientifica/memoria e historia das comunidades tradicionais. Educagéo integral refere-se & compreensédo da formagdo
de sujeitos ndo apenas na sua dimensé&o intelectual, mas também fisica, afetiva, cultural e social.

A ampliagéo da jornada escolar é amparada e indicada pela Lei de diretrizes e bases da educacédo nacional - LDB —
Lei 9394/96:

"Artigo 34. A Jornada escolar no ensino fundamental incluiré pelo menos quatro horas de trabalho efetivo em sala de
aula, sendo progressivamente ampliado o tempo de permanéncia na escola.

§1°(.)

§ 2°. O ensino fundamental sera ministrado progressivamente em tempo integral, a critério dos sistemas de ensino."

Além disso, a Lei n° 13.005 de 25 de junho de 2014 (Plano Nacional de Educacdo) também aponta:
Meta 6. oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas,
de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagédo bésica.

A ampliag8o de jornada escolar na rede municipal ndo corresponde simpiesmente ao aumento de tempo na escola,
nem se reduz a atividades extracurriculares. Assim, nessa proposta, sdo oferecidas atividades educativas organizadas
em oficinas, buscando-se a integragdo dos diversos campos de conhecimento e das diversas dimensdes formadoras
da crianga no curriculo escolar.

Diante disso, a ampliagdo de jornada para alunos de Ensino Fundamental da Rede Municipal Sdo Bernardo do Campo
esta organizada de duas formas:

« Atendimento com oficinas que acontecem quatro vezes por semana em parceria com o Programa Mais Educagéo:

O Programa Mais Educacgdo, instituido pela Portaria Interministerial n.° 17/2007, integra as a¢des do Plano de
Desenvolvimento da Educagéo (PDE) para a ampliagéo da jornada escolar e a organizagéo curmicular. Sdo Bernardo do
Campo aderiu ao Programa como uma das estratégias de implementac¢do da politica de ampliagéo de jomada no
Ensino Fundamental. Mais Educagdo atende, prioritariamente, escolas de baixo IDEB (Indice de Desenvolvimento de
Educacgédo Basica) e aquelas localizadas em regibes com situagbes de vulnerabilidade social.

 Atendimento com oficinas que acontecem duas vezes por semana: grupos as tercas e quintas e grupos as quartas e
sextas.

A parceria celebrada por meio de termo de colaboragéo para a Educacgéo Integral/ jornada ampliada tem por metas:

= Ampliar, progressivamente, a jornada escolar de alunos da rede municipal de ensino fundamental;

» Oferecer situacdes de aprendizagem que conectem as diversas dimensdes do sujeifo: cognitiva, afetiva, ética, social,
ludica, estética e fisica em todos os momentos da rotina escolar.

Para atingir satisfatoriamente o objetivo de ampliar as oportunidades educativas para alunos do ensino fundamental, as
duas formas de organizacdo da ampliagdo de jomada implementadas exigem uma gestio das acbes de forma
compartilhada entre a Secretaria de Educagéo, ONGs e unidades escolares.

Esta instituicdo realizara o atendimento das seguintes unidades escolares:

Unidade Escolar: Total de alunos a serem
EMEB Professor Nilo Campos Gomes 180
EMEB Antbnio dos Santos Farias 200
EMEB Maria Adelaide 200
EMEB Professora Erminia Paggi 260

Total: 840




PLANO DE TRABALHO
Execucdo e Prestacdo de Contas

ANEXO Il

Nome da OSC: Associacdo de Promog¢do Humana e Resgate da Cidadania

» [Etapas e Fases de Execugéao

A execugéo do objeto seré realizada mensalmente e esta atrelada ao Calendério Escolar do Municipio.

Esta OSC esta ciente quanto a obrigatoriedade de entregar o relatério mensal de atividades & Secretaria de Educacgédo
até o dia 10 do més subsequente, contendo planilha demonstrativa de alunos atendidos, oficinas
realizadas e relagdo de funcionarios vinculados ao Programa Tempo de Escola, juntamente com copia das certidbes de
regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de divida ativa, para atestagdo pelo Departamento de
Agbes Educacionais e liberagdo dos repasses.

A instituicdo manteré regular comunicagdo com a Divisdo de Programas Educacionais - SE-13 sobre a intengédo de
dispensa de qualquer um dos funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal vinculado ao programa de que trata o
presente documento, sendo que a dispensa somente serd realizada ap6s manifestagdo do sefor competente e serd
realizada mediante cumprimento de aviso prévio trabalhado.

O Manual de Gestdo 2015 e seu Anexo | - Programa Tempo de Escola, bem como atualizagbes posteriores, fazem
parte integrante deste plano de trabalho para fins de consulta e orientagdo sobre a execugdo e prestagdo de contas
dos recursos.

Os recursos previstos nas categorias destacadas no Anexo V serdo utilizados exclusivamente com despesas da
respectiva finalidade, conforme instrugbes do Manual de Gestdo 2015 e orientagGes da Divisdo de Controle de APMs e
Orgédos Colegiados - SE-33.

- Previsdo de Inicio e Fim da Execug¢éo do Objeto:

Inicio: data de assinatura do termo de colaboragdo
Término: 30 de junho de 2017

» Monitoramento e Avaliagao

A Secretaria de Educacdo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizacdo da parceria, inclusive por meio de
visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de trabalho. A
organizagdo da sociedade civil consolidard os gastos em planilha de gestdo e emitird o Relatério de Execugdo do
Objeto, que servird de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo pelo gestor da
parceria, que o submetera a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo designada para a homologag&o.

A OSC apresentaré no prazo estipulado a Divisdo de Controle de APMs e Org8os Colegiados - SE-33, a prestagéo de
contas dos recursos recebidos, consolidada na planilha de gestdo, para a andlise do cumprimento do objeto e
atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo, os quais s&o
norteados pelo manual de gestdo emitido pela Secretaria de Educagéo.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Financas efetuard a andlise financeira da
prestagdo de contas, comrelacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao atendimento da
legislagéo pertinente.

» Prestacdo de Contas

A prestagédo de contas seré entregue conforme cronograma abaixo:
2° quadrimestre de 2017 (correspondente ao periodo de vigéncia da parceria): até 30 de julho de 2017

Para prestagéo de contas, serdo apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragdo e legislagéo
vigente.

A falta da entrega da prestacdo de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspensdo do préximo
repasse programado, sendo efetivado somente apds a total regularizag&o.




PLANO DE TRABALHO

Plano de Atendimento
ANEXO IV-A
Nome da OSC: Associagdo de Promog¢do Humana e Resgate da Cidadania
» Quadro de Atendimento
Total de alunos atendidos pela entidade: 840
Escola: EMEB Professor Nilo Campos Gomes Total de alunos atendidos: 180
. Numero de alunos: .
Oficinas: WManha Tarde Local(is) de Realizacdo das Oficinas:
Danca 30 30 Sede da Ong
Musica 30 30 Sede da Ong
Capoeira 30 30 Sede da Ong
Escola: EMEB Antdnio dos Santos Farias Total de alunos atendidos: 200
) Namero de alunos: .
Oficinas: Manhd Tarde Local(is) de Realizacédo das Oficinas:
Teatro 25 25 Sede da Ong
Capoeira 25 25 Sede da Ong
Artes Visuais 25 25 Sede da Ong
Musica 25 25 Sede da Ong
Escolo: EMEB Maria Adelaide Total de alunos atendidos: 200
; Namero de alunos: .
Oficinas: e — Local(is) de Realizagdo das Oficinas:
Dancga 25 25 CEU Luiza Maria de Farias
Teatro 25 25 CEU Luiza Maria de Farias
Modalidades Esportivas 25 25 CEU Luiza Maria de Farias
Capoeira 25 25 CEU Luiza Maria de Farias
Escola: EMEB Professora Erminia Paggi Total de alunos atendidos: 260

Oficinas:

Namero de alunos:

Local(is) de Realizacdo das Oficinas:

Manha Tarde
Roboética Educacional 30 30 Na unidade escolar
Grafite 25 25 Sede da Ong
Danca 25 25 Sede da Ong
Capoeira 25 25 Sede da Ong
Lingua Inglesa 25 25 Sede da Ong
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros
ANEXO V
Nome da OSC: Associagao de Promogdo Humana e Resgate da Cidadania
Valor Total do Plano
de Trabalho:

1. Despesas gerais de Custeio: RS 158.983,49
Contratago de Auxiliar de Escritério RS 4.071,58
Contratagéo de Coordenador de Programa Educacional R$ 6.003,34
Contratagéo de Agente de Apoio RS 33.167,07
Contratagao de Coordenador de Atividades Educacionais R$ 29.164,76
Contratacdo de Educador de Atividades Educacionais RS 71.327.04
Contratacéo de Auxiliar de Limpeza R$ 7.112,90
Servigos de contabilidade, incluindo as prestagdes de contas da parceria RS 3.854,00
Aquisigao de material de consumo para area administrativa R$ 2.000,00

- Servigos de pequena monta para manutengéo e conservacao do imovel RS 2.282.80

2. Custeio para Oficinas: R$ 11.650,00
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Artes Marciais RS -
Aquisi¢8o de materiais para Oficina de Artes Visuais RS 1.000,00
Aquisicdo de materiais para Oficina de Ballet R$ -
Aquisi¢8o de materiais para Oficina de Brincadeiras Infantis RS -
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Capoeira RS 2.000,00
Aquisicio de materiais para Oficina de Circo R$ -
Aquisicdo de materiais para Oficina de danga RS 3.000,00
Aquisigio de materiais para Oficina de Fotografia RS -
Aquisicdo de materiais para Oficina de Grafite RS 1.000,00
Aquisi¢8o de materiais para Oficina de Horta Escolar R$ -
Aquisi¢io de materiais para Oficina de Judd RS -
Aquisicao de materiais para Oficina de Lingua Espanhola RS -
Aquisicdo de materiais para Oficina de Lingua Inglesa RS 450,00
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Meio Ambiente e Sustentabilidade RS -
Aquisi¢ao de materiais para Oficina de Midias RS -
Aquisi¢Bo de materiais para Oficina de Modalidades Esportivas RS 700,00
Aquisi¢@o de materiais para Oficina de Mdsica RS 1.600,00
Aquisig8o de materiais para Oficina de Percusséo RS -
Aquisigio de materiais para Oficina de Radio RS -
Aquisi¢Bo de materiais para Oficina de Robética Educacional RS 100,00
Aquisigao de materiais para Oficina de Skate R$
Aquisigiio de maleriais para Oficina de Tae-Kwon-Do RS
Aquisicio de materiais para Oficina de Teatro RS 1.800,00

3. Material Permanente para Oficinas: RS -

VALOR TOTAL DO PLANO DE TRABALHO: R$ 170.633,49

Sao Bernardo do Campo, 9 de maio de 2017
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Daniela Bonello
Coordenadora Geral
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