PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC

ANEXO |

1. Dados da OSC:

Nome da OSC: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crian¢a - ASSISBRAC

CNPJ: 00.513.882/0001-99

Inicio: data de assinatura da parceria
Cartério do Registro:
Enderego: Rua dos Macucos, n.° 14
Bairro: Pq. Dos Passaros

CEP: 09861-350

E-mail: assisbrac@assisbrac.org.br

2. Dados do Representante Legal:
Nome Completo: José Altino dos Santos

Cargo: Presidente

3. Local(is) de Realizagdo das Oficinas:

Término: 07/12/2018

1° Of. de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica de S.B.C. - SP

Municipio: S&o Bernardo do Campo

Telofone/ Fax: (11) 4392-7492/(11) 4392-1811

Perlodo do Mandato: 01/01/2017 a 31/12/2018

Nome/ Identificagdo do Espago:

Enderego:

ASSISBRAC

Rua dos Macucos, 14 - Pq. dos Péssaros

Capela do Divino Espirnito Santo

Rua Jodo Saldanha, 180 - Jd. Los Angeles

Clube dos Bancarios do Brasil

Rua Xingu, 501 - Jd Monte Carlo

Clube Palestra Sdo Bemardo

Rua Nemer F. Rahall, 400 - Ferrazépolis

Ginasio Poliesportivo Jd. das Orquldeas

Est. do Poney Club, 90 - Jd. Orquideas

Paréquia Santo Anténio

Estrada Galv8o Bueno, 4945 - Batistini

Parque da Juventude Citta di Marostica

Av. Armando [talo Setti, 65 - Baeta Neves

Pista de Skate Jd. Orquideas

Rua N. Sra. de Guadalupe, 448 - Jd. Orquideas

Unidade Escolar




PLANO DE TRABALHO
Identificagdo do Objeto a ser Executado ¢ Metas a serem Atingidas

ANEXO Il

Nome da OSC: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a4 Crian¢a - ASSISBRAC

»> Contextualizacdo e Objeto da Parceria

A parceria celebrada por meio de termo de colaboragdo possibilitard a ampliag8o progressiva da jomada escolar
aos alunos do ensino fundamental e o desenvolvimento da educagéo integral, com a oferta de oficinas
nos diferentes macro campos: artes e cultura; lingua estrangeira; comunicagdo, uso de midias e cultura digital e
tecnoldgica; jogos e modalidades esportivas; educagdo ambiental e desenvolvimento sustentavel, iniciag&o
cientifica,. Educagéo integral refere-se & compreensdo da formagdo de sujeitos ndo apenas na sua dimens&o
intelectual, mas também fisica, afetiva, cultural e social

A ampliagdo da jornada escolar é amparada e indicada pela Lei de diretrizes e bases da educagdo nacional - LDB
— Lei 9394/96:

“Artigo 34. A Jomada escolar no ensino fundamental incluiré pelo menos quatro horas de trabalho efetivo em sala
§e1 ft;la), sendo progressivamente ampliado o tempo de permanéncia na escola.

§ 2°. O ensino fundamental seré ministrado progressivamente em tempo integral, a critério dos sistemas de
ensino.”

Além disso, a Lei n° 13.005 de 25 de junho de 2014 (Plano Nacional de Educagdo) também aponta:
Meta 6. oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas,
de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagdo basica.

No Plano Municipal de Educag8o a ampliagdo gradativa da jomada escolar esté prevista em sua Meta 6 que
indica: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, §0% (cinquenta por cento) das escolas publicas,
de forma a atender, pelo menos, 30% (trinta por cento) dos (as) alunos (as) da educagdo bésica.
A ampliag8o da jornada escolar na rede municipal ndo comesponde simplesmente ao aunento de tempo na
escola, nem se reduz a atividades extracurriculares. Assim, nessa proposta, sdo oferecidas atividades educativas
organizadas em oficinas, buscando-se integragdo dos diversos campos de conhecimento e das diversas
dimensées formadoras da cnianga no curriculo escolar. Tais oficinas devem tomar como referencial teérico e
metodolégico a Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

Diante disso, a ampliag&o da omada escolar para alunos de Ensino Fundamental da Rede Municipal de S&o
Bernardo do Campo esté organizada da seguinte forma:

« Atendimento em oficinas das quais os alunos participam duas vezes por semana (na mesma oficina ou em
oficinas diferentes). Cada oficina possui carga horéaria semanal de 16 horas.

A parceria celebrada por meio de termo de colaboragdo para a Educagéo Integral/ jomada ampliada tem por
metas:

* Ampliar, progressivamente, a jornada escolar de alunos da rede municipal de ensino fundamental;

« Oferecer situagdes de aprendizagem que conectem as diversas dimensdes do sujeito: cognitiva, afetiva, élica,
social, ludica, estética e fisica.

Para atingir satisfatoriamente o objetivo de ampliar as oportunidades educativas para alunos do ensino
fundamental, a parceria implica em uma gestéo de agbes de forma compartilhada entre a Secretaria de Educagéo,
ONGs e unidades escolares.

Esta instituigdo realizara o atendimento das seguintes unidades escolares:

Unidade Escolar: Total de alun.os a serem
atendidos:

EMEB Antbénio dos Santos Farias 200
EMEB Arlindo Miguel Teixeira 350
EMEB Prof. Claudemir Gomes do Vale 300
EMEB Isidoro Battistin 150
EMEB José Luiz Jucé 200
EMEB Karolina Zofia Lewandowska 200
EMEB Lopes Trovéo 180
EMEB Octavio Edgard de Oliveira 100
EMEB Senador Teotdnio Vilela 100

Total: 1780




PLANO DE TRABALHO
Execugéo o Prestacido de Contas

ANEXO Ill

Nome da OSC: Assisténcia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianga - ASSISBRAC

» Etapas e Fases de Execug¢ao

A execugdo do objeto seréa realizada mensalmente e esté atrelada ao Calendario Escolar do Municipio.

Esta OSC esté ciente quanto a obrigatoriedade de entregar o relatério mensal de atividades & Secretaria de

Educagdo até o dia 10 do més subsequente, contendo planitha demonstrativa de atendimentos, oficinas
realizadas e relag&o de funcionarios vinculados ao Programa Mais Tempo de Escola, juntamente com copia das
certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuigbes e de divida ativa, para atestagdo pelo

Departamento de Agbes Educacionais e liberagéo dos repasses.

A instituigéo manteré regular comunicagdo com a Divis&o de Programas Educacionais - SE-13 sobre a intengéo de
dispensa de qualquer um dos funcionérios pertencentes ao quadro de pessoal vinculado ao programa de que trata
0 presente documento, sendo que a dispensa somente sera realizada ap6s manifestagdo do setor competente e
seré realizada mediante cumprimento de aviso prévio trabalhado

O Manual de Gestéo 2017 e seu Anexo I, bem como atualizagdes posteriores, fazem parte integrante deste plano
de trabalho para fins de consulta e orientagéo sobre a execugdo e prestagédo de contas dos recursos.

Os recursos previstos nas categorias destacadas no Anexo V seréo utilizados exclusivamente com despesas da
respectiva finalidade, conforme instrugdes do Manual de Gestdo 2017 e onentagbes da Diviséo de Controle de
APMSs e Org&os Colegiados - SE-33.

~ Previsao de Inicio e Fim da Execu¢ao do Objeto:

Inicio da vigéncia: data de assinatura do termo de colaboragéo
Término da vigéncia: 7 de dezembro de 2018

~ Monitoramento e Avalia¢do

A Secretaria de Educagéo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizagéo da parceria, inclusive por meio
de visitas in loco, para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de trabalho. A
organizag8o da sociedade civil consolidaré os gastos em planilha de gestéo e emitira o Relatério de Execugéo do
Objeto, que serviré de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo pelo gestor da
parceria, que o submeteréd a Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo designada para a homologag§o

A OSC apresentard no prazo estipulado & Divisdo de Controle de APMs e Orgdos Colegiados - SE-33, a
prestagéo de contas dos recursos recebidos, consolidada na planilha de gestdo, para a anélise do cumprimento
do objeto e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualitativo e quantitativo,
os quais s8o norteados pelo manual de gestdo emitido pela Secretaria de Educagéo.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuaré a anélise financeira da
prestagdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao atendimento
da legislagéo pertinente.

» Prestagao de Contas

A prestag&o de contas, com periodicidade quadrimestral, seré entregue conforme cronograma abaixo:

2° quadnmestre de 2018: até o 10° dia util do més de setembro de 2018

3° quadrimestre de 2018: até o 10° dia util do més de janeiro de 2019

Para prestagdo de contas, sero apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragéo e
legislagéo vigente.

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultaré na imediata suspenséo do préximo
repasse programado, sendo efetivado somente ap6s a total regularizagéo.




PLANO DE TRABALHO
Plano de Atendimento

ANEXO IV-A
Nome da 0SC: A ja Social Beneficente de Resgate ao Amparo & Crianga - ASSISBRAC
» Quadro de Atendimento
Total atendimentos pela entidade: 1780
Escolo: EMEB Antonio dos Santos Farias Total de atendimentos: 200
Oficinas: —maﬁ;ea"d'me-?.:::; Local(is) de Realizagdo das Oficinas:
Danca 25 25 Capela do Divino Espirito Santo
Grafite 25 25 Capela do Divino Espirito Santo
Mdsica 25 25 Capela do Divino Espirito Santo
Teatro 25 25 Capela do Divino Espirito Santo

Escola: EMEB Arlindo Miguel Teixeira Total de atendimentos: 350
e Atendimentos: . R o
Oficinas: Manha Tarde Local(is) de Realizagéo das Oficinas:
Capoeira 25 25 Ginasio Poliesportivo Jd. Das Orquideas
Danga 25 25 Ginasio Poliesportivo Jd. Das Orquideas
Fotografia 25 25 Ginasio Poliesportivo Jd. Das Orquideas
Inglés 25 25 Ginasio Poliesportivo Jd. Das Orquideas
Musica 25 25 Ginasio Poliesportivo Jd. Das Orquideas
Percussao 25 25 Ginasio Poliesportivo Jd. Das Orquideas
Teatro 25 25 Ginasio Poliesportivo Jd. Das Orquideas
Escola: EMEB Prof. Claudemir Gomes do Vale Total de atendimentos: 300
. Atendimentos: . . .
Oficinas: Manha Tarde Local(is) de Realizagédo das Oficinas:
Capoeira 25 25 Clube dos Bancarios do Brasil
Danca 25 25 Clube dos Bancarios do Brasil
Inglés 25 25 Clube dos Bancarios do Brasil
Modalidades Esportivas 25 25 Ciube dos Bancérios do Brasil
Musica 25 25 Clube dos Bancarios do Brasil
Teatro 25 25 Clube dos Bancérios do Brasil
Escola:  EMEB Isidoro Battistin Total de atendimentos: 160

Atendimentos:

Oficinas: Manha Tarde Local(is) de Realizagdo das Oficinas:
Inglés 25 25 Paréquia Santo Antdnio
Grafite 25 25 Paréquia Santo Anténio
Teatro 25 25 Pardquia Santo Anténio




PLANO DE TRABALHO
Plano de Atendimento

ANEXO IV-B
Nome da 0SC: A éncia Social Beneficente de Resgate ao Amparo & Crianga - ASSISBRAC
Escola: EMEB José Luiz Juca Total de atendimentos: 200
L Atendimentos: . . NP
Oficinas: Manha Tarde Local(is) de Realizagdo das Oficinas:
Danga 25 25 Clube Palestra S&o Bernardo
Judd 25 25 Clube Palestra S&o Bernardo
Skate 25 25 Parque da Juventude Citta di Maréstica
Skate 25 25 Parque da Juventude Citta di Mardstica
Escola: EMEB Karolina Zofia Lewandowska Total de di I 200
" Atendimentos: i - L
Oficinas: Manha Torde Local(is) de Realizagéo das Oficinas:
Danga 25 25 Unidade Escolar
Karaté 25 25 Paréquia Sto. Anténio
Musica 25 25 Paréquia Sto. Anténio
Skate 25 25 Pista de Skate Jd. Orquideas
Escolo: EMEB Lopes Trovdo Total de atendimentos: 180
.. . Atendimentos: . . . .
Oficinas: Wanha Tarde Local(is) de Realizagdo das Oficinas:
Danca 30 30 ASSISBRAC
Inglés 30 30 ASSISBRAC
Judd 30 30 ASSISBRAC
Escola:  EMEB Octéavio Edgard de Oliveira Total de atendimentos: 100
L Atendimentos: . . e
Oficinas: Tonha Tarde Local(is) de Realizagdo das Oficinas:
Danca 25 25 Capela do Divino Espirito Santo
Teatro 25 25 Capela do Divino Espirito Santo
Escola: EMEB Senador Teotdnio Vilela Total de atendimentos: 100
L. i Atendimentos: . 0 . .
Oficinas: Wanhd Tarde Local(is) de Realizag@o das Oficinas:
Ginastica Ritmica 25 25 Pardquia Sto. Antdnio
Inglés 25 25 Paroquia Sto. Anténio




PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicagdao dos Recursos Financeiros

ANEXO V
Nome da OSC: Assi ia Social Beneficente de Resgate ao Amparo a Crianga - ASSISBRAC
Valor Total do Plano
Satoods: de Trabalho:

1. Despesas gerais de Custeio: R$  1.142.789,87
Contratagdo de Auxiliar de Escritdrio R$ =
Contratacao de Coordenador Técnico de Programa Educacional 2 R$ 60 066,48
Conlratagado de Agenie de Apoio 18 R$ 235024,74
Conlratagédo de Coordenador de Atividades Educacionais 7 R$ 178 960,39
Conlralagdo de Educador de Atividades Educacionais 35 R$ 550 807,60
Contralagdo de Auxiliar de Limpeza 6 R$ 75.660,66
Servigos de contabilidade, incluindo as prestagdes de contas da parceria R$ 17.964,00
Despesas gerais de custeio para drea administrativa / combustivel para

deslocamentos & Secrelaria de Educagéo, unidades escolares e espagos utilizados para R$ 11.250,00

oficinas, limitado a 20% do valor mensal
Servigos de pequena monta para manutengéo e conservagio do imével R$ 13.056,00

2. Custeio para Oficinas: R$ 38.300,00
Aquisicdo de materiais para Oficina de Artes Marciais R$
Aquisicdo de materiais para Oficina de Artes Visuais R$
Aquisicdo de materiais para Oficina de Ballet R% -
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Brincadeiras Infantis R$
Aquisicdo de materiais para Oficina de Caposira 2 R$ 1.400,00
Aquisigdo de materiais para Oficina de Circo R$
Agquisigdo de materiais para Oficina de Danga 7 R$ 7.000,00
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Espanhol R$ -
Aquisicdo de materiais para Oficina de Fotografia 1 R$ 500,00
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Ginastica Ritmica 1 R$ 1.300,00
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Grafite 2 R$ 2.000,00
Aquisigdo de materiais para Oficina de Horta R$ -
Agquisicdo de materiais para Oficina de Inglés 5 R$ 3.500,00
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Judo 2 R$ 2.800,00
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Karaté 1 R$ 1.400,00
Agquisigdo de materiais para Oficina de Modalidades Esportivas 1 R$ 700,00
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Msica 4 R$ 4.000,00
Aquisi¢do de maleriais para Oficina de Percussao 1 R$ 1.600,00
Aquisicdo de materiais para Oficina de Radio Escolar R$ -
Agquisi¢do de materiais para Oficina de Skate 3 R$ 7.200,00
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Sustentabilidade R$ -
Aquisi¢do de materiais para Oficina de Tae-Kwon-Do R$
Aquisicao de materiais para Oficina de Teatro 5 R$ 5.000,00

VALOR TOTAL DO PLANO DE TRABALHO: R$ 1.181.089,87

Séo Bernardo

O A

/ José Altiné.dos Santos
Presidente
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