PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizagéo da Sociedade Civll - 0SC

ANEXO |

1. Dados da OSC:
Nome da OSC: Instituto Catlvar

CNPJ: 21.595.443/0001-42

infcio: data de assinatura da parceria Término: 07/12/2018
Cartério do Reglstro: 1° Of. de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica de S.B.C. - SP
Enderego: Rua Jodo XXIII, 307

Balrro: Jd. Nazareth
CEP: 09852-631

E-mali: contato@institutocativar.org.br

2. Dados do Representante Legal:
Nome Completo: Ricardo Minoru Gibo

Cargo: Presidente

3. Local(is) de Realizagdo das Oficinas:

Municiplo: Sé&o Bernardo do Campo

Telefone/ Fax: (11) 4343-5382

Perfodo do Mandato: 13/10/2017 a 12/10/2020

Nome/ Identificagéo do Espago:

Enderego:

Igreja Igreja AD Fidelidade

Av. das Rosas, 151 - Jd. Maria Cecllia

Instituto Cativar (Sede)

Rua Jodo XXiil, 307 - Jd. Nazareth

Esporte Clube Madureira

Rua Oséias de P. Campos, 85 - Baeta Neves

SAB Jd. Nazareth e Adjacéncias

Rua Juscelino Kubitschek, 947 - Jd. Nazareth

Teatro Inezita Barroso

R. Tiradentes, 1845 - Santa Terezinha

Unidade Escolar




PLANO DE TRABALHO
ldentlficagdo do Objeto a ser Executado e Metas a serem Atingidas

ANEXO lI

Nome da 0SC: Instituto Cativar

»  Contextualizacao e Objeto da Parceria

A parceria celebrada por meio de termo de colaboragdo possibilitard a ampliagdo progressiva da jornada escolar
aos alunos do ensino fundamental e o desenvolvimento da educagdo integral, com a oferta de oficinas
nos diferentes macro campos: artes e cultura; lingua estrangeira; comunicagéo, uso de midias e cultura digital e
tecnolbgica; jogos e modalidades esportivas, educagdo ambiental e desenvolvimento sustentével; iniciagéo
cientifica.. Educagéo integral refere-se a compreensdo da formagéo de sujeitos ndo apenas na sua dimensdo
intelectual, mas também fisica, afetiva, cultural e social.

A ampliagédo da jornada escolar 6 amparada e indicada pela Lei de diretrizes e bases da educagdo nacional - LDB
— Lei 9394/96:

“Artigo 34. A Jornada escolar no ensino fundamental incluird pelo menos quatro horas de trabalho efetivo em sala
de1a¢(lla). sendo progressivamente ampliado o tempo de permanéncia na escola.

§1°(..

§ 2°. O ensino fundamental seré ministrado progressivamente em tempo integral, a critério dos sistemas de
ensino."

Além disso, a Lei n° 13.005 de 25 de junho de 2014 (Plano Nacional de Educagéo) também aponta:
Meta 6. oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas,
de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagéo basica.

No Plano Municipal de Educagdo a ampliagdo gradativa da jornada escolar estd prevista em sua Meta 6 que
indica: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas,
de forma a atender, pelo menos, 30% (trinta por cento) dos (as) alunos (as) da educagdo bésica.
A ampliagdo da jornada escolar na rede municipal ndo corresponde simplesmente ao aumento de tempo na
escola, nem se reduz a alivilades extracurriculares. Assim, nessa proposta, sédo oferecidas atividlades educativas
organizadas em oficinas, buscando-se integragao dos diversos campos de conhecimento e das diversas
dimensées formadoras da crianga no curriculo escolar. Tais oficinas devem tomar como referencial teérico e
metodolégico a Base Nacional Comum Curricular— BNCC.

Diante disso, a ampliagéo da ornada escolar para alunos de Ensino Fundamental da Rede Municipal de Sdo
Bernardo do Campo esté organizada da seguinte forma:

« Atendimento em oficinas das quais os alunos participam duas vezes por semana (na mesma oficina ou em
oficinas diferentes). Cada oficina possui carga horéria semanal de 16 horas.

A parceria celebrada por meio de termo de colaboragdo para a Educagéo Integral/ jornada ampliada tem por
melas:

* Ampliar, progressivamente, a jornada escolar de alunos da rede municipal de ensino fundamental;

« Oferecer situagdes de aprendizagem que conectem as diversas dimensées do sufeito: cognitiva, afetiva, ética,
social, ludica, estética e fisica.

Para atingir satisfatoriamente o objetivo de ampliar as oportunidades educativas para alunos do ensino
fundamental, & parceria implica em uma gestéo de agbes de forma compartilhada entre a Secretaria de Educagéo,
ONGs e unidades escolares.

Esta instltuigdo realizaré o atendimento das seguintes unidades escolares:

Unldade Escolar: letal d: t:lrl)lcrl'IZisa: bl

EMEB Celso Augusto Danisl 410
EMEB Regina Rocco Casa Il 220
EMEB Gofredo Teixeira da Silva Telles 180
EMEB Prof. Florestan Fernandes 300
EMEB Prof. Salvador Gori 150
EMEB Ari Lacerda Rodrigues 120
EMEB Maria Adelaide 100

Total: 1480




PLANO DE TRABALHO
Execucéo e Prestagéo de Contas

ANEXO Ill

Nome da 0SC: Instituto Cativar

» Etapas e Fases de Execugdo

A execugdo do objeto serd realizada mensalmente e esta atrelada ao Calendério Escolar do Municipio.

Esta OSC esté ciente quanto a obrigatoriedade de entregar o relatério mensal de atividades a Secretaria de

Educagdo até o dia 10 do més subsequente, contendo planilha demonstrativa de atendimentos, oficinas
realizadas e relagdo de funcionarios vinculados ao Programa Mais Tempo de Escola, juntamente com cépia das
certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigbes e de divida ativa, para atestagcdo pelo

Departamento de A¢bes Educacionais e liberagdo dos repasses.

A Instituicdo manteré regular comunicagao com a Divisdo de Programas Educacionais - SE-13 sobre a intengdo de
dispensa de qualquer um dos funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal vinculado ao programa de que trata
o presente documento, sendo que a dispensa somente seré realizada apés manifestagdo do setor competente e

serd realizada mediante cumprimento de aviso prévio trabalhado.

O Manual de Gestdo 2017 e seu Anexo |, bem como atualizagGes posteriores, fazem parte integrante deste plano
de trabalho para fins de consulta e orientagdo sobre a execugéo e prestagdo de contas dos recursos.

Os recursos previstos nas categorias destacadas no Anexo V serdo utilizados exclusivamente com despesas da
respectiva flnalidade, conforme instrugGes do Manual de Gestdo 2017 e orientagGes da Divisdo de Controle de
APMs e Orgdos Colegiados - SE-33.

» Previsao de Inicio e Fim da Execugao do Objeto:

Inicio da vigéncia: data de assinatura do termo de colaboragéo
Término da vigéncla: 7 de dezembro de 2018

> Monitoramento e Avaliagao

A Secretanria de Educacg8o realizaré procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria, Inclusive por meio
de visitas in loco, para avallagéo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de trabalho. A
organizagdo da sociedade civil consolidaré os gastos em planilha de gestéo e emitird o Relatério de Execugéo do
Objelo, que servird de base para a emissdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo pelo gestor da
parceria, que o submetera & Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada para a homologagéo.

A OSC apresentaré no prazo estipulado & Divisdo de Controle de APMs e Orgdos Colegiados - SE-33, a
prestacdo de contas dos recursos recebidos, consolidada na planitha de gestéo, para a anélise do cumprimento
do objeto e atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho sob 0s aspectos qualitativo e quantitativo,
0s quais sdo norteados pelo manual de gestdo emitido pela Secretarla de Educagéo.

O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finangas efetuard a anélise financeira da
prestagdo de contas, correlacionando as receitas e despesas apresentadas, e verificando quanto ao atendimento
da legislagdo pertinente.

» Prestagdo de Contas

A prestagdo de contas, com periodicidade quadrimestral, seré entregue conforme cronograma abaixo:

2° quadrimestre de 2018: até o 10° dia (til do més de setembro de 2018

3° quadrimestre de 2018: até o 10° dia util do més de janeiro de 2019

Para prestagdo de contas, serdo apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragédo e
legislagéo vigente.

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultard na imediata suspensdo do proximo
repasse programado, sendo efetivado somente apés a total regularizagéo.




PLANO DE TRABALHO
Plano de Atendimento

ANEXO IV-A

Nome da 0SC: Instituto Cativar

> Quadro de Atendimento
Total atendimentos pela entidade: 1480

Escola: EMEB Celso Augusto Daniel Total de atendimentos: 410
Oficinas: Maﬁ:&"df Tar.;;a Local(is) de Realizagao das Oficinas:
Artes Visuais 25 25 Igreja AD Fidelidade
Capoeira 25 25 Unidade Escolar
Circo 25 25 Igreja AD Fidelidade
Danga 30 30 Unidade Escolar
Espanhol 25 25 Igreja AD Fidelidade
Musica 25 25 Instituto Cativar (Sede)
Percussdo 25 25 SAB Jd. Nazareth e Adjacénclas
Teatro 25 25 Igreja AD Fidelidade
Escola: EMEB Regina Rocco Casa Il Total de atendimentos: 220
Atendimentos: = .
Oflcinas: Wanhd Tarde Local(ls) de Realizagéo das Oficinas:
Canto Coral 30 30 Unidade Escolar
Capoeira 25 25 Teatro Inezita Barroso
Danca 30 30 Unidade Escolar
Musica 25 25 Teatro Inezita Barroso
Escola: EMEB Gofrado Telxelra da Silva Telles Taotal de atendlmentos: 180
Atendimentos:
OficInas: Manha Tarde Local(ls) de Realizagdo das Oficlnas:
Ballet 30 30 Unldade Escolar
Circo 30 30 Unidade Escolar
Inglés 30 30 Unidade Escolar
Escola: EMEB Prof. Florestan Fernandes Total de atendi 300
Atendimentos:
Oficlnas: Manhd Tarde Local(ls) de Reallzag&o das Oficinas:
Artes Marciais 25 25 Igreja AD Fidelidade
Capoeira 25 25 Unidade Escolar
Circo 25 25 Igreja AD Fidelidade
Danca 25 25 Igreja AD Fidelidade
Grafite 25 25 Igreja AD Fidelidade
Percusséo 25 25 Igreja AD Fidelidade




PLANO DE TRABALHO
Plano de Atendimento

ANEXO Iv-B
Nome da 0SC: Instituto Cativar
Escola: EMEB Prof. Salvador Gorl Total de atendimentos: 150
Atendimentos: - " .
Oficinas: Wanhs Torde Local(ls) de Realizagdo das Oficinas:
Circo 25 25 Igreja AD Fidelidade
Percussdo 25 25 SAB Jd. Nazareth e Adjacéncias
Teatro 25 25 Igreja AD Fidelidade
Escolo: EMEB Arl Lacerda Rodrigues Total de atendimentos: 120
Atendimentos: = ;
Oflclnas: Manha Tarde Local(ls) de Realizagéo das Oflcinas:
Artes Visuais 30 30 Unidade Escolar
Circo 30 30 Unidade Escolar
Escola: EMEB Marla Adelaide Total de atendimentos: 100
Atendimentos:
Oficinas: Manha Tards Local(is) de Realizagéo das Oflcinas:
Danca 25 25 Esporte Clube Madureira
Grafite 25 25 Unidade Escolar
Escola: Total de atendimentos:
Atendimentos: . I e .
Oficinas: Manhs Tarde Local(is) de Realizagédo das Oficinas:
Escola: Total de atendimentos:
. Atendimentos: = . .
Oficinas: Manha Tarde Local(ls) de Realizagao das Oficinas:




PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicacdo dos Recursos Financelros

ANEXO V
Nome da OSC: Instituto Cativar
Valor Total do Plano
Quantidete’ de Trabalho:

1. Despesas gerals de Custelo: R$ 916.423,64
Contratag&o de Auxillar de Escritério 1 R$ 14.397,13
Contrata¢do de Coordenador Técnico de Programa Educacional 1 R$ 30.033,24
Contratagdo de Agente de Apolo 14 R$ 182.797,02
Contratagéo de Coordenador de Atividades Educacionais 6 R$ 153.394,62
Contratagdo de Educador de Atividades Educacionais 28 R$ 440.646,08
Contratagéo de Auxlllar de Limpeza 5 R$ 63.050,55
Servigos de contabilldade, inclulndo as prestagdes de contas da parcerla R$ 15.624,00
Despesas gerals de custeio para drea administrativa / combustivel para

deslccamentos & Secretaria de Educagdo, unidades escolares e espagos utllizados para R$ 8.750,00

oficinas, limitado a 20% do valor mensal
Seivigos de pequena monta para manutengio & conservacan do imavel R$ 7.731,00

2. Custeio para Oficinas: RS 28.400,00
Aqulsigio de materlals para Oficina de Artes Marclals 1 R$ 1.400,00
Aquisig&o de materlals para Oficina de Artes Visuals 2 R$ 2.000,00

+  Aqulslgéo de materlals para Oficina de Ballet 1 R$ 1.000,00
Aquisigdo de materlais para Oficina de Canto Coral 1 R$ 1.000,00
Aquisi¢8o de materiais para Oficina de Capoeira 3 R$ 2.100,00
Aqulsig&o de materiais para Oficina de Circo 5 R$ 5.000,00
Aquislgdo de materlais para Oficina de Danga 4 R$ 4.000,00
Aquisi¢do de materials para Oficina de Espanhol 1 R$ 700,00
Aquisigao de materiais para Oficina de Folografia R$ =
Aqulsigao de materiais para Oficina de Gindstica Ritmica R$ -
Aqulsigdo de materiais para Oficina de Grafite 2 R$ 2.000,00
Aqulsigdo de materlals para Oficina de Horta R$ =
Aqulsigdo de materlals para Oficina de Inglés 1 R$ 700,00
Aquisig8o de materlals para Oficina de Judd R$ -

+ Aqulslggo de materlals para Oflcina de Karaté R$ -
Aquislgao de materlals para Oficina de Modalidades Esportivas R$ -
Aquisigéo de materlais para Oficlna de Masica R$ 2.000,00
Aquislg@o de materlais para Oficina de Percussao 3 R$ 4,500,00
Aqulsigiio de materlais para Oficina de Radio Escolar R$ -
AquisigBo de materlals para Oficina de Skate R$ -

. Aquisi¢o de materlals para Oficina de Sustentabilidade R$ -
Aquisigdo de materlals para Oficina de Tae-Kwon-Do R$ =
Aquisicio de materiais para Oficina de Teatro 2 R§ 2.000,00

VALOR TOTAL DO PLANO DE TRABALHO: R$ 944.823,64

S#o Bernardo do Campo, 14 de maio de 2018
{.,_\“.q_‘“-— / N\
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Ricardo Minoru Gibo
Presldente

INSTITUTO CATIVAR
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