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1 - APRESENTACAO

Este Manual visa orientar sobre a prestacdo de contas
decorrente dos Termos de Parceria entre as Organizagdes da
Sociedade Civil - OSC’s e a Secretaria de Assisténcia Social - SAS,
regidos pela Lei Federal N° 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal N°
20.113/2017.

A prestacdo de contas € o conjunto de documentos e
informacdes disponibilizados pelos dirigentes das organizacdes ou
de entidades parceiras aos 6rgaos interessados e autoridades, de
forma a possibilitar o conhecimento, analise e avaliacao das contas.

Por tratar-se de obrigacdo dos administradores das OSC'’s
junto da garantia de execucao integral do objeto do Termo em
conformidade com o previsto em Plano de Trabalho, é importante
prestar contas, primeiramente, ao proprio 6rgao deliberativo da
entidade ou OSC, e, por fim, ao Poder Publico por meio dos érgaos
governamentais afetos, de acordo com a natureza juridica, registros,
titulos e certificados que possuam.

A prestacdo de contas inicia-se na hora de se efetuar uma
contratacao, gasto ou pagamento, observando-se o documento fiscal
ou similar emitido pela contratada. Ou seja, € a demonstragao da boa
e regular aplicagdo dos recursos publicos repassados, a partir das
normativas e principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatoério, do
julgamento objetivo e dos que Ihes sao correlatos.

2 - CONCEITOS
2.1 - Organizacéao da Sociedade Civil

2.1.1 - Entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua
entre seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucgao do respectivo objeto social, de forma
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imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo
reserva;

2.1.2 - As sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867,
de 10 de dezembro de 1999; as integradas por pessoas em situagao
de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por
programas e acdes de combate a pobreza e de geracao de trabalho
e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitacido de
trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia
técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucido de
atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social,

2.1.3 - As organizagbes religiosas que se dediquem a
atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social
distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

2.2 - Parceria

Conjunto de direitos, responsabilidades e obrigacbes
decorrentes de relagdo juridica estabelecida formalmente entre a
administragao publica e organizagbes da sociedade civil, em regime
de mutua cooperacdo, para a consecucao de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execucao de atividade ou de projeto
expressos em Termos de Colaboracdo, em Termos de Fomento ou
em Acordos de Cooperacgao;

2.3 - Atividade

Conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou
permanente, das quais resulta um produto ou servico necessario a
satisfacdo de interesses compartilhados pela administracdo publica
e pela organizagao da sociedade civil;

2.4 - Termo de Colaboracgao

E o instrumento pelo qual sdo formalizadas as parcerias
voluntarias estabelecidas pela Municipalidade com Organizacdes da
Sociedade Civil para, em regime de mutua cooperacdo e com
transferéncia de recursos financeiros, execucao de politicas publicas
de natureza continuada ou nao pelas Organizacdes da Sociedade
Civil, por meio de metas e ag¢des minimas propostas pela
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Municipalidade em Plano de Trabalho e contendo como clausulas
essenciais as descritas no art. 42 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014.
2.5 - Termo de Fomento

E o instrumento pelo qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas entre a Municipalidade e as Organizagdes da
Sociedade Civil, em regime de mutua cooperacao, com transferéncia
de recursos financeiros, com o objetivo de fomentar inovagdes por
meio de projetos de interesse publico a serem desenvolvidos por
Organizagdes da Sociedade Civil, com metas e agdes propostas pela
organizagao em Plano de Trabalho e contendo como clausulas
essenciais as descritas no art. 42 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014.
2.6 - Acordo de Cooperacao

E instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
entre a Municipalidade e as Organizagdes da Sociedade Civil para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco que nao
envolvam a transferéncia de recursos financeiros, podendo ser
proposto pela Municipalidade ou pela OSC.
2.7 - Bens remanescentes

Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos
poderao, a critério do administrador publico, ser doados a entidade
parceira quando, apo0s a consecugao do objeto, n&o forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
observado o disposto no respectivo termo e na legislagao vigente.
2.8 - Plano de Trabalho

E o documento onde a Organizacdo da Sociedade Civil
detalhara a forma como pretende alcangar os objetivos a partir da
execucao do objeto da Parceria, sendo parte indissociavel dos
Termos de Colaboracédo ou de Fomento, onde consta, no minimo, os
seguintes elementos:

| - descri¢gdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo
ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades e metas
a serem atingidas;

Il - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades a
serem executados;
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lll - a previsao de receitas e despesas a serem realizadas na
execugao das agoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas
quando for o caso;

IV - a forma e prazos de execucgao das atividades ou projetos e
de cumprimento de metas a eles atreladas, indicando, quando
cabivel, as que demandarao atuacao em rede; e

V - a definicdo de indicadores, documentos e outros meios a
serem utilizados como paradmetros para a afericdo de valores e do
cumprimento das metas.

3 - PRESTACAO DE CONTAS

A prestacao de contas é o procedimento em que se analisa e
se avalia a execucdo da parceria, a partir das informacgdes relativas
as despesas efetuadas com os recursos destinados ao instrumento
e pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da
parceria € o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo duas fases:

| - andlise de execugdo do objeto, que se refere aquela
realizada pela Secretaria, do cumprimento do objeto e alcance dos
resultados pactuados no Plano de Trabalho aprovado, devendo o
eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado; e

Il - analise financeira, que consiste na aferigao, realizada pelo
Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de
Financas, da correlacédo entre as receitas e despesas apresentadas
na prestacdo de contas, bem como, verificacdo quanto ao
atendimento da legislacao pertinente.

A Organizacdo da Sociedade Civil é exclusivamente
responsavel pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal.

Também é responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execugao do objeto previsto no Termo de
Colaboracdo ou de Fomento, n&o implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracao publica a inadimpléncia da
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organizacao da sociedade civil em relacéo ao referido pagamento, os
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restricido a sua execucaio.

3.1 - Normas gerais sobre a Prestacdo de Contas

A prestacdo de contas apresentada pela Organizagdo da
Sociedade Civil devera conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de
contas.

Serédo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

E vedado a Organizacdo da Sociedade Civil:

| — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa
realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

A analise da prestacao de contas devera considerar a verdade
real e os resultados alcancados.

3.2 - Prazo para apresentagao da Prestacao de Contas

Consoante ao Decreto Municipal 20.113/2017, a OSC parceira
devera apresentar quadrimestralmente a prestacao de contas em
até 10 (dez) dias uteis, contados a partir do encerramento do
periodo da prestagdo de contas parciais e em até 30 (trinta) dias
corridos, a partir do término da vigéncia, sendo tal prazo consignado
em clausula especifica no instrumento pactuado.

A SAS, quando da apresentagao das contas por parte da OSC,
analisara a regularidade dos recursos e encaminhara a Secretaria de
Finangas que promovera a analise com vistas a verificar a
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regularidade dos documentos fiscais apresentados e a aplicacdo dos
recursos repassados.

Caso o documental alusivo ao processo de contas ndo seja
encaminhado no prazo estabelecido no termo inicial do instrumento,
este Departamento estabelecera o prazo maximo de 30 (trinta) dias
para a sua apresentacao ou recolhimento dos recursos, incluidos os
rendimentos atualizados monetariamente e acrescidos de juros de
mora.

Se ao término dos 30 (trinta) dias a OSC nao apresentar a
prestacdo de contas e nem devolver ao municipio 0S recursos
transferidos, este 6érgdo municipal registrara a inadimpléncia por
omissao do dever de prestar contas e instaurara a tomada de contas
especial.

3.3 - Documentos de Prestacado de Contas

A prestagcdo de contas, em se tratando de fomento e
colaboragdo, ocorrera mediante a apresentacdo e analise dos
documentos abaixo relacionados, além das informagdes porventura
prestadas durante o processo de monitoramento técnico mensal,
devendo ser entregue junto ao Servico de Gestdo de Convénios e
Parcerias.

3.3.1 — Prestacao de Contas

Deverdo ser apresentados nos termos estabelecidos no
respectivo Termo de parceria, os seguintes documentos para fins de
prestacdes de contas quadrimestrais:

I - Oficio de encaminhamento da prestacdo de contas,
enderecado a Secretaria de Assisténcia Social - SAS;

Il - Relatério de Execugao Fisico-Financeira, assinado pelo seu
representante legal e o contador responsavel, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas, bem como descricéo
dos valores repassados no periodo e a rentabilidade auferida no
periodo da prestagao de contas;

lll - Relatério sobre a execugao da parceria, apresentando
comparativo especifico das metas propostas com os resultados
quantitativos e qualitativos alcangados;
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IV - Notas e comprovantes fiscais originais, incluindo recibos,
com respectivas cépias legiveis, emitidos em nome da Organizagao
da Sociedade Civil;

V - Copias dos extratos bancarios da conta corrente especifica
vinculada a execugao da parceria, bem como da conta poupanca
referentes ao periodo da prestagao de contas;

VI - Conciliagao bancaria do periodo da prestacao de contas;

VII - Lista de presenca de treinados, capacitados ou atendidos,
quando for o caso;

VIIl - Comprovante de recolhimento dos encargos sociais e
trabalhistas més a més, com detalhamento de cada funcionario,
quando for o caso; e

IX - Livro de escrituragao fiscal dos servigos tomados pela OSC
parceira, més a més, emitido pelo sistema proprio desta
Municipalidade.

1° A Organizagao da Sociedade Civil elaborara um Relatorio de
Execucao Fisico-Financeira tratado no inciso Il para cada fonte de
recurso da parceria.

2° Os relatérios de que tratam os incisos Il e lll deste artigo
deverado estar em papel A4, branco e no formato retrato.

3° Entende-se como Relatério de Execucédo Fisico-Financeira
tratado no inciso Il, o Demonstrativo Integral das Receitas e
Despesas, conforme modelo estabelecido nas Instrucdes Normativas
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

4° Para facilitacido da analise das despesas apresentadas, a
Organizacao da Sociedade Civil apresentara o Demonstrativo Parcial
de Receitas e Despesas, conforme modelo a ser disponibilizado,
juntamente com o Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas
citado no item 3°.

5° O relatério de que trata o inciso Il, devera demonstrar os
valores recebidos pela Organizacdo da Sociedade Civil, os
rendimentos auferidos na conta poupanca e as despesas realizadas
no periodo que se esta prestando contas.
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6° O relatério sobre a execug¢ao da parceria tratado no inciso lll,
seguira modelo fornecido pela SAS.

7° A data de emissdo do documento fiscal e 0 més de
competéncia do servico prestado, servirdo de base para a correta
alocacao do comprovante de despesa, sendo vedada a apresentagao
de despesa posterior ao periodo que se esta prestando contas.

8° Antecedendo a copia dos documentos de que tratam o inciso
IV, a OSC devera vincula-los ao numero atribuido pelo Municipio ao
Termo de Colaboracdo ou de Fomento, utilizando-se,
preferencialmente, de carimbo no corpo do documento em local que
nao comprometa a visualizacdo de seus dados.

Modelo de carimbo’

DESPESA CUSTEADA COM RECURSO
(MUNICIPAL/ESTADUAL/FEDERAL) TRANSFERIDO
PELA PMSBC, ATRAVES DO TERMO DE
COLABORAGAO N2 /2018 -SAS

9° Em documentos de emissao eletrénica, como DANFE ou
Notas Fiscais Eletronicas de Servigo, a Organizagao da Sociedade
Civil devera, sempre que possivel, solicitar ao credor, quando da
emissao do documento fiscal, que seja incluido o numero atribuido
ao Termo de Colaboracdo ou de Fomento, bem como, que a
indicacdo de que a despesa esta sendo custeada com recursos
provenientes do Municipio de Sao Bernardo do Campo.

10° Os documentos originais de que trata o inciso IV, servirdo
para atestar a autenticidade das copias apresentadas e nao serao
retidos pela SAS.

11° Para fins da atestacao citada no item 10, a SAS rubricara
no corpo de cada documento apresentado, de forma que seja
possivel a identificacdo da pessoa que realiza a referida atestacéao.

! Atentar ao tamanho do carimbo para ndo prejudicar a visualizagdo de informag®es nas notas vinculadas.
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12° As cépias dos comprovantes fiscais deverao estar legiveis,
devidamente preenchidos, notadamente os dados cadastrais da OSC
e a descrigao completa dos produtos e servigos, sob pena de glosa.

13° Os documentos fiscais deverdo vir acompanhados de
quitacdo, seja ela no corpo da nota ou através de comprovante
bancario, bem como, da comprovagao dos impostos incidentes da
operacao, preponderantemente os trabalhistas.

14° As despesas deverao estar relacionadas em ordem
cronolégica no Relatério de Execugado Fisico-Financeira e suas
coOpias deverao seguir esta mesma ordem, quando da juntada aos
autos.

15° No caso de despesas custeadas com recursos oriundos de
mais de um ajuste ou em parte com recursos proprios da
Organizagao da Sociedade Civil, esta devera indicar no corpo do
documento, o rateio realizado, em local que ndo comprometa a
visualizacado dos dados.

16. Quando do rateio de despesas que seu valor total esteja
incluso juros ou multas decorrentes de atraso no pagamento
originado pela Organizagao da Sociedade Civil, o rateio descrito no
item 15 devera indicar que os juros e multas foram arcados com
recursos proprios.

17. No caso de despesas com produtos e servicos que atendam
a uma coletividade, os documentos fiscais deverdo estar
acompanhados de relacdo dos beneficiarios, indicando ainda, o
periodo em que ocorreu o fato, bem como, se tais beneficiarios
guardam relacdo com o objeto do Termo de Colaboracdo ou de
Fomento.

18. Os extratos bancarios de que trata o inciso V, deverao
contemplar todo o periodo da prestacao de contas que a OSC esta
apresentando.

19. A conciliagao bancaria de que trata o inciso VI, devera
demonstrar os langamentos que culminaram na eventual diferenca
entre o saldo financeiro do Termo de Colaboracao ou de Fomento e

11
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o saldo bancario na data final da prestacéo de contas que a OSC esta
apresentando.

3.3.2 — Prestacdo de Contas Final ou de Encerramento do
Exercicio.

Nas prestacdes de contas finais dos Termos de parceria ou
coincidentes com o encerramento do exercicio, as Organizagdes da
Sociedade Civil deverdo apresentar os documentos exigidos na
prestacao de contas parcial, bem como os seguintes:

| - Relatério de Execugao do Objeto, documento elaborado pela
Organizacdo da Sociedade Civil, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado;

Il - Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas onde
sintetizara todos os langamentos apresentados nos demonstrativos
das prestacdes de contas parciais, conforme modelo estabelecido
nas Instrucées Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo;

lll - Demonstragdes contabeis que evidenciem a contabilizacao
do repasse no exercicio, devidamente assinadas pelo responsavel
pela OSC e pelo profissional de contabilidade;

IV - Publicagdo do Balango Patrimonial da Organizagdo da
Sociedade Civil, dos exercicios encerrado e anterior;

V - Certiddo de Regularidade Profissional do responsavel pelas
demonstragcdes contabeis junto ao Conselho Regional de
Contabilidade - CRC;

VI - Certiddao contendo os nomes e numeros de inscrigdo no
CPF dos dirigentes e conselheiros da Organizagdo da Sociedade
Civil, forma de remuneracao, periodos de atuacdo com destaque
para o dirigente responsavel pela administracdo dos recursos
recebidos a conta do Termo de Colaboracédo ou de Fomento (Anexo);

VIl - Relacao dos contratos e respectivos aditamentos firmados
com a utilizagdo de recursos publicos administrados pela
Organizacao da Sociedade Civil para os fins estabelecidos no Termo

12
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de Colaboragao ou de Fomento, contendo tipo € numero do ajuste,
identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no
exercicio e condi¢gdes de pagamento (Anexo);

VIII - Informagdo e comprovacao da destinacdo de eventuais
bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos recebidos a conta do Termo de Colaboragcdo ou de
Fomento, quando do término da vigéncia do ajuste;

IX - Na hipétese de aquisicdo de bens méveis e/ou imdveis com
0S recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil,
patrimonial e imobiliario da circunscricdo, conforme o caso;

X - Comprovante de devolugcdo de eventuais recursos nao
aplicados;

Xl - Declaracdo atualizada acerca da existéncia ou n&o no
quadro diretivo da Organizagcdo da Sociedade Civil de agentes
politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente
de orgédo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem
como, seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade (Anexo);

Xl - Declaragdo atualizada da ocorréncia ou nao de
contratagdo ou remuneragao a qualquer titulo, pela Organizagéo da
Sociedade Civil, com os recursos repassados, de servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
ou fungdo de confianga de 6rgdo ou entidade da Administragao
Publica celebrante, bem como seus respectivos cobnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade (Anexo).

Em relagdo aos incisos Ill e IV, a OSC devera atender as
Normas Brasileiras de Contabilidade, especificamente a Resolugao
CFC n° 1.409, de 21 de setembro de 2012, que aprovou a
Interpretacédo ITG-2002, referente as Entidades Sem Finalidade de
Lucros, bem como, alteragcdes posteriores.

4 - MOVIMENTACAO FINANCEIRA

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao

depositados e geridos em conta bancaria especifica, em instituicao
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financeira publica, isenta de tarifa bancaria e, enquanto n&o
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados em
cadernetas de poupancga, se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a 1 (um) més.

A conta bancéaria especifica da parceria ndo podera ser
utilizada para movimentagao de valores que nao sejam relacionados
a parceria.

E vedada a utilizacdo de valores da parceria com destinacao
incerta e ndo comprovada na prestacao de contas.

No caso de débito ndo comprovado na conta especifica da
parceria, serdo calculados os rendimentos que seriam auferidos a
partir da data daquele débito.

Apos o calculo, a Organizagcdo da Sociedade Civil sera
notificada para que se proceda a devolugao do valor debitado e da
rentabilidade calculada, imediatamente, a conta especifica da
parceria.

Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera
realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacéo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria, conforme previsto no Decreto Municipal N° 20.113/2017.

Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na
conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
Servigos.

Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia eletrébnica, o Termo de Colaboracdo ou de Fomento
podera admitir a realizacdo de pagamentos em espécie ou em
cheque nominal ndo endossavel.

No caso de a parceria ter mais de uma fonte de recurso, a
Organizacao da Sociedade Civil devera providenciar contas distintas
para o recebimento e movimentacdo dos valores, bem como suas
respectivas cadernetas de poupanca.

5 - ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS

A analise da prestacao de contas sera realizada pelas areas

competentes desta Secretaria e pela Secretaria de Finangas, as
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quais avaliardo todo o documental encaminhado, bem como as
demais informacdes complementares apresentadas pela OSC,
emitindo, posteriormente, pareceres de ordem técnica e financeira
para fins de fundamentar a aprovacdo ou nao da respectiva
prestacao de contas.

Inicia-se com a verificagcdo do cumprimento do objeto e alcance
dos objetivos expressos, sendo tal procedimento realizado pela area
técnica responsavel. Apds a emissao do parecer técnico, o processo
de prestacao de contas sera analisado e avaliado sob aspectos de
ordem contabil-financeiros, consistindo na afericdo e correlacéo entre
as receitas e despesas apresentadas na prestacdo de contas, bem
como, verificagdo quanto ao atendimento da legislacao pertinente.

As unidades responsaveis pela aprovacado da prestacao de
contas, além de analisar os relatorios técnicos e financeiros e demais
documentacdes encaminhadas pela OSC, poderao realizar visitas in
loco e, ainda, se valer de outros documentos relacionados aos
Termos de parceria e execucao do objeto, ou de informacdes obtidas
junto a autoridades publicas.

O parecer técnico favoravel é pré-requisito para a analise
financeira do instrumento, ou seja, caso a area técnica conclua que
o objeto n&o fora executado, os recursos serao inteiramente glosados
e, assim, restituidos ao Tesouro com a devida correcdo monetaria.

As prestagdes de contas serdo avaliadas e julgada como:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que n&o
resulte em dano ao erario;

lIl - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes
circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho;
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c) danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou
antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

A Municipalidade notificara a Organizagao da Sociedade Civil
quanto as irregularidades que culminaram em julgamento com
ressalva ou irregular, fornecendo prazo para atendimento de 45
(quarenta e cinco) dias corridos, apds o recebimento da notificacéo.

O Administrador Publico responde pela decisdo sobre a
aprovacao da prestacao de contas ou por omissdo em relacao a
analise do seu conteudo, levando em consideracido, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacgao.

5.1 - Impedimento de celebracdo de nova parceria por pendéncias
na Prestacao de Contas

Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria a
Organizacao da Sociedade Civil que:

a) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

b) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica
nos ultimos cinco anos, exceto se for sanada a irregularidade que
motivou a rejei¢cdo e quitados os débitos eventualmente imputados;
for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigao; a apreciagao de
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo.

c) tenha sido punida com uma das sang¢des previstas em Lei,
pelo periodo que durar a penalidade;

d) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos.

5.2 - Irregularidades, Glosas e Devolugdes

A analise das contas, além do ateste da conclusido da execucéao
fisica do objeto, constara da verificagdo integral dos documentos
contabeis — financeiros entregues, originais e cdépias, devendo os
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documentos comprobatdérios, estarem emitidos em nome da OSC e
devidamente identificados com referéncia ao titulo e numero do
TERMO, com datas de competéncia dentro da vigéncia e periodo em
analise.

A OSC atendera no prazo de 48 horas as solicitagdes da
Secretaria Gestora e do Departamento de Contabilidade e
Controladoria em relagao a auséncia de prestagao de contas ou as
divergéncias apuradas nas analises, assim que notificada, podendo
esse prazo ser majorado a critério da Municipalidade, levando em
consideragcao a complexidade para resolugdao da divergéncia
apurada, atentando para o limite maximo definido no art. 70 da Lei
Federal n°® 13.019, de 2014.

No caso de ndo atendimento das solicitacbes no prazo, a OSC
sera considerada inadimplente para recebimento de novos recursos
(Decreto Municipal n°® 20.113, de 2017).

Na apresentacdo da prestacdo de contas referente ao
encerramento da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil
apresentara o comprovante de depdsito de eventual devolucao de
recursos nao executados na conta do Erario Municipal, sendo a
numeragcdo da conta para a referida devolugdo obtida junto a
Secretaria de Assisténcia Social - SAS.

Quando da concluséo do objeto pactuado, da denuncia, da
rescisao ou da extingdo deste Instrumento, o convenente, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da ocorréncia do evento,
sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial, &€
obrigado a recolher a Conta vinculada ao Fundo Municipal da
Assisténcia Social — FMAS.

Divergéncias apresentadas nos documentos fiscais, serao
consideradas como glosa.

Principais irregularidades encontradas quando da analise da
Prestacao de Contas.

Intempestividade na apresentacédo da Prestacdo de Contas;

Execucao parcial do objeto;

Movimentacao dos recursos fora da conta especifica do Ajuste;
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Transferéncias dos recursos do Ajuste para outras contas do
convenente e pagamento das despesas por intermédio dessas;
Auséncia de aplicacao dos recursos repassados em caderneta
de poupanca, conforme orientacéo;

Aplicacédo dos recursos em fundos de investimentos ao invés
de caderneta de poupanca, quando a previsao de utilizacao
desses for igual ou superior ao prazo de 30 (trinta) dias, a
contar do depdsito na conta do Ajuste;

Auséncia dos extratos da conta corrente do Ajuste e os da
aplicacao financeira;

Materiais adquiridos e/ou equipamentos mantidos e instalados
em localidade diversa da prevista no termo (Projeto / Plano de
Trabalho) ou, entdo, sendo utilizados em finalidade distinta
daquela estabelecida no Plano de Trabalho;

Auséncia de identificagdo (carimbo) com o numero do Termo
nos documentos fiscais originais;

Pagamento em data posterior a vigéncia do Ajuste e com o fato
gerador da despesa fora do periodo de execugao do
instrumento;

Auséncia de devolucdo aos cofres do Tesouro dos saldos
remanescentes pertencentes ao municipio (fundo);

Retirada de recursos da conta corrente especifica do Ajuste
para utilizagcdo em finalidades distintas da pactuada, com
posterior ressarcimento;

Auséncia dos comprovantes de regularidade fiscal (Fazenda
Municipal, Federal, INSS e FGTS).

6 - TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

A instauracdo e os procedimentos da Tomada de Contas

Especial obedecerao a legislagcao vigente e as normas do Tribunal de
Contas do Estado sobre o assunto.
7 - DOCUMENTOS ELABORADOS PELA SAS

A SAS, como 6rgao publico signatario do Termo de

Colaboracdo ou do Termo de Fomento considerara ainda em sua
analise os seguintes documentos elaborados internamente:
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| - Relatério da visita técnica in loco realizada pela equipe
técnica de Monitoramento e Avaliacao e/ou pelo Gestor do Termo de
Parceria, durante a execucao da parceria;

Il - Relatério técnico de monitoramento e avaliagao,
homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execugao do Termo de parceria;

Il — Parecer técnico da analise da prestacdo de contas
elaborado pelo Gestor da Parceria;

IV — Parecer Conclusivo.

8 - SANCOES

Quando da nao observancia as regras dos Termos de Parceria
firmadas, ao Plano de Trabalho, a Prestacéo de Contas e a legislagao
vigente, o Municipio podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
Organizacgao da Sociedade Civil parceira as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria da participacdo em Chamamento
Publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos
e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

c) Declaragao de inidoneidade para participar em Chamamento
Publico ou celebrar parceria ou contratos com 6rgaos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagcao
perante a propria autoridade que aplicou a sancido, que sera
concedida sempre que a OSC ressarcir o Municipio pelos prejuizos
resultantes, e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base
no item B acima, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista (Decreto
Municipal art. 75 — Inciso Il), podendo a reabilitacdo ser requerida
apos 2 (dois) anos de aplicagao da penalidade (art. 73 — paragrafo 1°
da Lei 13.019).
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9 - ARQUIVO DE DOCUMENTOS

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da Prestacdo de Contas, a Organizacdo da
Sociedade Civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a Prestacido de Contas.
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Anexos
1- Relatério de execugéo do objeto (Final)

RELATORIO FINAL DE EXECUGAO DOS TERMOS DE COLABORAGAO
1. IDENTIFICAGAO

OSC:

Responsavel legal: Periodo de mandato:
Responsavel técnico:

Numero do termo de parceria: Vigéncia:

DESCREVER CONFORME RELATORIO MENSAL (CRAS DE REFERENCIA
E MODALIDADES SCFV — QUANDO FOR O CASO)

2. METAS QUANTITATIVAS

Servigo executado: Modalidade:

Enderecos de execugéo: Dias da semana e horarios:
Metas quantitativas:

Analise/Justificativa do cumprimento de metas quantitativas:

3. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS

4. DESCRIGAO E ANALISE DOS INDICADORES QUALITATIVOS

INDICADORES MEIOS DE RESULTADOS
VERIFICACAO

1.

2.

3.

5. CONCLUSAO (Comparativo entre metas propostas com os resultados
alcangados)

ASSINAM RESPONSAVEL TECNICO E REPRESENTANTE LEGAL DA OSC.
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2- Declaracgao e relagao dos dirigentes e conselheiros
Razao social CPNJ

Endereco Municipio e UF

Sao Bernardo do
Campo (SP)

DECLARAGAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizagdo da
sociedade civil — OSC], nos termos do Decreto Municipal 20.113/2017, que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao
publica municipal; ou (b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.
Observagéao: a presente vedagdo nao se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e

administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°® 13.019, de 2014);

RELAGAO NOMINAL DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS

Nome do dirigente e CPF n° Forma de Remuneragaq
cargo que ocupa ha e Periodo de Atuagao
OSC

» Nao contrata com recursos da parceria, para prestacdo de servicos,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da administragdo publica municipal
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orgcamentarias;
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» Na&ao remunera, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administracdo publica municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de érgao ou
entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administracao publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os
quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultacao de bens, direitos e valores.

Sé&o Bernardo do Campo - SP, ........... de ...ccooennns de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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3- Declaragao de nao duplicidade dos langamentos

Razao social CPNJ

Endereco Municipio e UF

Sao Bernardo do
Campo (SP)

Nés, abaixo assinados, na qualidade de representantes da OSC acima

identificada, declaramos, em conformidade com as normas de escrituragao e
principios fundamentais da contabilidade, e de acordo com as Normas Brasileiras
de Contabilidade, que os documentos apresentados nesta prestagao de contas —

a qual é relativa ao __ quadrimestre de 2018, e respeitante ao Termo de
Colaboragao * n.° __ /2018-SAS, ajustado com o Municipio de Sdo Bernardo do
Campo —:

a) Estdo corretamente alistados e descritos no “Demonstrativo Parcial de
Receitas e Despesas” do periodo em questao, anexo;

b) Nao foram apresentados em prestagcdes de contas de periodos
anteriores, ndo havendo, portanto, duplicidade de langcamento;

c) Nao foram apresentados em prestacbes de contas relativas a outros
ajustes firmados por esta instituicdo, (por meio de outros processos,)
mesmo o0s celebrados com outros 6rgaos, ndo havendo duplicidade de
langamento.

d) Séo excegdes ao item “c”, acima, os documentos listados a seguir, que
constam também na(s) prestagdo(des) relativa(s) ao(s) ajuste(s)
indicado(s) — sendo apresentadas coépias idénticas em todas as
prestacdes de contas envolvidas, contendo cada copia a indicagao exata
de quais valores parciais oneram cada um dos ajustes em questao.

Identificagao do(s)
Item do outro(s)
(IiDRD Tipo e numero Nome da empresalcredor ajuste(s) em que
esta | do documento consta
prestacao 0 mesmo
documento
Convénio 5/2015-
I, 8 Holerite Joao SE
Termo de
Colaboracao
I, 37 GPS Previdéncia Social 10/2017-SAS
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Convénio 5/2015-

SE

Termo de

Comeércio e Industria Grafica |Colaboracao

VI, 10 DANFE 12345 |Lt.%2 7/2017-SAS

Termo de

Nota Fiscal Colaboracgao

VI, 12 23456 Materiais de Construgdo Lt.9 |7/2017-SAS
Sendo o acima declarado a perfeita expressao da verdade, cientes das

penalidades previstas na legislagcdo civil, penal e administrativa, firmamos a

presente.

Sao Bernardo do Campo, de de 2018.
Presidente Tesoureiro Contador
CPF 000000000-00 CPF 000000000-00

CRC 00000
* Ou: termo de parceria, termo de fomento, convénio, etc.
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4- Declaracao de contratos firmados

Razao social CPNJ

Endereco Municipio e UF
Sao Bernardo do
Campo (SP)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizagé&o
da sociedade civil — OSC], nos termos do art. 57, caput, inciso VI, do Decreto
Municipal n® 20.113, de 2017), que:

( ) ndo possui contratos firmados com a utilizacdo de recursos publicos
administrados pela Organizacao da Sociedade Civil para os fins estabelecidos
no Termo de Colaboracao /2018 SAS;

() possui contratos firmados com a utilizacdo de recursos publicos
administrados pela Organizagcao da Sociedade Civil para os fins estabelecidos
no Termo de Colaboracdo /2018 SAS, onde relacionamos abaixo:

Tipo e numero do ajuste: |
Identificacdo das Partes:

Data assinatura: \ Vigéncia:
Objeto:

Condig¢des pagamento
Valor pago no exercicio:

Sendo o acima declarado a perfeita expressao da verdade, cientes das
penalidades previstas na legislagdo civil, penal e administrativa, firmamos a
presente.

Sao Bernardo do Campo, de de 2018.
Presidente Tesoureiro
CPF 000000000-00 CPF 000000000-00
Contador
CRC 00000
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5- Enquadramento de despesas

APLICAGAO DE RECURSOS

Categoria ou finalidade de despesas

FMAS/FUMCAD

TOTAL

Rec. Humanos (5)

Rec. Humanos (6)

Medicamentos

IV | Material Médico e Hospitalar (*)
V | Géneros Alimenticios
VI | Outros materiais de consumo
VIl | Servigos Médicos (*)
VIl | Outros servicos de terceiros
IX | Locagao de Imoveis
X | Locacgobes Diversas
XI | Utilidades Publicas (7)
XII | Combustivel
x| Bens e materiais permanentes
(8)
XIV | Obras
Despesas financeiras e
XV .
bancarias
XVI | Outras despesas
TOTAL

(
(
(
(
(

5) Salarios, encargos e beneficios.
6) Autbnomos e pessoa juridica.
7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.
8) Somente para projetos vinculados ao FUMCAD.

*) Apenas para entidades da Saude.

| -RECURSOS HUMANOS

Despesas com folha de pagamento (funcionarios registrados - CLT) da OSC,

como: salario, 13° salario, férias, encargos trabalhistas.

Vale-transporte — Vale alimentagcdao — Vale refeicdo - (quando previsto na

convengao coletiva da categoria)

Il - PESSOAL ESPECIALIZADO/PROFISSIONAL AUTONOMO (pessoa
fisica ou juridica).

Despesas com profissionais que atuam em areas especificas, vinculados a
execugao do servigo, tais como: nutricionista, pedagogo, psicélogo, assistente

social, contador.
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lll - Medicamentos:?
IV — Material Médico Hospitalar (Apenas para entidades da Saude)
V - Géneros Alimenticios

Acucar, adogante, agua mineral, bebidas, café, carnes em geral, cereais, chas,
condimentos, frutas, gelo, legumes, refrigerantes, sucos, temperos, verduras e
demais géneros destinados ao preparo de refeigoes.

VI - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO?
Material de Acondicionamento e Embalagem

Arame, barbante, caixas plasticas, de madeira, papeldo e isopor, cordas,
engradados, fitas adesivas, garrafas e potes, linha, papel de embrulho, papelao,
sacolas, sacos e afins.

Material de Cama, Mesa e Banho

Cobertores, colchas, colchonetes, fronhas, guardanapos, lengdis, toalhas,
travesseiros e afins.

Material de Copa e Cozinha

Abridor de garrafa, artigos de vidro e plastico, bandejas, coadores, colheres,
copos, facas, frigideiras, garfos, garrafas térmicas, panelas, panos de cozinha,
papel aluminio, pratos, recipientes para agua, tigelas, xicaras e afins.

Material de Expediente

Agenda, alfinete de aco, almofada para carimbos, apagador, apontador de lapis,
bandeja para papéis, bloco para rascunho, borracha, caderno, caneta, caneta
hidrocor, giz de cera, cartolina, clipe, cola, envelope, estilete, extrator de
grampos, fita adesiva, giz, grafite, grampeador, grampos, guia para arquivo,
impressos e formulario em geral, lapis, lapiseira, livros de ata, de ponto e de
protocolo, papéis, pastas em geral, percevejo, perfurador, placas de acrilico,
plasticos, régua, tesoura, tintas, toner, cartucho de tinta para impressora, fitilhos
e afins.

Material Ludo-pedagogico

Argila, agulha de croché, aquarela, bonecas, bolas de isopor, bexiga, barbante,

2 Somente nos casos de acolhimento, com prescri¢do medica e declaracdo que o medicamento ndo esta
disponivel na rede publica de satde. (Caso de tratamento médico hospitalar ou uso continuo, devera ser
requisitado/solicitado junto ao SUS).

3 Aquele que, em razdo de seu uso corrente e da definicdo da Lei n2 4.320/64, perde normalmente sua
identidade fisica e/ou tem sua utilizacdo limitada a dois anos
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jogos pedagdgicos, migcangas, tinta para tecido, pinceis e afins.
Material de Limpeza e Producao de Higienizagao

Alcool etilico, aparelho de barbear descartavel, balde plastico, capacho, cera,
cesto para lixo, creme dental, desinfetante, desodorizante, detergente, escova
de dente, escova para roupas e sapatos, esponja, estopa, flanela, inseticida,
lustra-moveis, mangueira, pa para lixo, palha de ago, panos para limpeza, papel
higiénico, pasta para limpeza de utensilios, porta-sab&o, removedor, rodo,
sabao, sabonete, saco para lixo, saponaceo, soda caustica, toalha de papel,
vassoura e afins.

Material Elétrico e Eletrénico

Benjamins, bocais, calhas, chaves de ligagdo, condutores, disjuntores,
eliminador de pilhas, espelhos para interruptores, fios e cabos, fita isolantes,
interruptores, lampadas e luminarias, pilhas e baterias, pinos e plugs, reatores,
receptaculos, resisténcias, starts, suportes, tomada de corrente e afins.

Material para Manutencdo de Bens Imoéveis (Apenas manutengao,
excetuando-se, portanto, reforma e ampliagcdao de imoveis que precedem de
alvara de reforma)

Aparelhos sanitarios, arame liso, areia, boia, brita, brocha, cabo metalico, cal,
cano, ceramica, cimento, cola, condutores de fios, conexdes, curvas, esquadrias,
fechaduras, ferro, gaxetas, grades, impermeabilizantes, janelas, joelhos,
ladrilhos, lavatérios, lixas, madeira, massa corrida, niple, parafusos, pias,
pigmentos, portas, pregos, rolos, solventes, sifao, tampa para vaso, tanque,
telha, tijolo, tinta, torneira, trincha, valvulas, verniz, vidro e afins.

Sementes, Mudas de Plantas e Insumos

Adubos, argila, plantas ornamentais, fertilizantes, mudas, sementes, terra, xaxim
e afins.

Material para Audio, Video e Foto
CD’s, DVD’s.
Materiais De Distribuicao Gratuita

Material de uso pessoal (uniformes, chinelos, calgados, bermudas, camisetas,
pijamas e afins).

Capacitagao
Para funcionarios registrados na OSC (CLT):

- Livros de apoio, desde que nao caracterize acervo.
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- Pagamento de inscrigdes para palestras/cursos sobre temas relacionados aos
objetivos dos projetos.

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

Outros materiais de consumo nao classificados nos subitens anteriores. (Antes
de iniciar a despesa consultar a SAS e mail -
convenios.SAS@saobernardo.sp.qov.br)

VIl — Servigos Médicos (Apenas para entidades da Saude)

VIIl — Outros servigcos de terceiros

Despesas com revelagao, encadernagao e xerox.

Despesas com transporte

Estacionamento, pedagio, locagao de 6nibus, micro-6nibus e afins.
Despesas com passeios

Ingressos para passeios (cinema, teatro, zoolégico, circo e afins).
Despesas com alimentagao

Despesas com fornecimento de lanches e a fins.

IX — Locagao de Iméveis

Locacao de imovel para desenvolvimento do servigo/projeto. Despesas com
aluguel e imposto (Apresentar contrato de locagao).

X — Locagao Diversas

Aluguel de Maquinas de xeros e equipamentos especificos para
desenvolvimento do servigo/projeto e outros equipamentos (Apresentar contrato
de locacao).

XI - Utilidades Publicas

Despesas com tarifas decorrentes da utilizagdo dos servicos de agua, energia
elétrica e telefone/internet em nome e enderego da OSC.

XIl - Combustiveis (Nota Fiscal com o n° da placa do carro da OSC)

Alcool, gasolina, 6leo, diesel e afins. (Encaminhar cépia do documento do carro
em nome da OSC)

Gas Engarrafado

Acetileno, hélio, hidrogénio, liquefeito de petrdleo, nitrogénio, oxigénio e afins.
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Xlll - Bens e Materiais permanente*

Maquinas diversas (lavar roupa, micro-ondas), veiculos, bebedouros,
exaustores, ar condicionado, mobiliario em geral (mesas, cadeiras, roupeiros,
estantes), ferramentas para trabalho, instrumentos musicais em geral, cafeteira,
fogao.

Durante a execugédo de um convénio é possivel ocorrer a aquisi¢ao de bens que
poderao ser incorporados ao patriménio da Administragdo ou do convenente.
Sendo assim, se integrados ao patrimdnio publico estardo sujeitos as regras do
regime juridico de direito publico, portanto indisponiveis e impenhoraveis,
enquanto afetados a uma destinacao de interesse publico

XIV — Obras?®

Quando a despesa ocasionar a ampliagao do imoével, tal despesa devera ser
considerada como obras e instalagdes, portanto, despesas com investimento
— lembrando a existéncia de legislagdo Municipal que trata de alvara e
licenciamento para obras.

XV - Despesas Financeiras e Bancarias — (contas vinculadas ao termo).

Providenciar abertura de conta bancaria em instituicao bancaria indicada
pela administragao, que disponibilize de iseng¢ao de tarifas.

Tarifas de manutengéo de conta corrente do convénio, taldo de cheques.
XVI - Outras Despesas

Outras despesas nao classificados nos subitens anteriores. (Antes de iniciar a
despesa consultar a SAS 202-1 e SF-422)

4 Aquele que, em raz3o de seu uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica, e/ou tem uma durabilidade
superior a dois anos.

Recursos recebidos do FMAS, destina-se exclusivamente ao financiamento do servi¢o, ndo podendo ser
utilizado na compra de bens permanentes.

> Recursos recebidos do FMAS, destina-se exclusivamente ao financiamento do servigo, ndo podendo ser
utilizado em obras de reforma ou ampliagdo, somente manutencgao.
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