Assaciacao Metodista de Acla Soctal
O

ANEXO V RO\/ ADO |

[ PLANO DE TRABALHO | AP

Cofinanciamento Através do Fundo Municipal de Assisténcia Social -

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

Tipo de Protegéo:

Protegdo Social Basica ( X )

Proegdo Social Especial : Média Complexidade ( ) Alta Complexidade ( )
Valor Total do Financiamento; R$ 27.600,00

Periodo de Execugdo : 12 meses e

Numero de Atendidos Financiado: 40 ( SCFV Modalidade 1/ 30 e Modalidade IV/ 10)
Periodo de Atendimento: Manhd ( X ) Tarde (X ) Noite ( )
Dias da Semana: 2°( ) 3*( ) 4(X ) 5( ) 6*'( ). , i Pomingo ( )

sco PIZZ0

1. Identificacdo da Institui¢fio 7, g:::igo‘m “‘mp;&e‘w
arregado BAS®
1.0 DADOS CADASTRAIS ke
Orgao/ Entidade
Nome | AMAS - Associagio Metodista de Agdo Social
CNPJ | 44.383.164/0001-10 E- amasmetodistacentralsbe@gmail.com
mail
Registro CMAS N°08 Vencimento do Registro
CMDCA N°01 .~ CEBAS
Registro CEBAS | |
Utilidade Piblica:  Municipal (X) Estadual (X)  Federal (X) /1;“ J’/>\
Ay O (72
Y Q
N
:I QQ,J \
1.1 Dados do Presidente ou Representante Legal
| Nome: | Denilson Constancio (
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0 Metodista de Acdo Social

1.2 Dados do Responsével Técnico

Nome: | Keli Matos Marques de Souza

Alvarg de funcionamento: (X )sim ( )ndo
Licenga Sanitaria ( VISA) (X )sim ( )ndo

2. Breve Apresentacdo da Organizaciio social, com a descri¢io dos servicos e atendimentos
prestados.

Em 11 de junho de 1972, por meio das Agdes Sociais realizadas pelos membros da Igreja
Metodista Central de S3o Bernardo do Campo, firmou-se a primeira Ata de Reunido, estabelecendo como
finalidade da Instituig&o trabalhar pelo bem social, agio que vem sendo desenvolvida até os dias atuais.

Como extensdo deste trabalho, inaugurou-se, do dia 12 de abril de 1977, a Creche “Mamade
Albininha”. O prédio é uma construgdo de 1977 , recebida sob concessdo de uso da Fundagdo do Bem
Estar do Menor, FUBEM — SBC. No decorrer destes anos, a AMAS , por meio da Creche, nfo tem
medido esforgos para atender a comunidade da regifio, constituidos em boa parte de familias com baixo
poder aquisitivo, pouco escolarizadas e muitos sem qualificagdio profissional, o que exige um trabalho
social engajado com o propdsito de amenizar as tensdes provocadas por esta realidade.

Desejando ampliar seu brago social de atendimento, a AMAS a partir de 2011 passa a atender
criangas e seus familiares em SCFV (programa assim denominado mais tarde) na Modalidade I com uma
demanda de 30 criangas, numero este de atendimento que permanece até hoje e em 2015 passa a atender
SCFV na Modalidade IV em outro espago, cedido pela Igreja metodista Central, onde contamos com 38
usudrios inclusos nesta modalidade, sendo 35 deles com participagdo ativa e ainda possuimos uma lista

de espera.
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Associacgdo Metodista de Acdo Social

( MODALIDADE I)

3. Justificativa para a manutencéo e ou implantacio do servigo

A AMAS na unidade de atendimentoModalidade I, atende moradores dos bairros : Baeta Neves,
Jd. Petroni, Pq. SdoBemardo, Boa Vista, V1 Sdo Pedro, Nova Baeta, Industrial, Nova Petrépolis, Jd.
Triestre, Jd Nascimento, Jd. Marrocos, Jd. Primavera, Santa Terezinha, Vila Colina, Vila dos Viana e
Vila Vitoria, esta regidio conta com os seguintes equipamentos publicos: Unidade Bésica de saude, uma
Praga, Creche Municipal e escolas do Ensino Fundamental, porém ainda faltam equipamentos publicos
de cultura e lazer na regifo. Consideramos necessario o oferecimento do servigo por observamos na
demanda de usuarios atendidos, um grande nimero de familias pauperizadas, vulnerdveis , privadas de
renda e de acesso 4 servigos de politicas pablicas, com vinculos afetivos fragilizados; discriminagdo de
género, etnia, deficiéncia e etaria, onde as pessoas buscam a entidade para o atendimento
socioassistencial.

4. Objetivo Geral

Propor agdes continuadas no sentido de intervir no contexto de vulnerabilidades, de prevenir risco
e trabalhar situacdes de fragilizagdo de vinculos familiares e sociais as quais pessoas possam estar
expostas, fortalecendo as potencialidades existentes no contexto de realizagdo do trabalho, objetivando
uma aproximagio do cotidiano de vida dos mesmos, em cardter preventivo: pois acreditamos ser nele que
as vulnerabilidades se constituem, advindas inicialmente da fragilizagdo de vinculos socio familiares.

Em ambas as modalidades terdo prioridade no atendimento , pessoas e/ou famdlias que vivenciem situacdes de
vulnerabilidade e risco social, usudrios atendidos ¢ encaminhados pelos CRAS ou CREAS, onde destinaremos 60%
atendimento , conforme Resolugdo CIT n° 07 de 10 de setembro de 2009, sem excluir do SCFV aqueles que jd
participam dos grupos, mesmo que esses ndo apresentem perfil definide como prioritdrio.

5. Objetivos Especificos

e Complementar as agdes de protecdio e desenvolvimento das criangas e fortalecer vinculos
familiares e sociais.

e Assegurar espagos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagdes de
afetividades e sociabilidade;

e Tortalecer a interagdoatravés do brincar , favorecendo o fortalecimento de vinculos e a
interagdo entre criangas do mesmo ciclo etario e adultos e entre familias;

e Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e
brincadeiras, e a promogio de vivéncias ladicas;
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Associacao Metodista de Aclao Social

6. Execucio

-+

Endereco de Execucio de Servico :

Atendimento : quartas-feiras das 15h30 as 17h30

Numero de Faixa
Atendidos L Etaria 0a6
Rua: Cora Coralina N°: | 201
Bairro: Alto Industrial
Cidade: Sédo Bernardo do Campo CEP: 09760-600
Telefone: 4930 5638 E-mail: | amasmetodistacentralshc@gmail.com

7. Atividades a serem desenvolvidas

7.1. Atividades Inerentes ao Servico

NOME DA ATIVIDADE OBJETIVO METODOLOGIA PERIODICIDADE
Roda de Conversa -~ Fortalecer a interagdo Roda de Conversa
entre as criancas
; Brincadeiras dirigidas,
Oficina Ladica Promover o contagdo de historias , utilizando fantoches Semanal
desenvolvimento e/ou dramatizagdo . -
fisico, mental e social
Oficina de Corpo e entre as criangas. Oferecer atividades esportivas, gincanas,
Movimento jogos(tabuleiro e em grupo), danga circular
Oficina Cultural | Valorizar a cultura das Contagdo de historias, roda de leitura e
familias musicas tradicionais (infantis e folclorica)
e de sua Semanal
comunidade. Trabalhos manuais (recorte e colagem) - (Alternadas)
Oficina de Arte ./
Potencializar a Promover encontro com atividades recreativas
Encontro interag&o das criangas convidando os pais ou outra pessoa que seja Semestral
intergeracional e seus cuidadores dereferéncia familiar
Sensibilizar os
responsaveis pelas Nos encontros ressaltarmos a importancia de se

Referenciamento criangas de modo que estar referenciado ao CRAS de abrangéncia,

CRAS / consigamos 100% de | pois ele é a referéncia para a populagdo local e henel
- referenciamento no para 0s seervigos setoriais.
CRAS
4
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7.2. Atividades de Acompanhamento, registro de dados e informacgdes

ciacao Metodista de Acao Social

Nome da Atividade | Objetivo da atividade Metodologia Periodicidade
. Preenchimento quando
| oo osdatosdos | retmmenl i, vt s do oo
Prontusrio * Usuérios/familia para o 6 b i programa e alimentagéo
acompanhamento e evolugéo [ onnaf,‘ﬁes Sobite, TEVIIiGeo © de dados sempre que se
no SCFV encaminhamentos realizados

fizer necessario.

Manter atualizada a lista de

Lista de atendidos padronizada

Lista de Atendidos - . . pelo orgdo gestor, com registro Semanal
atendidos no servigo . e
da participagdo dos usuarios,
. Relatorio mensal em modelo
- Garantir o regist;‘(ro s padromzadq p~elo 6rgdo gestor
Registro . . com a descri¢io das atividades
atividades realizadas no .
Strlic desenvolvidas de acordo com o Mensal
plano de trabalho e metas
pactuadas.
7.3. Trabalho Social
Nome da Atividade Objetivo da atividade Metodologia Periodicidade
. C g . Através da acolhida individual, Semanal
Atendimento Social - ol seg_uranga == coletiva e visita domiciliar _ Quartas-feiras
acolhida .
(quando se fizer necessario)
Planejar de forma continuada o . -
Avaliagdo Equipe - as agles propostas e avalla- Remiao'de Equips T : Mfensal
las
_ . Articulagio com o territorio Reunifio com Técnicos das
Articulagdo com o Referéncia e Contra entidades do terrritorio e equipe Mensal
CRAS Referéncia Técnica do CRAS
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Associacao Metodista de Acdo Social

8. Cronograma de Atividades

8.1. Atividades Inerentes ao Servigo

Atividade 1 2 3 4 5 6 7 8 9|10 11
Roda de Conversa / X | X X X X | X[ X | X |X]| X | X
’ Oficinas /

(Ladica, Corpo e Movimento, X X X X X X X X | X| X X
Cultural e Artes)

Encontro Intergeracional X
Referenciamento

Gl 2 X | X | X | X | X|x|X]|X|X]|X]|X

8.2. Cronograma das Atividades de acompanhamento , registro de dados e informagdes

Atividade 1 2 | 3 |a4| 5 |6|7|8|9]|10]1]|12
Prontuario X X X | X | X X | X | X | X X

Lista de Atendidos X X X X X X | X X X
Registro das Atividades | X X X X X X[ X | X | X | X | X ]| X

8.3. Trabalho Social

Atividade ‘ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10 | 11 | 12
Atendimento Social * | X X | X [ X [ X | X [ X ] X} X X | X
AvaliacgoEquipe | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
ArticulaggocomCRAS | X | X | X | X | X | X | X | X [ X | x| X | X
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9- Formas de Monitoramento e Avalia¢do

Metodista de Acaa Social

Indicadores Meios de Verificacao Meta Qualitativa
-~
Participagdo 7“ Observagio no Servigo / 75%
Acompanhamento dos Usudrios
Inclusdo no CAD unico g Acompanhamento Familiare 75%
articulagao com CRAS .
10. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros.
10.1 Recursos Humanos
Carga Custo Fonte
Quant Cargo Formagdo Hordria | Vinculo Mensal dos
Semanal Total Recursos
Técnico de referéncia i i ~
01 / Servigo Social 6h 2 RS 410,00 2
01 Orientador v Social | Ensino Médio oh 7 2 R$ 268,00 2
01 | Facilitador de Oficinas <| Ensino Médio 2h” 2 R$ 208,00 2
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ssociacao Metodista de Aclo Social
( MODALIDADE IV )

3. Justificativa para a manutenc¢do e ou implantagio do servigo

Entendendo que a populagdo idosa tem crescido e hoje ja chega a 13% da populagdo, a AMAS
vem oferecendo SCFV Modalidade IV (para pessoas com 60 anos ou mais) ¢ tem 38 idosos inscritos ,
sendo destes, 30 usuarios ativos.

Oferecemos este servigo nas dependéncias da Igreja Metodista Central, por identificarmos nesta
regidio uma populagdo idosa vivenciando situagio de isolamento (mesmo aqueles que possuem
rendimentos para se manter) , ¢ por entendermos ser este um local apropriado, que possui condigdes
materiais disponiveis como: espago fisico amplo (internamente com as salas e saldo e externamente com
quadra) e com acessibilidade para a implantagdo ¢ manutengdo do servigo; dispondo de um ambiente
adequado para receber idosos e desenvolver varios tipos de atividade, onde além dos encontros
regulares, oferecemos espago para reflexdo e troca de vivéncias, oficina de musica, aulas de italiano e
eventos maiores (intergeracionais) , como cultural e de encerramento, abrangendo familiarese/ou
comunidade.

4, Objetivo Geral

Proporagdes continuadas no sentido de intervir no contexto de vulnerabilidades, de prevenir risco
e trabalhar situagdes de fragilizagdo de vinculos familiares e sociais as quais pessoas possam estar
expostas, fortalecendo as potencialidades existentes no contexto de realizagdo do trabalho, objetivando
uma aproximagdo do cotidiano de vida dos mesmos, em carater preventivo: pois acreditamos ser nele que
as vulnerabilidades se constituem, advindas inicialmente da fragilizagdo de vinculos sécio familiares.

Em ambas as modalidades terdo priovidade no atendimento , pessoas e/ou fmmilias que vivenciem situagdes de
vulnerabilidade e risco social, usudrios asendidos e encaminhados pelos CRAS ou CREAS, onde destinaremos 60%
atendimento , conforme Resolugdo CIT n° 07 de 10 de setembro de 2009, sem excluir do SCFV aqueles que jd
participam dos grupos, mesmo que esses ndo apreseniem perfil definido como prioritdrio.

5. Objetivos Especificos

Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autonomo;

Garantir espagos de convivéncia para os idosos , encontros intergeracionais de modo a promover a
convivéncia familiar e comunitaria com vistas a prevengdo de riscos sociais, como a segregagio, o
isolamento e a violéncia;

e Propiciar vivéncias estimulantes ¢ desafiadoras de participagdo social e espago para o exercicio de
sua cidadania ( com acesso as informagdes sobre direitos e deveres), de suas potencialidades ,
capacidades e interesses em contribuir socialmente;

o Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas , culturais, esportivas e de lazer com
vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

e Oferecer atividades que abordem o processo de envelhecimento , das perdas e ganhos da idade,
que produzam espagos para reflexdo, debate e vivéncias, que abordem as experiéncias,
desenvolvam habilidades, capacidades , novas motivagdes € que possibilitem a construgio de
projetos de vida;

e Realizar atividades que potencializem a capacidade de produgdo, escolha ¢ decisdo, valorizando
experiéncias de independéncia , fortalecendo a auto estima , a identidade, o conhecimento de
liberdade e a sensagéio de dominio e controle sobre sua propria vida.
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6. Execucio

Enderec¢o de Execucéo de Servico :

aciacdo Metodista de Acda Soc

jal

Atendimento quartas-feiras das 9h as 11h

IRCHOId® 10 Eaixa 60 anos ou mais
Atendidos Etaria
Rua: Dr. Flaquer N°:613
Bairro: Centro
Cidade: Sdo Bernardo do Campo CEP: 09710-180
Telefone: 4930 5638 E-mail: amasmetodistacentralsbc@gmail.com

7. Atividades a serem desenvolvidas

7.1. Atividades Inerentes ao Servigo

NOME DA ATIVIDADE OBJETIVO METODOLOGIA PERIODICIDADE
Corpo e Movimento o Ginéastica Funcional ,
P Desenvolvter Atividades que gincanas e/ou danga
contribuam para o Semanal
envelhecimento ativo e .
. Rodas de conversa e oficinas sobre
Rodas de conversa saudavel . .
envelhecimento saudavel
Possibilitar espagos de Oficina cultural de italiano,
Oficina desenvolvimento de de canto coral Semanal
Cultural potencialidades e novos e de estimulo 4 meméria. alternadas
projetos de vidas
Encontro Fostalezer Encontro Inergeracional Semestral
Intergeracioanl o vinculo familiar e com familiares e/ou comunidade (a0 final do ano no
I com apresentagéo cultural fechamento das
atividades)
Nos encontros ressaltarmos a
. —_— e S
. Atingir 100% de usudrios importancia de se esfar _refercggjgdt?’*
Referenciamento . ao CRAS de abrangéncia, pois ele é Mensal
referenciados no CRAS
CRAS areferéncia para a populm, lo_cal L
NEC :B‘DO ’.T"
€ para 0s Seervigos se Q =

ik
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7.2. Atividades de Acompanhamento, registro de dados e informagdes

ociacio Metodista de Acao Social

Nome da Atividade

Objetivo da atividade

Metodologia

Periodicidade

/

Prontuario / ’

acompanhamento ¢ evolugéo

Registro dos dados dos
Usudarios/familia para o

Instrumental proprio, contendo

dados dos usuarios/ familia e

informagdes sobre a evolugéo e

encaminhamentos realizados

Preenchimento quando da
inclusdo do usudrio no
programa e alimentagéo de
dados sempre que se fizer

no SCFV necessario.
. . Manter atualizada a lista de oy ,de a tendidos padromgada
Lista de Atendidos . ) pelo orgéo gestor, com registro Semanal
atendidos no servigo s P
da participa¢do dos usuérios.
Relatério mensal em modelo
‘ Garanting g dyomdss padromzadq p~elo 6rg§o gestor
Registro i — com a descrigdo das atividades
atividades realizadas no d lvidas d 4
Servich esenvolvidas de acordo com o Mensal
plano de trabalho ¢ metas
pactuadas.
7.3. Trabalho Social
Nome da Atividade Objetivo da atividade Metodologia Periodicidade
Através da acolhida individual, Semanal

Atendimento Social ./

Garantir a seguranga € a
acolhida

coletiva e visita domiciliar
(quando se fizer necessario)

Quartas-feiras

s
Avaliagéo Equipe /

Planejar de forma continuada
as agles propostas

Reunido de Equipe Técnica

Mensal
e
avalid-las
) . . Articulagdo com o territorio Reunido com Técnicos das
Articulagéio com o / Referéncia e Contra entidades do terrritério e equipe Bimestral /

CRAS

Referéncia

Técnica do CR

10
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Associacao Metodista de Acéda Social

8. Cronograma de Atividades

8.1. Atividades Inerentes ao Servico

Atividade

10

11

Corpo e Movimento

>

>

>

Roda de Conversa

Oficina Cultural

PR

T

“ | K

Ee T B

I

Encontro Intergeracional

Referenciamento

CRAS

I B I

T T B B

8.2. Cronograma das Atividades de acompanhamento , registro de dados e informacdes

Atividade 1

10

11

12

Prontuario

Lista de Atendidos

> | X | X
X | XX | N

Registro das Atividades

X | X | X | @

KX X | -

X | X | X | o

X | X | x| &

8.3. Trabalho Social

Atividade 1

10

11

12

Atendimento Social X

Avaliacdo Equipe X
Técnica

Articulacdo com CRAS

Rua Dr Flaguer, 613, Centro SBC- CEP: 09710-180 Fones : 49305638 Sdo Bernardo do Campo — SP — BRASIL

CNPJ : 44.383.1640001-10 Utilidade Piblica MUNICIPAL-ESTADUAL E FEDERAL-

Certificado de FILANTROPIA

11




Associacdo Metodista de Acla Sacial

9- Formas de Monitoramento e Avaliagdo

Indicadores Meios de Verificacao Meta Qualitativa

P
Participagio Observagdo no Servigo 75%
Acompanhamento dos Usuarios

Inclusdo no CAD unico * Acompanhamento Familiar e articulagao ¢ 75%
com CRAS

10. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros.

10.1 Recursos Humanos

Carga Custo Fonte
Cargo Formaciio Hordria | Vinculo* Mensal dos
Semanal Total Recursos
01 Técnico de Referéncia | Servigo Social 6h 2 R$ 410,00 2
0l Facilitador de Oficinas * Ensino Médio 2h 2 R$ 312,00 2
01 Profissional de Apoio.” | g gin o Medio 2h L R - 1
Operacional
1 F.80

Na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme sera apresentado na prestagio de contas, seguido, entre parénteses ( )a correspondéncia de
fungdo conforme descrilo no referencial técnico de cada servigo

2 1- Empregado 2- Auténomo 3- Voluntéario 4- Dirigente 5- Estagiario
3 1 — Proprio 2- Repasse FMAS 3 — Repasse FUMCAD

12
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A ssociacdo Metodista de Acdo Social

10.2 Recursos Materiais despesas

Quantidade Categoria - Género Alimenticios

Quantidade Categoria — Outros Materiais de Consumo :
Quantidade Categoria — Outgos de Servigos de Terceiros :
Quantidade Categoria — Locagio de Imoéveis :
Quantidade Categoria - Locagdes Diversas :
Quantidade Categoria - Utilidades Publicas :
Quantidade Categoria - Combustivel :
Quantidade Categoria — Despesas Financeiras e Bancarias :
Quantidade Categoria — Outras Despesas :

10.3 Recursos Materiais Contrapartida

Identificagdo Valor Outras Informacgdes
do Bem ou do Servico Econémico Relevantes
10.4 Aplicagio dos Recursos Financeiros do FMAS/ Despesas de Custeio
Itens de Despesa Salario Encargos.' Tral?:'lll.nstas Total
e Previdenciarios

1- Recusros Humanos — CLT =~ | ———m—meemmmememes B o ——————
2- Recursos Humanos Auténomos RS 1.608,00 RS 692,00 RS 2.300,00
Lo R$ 1.608,00 RS 692,00 R$ 2.300,00

Rua Dr Flaguer, 613, Cemtro SBC- CEP: 09710-180 Fones : 49305638 Séo Bernardo do Campo — SP — BRASIL
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Associacdo Metodista de Acdo Social
10.5 Aplicacio de Recusros
Categoria ou finalidade de despesas FMAS (mensal) | TOTAL (12meses)
I Rec. Humanos (5) R$ 2.300,00 R$ 27.600,00
I Rec. Humanos (6)
11 Medicamentos
v Material Médico e Hospitalar (*)
\' Géneros Alimenticios
VI Outros materiais de consumo
Vil Servigos Médicos (*)
VI Outros servigos de terceiros
IX Locagdo de Imoveis
X Locagdes Diversas
XI Utilidades Publicas (7)
X11 Combustivel
XIII Bens e materiais
XIV | Obras
XV Despesas financeiras e bancérias
XVI | Outras despesas
TOTAL RS 2.300,00 RS 27.600,00

Rua Dr Flaquer, 613, Centro SBC- CEP: 09710-180 Fones : 49305638 Sdo Bernardo do Campo — SP — BRASIL

CNPJ : 44.383.1640001-10 Utilidade Publica MUNICIPAL-ESTADUAL E FEDERAL-  Certificado de FILANTROPIA
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ssociacdo Metodista de Acdo Socral

11. Cronograma de Desembolso Financeiro

PARCELA VALOR

R$ 2.300,00
R$ 2.300,00
R$ 2.300,00
R$ 2.300,00
R$ 2.300,00
R$ 2.300,00
R$ 2.300,00
R$ 2.300,00
R$ 2.300,00
R$ 2.300,00
R$ 2.300,00
R$ 2.300,00

TOTAL R$ 27.600,00

Ju——y
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12. Prestaciio de Contas

A prestagdo de contas sera elaborada em consonincia a legislagdo propria , especialmente a Lei
Federal 13.019/2014 ¢ suas alteragSes, decretos regulamentadores, normativos municipais e instrugdes do
Tribunal de Contas do Estado de SdoPaulo.

Sao Bernardo do Campo, 29 de outubro de 2018.

DenitsonConstancio
Presidente AMAS

«Qﬁﬁ(

6s Marques de Souza
Assistente Social
Responsavel Técnico
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