Sociedade “FRATERNITAS”

Sdo Bernardo do Ca.mp
® / PLANO DE TRABALHO et o%R

ecretano Adjuntc:
» Assisténcia Socia
Fi 0 financiamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO

Tipo de Protegdo

Protegéo Social: Basica

Valor Total do Co financiamento: R$ 102.270,00

Periodo de Execugdo: 12 meses

Nuamero de Atendidos Co financiados: 113

Periodo de Atendimento: Manhd ( ) Tarde (x ) Noite ( ) 24 horas ()

Dias da Semana: 2(x) 3°() 4°() 5(x) 6°(x) S() D()

1. Identificacdo da Institui¢io

1.0 - Dados Cadastrais

Orgio/Entidade

Nome: | SOCIEDADE FRATERNITAS DE SAO BERNARDO DO CAMPO /

CNPJ: | 05.634.011/0001-47 / "

Registro CMAS: 103 / q,f{

Registro CMDCA: 94 7 I/ (S i

Registro CEBAS: Vencimento do { O &
Registro CEBAS: >

Utilidade Pablica Municipal (X) Estadual ( ) Federal ( )

1.1 — Dados do Presidente ou representante legal:

| Nome | Edeniz Pezzuol
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\ \‘(%\J / Sao Bernardo do Campo

1.2 — Dados do Responsavel Técnico:

Nome | Maria de Jesus Felix Vitorino

Alvara de Funcionamento: (x)sim () ndo
Licenca Sanitiria: (VISA): (x)sim ()ndo

2. Apresentaciio e histérico da Organizagiio, com a descrigiio dos servigos e atendimentos prestados,
incluindo experiéncias prévia de trabalho.

A Sociedade “FRATERNITAS” de Séo Bernardo do Campo foi fundada em 05 de fevereiro
de 2003, como uma Sociedade Civil de direito privado e filantropico, sem fins lucrativos e duragio
por tempo indeterminado. Sua missdo € promover programas sustentaveis e continuos, priorizando a
educagdo da crianga e o reerguimento da familia formando bases solidas na diminui¢io das
desigualdades sociais.

Sua intengdo principal € desenvolver atividades de atendimento social e educacional para
criangas, adolescentes, jovens e adultos com foco no reerguimento das familias.

Dentre suas nove finalidades estatutarias podem citar; promog¢do da assisténcia social;
promogdo da cultura, defesa e conservagdo do patrim6nio historico e artistico; promogio da
seguranga alimentar e nutricional; defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogio
do desenvolvimento sustentavel; propiciar, através de todos os meios, a melhoria e qualidade dos
servigos prestados a populagdo; promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia ¢ da democracia de outros valores universais; participar da formulagdo do
desenvolvimento da politica de assisténcia social, através da integracdo de recursos, agbes e
programas com oOrgdos publicos e privados, na defesa dos direitos da cidadania; promover e
incentivar o voluntariado, criando condig¢Ges para sua efetiva participagdo nos projetos que forme de
interesse publico; ministrar treinamento, qualificagdo e requalificagdo profissional e promover
semindrios oficinas e consultorias nas areas afins; promover e incentivar o desenvolvimento

educacional pleno, de criangas e adolescentes, preparando — os para o exercicio da cidadania e

qualificagdo para o trabalho.

Em janeiro de 2006, iniciamos o primeiro trabalho de gestdo, na instituigdo onde funcionava
uma creche a qual foi assumida e que recebeu o nome fantasia de “Creche Pelicano”. Desde entdo
atuamos como creche no atendimento a criangas de até 03 anos, em periodo integral, da politica de

Educagio.
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Sociedade “FRATERNITAS”

Sao Bernardo do Campo

No ambito da politica de Assisténcia Social, atuamos na protecéo social basica através do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos nas Modalidades: Criangas e Adolescentes 06
a 15 anos e adultos de 18 a 59 anos. A sede da entidade esta localizada no bairro Baeta Neves tendo
como referéncia o0 CRAS V e desde 2015 na Associagdo de Moradores do Bairro Vila Esperanga,
referéncia do CRAS I, ampliamos nosso atendimento para esse territorio devido pouca oferta de
Servigos de Assisténcia Social frente as vulnerabilidades expostas. Desde entdo observamos os
impactos do SCFV na vida das criangas e suas familias. Podemos citar a capacidade do
enfrentamento das vulnerabilidades através da defesa e afirmac@o de seus direitos e protagonismo
social.

3. Justificativa para a manutengio e ou implantaciio do servico: diagnéstico da realidade que
sera objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e
as atividades e metas a serem atingidas/ objetivos a serem alcang¢ados.

A Sociedade Fraternitas oferece o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de forma
ampla nas modalidades de 06 a 15 anos e 18 a 59 anos em dois territorios, tendo suas agdes
referenciadas aos CRAS I E CRAS V, cujas especificidades territoriais passamos a relatar,
demonstrando e justificando nossa atuagfio em rede socioassistencial com presenga nos territorios
acima referidos.
DIAGNOSTICO DA REALIDADE NO TERRITORIO DO CRAS 17

O territorio de abrangéncia do CRAS 1 VILA DO TANQUE/ VILA SAO PEDRO qué compreende os
bairros Bacta Neves (regiio do Montanhio), Ferrazopolis, Nova Petropolis ¢ Santa Terezinha tem 9.780

familias referenciadas ,constituindo-se como o territério com maior demanda de atendimento no
municipio. Atualmente

A Sociedade Fraternitas atua no territério desde o ano de 2015, atendendo na modalidade de SCFV para
criangas ¢ adolescentes em estreita parceria com o CRAS I. No territorio estio 36% das familias
beneficiarias do Bolsa Familia do Municipio e 68,1% em situagdo de extrema pobreza bd/e acordo com
dados do setor de Vigilincia Socio Assistencial da Secretaria de Assisténcia Social -SAS.

A regido conta com pouca oferta de servigos, programas e projetos considerando-se o niimero pequeno de

organizagdes sociais da Assisténcia Social que ali atuam.

a 13 anos, que constituem parcela significativa do publico alvo para o qual propomos atendimento através
do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, considerando que ji estamos desenvolvendo
atendimento com criangas ¢ adolescentes na faixa entre 06 a 10 anos.

Acreditamos que a experi€ncia técnica adquirida ,aliada as parcerias consolidadas com a comunidade
local através de outras politicas publicas ¢ pequenas iniciativas locais nos qualifica para a presente

proposta de parceira junto ao 6rgio gestor.

/
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DIAGNOSTICO DA REALIDADE NO TERRITORIO DO CRAS V

O territorio de abrangéncia do CRAS V- CENTRO que compreende os bairros de Bacta Neves, Anchicta,
Centro, Pauliceia, Rudge Ramos ¢ Tabodo conta com 2174 familias referenciadas.

A Sociedade Fraternitas com sede no Baeta Neves atende as modalidades de Criangas e Adolescente de 06
a 14 anos, ¢ Adultos de 18 a 59 anos no SCFV de acordo com a Tipificagdo Nacional da Politica da
Assisténcia Social. No territério estio 21,74% das familias beneficidrias do Bolsa Familia do
Municipio e 67 % se encontram em situa¢iio de extrema pobreza de acordo com dados do setor de
Vigilincia Sécio Assistencial de Secretaria da Assisténcia Social — SAS. /

Entre os integrantes das familias do PBF 7,7% estiio na faixa etaria de 7 a 9 anos ¢ 11,79% na faixa de 10
a 13 anos, que constituem parcela significativa do publico alvo para o qual propomos atendimento através
do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, considerando que ja estamos desenvolvendo
atendimento com criangas ¢ adolescentes na faixa entre 06 a 10 anos.

No entanto a parte significativa e com auséncia de atendimento socioassistencial esta entre os jovens ¢
adultos entre estes 15,12 % estdo entre 18 a 29 anos, e 34,07% entre 30 e 59 anos, sendo 1466 familias
sob a responsabilidade da mulher que vivem em situagio de falta de renda, com moradia de aluguel
Acreditamos que o trabalho proposto para jovens adultos na modalidade recentemente incluida na
Tipificagdo de Servigos Socio Assistencial serd desenvolvido de forma qualificada visando o
reconhecimento do trabalho , da educagio como direito de cidadania tendo como foco o fortalecimento de

vinculos familiares e comunitarios.

4. Objetivo Geral
Ofertar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos de acordo com o Referencial
Técnico da Tipificagdo Nacional da Assisténcia Social, a fim de fortalecer as relagdes familiares e

potencializar a capacidade protetiva.

5. Objetivos Especificos:

FATXAETARTADE U6 A 15 ANOS:

e Complementar e fortalecer as fungdes protetivas da familia, e comunidade na protegio e
desenvolvimento de criangas e¢ adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e
sociais.

e Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, ampliando o universo informacional,
artistico e social.

/A
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e Incentivar a participagdo comunitaria pautada na defesa e garantia de direitos sociais,

e Contribuir para a inserg#o, reinser¢io e permanéncia no sistema educacional.

FAIXA ETARIA DE 18 A 59 ANOS:

e Propiciar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural, através de espagos para
o convivio grupal, comunitario e social.

e Estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida.

e Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da formagdo profissional como direito de
cidadania, desenvolvendo conhecimentos sobre o0 mundo do trabalho.

e Contribuir para a inser¢do, reinser¢do e permanéncia dos jovens no sistema educacional.

» Assegurar espago de modo a desenvolver a convivéncia familiar e comunitaria.

6. EXECUCAO - TERRITORIO CRAST *

Endereco de Execugiio do Servigo:

Namero de atendidos: 30 Faixa etéria: 06 a 15 anos
Avenida: | Jardim, 125
Bairro: Vila Esperanga
Cidade: | Sdo Bernardo do Campo CEP: 09783-400
Telefone: | (11) 41290739 E-mail: | fraternitas@terra.com.br

7. Atividade a serem desenvolvidas (forma de execucdio mais detalhada das atividades e de

cumprimento das metas)

7.1 Atividades inerentes ao Servico

Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologia Periodicidade
Jogos educativos / Desenvolver a capacidade | Aplicagdo de diferentes Semanal
fisica e mental, estimulando | jogos e atividades em
as habilidades de interagdes | grupo.
sociais entre participantes ¢
familiares
&Mm&zésmlﬂﬁwmﬁ%ﬁmﬁMCn < Bimestrat
culturais e prover reflexdo | grupos para debates do
critica. tema abordado
Gincanas Promover interagdo, | Atividade em grupo e de Trimestral ./~
socializagdo, expressdo | lazer
corporal, musical e verbal.
Brincadeiras Y Resgatar as brincadeiras | Confecgdo de brinquedos Semanal
tradicionais e ludicas antigas € promover a | com materiais reciclaveis
convivéncia cle promover
fortalecimentos dos | campeonatos.
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vinculos sociais.

desenvolvidas

Oficinas de artes Promover atitude que | Pintura em tela, criagdo Quinzenal

contribuam para a | através de massa

construgdo dos sentidos | modelar, escultura de

artisticos,  sensibilizagdo, | argila e materiais

percep¢do, imaginagdo e | reciclaveis e confecgio

criacio. artesanal.
Passeio e visitasa /| Promover momentos de | Visita a parques, teatros, Semestral
equipamentos culturais | lazer e Estimular a vivéncia | cinema,

cultural
Diversas Oficinas Oferecer atividades | Atividades contemplam Semanal
Esportivas esportivas que estimule a | diversas  modalidades

interagdo e que contribuia | esportivas.

para o desenvolvimento da

crianga e adolescente
Dinamica de Grupo /| Ampliagdo da capacidade | Grupos de vivencias e Semanal

de viver em grupo de | interagdo

administrar conflito por

meio de dialogo.
Familias Referenciadas | Contribuir para que 100% | Encaminhamentos, Semanal
no CRAS das familias seja | Orientagdes e

referenciadas no CRAS, sensibilizar as familias.

7.2 Atividades de Acompanhamento, registro e dados e informagoes
Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologia Periodicidade

Elaboragio e Manter as informagdes Evolugio escrita em Semanal
e registradas em prontuario prontuario, de

para facilitar o acordo com

acompanhamento das informagdes e

criangas e adolescentes. observagdes

levantadas pela
equipe

Elaboragido de Garantir informagdes das Confecgdo de Mensal
Relatorio mensal e lista | . . . e .
de atendidos atividades realizadas relatorio escrito de

através de relatorio mensal | acordo com as

e monitorar a frequéncia atividades e

através de lista de atendimentos

atendidos. realizados
Registro de Acompanhar a evolugio e | Evolugdo escrita em i
participagdo dos N . - .
usudrios nas atividades | Participagdo das criangas € | prontuério a partir Semanal

L}
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adolescentes no servigo das informagdes e
observagdes
levantadas pela
equipe
7.3 Trabalho Social
Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologia Periodicidade
Acolhida, orientagdo ¢ | Garantir o acesso dos Atendimento Mensal
. el usuarios ao SCFV ¢ individual,
informagdes dos Servigos atendimento em
Socioassistenciais, setoriais | grupo e articulagio
¢ encaminhamentos. com o CRAS I
Atendimento Assegurar sigilo das Escuta qualificada Semanal
individualizado . N .
informagdes ¢ garantir a
singularidade
Articulagdo territorial ¢ | Ampliar agdes e Reunides, Mensal
o /
I compartilhar discussdes de caso ¢
responsabilidade para a acompanhamento
promogdo ¢ o técnico.
desenvolvimento pessoal e
social de criangas,
adolescentes e familias.
8. Cronograma de Atividades
8.1 Atividades inerentes ao servigo
Més 01 /02 (03 |04 |05 |06 (07 (08 |09 10 |11 |12
- Atividade __ |
Jogos educativos XX X X X [ X X X XX | X | X
Dindmica em grupo XX [X [ X X X X X XX | X X
Sessdo Cinema X X X X X X
Gincanas X X X X
| Brncadeiras tradicionais-e | | S 2% > Fe— | N—{ H—|F—|
Ludicas
Oficinas de artes XX X |[X | X | X | X X |[X|X |X |X
Passeio e visitas a X X
equipamentos culturais
Atividades Esportivas X X X [ X X [ X X [X X|X |[X |[x
Familias Referenciadas no XX X |X X [X | X X [ X X [X (X
CRAS

8.2 Atividades de acompanhamento, registro de dados e informacdes.

L
4 >
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04

Més 0102 |03 05 [06 [07 [08 [09]10 |11 |12
Atividade ]
Elaboragao e manutengio de XX |X [X |X [X [x [X [x X |X
 prontuario
Elaboragio de Relatério mensal | X | X X X |X [X [Xx [x [xIx X [X
¢ lista de atendidos
Registro de participagdo dos X X X [X |X [X |X [X[x |x X
usuarios nas atividades
| desenvolvidas
8.2 Trabalho Social
Més 01102 (03 |04 (05 [06 [07 [08 |¢o 10 (11 |12
Atividade
Acolhida, orientagio e XX X |[X |X |[X |[X |x Ix X (X |X
| encaminhamento.
Atendimento individualizado XX [X [X [X [xXx |x X XX |X |x
Articulagdo territorial e X[X |X X [X |[X [X |X [X]|X [x X
comunitaria
9. Formas de Monitoramento/Avaliacio
N Indicadores Meios de Verifica¢io Meta
Observagio técnica, acompanhamento 75%
Participagdo no SCFV sistémico, evolugdo em prontuario,
avaliagio em equipe.
Garantia que no 75%
e o
M1’m‘mo 75% de Através de acompanhamento da familia,
ususrios do SCFV e articulagdo com equipe do CRAS
estejam inseridos no e quip '
Cadastro Unico
10. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros.
10.1 Recursos humanos
Quant. | Cargo! Formacio Carga Vinculo | Custo Total Fonte de
horiria Mensal Recursos
Mensal
; . . . S
01 Tecm?o Qe Servigo Social | 24 horas 2 R$ 1.999,92 EMIS
Referéncia
f ) ) ] F
01 Oréiréﬁclior Servigo social | 24 horas 2 =SRAel;ss IS
_Facilitador de- - R$850,00 FMAS
2
01 Oficinas (I) Pedagogia 24 horas
Profissional Ensino RS 410,00 FMAS
01 ;0 i“". Fundamental | 12 horas 2
© Apolo /Médio
6. EXECUCAO - TERRITORIO CRAS I
Endereco de Execugiio do Servigo:
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Numero de atendidos: 23 Faixa etaria: 18 a 59 anos
Avenida: | Jardim , 125

Bairro: Vila Esperanga

Cidade: | Sdo Bernardo do Campo CEP: 09783-400

Telefone: | (11) 41290739 E-mail: | fraternitas@terra.com.br

7. Atividade a serem desenvolvidas (forma de execugiio mais detalhada das atividades e de
cumprimento das metas)

7.1 Atividades inerentes ao Servigo

Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologia Periodicidade
Grupos Socioeducativo | Fortalecer os vinculos | Roda de  conversa, Mensal
sociais, prevenir as | atividlade em  grupo,

situagdes de risco social, | dindmica em grupo.
ampliar trocas culturais ¢
vivencias  desenvolver o
sentimento de pertenga ¢ de
identidade ¢ incentivar a
socializagdo e convivéncia

comunitaria.

Oficina Oportunizar  espago de | Atividade / Mensal
reflexdo, analise e | intergeracional,
compreensio dos | discussdo de tematica,

principios,  valores e | aplicagio de  jogos
direitos que caracterizam a | ladicos ¢ dindmicas em
dignidade = humana  E | grupo.

estimular praticas sociais
para o respeito aos Direitos

Humanos.
Familias Referenciadag/ “Contribuir para que 100% | Encaminhamentos, Semanal /
no CRAS das familias seja | Orientagdes e

referenciadas no CRAS. sensibilizar as familias

7.2 Atividades de Acompanhamento, registro e dados e informacdes

Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologia Periodicidade
Elaboragdo e Manter as informagdes 'Evolugio escrita em Semanal
manutenciode
prontudrio regisiradas para faciliiar o prontuario a partir

acompanhamento das das informagdes ¢
familias. observagdes da
equipe
Elaborag¢do de '{ Garantir informagdes das | Confecgdo de Mensal
Relatori i e ] . .
clatorio mensal ¢ lis atividades realizadas relatorio a partir das

de atendidos
através de relatério mensal | atividades e
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e monitorar a frequéncia atendimentos
através de lista de realizados
atendidos.
Registro de Acompanhar a evolugdo ¢ | Evolugéo escrita em Semanal
participagio dos E = - : ,
usuarios nas atividades | Participagdo das familias no | prontuario a partir
desenvolvidas Servigo das informagdes e
observagdes da
equipe
7.3 Trabalho Social
Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologia Periodicidade
Acolhida, orientagdo ¢ | Garantir acesso dos Atendimento Mensal
encaminhanento; usuarios ao SCFV e individual,
informagdes dos Servigos atendimento em
Socioassistenciais, setoriais | grupo e articulagdo
e encaminhamentos. com o0 CRAS 1
Atendimento Assegurar sigilo das Escuta qualificada Semanal
individualizado . ~ .
informagGes ¢ garantir a
singularidade
Articulagfo territorial € | Ampliar agdes e Reunides, Mensal
comunitaria . . u
compartilhar discussdes de caso e
responsabilidade para a acompanhamento
promogéo, ¢ o técnico.
desenvolvimento pessoal e
social das familias.
8. Cronograma de Atividades
8.1 Atividades inerentes ao servigo
Més 01|02 |03 |04 |05 (06 (07 (08 |09 )10 |11 |12
Atividade
Grupos Socioeducativo 7 XX |X |[X |[X [ X |X [X [X[|[x [x [x
Oficina X=X X— XXX XX XX X [ X
Familias referenciadas no/ XX |X [X |X [X [X |X XX |x |x
CRAS

8.2 Atividades de acompanhamento, registro de dados e informagdes.

|01 |02 [03 [04 [05 [06 |07

[08 |09[10 [11 [12 |
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Atividade
Elaboragio ¢ manutengdo XX [X [X |X |X X | X X |X
rontuario
Elaboragdo de Relatériomensal [ X [X [X (X [X [X |X [x X |[X X
¢ lista de atendidos
Registro de participagdo dos XX [X (X [X | X |X X |[X|Xx [x |x
usuarios nas atividades
desenvolvidas
8.3 Trabalho Social
Més 0102 [03 (04 (05 (06 |07 (08 |09|10 |11 |12
Atividade
Acolhida, orientagio e X | X X X X X X X [X | X X X
encaminhamento.
Atendimento individualizado XX |[X X |X |X X | X |[X|X |[X |X
Articulagdo territorial ¢ X | X X X X X X X X [X X X
comunitaria
9. Formas de Monitoramento/Avaliagiio
Indicadores Meios de Verificacio Meta
/Observagio técnica, acompanhamento 75%
Participagio no SCFV | sistémico, evolugiio em prontuario,
avaliagfio em equipe.
Garantia que no 75%
e o
Ml’m_mo 5% de /| Através de acompanhamento da familia,
MSHOSICOBEY ¢ articulagdo com equipe do CRAS 1
estejam inseridos no ¢ quip '
Cadastro Unico
10. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros.
10.1 Recursos humanos
Quant. | Cargo' Formacgdo | Carga Vinculo | Custo Fonte de
horidria Mensal Recursos
Mensal Total
e —————
Técnico de 4|  Servigo R$ 499,98 | FMAS
Ol | Referéncia | Social | 6horas /| 2
01 Orientador /| Servigo R$ 279,96 | FMAS
: . 06 horas .- 2
Social social !
6. EXECUCAQ - TERRITORIO CRAS V |
Numero de atendidos: | 15 Faixa etaria: 06 a 15 anos
Rua: Giacinto Tognato , 293
Bairro: Baeta Neves
Cidade: Sdo Bernardo do Campo CEP:
09760-370

I
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| Telefone: | (11) 4337 5995 | E-mail: | fraternitas@terra.com.br

7. Atividade a serem desenvolvidas (forma de execu¢io mais detalhada das atividades e de
cumprimento das metas)

7.1 Atividades inerentes ao Servico

Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologia Periodicidade

Jogos educativos - Desenvolver a capacidade | Aplicagio de diferentes Semanal
fisica ¢ mental, estimulando | jogos ¢ atividades em
as habilidades de interagdes | grupo.

sociais entre participantes e
familiares

Dindmica em grupo . | Ampliagdo da capacidade Grupos de vivencias e Semanal
de viver em grupo de | interagdo
administrar  conflito por
meio de dialogo.

Sessdo Cinema Estimular as vivencias | Aplicagio de filmes e Bimestral
culturais e prover reflexdo | grupos para debates do
critica. tema abordado

“Gincanas Promover interagdo | Atividade em grupo e de Trimestral
socializagio, expressdo | lazer
corporal, musical e verbal.

Brincadeiras Resgatar as brincadeiras | Confecgfio de brinquedos Semanal
tradicionais ¢ lidicas” | antigas ¢ promover a | com materiais
convivéncia ¢ | reciclaveis, campeonatos
fortalecimentos dos | e competigdes.

vinculos sociais.

Oficinas deartes | Promover  atitude que | Pintura em tela, criagdo Quinzenal
contribuam para a | através de massa
construgdo dos sentidos | modelar, escultura de
artisticos,  sensibilizagdo, | argila € materiais
percepgdo, imaginagdo e | recicldveis e confecgio

» criagdo. artesanal.
Passeio e visitas a Promover momentos de | Visita a parques, teatros, Semestral
equipamentos culturais | lazer e Estimular a vivencia | cinema. ( o'
cultural
Diversas Oficinas Oferecer atividades | Atividades Semanal
Esportivas esportivas que estimule a | Comtemplando diversas

interagio  efetiva  que | Modalidades Esportivas

contribuia _para  sen

desenvolvimento

Oficina Musicalizagio | Desenvolver sensibilidade, Interpretagdes de Semanal

/| criatividade  do  senso | musicas ji existentes,
ritmico, do prazer de ouvir | para que as criangas e
musica, da imaginagdo, | adolescentes possam

memoria, concentragdo, | vivenciar o processo de
atengdo, do respeito ao | expressio individual e
proximo, também | grupal.

contribuindo  para  uma
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efetiva consciéncia corporal
€ de movimentagio,
respeitando a identidade
cultural dos participantes.

Familias referenciadag’ | Contribuir para que 100% | Encaminhamentos, Semanal
no CRAS das familias sejam | Orientagdes e
L referenciadas no CRAS sensibilizar as familias
7.2 Atividades de Acompanhamento, registro e dados e informacdes
Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologia Periodicidade
Elaboragio ¢ Manter as informagdes Evolugdo escrita em Semanal
N o
manutengao prontuan} registradas para facilitar o | prontuario a partir
acompanhamento das das informagdes ¢
criangas e adolescentes observagfes da
equipe
Elaboragéo de tﬁ/ Garantir informagdes das Confecgdo de ~ Mensal
Relatori i .. . . .
clatorio mensal ¢ lis atividades realizadas relatorio a partir das
de atendidos
através de relatorio mensal | | atividades e W
e monitorar a frequéncia atendimentos
através de lista de realizados
atendidos.
Registro de Acompanhar a evolugdo ¢ | Evolugio escrita em Semanal
participagio dos C . L. .
usudrios nas atividade S/ participagdo das criangas ¢ | prontudrio a partir
desenvolvidas adolescentes no servigo das informagdes ¢
observagdes da
equipe
7.3 Trabalho Social
Nome da Atividade Obijetivo da Atividade Metodologia Periodicidade
Acolhida, orientagé‘.y Garantir acesso dos Atendimento Mensal
encamlnhamento' nsuaAtios 8o QLY & i?{!i‘:‘ié‘éﬁ!,
informagdes dos Servigos atendimento em
Soctoassistenciais, setoriais | grupo e articulagio
¢ de outras politicas. com o CRAS V
Atendimento Assegurar sigilo das Escuta qualificada Semanal
individualizado . = i
informagdes ¢ garantir a
singularidade

13
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Articulagdo territorial ¢ | Ampliar agdes ¢ Reunides, Mensal
SOmmnUnY compartilhar discussoes de caso ¢
responsabilidade para a acompanhamento
promogio, € 0 / técnico.
. /
desenvolvimento pessoal e
social de criangas,
adolescentes ¢ familias.
8. Cronograma de Atividades
8.1 Atividades inerentes ao servigo
Més 0102 |03 (04 |05 |06 (07 |08 |09 |10 |11 |12
Atividade
Jogos educativos X X X X X X X X X X X X
Dindmica em grupo XX [X [X |[X [X [X [X [X[X [X [X7]_
Sessdo Cinema X X X X X X [
Gincanas X X X X ~
Brincadeiras tradicionais e X X |[X [X |[X X X |[X X |[X |X
Ludicas
Oficinas de artes X |[X [X [X [X [X X [X|X |X [x
Passeio e visitas a X X |
equipamentos culturais
Atividades Esportivas X X X X X X X X X [ X X X
Oficina Musicalizagio XX |X |X |X X |[X | X[X |X |X
Familias referenciadas no / XX [X [X |X |[X |[X |[X |[X|X |x |x |7
CRAS
8.2 Atividades de acompanhamento, registro de dados e informacdes.
Més 01|02 (03 (04 |05 (06 (07 |08 |09|10 |11 |12
Atividade
Elaboragdo e manutengio XX (X | X X | X |[X |X XX X |x
prontuario
Elaboragdo de Relatériomensal | X | X | X X [X | X [X |X X
e lista de atendidos
Registro de participagdo dos X [X (X X | X X [X|X |X (X
usuarios nas atividades
desenvolvidas B
8.2 Trabalho Social
Més 01/02 (03 (04 |05 |06 (07 (08 |09 10 |11 |12
Atividade
Acolhida, orientagio e XX |[X [ X [X [X |X X [X|X |x |x
encaminhamento.
Atendimento individualizado XX | X X [X |[X | X X XX |x |x/
Articulagdo territorial ¢ XX [X | X (X [ X |[X [X [X|x |[x |x
comunitaria
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9. Formas de Monitoramento/Avaliagio

Indicadores Meios de Verificagiio Meta
Observagdo técnica, acompanhamento 75%
Participagdo no SCFV sistémico, evolugdo em pronturio,
- avaliagdo em equipe.
Garantia que no 75%
i o
lem_mo 5% de Através de acompanhamento da familia,
usuarios do SCFV : = :
NP ¢ articulagdo com equipe do CRAS .
estejam inseridos no
Cadastro Unico o
10. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros.
10.1 Recursos humanos
Quant. | Cargo' Formagdo | Carga Vinculo | Custo Fonte de
horaria Mensal Recursos
Mensal Total
o1 Técmcﬂ:o (_ie Serv'lg:o 24 horas 5 R$ 1.999,92 | FMAS
Referéncia Social
01 Orientador Servigo R$1.119,84 | FMAS
: . 24 horas 2
Social social
Facilitador RS 850,00 FMAS
01 de Oficinas | Pedagogia 24 horas 2
(V]
Facilitador Servi R$ 460,0 | FMAS
01 de Oficinas saviso 24 horas 2
Social
(In
6. EXECUCAO - TERRITORIO CRAS V
Numero de atendidos: | 45 Faixa etaria: 18 a 59 anos
Rua; Giacinto Tognato , 293
Bairro: Baeta Neves
Cidade: Sdo Bernardo do Campo CEP:
09760-370
Telefone: | (11) 4337 5995 E-mail: | fraternitas@terra.com.br

7. Atividade a serem desenvolvidas (forma de execucdo mais detalhada das atividades e de

cumprimento das metas)

7.1 Atividades inerentes ao Servico

Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologia Periodicidade
Grupos Socioeducativo | Fortalecer os vinculos | Roda de  conversa, Mensal
sociais, prevenir as | atividade em  grupos,
situagdes de risco social, | dinimica em grupo.
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ampliar trocas culturais e
vivencias desenvolver o
sentimento de pertenga e de
identidade € incentivar a
socializagdo e convivéncia
comunitaria.

Oficina Oportunizar  espago  de | Atividade Mensal -
reflexdo, analise e | intergeracional,
compreensio dos | discussdo de tematica,
principios,  valores ¢ | aplicagdo de  jogos
direitos que caracterizam a | ludicos, ¢ dindmicas em
dignidade @ humana  E | grupo.
estimular préticas sociais
para o respeito aos Direitos
Humanos.
Familias referenciadas | Contribuir para que 100% | Encaminhamentos, Semanal
" .| Orientagdes e
das familias seja = .
sensibilizar as familias
referenciadas no CRAS
7.2 Atividades de Acompanhamento, registro e dados e informacdes
Nome da Atividade Objetivo da Atividade Metodologia Periodicidade
Elaboragéo e Manter as informagdes Evolugdo escrita em Semanal
manutengdo de . - - .
prontuério registradas para facilitar no | prontuario a partir
acompanhamento das das informagdes ¢
familias. observagdes da
equipe
Elaboragio de Garantir informagdes das Confecgio de Mensal
Relatorio mensal e lista | . . : . .
de atendidos atividades realizadas relatorio a partir das
através de relatorio mensal | atividades e
€ monitorar a frequéncia atendimentos
através de lista de realizados
atendidos.
Registro de Acompanhar a evolucio e | Evolucfo escrita em Semanal
participagdo dos Tl — = oy .
usudrios nas atividades | Participagdo das familias no | prontuario a partir
desenvolvidas servigo das informagdes ¢

observagdes da

equipe

7.3 Trabalho Social
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Nome da Atividade Obijetivo da Atividade Metodologia Periodicidade
Acolhida, orientagdo ¢ | Garantir acesso dos Atendimento Mensal
encaminhamento. usuarios ao SCFV e individual,

informagdes dos Servigos atendimento em
Socioassistenciais, setoriais | grupo e articulagdo
¢ encaminhamentos como CRASV
Atendimento Assegurar sigilo das Escuta qualificada Semanal
individualizado . . .
informages e garantir a
singularidade
Articulagio territorial € | Ampliar agdes ¢ Reunides, Mensal
comunitaria compartilhar discussdes de caso ¢
responsabilidade para a acompanhamento
promogao, € 0 técnico.
desenvolvimento pessoal e
social das familias.
8. Cronograma de Atividades
8.1 Atividades inerentes ao servigo
Maés 01 (02 (03 (04 (05 |06 (07 (08 |09 (10 |11 |12
Atividade
Grupos Socioeducativo XX [X X X [ X |[X |[X [ X|X X |x
Oficina XX [X [ X |[X [X | X [X | X|X |xX [x
Familias referenciadas no XX |X |X | X | X [X X [X|X | X |x
CRAS
8.2 Atividades de acompanhamento, registro de dados e informacdes.
Més 01|02 (03 (04 |05 (06 |07 (08 |09|10 |11 |12
Atividade
Elaboragdo e manutengdo X | X X |[X | X [X |X X |[X|X X [x
prontuario
Elaboragdo de Relatoriomensal | X [X (X [X |[X [X |X |X [X X |[xX |X
¢ lista de atendidos
| Registro de participacio dos ¥ | X Y Y Y b4 Y Y Y |y X X
usuarios nas atividades
desenvolvidas
8.3 Trabalho Social
Més 01{02 (03 (04 (05 |06 |07 |08 10 |11 |12
Atividade
Acolhida, orientagio e X |X (X |X X XX [X |X
encaminhamento. _
Atendimento individualizado X | X X X X X X X [ X [X X X

N
y
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Articulagdo territorial ¢ X [x |[x [x [Xx [xX [x [xX [xX[x [X [X
comunitaria - . I e
9. Formas de Monitoramento/Avaliacio
Indicadores Meios de Verificacfio Meta
Observagio técnica, acompanhamento 75%
Participagdo no SCFV sistémico, evolugdo em prontuario,
avaliacdo em equipe.
Garantia que no 75%
e RS 0,
Ml,m.mo 75% de Através de acompanhamento da familia,
usuarios do SCFV - o :
T ¢ articulagdo com equipe do CRAS .
estejam inseridos no
Cadastro Unico
10. Recursos Humanos, Materiais e¢ Financeiros.
10.1 Recursos humanos
Quant. | Cargo’ Formacgiio | Carga Vinculo | Custo Fonte de
horaria Mensal Recursos
Mensal Total
o1 Tecmgo Qe Scrv‘lg:o 06 horas 9 R$ 49998 | FMAS
Referéncia Social
01 Orientador Servigo O6horas 9 R$ 279,96 | FMAS
Social social
10.2 — Recursos Materiais Despesas ( detalhada)
Quantidade | Categoria ~ Géneros Alimenticios Valor
Agucar, agua mineral, café, cereais, cha, frutas refrigerantes, sucos, demais
géneros destinados ao preparo de refeigdes. R$120,00
(més)
Quantidade | Categoria - Outros materiais de consumo
MATERIAL DE EXPEDIENTE: Alfinetes de ago, almofada para carimbos
apagador, bandeja para papeis, cartolina, clipe, cola, envelope, extrator de
grampos, fita adesiva, grampeador, grampos, papeis, pastas em geral, percevejo,
perfurador tesoura, tintas Turner, cartucho de tinta para impressora, fitilhos e
afins,
MATERIAL LUDO PEDAGAGICO: argila, agulha de croché, aquarcla
bonecas_, bolas de isopor, bexiga, barbante, jogos pedagogicos, migangas, tintas R$280,29
para tecido pinceis e afins.
(més)

DISTRIBUICAO GRATUITA: uniformes camisetas para capoeira

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO: despesas com revelagio,
encadernagdo

O 18
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DESPESAS COM PASSEIO:

Ingressos para passeios ( cinema, teatro, zooldgico, circo ¢ afins)

Quantidade | Categoria — Outros servigos de terceiros R
Quantidade | Categoria — Locagdo de imévets | e —
Quantidade | Categoria — Locagdes diversas | e
Quantidade | Categoria — Utilidade Publica I
Quantidade | Categoria — Combustivel e
Quantidade | Categoria — Despesas Financeiras € Bancarias | ceeeeeeen
Quantidade | Categoria — Outras despesas

10.3 Recursos Materiais contrapartida

Contra partida, na forma de bens economicamente mensuraveis, que conste no balancgo patrimonial,

no valor total de R$ ( ), conforme identificados abaixo:

Identificacio do bem ou servigo

Valor econdmico

10.4 — Aplicagiio dos Recursos Financeiros do FMAS/ Despesas de Custeio

Itens de Despesa Salirio Encargos Total
Trabalhistas e
Previdenciarios?
1 — Recursos Humanos — e e s T [ —
CLT
2 — Recursos Humanos Assistente Social R$ 870,00 (més) R$ 3.418.21
Autdnomos R$ 2.500,00 R$48,21 IR (més) (més)
Orientadora Social R$ 487,00( més ) RS 1.887,00
R$ 1.400,00 (més)
Facilitador de Oficina I R$ 295,00 ( més) R$ 1.145,00
R$ 850,00 (més)
Facilitador de Oficina II R$ 160,00 ( més) R$ 620,00
RS$ 460,00 (més)
Apoio operacional R$ 142,00 (més) RS 552,00
R$ 410,00 (més) q
Contador é 097
R$ 400,00 L R$400,00
(més)
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Total Geral

RS 8.122,21
{més)

' A entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os
pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir
elementos indicativos da mensuracdo desses custos, tais como: tabelas de pregos de associagOes
profissionais, especializadas ou quaisquer outras fontes de informagdes disponiveis ao publico;

2 A entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos
previdenciarios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugdo do objeto, durante

o periodo de vigéncia proposto.

10. S Aplicaciio de Recursos

Categoria ou finalidade de despesas FMAS/ MES TOTAL
| Rec. Humanos (5)
11 Rec. Humanos (6) R$ 8.122,50 R$ 97.470,00. -~
III Medicamentos
v Material Médico e Hospitalar (*) -
v Géneros Alimenticios
VI Outros materiais de consumo
VII | Servigos Médicos (*) -
VIII Outros servigos de terceiros R$ 400,00 R$ 4.800,00
IX Locagdo de Iméveis
X Locagdes Diversas
XI Utilidades Publicas (7)
XI1 Combustivel |
X1 Bens e materiais
X1V Obras
XV Despesas financeiras ¢ bancarias
XVI Qutras despesas
TOTAL R$ 8.522.50 R$ 102.270,00

Quadro de despesas presente no Demonstrativo de Receita e Despesas (TCE-SP)

Utilizar somente as categorias pertinentes ao desenvolvimento do Servigo.

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Auténomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, 4gua e esgoto, gas, telefone e internet.

(*) Apenas para entidades da Satde
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11 — Cronograma de Desembolso:

Parcela Valor
1 1° RS$8.522,50
28 2° R$8.522,50
38 3° R$8.522,50
- 4 4° R$8.522,50
58 5° R$ 852250
6° 6° R$8.522,50
7° 7° R$8.522,50
g° 8° R$8.522.50
[ 9° R$8.522,50
10° 10° R$ 8.522.50
11° 11° R$8.522.50
128 12° R$8.522,50
Total R$ 102.270,00

12. Prestagio de Contas

A prestagdo de contas sera elaborada em consonéncia a legislagido propria, especialmente 4 lei
federal 13.019/2014 e suas alteragdes, decretos regulamentadores, normativos municipais e
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Sdo Bernardo do Campo, 09 de Outubro de 2018,

5%/7/,

FdénizPezznol '

Presidente

\@wa de («?Qm £l 2 Ui fopins

Maria de Jesus Felix Vitorino

\J Responsavel Técnico M8 de Jesus F. Vitorin
. . Assist. Social
Assistente Social- CRESS n° 58345 CRES é”é??«s
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