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PLANO DE TRABALHO
Dados da Organizacão da Sociedade Civil - OSG

ANEXO I

1. Dados da OSC;

Nome da osc: lnstituto Geração Futura

àNPJ: 07.574.330/0001-30

lnlclo: data de assinatura da parceria Témtno: 0611212019

cartórlodoReglstro: 1o Oficial de Registro Civil de Pessoa Jurídica de São Bernardo do Campo

Endereço: R, Valdomiro Luiz,45

Bâlrro: Demarchi Muntcípto: São Bernardo do Campo

cEP: 09820-340 TetefonelFax: (11)4101-4449

E-mail: geracaofutural@gmail.com

2. Dados do Representante Legal:

Nome compteto: Denilson Feitosa da Silva

Cargo: Presidente

3. Local(is) de Realização das Oficinas:

Período do Mandato: 261091'18 a 261O9121

Nome/ Identificação do Espaço: Endereço:

Ássoclação Amigos - Jardim Lavinia Av. Presidente João Café Filho, 1050 - Jd. Lavínia

Associação de Moradores do Lulaldo Rua: Dois de dezembro, 63 - Vila Lulaldo - Bairro Jussara

EMEB Ari Lacerda Rodrigues Passagem Primeìro de Maio, 180 - Jardim Alvorada

EMEB Gofredo Teixeira da Silva Telels R. Giacinto Tognato, 1672 - Baeta Neves

EMEB ProF Suzete Aparecida de Campos R. Marcílio Conrado, 350 - Rio Grande

E M EB Profe s sor Fl ore sta n Fe rn a ndes R. Operário Luís Pedro Magalhães, 3635 - Vila Ferreira

Espaço Areião R. Áurea BaÍisÍa dos Sanfos, 690 - Montanhão

Esporte Clube Mad ureira Rua Oséias de Paula Campos,85 - BaeÍâ Neves

Geração Futurâ - SEDE Rua Valdomiro Luiz, 45 - Jd. N. Sra. de Fátima

Ginásio PoliesporÌivo João Soares R. Marcílio Conrado, 210 - Rio Grande

Olarìa Futebol Cluhe R: Belarmino Francisco Vasconcetos,l l l- Baeta Naves
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PLANO DE TRABALHO
ldentificação do Obieto a ser Executado e Metas a serem Atinqidas

ANEXO II

^rome 
dâ OSCj lnstituto Gêração Futura

> Contextualização e Objeto da Parceria
A parceria celebrada por meio de termo de colaboração possibilitará a ampliação da jontada escolar aos alunos do
ensino fundamental e o desenvolvimento da educação integral, em horário regular do atendimento do Ensino

Fundamental, por meio da oferÍa de ofìcinas, no contratLtrno escolar, de acordo com os macrocampos de
aprcndizagem a sabêr: a) Artes e Cultura, b) Jogos e Modalidadas Esportivas, c) Comunicação, Uso de Mídias e
Cultura Digital, Tecnológica e Científica, d) Educação ambiental e desenvolvimento sustentável, e) Língua
Estrangeira. Educação integral refere-se à compreensão da formação de suJeltos não apenas na sua dimensão
intelectual, mas também fisica, afetiva, cultural ê social.
A ampliação da jornada esco/ar é amparada e indìcada pela Lei de cliretrizes e bases da educação nacional - LDB -
Lai 9394/96:
"Ariigo 34. A Jornada escolar no ensino fundamental incluírá pelo menos quatro horas de trabalho efetivo em sala de
aula, sendo progressivamente ampliado o tempo de permanência na escola.

s1'(.)
S 2o . O ensino fundamental será ministrado progressivamente em tempo integral, a citério dos slsÍenas de ensino."

Além disso, a Lei n" 13.005 de 25 de junho de 2014 (Plano Nacional de Educação) também aponta:
Meta 6. oferecer educação em tenlpo ìntegrâl em, no mínimo, 50% (cinquenta por cento) dás esco/as públicas,

de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educação básica.

No Plana Municìpal de Educação a ampliação gradativa da jornada esco/ar esÍá prevista em sua Meta 6 que indica:
oferecer educação em tempo integnl em, no mínìmo, 50yo (cinquenta por cento) das esco/as públicas,

de forma a atender, pelo nrcnos, 30% (trinta por cento) dos (as) a/unos fas) da educação básica.

A ampliação da jornada escolar na rede nunicipal não corrcsponde simplesmente ao aumento de tempo na escola,
nem se reduz a atividades extracurriculares. Ássim, nessa proposÍa, são oferecidas atividades educatívas organizadas
em oficinas, buscando-se integração dos diyersos campos de conhecimento e das dlyersas dimensões formadoras da
criança no cun-ículo escolar. Tais oficinas devem tomar como referencial teórico e metodológico a Base Nacional
Comum Cunicular- BNCC.

Diante disso, a ampliação da ornada escolar para alunos de Ensino Fundamental da Rede Municipal de São Bernardo
do Campo está organizada da seguinte forma:
. Atendimento em oficinas das quals os a/unos paúicipam duas vezes por semana (na ntesrna oficina ou em oficinas
dìferentes). Cada ofìcina possuì carga horária semanal de 16 horas.

A parceria celebrada por meio de termo de colaboraÇão para a Educação lntegral/ jornada ampliada tem por metas:
. Ampliar, progressivamente, a jontada esco/ar de alunos da rede municipal de ensino fundamental;

. OÍerecer situações de aprendizagem que conectem as dlversas dimensões do sujeito: cognitiva, afetiva, ética, social,
lúdica, estética e física.

Para atingir satisfatoriamente o objetivo de ampliar as oporlunidades educativas para alunos do ensino ftndamental, a
parceria implica em uma gestão de ações de forma compartilhada entre a Secretaria de Educação, organizações da
sociedade civil e unidades esco/ares.

Esta instituíção realìzarët o atendimento das seguinles unidades esco/ares.'

Total:

Unidade Escolar:
Total de alunos a serem

atendidos:
EMEB Padre Anqelo Ceroni 150
EMEB Ari Lacerda Rodigues 100
EMEB Professor Claudemir Gomes do Vale 200
EMEB Professor Florestan Femandes 200
EMEB Gafredo Teixeira da Sl/va lel/es 150
EMEB Professora Janete Mallv Betti Simões 150
EMEB Lorenzo Enrico Felice Lorenzetti 204
EMEB Marcos Rogerio da Rosa 150
EMEB Maria Rosa Earbosa 200
EMEB Maurício Caetano de Castro ll 100
EMEB Professora Suzete Aparecída de Campos 160
EMEB Senador Teotônio Vilela 100
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PLANO DE TRABALHO

Execução e Prestação de Contas

ANEXO lll

^tome 
da OSCi lnstituto Geração Futura

> Etapas eFases deExecução

A execução do objeto será realizada mensalmente e está atrelada ao Calendário Escolat do Municipio.
EsÍa OSC está ciente quanto a obrigatoriedade de entregar o relatorio mensal de atividades à Secretaria de Educação
até o dia 10 do més subsequente, çontendo planilha demonstrativa de atendimentos, oficinas

realizadas e relação de funcionários vinculados ao Progrcma Mais Tempo de Esco/a, juntamente com cópia das
cerlidões de regularidade fiscal, previdenciária, tibutâria, de contribuições e de dívida ativa, para atestaçâo pelo
Departamento de Ações Educacionais e liberação dos repasses.

A instituição manterá regular comunicação com a Seção de Educação de Tempo lntegral - SE-122, sobre a intenção
de dispensa de qualquer um dos funcionários perlencentes ao quadro de pessoal vinculado ao programa de que trata
o presente documento, sendo que a dispensa somenle será realizada após manifestação do setot competente e serà
rea!izada ntedìante cumprimento de aviso prévio trabalhado.

O Manual de Geslão 2019 e seu Anexo "Mais Tempo de Escola" fazem pafte integrante deste plano de tt'abalho para
fins de consulta e orientação sobre a execução e presÍaçâo de contas dos recursos.

Os recursos previsÍos nas categoias destácadas no Anexo V serão utilizados exclusivamente com despesas da
respectiva finalidade, conforme instruções do Manual de GesÍão 2019 e orientações da Divisão de GesÍão e Controle
de Ajustes - SF-33.

Os bens permanentes adquíridos côl/? /,êcursos da presentê parceria deverão ser imediâtanente doados ao
Munic[pio, através de Termo de Doação, e entregues à Secretaia de Educação ao final da vigência do ajuste. A
responsabilidade pela guarda dos bens permanentes é exclusiva da entidade desde a aquisiÇão até a formalìzação de
termo de entrega à Secretaria de Educação. Não é permitida a transferência de bens permanentes entre as
organizaçÕes da sociedade cìvil.
Os materiaìs de custeio para oficìnas adquiridos corn os recursos da presente parceria também deverão ser enÍregues
na Secretaria de Educação ao final da vigência do ajuste, para que sejam reaproveitados pelas unidades esco/ares.

> Previsão de lnício e Fim da Execução do Objeto:
lnicio da vigência: data de assinatura do lermo de colaboração

Término da vigência: 6 de dezembro de 2019

> Monitoramento e Avaliação

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusìve por meio de
vìsitas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e meÍas estabelecidos no Plano de Trabalho. A
organização da socìedade civil consolidará os gasfos em planilha fornecida pela SE-33 e emitiná o Relatóio de
Execução do Objeto, que servìrá de base para a emissão do Relatôrio Tecnico de Monitoramento e Avaliação pelo
gestor da parceria, que o submeterë) à Comissão de Monitoramento e Avaliação designada para a homologação.

A OSC apresentará no prazo estipulado à Divísão de Gesiâo e Controle de Áyusfes - SE-33, a prestação de conÍas
dos recursos recebidos, consolídada em planilha fornecìda pela SE-33, para a analise do cumprimento do objeto e
atingimento dos resu/tados pactuados no plano de trabalho sob os aspectos qualìtativo e quantitativo, os quais são
norteados pelo manual de gestão emitido pela Secretaria de Educação.

O Departamento de Contabilidade e Controladorìa da Secretaria de Fìnanças efetuará a análise financeira da
prestação de contas, correlacionando as recelÍas e despesas apresentadas, e verificanda quanto ao atendimento da
legislação peftinente.

> Prestação de Contas

A prestação de contas, com periodícidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaìxo:
2o quadrimestre de 2019: até o 10" dia útil do mês de setembro de 2019
3o quadrimestre de 2019: até o 10o dia útil do mês de janeiro de 2020

Para prestação de contas, serão apresentados os documentos de acordo com o termo de colaborcção e /egis/ação
vigente.

A falta da entrega da prestação de contas nos prazos estabelecidos resultará na imediata suspersão do proximo
repasse programado, sendo efetivado somente apos a total regularização.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Atendimento

ANEXO IV.A

ivomê da OSC; lnstituto Geração Futura

> Quadro de Atendimento
Total atendimentos pela entidade: í850

Escola: EMEB Padre o Ceroni Total de atêndimêntos: 150

Escola: EMEB Ari Lacerda Totâl dê âtendimêntos: í00

Escola: EMEB Professor Claudêmir Gomês do Valê Total dê âtendimêntos: 200

Escolo: EMEB ProfeÉsor Florestan Fernand€s Totel dê elêndimêntos: 200

Atendimentos:Oficinas
Manhã I arde

Local(is) de Realização das Oficinas:

Práticas Circenses 25 25 Esporte Clube Madureira
Danca 'E 25 Esoorte Cl ube lvladureira

Tae-kwon-do 25 25 Olaria Futebol Clube

Atêndimêntôs:
Oficinas:

Manhã Tarde
Local(is) de Realização das Oficinas:

Práticas Circenses 25 25 Unidade Escolar
Teatro 25 25 Unidade Escolar

Oficinas:
Atendimênlos:

Local(is) de Realização das Oficinas:
Manhã Tarde

Práticas Circenses 25 25 Geracão Futura - Espaco Areião
Dancâ 25 25 Geração Futura - EspaÇo Areião

Tae-Kwon-Do 25 25 Geracão Futura - Esoaco Areião

Ginástica Rítmica 25 25 Geracão Futura - Espaco Areião

Oficinas:
Atêndimentos

Local(is) de Realização das OÍicinas
Manhã Tarde

Práticas Circenses 25 25 Geracão Futura - SEDE
DanÇa 25 25 Geracão Futura - SEDE

Musicalização - Fanfarra 25 25 Unidade Escolar
Tae-Kwon-Do 25 25 Unidade Escolar

4
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Alendimento

ANEXO IV-B

ivomê dâ OSC; lnstituto Geração Futura

Escola: EMEB Gofrêdo Teixeira da Silva Telles Total de atendimentos: 150

Escola: EMEB Professora Janete Bêtti Simões Total de alêndimentos: 150

Escola: EMEB Lorenzo Enrico Felice Lorênzetti Tolal de alendimentos: 200

Escola: EMEB Marcos da Rosâ Total de atendimentos: 150

Oficinas:
Atêndimentoa:

Local(is) de Realização das Oficinas
Manhã Tardê

Teatro 25 25 Unidade Escolar

Dança 25 25 Unidade Escolar
Judô 25 25 Unidade Escolar

Oficinas:
Atendimêntos:

Local(is) de Rêalização das Oficinas;
Manhã Tarde

Práticas Circenses 25 25 Olaria Futebol Clube

Handebol 25 25 Olaria Futebol Clube

lniciação ao lnglês 25 25 Olaria Futebol Clube

Oficinas:
Atendimentos:

Local(is) de Realização das OÍicinas:
Manhã Tarde

Teatro 25 25 Geracão Futura - Espaco Areião
DanÇa 25 25 AssociaÇão de Moradores do Lulaldo
Judô 25 25 Associacão de Moradores do Lulaldo

lniciacão ao lnqlês 25 25 Geracão Futura - Espaco Areião

Atêndimentos:
Oficinas:

Manhã Tarde
Local(is) de Realização das Oficinas:

lniciação ao lnqlês 25 25 GeraQão Futura - SEDE

Judô 25 25 GeraQão Futura - SEDE

Danca 25 25 Geracão Futurâ - SEDE

I
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Atendimento

ANEXO IV.B

Àrome da OSC; lnstituto Genção Futura

Estola: EMEB MâÍiâ Rôsâ Bârbôsâ Total dè atendimentos: 200

Escola: EMEB Maurlcio Caêlâno dê CastÍo ll Total dè alendimentos: 100

Escolo: EMEB ProfêBsora Suzote de Total de atendimentos: 150

Escola: EMEB Senador Taotônio Vilela Total de atendimentos: 100

Oficinas:
Atêndimênlos:

Local(is) de Realização das Oficinas:
Manhã Tarde

Produção Audiovisual - Vídeos 25 25 Associação Amigos - Jd Lavínia

Karatê 25 25 Associacão Amiqos - Jd Lavínia

Desenho 25 25 Associaeão Amiqos - Jd Lavínia

lniciacão ao lnolês 25 25 Associacão Amioos - Jd Lavínia

Oficinas:
Atêndimên106:

Local(is) de Realização das Oficinas;
Mânhã Tardê

Práticas Circenses 25 25 Associacão Amiqos - Jd Lavínia

Musicalizacão - Canto Coral 25 25 Associacão Amiqos - Jd Lavínia

Oficinas:
Atêndimêntos:

Local(is) de Realização da6 Oficinas:
Manhã Taíde

Tae-kwon-do 25 25 Unidade Escolar

ProduÇão Audìovisual - VÍdeos 25 25 lJnidade Escolar

lniciacão ao lnolês 25 25 Unidade Escolar

Oficinas:
Atendimêntos

Local(is) de Realização das Oficinas:
Manhã Tarde

Danca 25 25 Geracão Futura - SEDE

Musicalizacão - F anÍarra 25 25 GeraÇão Futura - SEDE

)
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PLANO DE TRABALHO

Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros

ANEXO V

^rorne 
da OSCi lnstituto Geração Futura

Qudntiddde: voloÍ Totdl:

1. Despesas gerais de Custeio: R$ ',t.'177.'.t26,35

Contratâção de Auxiliar de Escritório RS 1 3.486,78

Contrâtâção de Coordenâdor Técnico de PÍogrâmâ Educâcionâl R$ 54.885,86

Contrâtação de Agente de Apoio 19 R$ 232.s37,O1

Contratação de CoordenadoÍ de Alividades Educacionais 10 R$ 233.816,00

Conkatação de Educador de Atividades Educacionais R$ 534.s27,90

Contratação de Auxiliar d€ Limp€za R$ 59.089,80

Sêruiços de contabilidade, incluindo as prestaçõês de contas da parceria R$ 1 9.308,00

' Despesas gerais de custeio para área adminislrativa / combustivel para desloÉmentos à
Secretaria de Edu€ção, unidades escolares e espaços utilizados para oÍicinas, limitado a

20% do valor mensal deste sêgnìento
R$ 1 5.000.00

S"r"iç"s d€ pequ€

2. Custeio para Oficinas: R$ 66.000,00

Aquisição de materiais paÉ Oficina de Desenho R$ 1.200,00

Aquisição de materiais para Oficinâ de Pintura RS

Aquisição de mâteriâis para Oficina de Esculturâ R$

Aquisição dê materiais para Oficina dê Teatro R$ 6.000,00

Aquisição dê mâtêriâis para Oficinâ de Dânçâ RS í4.000,00

Aquisição de matêrisis pam Oficina de Musicalização - FânÍârrâ R$ 2.000.00

Aquisição de materiais pâra OÍicinâ dê Musicâlização - Canto Coral R$ 1.000,00

Aquisição de maleriais para OÍicina de Práticas Circehses R$ 7.200,00

Aquisìção de materiais pam Oficina de Basquete R$

Aquisigão de materiais para Oficina de Handebol R$ 1.200,00

AquisiÉo de materiais para Oficina de Ginásti€ Rítmi€ R9 2.000.00

Aquisiçâo de materiais pârâ Oficina de Judô R$ 9.000,00

Aquisição dê matariais pam Oficina ds Karatê R$ 3.000,00

A<luisigão de materiais para Oficina de Tas-Kwon-Do 4 R$ 1 2.000,00

Aquisição dô materiaìs para Ofìcina de Jogos de Estratégia R$

Aquisição de materiais para Oficina do Robótica Educacional R$

Aquisição de materiais para OÍicina de Linguagem de Programação (Games) R$

Aquisição de mat€riais para Oficina de Produção Audiovisual - VÍdsos 2 R$ 2.400,00

Aquisição de matêriais para Oficina dê Produção Audiovisual - Animação/Clipe R$

Aquisição de mâtêriais para Oficina de Produção MultimÍdia - FotograÍia R$

Aquisiçãô dô mâteriais pâra Oficina dê Produção Multimídia - Jornal RS

Aquisição de matôriâis para OÍìcinâ de Produção MultimÍdia - Rádio R$

Aquisição de materiais para OÍicina de Produção MulÌimldiã - Históriâ em Quadrinhos R$

Aquisição de maleriâis para OÍicina de Sustentabilidâde R$

Aquisição de materiais para Oficina de lniciação ao lnglês R$ 5.000,00

Aquisição de materiais para Oficina de lniciação ao ltaliano R$

R$_
3. Material Permanente para Oficinas: R$ 34.200,00

Aquisição de materiais para Oficina de Toatro 3 R$ 4.500,00

Aquisição de materiais paE Oficina dê Dança 7 R$ I 0.500.00

Aquisição dê materiais para OÍicina de lvlusicalização - FanÍaila 2 R$ 2.000,00

Aquisição dê matsriais para Oficina de l/usielizaçao - Canto Coral R$ 1.200,00

Aquisição de materiais para Oficina de Práticas Circenses 6 R$ 1 2.000,00

Aquislção de materiais pam Oficina de Ginástica RÍtmica R$ 1.500.00

AquisiÇão dê mâteriais para Oficina de Robótica Educacional R$

Aquisição de mateíiais para Oficina de Produção Multimídia - FotograÍia R$

Aquisi$o de matêriais para Oficinâ dê Produçao Multimídia - Rádio R$

Aquisição de matêriãis para Oficinâ de lniciação ao lnglês R$ 2.500,00

Aquisição de materiais para Oficina de lniciaçãÕ ao ltaliâno R$

Aquisição de materiais pâra Oficina de lniciação ao Espânhol

VALORTOTAL.CUSTEIO: R$ 1.243.',126,35

VALORTOTAL.CAPITAL: R$ 34.200,00

VALORTOTAL DO PLANO DETRABALHO: R$

R$

1.277.326,35

\
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PLANO DE TRABALHO

Cronograma de Repasse

ÂNEXO VI

Nome da Osci lnstituto GèÍâção Futura

São Bernardo do Campo, 2 de julho de 201 9

d

Denilson Feitosa da Silva

Presidentê

TOTAL

R$ '1.177.126.3s

R5 í3.486,78

R$ 54.885,86

R$ 232537,O1

R$ 233.81 6,00

R$ 53r'.527,90

R$ 59.089,80

R$ 19.308,00

R$ 15.000,00

R$ 11.175,OO

R$ 66.000,00

R$ 34.200,00

Rt 1277,326,35

Novêmbro
2019

R$ 237.999,67

R$ 2.697,34

R$ 10.977,18

R$ 46.507,41

R$ 46.763,20

R$ 106.905,58

R$ 1 1.817,96

R$ 6.436.00

R$ 3.000,00

R$ 2.895,00

Rs

R'

Oúluhro
2015

RS 2U.741,67

R$ 2.697,36

R$ 10.977 , t7

R$ 46.507.40

R$ 46:763,20

R$ 106.905.58

R$ 11.817.96

R$ 3r18,00

R$ 3.000.00

R$ 2.895.00

R$

R$

2U,741,47

Setembro
2019

R$ 234.781,67

2.697,36

R$ 10.977 17

R$ 46.507,40

R$ 46.763,20

R$ '106.905,58

R$ 11.8'17,96

R$ 3.218,00

R$ 3.000,00

R$ 2-835.00

R$

R$

Agosto
2019

R$ 2U:781,67

R$ 2.697,36

R$ '1os77.17

R$ 46.507,40

R$ 46.763,20

RS 106.905.58

R$ 1 1 .817,96

R$ 3218,00

R$ 3.000,00

R$ 2.895,00

RS

R$

Julho
2019

R$ 234:t81,67

R$ 2.697,36

R$ 10.977.17

R$ 46.507.40

R$ 46.763,20

R$ 106.905,58

R$ '11 €17,96

R$ 3218,00

R$ 3.000,00

Rs 2.895.00

R$ 66.000,00

R$ 34200,00

R$ 334381,67

Segmento:

Despesas gerals de Custeio:

ContÍalação de Auxiliar de Escritório

Contrâtação de Coordênador Técnico de Progrâmâ Educacionâl

Contratêção de Agente de Apoio

ContEtação de Coordenador de Atividades Edu€cionais

Contratação de Educador de Atividades Educacionais

Contraiação dê Auxiliar dê Limpeza

Serviços de contabilidade, incluindo as prestaÇões de €ntas da parceria

Despesâs gerias de custeio para área administrativâ / combustÍvel

Seruiços de pequena monla para mânutenÉo e conseruação do imóvel

Custeio paÍa Oficinas:

Material Pemanente para Oficinas:
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