MUNICIPIO DE SAO Bt

1- DADOS CADASTRAIS

"RNARDO DO CAMPO
Secretaria de Assisténcia Social

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

Orgio:

Prefeitura Municipal de Sdo Bernardo do Campo

Endereco:

Praca Samuel Sabatini, n2 50 — Centro

Cidade: UF: CEP:

Sdo Bernardo do Campo 5P 09750-700
Cargo:
Prefeito

2~08C

Nome:

ABCD — CRAMI

Centro Regional de Atencdo aos Maus Tratos na Infancia do

Endereco:

Rua Humberto Olivieri, n2 114 — Jd. Bela Vista — Santo André

Nome do responsavel:

3-DO OBJETO

Data de Expedicao |Cargo
Presidente

Posse
01/02/2018

Constitui o objeto deste Plano de Trabalho, o Termo de Colaboragdo com o Municipio, para fornecimento

de refeicdes (jantar), gerenciamento e manutengdo do “Restaurante Popular”, instituido pelo Decreto n.2

45.547, de 26 de dezembro de 2000, e alteracdes posteriores — Bom Prato Unidade Sdo Bernardo do

Campo, localizado na Rua Nicolau Filizola, n.2 50 — CEP: 09725-760 — Jardim das Américas — S3o Bernardo

do Campo/ SP.




4 - DAS METAS

A — Fornecimento de 500 (quinhentas) refeicdes (jantar), de segunda a sexta-feira, exceto nos
feriados, no horério das 17:30 (dezessete e trinta) horas até as 18:30 (dezoito e trinta) horas
utilizando as instalacdes, utensilios e equipamentos j& disponibilizados pela Secretaria Estadual de
Desenvolvimento Social, para o oferecimento de café da manha e almogo.

Obs.: Os parametros e critérios técnicos para a realizacdo dos trabalhos estdo estabelecidos no
Manual de Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado disponibilizado pela
Geréncia Técnica do Programa/COSAN.

5 - DA VIGENCIA

a) A vigéncia da parceria a ser celebrada, diante de sua natureza é limitada ao periodo de 18 (dezoito)
de fevereiro A 11 (onze) de julho de 2018.

b) Durante a execucdo da parceria é vedada a alteragdo de seu objeto, podendo a parceria ser
prorrogada por comum acordo entre as partes

6 - DOS INDICADORES

a) Quantitativos 1: O nimero de refeicdes efetivamente servidas serd aferido através de
controle manual e cardéapio e pré-aprovado.

b) Quantitativo 2: A unidade devera atingir, no minimo 85%, do numero de refei¢cdes
previstas.

c) Qualitativo 1: A Entidade gestora deverd atingir no minimo 75% de aprovagao,
considerando-se 0s quesitos “bom” e “6timo”, na pesquisa de satisfa¢do realizada
anualmente pela SEDS.

d) Qualitativo 2: A unidade devera ter um indice de aprovagdo superior a 70% nos
relatérios de vistoria das Equipes de Monitoramento (Nutrigdo e Operacional).

7 - DA LOCALIZAGAO

O fornecimento das refeigBes, gerenciamento e manutencdo para a execu¢do do objeto do presente
Plano de Trabalho, ocorrerd no “Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade S3o Bernardo do Campos,
localizado na Rua Nicolau Filizola, n.2 50 — CEP: 09725-760 — Jardim das Américas — S3do Bernardo do
Campo/ SP.
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8 - DA EXECUCAO

a) Do inicio do funcionamento do ‘Restaurante Popular” Bom Prato (jantar): 18/02/2019.

b) Para o desenvolvimento das atividades na Unidade, a OSC gestora devera disponibilizar, no
minimo, a seguinte Equipe: 01 Nutricionista, 01 Gerente, 01 Cozinheiro, 01 Meio-Oficial, 09
Auxiliares de Cozinha, 01 Auxiliar Administrativo/Caixa, 01 ajudante Geral, totalizando 15
funcionarios exclusivos para a unidade.

c) Os pardmetros e critérios técnicos para a realizagdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado, disponibilizado pela Equipe
Técnica da COSAN, Governo Estadual — Programa Restaurante Popular Bom Prato.

9 - DOS RECURSOS

a) Da Prefeitura Municipal de Sdo Bernardo do Campo
1. A Prefeitura Municipal de S&o Bernardo do Campo repassara a OSC parceira, recursos

correspondentes a RS 6,19 (seis reais e dezenove centavos) por refeigdo/jantar fornecido.

b) Da OSC.

A OSC se compromete a complementar a execucdo do objeto, com recursos proprios, se for o caso.
A OSC executara a administracdo e gestdo da Unidade, além de fornecer o Know how necessario
para a execucdo das atividades inerentes ao programa.

A OSC executara o preparo das refeicdes (jantar) direta ou indiretamente, a administra¢do e gestdo
da Unidade, disponibilizara integrantes para acompanhamento e distribuicdo das refei¢des (jantar),
além do Gerente, que sera o seu representante presente diariamente na Unidade.

As despesas realizadas pela OSC deverdo ser estritamente atreladas ao objeto e finalidades
contempladas neste Plano de Trabalho, zelando pela efetiva razoabilidade dos precos praticados
com as despesas previstas, tudo com vistas a resguardar os principios aplicaveis a utilizacdo de
recursos publicos, respeitando-se a natureza juridica do repasse.

10 - TERMO DE PARCERIA 01/2019
Oferecimento de jantar / Bom Prato
Vigéncia: 18/02/2019 a 11/07/2019

Quantidade de refeicdes/jantar por dia 500
Custo por refeicdo RS 6,19 (seis reais e dezenove
centavos)
Recurso do Tesouro Municipal RS 5,19 (cinco reais e dezenove
centavos)
Subsidio do Usuario RS 1,00 (hum real)
Total RS 6,19
Avenida Redencdo, 271 — Jardim das Américas - 830 Bernardo do Campo — SP
CEP 09725-680 telefone: 2630-6830 //W-
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MUNICIPIO DE SAC BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Assisténcia Social

REPASSES E SUBSIDIOS MENSAIS VALORES
Ndmero de refeicdes mensal 500
Valor repasse municipal RS 57.000,00
Subsidio de usuario RS 11.00,00

11- DAAPLICACAO DOSRECURSOS

Descrigao T [ PercentualMédiode
_ DasDespesas ... ... ;| Aplicaciodosrecursos
Recursos Humanos (1) ) ; 45%
Géneros Alimenticios : 45%
f Qutros Materiais de Consumo (2) 2%
Outros Servicos de Terceiros (3) 1,5%
Locagdo de Imdvel 0%
Utilidades Piblicas (4) 2%
: Manuten¢Bes e Adaptacdes ; 1%
Despesas Financeiras e Bancérias : 0,5%
Outras Despesas Inerentes ao Objeto da Parceria (5) ‘ 0%

(1)  Saldrios, encargos e beneficios

(2) Aquele cuja duracdo é limitada a curto lapso de tempo. Exemplos: artigos de escritorio, de limpeza e higiene,
material elétrico e de iluminacdo, descartaveis, artigos de mesa, combustiveis etc.

(3) Contadores, Advogados, Locagdes Diversas, Fretes e Carretos, Software e Seguros em Geral

(4)  Cobertura de despesas com o consumo de energia elétrica, dgua, esgoto, gas encanado, habilitacdo e
utilizacdo de telefonia fixa, internet, etc. .
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Secretaria de Assisténcia Social
Observacdo

A utilizaciio dos recursos de cada grupo poderd variar até 10% para menos ou para mais, de acordo
com as necessidades identificadas para a Unidade e suas especificidades.

12 - DO REPASSE DOS RECURSQOS

Os recursos relativos ao custeio das refeicBes (jantar) serdo repassados semanalmente pelo
Municipio, mediante a transmissdo, por meio manual, de documento intitulado Carta Recibo com o
numero das refeicBes efetivamente servidas na semana imediatamente anterior.

13 - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacio de contas e comprovagdo das despesas devera seguir os procedimentos previstos na
Lei Federal n.2 13.019/2014, artigos 33, 49, 63 a 72, em consonancia com os Decretos Estaduais
45.547, de 26/12/2000 e alteracdes posteriores 61.981, de 20/05/2016 e ainda com as Instrugdes
N.2 02/ 2016 do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, bem como o Decreto
Municipal n® 20113/17 do Municipio de Sdo Bernardo do Campo.

13.1 - DA PRESTACAQ DE CONTAS MENSAL

. Até que se institua o portal de que trata o artigo 66 da referida Lei, as OSC deverdo apresentar

Prestacdo de Contas Mensal, contendo:

a) Carta Recibo, contendo o nimero de refeices efetivamente servidas, subscrita pelo representante
legal da OSC;

b) Relatério de execucdo financeira com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas
com 0s recursos provenientes do ajuste, por meio digital;

¢) Extrato bancario das contas (corrente e de aplicagdo) vinculadas aos repasses oriundos do Termo
de Colaboracdo, por meio digital.

13.2 - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

. Quanto a prestacdo de contas final, esta deverd conter a documentagdo abaixo relacionada em
conformidade com o artigo 132 das Instru¢des N.2 02/2016 do TCE/SP, devendo serem entregues
até o ultimo dia Gtil do més de fevereiro do ano subsequente:

a) certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da organizagdo da sociedade civil,
forma de remuneragdo, periodos de atuacdo com destaque para o dirigente responsavel pela
administragdo dos recursos recebidos & conta do termo de colaboragdo/fomento;

b) relatério anual de execugdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto do ajuste e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados e, o
relatério de execucdo financeira, ambos assinados pelo representante legal da organizagdo da
sociedade civil; e, o financeiro, pelo contador responsdvel, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas;

c¢) demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias
ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragdo;
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MUNICIPIO DE SAC BERNARDO DO CAMPO
Secretaria de Assisténcia Social

d)

relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizagdo de recursos publicos
administrados pela organizagio da sociedade civil para os fins estabelecidos no termo de
colaboragdo ou de fomento, contendo: tipo e nimero do ajuste, identificacdo das partes, data,
objeto, vigéncia, valor e condi¢des de pagamento;

conciliacio bancaria da conta corrente especifica, aberta em institui¢do financeira publica, indicada
pelo érgdo ou entidade da administragéo publica, para movimentagao dos recursos do termo de
colaborag3o ou de fomento, acompanhada do respectivo extrato bancario;

publicacdo do Balango Patrimonial da organizagdo da sociedade civil, dos exercicios encerrado e
anterior;

demais demonstracBes contébeis e financeiras da organizagdo da sociedade civil, acompanhadas do
balancete analitico acumulado do exercicio;

certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo
profissional dos responsaveis por balangos e demonstragdes contabeis;

declaracdo atualizada de que o quadro diretivo da organizagdo da sociedade civil ndo possui
parentesco até 22 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de drgdo ou entidade da Administragdo Plblica da mesma esfera governamental
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade;

declarac3o atualizada acerca da contratagdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a parentes ate 22
grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizagdo da sociedade civil, ou de agentes
politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de érgdo ou entidade da Administragdo
Publica da mesma esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

§ 12 — Os documentos previstos nos incisos acima serdo remetidos, a esta Pasta,
acompanhados de oficio, assinado pelo responsavel, fazendo referéncia ao nimero do
processo do Chamamento Publico ou Termo de Colaboragéo.

§ 22 — Os documentos originais de receitas e despesas referentes & comprovagdo da
aplicacdo dos recursos préprios e os de origem publica, vinculados ao termo de
colaboragio ou de fomento, depois de contabilizados, ficardo arquivados na organizacao
da sociedade civil, por 10 (dez) anos apds o transito em julgado da matéria, a disposi¢ao
desta Secretaria.

13.3 — DA PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS DE IMPLANTAGAO

A prestacdo de contas dos recursos destinados a implanta¢do do jantar se dara nos 30
dias ap0s o inicio da execugdo do objeto.

SAS, 15 de fevereiro de 2019.

Diretora do Departamento de Seguranca Alimentar e Nutricional

Avenida Redengao, 271 ~ Jardim das Américas - Sdo Bernardo do Campo - SP
CEP 09725-880 ielefone: 2630-6630



http://www.tcpdf.org

