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FATERNO ASSOCIAGAOASSISTENCIAL

Estrada dos Alvarenga,1422-CEP 09850-550- Tel.4342-3000-S40 Bernardo do Campo — SP-CNPJ 55.038.905/0001-42

PLANO DE TRABALHO
Ano 2019

I-IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Raz&o Social: FRATERNO ASSOCIACAO ASSISTENCIAL
CNPJ: N° 55.038.905/0001-42

Data da Fundagao: 25 de Abril de 1985

Cartério de Registro: 1°Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica -
Comarca de Sao Bernardo do Campo - Estado de Sio Paulo

Registrado sob o n° 205546

Enderego: Estrada dos Alvarenga n°1.422
Bairro: Jardim Campestre Municipio: Sio Bernardo do Campo
CEP: 09850-550 Telefone: 4342-3000 ou 2356-0340

Nome do Representante Legal: José Reis Filho

Cargo: Presidente

FINALIDADE ESTATUTARIA DA OSC

A Fraterno associacio Assistencial, constituida em 25 .01.1985, é uma associagao civil, de
direito privado, sem fins lucrativos e econdmicos, de Assisténcia Social, com atuacdo na
promogdo de Defesa e Garantia de Direitos sociais, de individuos e familias;
Promovendo o bem estar de todos, sem distingdo de origem politica, religiosa, racial, de sexo,
cor, idade ou quaisquer outras formas de discriminagéo, tendo por principio a universalidade de
atendimento, sendo vedado dirigir suas atividades a seus associados ou a determinada
categoria profissional;

Assistir as pessoas em situacdo de vulnerabilidade social e pessoal, com énfase na crianca e
adolescentes, atuando na sua formacdo educacional nas diferentes etapas e modalidades,
objetivando o desenvolvimento com protagonismo; através do atendimento socioassistencial,
com base na defesa e garantia de direitos.

Favorecendo o desenvolvimento das capacidades intelectuais, ltdicas, artisticas e culturais;
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Despertar na comunidade, a conscientizagéo o interesse pelo desenvolvimento da M
através de agdes praticas; A

Promover coletivamente, mecanismos de participacéo social e politica;

Oferecer espaco de participagdo e integracdo a individuos e familias dentro da associacgao,
integrado a comunidade:

Trabalhar em rede e parcerias com outros organismos.

As atividades a serem desenvolvidas para alcancar as finalidades, deverzo estar previstas em
um Plano Anual de Trabalho.

OBJETO DA PARCERIA

Repasse destinado a aquisi¢do de veiculo automotor a ser utilizado exclusivamente no apoio, fomento e
desenvolvimento das atividades da Entidade

CONTEXTUALIZACAO

A FRATERNO foi fundada oficialmente no dia 25/01/1985, por um grupo de jovens catélicos, que
imbuidos do amor cristdo, acreditavam que precisariam contribuir para a mudanga do quadro social que
viam nas comunidades carentes de Sio Bernardo do Campo; onde faziam um trabalho voluntério de ajudar
familias em situagio de vulnerabilidade social.Iniciando o atendimento as familias na regidio do Jardim
Calux, onde era apenas um trabalho assistencialista. Perceberam que esta agdo ndo contribuia para a
mudanga social das familias assistidas, mudaram entio o enfoque, com agdes voltadas para atengdo ao
individuo, familias e criangas; valorizando a familia como célula mater da sociedade. A partir do final dos
anos 90 se afirma-se como entidade de assisténcia social, com atuagdo efetiva na politica de assisténcia

na faixa de idosos, pois, existem mais jovens do que idosos. A Fraterno, pauta na defesa e
garantia de direitos, para o alcance de alternativas emancipatérias e o enfrentamento da
vulnerabilidade social, bem como a prevencédo de situacdes vexatérias de exclusdo e risco
social, incentivando a participagdo comunitaria; através da promocgao e oferta & comunidade do
espago para a convivéncia e fortalecimento de vinculos, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades de cada um; de acordo a faixa etaria. As intervengbes s3o pautadas em
vivéncias ludicas, artisticas, culturais, de lazer e cidadania, como formas de expressao,
interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social; através do trabalho social. Estas
atividades contribuem para resignificar e ampliar da capacidade de viver em grupo, de
administrar conflitos por meio do dialogo, compartilhando outros modos de agir e pensar: adquirir
conhecimento e desenvolver capacidade para vida profissional e o mundo do trabalho, através
de vivencias e experiéncias de autonomia para o alcance do protagonismo social.

META QUALITATIVA ESTRATEGIAS PARA O ALCANCE DA META PARAMETRO PARA AVALIACAO
Aquisicdo de veiculo automotor, | Documentos fiscais a serem
Proporcionar facilidade no atendimento as documentado e emplacado para o exercicio Apresentados na prestacdo de contas,,
atividades estatutdrias da instituicdo corrente Bem como identificacdo visual do
Veiculo e contrato do seguro




O valor repassado ser4 obri

ETAPAS OU FASES DA EXECUCAO

O valor seré repassado em uma tinica parcela em até 15 dias da assinatura do Termo de Colaboragio.

MONITORAMENTO E AVALIACAO

gatoriamente empregado para execugdo da despesa prevista no presente plano de

trabalho.

A Comissio de Monitoramento e Avaliagiio promovera o monitoramento e fiscalizaglio da parceria, ap6s 6 meses da entrega do
veiculo, se 0s mesmos permanecem com identificagdo visual e no seguro. Apds a primeira verificagdo, serdo realizadas novas
vistorias anualmente, até o final do prazo de 5 anos. Cada vistoria serd registrada através de relatério especifico e anexado ao

relatorio final, apds 5 anos da datas de assinatura do Termo de Colaboragiio. A

entidade apresentar4 Nota Fiscal de compra somente

uma - vez no ato da Prestagio de Contas e anualmente o documento  de renovagio do  seguro.

O Departamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria

correlacionado as receitas e despesas apresentadas, e verificando Quanto ao atendimento da legislago pertinente.

PRESTACAO DE CONTAS

de Finangas efetuara a analise financeira da prestagiio de contas,

Para prestagiio de contas, serdo apresentados os documentos de acordo com o termo de colaboragio e a legislagdio vigente,

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspensao do préximo repasse programado,
sendo efetivado somente apos a total regularizagiio.

A presente parceria devera ser executada com restrita observéncia das clausulas pactuadas, sendo vedado:
I - utilizar recursos para a finalidade alheia ao objeto da parceria;

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lej
especifica e na lei de diretrizes orgamentirias;

Il - realizar despesas em data anterior Ou posterior & vigéncia desta parceria;
IV— realizar despesas com multas, juros, taxas ou mora, inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos e a
titulo de taxa de administragiio; e
para pagamento de empregados da entidade vinculados i execucdo de outras parcerias firmadas com esta
Municipalidade ou com demais Entes Publicos, previstos nos respectivos Planos de Trabalho.

V — utilizar o recurso

PLANO PREVISTO DE APLICACAO DOS RECUROS

DESCRICAO DA DESPESA VALOR
CAPITAL - Aquisicio de veiculo RS 37.000,00
CUSTEIO — Documentacdo e emplacamento RS 3.000,00
TOTAL RS 40.000,00

Sao Bernardo do Campo 10 de abril de 2019
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José Reis Filho

Presidente
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