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DADOS DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC Visto

Razdo Social: Obras Sociais S3o Pedro Apéstolo

Nome Fantasia: OSSPA

CNPJ: 43.322.189/0001-41

Data de Fundagdo: 29/01/1984 Inscrigdo Mobiliaria: 45.522/9
Cartério de Registro: 32 Tabelido de Notas de Sdo Bernardo do Campo  Registrado sob n® 205997
Endere¢o: Rua Ana Maria, 123

Bairro: Vila Santa Luzia Municipio: Sdo Bernardo do Campo - SP
CEP: 09669-060 Telefone: (11) 4178-3736

E-mail: osspasaojose@hotmail.com

Nome do Representante Legal: Adriano Pereira da Silva

Cargo: Presidente Mandato: 28/01/2019 4 28/01/2025

FINALIDADE ESTATUTARIA DA 0SC

Os fins das OBRAS SOCIAIS SAO PEDRO APOSTOLO sdo: A protegdo a familia, 2 maternidade, a infancia, a adolescencia e a
velhice, nos termos do inciso |, do artigo 2° da Lei 8.742/1993, Lei Organica da Assisténcia Social;
O amparar as criangas e adolescentes carentes, nos termos do inciso II, do artigo 2° da Lei 8.742/1993, Lei Orgénica da
Assisténcia Social;
A promogao da integragdo ao mercado de trabalho, nos termos do inciso Ill, do artigo 2°da Lei 8.742/1993, Lei Organica da
Assisténcia Social;
Desenvolver atividades que visem a melhoria de vida da populagéo, cujas agdes observem os principios do artigo 23 da Lei
8.742/1993, Lei Organica da Assisténcia Social; Ser representac3o legal junto aos poderes publicos e entidades particulares,
no sentido de defesa e solugdo dos problemas de interesse do Bairro, objetivando resolver as questdes socias comunitarias
de interesse local e regional; Promogao da Etica, da Paz, da Cidadania, dos Direitos Humanos, da Democracia e de outros
valores universais. Procurar parcerias com entidades religiosas, filantrépicas ou governamentais, visando a cooperagio e o
estreitamento de lacos de fraternidade, de ajuda e intercambio cultural, podendo com tais entidades ou érgaos firmar
Convénios de parcerias ou ajuda; Desenvolver junto a comunidade Cursos Profissionalizantes, Bazar, Aluguel de saldo para
festas, devendo eventuais resultados, ser aplicados obrigatoriamente na finalidade da entidade; Zelar e conservar as
de, adéncias da Associagdo, realizando as manutengdes necessarias para desenvolvimento da mesma.

DO OBJETO DA PARCERIA
Repasse destinadod aquisi¢do de veiculo automotor a ser utilizado exclusivamente no apoio, fomento e desenvolvimento das

CONTEXTUALIZACAO
A Obras Sociais Sdo Pedro Apéstolo, também consignada pela sigla OSSPA, constituida em 29 de janeiro de 1984 é uma
Associagdo Civil de Direito Privado, sem fins econémicos, que tera duragdo por tempo indeterminado com sede no Municipio
de S3o Bernardo do Campo. A parceria entre o Poder Publico e a instituigdo , estd presente no municipio para garantir a oferta da
oferta da educagdo infantil, como interesse comum no atendimento educacional e social a crianca e familia em mutua
colaboragdo para atingir este objetivo. Atuacdo do Poder Publico ndo se limita ao repasse de recursos, mas desenvolve
permanente supervisdo, formagdo continuada, assessoria técnica e pedagogica, a¢des que expressam o real compromisso com
a qualidade do atendimento as criancgas e familias, assim como fortalecer a parceria com os setores da sociedade civil.
A entidade atende atualmente criangas em regime de creche e Projeto Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo a criangas e
familias convéniado com a secretaria de Assisténcia Social do Municipio.
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META QUALITATIVA ESTRATEGIA PARA ALCANCE DA META PARAMETRO PARA AVALI&I(#'\O
v

Proporcionar facilidade no
atendimento 3s atividades

estatutdrias da instituigdo.

Aquisi¢do de veiculo automotor,
documentado e emplacado para o
exercicio corrente.

Documentos fiscais a serem apresentados na
prestacdo de contas, bem como identificagdo
visual do veiculo e contrato do seguro.

ETAPAS OU FASES DA EXECUGCAO
Os valores repassados serdo obrigatoriamente empregados para execucio das despesas previstas no presente plano de

MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Comissao de Monitoriamento e Avaliagdo promoverd o monitoramento e fiscalizagio da parceria, apods 6 meses da

O " »artamento de Orgamento e Controladoria da Secretaria de Financas efetuara a analise financeira da perestacdo de

PRESTACAO DE CONTAS

Para a prestacdo de contas, serdo apresentadas os documentos de acordo com o tema de colaborac3o e a legislacdo vigente.
A falta da entrega da prestacdo de contas nos prazos estabelecidos resultaré na imediata suspensao do proximo repasse
programado, sendo efetivado somente apds a total regularizacdo.

A falta da entrega da prestagdo de contas nos prazos estabelecidos resultara na imediata suspensdo do préximo repasse,
programado sendo efetivado somente apés a tal regularizacdo.
A presente parceria deverd ser executada com estrita observancia das clausulas pactuadas, sendo vedado:
| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria , salvo nas hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
lil - realizar despesas em data anterior e posterior a vigéncia desta parceria;

Iv - realizar despesas com multas, juros, taxas ou mora, inclusive referentes a pagamentos ou a reconhecimento fora dos
prazos e a titulo de taxa de administragéo;
V - utilizar o recurso para pagamento de empregados da entidade vinculados a execucio de outras parcerias firmados com

esta Municipalidade ou com demais Entes Publicos, previstos nos respectivos Planos de Trabalho;

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

DESCRICAO DA DESPESA VALOR
CAPITAL - Aquisigdo de Veiculo RS 37.000,00
CUSTEIO - Documentagdo e emplacamento RS 3.000,00
[TOTAL: | RS 40.000,00

Sao Bernardo do Campo, 12 de abril de 2019
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DRIANO PEREIRA DA SI

PRESIDENTE
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