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1. INTRODUCGAO

Indiciando o trabalho de acompanhamento e auditoria das areas mapeadas e manualizadas e

de todas as acdes atendidas na auditoria de certificacgdo,este relatério objetiva inicialmente o

cumprimento do item 3.1.4 — “Estrutura de Controle Interno” do Manual Pr6-Gestdo V.3.2.

Neste primeiro momento, o trabalho de acompanhamento e auditoria ocorrera na area

mapeada e manualizada, que compreende a area de Beneficios, com abrangéncia inicial nos

processos exigidos para Nivel
|

de aderéncia.

2. BENEFICIOS— CONCESSAO E REVISAO

Procedimento aplicado quanto a anilise e verificagdo dos processos por amostragem:

e Analise documental, por amostragem, dos processos de Concessao dos Beneficios;
e Analise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de

dos Beneficios;
e Analise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos

processos que sao utilizados pelo SBCPREV.

2.1 Apura¢ao Geral dos Procedimentos de de Aposentadoria.

Foram identificados para o 22 Semestre de 2020 o encaminhamento de 77 (setenta e sete)
processos, sendo:

e 45 (quarenta e cinco) processos de aposentadorias por tempode contribuic&o (Art. 40
da Constituig¢éo Federal na redacao da Emenda Constitucional n? 41/03, Art. 62 da
Emenda Constitucional n? 41/03 e o Art. 32 da Emenda Constitucional n2 47/05);

e 14 (quatorze) processos de aposentadoria Invalidez ou Incapacidade(Art. 40, paragrafo
12, inciso

|

da Constituicgaéo Federal e Emenda Constitucional n? 70/12);

¢ 3 (trés) processos de aposentadoria por Idade (Art. 40 da Constituigado Federal na

redacao da Emenda Constitucional n2 41/03) e

e 15 (quinze) processos de aposentadoria Especial;

Por amostragem, foram selecionados 4 (quatro) processos, sendo um para cada tipo de processc¢
de aposentadoria:

¢ 1(um) processo de aposentadoria por tempo de contribuicao;
e 1(um) processo por aposentadoria por Invalidez;
¢ 1(um) processo de aposentadoria por Idade e

* 1(um) processo de aposentadoria Especial.
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Relagdo dos processos concedidos quanto a aposentadoria

correspondea:

ocesso de Aposentadoria por Tempo de Contribuicao

por tempo de contribuicao

MATRICULA NOME DATA APOS.

030051 LUCIANA APARECIDA FAVERO SOUZA 03/07/2020
030294 TEREZINHA DO CARMO LEME 03/07/2020
010094 ARNALDO ANTONIO SERRANO JUNIOR. 03/07/2020
001181 JOSE LUCIANO PINTO 10/07/2020
004841 PEDRO DE MATTOS 10/07/2020
031749 LUCI DE ALMEIDA GRANDE 10/07/2020
025645 MARILDA MALDONADO VAZ 10/07/2020
026742 CLAUDIO SILVA 10/07/2020
013100 FRANCISCO RIBEIRO DA CRUZ 10/07/2020
007024 HEBE MARIA SCOLFARO DASILVA 17/07/2020
026583 MARIA FATIMA FERNANDES 17/07/2020
003299 CLAUDIODA SILVA DIAS 17/07/2020
004592 EVANDRO LUIS PAINELLI 24/07/2020
024619 LUCIMARA DE ALMEIDA NELO 24/07/2020
025411 HENRY RIBEIRO CONDE 24/07/2020

020272 THAIS CHIEDDE SPOLIDORIO 31/07/2020
030133 VERA LUCIA STEFANATO 31/07/2020
004036 NIVALDO BARBOSA BRAZ 07/08/2020
021271 SILVANA APARECIDA GIOVANELLI 07/08/2020
021114 ELISA KEIKO IMAMURA 14/08/2020
021175 MARIA CRISTINA DOS S KARIYA 14/08/2020
024115 SHIRLEI NORONHA 14/08/2020
028395 ROSE ANNE GOMES SILVA 14/08/2020
024013 FERNANDO D DOSSANTOS FILHO 19/08/2020
023686 TANIA GERBELLI 19/08/2020
012013 LUCIA MARTADA SILVA 28/08/2020
022360 MARLEI A MENDES DE SOUZA 28/08/2020
023637 ANDREA NUNES ROCHA 28/08/2020
021694 MARCIA NOBREGA SAETO 04/09/2020
030338 LENY R DE CAMPOS GONCALVES 04/09/2020
021980 APARECIDA INES JERONIMO SILVA 11/09/2020
025874 SANDRA REGINA COSTA DEBARROS

_
11/09/2020

026882 MIRLENY LUCENA DE MORAES 11/09/2020
010684 DILEUZA SANTOS LEAO 18/09/2020
024621 ROSANE REGINA FOURNET 25/09/2020
024173 BERNADETE ROSSI ZANUTTO 02/10/2020
024725 SUELI MOLINA GARCIA 23/10/2020
033108 AUXILIADORA PEREIRAASZABADOS 23/10/2020
030661 FLORISVALDA VIANA BARBOSA 29/10/2020
023733 CLEIS DE FATIMA DE LCAMARGO 29/10/2020
008392 ZILDA CORREA 06/11/2020
008133 ROSANADE LOURDES FERNANDES 13/11/2020
028404 SONIA REGINA ARAUJO DOS SANTOS 19/11/2020
030455 EDNA RIBEIRO DA CRUZ 19/11/2020
090620 CLAUDIA REGINA DEOLIVEIRA 30/12/2020
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Amostra selecionada:

e Zilda Correa — Matricula n°023223

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessao de

Beneficios, nos seguintesitens:

e Documentos:

Foram analisados os documentos de cada processo:

Requerimento;

Qualificagdo do Beneficiario -Certidées de Casamento, RG, CPF, PIS/PASEP;
Ciéncia da modalidade e valor do beneficio;
Declara¢do do servidor sobre acumulacdode cargos na Administracao Publica;
Declaracgaode que nao respondea Processo Administrativo (CCIA);
Certiddo de tempode contribuigao - INSS (Portaria MPS 154);
Informacgées dos assentamentos funcionais - cargo, carreira, data de ingresso
(Dtc e informagées relacionadas);

h. Comprovante de pagamento - remuneracao e vantagens pessoais (Copag Ou

holerite);
i. Contagem de aposentadoria;

j. Demonstrativo do calculo do beneficio e fundamentacao legal (planilha de
calculo da aposentadoria);

k. Andalise técnica do setor de beneficios (cota de encaminhamento ao diretor

previdenciario);
l. Portaria Parecer Referencial;
m. Termo de Concess&o (Minuta da Portaria).

mmo

ao

>

o

Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e

estao em conformidade com o Manual de Procedimentos de Concessio de Beneficios.

e Fluxo:

Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concessi

devidamente descritos no mapeamento, seguindo a ordem descrito no Manual £

Procedimentos de Concessao de Beneficios.

O fluxo do processo de concessao segue em conformidade com o mapeament
orienta¢6es descritas no Manual Procedimentos de Concessao de Beneficios.

e Sistemas:

O cadastro e registro do beneficidrio foi devidamente langado nos sistemas CONTEM e

GPREV pelo Departamento Previdencidrio.

e TCE-SP

A concessdo do beneficio foi devidamente informada ao Tribunal de Contas do Estado,
sendo que sua analise somente ocorrera aposa fiscalizagao pelo referido 6rgao, o que
ocorre normalmente no exercicio seguinte aofiscalizado.
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e §6Arquivo:
O processo foi arquivado.

2.1.1.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da anilise realizada, observou-se que os procedimentosaplicados ao processo de concess3o, os

fluxos e documentos, estéo de acordo com o Manual Procedimentos de Concess30 de

Beneficios, seguindo sua ordem, organizacao e formalizacao.

21:2 Processo de Aposentadoria por Incapacidade Permanente

Relagao dos processos concedidos quanto a aposentadoria por Invalidez ou Incapacidade:

MATRICULA NOME DATA APOS.

026085 CLAUDIA SARRO 31/07/2020
026559 PAULINE FERREIRA MARTINS 14/08/2020
034913 PAULINE FERREIRA MARTINS 14/08/2020
027868 ELGA CRISTINA DA C DECORDI 14/08/2020
028120 ELAINE VASTI SORIA TULEU 14/08/2020
025776 JULEIVA CARDOSO PRIMO 28/08/2020
024700 MARA CARANICOLA 11/09/2020
037192 ANA MARIA SCHNEIDER 18/09/2020
018608 JOSE MOACIR XAVIER DE SOUZA 16/10/2020
017155 FLAVIO DE ASSIS 16/10/2020
025602 EVA APARECIDA DOS SANTOS 04/12/2020

Amostra selecionada:

e Juleiva Cardoso Primo — Matricula n° 025776

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessao de

Beneficios, nos seguintesitens:

¢ Documentos:

Foram analisados os documentos de cada processo:

Notificacdao;

Qualificacdo do Beneficidrio -Certidées de Casamento, RG, CPF, PIS/PASEP;
Ciéncia da modalidade e valor do beneficio;
Declaracdo do servidor sobre acumulacao de cargos na Administracdo Publica;
Declaragao de que nao responde a Processo Administrativo (CCIA);
Certiddo de tempode contribuic¢do - INSS (Portaria MPS 154);
Informacdes dos assentamentos funcionais - cargo, Carreira, data de ingresso
(Dtc e informagées relacionadas);

h. Comprovante de pagamento - remuneracdo e vantagens pessoais (Copag Ou

holerite);
i. Contagem de aposentadoria;

j. Laudo médico

e
base legal para o enquadramento - integral ou proporcional;

mmo

a0
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k. Demonstrativo do cdlculo do beneficio e fundamentacao legal (planilha de

calculo da aposentadoria);
l. Andalise técnica do setor de beneficios (cota de encaminhamento ao diretor

previdenciario);
m. Portaria Parecer Referencial;
n. Termo de Concessao (Minuta da Portaria).

Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e

estdo em conformidade com o Manual de Procedimentos de Concessao de Beneficios.

e Fluxo:

Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concess3o
devidamente descritos no mapeamento, seguindo a ordem descrito no Manual de
Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

O fluxo do processo de concessdo segue em conformidade com o mapeamento e

orientag6es descritas no Manual Procedimentos de Concessao de Beneficios.

e Sistemas:

¢ Ocadastro e registro do beneficidrio foi devidamente lancado nos sistemas CONTEM e

GPREV pelo Departamento Previdenciario.

e TCE-SP

A concessdo do beneficio foi devidamente informada ao Tribunal de Contas do Estado,
sendo que sua andlise somente ocorrera apés a fiscalizagaopelo referido érgdo, o que
ocorre normalmente no exercicio seguinte ao fiscalizado.

e Arquivo:
O processo foi arquivado.

2.1.2.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessao, os

fluxos e documentos, esto de acordo com o Manual Procedimentos de Concessdo de
Beneficios, seguindo sua ordem, organizacao e formalizacao.

2.1.3. Processo de Aposentadoria por Idade.

Relagao dos processos concedidos quanto a aposentadoria por Idade:
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MATRICULA NOME DATA APOS.

028151 ROSE MARY LAPADULA PEREIRA 31/07/2020
026044 LYLIAN FINOCCHIARO 11/09/2020
033603 NEIDE CORREA 29/10/2020

Amostra selecionada:

e Carlos Massaka Tsu Gyotoku — Matricula n° 034640

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessao de
Beneficios, nos seguintes itens:

e Documentos:

Foram analisados os documentos de cada processo:

Requerimento;

do Beneficidrio -Certiddes de Casamento, RG, CPF, PIS/PASEP;
Ciéncia da modalidade e valor do beneficio;
Declaracdo do servidor sobre acumula¢do de cargos na Administrac3o Pu blica;
Declaragao de que nao respondea Processo Administrativo (CCIA);
Certidado de tempode contribuicdo - INSS (Portaria MPS 154);
Certiddo de outros Regimes Préprios (Portaria MPS 154);
Informacgdesdos assentamentos funcionais - Cargo, Carreira, data de ingresso
(Dtc e informagéesrelacionadas);
Comprovante de pagamento - remuneracao e vantagens pessoais (Copag Ou
holerite);

j. Contagem de aposentadoria;
k. Demonstrativo do cdlculo do beneficio e fundamentagao legal (planilha de

calculo da aposentadoria);
l. Analise técnica do setor de beneficios (cota de encaminhamento ao diretor

previdenciario);
m. Portaria Parecer Referencial;
n. Termo de Concess4o (Minuta da Portaria).

7M

>
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Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados
estao em conformidade com o Manual de Procedimentos de Concessao de Beneficios

© Fluxo:

Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de conces
devidamente descritos no mapeamento, seguindo a ordem descrito no Manual de
Procedimentos de Concess4o de Beneficios.

O fluxo do processo de concess3o segue em conformidade com o mapeamento e

orientagdes descritas no Manual Procedimentos de Concess&o de Beneficios.

e Sistemas:

e Ocadastro e registro do beneficidrio foi devidamente langado nos sistemas CONTEM e
GPREVpelo Departamento Previdenciario.
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e TCE-SP

A concessao do beneficio foi devidamente informada ao Tribunal de Contas do Estado,
sendo que sua analise somente ocorrera apésa fiscalizacgdopelo referido érgao, o que

ocorre normalmente no exercicio seguinte ao fiscalizado.

e Arquivo:
O processo foi arquivado.

2.1.3.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessdao,os

fluxos e documentos, estéo de acordo com o Manual Procedimentos de Concess30 de

Beneficios, seguindo sua ordem, organizacao e formalizacao.

2.1.4 Processo de Aposentadoria Especial

Relacgdodos processos concedidos quanto a aposentadoria Especial:

MATRICULA NOME DATA APOS.

021381 VALDIR RIBEIRO 03/07/2020
035807 TANIA EMILIA DA SILVA MIRANDA 03/07/2020
009720 LUCIANE BITU 10/07/2020
022096 ADRIANI DE SOUZA MELO DOSREIS 27/07/2020
024448 ANTONIO ANAILSON BEZERRA 28/08/2020
033304 SUELIAPARECIDA MARCOS 11/09/2020
023225 BEATRIZ MELLO 11/09/2020
023475 SIDNEI JOSE GALEGO 09/10/2020
023672 CLAUDINEIDE SILVA C FERREIRA 06/11/2020
023770 MARIA RITA LOPES LADEIA 06/11/2020
034883 SANDRA CRISTINA DASILVA 13/11/2020
035759 ELIANE FONSECA Q QUELUCCI 13/11/2020
013231 ELVIA DE PAULA GONCALVES 19/11/2020
023223 GILMAR ALVES DE LIMA 27/11/2020
023834 THAIS REGINA FERNANDES SOLER 30/11/2020 (|

Amostra selecionada:

e Beatriz Mello — Matricula N°0233225

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de de
Beneficios, nos seguintesitens:

e Documentos:

Foram analisados os documentos de cada processo:
a. Requerimento;
b. Qualificagdéodo Beneficidrio -Certidées de Casamento, RG, CPF, PIS/PASEP;
c. Ciéncia da modalidade e valor do beneficio;
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d. Declaracdo do servidor sobre acumula¢do de cargos na Administracdo Publica;
e. Declaragdo de que nao respondea Processo Administrativo (CCIA);
f. Certidao de tempo de contribuigao - INSS (Portaria MPS 154);
g. Informagdes dos assentamentos funcionais - Cargo, Carreira, data de ingresso

(Dtc e informagées relacionadas);
h. Comprovante de pagamento - remunera¢do e vantagens pessoais (CopagOu

holerite);
i. Contagem de aposentadoria;

j. Perfil profissiografico previdencidrio com analise da pericia médica;
k. Demonstrativo do calculo do beneficio e fundamentacao legal (planilha de

calculo da aposentadoria);
I. Anéalise técnica do setor de beneficios (cota de encaminhamento ao diretor

previdenciario);
m. Portaria Parecer Referencial;
n. Termo de Concess&o (Minuta da Portaria).

Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e

estao em conformidade com o Manual de Procedimentos de Concessio de Beneficios.

e Fluxo:

Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concessao
devidamente descritos no mapeamento, seguindo a ordem descrito no Manual de
Procedimentos de Concess3o de Beneficios.

O fluxo do processo de concesso segue em conformidade com o mapeamento e

Orientag6es descritas no Manual Procedimentos de Concessao de Beneficios.

e Sistemas:

O cadastro e registro do beneficiario foi devidamente langado nos sistemas CONTEM e
GPREVpelo Departamento Previdenciario.

© TCE-SP

A concessao do beneficio foi devidamente informada ao Tribunal de Contas doEst Ado,
sendo quesua andlise somente ocorreré4 aposa fiscalizagaopelo referido orgdo, d que
ocorre normalmente no exercicio seguinte ao fiscalizado.

e Arquivo:
O processo foi arquivado.

2.1.4.1 CONCLUSAOE RECOMENDACAO
i

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessao, osfluxos e documentos, esto de acordo com o Manual Procedimentos de Concess3o de h
Beneficios, seguindo sua ordem, organiza¢ao e formalizacdo.

4G
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2.2 Apuracao Geral do Procedimento de Pensdo por morte

Foram identificados no 22 Semestre de 2020 o encaminhamento de 57 (cinquenta e sete)
processos de concessdo de pensdo por morte.

Por amostragem, foram selecionados 01 (um) processo de pens&o por morte.

Rela¢dodos processos concedidos quanto concess&o de

MATRICULA NOME DATA PENS.

091082 JEREMIAS SULPRINO FRANCISCO 03/07/2020
091083 GABRIEL DA SILVA FRANCISCO 03/07/2020
091074 ANTONIO GOMESDA SILVA NETO 07/07/2020
091049 EDNASILVA FLORES 08/07/2020
091084 LUCINDA PEREIRA DE LIMA 10/07/2020
091076 DALTRO MARQUES 12/07/2020
091117 MARIA ALICE SOUSA ROCHA 15/07/2020
091060 LEONICEF IGLESIAS DA SILVA 17/07/2020
091050 MARIA APARECIDA DONATO LIMA 21/07/2020
091078 MARLENE DO ROSARIO LEONEL 29/07/2020
091051 MARIA JOSE DA C OLIVEIRA 30/07/2020
091061

__

ELENA GAIOTO COELHO 30/07/2020
091077 JOAO GOMES MACIEL 30/07/2020
091048 QUITERIA FRANCISCA DASILVA 31/07/2020
091062 MARLI MENDES DO N NEPOMUCENO 02/08/2020
091063 SABRINA MENDES NEPOMUCENO 02/08/2020
091068 JOSEFA OTACILIA BISCHOF 03/08/2020
091079 SARA HILARY COSTA SANTOS 11/08/2020
091075 MARIA JOSELINA DA SILVA 12/08/2020
091148 LAURA PELLEGRINI GUERESCHI 18/08/2020
091150 CLARISSA FERNANDA ZANIRATO 18/08/2020
091120 MERCEDES MARIA DOS SANTOS 18/08/2020

_

091064 JOSE QUAGLIO NETTO 26/08/2020
091067 MARGARIDA JUNG CIRILO 28/08/2020

_

091103 TERESINHASILVA VIANA ALVES 31/08/2020
091090 SILVANA NOGUEIRA AIRES 11/09/2020
091092 MARIA DE LOURDESSILVA 14/09/2020
091080 ANTONIA AP RODRIGUES DE MORAES

—
18/09/2020

091094 CONCEICAO QUIRINODA SILVA 19/09/2020

\

091087 LILIAN AUGUSTA TAVEIRA 22/09/2020
091088 VITORIA AUGUSTA T DE SOUZA 22/09/2020
091081 LAUDYDE JESUS RODRIGUES 06/10/2020
091091 VICENTINA DAS GRACASFERREIRA 07/10/2020
091104 MARIA C AMORIM SANTOS 08/10/2020
091086 LEONORDE SALES CAMPOS 10/10/2020
091085 HELENOJOAO FLOR 16/10/2020

_

091089 MARIA TEODORO DE SOUZA 18/10/2020
091093 DUZOLINA MARIA DEJ AZEVEDO 24/10/2020
091097 FRANCISCA FIRMINO ALVES 28/10/2020
091102 CELIRA MARIA JACINTO 05/11/2020
091099 ‘SONIAAPARECIDA DA COSTA 07/11/2020

_

Ve
6



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO

DO CAMPO

091100 MATEUS FERNANDES FONSECA 07/11/2020
091131 MARIA DO CARMOSILVA 10/11/2020
091154 CLEUSA APARECIDA BARAVIEIRA 17/11/2020
091105 SILAS CAMPOS DOS SANTOS 26/11/2020
091139 ALCIDES MOREIRA DA SILVA 01/12/2020
091109 MARIA HELENA BARBOSA DA SILVA 09/12/2020
091184 MILLENE TERUE KOBAYASHI SHIOTA 09/12/2020
091124 LUDEMILIA BEZERRA DE LIMA 11/12/2020
091125 MYLENA REBOUCAS BARBOSA 18/12/2020

091169 LUIZ CARLOS VIEIRA 18/12/2020
091153 DIRLEI MARINELA BEGLIOMINI 19/12/2020
091114 DENISE DA SILVA ESTEVES COUTO 20/12/2020
091113 MARIA SUELI ALMEIDA 21/12/2020

091110 ELZA MARIA DE JESUS ALVES 30/12/2020
091111 JOAO ANTONIO DE BARROS 31/12/2020

SBC

Amostra selecionada:

Denise da Silva Esteves Couto — Matricula n° 091114

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessao de
Beneficios, nos seguintesitens:

¢ Documentos:

Foram analisados os documentos de cada processo:

Requerimento;

Declaracao de acumulacao de beneficio;
Termo do TCE;

Certidado de obito;
Escritura publica de uniao estavel

RG dofalecido;
CPF dofalecido;
Certiddo de casamento/ nascimento dofalecido;
Documento PIS/PASEP;

Comprovante de enderego no nome do falecido;
RG da pensionista;
CPF da pensionista;

. Titulo de eleitor da pensionista;

Comprovante de endereco no nome da pensionista;
Planilha aposentadoria falecido(a);
Planilha excel (vitalicidade do beneficio);
Planilha pensionista;
Cota de encaminhamento para homologacio;
Extrato do beneficio;
Termo de op¢ao pelo beneficio mais vantajoso;
Termo de compromisso inf. Ao 6rga0 com petente.

ctr

raposa

ZT

RTT

samp

an

gD

Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e em

conformidade com o Manual de Procedimentos de Concess3o de Beneficios.
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e Fluxo:

Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concess3o

devidamente descritos no mapeamento, seguindo a ordem descrito no Manual de

Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

O fluxo do processo de concesséo segue em conformidade com o mapeamento e

orientagdes descritas no Manual Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

e Sistemas:

¢ Ocadastroeregistro do beneficiario foi devidamente lancado nos sistemas CONTEM e

GPREV pelo Departamento Previdenciario.

e TCE-SP

A concessdo do beneficio foi devidamente informada ao Tribunal de Contas do Estado,
sendo que sua andlise somente ocorrera apés a fiscalizagaopelo referido érgao, o que
ocorre normalmente no exercicio seguinte ao fiscalizado.

Fica condicionado para o préximo exercicio, nova auditoria para a comprovacdo do
efetivo encerramento do processo.

© Arquivo:
O processo foi arquivado.

2.2.1.1 CONCLUSAOE RECOMENDACAO

Da anilise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessio, os

fluxos e documentos, estéo de acordo com o Manual Procedimentos de Concessio de
Beneficios, seguindo sua ordem, organizacao e formalizacao.

2.3 Apuracdo Geral do Procedimento de Revis3o de Aposentadoria ou Pensdo

Conforme informac&o e registro do Departamento Previdenciario, nao houve procedimente4e
revisao de aposentadoria ou pensdo para o 22 Semestre de 2020.

2.3.1.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Ndo ha observacées ou recomendacées a serem apresentadas.
/

4B
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3. CONCLUSAOGERAL

Analisadas as evidéncias disponibilizadas pelas areas submetidas em auditoria, as informacées
publicadas no site do SBCPREV, os dados e documentos coletados durante o periodo, as

informag6es obtidas por meio do didlogo mantido com cada departamento do SBCPREV durante

a auditoria realizada, este Controle Interno opina pela regularidade das atividades auditadas no

periodo analisado.

Futuramente, os Relatérios de Controle Interno devem abranger o Plano de Aco e suas metas

estabelecidas, mas por enquanto este ainda esta em processo de elaboracdo.

Recomenda-se atencgdo quanto as sugestdes dispostas neste relatério, sendo passiveis de

irregularidades na proxima emissdo do relatério de Controle Interno.

Sao Bernardo do Campo/SP,27 de abril de 2022.

Controle Interno

Barbosa Soa / OS, nals Gilmar Giraldini

Diretor Prevtenciario

cir Pirani

Diretor dp Departamen
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