INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

SBCPREYV
(Criado pela Lei Municipal n® 6.145, de 06 de Setembro de 2011)

ATA DA REUNIAO ORDINARIA - CONSELHO FISCAL

Ata CF n° 02 — Analise do(s) Balancete(s) e demonstrativo(s) de Dezembro/2023 e processos
de concesséao de beneficios de Janeiro/2024

Aos 15 dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, as 14:00 horas, realizou-se a
Reuniéo Ordinaria do Conselho Fiscal. A reunido ocorreu de forma virtual e participaram do
encontro o(s) Conselheiro(a) (s) Titular(es): Euclides Valdoski Ramos, Marcos Marques
Cusin, Marcelo Cardoso Bonicenha e Robson Tadeu de Almeida. Teve como objetivo analisar
os dados financeiros/contabeis, verificar os processos de concessao de beneficios e abordar
outros assuntos deliberados e registrados na sequéncia.

Analise financeira e contabil: realizada a analise da movimentagao financeira do més de
Dezembro/2023. Checado(s) o(s) balancete(s) e demonstrativos financeiros do periodo
analisado cujo(s) parecer(s) n°® PCF002/2024 apresenta(m) resumo dos dados analisados.
Verificados, de forma analitica, os ingressos de receita das Compensacgées Financeiras entre
0 Regime Geral e os Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores — COMPREYV, os
recolhimentos das contribuicbes patronais e da reserva técnica atuarial dos entes
participantes e os ingressos de valores referentes aos pagamentos dos parcelamentos do
Municipio e as demais receitas em bloco. Checadas também, as transferéncias financeiras,
por ente participante, para cobertura do déficit financeiro bem como as despesas pagas
referentes as aposentadorias/pensées, pessoal, precatérios e as demais despesas em bloco.
Como a partir da competéncia Dezembro/2023 foi aberto o bloco abaixo para
aprofundamento da analise por este Conselho Fiscal, o conselheiro Robson Tadeu de
Almeida questionou e pairou duvidas em todos membros quanto ao item “Demais Categorias”.
Diante do exposto, em consenso duas agbes serdo tomadas : A primeira é a verificagdo junto
a Diretoria Administrativa da Autarquia quanto a essa duvida, no sentido de esclarecer e a
segunda é a verificagdo de possibilidade e viabilidade de abrir por completo esse item
“Demais Categorias” quando da elaborag¢do de planilhas futuras.

Resumo
hori
Categoria Descrigdo dez/23 TOTAIS vert% _;”Z
- P
L. o
Pessoal + encargos + precatorio 80.359.339,42 |680.161.702,33 99,8%
Demais categorias o
111.595,01 1.165.989,87 0,2%
1) 0,
Despesa Total 80.470.934,43 |681.327.692,20 | 100%| 91%
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

SBCPREV

(Criado pela Lei Municipal n® 6.145, de 06 de Setembro de 2011)

ATA DA REUNIAO ORDINARIA - CONSELHO FISCAL

Ata CF n° 02 — Analise do(s) Balancete(s) e demonstrativo(s) de Dezembro/2023 e processos

Recebemos e analisamos na integra os relatorios de investimentos relativos ao més de
Dezembro/2023, publicados no Portal de Transparéncia, os quais estdo enquadrados na
Politica de Investimentos do SBCPREV 2023 e em conformidade com a Resolugdo CMN
4.963, de 25/11/2021, todos aprovados em Ata do Comité de Investimentos e que também

de concessao de beneficios de Janeiro/2024

tiveram um otimo desempenho devido a grande diversificagdo dos investimentos, mas,

também, pelo cenario econbémico que acabou premiando os RPPS que souberam manter a

carteira bem equilibrada com Renda Fixa, Renda Variavel e Investimentos no Exterior;

Analise dos processos de concesséao de beneficios: A partir de janeiro/23, a forma operacional

que os conselheiros analisam os processos de concessdo de beneficios, passou a ser
realizada por meio de consulta ao rol de processos de concessdo de beneficios, publicada

ao final de cada més, no site do Instituto.

O rol dos processos de concessédo de beneficios de Janeiro/2024 foi publicado no site do
Instituto, onde os conselheiros selecionam, por amostragem, alguns dos processos e aqueles
sdo analisados junto ao Sistema Digital Prodigi, onde todos se mostraram devidamente

requlares quanto a formalidade da documentagéo.

Foram checados os seguintes processos:

APOSENTADORIAS JANEIRO/2024

ITEM N° PORTARIA MATRICULA NOME N° PROCESSO
4 4964 23816 ADRIANE MACARINI FERREIRA PR 0353/2023
10 4970 22159 GIANE DA ROCHA COSTA PR 1017/2021
13 4973 23934 IVANIR MARCELINA DA PAZ PR 0998/2021
15 4975 30250 ELAINE CRISITNA YAMADA DOS SANTOS PR 2584/2018
19 4979 11521 PAULO JOSE FARINA PR 0825/2022
33 4993 27262 MARIA HELENA PEREIRA DE OLIVEIRA PR 0090/2023
36 4996 30701 MARIA CECILIA GOMES PEREIRA PR 0126/2020
37 4997 35181 ANDREA PAULA MARGUTTI ORTUNO PR 1138/2019
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

ATA DA REUNIAO ORDINARIA - CONSELHO FISCAL

SBCPREV

(Criado pela Lei Municipal n® 6.145, de 06 de Setembro de 2011)

Ata CF n° 02 — Analise do(s) Balancete(s) e demonstrativo(s) de Dezembro/2023 e processos
de concessao de beneficios de Janeiro/2024

PENSOES JANEIRO/2024

NOME DO

DATA

Ne MATR. NOMEDO | MATR.SEGURA EDICAO Ne
ITEM SEGURADO | HOMOLO :
PORTARIA | PENSIONISTA | PENSIONISTA | DOFALECIDO | SESURADC s NM | PROCESSO
NILZA DE PETRUSIO
1 | 49402024 91.615-3 MELLO 2732-4 MARQUES 05’01’202 2414 07222023
OLIVEIRA DE OLIVEIRA
ENI THOMAS R
3 | 49422024 91.616-1 TEREZINHA 6.478-4 AQUINO | 05/012024 | 2414 | P
QUINTELLA QUINTELLA
MONICA
ARTUR
APARECIDA 12/01/202 PR
7 | 49492024 91.622-6 e 12.597-0 CORTEZ . 245 | sarois
CAVALCANTE
ELAINE
STRINGASCI MAURO 19/01/202 PR
10 | 495212024 91.626-8 Lirpecep =gy 22.040-7 oy : 28 | pasnns
LALLI
MURILO
STRINGASCI MAURO 19/01/202 PR
11 | 49532024 91.625-0 Ldpelepied 22.040-7 T . 2416 | 0656023
LALLI
MIRIAN
DUQUE LINDBERG | 19/01/202 PR
13 | 49552024 91.623-4 T 10.297-2 i h 2416 | 07632023
SIMONATO
CARLOS TANIA
14 | 495672024 91.631-5 VALLILLO 43.467-6 QUIMES DE 26’01'202 2417 07122023
JUNIOR OLIVEIRA
VALLENTINA TANIA
15 | 495772024 91.630-7 QUIMES 43.467-6 QUIMES DE 26’01'202 2417 07122023
VALLILLO OLIVEIRA
SAMIRA TANIA
16 | 495812024 91.628-4 QUIMES 43.467-6 QUIMES DE 26’01’202 2417 0712,';023
CORREA OLIVEIRA
BARBARA TANIA
17 | 49592024 91.629-2 QUIMES 43.467-6 QUIMES DE 26’01'202 2417 071:,';023
CORREA OLIVEIRA
MARIA DA
CARLOS
18 | 496072024 91.627-6 CONCEICAO 45726 PEREIRA | 2801202 | 5447 .~
DOS SANTOS i e B0 4 075512023
PEREIRA

Certidbes de reqularidade dos 6rgaos externos: Constatou-se a regularidade do SBCPrev

junto a Secretaria de Previdéncia — SPREV, no sistema CADPREV, demonstrada por meio
do Relatério do Demonstrativo das Aplica¢des e Investimentos dos Recursos (DAIR) referente
a competéncia Dezembro/23, assinado em 31/01/2024, o dultimo Demonstrativo de
Informagbées Previdenciarias e Repasses (DIPR), periodicidade bimestral, emitido em
16/01/2024, competéncias Nov e Dez/2023 e o Certificado de Regularidade Previdenciaria
(CRP), emitida em 08/01/2024 e valido até 06/07/2024, emitido pelo mesmo 6rgéo, todos
publicados no site do Instituto e, ainda, as CND'’s positivas com efeitos de negativa de débitos
relativos aos tributos federais e a divida ativa da unido, valida até 20/03/2024, Estadual valida

ate 07/08/2024 e FGTS valida ate 17/02/2024,
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

SBCPREYV
(Criado pela Lei Municipal n® 6.145, de 06 de Setembro de 2011)

ATA DA REUNIAO ORDINARIA - CONSELHO FISCAL

Ata CF n° 02 — Analise do(s) Balancete(s) e demonstrativo(s) de Dezembro/2023 e processos
de concesséao de beneficios de Janeiro/2024

Verificamos as Licitagbes realizadas pelo SBCPREV nos meses de Novembro e
Dezembro/2023 e Janeiro/2024, a saber:

Modalidade Tomada de Pregos:

1-) 11/2023 — PR 449/2023 — TP 002/2023 — CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA E &
ASSESSORIA NA AREA ATUARIAL COM A REALIZACAO DOS CALCULOS ATUARIAIS &
PARA OS PLANOS, FINANCEIRO E PREVIDENCIARIO. Contrato 05/2023, Empresa
Contratada: Escritério Técnico Atuarial e Corretora de Seguros S/S Ltda. Vigéncia: 01 de
dezembro de 2023 a 30 de novembro de 2024. Valor estimado: R$ 6.276,60 (seis mil
duzentos e setenta e seis reais e sessenta centavos).

MARQUES CUSIN e EUCLIDES VALDOSKI RAMOS.

co

Modalidade Dispensa de Licitagao:

1-) 11/2023 — PR 618/2023 — Prestacéao de Servigos de Consultoria de Valores Imobiliarios.
Contrato 04/2023,

Empresa Contratada: Crédito & Mercado Gestdo de Valores Mobiliarios Ltda. Vigéncia: 16
de novembro de 2023 a 15 de novembro de 2024. Valor estimado: R$ 75.000,00 (setenta e
cinco mil reais).

2-) 01/2024 — PR 33/2024 — RENOVACAO DE 6 (SEIS) CERTIFICADOS DIGITAIS DO TIPO
A3 CPF COM VALIDADE DE 36 (TRINTA E SEIS) MESES. Contratagdo Direta. Empresa
Contratada: TOP ID CONSULTORIA E SERVICOS LTDA. Vigéncia: 36 (Trinta e Seis) meses.
Valor: R$ 1.230,00 (hum mil duzentos e trinta reais).

Modalidade Pregao Presencial:

1-) 12/2023 — PR 654/2023 — Pregéo Presencial 01/2023 — Contratagdo de Empresa para
Prestacdo Continuada de Servicos de Assessoria Especializada para o Instituto de
Previdéncia do Municipio de S&o Bernardo do Campo — SBCPREV. Contrato 01/2024,
Empresa Contratada: ABCPREV Gestao e Formacgéao Previdenciaria Ltda. Vigéncia:
08/01/2024 a 07/01/2025. Valor estimado: R$ 456.000,00(quatrocentos e cinquenta e seis mil
reais) para os 12 meses, com valor mensal de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais).
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

SBCPREYV
(Criado pela Lei Municipal n® 6.145, de 06 de Setembro de 2011)

ATA DA REUNIAO ORDINARIA - CONSELHO FISCAL

Ata CF n° 02 — Analise do(s) Balancete(s) e demonstrativo(s) de Dezembro/2023 e processos
de concesséao de beneficios de Janeiro/2024

Recebemos e tomamos ciéncia na integra quanto a Resolugdo 001/2019 do SBCPREV no
que diz respeito ao Cédigo de Etica e a necessidade de que todos os membros deste
Conselho estejam alinhados aos principios e normas estabelecidos no referido codigo.
Recebemos também, a informagdo da possibilidade de participagdo de alguns membros
deste Conselho, os quais confirmardo presenga posteriormente, no 20° Congresso Estadual
de Previdéncia, promovido pela APEPREM, programado para ocorrer nos dias 09 a
11/04/2024, na cidade de Séo José do Rio Preto;

Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada pelo Presidente as 16 horas e 00 min.
A reuniéo foi secretariada por mim, Marcos Marques Cusin, que redigi a presente ata, a qual
foi assinada pelos conselheiros presentes.

EUCLIDES VALDOSKI RAMOS MARCOS MARQUES CUSIN
Presidente Secretario
MARCELO CARDOSO BONICENHA ROBSON TADEU DE ALMEIDA
Titular Titular
p.5/5

Pagina: 31

é’Briginal deste documento é eletrénico e foi assinado digitalmente por MARCELO CARDOSO BONICENHA e ROBSON TADEU DE ALMEIDA e MARCOS MARQUES CUSIN e EUCLIDES VALDOSKI RAMOS.

Para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse o site https://prodigi.saobernardo.sp.gov.br/cpav-portal-externo e informe o processo PR.000513/2020-02 e o codigo 8G1M3N7S.



