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ATA DA 72 SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

As nove horas do trigésimo primeiro dia do més de agosto do ano de dois mil e doze, reuniram-se para a sétima
Reunido Ordinaria os membros do Conselho Administrativo, na sala de reunies da SBCPrev, no prédio da SA-4,
sito a Avenida Senador Vergueiro, n? 3.315, Rudge Ramos, a qual contou com a presenca dos seguintes
Conselheiros Titulares: Vagner Minervino da Rocha, Karla Andrea Ribeiro Santana, Edson Luiz Marini e Pedro Luis
Guazzelli as Conselheiras Suplentes: Kathia Maria de Carvalho Diniz e Josefa dos Reis Santos Silva. Iniciou-se entdo
com o Conselheiro Vagner informando que os balancetes estdo em ordem, que estamos com auditoria do Tribunal
de Contas do Estado-TCE tanto no FUPREM quanto no SBCPrev, referente as contas do exercicio de 2011, que
todos os documentos requisitados estdo sendo fornecidos. O Conselheiro Pedro falou sobre os precatérios que
ndo tem passado por este Conselho e 0 mesmo disse que enquanto conselheiro gostaria de conhecer e saber
como estd. O Conselheiro Vagner falou gue tudo relativo ao FUPREM fosse encaminhado para o Conselheiro
Pedro, porém, foi lembrado que toda a documentacio do extinto FUPREM estd em poder do SBCPrev, o
Conselheiro Vagner explicou que o encaminhamento deve ser assinado pelo Conselheiro Pedro, ja que a
responsabilidade deste periodo anterior é dele. Os fiscais do TCE sstdo pedindo também todos os contratos
firmados no exercicio, a apreciagdo do conselho gestor sobre as contas (setembro — final do FUPREM}. O
Conselheiro Pedro citou que seria interessante pedir para o SBCPrev o que est sendo solicitado pelos precatorios.
O Conselheiro Vagner explicou gue a legislagdo prevé que os precatérios de pequeno valor sio pagos direto pelo
Municipio e os outros sdo pagos ao Tribunal de Justica, que por sua vez, paga ao credor, ou seja, o Municipio
deposita para o Tribunal e é ele quem da ordem de pagamento final. Foi depositado pelo Municipio ao todo entre
os anos de 2010 e 2011 cerca de vinte milhGes e o Tribunal ainda n3o pagou, estd sendo feito o levantamento do
porque nao foi pago, isso porque houve um aciimulo de trabalho, ji que o Tribunal teve que fazer todo o trabalho
dos municipios do Estado e pelo visto ele ndo tem estrutura dimensionada para isso. Foi levantando que dos vinte
milhdes eles pagaram trés milhGes, para os idosos além de precatérios alimentares. Assim, o SBCPrev esta em dia
com o pagamento. O Conselheiro Vagner falou que o Diretor Edson Barbosa Sobrinho gostaria de explanar sobre a
Lei Orgamentdria de 2013 {cuja aprovagdo pelo Conselho consta do artigo 70 da Lei da SBCPrev). Passou a ser
explanado pelo Sr. Barbosa que a receita para 2013 estd estima em R$ 380.904.000,00, sendo que deste montante
o valor de RS 48.235.000,00 refere-se ao Comprev. Que até julho de 2012, trezentos e cinglienta e seis processos
de aposentadoria por tempo de servigo/idade foram deferidos no Comprev. Que para 2013 o desafio do Comprev
serdo as aposentadorias por invalidez. Até o momento houve 02 pedidos de compensagdo de aposentadoria por
invalidez, mas ndo houve resposta do INSS. Que alguns laudos ndo contem o CID e este dado é obrigatdrio. Nesses
casos novos laudos terdo que ser emitidos pela pericia médica para que, posteriormente, seja efetuado o
requerimento junto ao Comprev. Informa que foi elaborado um modelo de laudo na formatagdo necessaria. Assim
nos processos de aposentadoria por invalidez em que ndo constar o CID deverd ser feito o traslade do laudo para o
modelo mencionado. Observou, também, que nos laudo atuais jd constam o nimero do CID. Observou que nos
pedidos de aposentadoria por tempo de servico ji sdo efetuados traslados das CTC {certiddo de tempo de
contribuigdo) quando os dados estdo ilegiveis e que para estes casos o INSS tem aceitado e concedido 3
compensacdo para pagamento do pro-rata. Continuando a apresenta¢iio do orgamento para 2013, explanou que
no mais a receita que consta da proposta é a de contribuicdo patronal, dos servidores, das aplicagdes financeiras,
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e dos aportes financeiros que a Cimara, Faculdade, Prefeitura e IMASF fazem mensalmente. Na projecdo da
despesa foram consideradas as projecdes da despesa de 2012, acrescida do reajuste de 5,5%, crescimento
vegetativo dos ativos/efetivos da SBCPREV. Foi considerado, ainda, o aumento das aposentadorias {considerou a
média de 20 a 25 aposentadorias por més}) e o possivel impacto do PCCR na folha dos aposentados. O Conselheiro
Vagner falou sobre a reserva de contingéncia, achou o valor alto e o Sr. Barbosa explicou que estd na mesma
propor¢do de 2012. Lendo a proposta, o Conselheiro Vagner falou que teremos de sobra 75 milhdes de reserva
atuarial mais 12 milhSes de recursos para abertura de crédito. Vai sobrar cerca de 87 milhSes, o que representa
aproximadamente 23% da previsio de arrecadagdo. A Conselheira Kathia perguntou se esta “sobra” tem
aumentado e o Sr. Barbosa explicou que sim, que a receita tem que bancar as despesas e sobrar para atingir o
calculo atuarial, sendo ndo se atinge o valor que estd previsto para trinta anos. O Conselheiro Pedro perguntou se
na despesa estd previsto os funciondrios que vio se aposentar. O Sr. Barbosa informou que na projecdo da
despesa esta sendo considerada as aposentadorias e pensSes projetadas no calculo atuarial, pois neste ha
projecdo do numero de eventos e respectivas despesas para os proximos exercicios. A Conselheira Kathia
perguntou se a média de vinte e cinco aposentadorias por més tem aumentado e o Sr. Barbosa respondeu que
depende de fatores externos, como por exemplo, noticias de alteragdo das regras de aposentadoria, aumento
salarial, entre outros. O Conselheiro Vagner perguntou se quanto ao orgamento alguém mais tinha ddvida e o
Conselheiro Pedro perguntou sobre as compensagBes financeiras, esse pagamento estd sendo feito sobre o
regime de origem e o restituidor. Quanto ao regime instituidor-Rl temos cerca de cento e vinte requerimentos
para pagamento de compensag¢do com o INSS {desde 2004). Para esses casos tém uma série de anilises que
devem ser feitas. Estamos fazendo cerca de trés processos de Rl por més, ja que a orientagdo do INSS é de que o
Rl tem que ser feito, pois sendo corre risco de suspensdo do pro-rata. Estd sendo feito do mais novo para o mais
antigo, visto que os mais antigos estdo microfilmados e a dificuldade é muito maior. A Conselheira Josefa levantou
uma divida sobre o futuro, daqui a trinta anos, ela disse que estdo saindo mais funcionarios do que contratando,
entdo o Sr. Barbosa explicou que com a lei 6145/2011, que criou o SBCPREV, foi feita a segregacdo de massa e
criados trés fundos FFIN1, fundo financeiro, no qual se encontram os servidores admitidos até 30/09/2011, os
aposentados e 0s que fazem parte desse grupo que vieram a se aposentar; FFPREV, fundo previdenciario,
admitidos a partir de 01/10/2011 e FFIN2, formado pelos recursos existentes na criagdo do Instituto. Que a
oscilacdo de servidor poderd afetar o FFPREV, pois o FFIN1 estd estabilizado com os aportes financeiros feitos pela
Prefeitura e demais entes. O Conselheiro Vagner explicou que isso pode impactar no logo prazo o FFPREV, daij o
atudrio vai ter que indicar uma solugdo, 0 que nio atinge os servidores ingressados antes de 01 de outubro do ano
passado. Foi feita a votagdo e a proposta orgamentaria foi aprovada por unanimidade nos termos da legislacdo
vigente. Foi chamado entdo o Diretor Administrativo e Financeiro Gilmar para falar sobre a ultima reunido
tinhamos falado da publicagdo no holerite sobre o acesso das informagdes das aplicagées no site da transparéncia
e ja tinha passado o prazo, ficou decidido passar a ata para a Sra. Gldria. Falou-se que além do holerite a
publicagdo devera sair também no NM e no Jornal do Servidor. Qaunto a separagio do FIFN1 do FIFN3, o diretor
falou que a Risk Office ja separou e ja foi passado para o DTI fazer a publicacdo em separado. Ele também
entregou o relatdrio do més de julho do FFIN 2 e FFPREV. O Conselheiro Vagner comentou que estamos quase
com o dobro da meta cumprida. O Sr. Gilmar falou que a Risk Oficce infermou que ainda n3o seria 0 momento de
retirar a aplicagdo do IMA-B e eles acertaram, disse que para o més de agosto o IMA-B foi bem também, e talvez
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feche com uma média de 1,5% no fundo todo, superando a meta que era 0,92%. Foi feito uma aplicagdo nova da
Caixa Econdmica Federal de cinco milhdes, fundo de dividendos, com prazo fechado para cinco anas, distribuir
dividendos de no minimo de 8,5% a.a., a idéia é tirar um pouco de aplicagdes do Banco do Brasil, pois esta quase
atingindo o limite da nossa politica de investimento. O Conselheiro Vagner perguntou sobre um
desenquadramento constante na planilha, o Sr. Gilmar respondeu que o Banco Itaud tem que alterar algum detalhe
do regulamento para enquadrar, ndo é a aplicaciio em si. Foi citado que a préxima reunido da Risk Oficce serd o
Conselheiro Marini que estard presente e que da seguinte serd o Conselheiro Pedro. O Sr. Gilmar citou que tem
duas vagas para realizar o curso CPA10 on line pela Crédito e Mercado, oferecido pelo TrendBank e que apds o
curso o exame de habilitacdo é realizado pela FGV, oferecido para a SBCPrev, os interessados em realizar faram o
Conselheiro Marini, eu e a Kathia, ele vai passar os dados para o Conselheiro Vagner e saber quem vai fazer. O Sr.
Gilmar vai tentar as trés vagas, j& que existem trés interessados, ficoy decidido requerer a diretoria executiva o
pagamento da prova. O Conselheiro Vagner informou que o certificado de regularidade previdenciaria {CRP), foi
revalidado pelo Ministério da Previdéncia até fevereiro de 2013. Voltou-se entio para 0s assuntos gerais e a
Conselheira Kathia apresentou um requerimento entregue pelo Conselheiro Alberto com vérios assuntos e citou,
entre eles, a identificagdo funcional (crachas) dos aposentados, da importancia da entrega dos mesmos para todos
e sobre o regimento interno, que o Prefeito ainda nio assinou. O Conselheiro Vagner encaminhard o documento 3
Diretoria Executiva para resposta. Qutro que a conselheira abordou foi sobre a aposentadoria especial do
magistério e perguntou se houve alguma discuss3o no SBCPrev sobre esse assunto, o Conselheiro Vagner explicou
que o SBCPrev esta seguindo o parecer do Supremo Tribunal Federal, portanto, indeferindo. O Conselheiro Pedro
falou que quanto as aposentadorias especiais o sindicato entrou com uma acdo coletiva aproximadamente maio
de 2012. Nada rr;ais havendo a tratar, onze horas e tripta e oito minutos foi encerrada a reunido, cuja ata foi

lavrada por mim, Karla Andréa Kibeiro Santana, secretariando os trabalhos e apés lida e aprovjda Eeli:s

Conselheiros, serd por eles assirfada.
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