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ATA DA 312 SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO — BIENIO 2013/2015

As nove horas do oitavo dia do més de dezembro do ano de dois mil e quatorze, os membros do

Conselho Administrativo reuniram-se para a 312 Reunido Ordindria na sala de reunides da SBCPrev, sito '
3 Avenida Senador Vergueiro, n? 1.751, Pg. Sdo Diogo, a qual contou com a presenca dos seguintes
Conselheiros: Marcelo Augusto Andrade Galhardo, Jami! Rosa Evangelista, Edson Luiz Marini e Josefa
dos Reis Santos Silva. Iniciou-se a reunidio com o Diretor Financeiro Sr. Gilmar explanando sobre a
situacdo financeira e a politica de investimentos para aprovacdo gue foi analisada em conjunto entre o
Instituto e a empresa contratada Risk Office onde foi apontado que um dos melhores investimentos sao
titulos publicos em longo grazo, demonstrou em planilha que estamos cumprindo a meta de
investimentos até o més de novembro de dois mil e quatorze e todos os investimentos estdo
enquadrados na Lei. Sobre o banco cruzeiro do sul houve uma reunido no Rio de Janeiro e decidiu-se
pela liquidagdo da divida, onde recebemos o saldc o que foi 6timo para o Instituto. Foram
demonstrados os recursos para aplicagdes em titulos publicos e estamos aguardando o indice maior que
seis pontos percentuais mais inflagdo com marcagdc de meércado demonstrado pela ANBIMA.
Demonstrou a alocagdo estratégica de investimentos entre renda fixa e varidvel apés andlise de nosso
passivo financeiro onde encontram-se bem distriduidas e a instrugdo e de ndo efetuarmos retiradas de
investimentos dos fundos IMA (b). A proposta da politica de investimentos para dois mil e quinze estd
alinhada com a busca da meta dos investimentos aiocados na maior parte em titulos publicos. Existe um
credenciamento de institui¢des financeiras no Instituto que somente podem oferecer fundos para
investimentos que administrem patriménio minimo gerido acima de dois bilhbes de reais. Buscamos o
Benchmark com plano de INPC mais seis pontos percentuais. O estudo do plano previdencidrio estima
que somente em dois mil e trinta comegaremos a utilizar o Fundo Previdencidrio. Demonstrou a
planilha com porcentagem da alocagdo de recursos financeiros com os enquadramentos em renda fixa e
varidvel, permanecendo com o maximo de setenta porcento em renda fixa e trinta porcento em renda
varidvel. A curva de risco de investimento Value-at-Risk {VaR) baixou de seis para cinco e de vinte para
quinze pontos percentuais segundo a curva de risco observada ao longo do tempo. '@gs_gxplanagéo a
politica de investimentos sagrou-se-aprovada por unanimidade pelo conselho.’ Em seguida chegou o
Diretor Previdencidrio Sr. Edson Barbosa explanou novamente sobre a LDO e LOA que o conselho
ratifica apresentagdo feita em trinta de abril de dois mil e quatorze aprovando unanimemente. Em
seguida o Sr. Gilmar colocou que o contador Sr. Henrique criou uma planilha com controle de
contribuicBes financeiras internas com todas as obrigagdes e seus acessorios. Apresentaram os
beneficios concedidos de primeiro de janeiro de dois mil e quatorze até trinta e um de outubro de dois
mil e quatorze, também os requerimentos e recursos recebidos, concurso publico prorrogado até trinta
e um de maio de dois mil e dezesseis, processos judiciais existem duzentos e sete casos, Benz
patrimoniais adquiridos oito computadores, quadro resumido na contabilidade das aplicagtes

financeiras e reservas, execucdo orcamentdria com receitas de contribuicdo, receitas patrimoniais,

outras receitas correntes, receitas correntes intra-orcamentdrias, receitas de contribui¢Bes, outras
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receitas correntes, repasse plano financeiro, despesas com previdéncia social, trabalho, encargos
especiais, reserva atuarial, restos a pagar processados, restos a pagar ndo processados, consignagﬁes,
demonstragdo de variagBes patrimoniais aumentativas e diminutivas, avaliagio atuarial, provisGes
matematicas previdencidrias, registros contabeis, taxa de administracio, despesas administrativas
liguidadas até outubro de dois mil e quatorze, contratos e autorizacdes de fornecimentos liquidados
até outubro de dois mil e quatorze, quadro sintese do controle interno. O conselheiro Vagner sugeriu
algumas mudangas de otimiza¢do e informac&es na planilha de controle interno. Ap6s agradecemos os
Srs. Gilmar, Edson e Henrique pelas explanagdes. Nada mais havendo a tratar, as doze horas e dez
minutos foi encerrada a reunido, cuja ata foi lavrada por mim, Edson Luiz Marini, secretariando os
trabalhos e apos lida e aprovada pelos Conselheiros, serd por eles assinada.
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