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O SBCPREYV esta inseridos no sistema
previdenciario brasileiro publico como
parte integrante do sistema social.

Possui um carater securitario, sendo que o
trabalhador em idade ativa sacrifica parte de
sua renda presente, mediante contribuicao
compulsdria, para que na inatividade e/ou
por invalidez ou morte, possa receber os
beneficios que lhe sao devidos.

Os beneficios sao condicionados as contribuicoes pretéritas e a afiliacao
compulsoria dos individuos — que se enquadram os regimes proprios de
previdéncia social.

A preservacao do equilibrio atuarial e financeiro constitui questao
destaque, pois a visao de longo prazo devera sobrepor-se a visao de curto
prazo
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E uma espécie de seguro, de carater estatal, por intermédio do qual o
trabalhador em idade ativa sacrifica parte de sua renda presente, mediante
contribuicao compulsoéria, de modo que, ao perder sua capacidade laboral
— provisoria ou permanentemente — possa, ele e/ou sua familia, receber
uma renda que garanta sua manutencao, seja a partir de beneficios
programaveis, como a aposentadoria por idade, ou a partir de beneficios
de risco, como a aposentadoria por invalidez e a pensao por m%e.

E coletivo porque abrange uma
coletividade, determinavel

E compulsorio, porque a filiacao é
obrigatoria, decorrente da atividade
remunerada

E publico, porque é organizado pelo
municipio através de administracao indireta

Mediante contribuicao, pois os filiados sao
obrigados a contribuir para o sistema.
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O SBCPREV é um érgao
independente com leis proprias,
regime e recursos proprios, com
autonomia orcamentaria e financeira,
gestao propria de recursos e
patrimonio.

A sua forma de custeio é decorrente
da contribuicao patronal (22%) e da
contribuicao do servidor (11%) sobre
a folha de pagamento

TRA

Para garantia de transparéncia o
SBCPREYV possui representantes
dos servidores em seus colegiados.
Também é fiscalizado pelo
Ministério da Previdéncia, Ministério
Publico, Tribunal de Contas,
Conselho Fiscal, Conselho
Administrativo, dentre outros.

Os registros contabeis das operacoes
envolvendo os recursos do SBCPREV
e as demonstracoes contabeis por eles
geradas sao elaboradas em
observancia ao disposto na Portaria
MPS n. 916/2003 e atualizacoes, as
Leis n. 4.320/64, n. 9.717/98 e
atualizacoes, a Lei Complementar n.
101/2000 (LRF), as Portarias da
Secretaria do Tesouro Nacional (STN),
a Resolucao do CMN (Conselho
Monetario Nacional) n. 3.506/07, aos
Principios Fundamentais de
Contabilidade (PFC) e as Normas
Brasileiras de Contabilidade (NBC).
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Visao de Longo Prazo : A preocupacao é que a Entidade
se perpetue (Principio da Continuidade), para que seja
possivel o cumprimento do seu objeto social

Foco no Patriménio: A preocupacido do nao € voltada
para a execucao orcamentaria e financeira, mas sim
para o fortalecimento do PATRIMONIO, de sorte a
garantir condicoes de honrar os compromissos

Carteira de Investimentos: Objetivando garantir a seguranca, rentabilidade, solvéncia
e liquidez dos seus ativos, o RPPS deve aplicar seus recursos disponiveis, conforme

condicdes preestabelecidas pela Resolucao CMN n® 3.922/10

Trazer as Contingéncias para o Balanco: traz uma situacao de risco ja existente
e que envolve certo grau de incerteza para o Balanco. informagao fundamental para
se aferir a capacidade do SBCPREV em honrar os compromissos assumidos.

Constituiciao de Reservas: visa manter a integridade do PATRIMONIO
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RECEITAS

. : A
Servidores Ativos . APLICAGAO | posentadorlas
Aposentados e ,

Pensionistas Pensoes
Rendimentos das Salario
Aplicacoes Maternidade
Compensacao

! - 3C lario Famili
Previdenciaria Salario Familia

Contribuicao

Patronal Auxilio Doenca

Auxilio Reclusao

Débitos dos Entes Remuneracao

Parcelamento de Aporte Financeiro [ Desp. ADM. 2% } '




APRESENTAR

ATIVIDADES
66 RELEVANTES

INC.VIII
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CONTEXTO OPERACIONAL DA ENTIDADE

M cRIAGAO

* LM 6.145/11 CRIA O SBCPREV
« EM SUBSTITUICAO AO FUPREM (EXTINTO)

s FINALIDADE

« CAPTACAO E ADMINISTRACAO DE RECURSOS
« PROVER APOSENTADORIA E PENSOES SEGURADOS

RECEITAS PAGAM DESPESAS [ 0 RGAN IZAGAO

=zl NO EXERCICIO

PN <ECURSOs (U081 £ MOSIIZ) PAGA - NORMAS GERAIS DE CONTABILIDADE E ATUARIA.
EE T i « GARANTIR EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL
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BENEFICIOS CONCEDIDOS

APOSENTADORIAS

EM 2014

409

ATE 2014
5.933

PENSOES

ATE 2014
1.349 BN




CONSTITUICAO FEDERAL ART. 201

§9 contagem reciproca do tempo de
contribuicao entre RGPS e RPPS que
se compensaréo Financeiramente

COMPREV

Acertos financeiro entre o RGPS e o
RPPS que compensara o regime que
concedeu aposentadoria ou Penséo

ESTOQUE

Créditos devidos pelo RGPS entre
05/10/88 a 05/05/99

FLUXO ACUMULADO )

Créditos devidos pelo RGPS a partir de
05/05/99, compensados de uma Unica

Vez. Y,

FLUXO MENSAL (PRO RATA)
Valor pago Mensalmente pelo RGPS

até que ocorra o 6bito

(’4/_\\\
4 / Ato de aposentadoria ou de \

[/ d \ |
- pensin j
/ / :

//—N/// _____________ /

/ /fomologag{lo o Tl'ibunal\e

- Confasdo Ao de

\aposentadoria ou de pensio
S \

\L/ Laudomédico \\

(uandose ratar \) ‘
deinvalidez / /
/
/

[/ Certidio e
V Temmpo de
\ \ Contribuicio /
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DECISOES REQUERIMENTOS RGPS

EllenviaADOs IlDIFERIDOS Ml PENDENTE PAGAMENTO Il AGUARDANDO ANALISE
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RECURSOS RECEBIDOS COMPREV

43.702.488

33.438.000
31.292.401

25.123.000

12.410.087
8.315.000

88Y°¥92°01

6.169.401
4.095.087

~ Ve /
B rrevisaco [ Arrecabacio [ superaviT




CONCURSO PUBLICO

PRORROGADO
02 ANOS

EDITAL
CONCURSO

01/2012

VALIDADE
31/05/2016
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111l ENCONTRO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E
APOSENTADOS

FUNC. PUBLICOS

(- 1SET/A m (o318
.SALAO SOCIAL SERVIDORES E
e REALIZAGAO [

ASSOCIACAO J APOSENTADOS

A PARTICIPACAO




PROCESSOS JUDICIAIS

230 ACOES JUDICIAIS
ENVOLVENDO DIVERSAS
QUESTOES
PREVIDENCIARIAS

@ Can Stock Photo - csp149604398
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PRECATORIOS

orios

EC 62/09 PAGTO 15 ANOS

EM 2014
PARCELA 05/15
R$ 1.507.279

ATE 2014
R$ 4.477.585

SALDO A PAGAR

R$ 10.080.928
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BENS MOVEIS

Realizacao de Inventario
(Portaria 1.259/2015)

Aquisicao e Incorporacao
08 computadores no montante de
R$ 25.850,00.

Realizacao Depreciacao Ativo
Imobilizado pelo método linear,
, NOS prazos e taxas estabelecidas
pela IN SFR 162/1998
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POLITICA INVESTIMENTO 2014

VISA PROMOVER A SEGURANCA LIQUIDEZ E RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS,
NECESSARIA PARA ASSEGURAR O EQUILIBRIO DOS SEUS ATIVOS

Renda Fixa
IMA

76%

Aprovada em 2013 « RESOLUCAO CMN 3.922/2010

RENEREUEVE
IBOVESPA

24%

© Can Stock Photo - csp8172424

RISCKOFFICE — BUSCA DE ATIVOS GARANTIDORES DO EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL
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Atualizacao da Carteira Ganhos (VPA)
Tratamento economico dos Registro em funcao do fato gerador
dganhos e perdas (Regime de Competéncia)
realizacao orcamentaria apenas no afeta positivamente o resultado do
resgate exercicio

Perdas (VPD)

Constituicao provisao para perdas
(Principio da Prudéncia)

afeta negativamente o resultado
do exercicio no momento de sua
constituicao

perda prevista consumada
valor constituido utilizado
Valor nao utilizado

Reversao como (VPA), afetando o
resultado positivamente
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APLICACOES DAS RESERVAS

RENDA FIXA RENDA VARIAVEL RENDA TOTAL

META o o o
12.60% m 446.256.150
- 11,83% 49.829.529
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PROVISAO PARA PERDAS

44.990.867

70.000.000

B PROVISAO

I REVERSAO

EEPERDAS
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ORCAMENTO GERAL
(DECRETO 18.733/2013)

EQUILIBRIO ORCAMENTARIO

396.971.000 NN

DGSEGSCI

396.971.000




) . » A » A - A A . A LD =< A . A A A . A
16.173.822 |~
—
244.752.178
260.296.000
18.453.952
71.652.952
53.199.000
37.480.759

5.319.241

42.800.000

—| 2.852.985

167.779.985
164.927.000
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EXECUCAO ORCAMENTARIA (DESPESA)

BDIFERENCA Bl EMPENHADAS Il ATUALIZADA
i 65.799.08

331.071.984

396.871.000

64.944.00

0
64.944.000

25.850
30.000

332.093
556.000

331.046.134

331.897.000
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DEFICIT

RESULTADOS APURADOS

ECONOMIA RP
DESPESA PROCESSADOS

67.599.015 39.941

RP

ORCAMENT PROCE

86.319.806

DEFICIT ARREC

16.173.821

NAO
SSADOS

68.658

RP EXERC ANT.

INSC. 179.706
PAGO 176.625
07,1, [0 3.081
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RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS PROCESSADOS

( EMPENHADO . ( LIQUIDADO
331.071.984 RP TOTAL 331.003.327

LIQUIDADO PAGO

331003327 330963 836

RP

RP NAO = PROCESSADO
PROCESSADO ) i oc

39.491
68.658



DESPESA EXERCICIO
ANTERIOR

CONSIGNAGCOES

DESPESA DO EXERCICIO

78.716.068

RECEITA DO EXERCICIO

78.732.630

CONSIGNACAO A PAGAR

16.563
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DEMONSTRACOES VARIACOES
PATRIMONIAIS

1.600.000.000
1.398.176.737
1.400.000.000 1.369.302.492

1.200.000.000

1.000.000.000 877.588.169 877.508,266

800.000.000
600.000.000
400.000.000
200.000.000

SUPERAVIT
0

-200.000.000




Equilibrio Financeiro e Atuarial

Em cada Exercicio Financeiro Pressuposto Basico

Receitas | = | Obrigactes
Auferidas | ™ | do RPPS
Receitas ‘ Obrigagoes
Auferidas do RPPS

Previsao Atuarial

valor presente fluxo das
receitas estimadas +
ativos a valor de mercado

valor presente fluxo das
receitas estimadas + ‘
ativos a valor de mercado

Equilibrio
—d dos beneficios

existéncia de recursos
(patrimdnio) garantidores

=y Deficit M Cobertura de Insuficiéncia
Financeiro Financeira

obrigacoes
projetadas
atuarialmente

obrigagoes
projetadas
atuarialmente

Aliquota
Suplementar

Equilibrio Aporte
Periodicos
-
Plano de
Amortizacao

Déficit |
od  Atuarial Prazo
35 anos
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AVALIACAO E o estudo técnico desenvolvido com base nas caracteristicas
¢ biométricas, demograficas e econémicas da populacao analisada.

ATUARIAL

Objetivo: garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo plano

Plano Previdenciario: a finalidade
de acumulacao de recursos
Composicao: Servidores admitidos a
partir a data de corte

DRAA

Plano Financeiro: sem objetivo de
acumulacao de recursos, sendo as
insuficiéncias aportadas pelo ente
federativo, admitida a constituicdo de fundo
financeiro.

Composicao: Servidores admitidos
anteriormente a data de corte

E um resumo da avaliagdo atuarial que leva em consideracao:
» Informacdes cadastrais do Regime Préprio

» Data da avaliacao e dos dados cadastrais

= Caracteristicas do plano de beneficios

» HipGteses atuariais

» Resultados (ativo, reservas matematicas e resultado
atuarial)

» Plano de custeio por grupo de contribuinte e por beneficio

= Estatisticas

= ProjecOes e Parecer Atuarial

PARECER ATUARIAL

Documento que apresenta, de forma
conclusiva, a situacao financeira e atuarial
do plano, certifica a adequacgao da base
de dados e das hipoteses utilizadas na
avaliacao e aponta medidas para a busca
e manutencao do equilibrio financeiro e
atuarial




AVALIACAO ATUARIAL

As Reservas Técnicas, compostas pelas
Reservas Matematicas e pelo Déficit
Técnico, representam a composicao dos

compromissos correspondentes a

Beneficios Concedidos e Beneficios a CONCEDIDOS A CONCEDER
Conceder, elaboradas com base nos
Resultados da Avaliacao Atuarial.

6.091.239.608 2.067.606.562

PROVISAO
445.666.839
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TAXA DA ADMINISTRACAO

REMUNERACAO,
PROVENTOS E PENSOES

769.582.304

14%

VALOR TX ADM

15.391.646

DESP ADM

2.146.418
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CONTRATOS E AF

CONTRATOS AUTORIZACAO FORNEC

§7* X7

ACR 117 RECORTES JORNAIS A4 COMERCIO INFORMATICA
CORREIOS ABCPREV GESTAO
IMPRENSA OFICIAL ABET-AGENCIA VIAGENS

RISCKOFFICE CREUZA INFORMATICA ME
ITAU LEILA DE FATIMA ME
PROVENCE MAT CONSTR LUA CRUZ LTDA
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CONTROLE DE CONTRIBUICOES

VALOR TOTAL DE ‘
REMUNERACOES VALOR RECOLHIDO

VALOR DEVIDO (@) VALOR A RECOLHER

16.959.511 3.607.000




SRC

APORTE FINANCEIRO

il 56.319.806

EMPENHADO

244.752.178

ARRECADADA

ARRECADADO LIQUIDADO DEFICIT
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APORTE FINANCEIRO

CMSBC PMSBC
4.960.674 122.937.530

IMASF — FDSBC
2.794.064 1.119.775
2 Can Slock Fhalo - csp116743z0




PARCELAMENTO E FRT

240 PRESTACOES DEBITOS PREVIDENCIARIOS

60 PRESTACOES DEBITOS NAO PREVIDENCIARIOS
ATUALIZACAO - JUROS SIMPLES 0,5% + INPC
ATRASO = MULTA 2% + Juros 1% ao més + INPC

PREVIDENCIARIO NAO PREVIDENCIARIO
10.781.630 1.864.051
FUNDO DE
RESERVA TECNICA

17.867.702



