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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

Processo n° 60200/2021
LEI N° 6.986, DE 7 DE JULHO DE 2021

Projeto de Lei n® 33/2021 - Vereador Jorge Aratjo da Silva

Institui no Calendario Oficial do Municipio o més “ABRIL AZUL”,
dedicado aos cuidados com a satide mental e o bem estar.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, faz saber que a Camara
Municipal de Séo Bernardo do Campo aprovou € ele promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido no Calendario Oficial do Municipio de S&o Bernardo do Campo o més “ABRIL AZUL",
dedicado a realizagdo de agdes educativas para despertar a conscientizagdo da populagéo sobre o Transtorno do
Espectro Autista.

Art. 2° No ambito da Camara Municipal, a data ser4 comemorada, anualmente, preferencialmente, no més de Abril,
com a realizagéo de Sessdo Solene, bem como eventos, cursos, palestras, debates, seminarios e demais atividades
alusivas ao tema em referéncia, com a participagéo da sociedade civil, podendo envolver ainda a participagéo de
6rgdos publicos, privados e entidades do terceiro setor.

Art. 3° As despesas com a execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagGes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sao Bernardo do Campo,
7 de julho de 2021.
ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES
Procurador-Geral do Municipio
GERALDO REPLE SOBRINHO
Secretario de Saude
JULIA BENICIO DA SILVA
Secretaria de Governo
Registrada na Segao de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MARCIA GATTI MESSIAS
Secretaria de Chefia de Gabinete

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

S&o Bernardo do Campo,
6 de julho de 2021
ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES
Procurador-Geral do Municipio
JOSE LUIZ GAVINELLI
Secretario de Finangas
Registrado na Secéo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MARCIA GATTI MESSIAS
Secretaria-Chefe de Gabinete

Processo n° 848/2021

DECRETO N° 21.633, DE 6 DE JULHO DE 2021
Dispoe sobre abertura de crédito adicional especial, e da outras
providéncias.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas por lei, em especial o disposto nos artigos 9° e 10 da Lei Municipal n° 6.944, de 3 de dezembro de
2020, em consonancia com a Lei Municipal n° 6.985, de 1° de julho de 2021, DECRETA:

Art. 1° E aberto, na Secretaria de Finangas, crédito adicional especial no valor de R$ 22.510.000,00 (vinte e dois
milhes, quinhentos e dez mil reais), destinado a suplementar as seguintes dotagées do orgamento vigente:

R$

07.075.3.3.90.30.00.15.451.0019.2019.01 | 1953-6 [Manutengdo  do  sistema de

drenagem e operagdo  de

elevatirias.........ccoorvvcnriinnrinninnn] 10.000,00
17.172.4.4.90.51.00.26.453.0046.1015.02 | 1954-4 | Acelerar e concluir a implantagdo

de vias essenciais...............c..........| 22.500.000,00
Art. 2° O crédito aberto no art. 1° deste decreto sera coberto com recursos provenientes de:
| - Anulag&o parcial da seguinte dotagdo orgamentaria:

R$
07.072.3.3.90.39.00.15.452.0018.2157.01 [0154-3 [Manutengdo e conservagao de vias
€10gradouros.............coevevervvenrinennd 10.000,00

Il - Expectativa de Excesso de Arrecadagéo, referente & rubrica municipal 7615 - CONVENIO OBRAS DE
INFRAESTRUTURA URBANA - CONVJDOS, cddigo de aplicagdo 02.100.00295, no valor de R$ 22.500.000,00
(vinte e dois milhdes e quinhentos mil reais).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Séo Bernardo do Campo,
6 de julho de 2021
ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES
Procurador-Geral do Municipio
JOSE LUIZ GAVINELLI
Secretario de Finangas
Registrado na Secao de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MARCIA GATTI MESSIAS
Secretéria-Chefe de Gabinete

Processo n° 848/2021
DECRETO N° 21.634, DE 6 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre abertura de crédito adicional especial, e da outras
providéncias.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que lhe
sé&o conferidas por lei, em especial o disposto nos artigos 9° e 10 da Lei Municipal n® 6.944, de 3 de dezembro de
2020, em consonancia com a Lei Municipal n° 6.973, de 1° de julho de 2021, DECRETA:

Art. 1° E aberto, na Secretaria de Finangas, crédito adicional especial no valor de R$ 1.250.000,00 (um milhdo,
duzentos e cinquenta mil reais), destinado a suplementar as seguintes dotagdes do orcamento vigente:

R$

13.132.4.4.90.61.00.27.812.0020.1032.01 | 1952-8 |Reforma e moderizagdo de
Proprios €Sportivos ............ceeeeeeens 1.250.000,00

Art. 2° O crédito aberto no art. 1° deste decreto sera coberto com recursos provenientes da anulagéo parcial da
seguinte dotagdo orgamentaria:

R$
13.131.3.3.50.41.00.27.811.0020.2273.01 0842-2 | Qualificar e ampliar o sistema
esportivo de rendimento,
educacional e de formagéo.............| 1.250.000,00

Processo n° 848/2021
DECRETO N° 21.635, DE 6 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre abertura de crédito adicional ial na “Faculdade de

Direito de Sdo Bernardo do Campo”, e da outrasr providéncias.
ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, no uso das atribuigées que lhe
sé&o conferidas por lei, em especial o disposto nos artigos 9° e 10 da Lei Municipal n® 6.944, de 3 de dezembro de
2020, em consonancia com a Lei Municipal n° 6.975, de 1° de julho de 2021, DECRETA:

Art. 1° E aberto na “Faculdade de Direito de S&o Bernardo do Campo”, crédito adicional especial no valor de R$
90.000,00 (noventa mil reais), destinado a suplementar a seguinte dotagao do orgamento vigente:

R$

28.281.3.1.91.96.00.12.122.0016.2009.04 | 1955-2 |ManutengZo da unidade.................. 90.000,00

Art. 2° O crédito aberto no art. 1° deste decreto sera coberto com recursos proprios da autarquia, provenientes do
superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial, em 31 de dezembro de 2020, no valor de R$ 90.000,00
(noventa mil reais).

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Bernardo do Campo,
6 de julho de 2021
ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES
Procurador-Geral do Municipio
JOSE LUIZ GAVINELLI
Secretario de Finangas
Registrado na Segéo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MARCIA GATTI MESSIAS
Secretéria-Chefe de Gabinete

Processo n° 84431/2013

DECRETO N° 21.636, DE 7 DE JULHO DE 2021
Dispde sobre alteragédo do artigo 1° do Decreto Municipal n® 21.287, de
10 de setembro de 2020, que reestrutura a Unidade Gestora do
Programa de Fortalecimento do Sistema Unico de Saide de Sao
Bernardo do Campo - UGP - BID/SAUDE, e da outras providéncias.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso de suas atribuigdes e:

Considerando o Contrato de Operagao de Crédito firmado com o Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID,
para a execugdo do Programa de Fortalecimento do Sistema Unico de Saude de Séo Bemardo do Campo, bem
como a instrugdo do processo administrativo n® 84431/2013 ¢;

Considerando a necessidade de alterar a composicéo da Unidade Gestora do Programa de Fortalecimento do
Sistema Unico de Satde de Sao Bernardo do Campo — UGP - BID/SAUDE, criada pelo Decreto n° 19.066, de 17 de
margo de 2016, reestruturada pelos Decretos n°s 20.042, de 22 de junho de 2017, 20.744, de 25 de abril de 2019 e
21.287, de 10 de setembro de 2020, DECRETA:

Art. 1° O Decreto Municipal n® 21.287', de 10 de setembro de 2020, que reestrutura a Unidade Gestora do
Programa de Fortalecimento do Sistema Unico de Satde de S&o Bemardo do Campo — UGP-BID/SAUDE, passa a
vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 1° A Unidade Gestora do Programa de Fortalecimento do Sistema Unico de Salde de Sao Bernardo do
Campo - UGP-BID/SAUDE, criada com o objetivo de coordenar a execugdo e manutengéo do programa, conforme
inciso IV, Clausulas 4.01 a 4.03 e inciso V; Clausulas 5.01 a 5.03, do Contrato de Empréstimo n° 3400/0C-BR passa
a ter a seguinte composigao:

| - Coordenador Geral - Adhemar Dizioli Fernandes;

Il - Geréncia de Planejamento, Orgamento e Administragéo - Adhemar Dizioli Fernandes;
Il - Geréncia Técnica - Valquiria de Souza Djehizian; e

IV - Geréncia de Obras - Carlos Teixeira Marques Valente”. (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Bernardo do Campo,
7 de julho de 2021
ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES
Procurador-Geral do Municipio
GERALDO REPLE SOBRINHO
Secretario de Saude
JOSE LUIZ GAVINELLI
Secretario de Finangas
Registrado na Segéo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MARCIA GATTI MESSIAS
Secretaria-Chefe de Gabinete

Processo n° 816/2021
DECRETO N° 21.637, DE 7 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre supl ¢ao de dotagod ¢ arias.
ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso das atribuicdes que lhe
séo conferidas por lei, em especial o disposto nos artigos 9° e 10 da Lei Municipal n° 6.944, de 3 de dezembro de
2020, DECRETA:

Art. 1° E aberto na Secretaria de Finangas, crédito adicional no valor de R$ 27.363.510,43 (vinte e sete milhdes,
trezentos e sessenta e trés mil, quinhentos e dez reais e quarenta e trés centavos), destinado a suplementar as
seguintes dotagSes do orgamento vigente:

R$

07.072.3.3.90.30.00.15.452.0018.2460.01 | 0153-5 | Enfrentamento  da  emergéncia
(G107 b [ N 596.000,00
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08.080.3.3.90.30.00.12.306.0026.2455.05 | 0236-1 | Enfrentamento  da  emergéncia

COVID-19...oocerrcs 380.000,00
08.082.3.3.90.39.00.12.361.0026.2222.01 | 0460-6 | Manutengéo da infraestrutura......... | 1.824.796,54
08.082.3.3.90.39.00.12.365.0026.2222.01 | 0465-6 | Manutengdo da infraestrutura.........| 1.321.404,38
08.085.3.3.90.40.00.12.361.0003.2140.01 | 0521-2 | Tecnologia no ambiente

educacional ..........coeeeeeeereeiiennns 291.000,00
08.085.3.3.90.40.00.12.365.0003.2027.01 | 0522-0 | Tecnologia no ambiente

educacional ... 180.000,00
09.090.3.3.90.39.00.10.122.0030.2453.05 | 0554-7 | Enfrentamento  da  emergéncia

COVID-19...ooveeniiereiienees 9.041.808,94

13.133.3.3.50.41.00.27.811.0020.2198.03 |0893-5 | Qualificar e ampliar o sistema
esportivo de rendimento,
educacional e de formagéo............. 54.000,00

17.173.3.3.90.39.00.26.453.0046.2288.03 | 1015-0 | Gestdo da sinalizagéo vertical e
horizontal, ~ monitoramento e
reprogramagdo de  semaforos| 12.700.000,0

inteligentes ... 0
25.250.3.3.90.93.00.10.846.0000.0034.05 | 1120-3 | Devolugdo de quantia..................... 28.038,11
25.250.3.3.90.93.00.28.846.0000.0012.01 | 1128-7 | Indenizagbes e restituicdes............. 15.777,01
25.250.4.4.90.93.00.28.122.0000.0034.05 | 1140-7 | Devolugéo de quantia... 803.481,60
25.250.4.4.90.93.00.28.846.0000.0012.05 | 1947-1|Indenizagdes e restituicde: 35.514,00

36.361.4.4.90.51.00.08.244.0021.1050.01 | 1452-8 | Apoio  administrativo & Politica
Municipal da Assisténcia Social...... 44.418,18

37.374.4.4.90.51.00.15.451.0015.1041.01 [1663-5|Gestédo de energia elétrica e

iluminagéo publica 42.861,67
40.400.4.4.90.52.00.13.392.0035.1025.01 | 1880-7 | Qualificar a gestdo administrativa
da Cultura........ccoovnreeris 4.410,00
Art. 2° O crédito aberto no artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:
| - Anulago parcial das seguintes dotagdes:
R$
07.072.3.3.90.39.00.15.452.0018.2157.01 | 0154-3 | Manutengéo e conservagao de vias
€ 10gradouros............cceureveereeerirenens 596.000,00
08.080.4.4.90.51.00.12.361.0026.1089.01 | 0265-4 | Construgdo de novas unidades,
reformas e ampliagdes .................. 1.476.588,54
08.080.4.4.90.51.00.12.365.0026.1090.01 | 0269-6 | Construgdo de novas unidades,
reformas e ampliagdes .................. 355.055,38
08.081.3.3.50.43.00.12.361.0003.2430.01 | 0356-1 | Programa Mais Tempo de Escola... 785.557.00
08.082.3.3.90.30.00.12.361.0026.2222.01 | 0441-0 | Manutengéo da infraestrutura......... 1,000.000,00

11.115.4.4.90.39.00.16.482.0027.1065.01 | 0785-8 | Integragdo ~ dos  planos  de
urbanizagdo e  regularizagdo
visando um padréo sustentavel....... 42.861,67
11.115.4.4.90.51.00.16.482.0027.1065.05 | 0791-3 | Integragdo ~ dos  planos  de
urbanizagdo e  regularizagdo

visando um padréo sustentavel....... 803.481,60
17.173.3.3.90.39.00.26.453.0046.2014.03 (1013-4 | Gestdo e controle de radares| 12.700.000,0
€letrONICOS ... 0

25.250.3.2.90.22.00.10.843.0000.0094.01 | 1080-9 | Pagamento de divida, encargos e
juros - Secretaria de Estado da
IS 1110 LT 3.200,00

36.361.3.3.90.39.00.08.243.0021.2093.01 [ 1439-0|Programa  de  Educagdo do
Adolescente para o Trabalho -
[ T N 44.418,18

37.374.3.3.90.39.00.15.451.0015.2121.01 | 1658-8 | Gestédo de energia elétrica e

iluminagéo publica.... 12.577,01
40.401.3.3.90.36.00.13.392.0035.2007.01 | 1886-5 | Implementagdo de espetaculos
artisticos € CUlturais..............coccveeene 4.410,00

Il - Superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial, em 31 de dezembro de 2020, referente & rubrica municipal
8840 - REFORMA PARA ACESSIBILIDADE DOS CENTROS ESPORTIVOS, chave ACESSIBI, cdigo de aplicagdo
05.100.00191, conta corrente 006006470450, agéncia 0346-8, Caixa Econdmica Federal, no valor de R$ 35.514,00
(trinta e cinco mil, quinhentos e quatorze reais).

Il - Excesso de arrecadagéo, referente a rubrica municipal 6644 - LEI COMPLEMENTAR 176/2020 - LEI KANDIR,
chave ICMSS5, cédigo de aplicagdo 05.200.00032, conta corrente 2831414, agéncia 0427-8, Banco do Brasil, no
valor de R$ 380.000,00 (trezentos e oitenta mil reais).

IV - Superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial, em 31 de dezembro de 2020, referente a rubrica municipal
8906 - REFORMA UNIDADE DE ATENCAO ESPEC SAUDE HOSPANCHIETA, chave REFHA, codigo de aplicagéo
05.500.00085, conta corrente 006006470106, agéncia 2700-6, Caixa Econdmica Federal, no valor de R$ 28.038,11
(vinte e oito mil e trinta e oito reais e onze centavos).

V - Excesso de arrecadagéo, referente a rubrica municipal 6625 - RECURSOS DE CUSTEIO PARA
ENFRENTAMENTO DO COVID-19 - FNS, chave CUSTEFNS, codigo de aplicagdo 05.312.00001, conta corrente
006006240208, agéncia 2700-6, Caixa Econdmica Federal, no valor de R$ 17.808,94 (dezessete mil, oitocentos e
oito reais e noventa e quatro centavos).

VI - Expectativa de Excesso de Arrecadagéo, referente a rubrica municipal 6625 - RECURSOS DE CUSTEIO PARA
ENFRENTAMENTO DO COVID-19 - FNS, chave CUSTEFNS, codigo de aplicagdo 05.312.00001, conta corrente
006006240208, agéncia 2700-6, Caixa Econdmica Federal, no valor de R$ 9.024.000,00 (nove milhdes, vinte e
quatro mil reais).

VII - Superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial, em 31 de dezembro de 2020, referente a rubrica
municipal 8090 - FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESPORTE, chave ESPORTEX, codigo de aplicagao 03.100.00001,
conta corrente 006000710556, agéncia 0346-8, Caixa Econdmica Federal, no valor de R$ 54.000,00 (cinquenta e
quatro mil reais).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Séo Bernardo do Campo,
7 de julho de 2021
ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES
Procurador-Geral do Municipio
JOSE LUIZ GAVINELLI
Secretario de Finangas
Registrado na Segao de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MARCIA GATTI MESSIAS
Secretéria-Chefe de Gabinete

Processo n° 46829/2020

DECRETO N° 21.638, DE 7 DE JULHO DE 2021
Dispde sobre a manutengdo da “Fase de Transi¢cdo do Plano Sado
Paulo”, elaborado pelo Governo do Estado de Sao Paulo, prevista no
Municipio de Sao Bernardo do Campo no Decreto 21.615 de 24 de junho
de 2021, regulamenta novas normas, e da outras providéncias.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO a Portaria MS n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, por meio da qual o Ministro de Estado da Saude
declarou Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo Humana pelo
Novo Coronavirus;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 13979, de 6 de fevereiro de 2020, dispds sobre medidas para o
enfrentamento da citada emergéncia de satde publica de importancia internacional;

CONSIDERANDO que a Cémara dos Deputados, em 18 de margo de 2020, e o Senado Federal, em 20 de margo
de 2020, reconheceram a existéncia de Calamidade Publica para os fins do art. 65, da Lei Complementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000;

CONSIDERANDO que o Decreto Estadual n® 64.879, de 20 de margo de 2020, reconheceu o estado de calamidade
publica, decorrente da pandemia do COVID-19, que atinge o Estado de Sao Paulo;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 21.111, de 16 de margo de 2020, que declarou Estado de Emergéncia na
Saude Publica no Municipio de Sdo Bemardo do Campo em razéo de surto de doenga respiratoria Coronavirus -
COVID-19 e dispde sobre as medidas para seu enfrentamento, previstas na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro
de 2020, bem como o Decreto Municipal n° 21.116, de 24 de margo de 2020 que reconhece o Estado de
Calamidade Publica, decorrente da pandemia do COVID-19, que atinge o Municipio de S&o Bernardo do Campo;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 21.114, de 22 de margo de 2020, que dispds sobre medidas a serem
adotadas no combate da pandemia do Coronavirus no &mbito do Municipio de Sao Bernardo do Campo,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagéo das atividades econdmicas em sintonia com as deliberagoes
do Estado de S&o Paulo para nova normatizagéo de Sao Bernardo do Campo como “FASE DE TRANSICAO” do
“Plano S&o Paulo”, que passa a obedecer a novos horarios e regras de funcionamento e ocupagdo da atividade
econdmica e social, DECRETA:

Art. 1° A ‘Fase de Transicdo” do “Plano Sdo Paulo” divulgada pelo Governo do Estado de S&o Paulo, fica
estendida no territdrio municipal no periodo de 09 a 31 de julho de 2021, com as alteragdes estabelecidas no
presente decreto.

Art. 2° A “Fase de Transicao” do “Plano Séo Paulo’, a partir de 09 de julho, autoriza a ampliagdo no horario de
funcionamento das atividades econdmicas e sociais, sendo:

| - Comércio em geral, Shoppings Centers, Galerias Co iais, C ionarias de veiculos, Lojas de
conveniéncia em postos de combustivel e Ambulantes, nos seguintes termos:

1 - Horério de funcionamento - entre 06h00 as 22h00, com tolerancia de uma hora, ou seja, até as 23h00 para
encerramento das atividades;

2 - Capacidade méxima de ocupagéo - 60% (sessenta por cento) do AVCB;
3 - Ficam mantidos os protocolos sanitérios especificos ao setor; e

4 - Restaurantes instalados dentro desses centros comerciais somente poderdo funcionar com atendimento ao
publico observadas as limitagdes de ocupagéo.

PENESI fini

Il - Igrejas, Templos e ati relig

nos seguintes termos:

1 - Horario de funcionamento entre 06h00 as 22h00, com tolerancia de uma hora, ou seja, até as 23h00 para
encerramento das atividades;

2 - Capacidade maxima de ocupag&o — 60% (sessenta por cento) do AVCB;

3 - Garantir o distanciamento de, no minimo, 1,50m (um metro e cinquenta centimetros) entre as pessoas
exclusivamente sentadas; e

4 - Ficam mantidos todos os demais protocolos sanitarios especificos.
Il - Servigos gerais e administrativos, nos seguintes termos:

1 - Horéario de funcionamento - entre 06h00 as 22h00, com tolerancia de uma hora, ou seja, até as 23h00 para
encerramento das atividades;

2 - Capacidade méxima de ocupacdo — 60% (sessenta por cento) do AVCB, exclusivamente com atendimento
agendado; e

3 - Ficam mantidos os demais protocolos sanitarios especificos ao setor.

PR " ol

IV-R e simil; com p

nos seguintes termos:

1 - Horéario de funcionamento - entre 06h00 as 22h00, com tolerancia de uma hora, ou seja, até as 23h00 para
encerramento das atividades;

2 - Capacidade maxima de ocupagdo 60% (sessenta por cento) do AVCB, exclusivamente com atendimento a
clientes sentados;

3 - As mesas poderao ser ocupadas com no maximo 6 (seis) pessoas;
4 - Os Bares somente poderdo funcionar presencialmente na fungao ‘restaurante”;

5 - Os Eventos na fungdo ‘restaurante”, inclusive buffets, poderdo funcionar presencialmente, observados os
protocolos sanitarios ora estabelecidos;

6 - Fica autorizado musica ao vivo acustico, observadas as limitagdes de horario; e
7 - Ficam mantidos os demais protocolos sanitarios especificos ao setor.

e Joloai donil

V - Saldes de beleza, [ g es,

termos:

barbearias e congéneres, nos seguintes

1 - Horéario de funcionamento - entre 06h00 as 22h00, com tolerancia de uma hora, ou seja, até as 23h00 para
encerramento das atividades;

2 - Capacidade maxima de ocupagdo - 60% (sessenta por cento) do AVCB; e
3 - Ficam mantidos os demais protocolos sanitarios especificos ao setor.

VI - Atividades Culturais: Cinemas, Teatros, Museus, Parques e Pragas, piblicos e privados, nos seguintes
termos:

1 - Horéario de funcionamento - entre 06h00 as 22h00, com tolerancia de uma hora, ou seja, até as 23h00 para
encerramento das atividades;

2 - Capacidade méaxima de ocupagéo - 60% (sessenta por cento) do AVCB, exclusivamente com atendimento
agendado; e

3 - Ficam mantidos os demais protocolos sanitarios especificos ao setor.

VIl. Academias de esportes, danca e ballet, atividades esportivas de qualquer natureza, individuais e coletivas,
centros esportivos, inclusive saunas e vestiarios, nos seguintes termos:

1 - Horério de funcionamento - entre 06h00 as 22h00, com tolerancia de uma hora, ou seja, até as 23h00 para
encerramento das atividades;

2 - Capacidade méxima de ocupagéo - 60% (sessenta por cento) do AVCB
3- Ficam mantidos os demais protocolos sanitarios especificos ao setor.
VIII. Clubes Sociais e Esportivos, inclusive saunas e vestiarios, nos seguintes termos:

1 - Horéario de funcionamento - entre 06h00 as 22h00, com tolerancia de uma hora, ou seja, até as 23h00 para
encerramento das atividades;

2 - Capacidade maxima de ocupagéo - 60% (sessenta por cento) do AVCB

3 - Ficam mantidos os demais protocolos sanitarios especificos ao setor.
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Art. 3° Os servicos essenciais anteriomente autorizados, incluindo telecomunicagdes, imprensa e audiovisual,
continuam funcionando nos horérios j& definidos, observados, conforme o caso, o horario méaximo até as 23h00.

Art. 4° Fica mantida a permissdo da entrega de produtos no sistema delivery até as 24h00, e nos sistemas drive
thru e take away até as 22h00, com tolerancia até as 23h00.

Art. 5° Os postos de combustiveis poderéo funcionar 24h por dia.

Art. 6° Ficam mantidas as disposigdes contidas no Decreto n® 21.530, de 9 de abril de 2021 naquilo que néo for
conflitante com o presente Decreto, permanecendo aquele em vigor nestes pontos até do dia 31 de julho de 2021.

Art. 7° Fica também autorizada a retomada das aulas presenciais em instituigées de nivel superior e escolas
técnicas a partir de 2 de agosto de 2021, nos termos do decreto estadual n° 65.849 de 6 de julho de 2021.

1 - O horario de funcionamento seguira o estabelecido & atividade de Servigos, ou seja, das 06h00 as 23h00;
Il - A ocupagdo permitida nestes casos, é de 60 % (sessenta por cento).

Art. 8° - Fica suspenso o Toque de Recolher no Municipio de S&o Bernardo do Campo a partir das 22 horas do dia
09 de julho de 2021.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

S&o Bernardo do Campo,
7 de julho de 2021
ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES
Procurador-Geral do Municipio
Registrado na Secao de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em

MARCIA GATTI MESSIAS

Secretaria-Chefe de Gabinete

Processo n° 27310/2021

PORTARIA N° 9.956, DE 7 DE JULHO DE 2021
Dispoe sobre alteragdo da Portaria n° 9.839, de 8 de abril de 2020, que
designa membros para compor o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Sdo Bernardo do Campo — CMDCA/SBC,
para a gestdo 2020/2022, conforme disposto na Lei Municipal n° 6.159,
de 10 de outubro de 2011, e suas alteragdes, e da outras providéncias.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas por lei, e, considerando a instrugao do processo administrativo n° 27310/2021, RESOLVE:

Art. 1° A Portaria n° 9.839, de 8 de abril de 2020, que designa membros para compor o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Sdo Bernardo do Campo — CMDCA/SBC, para a gestdo 2020/2022,
conforme disposto na Lei Municipal n° 6.159, de 10 de outubro de 2011, e suas alteragdes, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 1°

Xl -

a)

2. Suplente: Fernando Caffarello;
.."(NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Séo Bernardo do Campo,
7 de julho de 2021
ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
Registrada na Secao de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MARCIA GATTI MESSIAS
Secretaria-Chefe de Gabinete

MO n° 19991/2021
PORTARIA N° 9.958, DE 7 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a constituigdo de Grupo de Trabalho para a revisdao do
Plano Diretor do Municipio e da outras providéncias.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Séo Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas por lei, e considerando o disposto no art. 3° da Lei Municipal n° 6.184, de 21 de dezembro de 2011,
que dispde sobre a aprovagéo do Plano Diretor do Municipio de Séo Bernardo do Campo, o qual estabelece que o
Plano Diretor devera ser revisto a cada 10 (dez) anos, bem como que tal limite de prazo estd por se expirar,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir Grupo de Trabalho para a revisdo do Plano Diretor do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n®
6.184, de 21 de dezembro de 2011.

Art. 2° Designar para compor o Grupo de Trabalho, os seguintes servidores:
| - pela Secretaria de Obras e Planejamento Estratégico:

a) José Benedito Gianelli — Matricula 44.413;

b) Lilian Giusti — Matricula 25.389;

¢) Ornella Rodrigues Fernandes — Matricula 45.745;

d) Geslei Bonicio Crociari — Matricula 42.896;

) Alexandre de Azevedo Marques Miguel - Matricula 10.871;

Il - pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia, Trabalho e Turismo:
a) Marcos Matsui — Matricula 42.813;

b) Patricia Yamaguti Augusto — Matricula 27.876;

Il - pela Secretaria de Meio Ambiente e Prote¢ao Animal:

a) Shinji Yoshida — Matricula 21.567;

b) Luciana Gomes Beber — Matricula 30.624;

IV - pela Secretaria de Servigos Urbanos:

a) Joabe de Melo da Silva — Matricula 42.825;

b) Luiz Fernando de Oliveira Bortoletto — Matricula 33.006;

V - pela Secretaria de Transportes e Vias Publicas:

a) Marcos Medici — Matricula 35.002;

b) Ivan Luiz de Aimeida Vianna — Matricula 46.085;

VI - pela Secretaria de Habitagdo:

a) Maria Tereza Soares Silveira — Matricula 42.917;

b) Mauro Helfstein Gomes Cardoso — Matricula 37.162;

VII - pela Procuradoria-Geral do Municipio:

a) Antonio Artur de Lima — Matricula 24.480; e

b) Regina Miyuki Satori — Matricula 24.484.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Bernardo do Campo,
7 de julho de 2021
ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
Registrada na Segao de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MARCIA GATTI MESSIAS
Secretaria-Chefe de Gabinete

MO n° 21175/2021

PORTARIA N° 9.957, DE 7 DE JULHO DE 2021
Indica membros para compor a Comissdo de Implantagéo,
A 1 eE ¢ao da Aquisicao de Produtos da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para a merenda escolar do
Municipio de Séo Bernardo do Campo, revoga as Portarias n° 9.569, de
6 de junho de 2017 e 9.741, de 20 de fevereiro de 2019, e da outras
providéncias.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas por lei, e, considerando a instrugéo do processo administrativo MO n® 21175/2021, RESOLVE:

Art. 1° Indicar, nos termos do art. 2° do Decreto Municipal n® 17.064, de 14 de janeiro de 2010, os representantes, a
seguir especificados, para integrar a Comissao de Implantagdo, Acompanhamento e Execugdo da Aquisigdo de
Produtos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para a merenda escolar do Municipio de Sao
Bernardo do Campo:

1 - pelo Chefe do Executivo Municipal: llka Baracho da Silva, matricula n® 22.835-8;

Il - pela Secretaria de Educagdo (GSE): Cristiana Pessoa Fernandes, matricula n® 44.414-2;

Il - pelo Departamento de Apoio & Educagéo (SE-2): Daniele da Silva Benicio, matricula n® 43.633-7;
IV - pela Diviséo de Alimentagéo Escolar (SE-21): Karina Gasperoni Couto, matricula n°® 37.438-5;

V - pela Divis&o de Controle de Recursos Orgamentarios (SE-24): Anderson Ferreira de Lima, matricula n® 44.747-5;
e

VI - Secéo de Superviséo de Alimentagéo Escolar (SE-211): Fabiana Aimeida Nascimento, matricula n°® 46.162-9.
Art. 2° A Coordenagéo da referida Comisséo ficara a cargo da representante indicada pela Secretaria da Educagéo:
Cristiana Pessoa Femandes.
Art. 3° Ficam revogadas as Portarias n°s:
1-9.569, de 6 de junho de 2017; e
11-9.741, de 20 de fevereiro de 2019.
S&o Bernardo do Campo,
7 de julho de 2021
ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
Registrada na Secéo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em

MARCIA GATTI MESSIAS
Secretéria-Chefe de Gabinete

MO n° 23747/2021

PORTARIA N° 9.959, DE 7 DE JULHO DE 2021
Dispde sobre alteragdo da Portaria n° 9.929, de 6 de abril de 2021, que
constitui o C lho Municipal de A t e Controle Social
do Fundo de Manutengéo e D imento da Ed| o Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagao - CACS/Fundeb, e da outras
providéncias.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas por lei, e, considerando a instrugdo do processo administrativo MO n® 23747/2021, RESOLVE:

Art. 1° O art. 2° da Portaria n® 9.929, de 6 de abril de 2021, que constitui o Conselho Municipal de
Acompanhamento e controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de
Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo - CACS/Fundeb, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 2°

| - representantes do Poder Executivo Municipal:

b) suplente: Rodrigo Daniel Casemiro;
" (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Séo Bernardo do Campo,
7 de julho de 2021
ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito
Registrada na Segéo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MARCIA GATTI MESSIAS
Secretéria-Chefe de Gabinete

DECRETO N° 21.632, DE 5 DE JULHO DE 2021 - (MO n° 19495/2021) - Dispde sobre a desafetagdo de bens
publicos de uso comum do povo em institucional e de institucional em uso comum do povo e da outras providéncias.

TERMO DE CESSAO DE USO N° 98, DE 28 DE JUNHO DE 2021 - (P. n° 67043/2014) - Termo de Cesséo de Uso
que entre si celebram o Municipio de Sao Bernardo do Campo e Companhia de Saneamento Basico do Estado de
Séo Paulo - SABESP.
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Secretaria de Administracao e Inovagao

Departamento de Gestdo de Pessoas

COMUNICADO - NOMEAQAO SEM ViINCULO EFETIVO

Informamos a todas as pessoas que foram nomeadas para exercer cargos
em comissao, por meio de Portarias publicadas no Jornal Noticias do Municipio —
desta edigdo que, enquanto perdurar a vigéncia do Decreto 21.116/20, que trata da
pandemia do COVID-19, deverdo comparecer no Atendimento ao Servidor, localizado
na Praga Samuel Sabatini, n° 50 — Centro - Sdo Bernardo do Campo (dependéncias
da antiga Camara Municipal), para retirar lista de documentos, encaminhamento para
realizagcédo de exame médico, abertura de conta bancaria e formalidades de praxe,
mediante prévio agendamento realizado pelo setor competente.

COMUNICADO - NOMEAQAO COM VINCULO EFETIVO

Informamos a todos os funcionarios efetivos que foram nomeados para exercer
cargos em comissdo, por meio de Portarias publicadas nesta edigdo do Jornal
Noticias do Municipio que, enquanto perdurar a vigéncia do Decreto 21.116/20, que
trata da pandemia do COVID-19, deverdo comparecer na Praga Samuel Sabatini, n°
50 — Centro - Sdo Bernardo do Campo (dependéncias da antiga Camara Municipal),
mediante prévio agendamento realizado pelo setor competente, para assinatura do
termo de posse e formalidades de praxe.

COMUNICADO - DESLIGAMENTO

Informamos a todos os funcionarios que se desligarem, por motivo de exoneragao
ou aposentadoria, que a quitagdo da conta final sera realizada ap6s o cumprimento dos
seguintes requisitos: entrega de declaragdo de bens atualizada, devolugdo do cracha
funcional e cartdo de estacionamento do Pago Municipal, caso possua, bem como,
apo6s o encaminhamento dos documentos pelo superior imediato (folha de presenga
assinada e memorando digital sobre a ndo detengdo de bens publicos).

Adeclaragéo de bens atualizada, o cracha funcional e o cartdo de estacionamento
do Pago Municipal, durante a vigéncia do Decreto n® 21.500/21, deverdo ser entregues
ao superior imediato.

Os documentos referentes a atestagdo de frequéncia, declaragdo de bens, a
informagao sobre a ndo detenc¢éo de bens, bem como a informagéo sobre a inutilizagdo
do cracha funcional e, eventualmente, do cartdo de estacionamento do Pago Municipal,
dever&o constar do memorando digial (PRODIGI) enviado pelo superior imediato para
a Secgao de Administragdo do Quadro — SA-421.

Sao Bernardo do Campo, 5 de Julho de 2021.
RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

COMISSAO DE AVALIAGAO ESPECIAL DE
DESEMPENHO DO SERVIDOR - CAEDS

NOTIFICA(}AO

A Comissédo de Avaliagdo Especial de Desempenho de Servidores - CAEDS,
érgao colegiado vinculado a Secretaria de Administracdo e Inovagédo, visando o
atendimento as garantias constitucionais do contraditério e da ampla defesa, por meio
desta publicagdo, NOTIFICA a servidora CLAUDIA ELISABETH R CONCEIGAO,
matricula n° 44.279-2, ocupante do cargo efetivo de Inspetor de Alunos, lotado na
Secretaria de Educagéo - SE, para apresentar DEFESA referente ao processo de
Estagio Probatdrio, no Departamento de Gestéo de Pessoas, situado na Praga Samuel
Sabatini, 50 - Centro - Sdo Bernardo do Campo, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar do
primeiro dia util subsequente a presente publicagéo.

Em virtude da pandemia causada pela COVID-19, a defesa podera ser
encaminhada por meio digital para o endereco eletrénico desta Comisséo: caeds.rh@
saobernardo.sp.gov.br.

Cumpre observar que, em caso de ndo apresentacdo da defesa no prazo acima
estabelecido, a Comissao dara por encerrada a instrugdo do respectivo processo de
Estagio Probatdrio, e adotara as medidas cabiveis que o caso requer.

CAEDS, 8 de julho de 2021.
MARCELO GAMA DOS REIS
Coordenador

EDITAL DE CONVOCAGAO - SA-43

DIVISAO DE SAUDE DO SERVIDOR
O Departamento de Gestéo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do Campo
CONVOCA o servidor SIDNEY LOPES DE ARAUJO, matricula 12307-1, para Junta
Médica, munido de relatério e exames médicos, a comparecer impreterivelmente, no
dia 20 de julho de 2021, as 14 horas, no Departamento de Gestdo de Pessoas —
Divisdo de Saude do Servidor (dependéncias da antiga Camara Municipal), situado a
Praga Samuel Sabatini, 50 — Centro — Sdo Bernardo do Campo.
Séo Bernardo do Campo, 7 de julho de 2021.
RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SA-43

DIVISAO DE SAUDE DO SERVIDOR
O Departamento de Gestédo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do Campo
CONVOCA o servidor MARCIO BEU DOS SANTOS, matricula 17247-8, para Junta
Médica, munido de relatério e exames médicos, a comparecer impreterivelmente, no
dia 15 de julho de 2021, as 14 horas, no Departamento de Gestdo de Pessoas —
Divisdo de Saude do Servidor (dependéncias da antiga Camara Municipal), situado a
Praca Samuel Sabatini, 50 — Centro — Sdo Bernardo do Campo.
Sé&o Bernardo do Campo, 7 de julho de 2021.
RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SA-43

DIVISAO DE SAUDE DO SERVIDOR
O Departamento de Gestéo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do Campo
CONVOCA o servidor VLADIR RIZZO JUNIOR, matricula 18646-7, para Junta Médica,
munido de relatério e exames médicos, a comparecer impreterivelmente, no dia 14
de julho de 2021, as 14 horas, no Departamento de Gestdo de Pessoas — Divisdo
de Saude do Servidor (dependéncias da antiga Camara Municipal), situado a Praca
Samuel Sabatini, 50 — Centro — Sdo Bernardo do Campo.
Séo Bernardo do Campo, 7 de julho de 2021.
RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SA-43

DIVISAO DE SAUDE DO SERVIDOR
O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do
Campo CONVOCA o servidor HENRIQUE DIAS BATISTA DA SILVEIRA, matricula
26251-6, para Pericia Médica, munido de relatério e exames médicos, a comparecer
impreterivelmente, no dia 12 de julho de 2021, as 15:30 horas, no Departamento de
Gestao de Pessoas — Divisdo de Saude do Servidor (dependéncias da antiga Camara
Municipal), situado a Praga Samuel Sabatini, 50 — Centro — Sdo Bernardo do Campo.

Séo Bernardo do Campo, 7 de julho de 2021.

RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SA-43

DIVISAO DE SAUDE DO SERVIDOR
O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sado Bernardo do
Campo CONVOCA a servidora CLAUDINEIDE DA ROCHA MALAQUIAS, matricula
37993-7, para Junta Médica, munida de relatério e exames médicos, a comparecer
impreterivelmente, no dia 16 de julho de 2021, as 14 horas, no Departamento de
Gestdo de Pessoas — Divisdo de Saude do Servidor (dependéncias da antiga Camara
Municipal), situado a Praga Samuel Sabatini, 50 — Centro — Sdo Bernardo do Campo.

Sé&o Bernardo do Campo, 7 de julho de 2021.

RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SA-43

DIVISAO DE SAUDE DO SERVIDOR
O Departamento de Gestéo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do Campo
CONVOCA o servidor FABIANO GOMES DA SILVA, matricula 41205-2, para Junta
Médica, munido de relatério e exames médicos, a comparecer impreterivelmente, no
dia 12 de julho de 2021, as 14 horas, no Departamento de Gestdo de Pessoas —
Divisdo de Saude do Servidor (dependéncias da antiga Camara Municipal), situado a
Praca Samuel Sabatini, 50 — Centro — Sdo Bernardo do Campo.
Séo Bernardo do Campo, 7 de julho de 2021.
RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SA-43

DIVISAO DE SAUDE DO SERVIDOR
O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do
Campo CONVOCA a servidora JULIANA FONSECA COSTA AFONSO, matricula
43381-8, para Junta Médica, munida de relatério e exames médicos, a comparecer
impreterivelmente, no dia 19 de julho de 2021, as 14 horas, no Departamento de
Gestao de Pessoas — Divisdo de Saude do Servidor (dependéncias da antiga Camara
Municipal), situado a Praga Samuel Sabatini, 50 — Centro — Sdo Bernardo do Campo.

Séo Bernardo do Campo, 7 de julho de 2021.

RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SA-43

DIVISAO DE SAUDE DO SERVIDOR
O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sado Bernardo do
Campo CONVOCA a servidora ERICA MELISSA DOS SANTOS, matricula 43983-
0, para Pericia Médica, munida de relatério e exames médicos, a comparecer
impreterivelmente, no dia 14 de julho de 2021, as 9 horas, no Departamento de
Gestdo de Pessoas — Divisdo de Saude do Servidor (dependéncias da antiga Camara
Municipal), situado a Praga Samuel Sabatini, 50 — Centro — Sdo Bernardo do Campo.

Sé&o Bernardo do Campo, 7 de julho de 2021.

RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas

PORTARIAS E APOSTILAS ASSINADAS PELO SR. SECRETARIO:

PORTARIA N° 63191/21 - SA-4

Considerando o que consta no(a) Portaria N° 63015/21— SA-4, que EXONEROU,
a pedido, o(a) servidor(a) ROBERTO GARBINI FILHO, matricula n° 45.225-8, do cargo
de DIRETOR ESCOLAR, resolve:

Nomear ANDRESCA DA SILVA CASTRO, portador(a) do R.G. 24476309 nos
termos do artigo 22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de dezembro de 1968,
para exercer o cargo de DIRETOR ESCOLAR, lotacdo SE-111, referéncia EM1-A,
carga horéria de 40 (QUARENTA)HORAS semanais.

PORTARIA N° 63192/21 - SA-4

Considerando o que consta no(a) PORTARIA N° 62816/21 — SA-4, que
EXONEROU, a pedido, o(a) servidor(a) TABITA GIULIANE SANTOS CINTRA DE
CAMPOS, matricula n°® 33.553-3, do cargo de OFICIAL DE ESCOLA, resolve:

| - Nomear LARISSA BATISTA LIMA, portador(a) do R.G. 563142627 nos termos do
artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de dezembro de 1968, para exercer
o cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO I, lotagdo GSA, referéncia 8-A, carga horaria
de 40 (QUARENTA) HORAS semanais.

Il - Designar, a partir da publicagdo deste ato, o(a) funcionario(a) LARISSA
BATISTA LIMA, portador (a) do R.G 53142627, OFICIAL ADMINISTRATIVO I,
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referéncia “8- A”, para prestar servicos no (a) SE-114.

PORTARIA N° 63193/21 - SA-4

Considerando o que consta no(a) PORTARIA N° 62458/21 — SA-4, que
EXONEROU, a pedido, o(a) servidor(a) SONIA MARANGUELLI PAES ZAIA, matricula
n°® 42.111-4, do cargo de OFICIAL DE ESCOLA, resolve:

| - Nomear MARCOS UNO, portador(a) do R.G. 16539301 nos termos do artigo
22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de dezembro de 1968, para exercer o
cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO I, lotagédo GSA, referéncia 8-A, carga horaria de
40 (QUARENTA) HORAS semanais.

Il - Designar, a partir da publicagéo deste ato, o(a) funcionario(a) MARCOS UNO,
portador (a) do R.G 16539301, OFICIAL ADMINISTRATIVO |, referéncia “8- A”, para
prestar servigos no (a) SE-114.

PORTARIA N° 63194/21 - SA-4

Considerando o que consta no(a) PORTARIA N°3813/2021-SBCPREV, que
APOSENTOU o(a) servidor(a) LUCILIA APARECIDA MINUCCI, matricula n® 23.833-5,
do cargo de PROFESSOR | DE EDUCAGAO BASICA, resolve:

Nomear JESSICA APARECIDA RAMOS DE SOUZA, portador(a) do R.G.
34040570 nos termos do artigo 22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de
dezembro de 1968, para exercer o cargo de PROFESSOR | DE EDUCACAO BASICA,
lotagdo SE-113, referéncia E1-A, carga horaria de 30 (TRINTA) HORAS semanais.

PORTARIA N° 63195/21 - SA-4

Considerando o que consta no(a) PORTARIA N° 63013/21- SA-4, que
EXONEROU, a pedido, o(a) servidor(a) ESTER MARTINS TELES DE JESUS,
matricula n® 37.996-1, do cargo de PROFESSOR | DE EDUCAGAO BASICA, resolve:

Nomear RACHEL CASAL DE REY, portador(a) do R.G. 32707764 nos termos do
artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de dezembro de 1968, para exercer
o cargo de PROFESSOR | DE EDUCAGAO BASICA, lotagao SE-113, referéncia E1-A,
carga horaria de 30 (TRINTA) HORAS semanais.

PORTARIA N° 63196/21 - SA-4

Considerando o que consta no(a) PORTARIA N° 62456/21 — SA-4, que
EXONEROU, a pedido, o(a) servidor(a) MARIAAPARECIDA DOS SANTOS CUZZIOL,
matricula n® 41.118-7, do cargo de PROFESSOR | DE EDUCAGAOQ BASICA, resolve:

Nomear KARINA COSTA MARTINEZ, portador(a) do R.G. 40914601 nos termos
do artigo 22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de dezembro de 1968, para
exercer o cargo de PROFESSOR | DE EDUCAGAO BASICA, lotagdo SE-111,
referéncia E1-A, carga horaria de 30 (TRINTA) HORAS semanais.

PORTARIA N° 63197/21 - SA-4

Considerando o que consta no(a) PORTARIA N.° 61992/20 — SA-4, que
EXONEROU o(a) servidor(a) RENATA CRISTINA FELIPE SANTOS DO AMARAL,
matricula n® 41.481-8, do cargo de PROFESSOR | DE EDUCAGAO BASICA, resolve:

Nomear NATALIA RANZATTO DOGO, portador(a) do R.G. 42365914 nos
termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de dezembro de 1968,
para exercer o cargo de PROFESSOR | DE EDUCAGAO BASICA, lotagdo SE-111,
referéncia E1-A, carga horaria de 30 (TRINTA) HORAS semanais.

PORTARIA N° 63198/21 - SA-4

Considerando o que consta no(a) PORTARIA N° 63079/21 — SA-4, que
EXONEROU, a pedido, o(a) servidor(a) GREICI PICOLO MORSELLI, matricula n°®
43.485-6, do cargo de PROFESSOR | DE EDUCAGAO BASICA, resolve:

Nomear EDILAINE CRISTIANE DEGASPARI BARBNOSA, portador(a) do R.G.
44217332 nos termos do artigo 22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de
dezembro de 1968, para exercer o cargo de PROFESSOR | DE EDUCAGAO BASICA,
lotacdo SE-111, referéncia E1-A, carga horaria de 30 (TRINTA) HORAS semanais.

PORTARIA N° 63199/21 - SA-4

Considerando o que consta no(a) PORTARIA N° 63081/21 — SA-4, que
EXONEROU, a pedido, o(a) servidor(a) MARIA DO CARMO BORGES FREIRE,
matricula n°® 44.333-2, do cargo de PROFESSOR | DE EDUCAQAO BASICA, resolve:

Nomear SUELI SEIKO OGOSHI, portador(a) do R.G. 18379821 nos termos do
artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de dezembro de 1968, para exercer
o cargo de PROFESSOR | DE EDUCAQAO BASICA, lotagdo SE-111, referéncia E1-A,
carga horaria de 30 (TRINTA) HORAS semanais.

PORTARIA N° 63200/21 - SA-4

Considerando o que consta no(a) COMUNICADO DE DESLIGAMENTO N°
21/2021, item 05, que DEMITIU, a pedido, o(a) servidor(a) SONIA REGINA SCOPEL
SAKAMOTO, matricula n° 60.473-8, do cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO DE
EDUCAGAO BASICA PROFISSIONALIZANTE, resolve:

Nomear CAMILA DE OLIVEIRA CABRERA, portador(a) do R.G. 29155899 nos
termos do artigo 22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de dezembro de 1968,
para exercer o cargo de PROFESSOR | DE EDUCAGAO BASICA, lotagdo SE-111,
referéncia E1-A, carga horaria de 30 (TRINTA) HORAS semanais.

PORTARIA N° 63201/21 - SA-4
Considerando o que consta no(a) PORTARIA N°3633/2020-SBCPREV, que
APOSENTOU o(a) servidor(a) ROSE ANNE GOMES SILVA, matricula n° 28.395-8, do
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL, resolve:
Nomear LEDA MARIA DE CARVALHO HIPOLITO, portador(a) do R.G. 22616853
nos termos do artigo 22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de dezembro de 1968,
para exercer o cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAQ ESPECIAL - DEFICIENCIA
INTELECTUAL / MENTAL, lotagdo SE-115, referéncia EE1-A, carga horaria de 30
(TRINTA) HORAS semanais.

PORTARIA N° 63202/21 - SA-4

Considerando o que consta no(a) PORTARIA N°3814/2021-SBCPREV, que
APOSENTOU o(a) servidor(a) SONIA MARINA DE TOLEDO MENDES, matricula n®
28.549-7, do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL, resolve:

Nomear BARBARAANE FERREIRA GOMES, portador(a) do R.G. 545830618 nos
termos do artigo 22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729 de 30 de dezembro de 1968,
para exercer o cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL - DEFICIENCIA
INTELECTUAL / MENTAL, lotagdo SE-115, referéncia EE1-A, carga horaria de 30
(TRINTA) HORAS semanais.

PORTARIA N° 63203/21 — SA-4
Exonerar, a pedido, KELI MASTROPAOLO MOURA — 39886-4, portador(a) do
RG. 26689099-4, do cargo de PROFESSOR Il DE EDUCAGAO BASICA EDUCAGAO
FiSICA — SE-116, referéncia “E4A”, a partir de 01 DE JULHO DE 2021, ficando
declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei
Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 63204/21 — SA-4
Exonerar, a pedido, NOILSON ORNELAS PENHA - 46156-4, portador(a) do RG.
41705300-9, do cargo de AUXILIAR EM EDUCAGAO — SE-112, referéncia “PE1A”, a
partir de 02 DE JULHO DE 2021, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo
com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 63205/21 — SA-4

Considerando o que consta Memorando Mo.18612/2021 — SU-218, resolve:

| — CESSAR, a partir de 01 de abril de 2021, os efeitos do item “2” da Portaria
n® 59518/19-SA-4, que designou o(a) funcionario(a) FRANCISCA FURTUNATO
MAGALHAES, matricula n°® 60052-2, AUXILIAR DE LIMPEZA, lotagdo SE-2, para
prestar servigos no SERVICO APOIO OPERACIONAL — SG-104.1.

11 - DESIGNAR, a partir de 01 de abril de 2021, os funcionarios abaixo relacionados,
para prestarem servico junto a SEGAO DE CEMITERIOS E FUNERARIA - SU-218:

MATRICULA NOME

19.039-1 JAIR CARLOS DO NASCIMENTO

60.052-2 FRANCISCA FURTUNATO MAGALHAES

PORTARIA N° 63206/21 — SA-4

1-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1030/2021 - Fixar a carga
horaria do(a) servidor(a) APARECIDA DE LOURDES NOGUEIRA BASTOS LACERDA
- 35728-0, PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E1A”, em 40
(QUARENTA) horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

2-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1031/2021 - Fixar a carga
horaria do(a) servidor(a) PATRICIA PEREIRA OUCHIDA - 35768-8, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-113, referéncia “E1B”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

3-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1032/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) ADRIANA REGINA TERUEL GRECO - 39336-9,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E4A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

4-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1063/2021 - Fixar a carga
horaria do(a) servidor(a) ANADOLIA APARECIDA PLEZ XAVIER SAMPAIO - 42251-8,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-111, referéncia “E3B”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

5-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1065/2021 - Fixar a carga
horaria do(a) servidor(a) MARIA INES RODRIGUES DE GOUVEIA GARCIA - 43105-2,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E4A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

6-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1066/2021 - Fixar a carga
horaria do(a) servidor(a) JULIANA FERREIRA ROCHA - 44209-3, PROFESSOR
| EDUCAGAO BASICA - SE-111, referéncia “E1A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

7-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1067/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) RENATA DE SOUZA SENAS - 44291-2, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

8-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1068/2021 - Fixar a carga
horaria do(a) servidor(a) FRANCISCA CRISTIANE DE LIMA - 44326-9, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

9-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1070/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) BEATRIZ CECY RIBEIRO QUEIROZ - 44420-7,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

10-Considerando o que consta no M0O.21418/2021 e RH.1071/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) RENATA ANTUNES BENTO - 44465-5, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

11-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1073/2021 - Fixar a carga
horaria do(a) servidor(a) JESSICA ALINE DE CARVALHO - 44471-0, PROFESSOR
| EDUCACAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

12-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1075/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) JOSENEIDE CARVALHO DOS SANTOS MARQUES
- 44514-8, PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40
(QUARENTA) horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

13-Considerando o que consta no M0O.21418/2021 e RH.1077/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) RUBIANE ALVES DA SILVA OLIVEIRA - 44566-9,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

14-Considerando o que consta no M0O.21418/2021 e RH.1079/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) SIMONE BARBOSA CORASSA VIANA - 44574-0,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

15-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1081/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) SUELI MARA BRANCALHAO DE SOUZA - 44578-2,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

16-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1085/2021 - Fixar a carga
horaria do(a) servidor(a) NATALIA MARTINS DE SOUZA - 44579-0, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

17-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1087/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) FRANCISNEY RODRIGUES DE SOUZA - 44582-1,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.
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18-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1095/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) FABIANA DOMINGUES LUCAS RODRIGUES -
44696-6, PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40
(QUARENTA) horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

19-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1097/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) ALEXANDRE DE BRITTO REDONDO - 44946-9,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

20-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1098/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) THAIS DA SILVA SOUZA - 44958-2, PROFESSOR
| EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

21-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1099/2021 - Fixar a carga
horaria do(a) servidor(a) AMANDA MACEDO DE SOUZA - 44982-5, PROFESSOR
| EDUCACAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

22-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1100/2021 - Fixar a carga
horéria do(a) servidor(a) DEBORA LOPES ROCHA SILVA - 45017-5, PROFESSOR
| EDUCACAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

23-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1101/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) ADRIANA MARIA DE OLIVEIRA ALVES - 45108-2,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

24-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1102/2021 - Fixar a carga
horéaria do(a) servidor(a) TAIS FERNANDES DI GIANNI - 45170-7, PROFESSOR
EDUCAGAO ESPECIAL DEFICIENCIA INTELECTUAL MENTAL - SE-115, referéncia
“EE1A”, em 40 (QUARENTA) horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

25-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1103/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) ALEX DE SOUZA NUNES - 45219-3, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

26-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1104/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) STEPHANIE SOUSA DINIZ - 45295-7, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

27-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1106/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) CAROLINA PAULA SATOMI OGAWA ANDRADE SILVA
- 45308-4, PROFESSOR | EDUCAGAOQ BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40
(QUARENTA) horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

28-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1107/2021 - Fixar a carga
horéria do(a) servidor(a) KARINE DE CASSIA PEREIRA DOS SANTOS - 45398-7,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

29-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1108/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) VALDIRENE DE SOUZA MAXIMO - 45404-8,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

30-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1109/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) MARINA CAROLINA RAMOS - 45412-9, PROFESSOR
EDUCAGAO ESPECIAL DEFICIENCIA AUDIOCOMUNICAGAO - SE-115, referéncia
“EE1A”, em 40 (QUARENTA) horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

31-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1111/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) ARIANE LOPES RIBEIRO LAZARO - 45485-2,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

32-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1112/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) GABRIELA HONORATO BARBOSA - 45506-0,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

33-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1113/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) VANISE RODRIGUES LIMA - 45557-3, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

34-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1114/2021 - Fixar a carga
horéaria do(a) servidor(a) ALLANA VIANA DOS SANTOS - 45635-9, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

35-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1115/2021 - Fixar a carga
horéria do(a) servidor(a) RAFAELA LEAL OLIVEIRA ALVES - 45639-1, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

36-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1116/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) PAMELLA DA SILVEIRA - 45678-1, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

37-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1117/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) CECILIA DO NASCIMENTO PEREIRA - 45680-4,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

38-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1118/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) ELIANE GAVA GARCIA - 45701-2, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

39-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1119/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) FERNANDA DAMASCENO VASQUES - 45740-2,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

40-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1121/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) BEATRIZ CARNEIRO RODRIGUES - 45836-9,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

41-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1122/2021 - Fixar a carga

horéaria do(a) servidor(a) BRENDA BEZERRA MARTINS - 45839-3, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

42-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1123/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) JULIANA LEAL DE OLIVEIRA - 45857-1, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

43-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1124/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) FRANCIVALDO DE SOUSA BARBOSA - 46066-5,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

44-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1125/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) JONAS SOUZA DE BRITO - 46073-8, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

45-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1126/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) DAMARIS RIBEIRO DOS SANTOS - 46083-5,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

46-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1127/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) MARIANA BRENA DE SOUZA - 46111-6, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

47-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1128/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) FRANCIELLY OLYMPIO BARBOZA - 46144-1,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

48-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1129/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) LILIAN RODRIGUES GOMES - 46149-1, PROFESSOR
| EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

49-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1130/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) SHEILA SOUZA DE ALMEIDA - 46154-8, PROFESSOR
| EDUCAGCAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA) horas
semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

50-Considerando o que consta no MO.21418/2021 e RH.1131/2021 - Fixar a
carga horéria do(a) servidor(a) MARIA RENATA ALESSIO NACHBAR - 60927-5,
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E1A”,
em 40 (QUARENTA) horas semanais, a partir de 01 de junho de 2021.

PORTARIA N° 63207/21 — SA-4
Considerando o que consta no Memo n°® 21442/2021 — SE-321, CESSAR, a
partir de 07 de junho de 2021, os efeitos da portaria que designou o(a) servidor(a)
CRISTINA VELLOSO DO LAGO - 28.052-8, PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA —
SE-113, referéncia “E2A”, para responder pela fungao de Vice-Diretor, prevista na L.M.
6.316/2013, e suas alteragcdes, bem como devendo ter sua carga horaria fixada em 30
(TRINTA) horas semanais, e nao fara mais jus a gratificacdo mensal.

PORTARIA N° 63208/21 — SA-4

Considerando o que consta no Memo n°® 21442/2021 - SE-321, DESIGNAR,
a partir de 10 de junho de 2021, o(a) servidor(a) ESTELA MADEIRA - 36.391-2,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, para responder
pela fungéo de Professor de Apoio aos Projetos Pedagdgicos - PAPP, prevista na L.M.
6.316/2013 e suas alteragdes, bem como, fixar sua carga horaria em 40 (QUARENTA)
horas semanais, atribuindo-lhe a gratificagdo mensal 25% da referéncia E2A de 40
horas semanais.

PORTARIA N° 63209/21 — SA-4

Considerando o que consta no Memo n° 21442/2021 - SE-321, resolve:

| — Cessar a partir de 03/06/2021 os efeitos da portaria que designou o(a)
servidor(a) PATRICIA POTOMATI, matricula 25.895-9 — PROFESSOR | EDUCAGCAO
BASICA — SE-111, referéncia “E3C”, para responder pela fungio de Diretor Escolar,
prevista na L.M. 6316/13 e suas alteragdes.

Il — Designar a partir de 03/06/2021, para exercer a funcéo de Professor de Apoio
aos Projetos Pedagogicos - PAPP.

Il — Fixar sua carga horaria em 40 (QUARENTA) horas semanais.

IV — Atribuir-lhe a gratificagdo mensal de 25% da referéncia E2A de 40 horas
semanais, prevista na Se¢do | do Capitulo XIlI, Titulo Il da L.M. 6316/13 e suas
alteragdes.

PORTARIA N° 63210/21 — SA-4

1-Considerando o que consta no M0.21732/2021 e RH.1133/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) FABIO RAMOS DE SOUZA VARGAS - 36.275-4,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E1A”, em 30 (TRINTA)
horas semanais, a partir de 01 de fevereiro de 2021.

2-Considerando o que consta no MO.21732/2021 e RH.1134/2021 - Fixar a carga
horaria do(a) servidor(a) LUCIANA FERREIRA DA SILVA - 37.378-7, PROFESSOR |
EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E4B”, em 30 (TRINTA) horas semanais, a
partir de 16 de junho de 2021.

3-Considerando o que consta no MO.21732/2021 e RH.1135/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) DEBORA DIAS SEMEAO CARAPINA - 39.519-1,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-113, referéncia “E2A”, em 30 (TRINTA)
horas semanais, a partir de 08 de julho de 2021.

4-Considerando o que consta no M0O.21732/2021 e RH.1136/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) JULIANA DE MATOS MARINHO ALMEIDA - 39.675-
7, PROFESSOR Il EDUCAGAO BASICA - ARTE - SE-116, referéncia “E4A”, em 40
(QUARENTA) horas semanais, a partir de 17 de maio de 2021.

5-Considerando o que consta no MO.21732/2021 e RH.1137/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) CARINA GIOVANETTI - 39.797-3, PROFESSOR
Il EDUCAGAO BASICA - EDUCAGCAO FiSICA - SE-116, referéncia “E3A”, em 40
(QUARENTA) horas semanais, a partir de 21 de junho de 2021.

6-Considerando o que consta no MO.21732/2021 e RH.1138/2021 - Fixar a carga
horaria do(a) servidor(a) JOSIMAR MARTINS GONCALVES - 39.829-6, PROFESSOR
Il EDUCAGAO BASICA - EDUCAGCAO FiSICA - SE-116, referéncia “E4B”, em 40
(QUARENTA) horas semanais, a partir de 15 de junho de 2021.
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7-Considerando o que consta no MO.21732/2021 e RH.1139/2021 - Fixar a carga
horéria do(a) servidor(a) NATALIA ALVES FARIA WEIGERT - 39.961-6, PROFESSOR
Il EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FISICA - SE-116, referéncia “E2A”, em 40
(QUARENTA) horas semanais, a partir de 17 de maio de 2021.

8-Considerando o que consta no MO.21732/2021 e RH.1140/2021 - Fixar a carga
horéria do(a) servidor(a) THIAGO JESUS PIRES GOMES - 41.709-4, PROFESSOR
Il EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FISICA - SE-113, referéncia “E4A”, em 40
(QUARENTA) horas semanais, a partir de 24 de maio de 2021.

9-Considerando o que consta no MO.21732/2021 e RH.1141/2021 - Fixar a carga
horéria do(a) servidor(a) ALEXSANDRO PEGO CONEJERO -41.940-2, PROFESSOR
Il EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FISICA - SE-113, referéncia “E4B”, em 40
(QUARENTA) horas semanais, a partir de 07 de junho de 2021.

10-Considerando o que consta no MO.21732/2021 e RH.1142/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) VITOR ALVES DE SOUZA - 42.098-0, PROFESSOR
Il EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FISICA - SE-116, referéncia “E3A”, em 40
(QUARENTA) horas semanais, a partir de 07 de junho de 2021.

11-Considerando o que consta no M0O.21732/2021 e RH.1143/2021 - Fixar a
carga horaria do(a) servidor(a) ELISANGELA DE OLIVEIRA GOES NAKAMURA -
43.776-5, PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 30
(TRINTA) horas semanais, no periodo de 01 de fevereiro de 2021 a 07 de fevereiro
de 2021, e em 40 (QUARENTA) horas semanais, a partir de 08 de fevereiro de 2021.

12-Considerando o que consta no MO.21732/2021 e RH.1144/2021 - Fixar
a carga horaria do(a) servidor(a) ADRIANO FURTADO DE CARVALHO - 46.214-6,
PROFESSOR | EDUCAGAO BASICA - SE-111, referéncia “E2A”, em 40 (QUARENTA)
horas semanais, a partir de 03 de junho de 2021.

PORTARIA N° 63211/21 — SA-4
Designar, LIETE RODRIGUES, matricula n° 23289-2, Assessor de Direcao, GSA/
SS-4, Referéncia “T”, para responder pelo expediente do Departamento de Protecao
a Saude e Vigilancias - SS-4, no periodo de 12 a 26 de julho de 2021 em razéo de
fruicdo de Férias, pelo titular do cargo, funcionario (a) HELAINE BALIEIRO DE SOUZA
OLIANI, matricula n® 21.342-8.

PORTARIA N° 63212/21 — SA-4
Designar, ROBSON TADEU DE ALMEIDA, matricula n° 11343-4, Assessor de
Diregéo, GSA/SF-2, Referéncia “T”, para responder pelo expediente do Departamento
do Tesouro - SF-2, no periodo de 12 a 26 de julho de 2021 em razéo de fruicdo de
Férias, pelo titular do cargo, funcionario (a) MATIAS JOSE DE SOUSA, matricula n°
10.951-8.

PORTARIA N° 63213/21 — SA-4
Designar, ROSANE VIEIRA DE ANDRADE SHINO, matricula n° 26984-3,
Procurador Ill, PGM-3, Referéncia “40-B”, para responder pelo expediente da
Procuradoria de Assuntos Gerais - PGM-3, no periodo de 16 a 30 de julho de 2021
em razao de Prémio por Tempo de Servigco - PTS, pelo titular do cargo, funcionario (a)
PAULO CESAR MACHADO DE MACEDO, matricula n® 24.457-0.

PORTARIA N° 63214/21- SA-4
Exonerar, a pedido, SUZANA SUELEN DE ASSIS — matricula n°® 43087-8, do
cargo de Assessor de Politicas Publicas — GSA/SECOM-1, referéncia “M”, a partir de
06 de julho de 2021.

PORTARIA N° 63215/21—- SA-4
Exonerar, FRANCIANE PASSOS SANTOS — matricula n°® 44425-7, do cargo em
comisséo de Assessor de Politicas Publicas — GSA/SECOM-1, referéncia “M”, a partir
de 06 de julho de 2021.

PORTARIA N° 63216/21—- SA-4
Exonerar, JOSE HAMILTON COSTA DOS SANTOS — matricula n® 20139-2, do
cargo em comissdo de Diretor de Divisdo — SOPE-21, referéncia “T”, a partir de 08
de julho de 2021.

PORTARIA N° 63217/21—- SA-4
Exonerar, TATIANA DE OLIVEIRA GERBELLI — matricula n° 37013-7, do cargo
em comisséao de Diretor de Secdo — SOPE-212, referéncia “S”, a partir de 08 de julho
de 2021.

PORTARIA N° 63218/21- SA-4
Exonerar, MAYRA MATSUMOTO — matricula n® 43122-2, do cargo em comissao
de Assessor de Governo — GSA/SOPE-2, referéncia “P”, a partir de 08 de julho de
2021.

PORTARIA N.° 63219/21 — SA-4
Considerando o que consta na Portaria n° 63216/21- SA-4, que exonerou, o
servidor, JOSE HAMILTON COSTA DOS SANTOS — matricula n® 20139-2, do cargo
em comiss&o de Diretor de Divisdo — SOPE-21, resolve:
Nomear TATIANA DE OLIVEIRA GERBELLI - 37.013-7 para exercer, em
comisséo, o cargo de Diretor de Divisdo - SOPE-21, referéncia “T”, nos termos da Lei
Municipal n® 6662, de 19 de abril de 2018, a partir de 08 de julho de 2021.

PORTARIA N.° 63220/21 — SA-4
Considerando o que consta na Portaria n°® 63217/21- SA-4, que exonerou, o
servidor, TATIANA DE OLIVEIRA GERBELLI — matricula n® 37013-7, do cargo em
comisséo de Diretor de Segdo — SOPE-212, resolve:
Nomear MAYRA MATSUMOTO - 43.122-2 para exercer, em comissdo, o cargo
de Diretor de Segao - SOPE-212, referéncia “S”, nos termos da Lei Municipal n° 6662,
de 19 de abril de 2018, a partir de 08 de julho de 2021.

PORTARIA N.° 63221/21 — SA-4

Considerando o que consta na Portaria n°® 63218/21- SA-4, que exonerou, o
servidor, MAYRA MATSUMOTO - matricula n® 43122-2, do cargo em comissdo de
Assessor de Governo — GSA/SOPE-2, resolve:

| - Nomear CAUAN MENEZES SENE — R.G. 42.926.729-0 para exercer, em
comiss&o, o cargo de Assessor de Governo - GSA, referéncia “P”, nos termos da Lei
Municipal n° 6745, de 07 de fevereiro de 2019, a partir de 08 de julho de 2021.

Il - DESIGNAR, a partir de 08 de julho de 2021, o (a) funcionario (a) CAUAN
MENEZES SENE, portador (a) do R.G. 42.926.729-0, Assessor de Governo, lotagdo
GSA, referéncia “P”, para prestar servigos no (a) SOPE-2.

PORTARIA N° 63222/21 — SA-4
Cessar, a partir de 08 de julho de 2021, os efeitos da portaria n® 57743/18-SA.4,
que atribuiu a fungdo gratificada correspondente a diferenga salarial do seu cargo
em relagao a referéncia “Q”, ao(a) funcionario(a) ARMANDO ALVES DOS SANTOS,
matricula n° 38614-4, pelo exercicio da Funcdo Gratificada de Subchefe da 12
Subsecdo da 12 Secdo de Fiscalizagao Tributaria - SF-102.1, nivel “lllI”, prevista na Lei
Municipal prevista na Lei Municipal n® 6662, de 19 de abril de 2018.

PORTARIA N.° 63223/21 — SA-4

Considerando o que consta na Portaria n® 63222/21- SA-4, que cessou os efeitos
da atribuicdo de Fungéo Gratificada do servidor ARMANDO ALVES DOS SANTOS,
matricula n°® 38614-4, pelo exercicio da Funcdo Gratificada de Subchefe da 12
Subsegéo da 12 Segéo de Fiscalizagéo Tributaria - SF-102.1, resolve:

Atribuir, ao (a) funcionario (a) WAGNER ALVES FARIAS DE ALMEIDA — matricula
n°® 42436-6, a fungéo gratificada correspondente a diferenga salarial do seu cargo em
relagdo a referéncia “Q”, nivel lll pelo exercicio da fungao de Subchefe da 12 Subsecéo
da 12 Segéo de Fiscalizagao Tributaria - SF-102.1, nos termos da Lei Municipal n°
6662, de 19 de abril de 2018, a partir de 08 de julho de 2021.

PORTARIA N° 63224/21—- SA-4
Exonerar, CARLOS ALBERTO GARCIA ROMERO - matricula n® 20274-6, do
cargo em comissao de Secretario Adjunto de Secretaria de Assisténcia Social — GSAS,
referéncia “W”, a partir de 08 de julho de 2021.

PORTARIA N.° 63225/21 — SA-4

Considerando o que consta na Portaria n° 63224/21- SA-4, que exonerou, o
servidor, CARLOS ALBERTO GARCIA ROMERO — matricula n°® 20274-6, do cargo em
comisséo de Secretario Adjunto de Secretaria de Assisténcia Social — GSAS, resolve:

Nomear DEBORAH VILLAR DE OLIVEIRA GIUDICE CRUZ - R.G. 17.003.215-2
para exercer, em comissao, o cargo de Secretario Adjunto de Secretaria de Assisténcia
Social - GSAS, referéncia “W”, nos termos da Lei Municipal n° 6662, de 19 de abril de
2018, a partir de 08 de julho de 2021.

PORTARIA N° 63226/21 — SA-4

Considerando o item “I” da Portaria 3859/21 - SBCPREV, que aposentou o (a)
servidor (a) FILOGONIO MAIA CALDEIRA, matricula n® 22037-6, a partir de 02 de
julho de 2021, resolve:

Cessar, a partir de 02 de julho de 2021, os efeitos da portaria n® 44706/09-SA .4,
que atribuiu gratificagéo, correspondente a diferenga salarial do seu cargo em relagdo
a referéncia “E”, ao(a) funcionario(a) FILOGONIO MAIA CALDEIRA, matricula n°
22037-6, pelo exercicio de fungdo, prevista na Lei Municipal n° 6662/2018 (DENOM.
28.31).

APOSTILA N° 058/21 — SA.4

Considerando a instrugdo que consta no Processo de Pessoal n° 12.049/l,
especialmente, o Parecer emanado pela Procuradoria Geral do Municipio, resolve:

Apostilar as Portarias n°s 43731/09-CRH e 45.869/10-SA-4, que concederam
“licenga com prejuizo dos vencimentos e demais vantagens do cargo, para tratar
de assuntos particulares”, a funcionaria SIMONE DUCLOS, Oficial Administrativo,
matricula n°® 12.049-7, nos periodos de 13 de fevereiro de 2009 a 12 de fevereiro
de 2011 e 13 de fevereiro de 2011 a 5 de fevereiro de 2013, respectivamente, para
declarar que o ato administrativo mencionado naqueles diplomas legais fica convolado
para “colocar a disposigdo da Camara do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, com
prejuizo dos vencimentos e sem prejuizos das demais vantagens do cargo”.

DESPACHOS DA DIRETORA:

1-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUCAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) JOEL ROSA, matricula 2225-1, devendo retornar ao trabalho de forma
presencial no dia 28/08/2021.

2-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUCAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) ROSA MICHIKO NIKAIDO KAMIYA, matricula 9799-3, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 29/08/2021.

3-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUCAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) SUELI APARECIDA SANTOS VALENTE, matricula 10814-8, devendo
retornar ao trabalho de forma presencial no dia 27/08/2021.

4-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUCAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) NILSON PEREIRA DE BARROS, matricula 11022-4, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 14/10/2021.

5-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUCAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) ALEXANDRE GALANTE RINALDI, matricula 12054-4, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 29/08/2021.

6-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUCAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) ALEXANDRE DO N OLIVEIRA, matricula 17044-2, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 19/07/2021.

7-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUCAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) GLEICIS FERNANDES JANUARIO, matricula 17167-6, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 13/07/2021.

8-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUCAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) RODIRLEI AZEVEDO SILVA, matricula 17436-5, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 20/07/2021.

9-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUCAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) DENISE DE ALMEIDA CEJUDO, matricula 17690-1, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 12/09/2021.

10-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUCAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) MARCIA APARECIDA DE ALMEIDA, matricula 17704-6, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 12/09/2021.
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11-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) SIRLEI SIQUEIRA PEDRELLE ROCHA, matricula 17761-4, devendo
retornar ao trabalho de forma presencial no dia 12/09/2021.

12-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) DANIELA DE PAULA FUZZO, matricula 17778-7, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 04/09/2021.

13-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) DANIELLE DE SOUZA LUGAO, matricula 18436-8, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 23/09/2021.

14-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) ALESSANDRA BACHIM, matricula 18450-4, devendo retornar ao trabalho
de forma presencial no dia 12/09/2021.

15-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) PATRICIA LOBREGAT GARCIA, matricula 18538-0, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 14/09/2021.

16-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) ILDA FERRAZ BASSOTTO, matricula 18657-2, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 09/09/2021.

17-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) ELIANE RODRIGUES ESTEVAO, matricula 18848-5, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 10/09/2021.

18-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) ANA LUCIA OLIVEIRA DA SILVA, matricula 19252-1, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 27/08/2021.

19-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do
(da) servidor (a) SANDRA APARECIDA DA S PASSOS, matricula 19280-6, devendo
retornar ao trabalho de forma presencial no dia 28/08/2021.

20-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do
(da) servidor (a) PATRICIA PRAZERES DOS SANTOS, matricula 19462-0, devendo
retornar ao trabalho de forma presencial no dia 10/09/2021.

21-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) SIMONE VICENTE CARDOSO, matricula 19597-7, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 09/09/2021.

22-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) MARCIA LEILA SILVA RIBEIRO, matricula 19650-9, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 16/09/2021.

23-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do
(da) servidor (a) KARINA BARBOSA PARRA GALVAO, matricula 19697-3, devendo
retornar ao trabalho de forma presencial no dia 17/09/2021.

24-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) MARIZA B DA C RODRIGUES, matricula 19733-5, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 15/09/2021.

25-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) RITA DE CASSIA LUIZ SANTOS, matricula 19780-6, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 29/08/2021.

26-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) CRISTIANE DE OLIVEIRA, matricula 19909-4, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 12/09/2021.

27-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) MAURA RAMOS ESTEVES, matricula 21371-1, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 01/09/2021.

28-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do
(da) servidor (a) MARIA SICOTE DA SILVA, matricula 23237-1, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 23/08/2021.

29-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) ELAINE MOREIRA MAGAROTTO, matricula 24574-6, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 03/09/2021.

30-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) CLAUDIANE OLIVEIRA DO PRADO, matricula 25801-4, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 04/09/2021.

31-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) FERNANDA SOUTO NIETO, matricula 25943-4, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 13/09/2021.

32-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) CAMILA BERNARDINELLI LEONEL, matricula 26052-2, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 12/09/2021.

33-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) DANIELA PETRASSI CAVALHERO, matricula 26477-0, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 10/09/2021.

34-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE

ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) LUIS FERNANDO DE A LOPES, matricula 26482-7, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 06/09/2021.

35-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) CLAUDIANE OLIVEIRA DO PRADO, matricula 26549-1, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 04/09/2021.

36-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) SIMONE VELONI POLETI DE BARROS, matricula 26642-1, devendo
retornar ao trabalho de forma presencial no dia 09/09/2021.

37-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) FERNANDA BRESSAN ALVAREZ, matricula 26736-2, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 12/09/2021.

38-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) JULIANA FONSECA MOTA SANT ANA, matricula 26837-6, devendo
retornar ao trabalho de forma presencial no dia 12/09/2021.

39-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) CRISTINA ALMEIDA DA SILVA, matricula 26907-1, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 12/09/2021.

40-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) MARIA LUCIANA ALVES DA SILVA, matricula 26991-6, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 12/09/2021.

41-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) SIMONE PELEGRINO CARVALHO, matricula 27221-8, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 19/09/2021.

42-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) LUCIANA MORETTI DA FONSECA, matricula 27237-3, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 05/09/2021.

43-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) CARLA GIOVANNA SILVA PARUCCI, matricula 27331-1, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 15/09/2021.

44-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) MELISSA A DE OLIVEIRA RAFAEL, matricula 27389-0, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 16/09/2021.

45-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) CATIA CARLA DE ALMEIDA, matricula 27401-6, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 06/09/2021.

46-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) TATIANA M MARTINS REBUCCI, matricula 27830-3, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 10/09/2021.

47-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) FERNANDA SUYAMA FERREIRA, matricula 28093-4, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 18/09/2021.

48-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) CRISTIANE REGINA MESSIAS, matricula 28255-4, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 12/09/2021.

49-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) LILIAN DE ALCANTARA SILVA, matricula 28476-8, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 10/09/2021.

50-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) FABIANAAP MATIAS DOS SANTOS, matricula 28514-6, devendo retornar
ao trabalho de forma presencial no dia 10/09/2021.

51-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) MARCIA DE OLIVEIRAALMEIDA, matricula 28662-1, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 06/09/2021.

52-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) DANIELA Y MAKIO KAWAKAMI GOYA, matricula 28894-0, devendo
retornar ao trabalho de forma presencial no dia 09/09/2021.

53-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) ELIANA CRISTINA CASSELI, matricula 28907-7, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 10/09/2021.

54-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) GISELE SIANGA DE OLIVEIRA, matricula 30002-1, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 31/08/2021.

55-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) JULIANA P DA SILVA DE MELO, matricula 30219-6, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 14/09/2021.

56-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
ISOLAMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUGAO SA N° 12, DE 23/06/2021, do (da)
servidor (a) RENILDA C DE SOUZA VIDAL, matricula 30257-8, devendo retornar ao
trabalho de forma presencial no dia 13/09/2021.

57-DEFERINDO o pedido de CONCESSAO DE NOVO PERIODO DE
I