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LEI N° 5245, de 19 de dezembro de 2003

Projeto de Lei n° 229/2003 - Executivo Municipal

Dispde sobre alteracéo da lei municipal n® 2240, de 13 de
agosto de 1976, com suas modificacdes, e da outras
providéncias.

WILLIAM DIB, Prefeito do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, faz saber que a Camara Municipal
de Sao Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte lei:

Art. 1°. O Anexo 4, Tabela II-QPE-PP-II, Quadro de Pessoal Estatutario - Parte Permanente - Cargos
Isolados de Provimento Efetivo, da lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com suas
alteracdes, passa a vigorar com as modificaBes constantes do Quadro |, que faz parte integrante
desta lei.

Art. 2°. O Anexo 5, Tabela I1-QPE-PP-IIl Quadro de Pessoal Estatutario - Parte Permanente - Cargos
de Carreira, da lei municipal n° 2240, de 13 de agosto de 1976, com suas alteracdes, passa a vigorar
com as modificagdes constantes do Quadro II, que faz parte integrante desta lei.

Art. 3°. O Anexo 30, Tabela X-QPE-PP-IV, Quadro de Pessoal Estatutario - Parte Permanente -
Cargos Isolados de Provimento Efetivo, da lei municipal n° 2240, de 13 de agosto de 1976, com suas
alteracdes, passa a vigorar com as modificagdes constantes do Quadro IIl, que faz parte integrante
desta lei.

Art. 4°. O Anexo 15, Lotagdo do Pessoal Estatutario, 15.2 — Cargos Isolados de Provimento Efetivo
e 15.3 — Cargos de Carreira, da lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com suas
alteracdes, passa a vigorar com as modificagdes constantes do Quadro 1V, que faz parte integrante
desta lei.

Art. 5°. O Anexo 29 - Nomenclatura, Descricdo e Requisitos Minimos para Preenchimento de Cargos
e Fungdes, da lei municipal n° 2240, de 13 de agosto de 1976, com suas alteraces, passa a vigorar
com as modificagbes constantes do Quadro V, que faz parte integrante desta lei.

Art. 6°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo a conta das dotacdes proprias
consignadas no orgamento vigente.

Art. 7°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Séo Bernardo do Campo,
em 19 de dezembro de 2003
WILLIAM DIB
Prefeito
CARLOS ROBERTO MACIEL
Secretério de Assuntos Juridicos
JOSE ROBERTO DE MELO
Secretério de Governo
WILSON NARITA GONGALVES

[Quant | DenomiagiodoCargo et el Totacio provimento
161 | Enfermeio 31 [0 S5 Curso Superior Cnmmem em Enfemage, registo no COREN e Curso de
Trabalho de

Enfermeiro do Trabalho,

58 | Assistente Social 3 [0 ss Curso Superior Complto em Sevico Social e registro no CRESS

09| Famacéuico 2 " ss Curso Superior Completo em Farmécia com registio o CRF

20 | Técnico em Imabilizado Ortopécica w [ ss Ensino Médio com Curso Técnico em Gesso

o7 | Fisoterapeuta 3 " ss Curso Superior Completo e Fsiterapia
Com regstro no Grgao competente

TABELA I1I-QPE-PP-IIl
QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO
PARTE PERMANENTE
CARGOS DE CARREIRA
SITUAGAO ANTERIOR

Rel Nivel Lotagio
AL [0 s51
Al i 52
AL i 553
AL n 554
Az i 51
A2 i 552
A3 [ 51
A3 i 52 | Curso Superior em Medicina com Registro no CRM
Ad i sS1
Ad n 552
AS i ss1
A5 i 552
AS ] 553
Recepcionista de Unidade de Saide 7 I 51 Primeiro Grau Completo, e a partr da referéncia 8, Segundo Grau Completo
Recepcionista de Unidade de Saide 7 I 552
Recepcionista de Unidade de Saide 7 i 553
Saide | 1 i s54
ANEXO 5
TABELA I1I-QPE-PP-IIl
QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO
PARTE PERMANENTE
CARGOS DE CARREIRA
Quant Denominago do Cargo Ref Nivel Totagao Requsios para provimento
10 | Medco ! AL I 55 Curso
11 | Medico A2 1] ss Superior em Medicina com Registro no CRM
21 | Medico i A3 1] ss
15 | MédicolV A4 1] ss
15 | MédcoV As 1] ss
256 | Recepcionista de Unidade de Saide | 7 ss Ensino Fundamental Completo, e a part da referéncia 8, Ensino Médio
Completo

SITUAGAO ATUAL

QUADRO Il
ANEXO 30

TABELA X-QPE-PP-IV

QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO
PARTE PERMANENTE
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SITUAGAO ANTERIOR

Requisitos para provimento

AodoCargo]  Ref. | Nivel [ loacio |
[ I

ANEXO 30
TABELA X-QPE-PP-IV
QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO
PARTE PERMANENTE
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SITUAGAO ATUAL

NEGOCIA-SE

CONTA DE AGUA
MULTA DE TRANSITO
ITBI
IPTU

Uma boa
coloca as contas em ordem._
“Inclusive as suas.

ATE 30 DE JANEIRO'

refeitura

Programa de Beneficios Fiscais. A Prefeitura dando
oportunidade para quem gquer ficar em dia com a gente.

Em lempas diliosis, 8 melhon CoISE & poder COMErsar @ conlar com muilo apow. km
550 Bermardo, a Fredalhura ajuda cuem astd com problamas financainas a regulanzar a
sud osiluoplo, porekirds 0 suos dhidos, come Imposios, dgua & muBoa, O Refia,
Frograma de Aecuperacio Fiscal. permite o pamelamentn de tributos em aké 15 anos,
VOCE LAMDEN [OOS PAMCEIAT SUAS MUllas O IEFSI0 B ALE B Meses @ poos ber
sun divida pernda 56 ala venoeu a dopemben; 2000 & néao urapassou 7S 4500 em
DERETERD, UL, RS 01550, O 0RO MEOUil O

vakr da [TEI, & quem adantr o pagaments do I .M
B 08 U0 BENra S8 10U 08 DBSCONI0, LOm .
im0, vooit fica em dia com @ Prefieiturs e toda a PREFEITURA OE
0808 Ga EANNANG.

SITUAGAO ANTERIOR
ANEXO 4
TABELA II-QPE-PP-II
QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO
PARTE PERMANENTE
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SITUAGAO ATUAL

! [Quant] DenominagéodoCargo Ref. [ Nivel | Lotagdo | Requisitos para provi | coes: DBOO TT2T2TS o no Prupatenipo. Eﬁmﬁo de piver 'q.wa'
Secretério de Salde 06| Controlador de Trafego de Velculu C-10 | Il | SS-1 | Ensino Médio Completo
MAURICIO SOARES DE ALMEIDA JUNIOR QUADRO IV j
Secretério de Administragdo ANEXO 15 - LOTAGAO DO PESSOAL ESTATUTARIO
Registrada na Segéo de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada, a partir desta data, no 15.2 - CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO
uadro de editais e publicada em SITUAGAO ANTERIOR
g P . CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO SECRETARIAS
MARCIA DAMI SG
Chefe da SG-01 DENOMINAGAO DO CARGO Ref SG GP sy | sF | so |su | sec SA SHAMA | SESP | SDET | SEDESC | GCM | TOTAL
ENFERMEIRO - - .- - .- .- - .- .- .- - .- -
QUADRO | ASSISTENTE SOCIAL
ANEXO 4 FARMACEUTICO
TABELA II-QPE-PP-I| FISIOTERAPEUTA
QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO SITUAGAO ANTERIOR .
PARTE PERMANENTE ANEXO 15 - LOTAGAO DO PESSOAL ESTATUTARIO
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO 15.2 - CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Quant Rel. ivel Totagio SITUACAO ATUAL

I B g i S comenentemn oo | | [CARGOS DE PROVIVENTO EFETIVOS — SECRETARIAS

o7 Enfermeiro 31 1 §82 no Ministério do Trabalho,quando se tratar de Enfermeiro.

02 Enfermeiro 31 i $53 do Trabalho. ¢ Den0m|na§ao do Cargo Ref Niv. SG GP SJ SF SO SU SEC SS SA SHAMA SESP. SDET SEDESC GCM TOTAL

42 | Enfemeiro 3 " ss4 Curso Superor Completo e Senio Soial ¢ egso 10 Enfermeiro 31 i - - — - — — — 161 - — — - - - 161

26 Assistente Social 31 i 801 CRAS. Assistente Social 31 n 58 - .- .- - .- .- 58

04 | Assistente Sodal st " ss4 s i Comnanmica gt Técnico em Imobilizagao Ortopédica 17 1 20 - - - - - - 20

0 Famacéutico % I S54 Controlador de Trafego de Veiculos C.10 ] 06 .- -- -- .- .- .- 06

03 Farmacéutico 25 n ss

03 Fisioterapeuta a " s82 2:i“.;f;?.!‘%;i“,;“ﬂ?‘;.:;ﬁi‘?;““"“ Farmacéutico 25 I 09 - - - - - - 09
Fisioterapeuta 31 I} 07 - -- -- .- .- .- 07

QUADRO IV
ANEXO 15 - LOTAGAO DO PESSOAL ESTATUTARIO
15.3 - CARGOS DE CARREIRA
SITUAGAO ANTERIOR
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Noticias do Municipio - ATOS OFICIAIS

preparar material e instrumental para procedimentos médicos;
proteger a integridade fisica do paciente; )

proteger o paciente com biombo, lencol, avental, cortina e outros;
certificar-se, com o paciente, sobre o local a ser imobilizado,
providenciar a limpeza da sala.

LEI N° 5246, de 19 de dezembro de 2003

Projeto de Lei n® 226/2003 — Executivo Municipal

Disp0e sobre alteracdo da lei municipal n® 2240,
de 13 de agosto de 1976, com suas modifica-
cdes, e da outras providéncias.

WILLIAM DIB, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, faz saber que
A Camara Municipal de S&do Bernardo do Campo decretou e ele promulga a
seguinte lei:

Art. 1°. O Anexo 3, Tabela I-QPE-PP-I, Quadro de Pessoal Estatutario — Parte
Permanente, Cargos Isolados de Provimento em Comisséo, da lei municipal n®
240, de 13 de agosto de 1976, com suas alteracdes, passa a vigorar com as
modificacbes constantes do Quadro |, que faz parte integrante desta lei.

Art. 2°. O Anexo 15, Lotacdo do Pessoal Estatutério, 15.1 — Cargos Isolados de
Provimento em Comissao, da lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteracOes, passa a vigorar com as modificagbes constantes do Quadro Il
gue faz parte integrante desta lei.

Art. 3°. O Anexo 29, Nomenclatura, Descricdo e Requisitos Minimos para
Preenchimento de Cargos e Funcdes, 29.1 — Pessoal Estatutério, da lei municipal
n° 2240, de 13 de agosto de 1976, com suas alteracGes, passa a vigorar com as
modificacbes constantes do Quadro Ill, que faz parte integrante desta lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo a conta das
dotacBes proprias consignadas no orcamento vigente.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

S&o Bernardo do Campo,
em 19 de dezembro de 2003
WILLIAM DIB
Prefeito
CARLOS ROBERTO MACIEL
Secretario de Assuntos Juridicos
JOSE ROBERTO DE MELO
Secretério de Governo
MARCOS CINTRA CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Secretério de Finangas
MAURICIO SOARES DE ALMEIDA JUNIOR
Secretério de Administracao
Registrada na Sec¢do de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada, a partir
desta data, no quadro de editais e publicada em
MARCIA DAMI
Chefe da SG-01

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO SECRETARIAS
SG
DENOMINA(;AO DO CARGO Ref Niv. SG | GP SJ SF SO SuU SEC SS SA SHAMA SESP SDET SEDESC GCM TOTAL
Médico IV A-UAS I - | - -- -- -- -- - 592 -- - - - - - 592
Recepcionista de Unidade de Satide | 07 | | -- -- -- - 210 -- - - -- - - 210
ANEXO 15 — LOTAGAO DO PESSOAL ESTATUTARIO
15.3 - CARGOS DE CARREIRA
SITUAGAO ATUAL
[ CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO] SECRETARIAS
= SG
Denominagao do Cargo Ref Niv SG_| GP SJ SF SO Su SEC SS SA SHAMA SESP SDET SEDESC GCM TOTAL
Médico IV A-LAS 11} - | -- -- -- -- -- 672 -- -- -- -- -- -- 672
Recepcionista de Unidade de Sadde || 07 | -- | 256 -- -- -- -- -- -- 256
QUADRO V
ANEXO 29 i QUADRO |
NOMENCLATURA, DESCRIGAO E REQUISITOS MINIMOS ANEXO 3 - TABELA I~ QPE - PP - |
PARA PREENCHIMENTO DE CARGOS E FUNGOES :
ANEXO 29.1 - PESSOAL ESTATUTARIO QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO
. PARTE PERMANENTE B
Denominagéo do Cargo Natureza Requisitos Para Provimento CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
Técnico em Imobilzagéo Ortopédica Isolado Ensino Médio com Curso Técnico em Gesso SlTUA(;AO ANTERIOR
Controlador de Trafego de Veiculos _ Isolado Ensino Médio Completo o - o | ToTAcho PR ——————
DESCRIGAO DE CARGOS:
) CARGO: CONTROLADOR DE TRAFEGO DE VEICULOS )
recepcionar e controlar entradas e saidas de motoristas na Secretaria; ANEXO 3 — TABELA |- QPE - PP - |
controlar a escala de saidas de motoristas; UADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO
controlar a solicitacéo de viaturas, tanto no ambito interno, quanto externo (mu- Q PARTE PERMANENTE
m'CIpeSRJ i CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
controlar os atendimentos agendados; ) SITUAGAG ATUAL
controlar e avaliar a movimentacdo de ambulancias em toda a rede de satde; ¢
promover triagem das solicitagdes de ambulancias, avaliando R - P T e [T
asprioridades; considerandoasinformagdes do solicitante, o P re— P T R gy
elaborar estatistica mensal de atendimentos. Depranena de Letates o Mt - SF e oxirch na s de
PE—
CARGO: TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA QUADRO I
efetuar a assepsia_do local a ser imobilizado; ) ) ANEXO 15 - LOTAGAO DO PESSOAL ESTATUTARIO
analisar o tipo de imobilizacdo, com base na prescricdo médica; 15.1 - CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
verificar alergias do paciente aos materiais; o ' SITUACAO ANTERIOR
confeccionar aparelhos de imobilizacdo com materiais sintéticos, talas metali- J S
cas, aparelhos gessados circulares, esparadrapagem, goteiras gessadas, en- O O e P PV P P PP PV PP P P P o P
aixamentos e tragdes cutaneas; e e
remover residuos de gesso do paciente; o
encaminhar o paciente ao médico para avaliagdo da imobilizagao; ANEXO 15 - LOTACAO DO PESSOAL ESTATUTARIO
bivalvar o aparelho gessado; 15.1 - CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
remover tala ou goteira gessada; SITUACAO ATUAL
cortar aparelho gessado com cizalha; ) o _
retirar aparelho gessado com serra elétrica vibratdria ou bisturi ortopédico; i T T e Ta o e oo T e To T o Ta T
remover aparelho sintético e enfaixamento; —— ] s - [
auxiliar o médico ortopedista nas redugdes e tragdes esqueléticas e em imobi-
izacdes no_centro cirdrgico; QUADRO il
fender e frisar o aparelho gessado; ANEXO 29 )
abrir janela e reforcar o aparelho gessado; NOMENCLATURA, DESCRIGAO E REQUISITOS MINIMOS
colocar salto ortopedico; PARA PREENCHIMENTO DE CARGOS E FUNCOES
preparar modelagem de coto; . . ANEXO 29.1 - PESSOAL ESTATUTARIO
estimar a quantidade de material a ser utilizado; — —

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

‘OPERADOR DO SISTEMA ELETRONICO DE COMPRAS. comissio Curso Superior Campleto, com, no minima, 2 (dis) anas de efetivo exercico

o Depariamento de Licagdes  Materiais - SF-1 ¢ experiéncia na drea de

ictages e informdtica

DESCRIGAO DE CARGOS
CARGO: OPERADOR DO SISTEMA ELETRONICO DE COMPRAS

- Estudar e propor normatizacdes de procedimentos relativos aos sistemas SECOM, MAV e ORCOI

aos Cadastros de Fornecedores e Materiais e demais rotinas inerentes aos procedimentos licitatérios
baseando-se na tecnologia da informagdo como instrumento para modernizagéo da Gestdo da
Administracdo Pablica;
- Registrar as REMAS e RCMs que resultardo na aquisicdo de materiais através do Sistema Eletronicq
de Compras — SECOM;

- Analisar e Elaborar Editais a serem utilizados para divulgagéo eletrnica das cotacées;

- Agendar as cotacGes eletrdnicas;

- Supervisionar o sistema de divulgacéo eletronica aos fornecedores, analisando os grupos e subgru
pos correspondentes;

- Orientar os usuérios internos e externos sobre o funcionamento do Sistema Eletronico de Comprag
— SECOM;

- Orientar por meio de “chat” os fornecedores durante o periodo de leildo dirimindo as eventuai
duavidas com relagéo ao sistema eletronico de compras;

- Acompanhar os lances e apurar o vencedor da cotacdo eletronica;

- Aprovar as despesas oriundas das cotacdes eletronicas, até o valor limite da dispensa de licitagéo
nos termos da legislacdo especifica;

- Acompanhar a realizagdo do empenho por meio eletronico;

- Enviar ao fornecedor, por meio eletronico, a Autorizagdo de Fornecimento e a Nota de Empenho}
- Acompanhar, por meio eletronico, a entrega do material;
- Acompanhar, por meio eletrdnico, a liquidagéo financeira do pedido, emitindo relatério conclusivg
da aquisicdo do material;
- Elaborar relatorios de acompanhamento dos processos, extraindo do sistema eletrénico dados parg
gerenciamento do controle de estoques;

- Administrar bancos de dados de materiais e fornecedores;

- Selecionar e organizar arquivos eletronicos de assuntos pertinentes as atividades da area;

- Manter-se atualizado quanto as novas exigéncias tecnoldgicas, a fim de proporcionar o aperfeico
amento do sistema;

- Realizar diligéncias nas informagdes cadastrais prestadas pelos fornecedores em “sites” oficiais;

-Manter atualizado o Cadastro de Especificacdes de Materiais consultado, se necessario, 0s 6rgéo:
representativos de classe e grandes fabricantes,

-Aprovar despesas nos limites previstos na legislagdo municipal.

Projeto de Lei n° 233/2003 - Executivo Municipal

Dispde sobre alteracdo da lei municipal n° 2240, de 13 dg
agosto de 1976, com suas alteracoes e, da outras provi
déncias.

WILLIAM DIB, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, faz saber que a Camara Municipal de
Séo Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte lei:
Art. 1°. O artigo 126 da Lei Municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com suas alteragdes, passa §
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 126. Integram a Secretaria de Finangas os seguintes 6rgéos de deliberagéo coletiva:
| - Grupo de Planejamento Setorial - GPS-SF;

Il - Comisséo de Julgamento de LicitacBes - COJUL;

Il - Comisséo Central de Orcamento - CCO;

IV - Conselho de Tributos e Multas - CTM;

V - Comisséo de Controle Interno — CCI.” (NR)

Art. 2°. O artigo 176 da Lei Municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, passa a vigorar com a seguintg
redacdo:

“Art. 176. Constitui o campo funcional da Secretaria de Financas:

| - politica e administracéo tributaria do Municipio;

Il - politica econdmico-financeira e administracdo das financas do Municipio;

Il - administracéo de licitacSes e materiais:

IV — apropriacéo dos custos de bens e servicos e dos servicos prestados pelas unidades orcamen-
tarias; (AC)

V - administragéo dos custos apurados para o aperfeicoamento da gestdo publica.” (AC)

Art. 3°, O artigo 177 da Lei Municipal n°® 2240, de 13 de agosto de 1976, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 177. A Secretaria de Finangas tem as seguintes competéncias principais:

| - politica e administracdo tributaria do Municipio:

a) estabelecer, juntamente com a Secretaria de Administracéo, a politica econdmico-financeira do
Municipio;

b) estudar, juntamente com a Secretaria de Assuntos Juridicos a legislacdo tributéria;

c) exercer a arrecadagdo de tributos e de outras rendas no Municipio, e seu controle;

d) fiscalizar e controlar a aplicagdo da legislacdo tributaria;

e) orientar os contribuintes para a correta observancia da legislagao tributéria;

Il - politica econdmico-financeira e administragéo das financas do Municipio:

a) estabelecer, juntamente com a Secretaria de Administracéo, a politica econdmico-financeira do
Municipio e as diretrizes da politica orcamentaria;

b) coordenar, em conjunto com a Secretaria de Administracao, a elaboracdo do orcamento anual do
Municipio;

c) controlar em conjunto com a Secretaria de Administracdo, a execug&o orcamentaria;

d) estabelecer e acompanhar de forma sistematica, para fins de superviséo, a programacéo finan-
ceira ligada a execugdo orcamentaria, tanto no campo da Administracdo Direta como no da Indireta;
€) exercer os controles de receita e de numerario no ambito da Administracao Direta, apreciando ou
propondo pedidos de créditos adicionais;

f) proteger, defender, fiscalizar e controlar os capitais e interesses da Administragdo Municipal nas
entidades em que a Fazenda Municipal seja acionista ou participante;

g) elaborar a contabilidade puablica municipal e fornecer os elementos necessarios a prestacdo de
contas do exercicio financeiro;

Il - administracéo de licitacdo e materiais:

a) proporcionar os servicos de licitaco para aquisicéo de obras, servicos e materiais pela Administra-
¢&o Municipal;

b) administrar as compras e 0s estoques de materiais proporcionando sua distribuicdo adequada aos
6rgdos da Administracao;

c) exercer o controle dos bens patrimoniais do Municipio;

d) elaborar especificacdes de equipamento, materiais de uso permanente e materiais de consumo.
IV — administracdo dos custos dos servi¢os prestados: (AC)

a) exercer o desenvolvimento, implantacéo e manutengdo do Sistema Gerencial de Custos em todos
o0s 6rgdos da Administracéo; (AC)

b) apurar, de forma sistematica, o custo de aquisicdo de bens e dos servicos prestados pelo Muni-
cipio; (AC)

c) subsidiar com informagdes relativas ao historico da execugdo orgamentéria, a elaboragao do Plano
Plurianual e Orgamentaria Anual; (AC)

V - aperfeicoamento da gestdo das financas publicas: (AC)

a) orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar as gestdes orcamentarias, financeiras e patrimoniais dos
¢érgéos da Administragdo Direta e Indireta.” (AC)

Art. 4°, O artigo 178 da Lei Municipal n°® 2240, de 13 de agosto de 1976, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 178. A Secretaria de Financas compreende os seguintes 6rgdos de linha diretamente subor-
dinados ao titular da Pasta:

| - Departamento de Licitagdes e Materiais (SF-1);

Il - Departamento da Receita (SF-2);

Il - Departamento do Tesouro (SF-3);

IV - Departamento de Orcamento e Contabilidade (SF-4);

V - Departamento de Controladoria (SF-5).” (AC)

Art. 5°. O artigo 179 da Lei Municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 179. Integram a estrutura da Secretaria de Financas, como ¢rgdos do Sistema de Assessoria
e Planejamento, vinculados diretamente ao titular da Pasta:

| - 6rgdos de suporte as atividades da Secretaria:

a) Gabinete, Assessoria e Expediente (GSF);

b) Grupo de Planejamento Setorial (GPS-SF);

Il - 6rgéos de Assessoria da Administracdo Municipal:

a) Comissdo de Julgamento de Licitacdes (COJUL);

b) Comisséo Central de Orcamento (CCO);

c) Conselho de Tributos e Multas (CTM);

d) Comisséo de Controle Interno (CCI)." (NR)

Art. 6°. O artigo 180 da Lei Municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, passa a vigorar com a
seqguinte redagao:

“Art. 180. Os drgdos de linha da Secretaria de Financas tém os seguintes 6rgdos subordinados:
| - Departamento de Licitagdes e Materiais (SF-1):

a) Secdo de Compras (SF-101):

1 - Servico de Autuacdo e Processamento (SF-101.1);

2 - Servico de Licitagbes (SF-101.2);

3 - Servico de Preparacdo e Andlise (SF-101.3);

4 - Servico de Contas a Pagar (SF-101.4):

5 - Servico de Cadastro de Fornecedores e Especificacdo de Materiais (SF-101.5);

6 - Servico de Controle de Operacdes (SF-101.6);

b) Secdo de Licitacbes de Obras e Servigos (SF-102):

1 - Servico de Licitacdes e Operaces (SF-102.1);

2 - Servico de Preparacdo e Andlise (SF-102.2);

3 - Servico de Cadastro de Empreiteiras de Obras e Servigos (SF-102.3);

c) Divisdo de Materiais (SF-11):

1 - Servico de Programacdo e Processamento (SF-110.1);

2 - Secdo de Suprimentos (SF-111):

2.1 - Servico de Almoxarifado de Papelaria e Materiais de Escritorio (SF-111.1);

2.2 - Servico de Almoxarifado de Materiais de Construgéo (SF-111.2);

2.3 - Servico de Almoxarifado de Géneros Alimenticios e Utensilios (SF-111.3);

2.4 - Servico de Almoxarifado de Medicamentos e Materiais de Uso Hospitalar (SF-111.4);

2.5 - Servico de Almoxarifado de Pegas e Combustiveis (SF-111.5);

2.6 - Servico de Almoxarifado de Materiais de Limpeza e Higiene (SF-111.6);

3 - Secéo de Patrimdnio Mobiliario (SF-112):

3.1 - Servico de Cadastro Patrimonial Mével (SF-112.1);

3.2 - Servico de Manutengéo do Patrimdnio Mobilidrio (SF-112.2);

3.3 - Servico de Fiscalizagéo e Atividades Auxiliares (SF-112.3);

Il - Departamento da Receita (SF-2):

a) Divisao de Tributagdo (SF-21):

1 - Secdo de Tributagdo (SF-211):

1.1 - Subsecéo de Atendimento Tributério (SF-211.1);

1.2 - Subsegdo de Recursos Auxiliares (SF-211.2);

2 - Secéo de Cadastro Fiscal Tributério (SF-212):

2.1 - Subsegéo de Cadastro Fiscal Imobiliario (SF-212.1);

2.2 - Subsecdo de Cadastro Fiscal Mobiliario (SF-212.2);

b) Divis&o de Fiscalizagao Tributaria (SF-22):

1 - 12 Secéo de Fiscalizagéo Tributéria (SF-221):

1.1 - 12 Subsecéo de Fiscalizagao Tributaria (SF-221.1);

1.2 - 22 Subsecdo de Fiscalizagao Tributaria (SF-221.2);

2 - 22 Secdo de Fiscalizacdo Tributaria (SF-222):

2.1 - 13 Subsecéo de Fiscalizacdo Tributéria (SF-222.1);

2.2 - 23 Subsecdo de Fiscalizacdo Tributéria (SF-222.2);

IIl - Departamento do Tesouro (SF-3):

a) 12 Secdo de Cobranga (SF-301):I

1 - Servico de Divida Ativa (SF-301.1);

2 - Servico de Exacao Tributaria (SF-301.2);

3 - Servico de Certiddes (SF-301.3);

4 - Servico de Cobranca da Subprefeitura de Riacho Grande (SF-301.4);

b) 22 Secdo de Cobranca (SF-302):

1 - Servico de Divida Ativa (SF-302.1);

2 - Servico de Exacao Tributaria (SF-302.2);

3 - Servico de Certiddes (SF-302.3);

c) Secéo de Tesouraria (SF-303):

1 - Servico de Recebedoria (SF-303.1);

2 - Servico de Pagadoria (SF-303.2);

3 - Servico de Andlise da Receita (SF-303.3);
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4 - Servico de Operagdes Financeiras (SF-303.4);

IV - Departamento de Orcamento e Contabilidade (SF-4):

a) Servico de Anélise e Registro de Dados (SF-400.1);

b) Secéo de Contabilidade (SF-401):

1 - Servico de Conciliagdes (SF-401.1);

2 - Servico de Contabilidade (SF-401.2);

3 - Servico de Analise da Gestdo Fiscal (SF-401.3) (NR)

c) Secéo de Orcamento e Apropriacdo (SF-402);

1 - Servico de Apropriagdo de Despesas (SF-402.1);

2 - Servico de Elaboragéo e Fiscalizagdo Orcamentaria (SF-402.2);

d) Secéo de Controle da Despesa (SF-403):

1 - Servico de Reserva e Empenho (SF-403.1);

2 - Servico de Processamento de Pagamentos (SF-403.2)."

V - Departamento de Controladoria (SF-5): (AC)

a) Servico de Expediente (SF-500.1); (AC)

b) Divisdo de Custos (SF-51): (AC)

1 - Secéo de Custos (SF-511): (AC)

1.1 - Servico de Apuragéo de Custos (SF-511.1); (AC)

1.2 - Servico de Operacionalizagdo de Custos (SF-511.2); (AC)

2 - Secdo de Andlise de Custos (SF-512): (AC)

2.1 - Servico de Andlise de Custos dos Servicos (SF-512.1); (AC)

c) Divisdo de Controladoria (SF-52): (AC)

1 - Sec¢do de Acompanhamento e Andlise de Procedimentos (SF-521): (AC)

1.1 - Servico de Acompanhamento de Contratos e Administracdo de Pregos (SF-521.1); (AC)

1.2 - Servico de Andlise de Operacdes de Créditos e Transferéncias Financeiras (SF-521.2); (AC)
2 — Secdo de Tomada e Prestagéo de Contas (SF-522): (AC)

2.1 - Servico de Anélise e Prestacdo de Contas (SF-522.1); (AC)

2.2 - Servico de Tomada de Contas (SF-522.2)." (AC)

Art. 7°. O artigo 188 da Lei Municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 188. A Comissao de Controle Interno (CCI) tem as seguintes atribuicdes:” (NR).

| - proteger, defender e fiscalizar os capitais e interesses do Municipio;

I - apoiar o Grupo Central de Planejamento na acdo e coordenagdo, bem como no controle das
atividades da Administracéo Indireta, visando & integracdo de suas programagdes no planejamento
geral do Municipio;

Il - verificar o desempenho das respectivas fungdes pelas entidades da Administragdo Indireta, para
0 alcance dos objetivos e execugdo dos planos e programas determinados pela Administracéo Direta;
IV - acompanhar o desempenho econdmico, financeiro e contébil;

V - controlar os resultados no tocante a execucdo orgamentaria, aos custos operacionais e a renta-
bilidade econdmica dos servicos;

VI - avaliar o desempenho econdmico quanto as receitas e despesas operacionais;

VIl - opinar quando solicitado sobre:

a) elevacao de capital das sociedades municipais, quando houver; (NR)

b) aplicacéo de reservas especiais constituidas em balancos gerais;

c) transferéncias de recursos financeiros;

d) aplicacéo de recursos financeiros provenientes da Fazenda Municipal;

e) medidas que interfiram na estabilidade e seguranca dos empreendimentos realizados;

f) empréstimos a serem contraidos pelas entidades;

g) transferéncia de bens as entidades, precedida do competente laudo de avaliacéo;

h) constituicdo de fundos especiais;

VIII - sugerir o que couber e informar o Chefe do Poder Executivo sobre as atividades das entidades;
IX - atender a eventuais solicitacdes do Tribunal de Contas referente aos esclarecimentos sobre as
sociedades municipais;

X - responder a consultas;

XI - baixar deliberagBes sobre os assuntos de sua competéncia.

XII - avaliar a gestdo dos administradores publicos municipais, visando comprovar as legalidades
fiscais, contabeis, financeiras e patrimoniais dos atos praticados; (AC)

XIII - representar, ao responsavel dos atos praticados, quaisquer atos de gestéo, realizados sem
a devida fundamentacdo legal, de ordens fiscais, contabeis, financeiras e patrimoniais; (AC)

XIV - assessorar 0s 6rgdos de fiscalizagdo externa no exercicio de sua atividade de auditoria de
contas publicas; (AC)

XV - avaliar a execucdo do Orcamento do Municipio visando comprovar sua conformidade com os
limites e as destinagdes estabelecidas.” (AC)

Art. 8°. O artigo 192 da lei municipal n° 2240, de 13 de agosto de 1976, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 192. O Departamento de Orcamento e Contabilidade (SF-4) tem a atribuicdo de coordenar e
controlar a execugéo dos projetos e atividades da Secretaria, especialmente”:

| - elaborar o orcamento programa;

Il - controlar a execucdo orcamentaria dos créditos adicionais;

Il - contabilizar a receita e despesa nos aspectos orcamentarios, patrimonial, econdmico e financeiro;
IV - elaborar relatérios de gestdo fiscal e acompanhamento da legislacéo pertinente; (NR)

V - providenciar os lancamentos patrimonial e contébil e o arquivo de documentos;

VI - executar a apropriagdo de despesas na Administragao;

VIl - efetuar levantamentos contabeis diversos e balancetes mensais;

VIII - prestar contas ao Tribunal de Contas do Estado e da Unio;

IX - emitir pareceres sobre matéria econdmico-financeira e orcamentaria.”

Art.9°. Fica acrescido o artigo 192-A na Lei Municipal n° 2240, de 13 de agosto de 1976, com a
seguinte redagao:

“Art.192-A. O Departamento de Controladoria (SF-5) tem as seguintes atribuicdes: (AC)

| — acompanhar, periodicamente o cumprimento das metas orgamentarias previstas no Plano Plu-
rianual de acordo com a elaboragéo e a execucdo dos programas de governo previstos nos Orga-
mentos Anual; (AC)

Il - estudar e analisar a gestdo dos processos relativos ao langamento, arrecadacéo e recolhimento
das receitas publicas, bem como, da restituicdo, da remissdo e da isencao de tributos e outras rendas
municipais; (AC)

Il - assessorar as unidades da Administracdo Direta e Indireta com as informagdes relativas ao
histérico de custos para racionalizar os processos de tomada de deciséo; (AC)

IV — criar, acompanhar o desenvolvimento, administrar e implementar o Sistema Gerencial de Custos
nas unidades da Administragéo Publica Municipal; (AC)

V - planejar, coordenar e racionalizar as praticas administrativas relacionadas a apropriacdo e con-
trole de custos; (AC)

VI - analisar a consisténcia das informagdes do Relatério de Gestdo Fiscal, conforme estabelecido
no artigo 54 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC101/2000), responsabilizando-se solidariamente,
no que couber, ao Departamento de Orgamento e Contabilidade (SF-4); (AC)

VII - subsidiar a Superior Administragao, com relatérios gerenciais periédicos que permitam uma visao
geral e atualizada, de informacdes fiscais, contabeis, financeiras e patrimoniais, da situacdo do
Municipio em relacéo as entidades externas com as quais mantenha vinculagéo. (AC)

VIII - administracdo dos custos dos servigos prestados: (AC)

a) exercer o desenvolvimento, implantacdo e manutengdo do Sistema Gerencial de Custos em todos
o0s 6rgdos da Administracéo; (AC)

b) apurar, de forma sistematica, o custo de aquisicdo de bens dos servigos prestados pelo Municipio;
(AC)

c) subsidiar, com informagdes relativas ao histérico da execugéo orcamentéria, a elaboracéo do Plano
Plurianual e o Orcamento Anual. (AC)

IX — aperfeicoamento da gestéo das finangas publicas: (AC)

a) orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar as gestdes orcamentarias, financeiras e patrimoniais dos
¢érgdos da Administracéo Direta e Indireta.” (AC)

Art. 10. Fica acrescentado o artigo 192-B, a lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteragdes que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.192-B. O Servico de Expediente do Departamento de Controladoria (SF-500.1) tem as seguin-
tes atribuicdes:

| — executar os servicos de expedientes; (AC)

Il - promover o controle de andamento dos expedientes administrativos; (AC)

Il - organizar ficharios, arquivos e demais servi¢os; (AC)

IV — requisitar, guardar, conservar e controlar os expedientes, materiais e bens; (AC)

V - preparar e elaborar relatérios, papéis e documentos; (AC)

VI - recepcionar e informar o pblico; (AC)

VII - supervisionar 0s servi¢os burocraticos da unidade; (AC)

VIII - executar outras atividades correlatas.” (AC)

Art. 11. Fica acrescentado o artigo 192-C, a lei municipal n°® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteragdes que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.192-C. A Divisdo de Custos (SF-51) e unidades subordinadas tém, dentre outras fixadas na
legislacdo vigente, as seguintes atribui¢des:

| = cumprir e fazer cumprir as determinac@es oriundas da Superior Administracdo, no que tange ao
controle de custos quando da execucdo dos Programas de Governo;” (AC)

Il - subsidiar a Administrac&o Direta e Indireta no processo de elaboracdo do Plano Plurianual e da
lei Orcamentaria. (AC)

Il - formular e apresentar a Superior Administracdo propostas destinadas ao processo de melhoria
continua do Sistema Gerencial de Custos, tanto em sua fase de desenvolvimento como no momento
pés-implantacéo; (AC)

IV — criar e sistematizar canais institucionais para a coleta de informacdes sobre o desempenho do
Sistema Gerencial de Custos.” (AC)

Art. 12. Fica acrescentado o artigo 192-D, a lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteragdes que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.192-D. A Secdo de Custos (SF-511) tem as seguintes atribuicbes:

| — desenvolver e estabelecer normas de procedimentos para a operacionalizagdo do Sistema
Gerencial de Custos; (AC)

Il - criar mecanismos de relacionamento com os usuérios do Sistema Gerencial de Custos; (AC)

Il - estabelecer cronogramas de trabalho voltados & orientagéo dos usuarios do Sistema Gerencial
de Custos para a sua operacionalizagéo; (AC)

IV - oferecer ao Departamento de Processamento de Dados — SA-3 elementos técnicos para o
desenvolvimento de chave de integragéo entre o Sistema Gerencial de Custos e os demais sistemas
da Prefeitura, objetivando a integracdo entre os aplicativos e a troca de informacdes; (AC)

V - criar e apresentar relatérios gerenciais destinados a informacéo consolidada dos resultados
apurados pelo Sistema Gerencial de Custos, disponibilizando-os a Administracéo; (AC)

VI - acompanhar a apropriagao de custos, observadas as politicas relativas as atividades de admi-
nistragdo de materiais, de obras e servicos, de atividades administrativas e de licitacdes e contratos,
de acordo com legislacéo especifica;

VIl — acompanhar o cumprimento do cronograma de atividades referentes ao desenvolvimento e
implantacdo do Sistema Gerencial de Custos; (AC)

VIII - gerenciar contrato de servicos de terceiros para a manutencéo do Sistema Gerencial de
Custos.” (AC)

Art. 13. Fica acrescentado o artigo 192-E, a lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteracfes que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art.192-E. O Servico de Apuracdo de Custos (SF-511.1) tem as seguintes atribuicdes”:

| - receber e consolidar as informagdes em todas as fases do ciclo de apropriacdo e controle de
custos; (AC)

Il - efetuar o controle de custos por local, por natureza da despesa, por programa e por elemento
de custo; (AC)

Il - coletar informagdes para o desenvolvimento e implantacéo do Sistema Gerencial de Custos; (AC)
IV — disseminar entre os Ordenadores de Despesa as normas referentes a sistematizacéo de custos.”
(AC)

Art. 14. Fica acrescentado o artigo 192-F, & lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteracfes que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.192-F. O Servico de Apuracdo do Sistema de Custos (SF-511.2) tem as seguintes atribuigdes:
(AC)

| - elaborar, desenvolver e implantar solugdes para melhoria da eficiéncia do sistema; (AC)

Il - acompanhar a efetiva utilizacéo dos relatérios produzidos pelo Sistema gerencial de Custos; (AC)
Il - coordenar a coleta para alimentagao de dados do sistema; (AC)

IV - detectar as necessidades dos usuérios e propor alteragdes no Sistema Gerencial de Custos.”
(AC)

Art. 15. Fica acrescentado o artigo 192-G, a lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteracGes que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.192-G. A Secéo de Andlise de Custos (SF-512) tem as seguintes atribuicdes: (AC)

| — emitir pareceres sobre o resultado do processo de apuracéo de custos; (AC)

Il - elaborar estudos de custos para atender exigéncias especificas; (AC)

Il - elaborar relatérios do resultado das andlises internas realizadas, com o objetivo de subsidiar a
tomada de decisdes, para corre¢do dos desvios detectados; (AC)

IV — elaborar e propor alteragdes, quando necessario, nos quadros de execugéo de detalhamento
da despesa dos 6rgdos, entidades e fundos da Administracdo Direta e Indireta; (AC)

V - realizar estudos, pesquisas e acompanhamento de publicagdes concernentes ao desenvolvimen-
to e ao aperfeicoamento do processo de apropriagdo de custos.” (AC)

Art. 16. Fica acrescentado o artigo 192.H., a lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteragdes que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.192.H. O Servico de Andlise dos Custos dos Servigos (SF-512.1) tem as seguintes atribuicdes:
(AC)

| - elaborar relatérios gerenciais, acompanhados de analises do comportamento dos custos dos
servicos prestados pela municipalidade; (AC)

Il - informar & Secéo de Acompanhamento e Andlise de Procedimentos (SF-521) sobre os custos dos
servicos para subsidiar suas atividades; (AC)

11l - definir indicadores que permitam a mensuracao dos custos de execugéo dos servigos; (AC)
IV - realizar projecdes, simulagGes e acompanhamento das despesas municipais através da utilizacao
de indicadores econdmicos.” (AC)

Art. 17. Fica acrescentado o artigo 192-1, a lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteragdes que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.192-1. A Divisdo de Controladoria (SF-52) tem as seguintes atribui¢des: (AC)

| - fiscalizar as entidades ou organizagdes que recebam transferéncias a conta do orcamento
municipal ou que tenham contratado financiamentos ou operagdes de crédito com garantia do
municipio; (AC)

Il - analisar e emitir parecer nos processos de Tomada e Prestacdo de Contas; (AC)

Il - prestar contas e assessorar os 6rgaos fiscalizadores do estado e da Unido em relagdo as
atividades previstas no inciso I; (AC)

IV — fornecer subsidios para avaliacdo dos pregos dos servicos contratados, buscando enfaticamen-
te a prestagéo do servico pablico na qualidade desejavel, no preco compativel com aqueles do
mercado e, dentro das premissas de gerenciamento, controle e transparéncia das contas publicas;
(AC)

V - desenvolver normas de procedimento-padrdo para o célculo de preco referencial a ser praticado
na contratacéo de servicos terceirizados;” (AC)

Art. 18. Fica acrescentado o artigo 192-J, & lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteracdes que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art.192-J. A Secéo de Acompanhamento e Analise de Procedimentos (SF-521) tem as seguintes
atribuicdes: (AC)

| - efetuar estudos para subsidiar a formulac&o de politicas e diretrizes financeiras do municipio; (AC)
Il — examinar a escrituracéo contéabil e a documentagéo a ela correspondente; (AC)

Il - analisar a arrecadacéo, face as metas tragadas comparando-as com a despesa realizada; (AC)
IV — avaliar o cumprimento de contratos e de outros atos dos quais resultem dispéndios financeiros
para 0 Municipio; (AC)

V - examinar, quando necessario, a eficiéncia da execucdo dos contratos ou processos relativos a
materiais, bens moveis e imdveis, obras e servicos; (AC)

VI - examinar se os recursos oriundos de quaisquer fontes das quais o Poder Executivo participa
como gestor ou mutudrio, foram adequadamente aplicados em consonancia com os projetos e
atividades a que se referem.” (AC)

Art. 19. Fica acrescentado o artigo 192-L, a lei municipal n° 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteracdes que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 192.L. O Servico de Acompanhamento de Administracdo de Pregos de Servicos (SF-521.1) tem
as seguintes atribuicdes: (AC)

| - implantar e manter Banco de Dados de precos de materiais, bens mdveis e iméveis, obras e
servicos, através de coleta de informagdes contidas em contratos ou processos; (AC)

Il - estabelecer indicadores face ao seu objeto, quantidades e precos contratados e medidos,
valores empenhados e pagos e outros necessarios as analises em razdo das exigéncias legais e
disponibilidades financeiras do Municipio; (AC)

Il - emitir pareceres sobre os resultados das andlises realizadas.” (AC)

Art. 20. Fica acrescentado o artigo 192-M, a lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteragdes que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 192-M. O Servico de Andlise de Operagdes de Crédito e Transferéncias Financeiras (SF-521.2)
tem as seguintes atribuicdes:

| — analisar as operacdes de crédito, transferéncias, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres financeiros para realizar projecdes da capacidade de endividamento do municipio; (AC)

Il - efetuar simulagdes para acompanhamento da divida municipal através da utilizacéo de indica-
dores econdmicos, com a projecdo da amortizacdo em termos orgamentarios; (AC)

Il - analisar a aplicacéo de recursos recebidos pelo Municipio.” (AC)

Art. 21. Fica acrescentado o artigo 192-N, a Lei Municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteragdes que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 192-N. A Secdo de Tomada e Prestacéo de Contas (SF-522) tem as seguintes atribuicdes:” (AC)
| - analisar a concess&o de suprimento de fundos a servidores e promover a tomada de contas dos
responsaveis pela guarda e aplicagdo de dinheiro pablico; (AC)

Il - coordenar, consolidar, supervisionar a movimentacéo dos recursos concedidos a entidades
particulares e publicas e promover a tomada de contas dos recursos transferidos em forma de
convénios, subvengdes e auxilios; (AC)

Il - promover a prestacéo de contas, aos 6rgdos competentes de outras esferas de governo, dos
recursos transferidos ao municipio, a titulo de convénios; (AC)

IV — prestar suporte técnico as demais Secretarias e aos 6rgaos de controle externo sobre assuntos
referentes a subvencdes e repasses de recursos publicos, na forma da legislacéo pertinente e de
acordo com o ato especifico que formalizou cada operagéo; (AC)

V - elaborar e propor alteragdes, quando necessario, nos documentos de prestacdo de contas dos
responsaveis pela guarda e aplicagdo do dinheiro pablico; (AC)

VI - orientar, coordenar e supervisionar, tecnicamente, as entidades particulares e plblicas sobre
assuntos relacionados a prestagéo de contas; (AC)

VIl - promover estudos para atualizar a legislagéo e os regimentos préprios da prestacéo de contas;
AC

VIIl - estabelecer diretrizes para o acompanhamento da prestacdo de contas, de acordo com
legislacao especifica; (AC)
IX — emitir Pareceres Conclusivos ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo quanto a regula-
ridade das prestacdes de contas apresentadas pelas entidades particulares e publicas; (AC)
X — preparar demonstrativos que atendam ao 6rgéo fiscalizador externo, em fungdo da legislacdo
vigente; (AC)
XI - atestar a regularidade, das entidades, particulares e plblicas, quanto a aptiddo para o rece-
bimento de recursos publicos.” (AC)
Art. 22. Fica acrescentado o artigo 192-O, a Lei Municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteracdes que passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 192-0. O Servico de Andlise e de Prestacdo de Contas (SF-522.1) tem as seguintes atribuicdes:
(AC)
| — analisar a concessdo de suprimento de fundos a funcionérios responséveis pela guarda e
aplicagéo de dinheiro publico; (AC)
Il — analisar a solicitacdo de repasses de entidades, particulares e publicas, atestando sobre sua
aptiddo para o recebimento de recursos publicos; (AC)
Il - acompanhar a execucéo financeira dos recursos transferidos de outras esferas de governo,
dando suporte as unidades afetas; (AC)
IV — promover a prestagdo de contas dos recursos transferidos de outras esferas de governo e
encaminhé-las aos respectivos 6rgaos; (AC)
V - elaborar quadros gerenciais de acompanhamento dos recursos recebidos pelo municipio e de
sua aplicacdo; (AC)
VI - preparar demonstrativos solicitados pelo érgéo fiscalizador externo, em atendimento a legislagéo
vigente.” (AC)
Art. 23. Fica acrescentado o artigo 192-P, & lei municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, com
suas alteracdes que passa a vigorar com a seguinte redacéo:
“Art. 192-0. O Servico de Tomada de Contas (SF-522.2) tem as seguintes atribuides:
| — promover a tomada de contas dos responsaveis pela guarda e aplicacéo de dinheiro piblico; (AC)
Il - acompanhar e supervisionar os recursos transferidos a entidades particulares e publicas; (AC)
Il — elaborar relatérios gerenciais das demonstragdes, de carater financeiro, referentes aos repasses
de recursos publicos; (AC)
IV - orientar, informar e disseminar, entre as entidades particulares e pdblicas, normas e procedimen-
tos referentes a prestacéo de contas; (AC)
V - emitir Pareceres Conclusivos das prestacdes de contas dos recursos transferidos a entidades
particulares e plblicas.” (AC)
Art. 24. O Anexo 1.05 — Organograma da Secretaria de Finangas, da Lei Municipal n® 2240, de 1976,
com suas alteracdes, passa a vigorar com as modificacdes que constam no Quadro | que integra esta
lei.
Art. 25. O Anexo 1.05.4 - Organograma do Departamento de Orcamento e Contabilidade — SF-4,
da Lei Municipal n® 2240, de 1976, com suas alteragfes, passa a vigorar com as modificacdes que
fazem parte do Quadro Il que integra esta lei.
Art. 26. Fica acrescentado o Anexo 1.05.5 — Organograma do Departamento de Controladoria —
SF-5, a Lei Municipal n° 2240, de 13 de agosto de 1976, com suas alteragdes, conforme Quadro Il
que integra esta lei.
Art. 27. O Anexo 3, Tabela I-QPE-PP-I — Quadro de Pessoal Estatutario, Parte Permanente, Cargos
Isolados de Provimento em Comisséo, da Lei Municipal n® 2240, de 1976, com suas alteracdes, passa
a vigorar com os acréscimos e modificacdes que constam no Quadro IV que integra esta lei.
Art. 28. Fica criada no Anexo 5, Tabela I1-QPE-PP-IIl, Quadro de Pessoal Estatutério, Parte Perma-
nente, Cargos de Carreira, a carreira de Analista de Controladoria Ref.27 a 31, Nivel Ill, conforme
Quadro V que integra esta lei.
Art. 29. Ficam criados no Anexo 5, Tabela III-QPE-PP-IIl, Quadro de Pessoal Estatutario, Parte
Permanente, Cargos de Carreira, 20 cargos de Agente Contabil I, Ref. 16, Nivel II, conforme Quadro
VI que integra esta lei.
Art. 30. O Anexo 15 — Lotagéo de Pessoal Estatutério, 15.1 — Cargos Isolados de Provimento em
Comissdo, da Lei Municipal n° 2240 de 13 de agosto de 1976, com suas alteragdes, passa a vigorar
com 0s acréscimos que constam no Quadro VII, que integra esta lei.
Art. 31. O Anexo 15 - Lotacdo de Pessoal Estatutario — 15.3 — Cargos de Carreira, da Lei Municipal
n° 2240, de 13 de agosto de 1976, com suas alteracdes, passa a vigorar com 0s acréscimos que
constam no Quadro VIII que integra esta lei.
Art. 32. O Anexo 29 - Nomenclatura, Descricdo e Requisitos Minimos para Preenchimento de Cargos
e FuncGes, Anexo 29.1 — Pessoal Estatutério, da Lei Municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976,
com suas alteracdes, passa a vigorar com 0s acréscimos que constam no Quadro IX, que integra esta
lei.
Art. 33. Fica acrescida na Tabela 2 de Escalas de Valores de Referéncias, a referéncia “Z", com valor
correspondente a referéncia “16 — A", da Tabela 1 de Escalas de Valores de Referéncias, criadas pela
Lei Municipal n® 3527, de 6 de julho de 1990.
Art. 34. Os cargos de Analista de Controladoria, referéncia “I", Nivel Ill e de Agente Contabil,
referéncia “Z", Nivel II, criados no Anexo 3, Tabela | - QPE- PP - |, Quadro de Pessoal Estatutario,
Parte Permanente, Cargos Isolados de Provimento em Comissdo, da Lei Municipal n® 2240, de 13
de agosto de 1976, com suas alteragdes, na ocorréncia de sua primeira vacancia, serdo, automa-
ticamente, transformados em cargos efetivos correspondentes e integrardo o Anexo 5, Tabela Il -
QPE - PP - Ill, Quadro de Pessoal Estatutario, Parte Permanente, Cargos de Carreira, da Lei
Municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976.
Paragrafo Unico. Os cargos em comissdo de que trata este artigo, desde que ndo transformados
em cargos efetivos em até dois anos, contados da publicacdo desta lei, ficam extintos.
Art. 35. As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo a conta das dotacGes proprias do
orgamento vigente.
Art. 36. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em
contrario.
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