10 DE FEVEREIRO DE 2012

GABINETE DO PREFEITO

P. 21661/2001
DECRETO N° 17.830, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2012

Dispoe sobre o cancelamento de faixa non aedificandi
do Loteamento Vila Primavera, e da outras providén-
cias.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso de suas atribuigdes
legais, e considerando o que consta do processo administrativo n° 21661/2001, desta Prefei-
tura, decreta:

Art. 1° Fica cancelada a faixa non aedificandi do lote 16 da Quadra “B” do Loteamento Vila
Primavera, devidamente caracterizada na planta L2-107-C, elaborada pelo departamento com-
petente desta Prefeitura.

Paragrafo unico. A faixa non aedificandi de que trata este artigo possui as seguintes carac-
teristicas:

AREA “A”
Uma éarea de terreno com 68,55m? (sessenta e oito metros e cinquenta e cinco decimetros
quadrados), parte do lote 16 da Quadra “B” do Loteamento Vila Primavera, situada em area
urbana do distrito da sede, com as seguintes medidas e confrontagdes:

Mede 2,00m (dois metros) entre os pontos “A” e “B, confrontando com a Rua Irma Maria Mdnica;
mede 33,95m (trinta e trés metros e noventa e cinco centimetros) entre os pontos ‘B” e “C”,
confrontando com a &rea de propriedade de Almir Bertagolli ou sucessores; mede 2,00m (dois
metros) entre os pontos “C” e “D”, confrontando com o préprio municipal; mede 34,60m (trinta
e quatro metros e sessenta centimetros) entre os pontos “D” e “A”, confrontando com érea de
propriedade de Almir Bertagolli ou sucessores, encerrando a presente descrigao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Bernardo do Campo, 6 de fevereiro de 2012
LUIZ MARINHO
Prefeito
MARCOS MOREIRA DE CARVALHO
Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania
JOSE ROBERTO SILVA
Procurador-Geral do Municipio
ALFREDO LUIZ BUSO
Secretario de Planejamento Urbano e Agéo Regional
Registrado na Secao de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MEIRE RIOTO
Diretora do SCG-1

P. 79612012
DECRETO N° 17.834, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2012

Dispde sobre suplementagao de dotagdes orgamen-
tarias.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que
|he sé&o conferidas por lei, em especial o disposto nos artigos 9° e 10 da Lei Municipal n° 6.170,
de 14 de dezembro de 2011, decreta:

Art. 1° E aberto, na Secretaria de Finangas, crédito no valor de R$ 17.534.193,83 (dezessete
milhdes, quinhentos e trinta e quatro mil, cento e noventa e trés reais e oitenta e trés centavos),
destinado a suplementar as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

ATOS DO PODER EXECUTIVO

P. 10029/2012
PORTARIA N° 9.089, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2012

Designa funcionario para os fins que especifica.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de S&o Ber-nardo do Campo, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo con-feridas por lei, € considerando o que consta no processo administrativo n° 10029/
2012, resolve:

| - Designar, nos termos do Codigo Nacional de Tréan-sito, o funcionario Edson Almir Gianelli,
matricula n° 20.110-6, R.G. n° 12.251.050-1, para assinar os recibos de venda dos veiculos e
equipamentos da frota municipal, arrematados em hasta publica.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Il - Fica revogada a Portaria n° 9.068, de 8 de novembro de 2011.

Séo Bernardo do Campo, 6 de fevereiro de 2012
LUIZ MARINHO
Prefeito
Registrada na Segéo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MEIRERIOTO
Diretora do SCG-1

P. 10029/2012
PORTARIA N° 9.090, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2012

Constitui Comi para liagdo de veicul equi-
pamentos, materiais e pneus, inserviveis, da munici-
palidade.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Séo Ber-nardo do Campo, no uso das atribuigbes que
Ihe sdo con-feridas por lei, € considerando o que consta no processo administrativo n° 10029/
2012, resolve:

| - Constituir a Comissao para avaliagao de veiculos, equipamentos, materiais e pneus, inservi-
veis, de proprie-dade da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo, com o fim espe-
cifico de estimar os seus valores.

Il - Designar, para integra-la, os servidores Edson Luiz Marini e José Roberto Matz, pela Secre-
taria de Servigos Urbanos; Vicente Bernardes Vieira e Osmando Alves Rocha, pela Secretaria de
Administrag@o e Modernizagdo Administrativa.

Il - Vincular a Comissao, ora constituida, a Secretaria de Servigos Urbanos.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

V - Fica revogada a Portaria n® 9.069, de 8 de novembro de 2011.

Sao Bernardo do Campo,6 de fevereiro de 2012
LUIZ MARINHO
Prefeito
Registrada na Segdo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MEIRE RIOTO
Diretora do SCG-1

DECRETO N° 17.810, DE 12 DE JANEIRO DE 2012 - (P.57687/2011) - Dispde sobre permissao
de uso de proprio municipal, caracterizado como vaga de estacionamento de veiculo de trans-
porte individual de passageiros - taxi, a Adelcio Luiz Sperandio, revoga o Decreto n° 17.001, de
4 de novembro de 2009, e da outras providéncias.

PORTARIA N°9.091, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2012 - (P.6435/2012) - Autoriza o uso do Estadio
Municipal Primeiro de Maio ao Santos Futebol Clube, e da outras providéncias.

PORTARIA N°9.092, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2012 - (P.7393/2012) - Autoriza o uso do Estadio

Municipal Primeiro de Maio ao Esporte Clube Santo André, e da outras providéncias.
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sao Bernardo do Campo,9 de fevereiro de 2012
LUIZ MARINHO
Prefeito
MARCOS MOREIRA DE CARVALHO
Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania
JOSE ROBERTO SILVA
Procurador-Geral do Municipio
JORGE ALANO SILVEIRA GARAGORRY
Secretario de Finangas
NILZA APARECIDA DE OLIVEIRA
Secretaria de Orgamento e Planejamento Participativo
Registrado na Segdo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MEIRE RIOTO
Diretora do SCG-1

1.3. As descrigdes sumarias das atribuigdes dos cargos, a definigao de contetidos programaticos
constardo de instrugdes especificas expressas nos Anexos | e Il do presente Edital.

1.4. Os vencimentos dos cargos tém como base 0 més de janeiro de 2012.

1.5. A Prefeitura do Municipio de Séo Bernardo do Campo oferecera os beneficios de: auxilio-
alimentagéo, nos termos da Lei Municipal n.® 6.042, de 27 de maio de 2010, e auxilio-transporte
na forma da Lei Municipal n.° 5.983, de 12 de novembro de 2009.

1.6. O candidato aprovado devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela Adminis-
tragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e feriados,
obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

1.7. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime Esta-
tutario, das vagas relacionadas na Tabela no item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou
que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso e serdo providas mediante nome-
acao dos candidatos nele habilitados.

2. DAS INSCRIGOES
2.1. Alinscrigéo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagéo das normas e con-

digbes estabelecidas neste Edital e alteragdes posteriores, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de reco-
Iher o valor de inscrigdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para
o Concurso.

2.3. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condigdes para provimento do cargo
e, na data da contratagdo, comprovar:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Cons-
tituigdo Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiro;

b) ter no minimo 18 anos completos até a data de encerramento das inscrigoes;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

€) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para as atividades do cargo;

h) néo registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, comprovada em avaliagao
médica;

i) ndo ter sofrido quando do exercicio do cargo publico ou fungao, demisséo a bem do servigo
publico ou por justa causa, fato a ser comprovado no ato da posse.

j) ter a OAB Séo Paulo ou comprovante de que requereu a sua inscrigdo na seccional S&o Paulo.
2.4. No ato da inscrigao néo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatoria a sua comprovagéo quando da convocagao para ingresso no
quadro de servidores publicos municipais, sob pena de desclassificagdo automatica, ndo caben-
do recurso.

2.5. As inscrigoes ficardo abertas exclusivamente pela internet no periodo de 13 de fevereiro
a 01 de margo de 2012

2.6. Ao se inscrever o candidato deveré indicar o codigo da opgao do cargo para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital

2.7. Para se inscrever, o candidato devera acessar o enderego eletronico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscrigdes, através dos links correlatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscrigao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.7.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigéo, preencher o formulario de inscrig&o, transmitir
0s dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.7.2. O boleto bancario disponivel no enderego eletronico www.ibamsp-concursos.org.br
devera ser impresso para o pagamento do valor da inscrigdo, R$ 75,00 (setenta e cinco reais),
apos a conclusdo do preenchimento do formulario de solicitagdo de inscrigdo on-line;

2.7.3. Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigao nas agéncias bancarias, de
acordo com as instrugdes constantes no enderego eletronico, até a data do vencimento do
boleto bancario: 02 de margo de 2012

2.7.4. 0 pagamento do boleto devera ser feito em espécie, NAO SENDO ACEITO PAGAMENTO
EM CHEQUE, AGENDAMENTO BANCARIO OU DEPOSITO FEITO ATRAVES DE ENVELOPE EM
TERMINAL ELETRONICO.

2.7.5. 0 pagamento do boleto devera ser feito apenas na rede bancaria, ndo sendo aceitos
pagamentos feitos em lotéricas, lojas e supermercados.

2.7.6. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 02 de margo de 2012,
caso contrario, ndo sera considerado.

2.7.7. A partir de dois dias Uteis apos o pagamento do boleto o candidato podera conferir no
endereco eletronico do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) se os dados da
inscrigdo efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscrigéo foi creditado;

2.7.8. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato” digitar seu RG e data de nascimento. Para tanto & necessario que
o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.7.9. As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apos a comprovagéo do
pagamento do valor da inscrig&o;

2.7.10. O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar copia do documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados cadastrais no ato da inscrigéo,
sob as penas da lei;

2.7.11. O Instituto Brasileiro de Administragéo Municipal e a Prefeitura do Municipio de S&o
Bernardo do Campo néo se responsabilizam por solicitagdes de inscrigbes via Internet nao
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestiona-
mento de linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.7.12. As inscrigdes via internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel conges-
tionamento de comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br nos ltimos dias de inscrigéo.
2.7.13. O descumprimento das instrugées de inscrigéo via Internet implicara a ndo efetivagéo da
INSCrigao.

2.7.14. Para efetuar sua inscrigdo o candidato podera, também, utilizar os equipamentos do
Programa Acessa S&o Paulo disponivel nos seguintes enderegos:

Poupatempo S&o Bernardo do Campo - Poupatempo - Rua Nicolau Filizola, 100 - Centro
(Proximo a Estagdo Rodoviaria Jodo Setti e Pago Municipal)

EMTU Santo André - R. Visconde de Taunay, sin° - Centro

Sao Caetano do Sul - Piso superior Il da Estagao Rodoviaria Nicolau Delic - Rua Serafim Con-
stantino, s/n° - Centro

Maua - Avenida Presidente Castelo Branco, 1.954, Jardim Zaira

CIC Ferraz de Vasconcelos — Av. Américo Trufelli, 60 — Parque Dourado;

POUPATEMPO GUARULHOS - Rua José Companella, 05 - Macedo — Guarulhos (antiga fabrica
Abaeté);

CPTM _BRI:\S - Praga Agente Cicero, s/n° - Bras — S&o Paulo;

METRO SE - Praga da Sé, s/n° - Centro — Séo Paulo;

CPTM - SAO MIGUEL PAULISTA - Rua Salvador de Medeiros, 451 — S&o Miguel Paulista;
CPTM TATUAPE - Rua Catigua, s/n° - Tatuapé — Sdo Paulo;

CPTM Estagao Dom Bosco - Rua Sabbado D’Angelo, 1024 - Itaquera;

POUPATEMPO ITAQUERA - Av. Do Contorno, 60 - Itaquera (estagéo Corinthians-Itaquera do
Metrd) , e em todas as regides da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado.
EMTU Diadema - Av. Conceigéo, 7000 - Pq. Mamedi

Itaquaquecetuba - Av. Emancipagéo, 37 - Centro

Mogi das Cruzes — Companhia Paulista de Trens Metropolitanos CPTM - Secretaria dos
Transportes Metropolitanos - Praga Sacadura Cabral, sin° - Centro

2.8. Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informagdes sobre a aplicagao das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e
exigéncias constantes da Tabela do item 1.2 deste Edital.

2.8.1. As informagdes prestadas no formulario de inscrigéo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se & Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
nao preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveri-
dicos ou falsos.

2.8.2. Efetivada a inscrigéo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo da opgao do cargo.
2.8.3. Nao havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja
qual for o motivo alegado.

2.8.4. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

2.8.5. 0 candidato que necessitar de condigéo especial para realizagéo da prova, devera solicita-
la, por escrito, junto ao Posto de Atendimento do IBAM localizado na Avenida Senador Vergueiro,
n.° 3315 — Rudge Ramos — S&o Bernardo do Campo no periodo de 27/02 a 02/03, das 9:00
as 15:00 horas.

2.8.6. O candidato que ndo o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado,
nao tera a condigdo atendida.

2.8.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabili-
dade do pedido.

2.8.8. A didata que tiver idade de amamentar, durante a realizagdo das provas,
devera levar um acompanhante que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela
guarda da crianga.

2.8.9. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagéo no tempo de duragdo de prova.
2.8.10. A inscrigdo do candidato portador de deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o
disposto no Capitulo 3 do presente Edital




3. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1. Por forga do disposto no artigo 1.0 da Lei Municipal n.o 3.691/91, combinado com o inciso
| do art. 39 do Decreto n.® 3.298/99, ficam reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia,
para fins de classificagéo final, 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas, desde que
em condigdes de exercerem as atribuigdes exigidas para o desempenho das atividades do cargo,
e que tenham sido habilitadas em todas as fases do Concurso Publico.

3.2. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrées mundialmente estabelecidos e legislagao aplicavel a espécie, e que
constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integrag&o social.
3.3. De acordo com o art. 3° do Decreto n° 3.298/99, considera-se:

“I - def" ficiéncia — toda perda ou anormalldade de uma estrutura ou fungao ps:cologlca,
fi ou ica que gere para o d de , dentro
do padrao considerado normal para o ser humano;

- deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo
de tempo suficiente para nao permitir recuperagéo ou ter probabilidade de que se altere,
apesar de novos tratamentos; e
n - p de - uma redugao efetiva e tuada da de integragao
social, com idade de i d: ¢o melos ou recursos especiais
para que a pessoa portadora de def:c:enc:a possa receber ou transmitir informagées
necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungdo ou atividade a ser
exercida.”

3.4. Considera-se pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do art. 4.° do Decreto n.° 3.298/
99, a que se enquadra nas seguintes categorias:

“| - deficiéncia fisica - alteragéo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiple-
gia, hemiparesia, ostomia, amputag&o ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformldades estéticas e as que
néo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

II - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas freqiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redagéo
dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo optica; os casos nos quais a somatoria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condigbes anteriores; (R a lo Decreto n.° 5.2

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com mani-
festagéo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagéo dos recursos da comunidade; (Redagao dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004)
e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associaqéo de duas ou mais deficiéncias.”

3.5. 0 candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigdes do cargo, especificadas
no Anexo | - DAS ATRIBUIGOES, sdo compat|ve|s com a deficiéncia de que é portador.

3.6. O candidato que se inscrever como “pessoa com deficiéncia” devera, no periodo de 27/02
a 02/03, das 9:00 as 15:00 horas, protocolar (pessoalmente ou através de um procurador) no
Posto de Atendimento do IBAM localizado na Avenida Senador Vergueiro, n.° 3315 - Rudge
Ramos - Séo Bernardo do Campo:

a) Laudo Médico original e expedido no prazo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opgéo do cargo.

b) Solicitagéo por escrito, caso ite, as condigdes especiais para a realizagao de sua prova.
3.7. Somente serdo aceitos os Laudos e as solicitagées de condigéo especial para a realizagéo
das provas que forem protocolados no periodo de 27/02 a 02/03/2012 no Posto de Atendimen-
to do IBAM localizado na Avenida Senador Vergueiro, n.° 3315 - Rudge Ramos — Sao Bernardo
do Campo.

3.8. N&o serdo aceitos documentos entregues via correio, por email ou outras formas nao
previstas neste Edital.

3.9. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do prazo do periodo das inscrigdes, aos dispo-
sitivos mencionados no:

Item 3.6 - letra “a” - ndo serdo considerados como portadores de deficiéncia.

Item 3.6 - letra “b” - n&o terdo a condigdo especial atendida no dia da prova.

3.10. A realizagéo das provas por estes candidatos, em condigdes especiais, ficara condicionada
a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

3.11. O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscrigéo conforme instrugées constantes
neste capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao.

3.12. As alteragdes quanto as definigdes e parametros de deficiéncia na legislagéo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

3.13. Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregéo.

3.14. A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de
readaptagdo do cargo ou concessdo de aposentadoria por invalidez.

3.15. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagdo, data, horario e local de
realizagdo das provas.

3.16. Apos o prazo de inscrigao, fica proibida qualquer inclusdo ou excluséo de candidato da lista
especial de candidato com deficiéncia.

3.17. Quando da divulgagéo da classificagéo, serdo disponibilizadas 02 listas: 01 lista geral
contendo todos os classificados e outra especial, somente com os candidatos com deficiéncia
classificados.

3.18. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo
serdo conhecidos.

3.19. Os candidatos com deficiéncia, para que sejam considerados habilitados, deveréo atingir
a nota minima estabelecida para todos os candidatos, sendo expressamente vedado o favore-
cimento destes ou daqueles no que se refere as condigdes para sua apuragao.

3.20. O candidato com deficiéncia, se habilitado mas nao classificado nas vagas reservadas,
estara automaticamente concorrendo as demais vagas existentes, obedecida a ordem de clas-
sificagao geral.

3.21. Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas aos candidatos com defici-
éncia, serdo essas preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

3.22. A admisséo dos candidatos habilitados obedecera a ordem de classificagéo, devendo
iniciar-se pela lista de pontuagao geral, seguida dalista de candidatos com deficiéncia, observan-
do-se, a partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas, até o exaurimento das vagas reser-
vadas. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do concurso,
aplicar-se-a a mesma regra e proporcionalidade prewsta no item 3.1 deste Capitulo.

3.23. Compete & Junta Médica especialmente d ja e sob responsabilidade da Prefeitura
do Municipio de S&o Bernardo do Campo, declarar, por ocasido da admlsséo, de conformidade
com a deficiéncia do candidato, se este deve ou néo usufruir do beneficio previsto no artigo 1.°
da Lei Municipal n.° 3.691/91, caso em que, configurada a segunda hipotese, devera ele figurar
somente na lista destinada & classificagéo geral.

3.24. A Junta Médica julgara cada caso, emitindo laudo fundamentado e conclusivo de aptidéo
ou inaptiddo, que avaliara, para o candidato com deficiéncia, a compatibilidade entre esta e as
atribuigées e responsabilidades funcionais para efeito de admissao (Lei Municipal n° 3.691/91,
§ Unico do art. 11).

3.25. Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer & junta médica
elou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuigdes do cargo, mesmo
que submetidos e aprovados em qualquer de suas etapas.

4.DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO
4.1. 0 Concurso constara das seguintes etapas:

Cargos Provas Questoes

4.28. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser

Prova Objetiva
Conhecimentos Basicos:
ASSISTENTE SOCIAL Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos de Informatica 05
Conhecimentos Especificos 25
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos:
Direito Ambiental

Direitos Difusos e Coletivos
Direito Administrativo

Direito Constitucional

Direito Tributério e Financeiro
Direito Civil

PROCURADOR |
Direito Processual Civil

Direito Penal

W NN O ©©ON W

Direito do Trabalho

Prova Dissertativa

Prova de Titulos

DAS PROVAS OBJETIVAS

4.1. A aplicagéo das provas esta prevista para o dia 25 de margo de 2012.

4.2. A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados
arealizagéo das mesmas.

4.3. Caso haja impossibilidade de aplicagéo das provas na cidade de S&o Bernardo do Campo,
por motivo justificavel, o IBAM podera aplica-las em municipios vizinhos.

4.4. Havendo alteragdo da data prevista no item 4.2, as provas poderéo ocorrer em outra data,
aos domingos.

4.5. Esta prevista para o dia 16 de margo de 2012 a divulgagao de Edital de convocagéo
contendo a confirmagédo da data e as informagdes sobre horéarios e locais de realizagdo das
provas.

4.5.1. O Edital de convocagdo mencionado no item anterior sera publicado no Jornal Noticias
do Municipio, érgao oficial do Municipio de Sdao Bernardo do Campo, no site do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.saobernardo.sp.gov.br, “link” Notici-
as do Municipio.

4.6. Néo serdo enviados cartdes de convocagdo devendo o candidato tomar conhecimento dos
locais e horarios de aplicagdo das provas através do Edital de Convocagdo mencionado no item
4.6.1.0 Edital de convocagao mencionado no item anterior sera publicado no Jornal Noticias do
Municipio, érgao oficial do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, no site do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura “link” Notici-
as do Municipio.

4.7. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no
horario, constantes das listas afixadas no local de aplicagao das provas, no Edital de Convocagao
divulgado no Jornal Noticias do Municipio e no site do Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal - IBAM.

4.8. Os eventuais erros de dados cadastrais do candidato poderdo ser corrigidos no dia das
respectivas provas com o fiscal de sala.

4.9. As corregdes dos dados cadastrais poderdo, também, ser feitas mediante pedido do can-
didato, por email enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp.org.br

4.10. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedén-
cia minima de 30 minutos.

4.11. O candidato que se apresentar apos o horario determinado pelo Edital de Convocagéo
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

4.12. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento
original de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira Expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado
de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habi-
litagéo com foto e Passaporte.

4.13. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento
do Boleto Bancario.

4.14. Néo serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que néo especi-
ficados no item 4.13.

4.15. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com clareza,
a identificagdo do candidato.

4.16. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assina-
turas e de impresséo digital em formulario proprio.

4.17. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, vista ou repetigédo de prova ou ainda,
aplicagéo da prova em outra data ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocagéo.
4.18. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagéo da prova
como justificava de sua auséncia.

4.19. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagéo do Concurso Publico.

4.20. O Instituto Brasileiro de Administragao Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos proprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagéo das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticagao digital.

4.21. As provas objetivas terdo a seguinte composigao e duragao:

- para os candidatos ao cargo de Procurador | - quatro horas;

- para os candidatos ao cargo de Assistente Social — trés horas e meia.

4.22. Cada questdo apresentara 4 (quatro) alternativas.

4.23. A prova sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) devendo o candidato obter, no
minimo, 50% (cinglienta por cento) de acertos e, para o caso dos candidatos ao cargo de
Procurador |, estar na margem estabelecida na Tabela do item 4.25.

4.24. Os candidatos ao cargo de Procurador |, para participarem das fases subseqientes a
prova escrita objetiva deverao, além da obteng&o da pontuagdo minima descrita no item 4.24,
estar na margem estabelecida abaixo.

4.2.5 Os candidatos ao cargo de Procurador |, para participarem das fases subseqiientes a
prova escrita objetiva deveréo, além da obtengdo da pontuagdo minima descrita no item 4.24,
estar na margem estabelecida abaixo.

Cargo Numero de candidatos habilitados para
participarem das fases subseqiientes a
prova objetiva além dos candidatos

na mesma condicao

Procurador | 100

4.25.1. Os candidatos ao cargo de Procurador | que ndo se enquadrarem na margem estabe-
lecida na Tabela acima, independente da nota obtida na prova objetiva, serdo excluidos do
Concurso Publico.

4.26. Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, inico documento valido para a corregao das provas. O preenchimento da folha
de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformi-
dade com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de
respostas.

4.27. O candidato devera ler atentamente as instrugées contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

rigore te seguidas sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.
4.29. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicagéo das provas nao sendo aceitas reclamagdes posteriores.
4.30. Em hipotese alguma havera substituigdo da folha de respostas por erro do candidato.
4.31. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas seréo de
inteira responsabilidade do candidato.

4.32. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de
tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.33. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

4.34. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma mar-
cagao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.35. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicag&o entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagdes.

4.36. O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas devera, obrigatoriamente,
manter desligado, ou sem bateria, qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse,
incluindo os sinais de alarme e os modos de vibrag&o e silencioso. O uso de quaisquer funciona-
lidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos sonoros, receptor/transmissor,
gravador, agenda eletronica, notebook ou similares, calculadora, palm-top, relogio digital com
receptor, incorrera em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro
do envelope de seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

4.37. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal n&o se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorrido no local de realizagao das provas, nem por danos
neles causados.

4.38. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impressé&o digital.

4.39. Por razdo de seguranca, os Cadernos de Questdes da Prova Objetiva somente serdo
entregues aos candidatos no local de aplicagdo das provas, apés decorrido o tempo de uma hora
e meia.

4.40. No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresen-
tagdo do boleto bancario com comprovagao de pagamento, com o preenchimento de formulario
especifico.

4.41. Aincluséo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada
pelo Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do Julgamento das Provas Objetivas,
com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrig&o.

4.42. Constatada a improcedéncia da inscrigdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamag&o, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

4.43. Quando, apos a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolo-
gico, a utilizagao de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamen-
te eliminado do Concurso.

4.44. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

DOS TITULOS - PARA OS CANDIDATOS AO CARGO DE PROCURADOR |

4.45. Havera prova de Titulos de carater classificatorio para os candidatos habilitados na prova
escrita de Procurador | na proporgao descrita no item 4.25.

4.46. A data, horario de apresentagdo e local para entrega dos titulos sera feita por meio de
Edital de Convocagéo a ser publicado por ocasido da divulgagao das notas das provas escritas
objetivas, no Jornal Noticias do Municipio, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da
Prefeitura www.saobernardo.sp.gov.br, "link" Noticias do Municipio.

4.47. Nao serdo enviados cartoes de convocagao ou emails aos candidatos habilitados para a
entrega dos titulos devendo o candidato tomar conhecimento da data, local e horarios de sua
entrega através do edital de convocagdo mencionado no item anterior.

4.48. Serao considerados como titulos apenas os relacionados nas tabelas constantes do Anexo
IV, limitada a pontuagéo total da prova de titulos ao valor méaximo estabelecido na Tabela
4.49. Serao analisados, apenas os titulos que contenham as cargas horarias dos cursos e forem
apresentados em copias autenticadas.

4.50. No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchido e assinado o
formulario constante do Anexo IV. Juntamente com o formulario preenchido devera ser apresen-
tada uma copia, autenticada em cartério, de cada titulo declarado.

4.51. Somente serdo recebidos e analisados os documentos cujas copias sejam autenticadas
(que ndo serdo devolvidas em hipotese alguma) e entregues no prazo estabelecido, e em
conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

4.52. Néo seréo recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

4.53. E vedada a pontuagao de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as con-
digdes previstas neste capitulo.

4.54. O protocolo da relagdo de titulos, com o carimbo do 6rgéo recebedor e assinatura do
responsavel pelo recebimento dos documentos, sera entregue ao candidato apos o recebimento.
4.55. Entregue a relagdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de incluséo de documentos, sob
qualquer hipotese ou alegagéo.

4.56. Em hipotese alguma, seréo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos no Edital de Convocagéo ou em desacordo com o disposto neste capitulo.
4.57. Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos
titulos constantes da tabela apresentada, o candidato teré anulada a respectiva pontuagéo e,
comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do concurso.

4.58. Os titulos serdo analisados pelo IBAM e o resultado sera divulgado através de publicagéo
do Jornal Noticias do Municipio, nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.saobernardo.sp.gov.br, "link" Noticias do Municipio.

4.59. Sera considerado um (nico titulo: o de maior valor.

DAS PROVAS DISSERTATIVAS - PARA 0S CANDIDATOS AO CARGO DE PROCURADOR |
4.60. Havera corregao da prova dissertativa apenas dos candidatos habilitados na prova objetiva
de Procurador | na proporgao descrita no item 4.25.

4.61. As provas dissertativas seréo realizadas em data, horario e local a ser informado ao
candidato em Edital de Convocagéo, por ocasido da divulgagdo das notas das provas escritas
objetivas.

4.61.1. O Edital de convocagao mencionado no item anterior sera publicado no Jornal Noticias
do Municipio, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.saobernardo.sp.gov.br , "link" Noticias do Municipio.

4.62. Nao serdo enviados cartdes de convocagdo ou emails aos candidatos habilitados para
realizar a prova dissertativa devendo o candidato tomar conhecimento da data, local (locais) e
horarios de sua realizagéo através do edital de convocagéo mencionado no item 4.61.

4.63. Nao sera permitida a realizagdo da prova dissertativa em data, local, horario do previsto no
Edital de Convocagao

4.64. Em hipotese alguma, havera segunda chamada para a sua realizagao.

4.65. A prova dissertativa, de carater classificatorio e eliminatério sera composta de uma tnica
proposta a respeito da qual o candidato devera desenvolver o tema e versara sobre temas
relacionados a area que concorre, constante do Anexo Il deste Edital .

4.66. A duragéo da prova dissertativa sera de 4 (quatro) horas e sera avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos sendo considerado habilitado o candidato que obtiver, no minimo, 50
(cingiienta) pontos.

4.67. A prova dissertativa constara de uma pega processual conforme contetido programatico
estabelecido no Anexo Il, com base em problema préatico, no que diz respeito ao aspecto
substantivo das matérias.

4.68. Nesta fase, os candidatos poderdo consultar, apenas, textos legais, sem anotagoes,
comentarios ou sumulas de jurisprudéncia, sendo submetidos os codigos, brochuras e folhas
impressas a inspegao, antes do inicio ou durante a realizagao das provas, por comisséo espe-
cialmente designada pelo IBAM.

4.69. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagédo da prova, for
surpreendido consultando materiais ndo permitidos ou vistoriados, que contenham anotagées,
comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicag&o, sobre a prova que estiver sendo realizada e aqueles que incorrerem
nas irregularidades descritas no item 8.5 deste Edital.

4.70. Na avaliagdo da prova dissertativa serdo levados em conta: o raciocinio juridico, a funda-
mentagdo e sua consisténcia, a capacidade de interpretag&o e exposigao, a corregao gramatical
e a técnica profissional demonstrada, a capacidade de fundamentag&o e a concluséo, a clareza
da exposicao e o dominio da norma culta na modalidade da escrita do idioma.
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4.71. A dissertagao nao poderéa ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que nao seja
aquele indicado no Caderno, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser
anulada a prova. Assim, a detecgdo de qualquer marca identificadora no espago destinado a
transcrigao do texto acarretara a anulagéo da redagao e a conseqiiente eliminagdo do candidato
no coNcurso.

4.72. Aidentificagdo das dissertagdes ocorrera somente apos a corregao feita pelos examinadores.
4.73. Ao final da prova, o candidato devera entregar o Caderno ao fiscal de sala.

4.74. Sera atribuida nota ZERO a redagao que apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel
ou for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade ou cuja pega ndo atenda ao propésito da
questdo.

4.75. A folha de rascunho sera de preenchimento facultativo e sob nenhuma hipotese sera
considerado na corregdo pela banca examinadora.

5. DA CLASSIFICAGAO

5.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagéo final, em
listas de classificagéo para cada cargo.

5.2. A composigdo da pontuagao final do candidato sera a somatoria dos pontos obtidos em
todas as modalidades de avaliagdo que participou.

5.3. Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados, uma
especial para os candidatos com deficiéncia.

5.4. Na hipotese de igualdade de pontuagdo final, tera preferéncia, sucessivamente, os candi-
datos que preencherem os requisitos estabelecidos pela Lei Municipal n.° 2.240, de 13 de agosto
de 1976, em seu artigo 406, paragrafo Unico, com redagéo dada pela Lei Municipal n° 5.523,
de 1° de junho de 2006, conforme segue:

5.4.1. Para os candidatos ao cargo de Assistente Social tera preferéncia o candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagdo nas questées de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Basicos;

d) com maior niimero de dependentes econdmicos ou previdenciarios até a data de encerramen-
to das inscrigdes;

€) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

5.4.2. Para os candidatos ao cargo de Procurador | tera preferéncia o candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota na Prova Dissertativa;

¢) que obtiver maior pontuagdo nas questoes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver maior nota da Prova de Titulos

€) com maior niimero de dependentes econémicos ou previdenciarios até a data de encerramen-
to das inscrigdes;

f) que for mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

5.5. Persistindo ainda o empate, sera realizado sorteio com a participagdo dos candidatos
envolvidos, no momento da convocagao para contratagao.

5.6. No ato da inscrigéo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de
desempate, estando sujeito as penalidades impostas pela Administragdo Municipal, em caso
de inveridicas.

6. DOS RECURSOS

6.1. O prazo para interposigao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis contados do 1° dia util
subseqtiente a data da publicagdo ou do fato que Ihe deu origem.

6.2. Somente seréo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

6.3. O recurso devera ser direcionado ao IBAM e protocolado no Posto de Atendimento localizado
na Avenida Senador Vergueiro, n.° 3.315, Rudge Ramos - Sdo Bernardo do Campo, no horario
das 09 as 15 horas, conforme formulario constante do Anexo Il deste Edital.

6.3.1. Os recursos serdo julgados pelo IBAM.

6.4. Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados e redigidos em termos convenientes,
que apontem de forma clara as razbes que justifiquem sua interposi¢@o dentro do prazo legal.
6.5. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagéo logica e consis-
tente que permita sua adequada avaliagéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) em formulario diverso do estabelecido no Anexo ll;

€) que apresentar contestagéo referente a mais de uma questéo no mesmo formulario, devendo
o candidato utilizar um formulario para cada questéo, objeto de questionamento.

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes
constantes dos Editais de divulgag&o dos eventos.

6.6. Nao sera realizada re-analise de recurso interposto.

6.7. Nao havera segunda instancia de recurso administrativo.

6.8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.

6.9. Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregao as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas, considerando-se as marcagdes feitas
pelos candidatos na (s) alternativa (s) considerada (s) correta (s) para a questéo.

6.10. A nota maxima ¢é aquela descrita neste Edital, ndo importando a anulagéo de questéo, a
atribuigdo de pontos adicionais além daqueles a que o candidato prejudicado tem direito.
6.11. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera even-
tualmente haver alteragéo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda
podera ocorrer a desclassificagédo do mesmo.

6.12. A decis&o dos recursos interpostos sera divulgada no Jornal Noticias do Municipio e/ou nos
sites do IBAM e da Prefeitura.

6.13. O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestagées proferidas pelas Bancas Exami-
nadoras devera, comparecer, pessoalmente no local onde protocolou seu recurso, nas datas e
horarios divulgados no Edital de decisdo de recursos.

6.14. Nao serdo aceitos: pedidos de revisdo de recurso; recurso de recurso e recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

6.15. A interposigéo de recursos néo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

7.DO PROVIMENTO DOS CARGOS

7.1. Os candidatos classificados serdo nomeados em estagio probatorio, nos termos da Lei
Municipal n.° 1.729, de 30 de dezembro de 1968, e artigo 41 da Constituicéo Federal, com
redacdo alterada através do artigo 6° da Emenda Constitucional n.° 19, de 04 de junho de 1998.
7.2. A convocagao e portaria de nomeagdo dos candidatos aprovados no concurso serao
publicadas no jornal "Noticias do Municipio”, 6rgéo responsavel pela publicagao dos atos oficiais
desta Prefeitura, bem como no site: www.saobernardo.sp.gov.br, "link" Noticias do Municipio,
devendo o interessado acompanhar de perto sua convocagdo e nomeagao no referido jornal,
sendo tal ato considerado Unico, regular e oficial para todos os efeitos de admisséo dos candi-
datos ao servigo publico.

7.2.1. E de responsabilidade do candidato aprovado, apos a homologag&o do concurso, manter
seus dados atualizados junto ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura do Muni-
cipio de S&o Bernardo do Campo, para eventual contato.

7.3. A nomeagédo dos candidatos obedecera & ordem de classificagao, devendo iniciar-se pela
lista de pontuagdo geral, seguida da lista reservada aos portadores de deficiéncia, observando-
se a partir de entdo sucessiva alternancia entre ambas, até o exaurimento das vagas reservadas,
prosseguindo as demais nomeagdes na conformidade da lista de pontuagao geral.

7.4. Perdera os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo aceitar as condigdes estabelecidas pela Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do
Campo para o exercicio do cargo;

b) recusar a nomeagao, deixar de tomar posse ou de entrar em exercicio do cargo nos prazos
estabelecidos pela legislagdo municipal vigente ou, ainda, omitir dados relevantes que impegam
sua admissao ao servigo publico, mesmo que constatados posteriormente ao ato de sua nome-
agao ou investidura;

c) ndo comprovar, na data da posse, os requisitos estabelecidos na Tabela do item 1.2 do
Capitulo 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES e item 2.3

7.5. E facultado a Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo exigir dos candidatos
nomeados, além da documentagéo prevista no Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Sao
Bernardo do Campo, outros documentos que julgar necessarios.

7.6. A nomeagéo para o cargo somente sera concretizada apos laudo médico conclusivo de
aptidao, firmado pelo Servigo de Satde Ocupacional da Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo
do Campo.

7.7. Os candidatos aprovados serdo convocados em ordem de classificagéo rigorosa para no-
meag&o.

7.8. A posse dar-se-a no periodo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir do primeiro
dia util & publicagéo da nomeagao no jornal "Noticias do Municipio", publicado e distribuido
semanalmente nas bancas de jornais de Sao Bernardo do Campo, tornando-se sem efeito o ato
de nomeagéo do candidato ndo empossado no prazo ora assinalado.

7.8.1. O exercicio do cargo dar-se-a no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data da posse,
ou da data da publicagéo oficial do ato, em qualquer caso, salvo excegdes previstas no Estatuto
dos Funcionarios Publicos de S&o Bernardo do Campo.

7.9. Por ocasido da posse, serdo exigidos do candidato aprovado:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, com registro de todos os empregos;

b) 1 foto 2x2 e 1 foto 3x4 recentes e nédo usadas;

c) Atestado de Antecedentes Criminais;

d) Declaragéo de Idoneidade Moral (Modelo fornecido pelo Departamento de Gestéo de Pes-
soas da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo);

e) Declaragéo de PIS/PASEP (agéncias da Caixa Econémica Federal / Banco do Brasil, respec-
tivamente);

f) Declaragdo ou documento comprobatorio que, no exercicio de cargo publico ou fungéo, ndo
sofreu pena de demisséo a bem do servigo publico ou por justa causa;

g) Declaragéo negativa de acumulagao de cargo ou fungdo publica, inclusive proventos, deven-
do ser excepcionados os casos permitidos pela Constituicao Federal (Modelo fornecido pelo
Departamento de Gestédo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo);
h) Nos acumulos legais, apresentar declaragdo da Instituigdo ou Empresa Publica a qual esta
vinculado, discriminando o cargo com as respectivas atribuigées e nivel de escolaridade exigido
para o mesmo, com carga horaria semanal, bem como o respectivo horario de trabalho;

i) Certidoes Decenarias - Criminal e Civel (de Familia e Execugdes Fiscais: Federal, Estadual e
Municipal, fornecidas pelo Forum da Comarca onde reside);

j) Assinar, caso ndo possua a OAB/SP, termo de compromisso onde sera estabelecido prazo de
30 (trinta) dias para apresentagdo da inscrigdo da OAB seccional Sdo Paulo, sob pena de
cancelamento da posse, para os convocados ao cargo de Procurador .

ORIGINAIS E COPIAS REPROGRAFICAS

a) Cédula de Identidade;

b) Reservista ou Alistamento militar, quando for o caso;
c) Titulo de Eleitor com comprovantes da (ltima votagao (dois turnos) ou justificativa;

d) CPF;

e) Comprovante de Inscrigdo de PIS/PASEP;

f) Comprovante de Residéncia;

g) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

h) Certiddo de Nascimento dos filhos/enteados até 21 anos;

i) Carteira de Vacinagéo de filhos/enteados menores de 7 anos;

j) Diplomas ou Certificados/Certidao acompanhados de Historico Escolar dos Requisitos estabe-
lecidos.

7.10. Os documentos comprobatorios fixados no item 7.9 deste Capitulo, bem como outros
documentos que se fizerem necessarios, serdo exigidos apenas dos candidatos habilitados e
nomeados.

7.11. A Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo, no momento do recebimento dos
documentos para a nomeagao, confirmaréa o procedimento adotado no dia da realizagédo das
provas.

7.12. O nao atendimento a convocagéo dentro do prazo estipulado ou a manifestagao por
escrito de desisténcia implicara a exclusao definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem
qualquer alegagao de direitos futuros.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. A inscrigdo do candidato implicaré o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita
aceitagao das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugées especificas para a realiza-
¢ao do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

8.2. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados até sua
homologag&o seréo publicados no Jornal Noticias do Municipio e divulgados no site www.ibamsp-
concursos.org.br e www.saobernardo.sp.gov.br, "link" Noticias do Municipio.

8.3. Apos a homologagao do concurso as informagdes deverdo ser acompanhadas pelo site da
Prefeitura: www.saobernardo.sp.gov.br, "link" Noticias do Municipio.

8.4. Néo sera fornecida informagao relativa a convocagéo ou resultados via telefone ou e-mail.
8.5. Motivara a eliminag&o do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instrugoes aos candidatos e/ou nas instru-
¢des constantes da Prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicagdo das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apos o horério estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmi-
tindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

¢c) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma hora e meia do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais n&o permitidos,
sem autorizagao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) langar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comuni-
cagao como aqueles descritos no item 4.36;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
8.6. O prazo de validade deste Concurso é de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragédo Municipal.

8.7. O IBAM nao fornecera declaragées ou atestados pela participagdo no Certame.

8.8. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretaré a nulidade da
inscrig&o, prova ou a admissédo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

8.9. E responsabilidade do candidato manter seu enderego e telefone atualizados, até que se
expire o prazo de validade do Concurso.

8.10. Os aposentados em cargo/fungéo/emprego publicos somente serdo admitidos, mediante
aprovagao neste Concurso, se as fungdes estiverem previstas nas acumulagdes legais previstas
pela Constituigdo Federal. Nesse caso, o0 aposentado devera apresentar, na data da admissao,
certiddo expedida pelo orgédo competente, que indique o tipo de aposentadoria.

8.11. A Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo e o Instituto Brasileiro de Adminis-
tragéo Municipal (IBAM) ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorren-
tes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

8.12. A Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo e o IBAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do
Concurso Publico, bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.
8.13. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigao, prova ou tornar sem efeito a nomeagéo do
candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou informagdes pres-
tadas pelo candidato ou irregularidades na inscrigéo, nas provas e titulos ou nos documentos.
8.14. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocagao dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera menciona-
da em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Jornal Noticias do Municipio e pelos sites do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retificagdes.
8.15. O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito de Sao Bernardo do Campo.
8.16. As despesas relativas a participagéo do candidato no Concurso e & apresentagdo para
posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

8.17. A Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo e o Instituto Brasileiro de Adminis-
tragdo Municipal ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publi-
cagbes referentes a este Concurso.

8.18. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagao do Concurso e néo caracterizando qual-
quer obice, é facultada a incineragao da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém,
pelo prazo de validade do Concurso, os registros eletrnicos.

8.19. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Gestéo de Pessoas em conjunto
com a Comisséo do Concurso.

Séo Bernardo do Campo, 09 de fevereiro de 2012
MAURICIO DA ROCHA FERRAZ PEREIRA
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUICOES (DESCRIGAO GENERICA,

CONFORME LEGISLAGAO EM VIGOR)

ASSISTENTE SOCIAL
" realizar levantamentos e estudos socioecondmicos dos cidad&os;
" atender a cada pessoa que procura 0 servigo, orientando e/ou encaminhando a entidades
municipais ou estaduais, de acordo com cada caso especifico;
" realizar visitas domiciliares;
" elaborar relatérios de trlagem atendlmento e visitas domiciliares;
" fornecer dados s de suas ativid.
" executar outras atividades correlatas ao cargo

PROCURADOR |

| - analisar e emitir manifestagdes ou pareceres em expedientes administrativos;

Il - elaborar minutas de atos e contratos administrativos;

Il - orientar e executar servigos de natureza juridico-administrativa;

IV - exercer as fungdes de consultoria e assessoramento;

V - promover a defesa dos interesses do Municipio em Juizo ou fora dele;

VI - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio, exercendo fungéo exclusiva de Estado;
VIl - elaborar iniciais, contestages, impugnagdes, recursos, contra-razdes de recursos e petigdes
em geral;

VIII - elaborar informagdes em mandados de seguranga, pedidos de seqiestro de rendas
publicas e em pedidos de intervengao no Municipio;

IX - cuidar da elaboragéo de representagdo ou da propositura de agdes diretas de inconstitu-
cionalidade;

X - propor agdes civis publicas e representagdes perante autoridades policiais, judiciais e 6rgaos
do Ministério Publico;

XI - defender os interesses do Municipio nas agées populares;

XII - acompanhar os procedimentos judiciais em que o Municipio for parte ou neles tiver interesse;
XIII - desempenhar outras atribuigdes compativeis com a natureza de seu cargo ou fungéo;
XIV - propor ao Procurador-Geral do Municipio a declaragao de nulidade de atos administrativos
e a argiiicdo de inconstitucionalidade de leis e decretos, elaborando a respectiva representagao
nos atos em que oficiar.

ANEXO 11 -

ASSISTENTE SOCIAL

Conhecimentos Basicos:

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagéo de texto, conhe-
cimento da norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicagéo da Ortografia oficial; Acen-
tuagéo gréfica; Pontuagdo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes:
emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal.

Conhecimentos de Informatica: Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor
de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office.

PROGRAMAS DAS PROVAS

Conhecimentos Especificos:
1- CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988
TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS
CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS
CAPITULO Il
DOS DIREITOS SOCIAIS
TITULO Il
DA ORGANIZA(;AO DO ESTADO
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA
CAPITULO IV
DOS MUNICIPIOS
CAPITULOVII
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
SECAO|
DISPOSICOES GERAIS
SEGAO i )
DOS SERVIDORES PUBLICOS
TITULO IV
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES
TITULO Vil
DA ORDEM SOCIAL
CAPITULO II
DA SEGURIDADE SOCIAL
CAPITULO VI
DA FAMILIA, DA CRIANGA,DO ADOLESCENTE E DO IDOSO ~
2- LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL - LEI 8.742/1993 E ALTERAGAO (LEI SUAS N°
12.435/2011)
3- POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE 2004.- PNAS
4- NORMA OPERACIONAL BASICA - NOB/SUAS
5- ESTATUTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - LEI 8.069/1990
6- LEI 12010/2009 - DISPOE SOBRE ADOGAO
7- ESTATUTO DO IDOSO - LEI N° 10741/2003
8 LEI MARIA DA PENHA - LEI N° 11340/2006
9- ORGANIZAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL - LEI N° 12435/11
10- DECRETO 7612/11 - INSTITUI O PLANO NACIONAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA - PLANO VIVER SEM LIMITE.
11- PLANO NACIONAL DE PROMO(}AO PROTEGAO E DEFESA DO DIREITO DE CRIANGAS E
ADOLESCENTES A CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA.
12- SISTEMA NACIONAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO - SINASE
13-RESOLUGAO CNAS N°109, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009 - TIPIFICACAO NACIONAL DOS
SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS
14- RESOLUCAO CNAS N° 16 DE 05 DE MAIO DE 2010 -DEFINE OS PARAMETROS NACIONAIS
PARA INCRICAO DE ENTIDADES E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL, BEM COMO
DOS SERVICOS,PROGRAMAS,PROJETOS E BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAISNOS CONSE-
LHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL DOS MUNICIPIOS E DISTRITO FEDERAL
15- RESOLUGAO CIT N° 8 DE 14 DE JULHO DE 2010 -ESTABELECE FLUXOS, PROCEDIMEN-
TOS E RESPONSABILIDADES PARA O ACOMPANHAMENTO DA GESTAO E DOS SERVICOS DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) )
16- DECRETO N° 7053 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2009-INSTITUI A POLITICA NACIONAL PARA
APOPULAGAO EM SITUAGAO DE RUA E SEU COMITE INTERSETORIAL DE ACOMPANHAMEN-
TO E MONITORAMENTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
17- LEI N° 11.346, DE 15 DE SETEMBRO DE 2006.
18- Orientagdes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
19- OrientagGes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de
Rua (Centro POP) e Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua
20- ORIENTAGOES TECNICAS GESTAO DO PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO TRABALHO
INFANTIL NO SUAS _ ]
21- ORIENTACOES TECNICAS SOBRE O SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS (PRIORIDADE PARA CRIAN-
CAS E ADOLESCENTES INTEGRANTES DO PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO TRABALHO
INFANTIL)
22- Protocolo de Gestao Integrada de Servigos, Beneficios e Transferéncias de Renda no &mbito
do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS



23- CADERNO N° 12 - BENEFICIOS EVENTUAIS DA ASSISTENCIA SOCIAL

24- Caderno SUAS Volume 1 - Configurando os Eixos da Mudanga.

25- Caderno SUAS Volume 2- Desafios da Gestdo do SUAS nos Municipios e Estados.

26- Caderno SUAS Volume 3 - Planos de Assisténcia Social: Diretrizes para Elaboragéo

27- ORIENTAGOES TECNICAS CENTRO DE REFERENCIAS DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
28- Plano Decenal SUAS Plano 10

29- LEI N° 12288//2010 - INSTITUI O ESTATUTO DA IGUALDADE RACIAL

30- LEI N° 8842/1994 - "POLITICA NACIONAL DO IDOSO"

31- LEI N° 10639/2003 - "A HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA"

32- PROGRAMA NACIONAL DE DIREITOS HUMANOS - 3

33- PROGRAMA BRASIL SEM HOMOFOBIA - 2004

34- Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia - Decretos niimeros: 186/2008
e 6949/2009

35- DECRETO N° 5296/2004 - "LEI DE ACESSIBILIDADE"
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PROCURADOR |

Conhecimentos Especificos:

Direito Constitucional

1.Constituigdo: conceito, classificagdes e contetido. 2. Teoria da Constituigao. 3. Poder consti-
tuinte: modalidades. Poder de reforma constitucional. Poder constituinte do Municipio. 4. Normas
Constitucionais. Natureza. Classificagdo quanto a eficacia. Aplicabilidade. 5. Controle jurisdicio-
nal de constitucionalidade. Espécies de inconstitucionalidade. Momentos de controle. Meios.
Sistemas e vias de controle. Agéo de inconstitucionalidade genérica, por omissao e interventiva.
Arguicédo de descumprimento de preceito fundamental. Ago declaratéria de constitucionalidade.
Agéo de inconstitucionalidade de Lei Municipal. Competéncia para a propositura. Efeitos. 6.
Organizagao do Estado. Estado. Conceito. Elementos. Formas. Governo. Formas e regimes. 7.
Federagao brasileira: Principios fundamentais. Sistema de distribuigdo de competéncia entre os
entes federativos. Competéncias privativas e concorrentes. Competéncias comuns. Interveng&o.
8. Criagao dos Municipios. Competéncia do Municipio. Material e legislativa. Concorrente, suple-
mentar e privativa. Autonomia Municipal. Aspectos politicos, administrativos e financeiros de
autonomia municipal. Assuntos de interesse local. 9. Poder legislativo. Composigao. Atribuigdes.
Camaras Municipais. 12. Processo Legislativo. Discussao, votagéo, sangéo e veto, promulgagéo
e publicagdo. Competéncia em razao da matéria. Iniciativa e vicios. 13. Espécies normativas.
Emenda Constitucional. Lei Complementar e lei ordinaria. Lei delegada, medida provisoria,
decreto legislativo e resolugdo. 14. Orgamento. Principios. Processo Legislativo. Controle de
execugdo. 15. Tribunal de Contas. Competéncia e atribuigdes. 16. Poder Executivo. Atribuigdes.
Competéncia privativa do Poder Executivo. Responsabilidade funcional do Chefe do Poder
Executivo. 17. Poder Judiciario. Fungdes. Autonomia. Principios. Garantias. Justica Federal.
Justiga Estadual. Composigao. Competé ncia dos Tribunais. 18. Fungdes essenciais a Justica.
Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Advocacia. Da Defensoria publica. Atribuigdes Cons-
titucionais. 19. Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e garantias individuais e coletivos.
Remédios constitucionais: "Habeas corpus", Mandado de Seguranga, Mandado de Injungao,
"Habeas data" e Agéo Popular. 20. Direitos Sociais. Representagao coletlva Direito de greve. 21.
Ordem Econdmica e financeira. Da politica urbana. Competé . Compatibilizagéo
vertical das normas aplicaveis. O Plano Diretor e a fungéo social da propnedade urbana. Meca-
nismos de adequagao de propriedade urbana ao cumprimento de sua fung&o social. Usucapido
urbana. Parcelamento e ocupagao do solo urbano. 22. Ordem Social. O Estado e a ordem social.
Saude. Previdéncia e Assisténcia Social. Educagao, cultura, desporto, ciéncia e tecnologia.
Regramento Constitucional do meio ambiente. Competéncias legislativas. Regras de compatibi-
lizagao vertical. Tutela ambiental. O Municipio e a defesa do patrimonio ambiental e do historico-
cultural. 23. Regime juridico constitucional dos servidores publicos civis. Acessibilidade aos cargos
publicos, acumulo, vedagao de vinculagdes e equiparagdes. Estabilidade, disponibilidade, apo-
sentadoria e revisao de proventos. Aplicabilidade das normas constitucionais aos servidores das
trés esferas do governo. Contratagao por prazo determinado. Hipoteses. Responsabilidade civil
dos servidores publicos.

Direito Administrativo

1.Direito Administrativo: Conceito, principios e fontes. 2. Administragdo Publica: conceito, natu-
reza e principios. 3. Poderes administrativos. Poder de policia: conceito, objeto; atributos e
condigdes de validade. 4. Entes Administrativos. Administragéo Publica direta, indireta e funda-
cional. Autarquia, Empresa Publica, Sociedade de Economia Mista e Fundagdes instituidas e
subvencionadas pelo Poder Publico. 4. Bens publicos: conceito, classificagao e regime juridico.
Bens municipais. Uso e alienag@o. 5. Ato administrativo: Elementos e classificagéo. Existéncia,
validade e eficacia. 6. Licitagao: principios, modalidades, limites, dispensa e inexigibilidade. Pro-
cedimento licitatorio: fases, nulidade e revogagao da licitag&o. Contratos administrativos: concei-
to, espécies e regime juridico. Formalizag&o, alteragéo e execugéo. Lei Federal n° 8.666/93. 7.
Controle dos Atos Administrativos. A autotutela: mérito e legalidade. O controle judicial: mérito e
legalidade. Limites. Prescrigdo. 8. Servidor publico. Direito de greve. Possibilidades e limites.
Comunicabilidade das esferas penal e administrativa. Regimes Proprios de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos. Regramento constitucional. 9. Servigo Publico: conceito e classificagéo; con-
cessdo, permissdo, autorizagdo e convénios. Terceiro setor. Organizagdes sociais € organizagbes
da sociedade civil de interesse publico. Contrato de gestéo. Lei federal n° 9.637/98. Termo de
parceria. Lei federal n° 9.790/99. Desapropriagao: conceito, requisitos. 11. Direito Administrativo-
Disciplinar: conceito e principios; ilicito administrativo e penalidades. 12. Responsabilidade civil do
Estado; Pressupostos; Agao regressiva e denunciagdo a lide. 13. Direito urbanistico: Regras
gerais. Uso e Ocupagéo do Solo Urbano. Zoneamento. Parcelamento do solo. Lei Federal n.°
6.766/79. Poder de policia municipal. 14. Limitagdes ao direito de propriedade. Controle das
construgdes e do uso. Licencas edilicias: Vigéncia, caducidade, revogagao e cassagéo e seus
efeitos. 15. Planejamento Urbanistico. Estatuto da Cidade. Lei Federal n° 10.257/01. Instrumen-
tos de Politica Urbana. 16. Plano diretor, conceito e regras gerais.

Pregéo - Lei 10520/02

Improbidade Administrativa - Lei Federal 8429/92

Estatuto da OAB - Lei 8906/94

Direito Tributario e Financeiro

1.Direito Tributario: conceito, natureza, principios. 2. Direito tributario constitucional: Sistema
tributério nacional. Dos principios gerais. Espécies de tributos. Competéncia tributéria. Dos tribu-
tos dos entes federativos. Das limitagdes do poder de tributar. Da reparticao das receitas tribu-
tarias. 3. Normas tributarias. Leis tributarias: espécies, vigéncia, incidéncia, aplicagéo, interpre-
tagdo e integragdo. 4. Da lei complementar em matéria tributaria. 5. Da Obrigagao Tributaria:
conceito, definigdo e espécies. Fato gerador. Sujeitos da obrigag&o tributaria. Capacidade
tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade e substituiao tributaria. Da desconsideragéo da
personalidade juridica. 6. Crédito tributério: conceito, natureza, constituigéo, suspenséo e extin-
¢&o. Langamento: modalidades, eficacia e alteragdo. 7. Exclusdo do crédito tributario: isengao,
anistia e imunidades. 8. Prescri¢ao e decadéncia em matéria tributaria. 9. Garantias e privilégios
do crédito tributario. 10. Tributos em Espécie. Tributos Federais. Tributos Estaduais. Tributos

Municipais. 11. Tributos municipais: Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
(IPTU): extrafiscalidade. Imposto sobre a Transmisséo de Bens Imoveis e de Direitos a eles
Relativos (ITBI). Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN). Lei Federal n® 116/03.
Taxas. Contribuigao de Melhoria. Principios, normas e procedimentos especificos de cada um dos
tributos municipais segundo a Constituigao e a legislagao federal. 12. Conflitos de competéncia:
IPTU e Imposto Territorial Rural (ITR). ISSQN e Imposto Sobre circulagdo de mercadorias e
servigos (ICMS). Solugéo. 13. Administragao tributaria. Fiscalizagéo. Divida ativa: conceito e es-
pécies; requisitos para inscri¢ao. Liquidez e certeza. Certiddo de divida ativa: positiva, negativa
e positiva com efeitos de neg ativa. 14. Execugao Fiscal. Pressupostos processuais e condigdes
da agdo. Competéncia. Procedimento da execugéo fiscal. Causas suspensivas e extintivas da
execugao fiscal. Embargos. Pressupostos processuais e condigdes da agao. Procedimento. Im-
pugnagao. Recursos. Prazos. Execugao e juizo universal. Concurso de preferéncia. Lei Federal
n° 6.830/80. 15. Defesa do contribuinte em Juizo: Agao declaratoria de inexisténcia de débito
fiscal, ag@o anulatoria do ato declarativo do débito fiscal, agdo de repeticdo do indébito, Man-
dado de Seguranga e consignagdo em pagamento. Pressupostos processuais, condicdes da
agéo e procedimento em cada um desses instrumentos. 16. Das normas constitucionais de direito
financeiro. Das finangas publicas: da despesa e da receita publica. Classificagéo. Lei Federal n.
4.320/64. 17. Das leis orgamentarias. Do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e
do orgamento anual. Da fiscalizagdo e do controle dos orgamentos: controle interno, controle
externo e controle privado. 18. Da responsabilidade fiscal (Lei Complementar n.° 101/00). 19.
Precatorios.

Direito Processual Civil

1.Processo Civil: conceito, natureza, noges gerais. 2. O Processo Civil na Constituigao. Institu-
tos, normas e garantias constitucionais de natureza processual civil. 3. Jurisdigéo e Agéo. Con-
ceito e nogbes gerais. Jurisdigdo contenciosa e voluntaria. Natureza juridica da agéo: teorias;
posigao do tema no Direito Processual Brasileiro vigente. 4. Processo de conhecimento, processo
executorio e processo cautelar: distingdes; classificagédo das agbes: declaratoria, constitutiva
(positiva e negativa), condenatéria, executiva e mandamental; agao real, reipersecutoria e pes-
soal; conceito, distingao e peculiaridades. Condigdes da agao no direito brasileiro. 5. Processo
e procedimento. Conceito e distingéo, nogdes gerais. Principios informativos do processo. Pres-
supostos processuais. Procedimento ordinario e sumario. 6. Partes e procuradores. Conceito de
parte: capacidade para ser parte, capacidade para estar em Juizo e capacidade postulatoria.
Substituicdo das partes e procuradores, legitimagao das partes e procuradores, legitimagao
extraordinaria. 7. O litisconsorcio, a assisténcia e as peculiaridades; a posigao processual da
pessoa juridica de direito publico no mandado de seguranga e na agéo popular. 8. Represen-
tagao processual da pessoa de direito publico; peculiaridades. 9. O Ministério Publico no Processo
Civil. 10. Intervengéo de terceiros; conceito de terceiro; formas de intervengao segundo o direito
processual vigente; oportunidade; eficacia da sentenga; peculiaridades. 11. Competéncia.
Conceito; espécies. Modificagao e perpetuagao da competéncia. Declaragao de incompeténcia;
meios, procedimentos e eficacia da decisdo. 12. Atos processuais. Formas, tempo, prazos, lugar
e meios de comunicag&o dos atos processuais; citagdo e intimagdo. Atos do Juiz, das partes e
dos auxiliares do juizo; os prazos e a Fazenda Publica. Nulidades dos atos processuais; casos
e peculiaridades. 13. Formagéo, suspenséo e extingdo do processo. Hipoteses. Efeitos. 14.
Peti¢ao Inicial. Requisitos. Auséncia de requisitos e inépcia da petigéo inicial; emenda, comple-
mentagéo e indeferimento da inicial. Causa de pedir e pedido; conceito e requisitos; pedidos
simples, cumulados e alternativos; modificabilidade do pedido. 15. Resposta do réu. Contesta-
¢ao. Excegdes. Reconvengéo. A revelia e a contumacia: efeitos em geral e contra a Fazenda
Publica. 16. Julgamento conforme o estado do processo. Casos. Extingdo do processo com ou
sem o julgamento do mérito, julgamento da lide e saneamento do processo. 17. Prova. Conceito
e principios gerais. Meios, produgao e oportunidade; regras processuais de distribuigédo do nus
da prova. Confissdo e Fazenda Publica. 18. Sentenga e coisa julgada. Conceito e nogdes ge
rais; requisitos de existéncia, validade e eficacia da sentenga e decisoes judiciais. Classificagao
das sentengas. Coisa julgada formal e material; Limites da coisa julgada; Desconstituigdo da coisa
julgada: a agdo rescisoria; casos; Juizo rescindente e rescisorio; eficacia da deciséo. 19. Cum-
primento da sentenga. 20. Recursos. Conceito e noges gerais. Pressupostos de admissibilidade
e mérito; espécies de recursos, prazos, peculiaridades e procedimentos; reexame necessario;
Prerrogativas e direito do advogado na defesa perante os Tribunais; Sustentagéo oral. Recursos
perante os Tribunais Superiores. Recurso extraordinario e especial: peculiaridades, pressupos-
tos constitucionais, legais e jurisprud de admissibilidade; o prequestionamento e os embar-
gos de declaragao como meio de obté-lo. 21. Liquidagéo de sentenga. Espécies. Procedimentos.
22. Execugéo. Conceito e nogdes gerais. Espécies; Titulo executivo judicial e extrajudicial. Pro-
cedimentos. Embargos do devedor. Execugao contra a Fazenda Publica. Peculiaridades. Preca-
torios. 23. Processo cautelar. Conceito e nogdes gerais. Pressupostos gerais e especificos.
Procedimentos. Agéo cautelar tipica e atipica. Eficacia da deciséo concessoria da liminar e da
sentenga; Impugnabilidade; meios. 24. Procedimentos especiais regulados ou mantidos pelo
Cadigo de Processo Civil. Procedimentos contenciosos: Consignagdo em pagamento; deposito;
prestagdo de contas; possessorias: manutengao, reintegragao, interdito proibitorio; nunciagao
de obra nova; divisdo, demarcagdo e usucapido de terras particulares; embargos de terceiros.
25. Procedimentos especiais regulados fora do Codigo de Processo Civil. Acao de desapropri-
acao. Agéo Popular. Agdo Civil Publica. Agao direta de inconstitucionalidade, Mandado de Segu-
ranga. 26. Nogdes sobre o Poder Judiciario. Nogdes gerais sobre a estrutura do Poder Judiciario
no Brasil. O Supremo Tribunal Federal e o Superior Tribunal de Justiga. Estrutura, composigéo e
competéncia. A Justica Estadual; Organizagao judiciaria do Estado; Tribunal de Justica. Estrutura,
composi¢ao e competéncia; Os juizes de primeiro grau: repartigdo das competéncias. As Varas
da Fazenda Publica.

LEIN° 8.397, DE 6 DE JANEIRO DE 1992. Institui medida cautelar fiscal e da outras providéncias.
LEI N° 8.437, DE 30 DE JUNHO DE 1992. Dispde sobre a concessdo de medidas cautelares
contra atos do Poder Publico e da outras providéncias

Direito Civil

1.Fontes e aplicagdo da lei civil. Interpretag&o: Lei de introdugdo ao Codigo Civil. 2. As pessoas
como sujeitos da relagéo juridica. Conceito. Classificagdo. Pessoa natural e pessoa juridica.
Domicilio. 3. Os bens como objeto da relagao juridica. Bens. Classificagdo de bens. 4. Fatos
juridicos. Conceito e classificagédo. Atos juridicos "stricto sensu" e negacio juridico. Conceito e
distingdo. Existéncia, validade e eficacia. Fatos ilicitos. 5. Influéncia do tempo nas relagdes
juridicas. Prescrigdo. Decadéncia. Termo legal e presuntivo. 6. Direito das obrigagdes. Principios
gerais do direito das obrigagdes. Obrigagdes. Conceito, elementos, modalidades e caracteres da
obrigagéo. Classificagao das obrigagdes. Solidariedade. Transmissao, adimplemento e inadim-
plemento das obrigagdes. Consequéncias da inexecugdo. Liquidagdo das obrigagdes. Cessao
de crédito. 7. Contratos. Nogdes gerais, conceito e classificagdo. Formagao, efeitos extingao. 8.
Contratos em espécie. Compra e venda e suas clausulas especiais; permuta; doagéo; locagao;
mutuo; comodato; depésito; mandato; seguro; fianga, seus efeitos e extingdo; transagao e
compromisso. 9. Direito de empresa. Empresario. Sociedade limitada e sociedade por agdes.
Administragdo. Transformagao, incorporagéo, fuséo e cisdo das sociedades. Estabelecimento,
do registro, do nome empresarial e dos prepostos. 10. Direitos reais. Conceito, natureza e distingéo
com os direitos obrigacionais. Posse. Conceito, classificagéo, aquisigao, efeitos e perda. Proprieda-
de. Conceito. Nogdes gerais. Aquisigao da propriedade imovel. Formas. Dos direitos de vizinhanga.
Do uso anormal da propriedade. Do direito de construir. Do Condominio: direitos, deveres e
administragdo. Do condominio edilicio. Da Fung&o social da propriedade. Restrigdes ao direito de
propriedade. 11. Direitos reais sobre a coisa alheia. Superficie, serviddes, usufruto, uso, habitagao.
Da hipoteca. Hipoteca legal, registro e extingéo da hipoteca. 12. Responsabilidade civil. Conceito,
fundamentos e pressupostos. Espécie e efeito da responsabilidade civil. Repercusséo civil da
decisao prolatada em processo criminal. 13. Responsabilidade civil do Estado.

LEI No 8.245, DE 18 DE OUTUBRO DE 1991. Dispde sobre as locagdes dos imoveis urbanos
e os procedimentos a elas pertinentes

LEI N° 8.078, DE 11 DE SETEMBRO DE 1990. Dispde sobre a protegéo do consumidor e da
outras providéncias.

Direito do Trabalho

1.Principios do Direito Trabalho. Relagdes de trabalho. Natureza juridica. Caracterizagéo. 2. Con-
trato de trabalho. Definicdo. Requisitos. Caracteristicas. Espécies. Contrato individual de trabalho.
Diferengas entre contrato de trabalho e prestagéo de servigos, empreitada, representagéo comer-
cial, mandato e parceria. Remuneragao, alteragdo, suspenséo e interrupgdo. Extingdo. Aviso pré-
vio. Contrato por prazo determinado. 3. Sujeitos do Contrato de Trabalho. Empregado. Emprega-
dor. Autdnomos. Avulsos. Temporarios. 4. Duragéo do trabalho. Jornada diaria e semanal. Re-
pouso semanal. Férias. Gratificagdo de Natal. 5. Sindicatos. Condigdes e registro de funciona-

mento. Atividades, prerrogativas e legitimidade. Acordo e Convengao Coletiva. Conceito. 6.
Direito de greve. Limites. 7. Prescrigéo no Direito do Trabalho. Causas impeditivas, suspensivas
e interruptivas. 8. A responsabilidade subsidiaria da Fazenda Publica nas reclamagdes trabalhis-
tas ajuizadas em face de empresas por ela contratadas. Enunciado n® 331 do Tribunal Superior
do Trabalho. 9. Seguridade social. Fundamentos, principios e contribuintes. Nogdes gerais. 10.
Direito Processual do Trabalho. Defesa. Prova. Recursos. Execugéo. Nogdes gerais.

Direitos Difusos e Coletivos

1.Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Protegéo ao patrimdnio publico e
social. Politicas publicas. 2. Agao Civil Publica: conceito, objeto, legitimagéo, interesse de agir.
Litisconsorcio e assisténcia. Competéncia. Transagdo. Sentenga. Recursos. Coisa julgad a.
Execugdo. Fundo para reparagdo dos bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de
conduta. 3. Agdo popular: conceito, objeto, legitimagao, interesse de agir. Agéo popular desti-
nada a anulag&o de ato lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competén-
cia. Sentenga. Coisa julgada. Recursos. Posigéo processual das pessoas de direito publico. 4.
Improbidade administrativa: natureza do ilicito. Modalidades. Sangdes. Agao de responsabilida-
de por ato de improbidade administrativa. Legitimag&o. Competéncia. Agdes cautelares. Senten-
¢a, coisa julgada. Prescri¢do. Atuagdo da pessoa juridica de direito publico.

Direito Ambiental

1.Principios fundamentais de Direito Ambiental. Fontes do Direito Ambiental. 2. Repartigdo cons-
titucional das competéncias em matéria ambiental. Bens e atividades relacionadas com o meio
ambiente na Constituigéo Federal. 3. Da Politica Nacional do Meio Ambiente. Dos principios. Dos
conceitos: meio ambiente, degradagdo da qualidade ambiental, polui¢&o, poluidor, recursos
naturais e dano ambiental, area de preservagao ambiental e area de preservagdo permanente.
Dos instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente: a) Licenciamento ambiental; b) EIA/
RIMA; ¢) Zoneamento Ambiental; d) Publicidade. Nogdes gerais. 4. Das responsabilidades: Civil,
administrativa e penal. Lei Federal n° 9.605/1998. 5. Do Inquérito Civil Publico: natureza, objeto,
instaurag&o e conclusdo. Ajustamento de conduta. 6. Da Agéo Civil Publica em matéria ambiental.
Lei Estadual 13.579 de 13 de julho de 2009 - Define a area de Protegdo e recuperagdo dos
mananciais da Bacia Hidrografica do Reservatorio Billings - APRM-B

Decreto 55.342 de 13 de janeiro de 2010 - Regulamenta dispositivos da Lei n® 13.579, de 13
de julho de 2009, que define a Area de Protecdo e Recuperagdo dos Mananciais da Bacia
Hidrografica do Reservatorio Billings - APRM-B, e da providéncias correlatas

Direito Penal

1.Da norma penal. Principio da reserva legal. Fato tipico, ilicitude e culpabilidade. 2. Crimes
contra a administragéo publica. Conceito penal de funcionério publico. Crimes contra a fé publica.
Crimes contra a Administragdo Publica. Crimes no procedimento licitatorio. Crimes contra as
finangas publicas. Crimes contra a ordem tributéria. Crimes de responsabilidade. Tipos. Efeitos
da condenag&o do crime praticado pelo funcionario publico no exercicio das fungées.
LEIN°8.137, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1990. Define crimes contra a ordem tributaria, econdmica
e contra as relagdes de consumo, e da outras providéncias.

ANEXO Ill - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
CONCURSO PUBLICO 01/2012
Obs: Ler o Capitulo aos antes do p

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGAO: _ TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

) CONTRA O EDITAL

) CONTRA GABARITO

) CONTRA PONTUAGAO PROVA OBJETIVA
) CONTRA A PONTUAGAO DOS TiTULOS

) CONTRA A PROVA DISSERTATIVA

) CONTRA A CLASSIFICAGAO

) OUTROS
N° DA QUESTAO: CARGO:
FUNDAMENTAGAO:

do C:

Data: ___/___/2012

ANEXO IV - FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
CONCURSO PUBLICO 01/2012
Obs: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRIGAO:

NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
SAO CONSIDERADOS TITULOS:

1 — Doutor na area Juridica

CARGO PROCURADOR |

(C : Diploma i ou a rtificado de concluséo de curso, do
respectivo Histérico Escolar.

‘alor Unitario: 1,5 / Valor Maximo a ser atribuido: 1,5

2 — Mestre na area Juridica

c : Diploma devi i ou
respectivo Histérico Escolar.

de concluséo de curso, acompanhado do

alor Unitario: 1,0 / Valor Maximo a ser atribuido:1,0

3 — Curso de Pés Graduag&o Lato Sensu na area Juridica com duragdo minima de 360 horas

(C : Diploma ou
respectivo Historico Escolar.

4o /certificado de conclusao de curso, acompanhado do

‘alor Unitario: 0,5 / Valor Maximo a ser atribuido:0,5

Titulos Apresentados (marque um X) - PARA PREENCHIMENTO PELO CANDIDATO
() Doutor na area Juridica
() Mestre na area Juridica

() Curso de P6s Graduagéo Lato Sensu na area Juridica com duragéo minima de 360 horas

N de folhas anexas:,

Para uso da Banca Examinadora:
1 - Doutor na érea Juridica
‘alor Atribuido: _

2 — Mestre na area Juridica
alor Atribuido: ____

B — Curso de Pos Graduagéo Lato Sensu na area Juridica com duragdo minima de 360 horas
alor Atribuido:

[Total de Pontos:

PPARA PREENCHIMENTO DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO

de folhas pelo

o
<
o
1Y
L
(]
o
[
w
o
i
>
w
o
L
o
o
—



16 GUARDA CIVIL

10 DE FEVEREIRO DE 2012

CONCURSO PUBLICO N° 002/2011
MUNICIPAL DE 3* CLASSE FEMININO/MASCULINO

RESULTADO DAS PROVAS OBJETIVAS

O Departamento de Gestéo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo
faz publicar o RESULTADO DAS PROVAS OBJETIVAS do Concurso Publico para preenchimento
das fungées de Guarda Civil Municipal de 3* Classe - Feminino e Guarda Civil Municipal de 3*
Classe - Masculino, nos termos do Edital 002/2011.

Comunica que os recursos interpostos pelos(as) candidatos(as) M ARLUS MACHADO e
LETICIA DAS NEVES COSTA CARVALHO foram indeferidos pela banca examinadora da
GSA-Concursos.

Nos termos do Edital 002/2011, os candidatos que foram excluidos do concurso poderéo obter
informag&o sobre seu desempenho, consultando o site www.gsaconcursos, mediante identifica-
¢ao do numero de inscrigdo e CPF.

001 - GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE 3* CLASSE - FEMININO

CANDIDATAS HABILITADAS: 525
INSCRIGAO NOME

050277

ALINE LIMA DE ASSIS

JAQUELINE SANTOS DE OLIVEIRA
KATIA KOSORUS

LILIANE BATISTA BRAGA

LUCIANA FERNANDES DE FARIAS
CLAUDIA APARECIDA DE ALMEIDA PINA
ALINE INES COSTA GONZAGA
BARBARA COTTING LEITE

DAYANE PAULA DUARTE

DENISE MARTINS PEREIRA

JANAINA IMAMURA

JULIANA MIGUEL GALINDO DE OLIVEIRA
KARINE GASPAR DOS SANTOS
TATIANA PEREIRA UEHARA

THAISE CARVALHO DA COSTA
AANDREIA DIAS EVANGELISTA

CIBELE ALVES DA SILVA

GISLAINE REBOUCAS SAMPAIO
JANAINA CRISTINA DE PAULO OLIVEIRA
ADRIANA RENATA DE JESUS
ANGELINA COSTAS ALONSO COMESANA VILA
ARACELI DOS SANTOS VIZIGAL
BEATRIZ RODRIGUES DE NOVAIS
BRUNA BRAGA DA SILVA

BRUNA ELISA FERREIRA

CAMILE VILLAS BOAS

CAMILLA DE OLIVEIRA LIRA

CARLA DANIELLE DE SOUSA
CRISTIANE APARECIDA FERREIRA
DANIELA BRAZIO BRAGA
FRANCIMEIRE PASSOS

GABRIELA GAZAL

HELLEN CRISTINA COELHO DOS SANTOS
AMORIM

ISABELLE CRISTINA RIBEIRO CRUZ
JENNIFER ANDRADE DE SOUZA
JOSILENE DA CONCEICAO LAURINDO
KAREN DA SILVA ALVES

KATRINA ROVIELLO

PRISCILA PEREIRA DA LUZ

RAFAELA RAMOS DE CARVALHO
VANIA SOARES DE MACEDO
ALEXSANDRA RODRIGUES DE LIMA
ALINE FERREIRA DE SOUZA

AMANDA DOS SANTOS SILVA

ANA CRISTINA FERREIRA FOGACA
ANA LUCIA VASCONCELOS MENESES
ANA PAULA TEIXEIRA

ANDREIA MORAES ALVES

ANDREZA PATRICIA DE OLIVEIRA FERRARI
DANIELA APARECIDA NEGRINI DE SOUZA
EDILMA ANTONIA DE MORAES
ETEVANIA RAIMUNDO

GISELE FILOMENA DOS SANTOS
HELOIZA DE ANDRADE

JULIANA DE MARCOS MELO AQUINO
KATHY SILVA

LUCIANA PEREIRA DE OLIVEIRA
LUCIANE SALVADOR DE ALMEIDA
MARA DE LIMA FREITAS

MARIA HELOISA DA CRUZ SANTIAGO
NATHALIA CALONI

NIVIA DE LIMA MATTOS

RAFAELA CAMILO DUARTE CESARE
RICARDA VICENTE DE ARAUJO
ROSANA CORDEIRO DE SOUZA
SUELY HOLANDA DE ANDRADE
THAIS GOMES DE LIMA VALLADAS
VANESSA SANTOS DE SOUZA

AGATA ELIETE MENCOSINI
ALESSANDRA ALVES PRESENTE
ALINE GABRIELE DE OLIVEIRA

CARLA ANDREA OLIVEIRA DE MORAIS
CRISTINA FELICIANO DA SILVA

DANIELA DE LIMA

EDNEIA ALVES GUEDES

FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS
FLAVIA DA SILVA ARAUJO

GABRIELA DE FREITAS MARTINS DE SOUZA
GLAUCIA LECI BARBOSA DE AVELAR
GLAUCIA SALTORE

JULIANA CRISTINA DE LIMA ALMEIDA
JUREMA DE BARROS PEREIRA

KHESIA GELIANE DA SILVA NASCIMENTO
LUCIANA COELHO RAMALHO

MARISA COELHO DE SOUZA

MAURENICE LEONILA DAS NEVES
MICHELE DOS SANTOS GOMES DA SILVA
NADIA CRISTINA DE FREITAS E SILVA BONFIM
NARJARA ESTEVES MONTEIRO

NATALIA RODRIGUES DOS SANTOS
PATRICIA FERNANDES DE CASTRO
RAISSA LORENA DE OLIVEIRA CAMPOS
RENATA GOBETTI DE OLIVEIRA
ROSANGELA CAMARGO DA SILVA
ROSEVONE PREZIOSA DE FREITAS
SILVANA APARECIDA LUCIANO

SILVANA MATOS DE MOURA

SIMONE NUNES DA SILVA

THALITA ISHIKI AZEVEDO DE JESUS
ADRIANA SILVA DOS SANTOS

ANA CAROLINI CARNEIRO DE CARVALHO E SILVA

ANA PAULA FERENCILE DA SILVA MARCAL
ANDREIA SANTOS FERREIRA SIMOES
ANGELICA MENDONCA SILVA FERNANDES

CLELIA LIRA DE MATOS MORAIS

CORA CORALINA SILVEIRA

CRISTIANE DE ARAUJO MARCIANO OLIVEIRA
CRISTINA OSVALDINA DE SOUSA

EDILEIDE APARECIDA DENISE BARBOSA
ELEUZA CAMARA DA SILVA

ELIANE CRISTINA DE OLIVEIRA

FERNANDA DOS ANJOS MOURA DOS SANTOS
FLAVIA CRISTINA RUFINO

JANE ALINE DE AGUIAR RIBEIRO

JAQUELINE IMI DA SILVA VIEIRA

JAQUELINE TENORIO DA SILVA

JENNIFER TENORIO DA SILVA

JOYCE CAPARROZ DE ALMEIDA

JULIANA MARIA DA SILVA

LAURA MONTEIRO

LEIDE DE SOUZA CAFE

DOCUMENTO

00000353108236
00000344970024
00000451862922

00000448841794
00000273210889
00000430156212
00000320102312

00000409326021
00000337557366
00000466246547
00000325139246
00000356705729
00000357695847
00000002846027
00000337773968
00000431239447
00000237512865
00000472434408
00000442920192

00000410872738

00000448380985
00000425440035
00000466373521
00000015295478
00000233248237
00000352600391
00000046159920
00000401324114
00000387186955
00000258774642
00000452820844
00000343115621
00000421243235

00000345386334
00000288753203

00000228595393
00000457252248
00000554363471
00000333582329
00000378918710
00000407018414
00000454667309
00000448360081
00000430112300

00000412539469
00000294616342
0000029322528X
00000225642566

00000298175150
0000041764405X
00000341598100
00000271993972
00000357848433
00000296710180
00000349652272

00000356000461
00000348496473
00000921921144
0000002727695X

o

0000032042036X
00000346645529
00000451581118
00000252927953

00000332339853
00000268956790
00000331569929
00000472809027
00000472808217

00001131881290

CODIGO OBJETIVA CLASSIFICACAO
1

001 70,00 1

001 67,50 3

001 67,50 3

001 67,50 3

001 62,50 6

001 60,00 7

001 60,00 7

001 60,00 7

001 60,00 7

001 60,00 7

001 60,00 7

001 60,00 7

001 60,00 7

001 60,00 7

001 57,50 16
001 57,50 16
001 57,50 16
001 57,50 16
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 55,00 20
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 52,50 42
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50.00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 50,00 69
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102
001 47,50 102

047637

046583
046213

046019

LETICIA DAS NEVES COSTA CARVALHO
LUANA ROSA DE DEUS

LUCIANA APARECIDA GANDINE

MARCELA DE CASTRO

MARIA APARECIDA DOS SANTOS SILVA
MARIA DO SOCORRO CRISANTO DA SILVA
MARIA EUNICE SANTOS PEREIRA
MICHELE DO CARMO

MONICA BATISTA DE LIMA

NATALIA CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS
NATALIA SANCHES LHOBRIGAT

PAMELA CORDEIRO

PRISCILA DA CONCEICAO SILVA

QUELI DE PONTES SILVA

RAQUEL BOSCO MARTINS

RENATA FABIANA DA SILVA SOUZA
SANDRA MARY XAVIER PEREIRA

SHIRLEY GABRIELA DE FARIAS FERREIRA
SILVIA MARIA SOARES

SONIA APARECIDA DE JESUS PEREIRA
SORAIA ROBERTA DIAS

THAIS LAURA FERREIRA GIRARDELI

THAIS MARISSOL FELIX DE MENDONCA
VANESSA MEYADO PALADINO

VIVIANE ALVES NOGUEIRA

VIVIANE DOS SANTOS SILVA

ADRIANA DE SOUZA MARTINS

ALINE DE QUEIROZ SAMPAIO

ALINE OLIVEIRA DA FONSECA

AUDREY SANTOS DE OLIVEIRA

BEATRIZ RODRIGUES AIDAR TKATCH
CINTIA FERREIRA GUIMARAES

CLAUDIA MARIA DOS SANTOS

DANIELA APARECIDA DE CASTRO OLIVEIRA
DANIELE PINHEIRO DA SILVA

ELBIA DANIELLE DOS SANTOS

ELIANA APARECIDA DE ASSIS DE OLIVEIRA
ELIANE NUNES DOS SANTOS

ELISABETE ARAUJO DE SOUZA
ELISABETE PILON RODRIGUES

ELISABETH DA COSTA PEREIRA

ERICA DE CASTRO

ERIKA FABIANA DA COSTA

EVELYN DIAS FIDELES

FERNANDA CRISTINA FERREIRA VICENTINI
FERNANDA VIANA DE SOUZA

FLAVIA COSTA RAFAEL

FRANCISCA ANTONIETA OLIVEIRA NOBRE
GILVANEIDE VIDAL WEISS

JEANNE DE OLIVEIRA FERNANDES SANTOS
JESSICA MOURA DA SILVA OLIVEIRA
JESSICA NUPCIAS PARANHOS

KARINA DOS SANTOS MARTINEZ
LAURINDA MATIAS NERIS

LAURITA SARAIVA DE OLIVEIRA PAULINO
LETICIA FRANCISCA LIMA

MARCIA CASTANHO NEVES FERREIRA
MARCIA DE SOUZA DIONIZIO

MARCIA ROSANGELA FERREIRA DOS SANTOS

NADIA ISIDORO DE CAMPOS
NURIA GASPAR DOS SANTOS
PALOMA JESUS DOS SANTOS
PATRICIA ALMEIDA DOS SANTOS
PAULA LUANA MARQUES

POLIANA PATURALSKI PRADO STAEHELI CONTI

PRISCILA BATISTA DOS SANTOS
RAIMUNDA ALVES FEITOSA
RAQUEL CARNEIRO DE SOUSA
RENATA FERNANDES FOLINO
RONALDA PEREIRA DOS SANTOS
ROSANGELA NUNES JULIAO
ROSIMEIRE JESUS DE SANTANA
SAMARA MIKAELE FERNANDES
SILMARA DOS SANTOS SILVA
TATIANE BARBOSA DA SILVA
TATIANE CAROLINE CORISCO
VALDIRENE DA SILVA

VANESSA MARTINS MUNHOZ
VIVIAN COSTA DE MOURA
YASMIN DANIELY DE FARIAS FERREIRA
ADRIANA DE MELO SILVA

ALESSANDRA DOS SANTOS LOUREIRO BATISTA

ANA CLAUDIA ALVES DE SOUZA

ANA PAULA SILVA NOVAIS

ANGELICA DE LIMA BINO

ANGELICA LIMA DO NASCIMENTO SOARES
BRUNA CRISTINA RODRIGUES ANDRADE
BRUNA EVELIN DOS SANTOS RAMOS
CAMILA DA SILVA FARIAS

CARLECI DE SOUZA SILVA

CIBELE JUSTINO VIEIRA

CRISTIANE BERNARDES

DANIELLE REGINA NASCIMENTO DE OLIVEIRA

ELIS REGINA BRANDAO

EMILY ALBERTINI APOLINARIO
ENGRACIA CRISTINA BASILIO

ERICA RAMIRES DE SOUZA
ESTEFANY DA SILVA FELIX

EVELIN CRISTINA CAMBUY

FABIANA MARTINS GOMES

FABIOLA CINTIA LIMA ROCHA
FERNANDA CRISTINA DE MESQUITA
FERNANDA CRISTINA PETINELLI
FERNANDA LIMA DE CARVALHO
FERNANDA REGINA TORRES

IARA SUELEN ALVES

1SIS CARDOSO DA CUNHA

JANE DE CASTRO SOUZA RODRIGUES
JENIFER RIBAS GARRIDO

JULIANA SALOMAO COSTA

KARLA CRISTINA FERREIRA CLARO
KAROLINE COSTA SCHWENCK

LEILA DE JESUS RODRIGUES

LIZ NINOMIYA LACERDA

LUCIANA MONTANARI AQUINO
LUCIANA RIBEIRO

LUIZE NUNES OLIVEIRA

MARIA APARECIDA FERREIRA DA TRINDADE
MARIA CLARINA RAMOS FERREIRA
MARINES DO CARMO OLBEIRA COSTA
MAYARA MARIANO DIAS

MEIRI ELI BATTESTIN

MIDIA CANDIDA DE OLIVEIRA

MIRELE DA SILVA MIRANDA

MONICA ALVES PESSOA

MONICA FAGGI

NATALI APARECIDA BARATELA
NATALIA SANTANA VELASCO

NEIDE LOPES DE MENESES GUIGEM
PATRICIA AUGUSTO DA SILVA
PRISCILA APARECIDA CARVALHO BEZERRA
GOMES

RACHEL SANTOS DE OLIVEIRA
REGINA PALMA MACIEL

RITA DE CASSIA SOUZA SILVA

RITA DOS IMPOSSIVEIS OLIVEIRA NUNES
RITALEINE DANIEL DA SILVA

ROSANE APARECIDA MATOZINHO
ROSEMEIRE SANTOS DA SILVA

RUTH ANGELA LUCIO

SEBASTIANA CRISTINA DE SOUSA SILVA
SILVANA RODRIGUES DA CONCEICAO
SIMONETE RAMOS DANTAS MACHADO
SOLANGE BATISTA DOS SANTOS
SONIA ALVES DA SILVA

STEFANI RIBAS GARRIDO

TAIS FERREIRA BENTO

TATIANA MARQUES DA SILVA

THAIS SANTOS DA SILVA

VALDILENE RODRIGUES DA CRUZ SANTOS
VANEIS OLIVEIRA PRADO

00000271740851

00000057312203
00000378463883
00000394831688
00000537880616
0000028803188X

0000040080136X
00000348399741
00000282735690
00000303326864
00000293520069
00000427054734
00000237546681
0000034831663X
0000338255205
00000433734747

00000482116018
00000434648589
00000328638274

00000428659330
00000461291034
00000040435246
00000447947771

00000426028533
00000466418401

00000458757020
00000292479906
00000330376044
20080971094491

0000003058685
00000279063568
00000299177804

0000208861233
0000018789788

0000468855762
00000425849302
00000507107731
00000325199401
00000407910451
00000404907209
00000330401579
00000545628933
00000437530486
00000348839480
00000343530892
00000094536090
00000350787906
00000447887889
00000305611549
00000427052774

00000263288328
00000407965907
00000235564795
00000330816779
00000288472251
0000035190010X
00000488158928
00000411084203
0000034045958X

00000366099929
0000041705547X
0000045829956X
00000052049646
00000307353540
00000458318607
00000469264639
00000337080884

00000405825468
00000254122358
00000451372840
00000349147139

0000041447126X
00000425446177
00000455944428

00000301409250
00000254641490
00000336948888

0000046605709X
00000548721397
00000043241097

001

47,50

47,50
45,00
45,00
45,00
45,00
45,00
45,00
45,00

213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213
213

213

046832
050393
049483
046777

049817

VANESSA INFANTE 00000293857738
WENDY APARECIDA DE SOUZA CARNEIRO 00000332309447
ALANA SANTIAGO 0000025579891
ALESSANDRA SANTOS DE MORAIS 00000284420748
ALINE DE PONTES SILVA 00000471988492
ALINE SIQUEIRA FERNANDES LIMA 00000414615384
ALINE VIEIRA DE SOUZA 00000468313904
ANA CRISTINA VELASCO 00000248041010
ANA LUCIA SANTOS DO ROSARIO BERUTH 00000309714242
AANA MARIA DOS SANTOS 00000451734063
AANA PAULA DE SANTANA FARAGO 00000279077373
AANA PAULA DOS SANTOS SILVA 00000340261377
AANA PAULA FERREIRA SANTOS 00000292554849
ANA PAULA NISHITANI DE MELO 00000283912613
ANDREA APARECIDA ISMAEL 00000283701079
ANDREZA CASSIANO DE OLIVEIRA 00000413079429
BARBARA NUNES FEITOSA 0000026560039X
CAMILA CIOSANI PLAZA 00000321701604
CARLA CARINE DE SOUZA 00000342123543
CARLA REIS ROMANO 00000326746535
CAROLINA KERN 00000303336213
CICERA AMANDA VIANA DE MOURA 02004019023069
CLEIDE REGINA BUENO 0000234701250
CRISTIANE DE OLIVEIRA SOUZA ESTEVES 00000281475039
CRISTINA FORIGATO MACEDO 00000285083533
DAIANE CAROLINE SIQUEIRA RODRIGUES 00000465261085
EDNA CELIA MONTEIRO 0000033211143X
ELIANE DOS SANTOS RUPOLO 00000270317284
ELIENE CRISTINA DOS SANTOS SILVA 00000336591020
ELISABETE CRISTINA DE ALMEIDA 00000417815189
ELIZANGELA ALMEIDA SANTOS 00000297034996
ERIKA BISPO DOS SANTOS 00000258670459
EVELYN GONCALVES PRIMO 00000204661584
FABIANA DOS ANJOS FELIX 00000283942873
FABIANA PINHEIRO DE LIMA 00000259433639
GECINEIA GUIMARAES BULHOES FARIAS 00000246135785
GEISA IANDRA CARVALHO 00000418685423
GISELE CARBONINI PASSOS 00000280358957
HANA MOHAMAD NASREDDINE 00000294828941
JOELMA FERREIRA DA SILVA 00000380418472
JOSIANE DE LIMA SANTIAGO 00000342588151
JULIANA SANTOS SILVA 00000469483210
KELLY DE SA PEREIRA 00000463810053
LIGIA CRISTINA PLACSINTAR PEREIRA 00000261617278
LUANA APARECIDA DE ARAUJO 00000463218449
LUCIANA GOMES BARBOSA 00000380342510
LUCINETE MARIA DE JESUS SILVA 00000298690020
LUDIMILA TORRES SANTANA 00000288300762
LUZINETE RODRIGUES SANTOS 00000410870778
MARCIA BUSATO RAMALHO DE CAMPOS 00000252732352
MARCIA MARIA DA SILVA 00000248135326
MARIA DA SILVA ROCHA 00000004386823
MARIA DE LOURDES ALMEIDA 00000337162608
MARIA LIGIA DE SOUZA LEITE 00000529163925
MARIA LUIZA SILVA SANTOS 00000308863446
MARIA ZELMA RODRIGUES 00000361346189
MARINEUSA PONTES CABRERA 00000425557637
MICHELE APARECIDA CERQUEIRA GODOY 00000294500236
MICHELLE DOS SANTOS BRANDAO 0000041931961X
PAMELA CRISTINA LUZINI 00000466054919
PATRICIA MARIA GOMES RODRIGUES 00000033824797
PRISCILA CATIANA PICOLO 00000330597048
RAQUEL MENDES NOGUEIRA 00000089535034
RENATA DA SILVA SOARES 00000304028332
TAMIRES GARCIA DOS SANTOS 00000364310935
TANIA CRISTINA GRASSI 00000021298859
TATHYANE RAPP DUARTE 000004226421
VANESSA RODRIGUES 00000346322509
VANESSA TORRES 00000300607866
VANIA PATRICIA PEREIRA 0000025796247
WALQUIRIA MARQUES 00000295806382
ADRIANA APARECIDA FERNANDES 00000321342872
ADRIANA FEITOSA SANTOS 00000417058123
ALESSANDRA DOS SANTOS DIAS 00000271979513
ANA PAULA LANCONI DE BARROS NOE 00000424758040
ANDREIA SANTANA DA SILVA PAIVA 00000205410194
ANGELICA DE ANDRADE FERRAZ 00000284646702
ARLENE BARBOSA ALVES 00000425254100
BRUNA DO NASCIMENTO DIAS 00000327809917
CAMILA DE LIMA COSTA 00000493417412
CAROLINE PELAKAUSKAS 0000033679499X
CRISTIANE ALVES DOS SANTOS 0000020846055X
CRISTINA DA SILVA DOMINGOS 00000422599827
DAIANA NEVES LEAL DO TO

DAIANE APARECIDA DE SIQUEIRA 00000471956922
DENISE CAMARGO DE SOUZA 00000396157828
DINAURA ALVES VIEIRA 00000344761162
ELIZANGELA PINHEIRO QUARESMA 00000413234113
ELLEN CHRIS VITORIA RIBEIRO 00000462739314
ERICA ALBINO SOUSA 00000046454052
ERICA PEREIRA RADELSBERGER 00000113882245
EULALIA FERRAZ FRANCA 00000507680157
FABIOLA SILVA PIRIELLE 00000302962554
FLAVIA PIENTOSA 0000259678995
GISELE DE CARVALHO VALVERDE 00000463331436
GIULIANA QUILICONE GONCALVES 0000047215039X
INES MARIA DE OLIVEIRA ANASTACIO 00000338538653
INGRID RAFAELA LUCIA MOURAO 00000448229675
ISABEL RODRIGUES CAMARA 00000019152123
JAQUELINA ANDRE DA ROCHA 00098001450191
JAQUELINE PINTO DE GODOI 00000338066251
JESSICA SANTOS DIAS 00000429729248
JOYCE DOS SANTOS SILVA 00000282319852
JULIANA BRAGA PINELLI 00000307347
KARINA DOMINGUITO 00000422274732
LARISSA ALVES DA SILVA 00000465515848
LIDIANE DA SILVA FONSECA 00000419606920
LIUDETE SENA SILVA 00000807751790
LUCIANA CARVALHO PORFIRIO 00000284 162553
LUCIANA LOPES SANTANA MELHADO 00000247349434
LUCIANA MENDES SANTOS 00000343084752
LUCINEIA DALILA GOUVEA SOBREIRA 00000303344350
LUZELIS GOMES SOARES 00000035849256
MARA RUBIA OLIVEIRA SILVA BIM 00000324313846
MARCIA TRINDADE DE MORAIS 00000333897433
MARCIA TUNES PONCE ROCHA 0000043262389
MARIA DIRCILENE LOPES 00000245844351
MAYARA CAJU DAS NEVES 00000494533596
MICHELE CLAUDIA FERNANDES ALVES 00000329652424
MICHELE CORREA LOPES 00000441607020
MOARA SANTOS ARAUJO 00000422316593
NATALIE DA SILVA 00000489723676
NELMA TELES DA SILVA 00000327689262
RENE SOUZA SANTOS 00000338470396
RITA DE CASSIA VIEIRA SERRA 00000289295129
SHIRLIANE GOMES DE SOUSA 00000382833211
SILVIA SALLES DO NASCIMENTO TOLEDO 000034849614
SIMONE CRISTINA ALVES DE CASTRO 00000427208014
SIMONE PEREIRA SILVA 00000343232297
SOLANGE ALENCAR PEREIRA 00001004062206
SYLVIA REGINA OLIVEIRA TOTARO 00000256377236
TAIS DE SOUZA CARVALHO 00000448413188
TATIANA KELI BUENO 00000253426820
TATIANE APARECIDA DOS SANTOS 00000456141376
VILMA SIQUEIRA FERREIRA DOS ANJOS 00000280747445
ADELINA CRISTINA NOBRE SILVA 00000533317824
ALINE DOS SANTOS SILVA 00000448808833
ANA BENEDITA PIRES NUNES 0000029229643
ANA SILVA RIBEIRO 00000384843852
ANDREIA FELIX DA SILVA 00000327157604
ANGELA CRISTINA PEREIRA MARTINS 00000472182511
APARECIDA ALVES DA SILVA 00000505240294
ARLETE FERREIRA LIMA 00000284352044
AVANI FELIPA DA SILVA 00000293463244
CASSIA PEREIRA CIRILO 00000342112703
CLECIA DOS SANTOS REIS 00001291553908
CRISTIANE APARECIDA FERNANDES 0000032230068X

DEBORA DE SOUZA SILVA

DEBORA NUNES DOS SANTOS

EDNEA APARECIDA DE OLIVEIRA

ELIA GONCALVES DE OLIVEIRA SILVA
ELIANE FERREIRA DE SOUZA

ERIKA APARECIDA PEGO

FABIANA SALES MORAES

FRANCISCA DE MAGALHAES SILVA
JAQUELINE MILITAO DOS SANTOS
JENIFER MAYARA MONTEIRO DA COSTA

00000431920850
00000300611936
00000329641529
00000463814344
00000471943654

001

213
213



047900  JESSICA AMANDA OLIVEIRA RODRIGUES 00000402770559 001 35,00 418
047614 JOSELIA MARIA DA SILVA 00000291481401 001 35,00 418
047526 JULIANA VALE DA SILVA 00000431653203 001 35,00 418
048964  KELLY APARECIDA LOURENCO DO NASCIMENTO  0000030943905X 001 35,00 418
050945  LAIS CRISTINA MACEDO 00000437533220 001 35,00 418
048806  LIVEA BRITO AZEVEDO 00000329637794 001 35,00 418
050064  LUCINEIDE MIRANDA SOLANO 00000336918689 001 35,00 418
049637 LUDMILA BATISTA DE ARAUJO 00000358523461 001 35,00 418
050230 MARIA DE FATIMA DE AZEVEDO LIMA 00000385696693 001 35,00 418
8483 MARIA LENA GONCALVES DE OLIVEIRA 00002776043479 001 35,00 418
048920  MARIA SOLANGE SOUSA CARVALHO 00000369555016 001 35,00 418
048825  MICHELLE FELIX ZUCCAR MARIO 00000327303396 001 35,00 418
048527 MIRIAM SOARES JARDIM 00000383863533 001 35,00 418
050256 NAIARA CHRISTINE SERRANO 0000049073071 001 35,00 418
046525 ~ NAJARA APARECIDA MACEDO LOBO 00000414270526 001 35,00 418
049608 PATRICIA LUZIA DA SILVA 00000256009582 001 35,00 418
050272 PATRICIA PELEGRINO BRANQUINHO 00000415870537 001 35,00 418
047946  PATRICIA XAVIER DE CAIRES 00000272709566 001 35,00 418
050639 PRISCILA FERNANDES DE SOUZA NOGUEIRA 00000441533930 001 35,00 418
ARAUJO
050834  REGIANE CASTRO 00000021741817 001 35,00 418
049502  RENATA SANCHES DOS PASSOS DE ASSIS 00000248133986 001 35,00 418
049220  ROSANGELA AMARA DA SILVA 0000034661188X 001 35,00 418
048357  ROSANGELA PIRES 00000254835934 001 35,00 418
049331 SAMANTA BERNARDI 00000472120943 001 35,00 418
047992  SONALY FREIRE DA SILVA 00000401070554 001 35,00 418
047994 VANESSA BARBOSA DE SIQUEIRA 00000448995001 001 35,00 418
047415 VANESSA DA SILVA TORRES 0000045619566X 001 35,00 418
048366  VANESSA ROCHA DE QUEIROZ 00000406264661 001 35,00 418
050152 VERONICA QUEIROZ SALINA 00000323195428 001 35,00 418
046349  WANESSA SANCHES MIYASHIRO 00000213127374 001 35,00 418
046376 ZAINE EVELYN CARVALHO DA SILVA 00000305442454 001 35,00 418
047026 ADELIA ANDRADE SILVA 00000412510741 001 32,50 an
050910 ANA LUCIA VIEIRA DA COSTA 00000241796003 001 32,50 47
050180  ANA PAULA RAMOS 0000034989131X 001 32,50 4n
048137 ANDREIA CRISTINA PERES DE OLIVEIRA 00000265740356 001 32,50 47
049214 APARECIDA DE FARIA SILVA 00000231420936 001 32,50 47
048730 ARIANNE GARCIA 0000046192657X 001 32,50 4an
047927 BRUNA DENARDI TAVARES 00000032075091 001 32,50 4n
046628  CAMILA DOS SANTOS SOUZA 00000429639995 001 32,50 an
046533  CAMILLA NASCIMENTO DA SILVA 00000457145109 001 32,50 4n
050684  CLAUDIA VERGARA SOUZA FERREIRA 00000277904456 001 32,50 47
048524 DAIANA ALICE DA SILVA MARQUES 00000448541476 001 32,50 47
046697  DANIELA ROBERTA BATISTA 00000430118181 001 32,50 an
048108  DEBORA FRANCIS DE OLIVEIRA 00000474799998 001 32,50 4an
047887  DEISE LUCI DE ARRUDA 00000341359002 001 32,50 an
050005  EDNA BALBINO DA SILVA ESTEVAO 00000277842396 001 32,50 an
049969  EIDIANE FERNANDA MELO DE CARVALHO 00000296125350 001 32,50 an
049905  ELAINE MAIA DA SILVA 00000034130253 001 32,50 an
047591 ELAINE MARQUES SANTOS 00000283134665 001 32,50 an
049318 ELIZABETH LEME WERLANG 00000306792254 001 32,50 an
050410  FABIANA DANILA FERREIRA 00000328627094 001 32,50 an
046847  FABIANA PEREIRA DO NASCIMENTO 00000321339873 001 32,50 an
048396 FERNANDA DE PAULA AMARANTE 0000042543915X 001 32,50 an
047313 FRANCIANE RODRIGUES FREITAS 00000271222372 001 32,50 47
048725  HELLEN FERREIRA DA COSTA FERNANDES 00000428560489 001 32,50 an
049900  JAILDA MARIA DE JESUS GUEDES PEREIRA 00000262619799 001 32,50 an
049320 JULIANA DOMINICI CHIARIONI 00000040164995 001 32,50 4n
048583  JULIANA MARQUES 00000415523333 001 32,50 an
049353 KATIANA VIEIRA GOMES 00000433015627 001 32,50 an
0484 KATIMA ALMEIDA DA SILVA 00000364309520 001 32,50 an
050776  LANA PATRICIA DIAS DA SILVA AZEVEDO 00000382807509 001 32,50 an
047046 LUCIANA DIAS DOS SANTOS CAETANO 00000320413548 001 32,50 an
049523  MARCELA PAULA ARAUJO SANTOS 00000530268255 001 32,50 an
048762  MARIA APARECIDA SANTANA 00000011047369 001 32,50 an
048258 MARIA DEUSLANGE ROLIM ARAUJO 00000248058770 001 32,50 4n
050338  MARIA DO CARMO DANTAS DE OLIVEIRA 00001321291752 001 32,50 an
SANTANA
048758 MARIA SOARES DA SILVA IRMA 0000036131517X 001 32,50 47
048868  MARINALVA DA ANUNCIACAO 0000039166993X 001 32,50 an
050818 NAIANE DOS ANJOS BARROS 00000432406979 001 32,50 an
050827  NOEMI SALES 00000308644360 001 32,50 an
048743  PRISCILA MARCELLE DAS NEVES 00000458230273 001 32,50 an
049149 RENATA CRISTINA DA SILVA VENTURA 00000271454659 001 32,50 an
047982 RENATA FERNANDES SILVA 00000329385409 001 32,50 an
049249  RITA SANTOS ALVES 00000303596739 001 32,50 47
051099  ROSANGELA SILVA DOS SANTOS 00000284988704 001 32,50 a7
050329  SANDRA REGINA GOMES MOREIRA 00000254467635 001 32,50 an
049029 SHIRLEI OLIVEIRA 00000233244335 001 3250 47
046350  SILVANA ARAUJO DA SILVA 00000454270008 001 32,50 47
050648 SUELI OLIVEIRA DA SILVA BARBOSA 00000243521194 001 32,50 an
047258  SUSANA SENA MENDES 00000336986154 001 32,50 471
048010 TABATA NASCIMENTO MAURICIO 00000424719290 001 32,50 a7
050269 TAISA RAMALHO DE JESUS 00000386509839 001 32,50 47
050610  TALITA SANTOS LIMA 00000342770834 001 32,50 471
049973 THAIS DOS SANTOS CALDEIRA 00000449292010 001 32,50 a7
049712 VANUSIA COSTA DE SOUZA 00000427048989 001 32,50 an
047692 VIVIANE SILVA SANTOS 0000466525862 001 32,50 47
CANDIDATAS INABILITADAS
INSCRICAO | OBJETIVA | | INSCRICAO | OBJETIVA | | INSCRICAO | OBIETIVA | | INSCRICAO | OBJETIVA | | INSCRIGAO | OBJETIVA
046018 30.00 047015 048117 30.00 049240 25.00 050286 25.00
046131 22,50 047020 048190 30,00 049251 30.00 050346 2750
046153 30,00 047205 048231 20,00 049267 25.00 050352 30.00
046167 27,50 047314 048235 25,00 049352 30,00 030363
046172 27,50 047359 048240 30,00 049441 25.00 050434
046179 30.00 047367 048247 30.00 049452 30.00 050462
046287 27,50 047372 048429 25,00 049522 2250 050539
046315 22,50 047380 048534 30.00 049541 2250 050555
046322 30.00 047: 048573 30.00 049542 25,00 050568
046340 25,00 047482 048630 30.00 049554 25.00 050581
046457 27,50 047509 048642 2500 049583 2500 050621
046476 20,00 047584 048692 30.00 049590 1750 050646
046487 2750 047629 048706 2750 049699 30.00 050704
046601 30,00 047631 048709 22,50 049821 2250 050771
046669 25,00 047661 048750 25,00 049858 17,50 050845
046681 22,50 047666 048785 30.00 049860 2250 050879
046710 27,50 047697 048796 30,00 049911 2750 050961
046740 27,50 047702 048810 30.00 049995 2750 050968
046755 27,50 047736 048813 27,50 049996 30.00 050970 30.00
046825 30,00 047791 048824 20,00 050029 30.00 051017 30,00
046829 27,50 047811 048886 20,00 050082
046848 25,00 047835 21,50 048987 30,00 050214 30.00
046885 20,00 047963 30,00 049212 25,00 050279 3000
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INSCRIGAO NOME

050897
046434
049152
048399
047012
048981
048201
050510
050001
048673
048878

046080
047686
049615
049228
050698
047582
046245
048917
050138

CANDIDATOS HABILITADOS: 630

RODRIGO AUGUSTO BATISTA 00000025733947
ROMEU ARAUJO LAFETA NETO 00000011127220
DIOGO DE OLIVEIRA ESTEVAM 0000484580413
EVERSON SANTOS DA SILVA 00000036038550
VICTOR HUGO PEREIRA NERI E SILVA 0000029324263X
ALESSANDRO DA SILVA 00000019673132
ALEX PAULINO SANCHES 00000436542225
JOAQUIM DA PAZ ESTANISLAU 00000325906518
SERGIO CICERO OLIVEIRA 00000241342508
ALESSANDRO MONTEIRO DA SILVA 00000459183588
EMERSON MENDES ANTONIO 00000209336845
FABIO GIMENES D AMBROSI CANO 0000034849029X
ROGER EVANDRO DE PAULA FRAZINO 00000463390672
RODRIGO JACOBSEN MARTINS 00000400800196
YURI JOSE ALMEIDA 00000376661859
BRUNO MARCONDES GONZAGA JUNIOR 00000437612491
EDUARDO GOMES OLIVEIRA MANATA OSHIRO 0000027391134X
FABIO PEDROSA 0000030227182X
ALESSANDRO APARECIDO PEREIRA 00000256925525
ANTONIO DOS SANTOS SILVA FILHO 00000284155184.
ARAMIS NASCIMENTO 00000445922643
CARLOS ALBERTO PERTIGAO 00000218988126
DAVID ADALBERTO MESSIAS 0000040807579X
EDERSON DE LUCENA 00000249217582
EDSON CARLOS DE SOUZA 00000453096591
EVERALDO LUIZ DA SILVA 00000290191099
FELIPE GREGORIO DANTAS CRUZ 00000341173046
FREDSON COSTA DE MORAIS 00001121934552
HENRIQUE FERRARI PAIVA 00000480367619
ISRAEL PEREIRA LEITE 00000448274644
JOSE CAETANO DE BRITO 00000107786105
LEANDRO RODRIGUES DOS SANTOS 0000030294011X
NICACIO ALVES DA ROCHA 00000283022024

DOCUMENTO  CODIGO OBJETIVA CLASSIFICAGAO

1

051034

048168
048145

PAULO HENRIQUE NOGUEIRA RAMOS
RAFAEL STROSCIA LEITE

RAPHAEL ARAUJO

RICARDO CARVALHO DE MOURA

YURI IZIDORO DE LIMA

ADALBERTO DE MELO ROSA
ALEXANDRE PEREIRA TAVARES
ANDERSON GLEYDSON SANTOS DE PAULA
BRUNO DE ALMEIDA ESMAEL

CAIO HENRIQUE DA SILVA SALVADOR
CALEB GONCALVES ALVES

FABIO HENRIQUE DA SILVA

FELIPE VILLA NOVA DOS SANTOS
FERNANDO COSTA DE MORAIS

FILIPE FROES DE MORAES

MARCELO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR
MAURO COLIN PEREIRA DA SILVA|
PAULO HENRIQUE VIEIRA DA COSTA
PAULO SERGIO MONTEIRO

RAUL CASADO CHAGAS

RICARDO SOUZA BRANDAO

VALDINEI GOMES MARTINES

WAGNER OLIVEIRA DE ANDRADE
ABRAO ABITE NETO

ADJAILTON ABEL DA SILVA

AGILDO FERREIRA DE OLIVEIRA|
ANDERSON DE MORAIS LEAL

ANDRE GUILHERME MARCAO MOYA SILVEIRA|
ANDRE PAULO GOMES PIMENTA
ANDRE VIEIRA DA SILVA

CLAYTON BUENO DE FREITAS
CRISTIANO ALVES

EDICKISON VALERIO DE SOUZA
EDSON BELISARIO DA SILVA

FELIPE VERAS OLIVEIRA

FELIPE VERNER CANDIDO GOMES
GILBERTO DOS SANTOS MESSIAS JUNIOR
IRINEU RUIZ MARTINS JUNIOR

ISAQUE YAHARA BARBOZA

JADSON JOSE ROCHA DOS SANTOS
JAIME CRISTOVAO DE OLIVEIRA
JOSUE RAMALHO SANTOS

LEONIDAS JOSE DOS SANTOS JUNIOR
LUIS FERNANDO SILVEIRA

LUPCYNYO SOARES COELHO

MOISES FERNANDO NUNES MARTINS
NILSON SANTANA DA SILVA|

REINALDO DA SILVA DANTAS
RICHARD NEWMAN DA SILVA
RODRIGO SANTIAGO CARDOSO

RUY CARLOS MENDES SILVA JUNIOR
WAGNER LUIZ GAMA

WASHINGTON RAIMUNDO DA SILVA
WELTON SANTANA DE JESUS

WESLEY CARREIA LEMOS

ALEX PANCINI DE JESUS

ALEX SANDRO TEIXEIRA MASCARENHAS
ANDERSON BARBOSA

ANDERSON RODRIGO VIEIRA
ANDERSON TEIXEIRA AMARAL

ANDRE FERREIRA GOMES

ANTONIO E C NETO

ARTAXERXES DA SILVA PIMENTEL
BRUNO OLIVEIRA DE MELO

CARLOS ANTONIO DA CRUZ SILVA
CARLOS FABIANO SARAIVA ASEVEDO
DANIEL DE AMORIM GIMENEZ

DAVI FAVARO NISHIMURA

DIEGO LEITE NASCIMENTO

EDIRLEI DE SOUZA BRAGA

EDIVAN ANTONIO SANTOS

ELVIS DE SOUZA ALMEIDA

FABIO MARQUES BARROS

FABIO SILVA PASSINI

FAGNER SILVA MARINHO

FELIPE BASTOS CANGANI

FERNANDO CARVALHO DOS SANTOS
FLAVIO COUTINHO DE OLIVEIRA
FLAVIO HENRIQUE DE MORAIS
GERSON CRISPIANO DE SOUSA
GLAUCO MARCOS PINTO

JADSON TEODORO ATAIDE

JAIR LOPES DE CARVALHO

JEAN CARLOS FERREIRA DOS SANTOS
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA

JOELISON HENRIQUE DE SOUZA

JOSE HENRIQUE PEIXINHO CARDOSO
JULIO CESAR ALVES DA SILVA

JULIO CESAR MARTINS MONTEIRO
MARCEL MENDES DE OLIVEIRA
MARCO AUREELIO FLORENTINO
MARCOS ANTONIO HORMIGO BIGAS
MAURICIO PONTIM DE LUCA

MAURO RUBENS ALVES DE ARAUJO
MAURO SERGIO VIANA DA SILVA|
PEDRO FABIO PEREIRA DA SILVA
RICARDO ADENILSON LIMA

RODRIGO LUCAS DE LIMA

RONALDO DANOEL JUNIOR
SILWANDER HENRIQUE ZAINA

THIAGO DANIEL PARRA

THIAGO LOUREIRO BATISTA

TIAGO ANTONIO GUEZI

VALDINEY SOUZA SANTOS

WAGNER APARECIDO DOS SANTOS
WELDER IVAN FERREIRA
WELLINGTON CAMPESTRINI PINTO
WILLIANS ANDRE DA SILVA

ALEX LAUREANO

ALEXANDRE PEREIRA DOS SANTOS
ALISON MATOS ALVES

ANDERSON RAMOS PURIFICACAO
ANDRE DA COSTA E SILVA

ANGELITO RODRIGUES MARTINS JUNIOR
ARTHUR VINICIUS BIALI DE ASSIS
AURINO ANTONIO DE ANDRADE JUNIOR
BRUNO MOREIRA ZAVANELLA

CARLOS ALEXANDRE DA SILVA MORAES
CIERR D BERTO FERRAZ

DANIEL MEDEIROS DA SILVA

DANILO DI MANNO DA SILVA

DANILO DOS SANTOS MORAIS

DIEGO SA DOS SANTOS

DONIZETE CICERO PENHA ROCHA
DOUGLAS DOS SANTOS DE CARVALHO
DOUGLAS RENATO VIEIRA DA CONCEICAO
EDMILSON FRANCISCO DA SILVA
EDSON BIENDO FRANCO

EDSON MONTEIRO DE SOUSA

ELIAS RODRIGUES ESTANISLAU

FABIO APARECIDO DOS SANTOS
FABIO LACERDA SANTOS

FRANCISCO ANDERSON FERREIRA FERRO
FRANCISCO LUCIANO DIAS PINTO
GENALDO PEREIRA DA COSTA SANTOS
JEFERSON FELIPE ROCHA DOS SANTOS
JONAS SANTOS DE MORAES

JOSE BARBOSA DA SILVA FILHO

JOSE IVAN DA SILVA

JOSE PEREIRA LACARDA

JOVINO RIBEIRO DOS SANTOS
LEONARDO PRIMON DE SOUSA
LUCIMARIO DE CARVALHO SILVA
MARCELO CASANOVA DIAS

MARCELO HENRIQUE LUIZ

MARCOS ANTUNES DOS SANTOS
MARCOS HENRIQUE LUIZ

MOISES MARCOS DOS SANTOS
RAFAEL CARDOSO DA SILVA

RAFAEL GUEDES DA SILVA

RAPHAEL FILIPINI ALMEIDA DE MELO
REGINALDO ALVES DA SILVA
ROBERTO LUIZ SOARES JERONYMO
ROBISON DOS SANTOS

RODRIGO PEREIRA DOS SANTOS CUNHA
RONALDO FERREIRA DE OLIVEIRA
RONNIE BARBOSA RODRIGUES
RUBENS CRUZ DE SOUZA

TANCREDO GUIMARAES PEREIRA RUSIG
TIAGO LUTERO PIRES COSTA

VAGNER DE PONTES SILVA
VALTERNEI DE LIMA MOREIRA DE SOUZA

00000308998388
0000035754819X
0000030332384X
00000459070988
00000449187512
00000043708210
00000283041857
00000452150231
00000440138413
00000427668542
00000408074139
00000339006110
00000365902342
00001121934803
00000448213370
0000042264420
00000309060643
00000414096344
00000331991913
00000397140939
00000273590637
00000431910911
00000308779599
00000286171193
00000475225624
00000335388620
0000042918115
00000478745047
00000466276151
00000167758573
00000426778236
00000299205290
00000535932236
00000211826339
00000356172338
00000345268106
00000442701007
00000352325884
00000440739263
00001453623299
00000463929780
00000463425765
00000323598675
00000302250517
00000478789956
00000002202172
00000817369597
00000191730713
00000297019879
00000441901062
00000542030457
00000032058163
00000414255987
00000411522917
00000254591565
00000225405106
0000029612518
00000247456524

00000408914580
00000033246238
00000320151979
00000480194208
00000337908229
00000033518253
00000504001498

00000211386625
00000341048343

00000335161765
00000337591891
0000035215892X
00000425176447
0000028486660X
00000472515251
00000285592701
00000457807313
0000030561270
00000442897777
00000453110125
00000431910753
00000007737734
00000404604523
00000238234654
00000014437365
00000296351866

00000295219701
00000287797612
00000352522082
00000410561538
00000395361151
00000295015408
00000339643134
00000467675879
00000323864995
00000246195939
0000026784914X
00000415522651
00000963831860

00000344937045
00000251680617
0000021955670
00000251680630
00000286941557
00000336178840
00000486619709
0000034025015X
0000MG 19023461
00000494130167
0000023734287X
00000338912174
00000283118921
00000428252308
00000262973467
00000263223784
00000322697219
00000042419065
00000417036280
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049955
047286
050196
050294
046461
049761
050851
046195

049171

050540

VINICIUS DE PAULA

WALLACE LUIZ SANTOS

ALEXANDRE DA SILVA NORONHA
ALLISON PADILHA

AMBROSIO JOSE DOS SANTOS
AANDERSON CABRAL TKATCH
AANDERSON FERREIRA DA SILVA FERRARI
ANDRE LUIZ DOS SANTOS

ANDRE LUIZ DOS SANTOS AMORIM
AANTONIO MANOEL DA SILVA NETO
AANTONIO MARCELINO DUARTE JUNIOR
AAROLDO NOVAES AZEVEDO

CARLOS DANIEL SILVA DE SOUZA
CLAYTON FERRAZ WATANABE
CLAYTON PEREIRA DA SILVA
CRISTIANO DA FONSECA LIMA
DANIEL DE ARAUJO

DANIEL TAKESHITA FORTUNATO
DANILO MENDES DE GOES

DIEGO DE SOUZA ROSA

DIOGENES HORTENCIO DE SOUZA
DOUGLAS HENRIQUE RAMOS DA SILVA
DWILSON CRISTOVAM DE FREITAS VIANA
JUNIOR

ED CARLOS RAMOS DIAS

EDER GOMES ROCHA

EDIMILSON DA CONCEICAO PRIMO
EDNEY BENTO

EDUARDO EMANOEL RIZZO

ELIAS TAURISANO

EMANUEL APARECIDO MARTINS PIO PEREIRA
EVERTON TOMAZ DE JESUS

FABIO FERNANDES

FABIO JOSE BARBOSA

FABIO KLEQUE GOMES

FELIPE MONTANHER BELCHOR
GILBERTO VIOLANTE REIMBERG
GILSON RIBEIRO DE MOURA

GIOVANI CARMELO CASTELLANO
GUILHERME MAURICIO MEDINA BENTO
GUILHERME ZAVA ZAMPROGNA
HELIO DOS SANTOS JUNIOR
IDELFONSO ALVES DOS SANTOS
ISAC ALVES DA SILVA

IVAN CORDIOLI GALLO

JEFERSON GAIOTTO

JEFFERSON OLIVEIRA SANTANA
JOABE FERREIRA CHAVES

JOAO CARVALHO NETO

JOAO CICERO DA SILVA

JONATHAN BARBOSA DE OLIVEIRA
JOSE ALVES DESOUZA

JULIO CESAR CABRAL BARBOSA
JULIO PATRIOTA FERREIRA DA PAIXAO
LEANDRO PORSUMATO

LEONARDO FERREIRA DE OLIVEIRA
LUCAS LIMA TORRES

LUCAS NASCIMENTO DOS SANTOS
LUCIANO BOTELHO DA SILVA
LUCIANO MALAFAIA

LUIZ EDICARLOS DA SILVA

MARCELO ARAUJO DOS SANTOS
MARCELO DE BRITO CALDEIRA
MARCELO FLORENCIO DA SILVA
MARCELO LUIS FERREIRA

MARCELO PACHECO DE FREITAS
MARCIO MARAVELLI

MARCOS DA SILVA TORRES

MARCOS FERNANDES DE MORAIS
MICHEL SILVA BUCCHI

OSEIAS ALEXANDRE LOPES

PAULO SERGIO DE OLIVEIRA ESCOBAR
PEDRO MATHIAS LEITE DA SILVA
RAFAEL FERREIRA CARDOSO
RAFAEL FERREIRA DE BRITO
RENATO DE FREITAS DOS SANTOS
RENATO DE SOUZA MOREIRA
RICARDO CARRARO COSME
RICARDO RIBEIRO DE GOUVEA
ROBERTO EVANGELISTA DOMINGUES
ROBERTO ROBEIRO DA SILVA
ROBSON NIKSON DIAS DE AZEVEDO
RUBENS PIRES MOURA

THIAGO OLIVEIRA DA SILVA

WALLAN DA SILVA SANTOS
WELLINGTON DA SILVA SANTOS
ADAILTON VERISSIMO DOS SANTOS
ALEX FLORIANO DE OLIVEIRA

ALEX REZENDE ALVES

ALEX VITOR MASIERO

ALEXANDRE DE ANDRADE MUNDT
ANSELMO VENANCIO SILVA

ANTONIO PADUA DE BARROS
AANTONIO UERMESON ARAUJO DAMASIO
AUGUSTO DA SILVA OLIVEIRA

BRUNO FERREIRA CARLOS

CARLOS ALEXANDRE KLOMFAHS
CARLOS DARIO DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA
CELSO DASILVA

CLAUDEIR DIOINIZIO

CLAUDEMIR PEREIRA DOS SANTOS
CLAUDIO FERNANDO PEREIRA
CLAUDIO FRANCISCO DE OLIVEIRA
CLAUDIO JERONIMO LEMOS

CLEBER GOMES

CLEBER TRAVAGIM

CLODOALDO FRANCISCO LOPES DEODATO
CRISTIANO DOS SANTOS

CRISTIANO FELICIANO DA SILVA
CRISTIANO NOGUEIRA DA SILVA
DAGMARIO DA SILVA PEREIRA
DAILTON LOPES DE OLIVEIRA

DIEGO ALVES SANTOS

DOUGLAS ALVES DOS SANTOS
EDSON PEREIRA DA SILVA

EDUARDO PEREIRA DOS REIS
EDVALDO INACIO DA SILVA JUNIOR
EDWARD LUIZ EVANGELISTA

ELVIS ARTUR DOS SANTOS LOPES
EMERSON EDUARDO ALVES

FABIO HENRIQUE ALVES

FAGNER DA SILVA LAURENTINO
FERNANDO BENICIO DE BRITO
FERNANDO GAEBLER

FERNANDO LUIZ OPASSO

FLAVIO ALVES

GABRIEL DANTAS BATISTA

GABRIEL MANOEL DOS SANTOS
GESILANDRO SANTOS DA SILVA
GILMAR DOS SANTOS BUENO
GIOVANE PEDRO DE JESUS
GUSTAVO ALVES DE VASCONCELOS
HELBER ERIK DOS SANTOS SOUZA
HELDER SAMPAIO FERRAZZA

IGOR DE PADUA PEREIRA

JESIEL LAURINDO DA SILVA

JORGE FERNANDO CRUZ PAIM IGNACIO
JOSUE BARBOSA DE OLIVEIRA CUNHA
JUAN PEREIRA DE SOUZA

LEANDRO DE CARVALHO SILVA
LEANDRO PEIXE DE SOUZA
LEONARDO FELIPE MORAIS

LUCAS ALVES DOS SANTOS

LUCAS DA SILVA CASTRO

LUCAS MURAGA

LUCIANO XAVIER DA SILVA

LUIZ CESAR GOMES DE OLIVEIRA
LUIZ FERNANDOMARTINS SILVA

LUIZ PAULO DE ALMEIDA FILHO
MARCOS ANTONIO DE ALMEIDA
MARCOS AURELIO ROCHA CAMPOS
MARCOS EVANGELISTA ALVES DE AMORIM
MARCOS JOSE DE JESUS

MARCOS PAULO ALVES DOS SANTOS
MICHAEL APARECIDO RODRIGUES
MICHAEL JORGE SUMAR NABARRETE
NICOLAS SOLLA DA SILVA

NIELSON AUGUSTO TIAGO

0000046024565X
0000047719033
0000036116435X
0000004558887
0000032205575
00000437111842
00000332631801

00000414464837
00000320116220
00000309404794
0000030295837X
00000328640487
00000330815787
00000324765721

00000303804580
00000279507677
00000336170105
00000338561213
00000041406978
00000281534214
00000466518729
00000423619809
00000295618462

00000431188907
00000422685501

00000320883188
00000274126941

0000049119075X
00000041474633
00000409401791

00004284465401

00000284843489
00000257662169
00000274259655
00000473738958
00000020498435
00000381536993
00000300626101

00000478040222
00000402224978
00000259685720
00001130897400
0000MG 12681296
0000022493109X
00000306607153

00000294461449
00000280171146
00000289684857
00000346192249
00000268492372
00000343497189
00000220218584
00000234114344
00000221728594
00000322203284
00000341666385
0000421780903
00000332115732
00000286938455
00000451852151
0000033548928X

0000044411517

00000309677579
00000095870864
00000034021840
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047690 OCIMARIO LIMA DA SILVA 0000336201886 002 47,50 281 047411 BRUNO DE OLIVEIRA 0000472192516 002 42,50 487 INSCRICAO [ omETIvA| [INscricho [omEnva| [INscricao INSCRICAO [ oBiETIVA | [INSCRICAG | OBJETIVA
049917 PERSIO GABRIEL RAMOS GOES COSTA 0000372597695 002 47,50 281 046122 CARLOS DOS SANTOS FERREIRA 0000025703030X 002 4250 487 046966 | 27.50 047389 047737 048120 | 3500 048470 | 22.50
050220  RENATO RODRIGUES DE ALVARENGA 0000016940139 002 47,50 281 047797 CARLOS HENRIQUE DE MENDONCA LAGUARDA  0000030438284X 002 42,50 487 046971 40,00 047397 047740 048123 | 27.50 0as413 | 2750
046979 ECﬁ:go S:ﬁé;ro RODRIGUES DOS SANTOS 0000044 Eo:azx uog j;.so §a1 048334 CARLOS MILANEZ JUNIOR 0000442797126 002 42,50 487 046976 | 37.50 047399 047743 048124 | 40.00 048475 | 40.00
pis chppmcuLaENGe  mmsem @GR =
g : 9 2
050812 RICHERS DE LIMA 0000041585457X 002 47,50 281 049993  CELIO JOSE DE SOUZA 0000034786223t 002 42,50 487 m;ﬁ? §222 z:;:?; s:z:i S::;; 2223 ::i:: jf,zz
047625  ROBERTO MARCOS AGUIAR 00000350040321 002 47,50 281 050204  CELSO DE OLIVEIRA E SOUZA 00000191961541 002 42,50 487 v . v
v 046984 | 3000 047426 047772 048155 32,50 048499 | 40.00
046673 ROBERTO MOREIRA SOARES 00000277971275 002 47,50 281 050482 CLAUDIO APARECIDO PINHEIRO JUNIOR 00000409021581 002 42,50 487 SiesE ) STaaT = e 2150 o1 a5
048319 ROBSON DA SILVA LIMA 0000005231554 002 47,50 281 = E -
048002 CLAUDIO DIAS DOS SANTOS 0000453656183 002 4250 487 e || 375 Vv e s | 2250 Vs | i
047063  ROBSON GONCALVES FERREIRA 0000450648448 002 47,50 281 047342 CLEBER JOSE DOS SANTOS 0000027245240 002 42,50 487 : s :
050715 RODRIGO ALVES DA SILVA 0000355381692 002 47,50 281 046726 DANIEL IMPERIO 0000424977163 002 4250 487 046598 1 27.50 047456 047810 048186 2000 04851y | 5500
050154 RODRIGO CESAR DA SILVA 00000333469975 002 47,50 281 049200  DANIEL PEREIRA VIANA 0000003921316 002 4250 487 595 3730 047457, 047823 048152 27,50 048526 3250,
046127 RUBENS RODRIGUES LOUREIRO 00000268462641 002 47,50 281 048664  DELMANI ROCHA SOARES 00000414261562 002 4250 487 047001 30,00 047458 047836 048195 32,50 048529 0.00
048000 RUI APARECIDO DA COSTA ALVES DA SILVA 0000435976503 002 47,50 281 48312 DENIS APARECIDO RODRIGUES 0000041761642 002 4250 g 047009 | 32,50 047469 047844 048200 | 25.00 048543 | 35.00
050136 SAMUEL FERNANDES DOMINGOS 00000432440434 002 47,50 281 049316 DENIS DOMINGUES FERREIRA 00000480207471 002 4250 487 047035 3250 047475 047850 048206 3750 048553 3150
050099 SERGIO DE OLIVEIRA 0000266817907 002 47,50 281 P st s sty 0000447046523 002 1250 Pt 047047 4000 047480 047851 048211 40.00 048561 2750
048455 SERGIO MAURICIO MANENTE JUNIOR 0000404757297 002 47,50 281 DABAST  TIECR PORFIRID MARTIN AKG! Cobdoitienne. 6o poi pid 047048 | 40.00 047493 047858 048212 | 3000 048569 | 37.50
047236 THIAGO IZIDIO CRECENCIO 00000375021188 002 47,50 281 . 047061 32,50 047499 047861 048214 30,00 048572 37,50
Gioo01  TIAGO WMATSUOKA PGS Sicooiisah oo il i 048382 DOUGLAS VIEIRA DOS SANTOS 0000427860398 002 42,50 487 e o s T T 5100 o o
’ 051023 EDNANDO JUVENCIO FERREIRA 0000007158121 002 42,50 487 > 2 o - v
047099 TIAGO SANTOS LOBO 0000864968329 002 47,50 281 047078 | 32,50 047504 047871 048218 | 32,50 048577 | 25.00
0ifoss  VALDEMAR PEREIRA 00060230150o76: 1005 4760 581 050293  EDSON PEREIRA JUNIOR 0000263275784 002 4250 487 T T s e TR sasers T aso0
046757 VALDEMIR LOPES DE SALES 0000282125528 002 4750 281 047351 EDUARDO MORENO VARELA 00000429361049 002 4250 487 w7105 | 4000 047514 047873 048230 | 3750 048380 | 3250
050177 WAGNER RODRIGUES ZERBETTO 0000292933198 002 47,50 281 040901 EDUARDO PEREIRAALVES 00000032021149. 002 4250 dar
047106 | 4000 047517 047877 048250 | 27.50 048588 | 3000
046736  WALLISON DUARTE DEALMEIDA i P o5i 047195  ELIEZER ARON DOS SANTOS SOUZA 0000341360508 002 42,50 487
' 047112 [ 3500 047518 047890 048253 | 37.50 048596 | 27.50
046425  ELTON BRANDAO DOS SANTOS 0000431367991 002 4250 487 2 - :
048222 WILLIAM ANTONIETO DA SILVA 0000320639559 002 47,50 281 047116 | 22.50 047521 047894 048255 | 25.00 048612 | 32.50
049412 ELTON SOUSA MEDEIROS DOS REIS 0000417088632 002 42,50 487 22 2 -
050680  WILLIAM BORGES COSTA 0000284891599 002 47,50 281 :
047121 40.00 047530 047901 048256 35,00 048623 25,00
048053 FABIANO DE SA TELES 0000025072036X 002 42,50 487
050426 WILLIANS DOS SANTOS E SILVA 0000418528597 002 47,50 281 R 550 5 905 e 5 WiEs | 5%
047691  ALEX DA SILVA 0000320647246 002 45,00 381 048809 FABIO CARLOS DIAS DOS SANTOS 0000321702499 002 42,50 487 3 354 S 5 : 3 2
N i 047126 40.00 047543 047906 048264 32,50 048634 27,50
047730  ALEX DE SOUZA MARTINS 0000469937890 002 45,00 381 049947  FABIO EMERSON DEJAVITE 0000270133124 002 4250 487
g 050307  ALEX DOS SANTOS TAVARES 00000018969795 002 45.00 381 049437 FABIO ROGERIO FERNANDES CRIVELLARO 00000419274145 002 42,50 487 047134 32,50 047549 047918 048369 37.50 048635 40,00
~ 047091 ALEXANDRE OLIVEIRA DOS SANTOS 00000282477020 002 45,00 381 050937  FELIPE LEAO 0000044994062 002 42,50 487 04715 25,00 47550 01916 S 21,30 Odso4s 3500
049474 ALLAN JOSE DA SILVA 0000044734156X 002 45.00 381 048990  FELIPE OLIVEIRA COGHI 0000033766769X 002 42,50 487 047136 2250 047553 047970 048285 40.00 048651 3250
"éJ 046957  AMADO JUNIOR CORDEIRO COUTO 00000052234406 002 45,00 381 049296 FERNANDO DOS ANJOS VAZ 00000438673554 002 42,50 487 047157 30,00 047560 047975 048292 40.00 048652 40.00
046073  ANDERSON ALVES DOS SANTOS 00000292125173 002 45,00 381 046683  FLAVIO ANDERSON DA SILVA 00000414262785 002 42,50 487 47167 21.50 047577 047978 048297 2500 048656 3250
(@) 049275 ANDERSON APARECIDO DA SILVA 0000045365858 002 45,00 381 050369 FLAVIO FRAGOSO GOMES 0000327481572 002 42,50 487 047177 | 40.00 047583 047979 048303 | 3000 048670 | 3000
o 049489 ANDERSON PEREIRA DOS SANTOS 00000549288235 002 45,00 381 049154 FRANCISCO AILTON TAVARES DE LIMA 00000409561770 002 42,50 487 047179 35.00 047590 047989 048315 25.00 048672 37.50
] 046542 ANDRE APARECIDO ARRUDA 0000282738721 002 45,00 381 047059 FRANCISCO JOCIAN DA SILVA 0000266564045 002 42,50 487 047203 | 37.50 047596 047993 048325 | 27.50 048675 | 40.00
Az 049140 ANDRE BERKI JUNIOR 0000458692785 002 45,00 381 050830  GILBERTO SPADOTTO NUNES DE SOUZA 0000440164618 002 42,50 487 041209 | 2500 047599 047998 048337 | 2250 048677 | 32,50
w 050146 ANTHONY NELSON BORGES SEARA 0000189561397 002 45,00 381 047193 GILSON SOUZA DOS SANTOS FILHO 0000523639843 002 42550 487 047212 | 40.00 047604 045005 048343 | 27.50 048679 | 32,50
= 050958  ARIOSVALDO PINHEIRO DE LIMA FILHO 0000265307223 002 45,00 381 046361 GUSTAVO CURCINO ESTEVES AZEVEDO 0000033759096 002 42550 487 04218 | 3250 047610 045017 048346 | 3000 048688 | 32,50
H_J 049233 ARTUR DE ALMEIDA ROCHA 0000495217220 002 45,00 381 050134 HAMILTON SILVA MOTA 0000026239618 002 42,50 487 047220 [ 3500 047615 045026 048356 | 2250 048691 25,00
048043 BRUNO WILLIANS VAROL( 0000035252148X 002 45,00 381 050287  HEMERSON VILELA BARBOSA 0000004578474 002 42550 487 041229 | 3250 047621 048029 048358 | 3250 048694 | 35.00
I'éJ 047141 CARLOS EDUARDO GASPARINI SILVA 0000024181084X 002 45,00 381 050890  ILTON FERNANDO NOBREGA DA SILVA 0000303689274 002 42,50 487 047230 40.00 047622 048033 048361 35,00 048697 37.50
050601 CARLOS FERNANDO DA SILVA 00000399435268 002 45,00 381 047390 IRINEU ZUCCHI FILHO 00000258487537 002 42,50 487 047249 40,00 047624 048035 048363 32,50 048701 3750
o 047498 CLAITON SANTOS 00000124881464 002 45,00 381 046244 ISRAEL ALVES DE OLIVEIRA 00000003647401 002 42,50 487 047251 27,50 047635 048039 048375 30,00 048705 3500
- 047639 CLEBER AFONSO COELHO DE OLIVEIRA 00000337163352 002 45,00 381 046799 ISRAEL ANTONIO BARROS FREITAS 00000248838465 002 42,50 487 047267 35.00 047636 048041 048386 3250 048712 37.50
047361  CLEBER FERREIRA DE OLIVEIRA 0000033710951 002 45,00 381 048940 IVAN ARAUJO DE CAMPOS 00000171732200 002 42,50 487 047270 22,50 047648 048051 048402 37.50 048716 37.50
049463 CLEBERSON RODRIGUES DA SILVA 00000456972036 002 45,00 381 047798 JAILTON DUARTE PEREIRA NOCA 00000379286774 002 42,50 487 047276 40.00 047652 048056 048406 3000 048737 10.00
046444 CRISTIANO AUGUSTO DE LIMA SANTOS 0000036566483 002 45,00 381 046180  JAIRO SOUSA SANTOS 00000332688343 002 42,50 487 047293 30.00 047654 048073 048414 32,50 048742 27.50
047830 DANYELL SILVA 0000002957671 002 45,00 381 048847  JEAN CARLOS RIBEIRO 0000002086374 002 42,50 487 047296 | 40.00 047658 048078 048415 | 37.50 048774 | 35.00
046804  DASAEFY DE SOUSA SILVA 0000501364663 002 45,00 381 050542 JOAO CAMARGO 0000023664959 002 42550 487 TR 766 15079 a2 1500 wasris | 000
047777:  DAVY'GUSTAVO REGA 0000047277864X: (002 45,00 31 049453 JOAO CLAUDIO CASTILHO DO PRADO 0000360765713 002 42550 487
3 047301 35.00 047668 045087 048430 35.00 048780 | 37.50
048367 DENIS DEAMORIM CARVALHO. 00000407908298. {002 45,00 391 047248 JOAO FILHO MAGALHAES FELIX DOS SANTOS  00000394599019 002 42550 487
049479 EBERTON DA SILVA 00000411909174 002 45,00 381 047318 30.00 047676 048089 048431 27.50 048781 35,00
0 050638 JOAO PAULO BEZERRA DAS FLORES 00000522085349 002 42,50 487 047328 | 37.50 047681 048092 048436 | 40,00 048783 | 35.00
048477 EDGARD GOUVEIA BRANCO PINHO 0000413450752 002 45,00 381
049427 JOATAN CAVALCANTE DA SILVA 00000275626921 002 42,50 487
049537 EDINALDO ARAUJO DE SOUZA 0000341043783 002 45,00 381 049256 JOCENIR RAFAEL DE SOUZA 0000273320609 002 4250 487 047337_| 3750 D47688 048100 048440 | 4000 048784 | 2500
049671 EDINALDO NOGUEIRA DE MORAIS 0000392728175 002 45,00 381 : 047353 1 40.00 S 048110 048443 1 40,00 048786 1 27,50
3 048767 JOELSON OLIVEIRA SANTANA 0000466054543 002 42,50 487
049110 EDMIR SOUZA SANTOS 0000032721918X 002 45,00 381 L3R 35,00 047704 048112 048444 21,50 i) 37,50
o 046659 JONATHAN DA SILVA FERREIRA 0000472419134 002 42,50 487 041363 | 2250 047116 048113 048453 | 32.50 048790 | 27.50
047102 EDSON CARLOS FARIA JUNIOR 0000428791281 002 45,00 381 - 5 : 21,5
biss.  COSGNDASIA LoReS eyl U o e i 050389 JORGE BISPO DE JESUS 0000323804652 002 42,50 487 T T I SAoAeL .00 a1 50
i 046660  JORGE WILSON RAMOS BRANDAO 00000229912912 002 42,50 487
9 047383 | 3750 047729 048119 048469 | 3000 048795 | 35,00
S FOAORUE EINTEIDD Droeame. X i - 049684 JOSE CARLOS DOS SATOS JUNIOR 0000338904207 002 42,50 487
046269  EDUARDO MACIEL RODRIGUES DA SILVA 0000408485474 002 45,00 381
046813 JOSE CICERO DOS SANTOS 00000274213515 002 4250 487
047315 EDUARDO TOLENTINO ROCHA 00000257186888 002 45,00 381 INSCRICAO | OBJETIVA | | INSCRICAO | OBJETIVA | | INSCRICAO | OBJETIVA | | INSCRICAO | OBJETIVA | | INSCRICAO | OBJETIVA
046642 JOSE GILSON DA SILVA 0000404855313 002 42,50 487
050123 ELTON ANDRADE NASCIMENTO 0000407964083 002 45,00 381 048803 | 40.00 049213 | 3250 049570 | 3750 049804 | 40.00 050226 | 40.00
048956 JOSE GIVANILDO PEREIRA DE OLIVEIRA 0000009208892 002 42,50 487 g > s !
046129  ERIC DE SOUZA MELO 00000472036968 002 45,00 381 048814 35,00 049221 32,50 049580 30.00 049895 22,50 050227 37.50
047197 JOSE LUCAS ALMEIDA DOS SANTOS 0000023416407 002 42,50 487
048007 ERICK FABIO SZLAPAK FIUZA 0000406025575 002 45,00 381 048822 | 35.00 049223 35.00 049586 | 2500 049903 | 40.00 050232 | 3750
046450 JOSE RAMOS SILVA 0000283943361 002 42,50 487 ; ;
049062  FABIO FELIX DOS SANTOS 0000034900563 002 45,00 381 048823 | 40.00 049220 | 37.50 049587 15.00 049909 | 3000 050239 | 3000
046615 JOSE SONIVAL LEITE OLIVEIRA 0000494985719 002 42,50 487 y : > y
048229 FABIO HENRIQUE DE MORAIS BINI 0000434167307 002 45,00 381 048845 | 40.00 049231 3750 049588 | 40.00 049918 37,50 050243 | 40.00
050176 FABIO SOUSA SANTOS 0000273203009 002 4500 381 ua788: JULIOCESARIIMALEITE doooiareseen 02 4aH0 4a7 045855 | 4000 o232 | 3250 04905 | 3500 9926|2500 050250 | 2250
048353 FABRICIO CORREA PEDROZZELLI 00000285702403 002 45,00 381 046034=  @ULIOJOSE DELIMANETO 0000418336647 002 4250 487 048856 | 40,00 049253 35.00 049615 | 37.50 049933 | 40,00 050252 | 40.00
047671 FERNANDO ALENCAR DA SILVA 0000030118172X 002 45,00 381 047149:  KLEBER RODRIGUES COSTA 0000227943089 002 42,50 487 048857 17.50 049263 40,00 049621 2500 049940 40,00 050255 35.00
050429 FERNANDO BERNARDO 0000280049821 002 45,00 381 demoi  LEANORO ALVESDREILVA oo 2 20 il 045859 | 3500 o021 | 3500 0a9626 | 3250 9950|3750 oso2ss_| 2500
046346 FERNANDO KERN 00000250719915 002 45,00 381 047330  LEANDRO MEDEIROS ALVES 0000472022015 002 4220 dar 048864 | 3000 049278 32,50 049631 40.00 049951 40.00 050284 | 3000
050349  FLAVIO LEANDER FERNANDES 00000296834004 002 45,00 381 050173 LEO DAMASCENO SILVA 0000409760614 002 4250 87 048865 | 35.00 049280 | 2250 049632 | 3250 049953 | 27,50 050285 | 3500
048999 FLAVIO MARINHEIRO LIMA 0000027541386X 002 45,00 381 047563 LEOJAIME DE SOUZA 00001476336806 002 42,50 487 asses | 4000 5381 T Soes | nw W | 05091 T
047178  FRED FREIRES LOPES 0000341664054 002 45,00 381 046754 MANOEL FLORENCIO DOMINGOS 00000251807277 002 4250 487 oassTl 1500 049205 | 35.00 049646 | 4000 049980 | 2750 050297 | 35.00
047707 GESSIVAN PEREIRA GOMES 0000543824901 002 45,00 381 048912 MARCELO DE CARVALHO PEIXE 0000342653416 002 42,50 487 oi5ass_ | 3000 754 500 965 | A0 i 3000 w59 | 200
048121 GILMAR VIEIRA DE BRITO 0000274794354 002 45,00 381 046298  MARCELO FELIPE DE OLIVEIRA 0000272450327 002 42550 487 o8903. | 2750 owsaoE | 3250 49551 350 9087 | 3750 o300 | 325
049786 HENRIQUE JOSE BISOGNINI 0000480900991 002 45,00 381 047657 MARCELO OLIVEIRA DA SILVA 0000034906829X 002 42,50 487 048916 | 37.50 049310 | 37.50 049665 | 25.00 049991 25,00 050308 | 35.00
049988  HIRAILTON FERNANDES DE SOUZA 0000088415402 002 45,00 381 048567 MARCIO AUGUSTO DE SOUSA NICOLAU 0000470822491 002 42,50 487 048922 | 37.50 049311 22.50 049666 | 25.00 049998 | 35,00 050309 | 3000
050246 ISRAEL BUENO 0000431967246 002 45,00 381 047574 MARCIO DE CASTRO 0000019494616 002 42,50 487 048924 | 37.50 049319 | 4000 049679 | 35.00 050011 3000 050310 | 3000
046571 JADER VINICIUS LEITAO ARMANDO 0000439687603 002 45,00 381 046567  MARCIO RENATO NEVES 0000246133181 002 42,50 487 045929 | 37.50 049321 15.00 049682 12.50 050015 | 37.50 050327 | 20.00
050049 JOAO PAULO DOS SANTOS PEREIRA 0000430062989 002 45,00 381 047448 MARCOS ANTONIO SANTANA QUEIROZ 0000036886203 002 42,50 487 045948 | 37.50 049323 | 27.50 049685 | 27.50 050024 | 37.50 050330 | 40,00
050765  JORGE ANTONIO ROSA COELHO 0000166217256 002 45,00 381 046882  MARCOS CORREIA DA SILVA 0000480912646 002 42,50 487 bagos0. | 24000 s | 3250 ois6s9 | 35,00 050026 1500 050334 | 37.50
050844 JOSE ARISTON DE MORAES 00000384334970 002 45,00 381 046735  MARCOS DE OLIVEIRA NICACIO 00000396633481 002 42,50 487 048965 35.00 049344 3000 049696 17.50 050030 35.00 050336 25.00
046968 JOSIRAN DE SOUSA NASCIMENTO 0000032759259X 002 45,00 381 051148 MARCOS DOMINGOS OLIVEIRA 00000441099889 002 42550 487 agssi | 5000 waoar | 750 sav697 | 400 05003 | 4000 050350, | 4000
3:?:; EEQ:;:éSﬁEOS' DESDUZA :gggg;;;:gs;gg gg; ::‘gg g:: 5084 MARCOS ROGER GONCALVES 00000348159821 002 42,50 487 048988 30,00 049359 37.50 049705 37.50 050042 37.50 050354 35,00
© o % 046021 MAURICIO BACCOS 0000230660137 002 42,50 487 048994 | 37.50 049367 | 4000 049714 | 3250 050047 | 35.00 050357 | 4000
g‘;;ggg &E;L?g‘:&gm”&s S‘iZN':_ 32 LIVEIRA §3§§g§§;§33§;3 ggg j:gg 321 046693 MIGUEL RODRIGO DE S OUZA 0000308733708 002 42,50 487 048996 | 40.00 09370 | 40,00 049719 | 35.00 050055 | 1750 050362 |_40.00
i TEANESD S e ool oo g e 048627 MILLER ROBSON MOREIRA GOMES 0000016244197 002 42,50 487 049000 | 3000 049391 37.50 049731 2750 050059 | 37.50 050365 | 35.00
S UDANGSIVADES SaNToS il ey & 048819 PAULO ROGERIO GARCIA 0000279384178 002 42,50 487 049003 | 37.50 049396 | 3250 049735 | 2500 050068 | 27.50 050367 | 3250
Mle e MEERrO DS ovraserih RN e on o 050505  PITER SILVA ALMEIDA 0000138746690 002 42,50 487 049006 | 3000 049402 | 3750 049741 3250 050077 | 40.00 050368 | 40.00
650750 AANOEL MATOS SANTOE bl P ot 047713 RAFAEL MENEZES DE FREITAS 0000446860165 002 42,50 487 049015 | 27.50 049421 32.50 049744 | 3250 050078 | 37.50 050378 | 2500
0TS WARCELD FRANCATECUEIRSE 00000354375180 002 e o 046970 RAFAEL RODRIGUES DA SILVA 0000472149702 002 42,50 487 049023 17,50 049426 | 3750 049752 | 37.50 050084 | 35.00 050381 30.00
Géos7e  MARGIO GKIDA oobotsoteTiszl 002 500 61 046823 RAFAEL THIAGO CAMILO 0000304536428 002 42,50 487 049032 | 27.50 049428 | 2250 049755 | 3000 050085 | 37.50 050384 | 3000
051062  'MARGOS/AURELIOISANTOS DASILVA 0DD003a7356803 1002 4500 281 047966 REDSON JORGE DO ANJOS 0000272642654 002 42,50 487 ::4:037) ;:.50 x::fai: imso :)227«: iu'g;‘ :5001;9 :35:» usg::x ng
047983 MARCOS EDUARDO PEREIRA XAVIER 00000273929793 002 45,00 381 048549 RENATO CARNEIRO DE OLIVEIRA 0000036272926X 002 42,50 487 4304 50 04943 3300 04976; 35,00 50095 1 3750 0504061 37,5
046767 MICHAEL DA SILVA 00000279476784 002 45,00 381 048593 RICARDO VINICIUS CAMARGO 00000340478846 002 42,50 487 049041 40.00 049439 40,00 049769 32,50 050100 37.50 050415 30,00
047430 MICHAEL DOS REIS GOMES 00000472168058 002 45,00 381 050686 ROBERIO MIRANDA CAMPOS 00000038078922 002 42,50 487 049052 27.50 049440 37.50 049771 30,00 050101 3500 “5‘“f3 3500
050672  NELSON FERREIRA VIEIRA DE PAULA 0000349649340 002 45,00 381 048466 ROBERTO DA SILVA SOUZA 00000443808922 002 42,50 487 049053 | 37.50 049444 | 32,50 049776 | 4000 00102 1 3000 050425 | 3000
046134 NILTON DE SOUZA E FREITAS 00000348056035 002 45,00 381 047763  ROBERTO KENNEDY TONIN 00000276987196 002 42,50 487 049072 20.00 049450 3000 049783 40.00 050105 32.50 050441 35.00
048776  OSVALDO JOSE ROSSI 00000325513545 002 45,00 381 048600  ROBERTO MARINHO DOS SANTOS 00000421950729 002 42,50 487 049077 37,50 043454 30,00 049784 32,50 050106 27,50 050443 37,50
050391 PAULO HENRIQUE PAULINO 00000291589571 002 45,00 381 049929 ROBSON DE OLIVEIRA SILVA 0000032449922 002 42,50 487 049094 | 37,50 049456 1 3500 049790 | 37.50 osoti2 | 27,50 050445 | 3000
047382 PAULO HENRIQUE PEREIRA NNUNES 00000215270538 002 45,00 381 046486 ROBSON MORAIS 0000234275790 002 42,50 487 049096 | 25.00 049459 | 2250 045791 3500 0s01Ls | 37.50 050446 | 4000
050761  RAFAEL DE CAMARGO 0000484419420 002 45,00 381 050729 RUBEN OSCAR PETRECHELLI 000000V/385 002 42,50 487 049105 27.50 049462, 3500 049793 37,50 030121 3500 050448 32,50
050071 RAFAEL SIGNORINE DA SILVA 00000325529140 002 45,00 381 048961  SAMOEL PACHECO DE JESUS 0000047831713X 002 42,50 487 O0LLS | 40.00 049465 1 25.00 049795 | 3250 050130 1 37.50 050431 2250
046047  REGINALDO DA SILVA OLIVEIRA 00000026380164 002 45,00 381 048239 SAMUEL DE SOUZA ARAUJO 00000424528253 002 42,50 487 049116 37.50 049466 4000 049804 3500 050135 40.00 050454 25,00
046785 REGINALDO MANOEL GANGANA 00000345755066 002 45,00 381 050960  SAMUEL SANTANA PIMENTEL MONTEIRO 00000040364914 002 42550 487 091171 27.50 049467 1 22.50 049808 | 37.50 0501401 3500 050456 | 40.00
047541 REGINALDO RODRIGUES DE LIMA 00000551967705 002 45,00 381 049348 SEVERINO QUEIROZ DOS SANTOS 0000343681523 002 42,50 487 049127 | 35.00 049469 1 3250 049812 | 2750 0501471 37,50 0504571 25.00
048921  RENATO CORREIA DA SILVA 00000458359592 002 45,00 381 047874 THIAGO DE JESUS PONTES 0000MG13480145 002 4250 487 049128 1 2000 0494721 25,00 040813 1 3000 0501501 3750 0504601 32,30
048037 RENATO DA ANUNCIACAO FRANCA 00029707079463 002 45,00 381 049606 TIAGO CESAR DA SILVA 0000341600647 002 42,50 487 09132 13500 49476 1 22,50 049820 1 3250 OS01SL 1 32,50 05047013000
050642 RENATO TADEU BUENO DA SILVA ARAO 0000032492771X 002 45,00 381 9652 TICIANO LEMOS BEZERRA 00000356180657 002 42,50 487 (CHE 27,50 049477 3500 040827 30,00 050163 30,00 050471 37,50
048267 RICARDO DE CAMPOS JUELI 00000465414384 002 45,00 381 050062  VANDERLANIO BARBOSA 00000367593567 002 42,50 487 091411 4000 0454811 2500 04982 1 3250 0501641 52,50 Q04731 35,00
050904 RICARDO DE SOUZA OLIVEIRA 00000004891256 002 45,00 381 047832 VINICIUS FRANCISCO DOS SANTOS 00000427865268 002 42,50 487 049144 1 3000 049487 12500 049840} 3500 030170 {3750 03047713730
049129 RICARDO MAGALHAES PEREIRA 0000045676950X 002 45,00 381 046243 VINICIUS RANGEL 0000048185374 002 42,50 487 049150 3000 049493 37.50 049844 25.00 050172 3500 050436 37,50
047238 RODNEI PEREIRA DOS SANTOS 00000221618612 002 45,00 381 050997  VITOR CARLOS CASTELLI 00000438761169 002 42,50 487 2::: f‘i ;zgz x:z :j :23 ‘;i:i:z ;xgz 323:52 :323 ﬁ:o":i;‘ i:x
047336 RODRIGO VITAL DOS SANTOS 0000039829573 002 45,00 381 63 . S £ S X 375 31,
046661  RONALDO AUGUSTO PAVIN 0000479079456 002 45,00 381 047194 WARNNER JOSE LUIZ 0000024375685 002 420 467 049165 35.00 049515 3000 04985 | 3250 050198 | 3500 050497 | 3500
% 047413 WASHINGTON DA SILVA PONTES 0000045844492 002 42,50 487
049183  SEBASTIAO PEREIRA DOS SANTOS NETO 0000296564825 002 45,00 381 049188 | 32.50 049520 | 3750 049863 | 3500 050199 | 3500 050500 | 40.00
046975  WILLIAM JEFFERSON DE CARVALHO 0000019642589X 002 42,50 487 .
050079 THIAGO DA ROCHA BARBOSA 00000300636593 002 45,00 381 046005 WILLIAN BESERRA DA SILVA 0000054425238X 002 42,50 487 049196 25,00 049535 25,00 049883 30.00 050203 37.50 050502 22,50
049021 THIAGO DONIZETE DA SILVA 00000380404850 002 45,00 381 " 049201 40,00 049550 30,00 049892 37,50 050218 40,00 050512 27,50
051012 THIAGO JACINTO VIENE 0000042794940 002 45,00 381
047292 THIAGO RODRIGO FERREIRA 0000034812154 002 45,00 381 CANDIDATOS INABILITADOS IS AR - (INSARIACHORTIGEY RO ORI EC o) [ORTmies
046721 TIAGO ANTONIO BARBOZA MARTINS UCHOA 00000433737943 002 45,00 381 030313, 32,50 050820: 250 050665 35.00 050948 22,50
CAVALCANTI 050514 | 30.00 050824 | 2750 050667 | 35.00 050951 3250
046159 VALDEMIR JOSE DOS SANTOS 0000044406509X 002 45,00 381 INscricAo | onieiva | [INscricho [oniemiva| [iNscricho [omsemiva| [nscricho [omseriva] [INscricao | oniEriva 050515 | 30.00 050828 | 35.00 050674 | 32.50 050955 | 35.00
048536 VICTOR CORREA SANTOS 0000045085054 002 45,00 381 046001 30.00 046247 | 2500 046388 3750 046578 | 3500 046778 | 2000 s |2 "5‘”‘?’ i;'so 30682 | 40.00 030937 | 40.00
Qdrdar VLAgEM'R ZARV:(':-HO Dog Agéos 0000028158200 (002 45,00 31 046002 3250 046253 30.00 046395 20.00 046394 3500 046790 2250 :::;2 ;; :22; :E :::32 zzi :: ::x;’:’;: zi: ::i:g“g’ izz::
046596 WAGNER DO NASCIMENTO ROCHA 0000046022880 002 45,00 381 S X X s X . X
049974  WELLIINGTON MARCOS DE ALMEIDA 00000422700137 002 45,00 381 i T Dty = baesn Lz it oo e L 050551 12,50 050850 37.50 050711 25.00 050990 40.00
¢ 046009 | 3250 046255 | 30.00 046402 3000 046622 | 2750 046795 | 3000 950553 | 740,00 os0ic0 | 57:50,
050027  WESLEY FELIX LIMA 00000341666920 002 45,00 381 S 2 E 050714 40.00 050996 35.00
051030 WILLIAN JOSE LUCIO 0000431803067 002 45,00 281 046013 32,50 046263 30,00 046410 2000 046631 046814 17,50 050557 30.00 050862 17.50 050716 32.50 050998 4000
050034  WILSONDA'COSTASILVA 000002BOBZE3SX 002 4550 381 046015 | 3250 046205 | 3000 046419 3750 046632 046816 | 3750 050558 | 37.50 050867 | 37.50 050730 | 30.00 051003 | 37.50
049952 ACREILTON GREGORY DE CAMPOS MOURA 0000000763379 002 42'50 487 046020 20,00 046270 40.00 046427 35,00 046637 046818 37,50 050560 35,00 050871 40,00 050736 40,00 051004 35.00
i 046041 2500 046271 046430 | 3500 046639 046839 | 3250 030566 | 40,00 0308743500 050742 | 30.00 051007 | 37.50
049782 ADELSON DA CONCEICAO DE LIMA 00000247437414 002 42,50 487 2 = s A :
046044 | 3000 046272 046436 | 35.00 046650 046855 | 3750 050567 | 32.50 050875 | 35.00 050743 | 37.50 051010 | 25.00
orie2 ADEMILDO FREIRES ALVES 0000504006721 o2 a2 o 046064 35,00 046273 046455 35,00 046651 046860 35,00 050575 25,00 050878 37.50 050747 27,50 051021 40,00
050158 ADRIANO BESSA DE MOURA 00000279264288 002 42,50 487 2 £ 35/ 2 vioom | si% voies | 525 TR T osi0m T 2750
049250  ADRIANO CARDOSO DOS SANTOS 00000396146314 002 42,50 487 046069 22.50 046274 046458 4000 046654 046564 3500 . o . v . . .
050582 22,50 050892 22,50 050751 22,50 051058 37.50
050624 ADRIANO NOVAIS BEATO 00000333652149 002 42,50 487 046086 40,00 046278 046464 40,00 046670 046865 35.00 250555 7% 550895 5550
o . .5 050756 37.50 051059 32,50
047086 ADRIANO OLIVEIRA 0000034895680 002 42,50 487 046087 32.50 046289 046480 37.50 046671 046869 3750 050591 0 050909 35.00 T 50 G106 300
049281  AFONSO AGNALDO TORRES 00000286876097 002 42,50 487 046099 | 2500 046291 046482 25,00 046674 046872 | 3500 Saoeor_ | 3500 050920 | 40.00 050768 | 22.50 051013 | 32.50
047470 AFONSO HENRIQUE OLIVEIRA SILVA 0000029796472 002 42,50 487 046100 | 3500 046299 046491 3500 046676 046884 | 4000 T 37,50 050922 | 40,00 050772 | 37.50 05101 | 32.50
050546 ALDO GOMES DE LIMA 00000307491523 002 42,50 487 046103 | 3500 046306 046492 3750 046682 046901 3750 050613 | 30.00 050923 | 25.00 050773 | 4000 01050 | 3500
051142 ALEX SANDRO MOREIRA DE ALMEIDA PINTO 00000264163527 002 42,50 487 046113 | 3000 046309 046493 | 4000 046685 046902 | 2250 050625 | 32.50 050926 | 37.50 ssoris | 3500 ostoie | 4000
050592 ALEXANDRE BARTOSKI SCHLUTER 00000042677128 002 42,50 487 046115 | 4000 046310 046500 | 3000 046695 046903 | 3500 050628 | 37.50 050931 37.50 050779 | 3000 051089 | 40,00
047146 ALEXANDRE GOMES MOREIRA 00000348401565 002 42,50 487 046147 37.50 046311 046502 32,50 046715 046905 40,00 050630 32.50 050932 40.00 050784 37.50 05109 27.50
046834 ALEXANDRE PEREIRA DOS SANTOS 0000335017496 002 42,50 487 046152 | 3500 046319 046504 | 3000 046725 046916 | 35.00 050634 | 22.50 050933 | 30.00 030785 | 3750 051107 | 35.00
049174 ALEXANDRE PINTO DE ARAUJO 0000043012981 002 42,50 487 046160 | 40,00 046323 046516 | 35,00 046732 046925 | 40,00 050658 | 32.50 050938 | 35.00 050786 | 22.50 051122 | 3500
046638 ALEXANDRE PORFIRIO ARAUJO 0000225232832 002 42,50 487 o616s | 22.50 046329 046524 35.00 046733 3250 046926 | 22.50 050663 | 30.00 050940 | 37.50 0s0787 | 37.50 051123 | 40,00
048711 ALEXANDRE RODRIGUES DOS SANTOS 0000309391301 002 42,50 487 e ) T T e SierE | 3350 e 550 050665 | 35.00 050948 | 22.50 050788 | 20.00 051132 | 3000
048853 ALEXANDRO FERREIRA DA SILVA 0000338461930 002 42,50 487 thioi T i e b 550 e | s 050796 :\L\m 051165 | 2250
mER pEiEMs e wpeemt 2 g2
050508  ANDRE VIEIRA DO NASCIMENTO 0000037958135 002 4250 487 - e L M e Lot - -
048764  ANTONIO CARLOS DA SILVA 0000002514515 002 42,50 487 Z:Z?; izz: Z:zﬁ; g::i :: x:z:z :Z‘m g:z:ﬁ i;:s S&o Bernardo do Campo, 09 de fevereiro de 2012.
5 s G e 2 0 o soi0| [ st se0o| [“oures T mio| [wuonr T MAURICIO DA ROCHA FERRAZ PEREIRA
048488 BENEDITO MARQUES FILHOP 00000341286808 002 42550 487 046229 | 40.00 046384 046572 | 40.00 046773 | 32.50 046956 | 30.00 Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas




EDITAL DE CONVOCAGAO - SEGAO DE SAUDE OCUPACIONAL

O Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo,
CONVOCA os candidatos a seguir relacionados, a comparecer na Segao de Saiide Ocupaci-
onal desta Prefeitura, situado a Avenida Senador Vergueiro, 3.315 -Rudge Ramos - Séo
Bernardo do Campo, no periodo de 13 de 17 de janeiro de 2012, para apresentagéo dos
exames solicitados e concluséo do laudo médico.

FUNGAO: FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO - FEMININO
Classif. Nome R.G.
2024° KATIA APARECIDA CORREA (34° class. da lista reservada aos

portadores de deficiéncia — LM-3691/91) 346704261
3304° MARIA JOSE RAMOS ESTEVES (42° class. dalista
reservada aos portadores de deficiéncia — LM-3691/91) 169995926

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS)
Classif. ~ Nome R.G.

539° ELAINE GARCIA SANTOS 263054226

0 néo comparecimento dos candidatos convocados, dentro do prazo estabelecido, implicara na
desclassificagdo aos respectivos cargos/fungées.

Séo Bernardo do Campo, 09 de fevereiro de 2012.
MAURICIO DA ROCHA FERRAZ PEREIRA
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas

COMUNICADO

O Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Séo Bernardo
do Campo FAZ PUBLICAR a desclassificagéo da candidata adiante relacionada, em razéo do
néo atendimento ao Edital de convocagado ou descumprimento do cronograma relativo a apre-
sentagdo da documentagdo exigida para admissao:

AGENTE DO PELC - (PROCESSO SELETIVO N° 001/2011)
Classif. ~ Nome R.G.
49° ANDREIA PEREIRA RODRIGUES  47345791X

S&o Bernardo do Campo, 09 de fevereiro de 2012.
MAURICIO DA ROCHA FERRAZ PEREIRA
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2012 - SA-423

O Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo,
CONVOCA os candidatos a seguir relacionados, aprovados no concurso publico/processo sele-
tivo destinado ao provimento/preenchimento dos cargos/fungdo abaixo listados:

1. Para a realizagéo do processo de admiss&o:

1.1. Apresentar-se, no Departamento de Gestdo de P , situado na Avenida Senad
Vergueiro, 3.315 Bairro Rudge Ramos — Sao Bernardo do Campo - SP, no dia13 de fevereiro
de 2012 as 08h30, portando Cédula de Identidade e carteira de vacinagado (Dupla Adulto,
Sarampo, Caxumba, Rubéola); para encaminhamento de exame médico, retirada da lista de
documentos a serem prowdenmados e receberem instrugées quanto a admisséo.

AGENTE DO PELC - (PROCESSO SELETIVO N° 001/2011)

Classif. ~ Nome R.G.

52° ROSANGELA GERMANO DA SILVA 470731874
53° RENATA COSTA AMORI 206207773
54° ELISABETH REGINA DE OLIVEIRAROBOLGAS 15915047
AUXILIAR EM EDUCAGAO | - (CONCURSO PUBLICO N° 003/2010)

Classif.  Nome RG.

478° JA CONVOCADO (1° class. da lista reservada aos

candidatos portadores de deficiéncia-LM 3691/91)

479° CLEIDE INES PRATA FONSECA 5772742
480° EDILEIDE LOPES DA SILVA 34490538X
481° JULIANA ANDRADE SILVA 480899836
DIRETOR ESCOLAR - (CONCURSO PUBLICO N° 003/2010)

Classif Nome R.G.

29° KELY CRISTINA DIOGO FERNANDES MEDEIROS 520636661
30° ANDREA DE CASSIA DA SILVA IMERO 194385954
31° LUIZ PAMA D ALMEIDA NETO 163117822

OFICIAL DE ESCOLA | - (CONCURSO PUBLICO N° 003/2010)
Classif. ~ Nome R.G.
157° AGUINALDO GITAI DE LIMA 405101053

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Il - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - ARTES) (CON-
CURSO PUBLICO N° 003/2010)

Classif. Nome R.G.
18° EMERSON GOMES DOS SANTOS 2322843806
19° FERNANDA AYRES DE ALMEIDA 332751430

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - GEOGRAFIA)
(CONCURSO PUBLICO N° 003/2010)
Classif. Nome R.G.

35° IRANI DE ARRUDA 198600240
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - HISTORIA)
(CONCURSO PUBLICO N° 003/2010)

Classif. Nome R.G.

30° ANTONIO MARTINS RAMOS 209732386

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - INGLES) (CON-
CURSO PUBLICO N° 003/2010)

Classif. Nome R.G.
30° LUIZ ANTONIO CANIZA 99291459
31° MARIA CLAUDIA ZANI 209717142

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - MATEMATICA)
(CONCURSO PUBLICO N° 003/2010)

Classif. Nome R.G.
33° PRISCILA INACIO BUENO 437537596
34° SUELI SAYURI MIURA 300457728

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - PORTUGUES)
(CONCURSO PUBLICO N° 003/2010)

Classif. Nom R.G.

47° GISELLE REBELATTO ROMUALDO 348019149
48° EZEQUIEL DE OLIVEIRA PEREIRA 18379218X
49° ELLEN ALVES DE SOUZA 437690350
50° ANA CAROLINA BAGANCA 416126340
51° THAIS REGINA PINHEIRO GIMENES 81794286

0 nédo comparecimento do candidato convocado e ndo apresentagao da documentagéo exigida
na data, horério e local indicados em cronograma estabelecido pelo Departamento de Gestao
de Pessoas, implicara na desclassificagao do Concurso Publico/Processo Seletivo.

S&o Bernardo do Campo, 9 de fevereiro de 2012.
MAURICIO DA ROCHA FERRAZ PEREIRA
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

COMUNICADO

Informamos a todas as pessoas que foram nomeadas para exercer cargos em comisséo, através
das Portarias publicadas no Jornal Noticias do Municipio — Edigdes 1653 a 1655, que deverédo
comparecer a av. Senador Vergueiro, n° 3.315, Rudge Ramos — Séo Bernardo do Campo, para
retirar lista de documentos, encaminhamento para realizagdo de exame médico, abertura de
conta bancaria e formalidades de praxe.

Sao Bernardo do Campo, 06.02.2012
MAURICIO DA ROCHA FERRAZ PEREIRA
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

COMUNICADO

Informamos a todos os funcionarios efetivos que foram nomeados para exercer cargos em
comissdo, através das Portarias publicadas nesta edigdo do Jornal Noticias do Municipio, que
deverdo comparecer a av. Senador Vergueiro, n° 3.315, Rudge Ramos - S&o Bernardo do
Campo, em até 3 (trés) dias Uteis, para assinatura do termo de posse e formalidades de praxe.

S&o Bernardo do Campo, 06.02.2012
MAURICIO DA ROCHA FERRAZ PEREIRA
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas

EDITAL DE CHAMAMENTO
(ABANDONO DE EMPREGO)

O Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Séo Bernardo
do Campo FAZ SABER, a todos quanto o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento,
com prazo compreendido no periodo de 25/01/2012 a 24/02/2012, que os servidores abaixo
discriminados deveréo assumir suas fungdes ou fazer prova porque ndo o fazem, sob pena de
“abandono de cargo” e conseqiiente “rescisdo do Contrato de Trabalho”, nos termos previstos
no artigo 482, alinea “i", da C.L.T.(Consolidagéo das Leis do Trabalho):

MATR. NOME LOTAGAO
63.077-5 RAFAEL ALVES DASILVA FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO - SEDESC/SA.1
63.431-3  ROBERTO F. DE PONICENA FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO — SEDESC/GSDET

63.680-2 ROSELIANDRADE PIRES FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO - SEDESCI/SE.2

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignoréncia, € expedido
o presente Edital que sera publicado na forma da lei.

Sao Bernardo do Campo, 08/02/2012
MAURICIO DA ROCHA FERRAZ PEREIRA
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas
JOSE AGNALDO BEGHINI DE CARVALHO
Secretario de Administragao e Modernizagdo Administrativa

EDITAL DE CHAMAMENTO
(ABANDONO DE EMPREGO)

O Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Séo Bernardo
do Campo FAZ SABER, a todos quanto o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento,
com prazo compreendido no periodo de 13/02/2012 a 12/03/2012, que os servidores abaixo
discriminados deveréo assumir suas fungdes ou fazer prova porque ndo o fazem, sob pena de
“abandono de cargo” e conseqiiente ‘resciséo do Contrato de Trabalho”, nos termos previstos
no artigo 482, alinea “i", da C.L.T.(Consolidagéo das Leis do Trabalho):

MATR.  NOME LOTAGAO

61.329-8 ALESSANDRO DO NASCIMENTO FRENTEMUNICIPAL DE TRABALHO - SEDESC/SE.2
63.450-9 VILMANASCIMENTO DA SILVA  FRENTEMUNICIPAL DE TRABALHO - SEDESC/SA.1
63.522-0 CARLATHAIS DOS SANTOS ~ FRENTEMUNICIPAL DE TRABALHO-SEDESC/SU.3
63.631-5 CICERABATISTAFERREIRA  FRENTEMUNICIPAL DE TRABALHO-SEDESC/SA.1
63.688-6 SUELI COSTA DA CONCEIGAO FRENTEMUNICIPAL DE TRABALHO - SEDESC/SA.1
64.019-2 DANIELA DA SILVA FRENTEMUNICIPAL DE TRABALHO - SEDESC/SA.1

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignoréncia, é expedido
o presente Edital que sera publicado na forma da lei.

Sao Bernardo do Campo, 08/02/2012
MAURICIO DA ROCHA FERRAZ PEREIRA
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas
JOSE AGNALDO BEGHINI DE CARVALHO
Secretario de Administragao e Modernizag&o Administrativa

PUBLICAGAO EM ATENDIMENTO A LEI MUNICIPAL
N.° 3363, DE 04 DE SETEMBRO DE 1989:

PORTARIAS ASSINADAS PELO EXMO. SR. PREFEITO:

PORTARIA N.°47500/12-SA.4
Exonerar, a pedido, LUIZ CARLOS FURTADO - 35.309-0, do cargo em comisséo de Chefe de
Divisdo de Suporte Técnico e Produgao —SA-33, referéncia “T”, tabela I-QPE-PP-I, a partir de
03 de fevereiro de 2012.

PORTARIA N.°47506/12-SA.4
Exonerar MARCIO DE ANDRADE BELLISOMI - 34.627-3, do cargo em comisséo de Diretor de
Departamento da Tecnologia da Informagao - SA-3, referéncia “V”, tabela I-QPE-PP-|, a partir
de 03 de fevereiro de 2012.

PORTARIA N.°47508/12-SA.4
Exonerar MARIA ISABEL FONSECA - 34.266-9, do cargo em comissdo de Secretario Adjunto
de Secretaria de Administragao e Moderni inistrativa - GSA, referéncia “W”,
tabela I-QPE-PP-l, a partir de 06 de fevereiro de 2012.

PORTARIA N°47510/12-SA.4
Designar a funcionaria MARCIA MACENA VIANA- 34296-0, exercendo, em comisso, o cargo
de Assistente de Diretoria do Departamento de Tecnologia da Informagao - SA-3, referén-
cia “T”, tabela I-QPE-PP-l, para responder pelo expediente do Departamento de Tecnologia
da Informagéo - SA-3, a partir de 06 de fevereiro de 2012.

PORTARIA N° 47.512 12 - SA-4
Exonerar, a pedido, ROSANGELA ARAUJO DOS SANTOS - 28013-8, portador(a) do RG.
32770163-8, do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM | - SS-11, referéncia “15A”, tabela IlI-
QPE-PP-Il, a partir de 30 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de
acordo com o artigo 77, § 1. inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.513 12 - SA-4
Exonerar, a pedido, CRISTINA TOMY FUKUNAGA - 35507-6, portador(a) do RG. 15919172-
5, do cargo de AUXILIAR EM EDUCAGAO | - SE-111, referéncia “12A”, tabela Ill-QPE-PP-III,
a partir de 31 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com
o artigo 77, § 1.°, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.514 [12 - SA-4
Exonerar, a pedido, MARIA APARECIDA PEREIRA DE ALMEIDA - 32946-1, portador(a) do
RG. 39523338-0, do cargo de AUXILIAR EM EDUCAGAO | - SE-112, referéncia “12A”, tabela
1I-QPE-PP-Il, a partir de 31 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo,
de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.515 12 - SA-4
Exonerar, a pedido, HILDA BATAZOLI TEIXEIRA - 32169-1, portador(a) do RG. 17820649,
do cargo de AUXILIAR EM EDUCAGAO | - SE-115, referéncia “12A”, tabela IIl-QPE-PP-Il, a
partir de 01 de fevereiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com
o artigo 77, § 1.°, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.516 [12 - SA-4
Exonerar, a pedido, ANA PAULA FERRARA BUGHI - 33959-5, portador(a) do RG. 34135761-
3, do cargo de AUXILIAR EM EDUCAGAO | - SE-111, referéncia “12A”, tabela lll-QPE-PP-IIl,
a partir de 31 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com
o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.517 12 - SA-4
Exonerar, a pedido, VANESSA SALLES DA SILVA - 33454-5, portador(a) do RG. 33053561-
4, do cargo de AUXILIAR EM EDUCAGAO | - SE-112, referéncia “12A”, tabela Ill-QPE-PP-III,
a partir de 31 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com
o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.518 [12 - SA-4
Exonerar, a pedido, LUZINETE EVANGELISTA DE FREITAS - 35911-9, portador(a) do RG.
20476801-9, do cargo de AUXILIAR EM EDUCAGAO | - SE-111, referéncia “12A”, tabela lll-
QPE-PP-Ill, a partir de 31 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de
acordo com o artigo 77, § 1.° inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.519 /12 - SA-4
Exonerar, a pedido, MICHELE SILVA PEREIRA GOMES - 35398-5, portador(a) do RG. 32440194~
2, do cargo de AUXILIAR EM EDUCAGAO | - SE-111, referéncia “12A”, tabela Ill-QPE-PP-III,
a partir de 31 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com
o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.520 [12 - SA-4
Exonerar, a pedido, CINTIA BATISTA DOS SANTOS - 33119-9, portador(a) do RG. 29188424-
6, do cargo de INSPETOR DE ALUNOS | - SE-113, referéncia “8A”, tabela Ill-QPE-PP-lIl, a partir
de 31 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo
77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.521 12 - SA-4
Exonerar, a pedido, MONICA CRUZ DOS SANTOS - 34008-1, portador(a) do RG. 42876787-
4, do cargo de OFICIAL DE ESCOLA | - SE-113, referéncia “10A”, tabela lll-QPE-PP-Ill, a partir
de 25 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo
77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.522 [12 - SA-4
Exonerar, a pedido, HELEN BERTOLDO DE SOUZA - 34121-5, portador(a) do RG. 41152234-
6, do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | INFANTIL - SE-111, referéncia “M2A”,
tabela I-QME-PP-1, a partir de 31 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo,
de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.523 12 - SA-4
Exonerar, a pedido, MAYARA PORTELA SUZARTE - 37494-5, portador(a) do RG. 43262112-
X, do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | FUNDAMENTAL - SE-113, referéncia
“M2A”, tabela I-QME-PP-|, a partir de 30 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respec-
tivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro
de 1968.

PORTARIA N° 47.524 [12 - SA-4
Exonerar, a pedido, FERNANDA GOULART VILAS BOAS - 35106-4, portador(a) do RG.
29571135-8, do cargo de COORDENADOR PEDAGOGICO - SE-111, referéncia “M5A”, tabela
|-QME-PP-I, a partir de 25 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de
acordo com o artigo 77, § 1.° inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.525 [12 - SA-4
Exonerar, a pedido, PAULO SERGIO LIMA DE PAULA - 37453-9, portador(a) do RG. 28037386~
7, do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il EJA - SE-121, referéncia “M3A”,
tabela I-QME-PP-1, a partir de 25 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo,
de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.526 /12 - SA-4
Exonerar, a pedido, CLAUDIA APARECIDA FERREIRA DE FREITAS - 36987-9, portador(a)
do RG. 32443028-0, do cargo de AUXILIAR EM EDUCAGAO | - SE-111, referéncia “12A”,
tabela lll-QPE-PP-lIl, a partir de 01 de fevereiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo
cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro
de 1968.

PORTARIA N° 47.527 [12 - SA-4
Exonerar, a pedido, KARIN SALMAZZI GUEDES - 35998-1, portador(a) do RG. 30224547-9,
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | INFANTIL - SE-112, referéncia “M2A”,
tabela I-QME-PP-1, a partir de 27 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo,
de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.528 /12 - SA-4
Exonerar, a pedido, APARECIDA DO CARMO ANDRADE MOREIRA - 34349-5, portador(a) do
RG. 12991382-0, do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | FUNDAMENTAL - SE-
113, referéncia “M2A”, tabela I-QME-PP-I, a partir de 30 de janeiro de 2012, ficando declarado
vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.° inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de
30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.529 /12 - SA-4
Exonerar, a pedido, SUELEN TATIANA DINIZ CARDOSO - 36626-1, portador(a) do RG.
9479233-9, do cargo de PROFESSOR DE EDUCA(}AO BASICA | FUNDAMENTAL — SE- 113,
referéncia “M2A”, tabela I-QME-PP-1, a partir de 26 de janeiro de 2012, ficando declarado vago
o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1. inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30
de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.530 /12 - SA-4
Exonerar, a pedido, CLAUDIO MATOS ALMEIDA - 27229-2, portador(a) do RG. 50118254-8,
do cargo de RECEPCIONISTA DE UNIDADE DE SAUDE | - §S-11, referéncia “9A”, tabela lll-
QPE-PP-IIl, a partir de 01 de fevereiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de
acordo com o artigo 77, § 1.% inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.531 12 - SA-4
Exonerar, a pedido, MARCELO BOAVENTURA - 36835-2, portador(a) do RG. 22341443-8, do
cargo de COORDENADOR PEDAGOGICO - SE-114, referéncia “M5A”, tabela I-QME-PP-I, a
partir de 30 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o
artigo 77, § 1.° inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N° 47.532 [12 - SA-4
Exonerar, a pedido, MARIA ADELIA ZIOLLI YASSUDA - 37039-9, portador(a) do RG. 10958638-
4, do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il EJA - SE-121, referéncia “M3A”,
tabela I-QME-PP-1, a partir de 27 de janeiro de 2012, ficando declarado vago o respectivo cargo,
de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.
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