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Prefeitura atinge em 3 anos a marca de
mais de 2 mil apartamentos entregues

No sabado, os moradores receberam mais 356 unidades em trés conjuntos habitacionais da cidade
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Servidor tem
saope7  boa chance

Em novo prédio, UBS Rudge Ramos amplia servigos P adgquirir
casa propria
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Com as chaves para
mais 356 familias,
Prefeitura supera
duas mil moradias
em trés anos

Namero é maior do que foi entregue
em todos os governos anteriores

Por Cosmo Silva
Com a entrega das
chaves de 356 apar-
tamentos de trés
conjuntos habita-
cionais do munici-
pio, ja sdao 2.024
novas moradias
concluidas pela Pre-
feitura desde 2009
em toda a cidade.
No sabado, foram

entregues 112 uni-
dades no Conjunto
Habitacional Trés
Marias, 84 no Jar-
dim Esmeralda e
160 no Nova Silvina.
Para o prefeito, este
€ um momento his-
térico para a cidade,
pois o numero de
moradias construi-
das até o momento

Moradores terio descontos
para mobiliar apartamentos

Os moradores con-
templados com
moradias nos con-
juntos habitacio-
nais da Prefeitura
vdo poder mobiliar
seus apartamentos
com descontos a
partir de 25% sobre
0 preco a vista em
lojas da cidade e
usando linhas de
financiamento da
Caixa Econdomica
Federal. O acordo
entre a Prefeitura e
aindustria movelei-
ra também vai per-
mitir um desconto
de até 15% sobre
0 preco a prazo.

No sabado, duran-
te a entrega das
356 moradias, os
moradores pude-
ram conhecer o
primeiro aparta-
mento decorado,
em exposicao no
Conjunto Trés
Marias. Além de
poder comprar os
mébveis isolada-
mente, oS mora-
dores terao a op-
cao de mobiliar o
apartamento intei-
ro com trés faixas
de custo, todas
com valores mais
acessiveis do que
os de mercado.

é maior do que a
soma de todas as
unidades produzi-
das pelas adminis-
tracOes anteriores.
A meta da Prefeitura
é chegar a mais de
5,2 mil unidades
habitacionais até
2013: 2.842 estdo
em obras e em 414
a licitacao esta em

andamento. “O que
estamos fazendo
resgata a dignida-
de de homens e
mulheres, propor-
cionando moradia
digna e de qualida-
de para familias de
Sao Bernardo que
viviam em condicoes
totalmente preca-
rias”, ressaltou o
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== Conjunto Habitacional Trés Marias

Iniciado: setembro de 2009

Total de moradias: 1.236, das quais 964 jd foram entregues.
Familias beneficiadas: tém origem de assentamentos precdrios
no Sitio Bom Jesus, Divingia, Pantanal e Jardim Ipé.

Faz parte do projeto: equipumentos pablicos, como um

Centro Comercial, Centro de Reciclagem (para apoiar as familias
reassentadas que tm afividades comerciais nos seus imoveis ou
que vivem de reciclagem), uma praga e um CEU.

J/

chefe do Executivo.
Durante entrevista,
a Secretaria Nacio-
nal de Habitacao,
Inés Magalhaes, elo-
giou o programa ha-
bitacional do muni-
cipio. Segundo ela,

0S recursos que Sao
Bernardo vem obten-
do junto ao Governo
Federal para a habi-
tacdo sao resultado
dos projetos muito
bem definidos que
a Prefeitura elabora.

- REFORMA
DA PRACA

No nosso caminho,
a gente vé
transformacgao.
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Conjunto Habitacional Jardim Esmeralda
o Iniciado: junho de 2010

o | Total de moradias: 564, das quais 248 jd foram entregues

Familias beneficiadas: sdo da propria drea que foram removidas

e estavam inseridas no Programa Renda Abrigo.

Faz parte do projeto: a reforma do campo de futebol Corintinhas,

a construgio de um cenfro comercial e o implementagto de um

parque com a recuperagio de Areas de Protegtio Permanente (APPs)

de nascente e margem de corrego.

“As pessoas nao tém ideia do que é
morar em favela. Tudo o que desejei foi
ter uma casa simples onde pudesse

viver com minha familia com
dignidade. Esse passado triste

na minha vida ficou para tras.”

cheiro diariamente. Agora tudo
isso vai ficar no passado porque
estou indo para uma moradia de

b qualidade e segura.”

Reginalda Aparecida
Gongalves, de 48 anos,
nova moradora do Conjunto
Habitacional Nova Silvina

Fabio Nunes de Faria, 30 anos,
novo morador do Conjunto
Habitacional Trés Marias
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“Antes, quando o tempo fechava era uma correria
para levantar méveis e colchdes. Isso sem falar
no esgoto, conviver com ratos e o0 mau
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Conjunto Habitacional Nova Silvina
Iniciado: junho de 2010

Total de moradias: 540, das quais 360 jd foram entregues.
Familias beneficiadas: de assentamentos precdrios e que
residiam em situago de risco.

Faz parte do projefo: um centro comercial, dreas de lazer,
bem como a regularizagio fundidria das unidades e trabalho
social com as familias.

\.

“Passei 32 anos morando em uma favela. Receber
a chave desse apartamento esta sendo pra mim
uma realizacdo que nunca pensei
que um dia chegaria. E muita
felicidade saber que minha

familia agora tem um lar
seguro e decente.”

o~

Antonio Benedito, 64 anos, &
novo morador do Conjunto
Habitacional Jardim Esmeralda
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Prevencio de desastres em SBC
e premiada como a melhor do Pais

Cidade
recebeu
prémio do
Ministério
do Meio
Ambiente

Por Thiago Krauss

O trabalho “Amplia-
cao e Efetivacao da
Atuacido da Defesa
Civil de Sao Bernar-
do do Campo na Pre-
vencdo Municipal de
Desastres na Area
Urbana”, desenvol-
vido pela Prefeitu-
ra desde 2009, foi
considerado como
a melhor pratica do
pais na prevencao
de desastres em
areas urbanas pelo
Ministério do Meio
Ambiente. O anun-
cio foi feito na quin-
ta-feira (29/3), du-
rante o 1° Encontro
dos Municipios com
o Desenvolvimento
Sustentavel, reali-
zado em Brasilia.
Entre as acoes pre-
miadas de Sao Ber-
nardo estio o ma-
peamento das areas
de risco da cidade;
0 monitoramento
continuo das chuvas

por meio de 25 pluvi-
Ometros; a Operacao
Guarda-Chuva, que
reine medidas pre-
ventivas e emergen-
ciais para os perio-
dos de chuvas fortes;
e a capacitacao de
142 voluntarios das
proprias comunida-
des para compor os
11 Nucleos de De-
fesa Civil (Nudec’s).
Como vencedora, a
pratica sera publi-
cada pelo Ministério
e exposta durante
a Semana Nacional
do Meio Ambiente,
em 4 de junho, e na
Rio+20, programada
para20a22dejunho,
no Rio de Janeiro.

Conheca aqui acoes premiadas

« Operacdio Guarda-Chuva: realizada de 1° de dezembro
a 15 de abril em cada ano, periodo em que as chuvas séio mais
infensas. £ composta pelas operagdes Informar Pra Prevenir,
que orienta os moradores das dreas de risco sobre como agir
para prevenir escorregamentos e desabamentos de moradias;

e a Alerta Sai de Casa, que auxilia familios a sairem de casa e
buscarem refligio em momentos de chuvas mais intensas.

o Nucleos de Defesa Civil (Nudec “s): os 11 Nudec's
instalados na cidade contam com 142 voluntdrios. Eles

sdo capacitados a identificar terrenos ou casas que podem
apresentar risco de desabamento, além de informar a
comunidade sobre como agir nos periodos de chuva forte.

o Pluviémetros: monitoramento continuo das chuvas na drea
urbana por meio dos 25 equipamentos instalados no municipio
que detectam a quantidade de dgua acumulada na cidade e
ajudam na elaboragdo das agdes da Prefeitura.

« Blog: implantacio do blog www.dcsbesp.blogspot.com.br
como ferramenta de divulgagdo de diversas informagdes para a
comunidade, como o endereo dos abrigos péblicos e a previsio

do tempo.
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A Prefeitura conse-
guiu, no ultimo dia
29, aprovacao de
empréstimo do Ban-
co Mundial no valor
de U$ 20,8 milhoes
para a implemen-
tacdo da terceira
fase do Programa
Mananciais. Ele pre-
vé a urbanizacao de
assentamentos pre-
carios, a construcao
de 1,2 mil novas uni-
dades habitacionais
e a formulacdo de
programas para o
uso sustentavel da
Represa Billings. To-

A 142 turma do
curso gratuito de
Formacao de Agen-
te Socioambiental
Voluntario esta
com as inscricoes
abertas até 12 de
abril. Sao ofere-
cidas 30 vagas.
As inscricoes de-
vem ser feitas na
Secretaria de Ges-
tdo Ambiental, que
fica na Rua Jac-

das essas acdes vao
beneficiar cerca de
200 mil habitantes.
O Programa visa
proteger e manter
a qualidade dos re-
cursos hidricos e
fontes de agua po-
tavel na Regido Me-
tropolitana, onde
vivem mais de 20
milhdes de pessoas.
Para o prefeito, além
dos beneficios am-
bientais, o Programa
Mananciais ira me-
Ilhorar significativa-
mente as condicoes
devida da populacao.

quey, 61, 1°andar,
no Rudge Ramos,
ou pelo email eco.
escola@saobernar-
do.sp.gov.br. In-
formacoes pelo te-
lefone 4367-6371.
Os pré-requisitos
sdo ter no minimo
18 anos e ensi-
no fundamental
completo. Os par-
ticipantes recebe-
rdo certificados.

REABERTURA
DA CIDADE
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No nosso caminho,
a gente vé
transformacgao.




Cidade e premiada pelo Sebrae por politicas
de apoio aos mlcros e pequenos negocios

Sao
Bernardo foi
contemplada
com o Selo
Prefeito

Empreendedor

Por Vanéssa Oliveira
As politicas publicas
da Prefeitura volta-
das a promocao do
empreendedorismo
acabam de ganhar
o reconhecimento
do Servico de Apoio
as Micro e Pequenas
Empresas (Sebrae) de
Sao Paulo. O prefeito
foi um dos contem-
plados com o Selo
Prefeito Empreen-
dedor. A iniciativa
valoriza e reconhe-
ce 0s gestores que
implementam acdes
de apoio aos micro e
pequenos negocios.
Sdo Bernardo é uma

O Mercado Muni-
cipal Hélio Masini,
no Rudge Ramos,
reune diversas op-
cbes para o feriado
de Pascoa. De fru-
tas e especiarias ao

~ 4NOVAS
FARMACIAS

POPULARES
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No nosso caminho,

a gente vé SA0 BERNARDO
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das 91 cidades sele-
cionadas no Estado
de Sao Paulo para
receber o selo. Os
gestores contempla-
dos terdao suas ini-
ciativas divulgadas
no Livro do Prémio
Sebrae Prefeito Em-
preendedor.

O municipio partici-
pou com seis acdes:
maior facilidade para
que as empresas par-
ticipem das compras
publicas, Lei Geral
Municipal das Mi-
cro e Pequenas Em-
presas, isencdo das
taxas para a regu-
larizacdo dos micro
empreendedores in-
dividuais (MEI), Sala
do Empreendedor,
municipalizacdao do
sistema publico de
emprego e apoio a
comercializacao.

tradicional bacalhau,
produtos de alta qua-
lidade sdao vendidos
a precos acessiveis.
Entre eles, os azeites
portugueses e chile-
nos e os vinhos do

Acoes de Sao Bernardo de apoio ao empreendedor

individuais (MEI);

das compras poblicas

« Sala do Empreendedor: reduz o tempo para abertura e regularizacio de empresas;

« Lei Geral para as Micro e Pequenas Empresas: determina tratamento juridico
diferenciado para esse setor econdmico e estimula o associativismo e cooperativismo;

« Isenciio das taxas para a regularizagiio municipal dos microempreendedores

« Central de Trabalho e Renda: jd encaminhou, desde a sua criagio em 2010, cerca de 4
mil pessoas ao mercado de trabalho;
« Apoio a comercializacdo de produtos da economia soliddria: por exemplo, por
meio da criago do Espago Soliddrio da Feira de Mdveis e implantacio de feiras noturnas;
« Maior facilidade para que as micro e pequenas empresas participem

- i
Sala do Empreendedor é uma das agées de
*l incentivo as micro e pequenas empresas

Os novos
representantes

do Conselho
Municipal dos
Direitos da Crianca
e do Adolescente
(CMDCA) tomaram
posse na segunda-
feira, no Paco
Municipal. Durante
a solenidade, o
prefeito afirmou
que o colegiado
vai ajudar o poder
publico a elaborar
politicas voltadas
as criancas e
adolescentes nas
mais diversas
areas: salde,
cultura, esporte,
lazer e transportes.
Foram eleitos

40 membros,
entre titulares

e suplentes: 20
representantes da
sociedade civil e
20 do governo,
que terdo mandato
de trés anos.

Foto: Raquel Tg‘

Porto. A expectativa
é aquecer as ven-
das em, pelo menos,
30%. Na sexta-feira
(6), o mercado fun-
cionara das 8h as
14h, e, no sabado

(7), das 8h as 19h.
O bacalhau do porto
pode ser encontra-
do no Mercado com
desconto de 30%. O
preco do quilo esta
na faixa dos R$ 49.

68 estabelecimentos: lojas de roupas, sapatos, empdrio, floricultura,
acougue, revistaria, lan house, loja de brinquedos, bazares, pet shop,
adega, além dos tradicionais estandes de frutas e especiarias.
Enderego: Avenida Caminho do Mar, 3.344, Rudge Ramos.

Hordrio de funcionamento: de sequnda a sdbado, das 8h s 19h
Hordrio de funcionamento na Pdscoa: sexta-feira (6), das 8h as 14h;
no sdbado (7), das 8h as 19h.

Farmbcis Popular Rudge Hamos

5 DE ABRIL DE 2012
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Servidores publicos terdo condicées
especiais para comprar casa propria

1° Salao de
Negodcios
acontece de

Por Ana Carolina
Martins
O servidor publico
de Sao Bernardo do
Campo e regiao te-
ra, de 13 a 15 de
abril, a oportuni-
dade de comprar a
casa propria com
taxas menores e me-
Ilhores condicoes.
No 1° Saldao de Ne-
gobcios para o Servi-
dor Publico do ABC,
que acontece no Pa-
vilhdo Vera Cruz,
serdo oferecidas mi-
Ihares de ofertas. A
entrada é gratuita.
Entre as facilida-
des disponiveis aos
funcionarios estao
analise de crédito
pela Caixa Economi-
ca Federal no local,

prazo de caréncia
para pagamento da
primeira prestacao
do financiamento de
até 6 meses ou até
90% de financiamen-
to, prestacoes de-
crescentes e prazo
de pagamento de até
360 meses. Os ser-
vidores nao devem
esquecer de levar
o CPF, RG, compro-
vante de residéncia
e holerite (originais).
A oferta de condi-
cOes favoraveis para
a compra da casa
prépria atende os
anseios do funcio-
nalismo municipal.
Esse é um beneficio
exclusivo ao servi-
dor viabilizado pela
Prefeitura junto a
Caixa Econ6mica Fe-
deral. Essa iniciativa,
assim com a capa-
citacdo profissional
e readequacao do
ambiente de traba-
Ilho, vai ao encon-

Caixa Econdmica Federal fara
andlise de crédito no local

tro as necessidades
dos servidores. A
medida tem como
objetivo melhorar
a qualidade de vi-
da dos agentes pu-
blicos municipais
e contribuir para
a sua valorizacao.

Para agilizar a en-
trada no evento, é
necessario que o

funcionario reali-
ze cadastro no si-
te www.querocom-
prarminhacasa.com.
br. Os horarios de
funcionamento sao
sexta, das 10h as
20h, sdbado, das 9h
as 20h, e domingo,
das 9h as 18h. O Pa-
vilhdo Vera Cruz fica
na Avenida Lucas
Nogueira Garcez,
856, Jardim do Mar.

Inspecao veicular gratuita acontece
no Bairro Tabodo na préxima semana

O Programa Orien-
tar, acdao da Pre-
feitura que realiza
gratuitamente a ins-
pecao veicular em
automoveis particu-
lares movidos a die-
sel, estarade9a13
de abril, das 8h45
as 12h e das 13h
as 15h30, no senti-
do centro-bairro da
Avenida do Taboao,
ha altura do n® 555,
no Bairro Taboao.

A inspecao é feita de
forma voluntaria e
sem punicdo. Os do-
nos dos veiculos com
volume de poluentes
maior que o padrao
recomendado sao
orientados a realizar
a manutencao ne-
cessaria. Depois do
reparo, eles devem
passar por uma nova
medicdao para com-
parar os resultados.
Os participantes tam-

bém poderao tirar
davidas com enge-
nheiros, coordena-
dores e técnicos que
estardo fornecendo

Medigao nao tem
carater punitivo

orientacoes no lo-
cal. Mais informa-
coes sobre os locais
de inspecdo pelo te-
lefone 4367-6404.

PROGRAME-SE

Balanco da Secretaria de Obras
e transmissao do cargo

Local: Prefeitura de Sao Bernardo
do Campo, 19° andar

Endereco: Praca Samuel

Sabatini, 50 - Centro

Dia 5, as 10h

Element Make It Count:
campeonato de skate
Local: Parque da Juventude
Endereco: Avenida Armando
ftalo Setti, 65 - Centro

Dia 7, das 9h as 20h

Assinatura da Ordem de Servico
para reforma e ampliacao da
Emeb Paschoal Carlos Magno
Endereco: Rua Nigéria, 50

Bairro Taboao

Dia 9, as 10h30

42 Trilha Ecologica para
Terceira Idade

Local da Trilha: Parque Estoril, Rua
Portugal, 1.100, Riacho Grande.
Local de Encontro: Av. Portugal,
1.100, Riacho Grande
Informacoes: 4367-6371

Dia 12, das 8h as 12h

Quadra Poliesportiva da
Emeb Mario de Andrade
Endereco: Rua Tijuca, 263
Jardim Copacabana

Dia 10, as 15h30

Curso de Minhocultura
Inscricdes: Rua Jacquey, 61

12 andar - Rudge Ramos ou eco.
escola@saobernardo.sp.gov.br
Até o dia 20

Programa Cidade Viva
Regido: Anchieta / Centro 1 /
Centro 2

De 1 a 30 de abril

Operacao Bota Fora
Regiao: Jordanopolis e Planalto
Informacodes: 4366 3662




Em novo prédio UBS Rudge Ramos

amplia numero de proflssmnals e Servicos

Duas
equipes de
Saude da

Por Vinicius
Dominichelli

O novo prédio da
Unidade Basica de
Saude (UBS) Rudge
Ramos, inaugurado
pela Prefeitura na
terca-feira, é trés
vezes maior do que
a sede anterior.
Com essa estrutura
e a ampliacdo no
numero de profis-
sionais, a unidade
passa a oferecer aos
moradores mais e
melhores servicos.
O nimero de mé-
dicos aumentou de
quatro para oito e
o de enfermeiros
de dois para cinco.
Foram contratados
mais dois dentistas,
dois auxiliares, dois

ASFALTO NOVO
EM 42 RUAS

DA CIDADE

No nosso caminho,
a gente vé
h'ansformagﬁo.

“Vai melhorar
muito. O pronto-
s0corro
ndo dava
mais conta.
Ficou muito
bonita por fora e agora
quero conhecer
por dentro.”

Foto: Raquel Toth

Vicente Leanza, 82
anos, aposentado

=
1

ovo prédio tem mais consultérios e médicos
el N
equipes da UBS pessoas com de-
as residéncias, ficiéncia, brinque-
para desenvolver doteca, escovo-
acoes preventivas. dromo e fraldario.
O numero de con-
sultérios médicos
aumentou de trés
para oito e foram
construidos qua-
tro consultorios
odontoloégicos.
O prédio possui
rampa e banheiros
adaptados para

h

técnicos de saude
bucal e dois médi-
cos generalistas.
Com esse reforco, a
unidade sera base
de duas equipes
de saude bucal e
de duas da Estra-
tégia de Saude da
Familia, servicos

Prédio antigo tinha
varios problemas

A construcdao de um
novo prédio para a
UBS Rudge Ramos é
uma antiga demanda
da comunidade. O
edificio anterior, na
Rua Londrina, tinha
mais de 62 anos e
apresentava proble-
mas de infiltracdo e
no sistema elétrico.

Ao lado da UBS
esta sendo cons-
truida a Unidade
de Pronto Aten-
dimento (UPA) 24
horas Rudge Ra-
mos, cuja inaugu-
racao esta previs-
ta para 9 de maio.

que nao existiam
antes. O programa
de Saude da Familia
prevé visitas das

SA0 BERNARDO
po CamMPO

GOVERNO DA INCLUSAD h

“Vai ser muito bom. O
pessoal do bairro, que
é mais carente, estava
precisando que a UBS
fosse reformada. Com
certeza vai melhorar
muito a sadde aqui no

Rudge Ramos.”

Valquiria Araujo de
Oliveira, 33 anos,
auxiliar de apoio

A UBS Rudge Ramos
fica na Rua Angela
Tomé, 262. As consultas
podem ser agendadas
antecipadamente,

pelo telefone 4367-
4194, entretanto, a
unidade também realiza
atendimentos ndo
programados. 0 hordrio
de funcionamento é de
segunda a sexta-feira, das
7has 19h.
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SBC desenvolve atividades

educativas de combate a dengue

Também
estao
sendo

Por Vinessa Oliveira

Um quebra-cabeca é
0 novo instrumento
da Prefeitura para
conscientizar a po-
pulacdo sobre as
medidas preventivas
para evitar a propa-
gacao da dengue.
O jogo esta sendo
distribuido em es-
colas municipais da
cidade para alunos

A Prefeitura desen-
volve o trabalho
preventivo durante
0 ano todo. Embora
0 verao seja o pe-
riodo mais critico,
nas outras estacoes
do ano, o risco per-
manece devido a
ocorréncia de chu-
vas. As visitas dos
agentes de salde

e dos profissionais

No nosso caminho,
a gente vé
transformacao.

da educacao infantil
e do ensino funda-
mental. Com o titulo
Vamos acabar com
a dengue! O mosqui-
to gosta de viver em
dgua limpa e para-
da, o quebra-cabeca
tem a imagem de
uma crianca com
um vaso de flor e
um mosquito trans-
missor da doenca.
As primeiras escolas
a receberem o brin-
quedo estdao locali-
zadas nos bairros
Rudge Ramos, Pauli-
céia, Taboao e Baeta
Neves, proximas as
divisas com outros

do Centro de Con-
trole de Zoonoses
as residéncias, para
detectar focos do
Aedes Aegypti e
distribuir folhetos
com orientacdes
sobre a prevencao a
dengue, sao realiza-
das continuamente.
Esse trabalho foi
intensificado desde
janeiro, com as vi-

municipios, onde a
incidéncia de focos
do mosquito trans-
missor da doenca,
o Aedes Aegypti,
tem sido maior de-
vido a grande cir-
culacao de pessoas.
A prevencdo a den-
gue com o uso do
quebra-cabeca tam-
bém estd sendo rea-
lizada em Unidades
Basicas de Saude
(UBSs) e durante as
atividades do Pro-
grama Expresso
Lazer, que ofere-
ce jogos e brinca-
deiras em diversas
regides da cidade.

sitas concentradas
nos bairros onde ja
foram encontrados
focos do mosquito:
Rudge Ramos, Pauli-
céia, Tabodo e Baeta
Neves.

A Prefeitura também
esta capacitando os
profissionais de sau-
de para que identifi-
guem precocemente
0S Casos suspeitos.
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Quebra-cabeca vai ensinar
as criancas como se
prevenir contra a doenca

Foto: Raquel Toth

Ha suspeita de dengue em casos de doenca febril aguda com
duracao de até sete dias e que se apresente acompanhada
de pelo menos dois dos seguintes sintomas: dor de cabeca,
dor atras dos olhos, dores musculares, dores nas juntas,
prostracao e vermelhiddao no corpo.
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Em trés anos, Sao Bernardo consegue mais
espacos esportivos, vitorias e inclusao social

Secretaria
de Esportes
e Lazer

faz balanco
de acoes
desde 2009

Por Vinicius

Dominichelli
A inclusao social, a
revitalizacao de an-
tigos espacos e a
construcdo de novos
equipamentos para a
pratica esportiva, as-
sim como o incentivo
ao esporte de alto de-
sempenho, foram as
marcas da Secretaria
de Esportes e Lazer
desde 2009. Durante
um balanco das rea-

O reforco da estru-
tura de fiscalizacao,
a modernizacdo da
legislacao municipal
que protege e admi-
nistra os recursos
naturais da cidade,
e acdes de educacao
ambiental foram os
destaques da Secre-
taria de Gestdao Am-
biental nos ultimos
trés anos. A afirma-

No nosso caminho,
a gente vé
transformacgao.

lizacdes da pasta, na
sexta-feira, no Paco
Municipal, o secretario
destacou a revitaliza-
cao do Baetdo e do
Estadio Primeiro de
Maio, que passou a
recepcionar jogos da
primeira divisao do
Campeonato Paulista;
a construcao do Esta-
dio de Atletismo, e dos
centros de Canoagem
e de Handebol, como
importantes iniciati-
vas para a valorizacao
do esporte na cidade.
Foi esse esforco da Pre-
feitura que permitiu
que seis espacos da ci-
dade fossem conside-
rados pelo Comité das

cao foi feita pelo se-
cretario durante apre-
sentacdo das princi-
pais realizacbes da
pasta, na terca-feira,
no Paco Municipal.
A secretaria foi criada
em 2009 para tratar a
area de meio ambien-
te com prioridade.
Para reforcar a fisca-
lizacdo, a equipe da
secretaria tem sido
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Olimpiadas de 2016
aptos para o treina-
mento de selecdes.
O primeiro lugar nos
Jogos Regionais e
nos Jogos Abertos
do Interior que Sao
Bernardo conquistou
em 2011 também
foram destacados.

ampliada continua-
mente e, hoje, é com-
posta por 10 fiscais,
20 técnicos concur-
sados e trés viaturas.
Recentemente, um
helicoptero passou
a ser usado para de-
tectar danos e crimes
ambientais. A Politica
Municipal do Meio
Ambiente, elaborada
pela secretaria, possi-
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. Estadio de Atletismo, em obras, e reforma do
L2 Primeiro de Maio sédo alguns dos destaques
PR S s r———

« Projefo Tigrinho — 6 mil criancas anualmente recebem aulas de futebol
\

Conheca algumas das acoes da Secretaria de Esportes e Lazer

« Conquista dos Jogos Abertos e dos Jogos Regionais em 2011

o Cursos de natagdo e hidrogindstica - mais de 3 mil alunos matriculados

o Programa Idoso Ativo — prdtica de esportes para mais de 2,5 mil pessoas da terceira idade

o Programa Esporte e Cidadania - alunos de 7 a 16 anos recebem atividades de formagdo corporal
o Reforma do Estddio Primeiro de Maio — entregue em 2011

o Estddio de Atletismo — Em construcio. Previsto de inauguraciio em junho

« Centro de Canoagem — Contrato assinado. Restam Gltimos detalhes do projeto

« Centro de Handebol — Inicio das obras no segundo semestre

bilita a punicdao dos
crimes ambientais.
E o Plano Munici-
pal de Saneamento
Basico, também de
iniciativa da atual
Administracao, en-
tre outros objetivos,
estabelece regras
para a destinacdo
sustentavel para os
residuos sélidos pro-
duzidos na cidade.

Programa Orientar: inspegdo, até o momento, de
mais de cinco mil veiculos a diesel

Viveiro Escola: além de produzir cerca de 50 mil mudas
por ano de espécies nativas da Mata Atldntica também
serd um instrumento de educagdo ambiental
Fiscalizagiio Ambiental, inclusive com voos semanais
de helicptero.

Agilizacdo do licenciamento ambiental, que
passou a ser feito, em parte, pelo municipio

EcoEscola: ministrou 28 cursos para a populagio e
formou mais de 400 agentes socioambientais voluntdrios

9
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9 Ginasio Jodo Soares ‘Brasa’,

5 DE ABRIL DE 2012

no Riacho Grande, é reformado

Espaco sera
utilizado
pelos alunos
da rede
publica e pela
comunidade

Por Vinicius
Dominichelli

A comunidade do
Riacho Grande ga-
nhou mais um espa-
co qualificado para
a pratica esportiva
com a entrega, na
segunda-feira, da
reforma do Ginasio

Cerca de 300 mil
trabalhadores sin-
dicalizados da re-
gido e seus depen-
dentes tém 40%
de desconto nos
ingressos da Ci-
dade da Crianca e
do Parque Estoril,
dois dos princi-

Poliesportivo Joao
Soares “Brasa”. A re-
vitalizacdo do espaco
foi escolhida como
prioridade durante
o Orcamento Partici-
pativo (OP) de 2010.
O equipamento sera
utilizado por alunos
da rede publica, pela
comunidade - des-
de que previamente
agendado - e pelos
alunos do programa
municipal Movimen-
teAcdo, que oferece
aulas de ginastica

pais atrativos tu-
risticos da cidade.
Para usufruir do
desconto, é neces-
sario apresentar a
carteira do sindi-
cato, documento
com foto e declara-
cdo carimbada pela
instituicao. No caso

el
prioridade durante o Orgamento Participativo
[ _— ey TS A $TEET SR

para pessoas aci-
ma de 60 anos.
O ginasio recebeu
pintura externa e
interna, adequacao
dos banheiros para
pessoas com defi-
ciéncia, dos vesti-
arios, alambrado,
cobertura externa,
da rede elétrica -
com a instalacao
de para-raios-, no-
VO piso, recupera-
cdo da estrutura
metalica e melho-
rias no telhado.

dos familiares,
é preciso estar
acompanhado do
sindicalizado e
apresentar docu-
mento com foto.
O convénio foi
firmado na sex-
ta-feira (30) pe-
la Secretaria de

Programa
MovimenteAcéio: ds

tercas e quintas, pela manhd

Escolinha de Futsal:
ds tercas e quintas, d tarde.
Informagdes desse dois
programas pelo

tel. 4126-5600.

Alunos da Emeb Prof.
Suzete Consani de
Angelo ufilizam o
espago ds segundas,
quartas e sextas-feiras.

A comunidade pode
agendar a utilizagdo
pelo tel. 4357-5009.

Desenvolvimento
Econdmico, Tra-
balho e Turismo
com as empresas
permissionarias
dos dois equipa-
mentos turisti-
cos e alguns dos
principais sindi-
catos da regiao.

Em funcao do fe-
riado de Pascoa,
a Prefeitura muda
o horario de aten-
dimento ao publi-
co. Na quinta-fei-
ra (5), o servico
sera encerrado as
17h30, retornan-
do, normalmente,
na segunda-feira
(9), a partir das
8h30. Na sexta-
-feira (6) ndao ha-
vera expediente
na Rede Facil,
farmacias popu-
lares e na Cen-
tral de Trabalho
e Renda (CTR).
As feiras livres,
coleta de lixo, bo-
ta-fora, varricao e
servico funerario
funcionardo nor-
malmente. O Mer-
cado Municipal
do Rudge Ramos
abre na sexta-fei-

Cidade da Crianca

ra, das 8h as 14h.
Os parques da
cidade abrem du-
rante o feriado e
fim de semana.
Havera alteracdes
nos horarios do
Estoril, que ficara
aberto das 9h as
17h, da Cidade da
Crianca, das 9h
as 18h, e do Pq.
Chacara Silvestre,
das 6h as 18h. Os

prontos-socorros
e UPAs ficarao
abertos

24h.

A entrada é gratuita. O passaporte adulto, que dd acesso aos
brinquedos, custa RS 30. Com o desconto de 40% fica por
RS 18. 0 passaporte para crianga de até 14 anos de idade,

de RS 45 sai por RS 27.

Parque Estoril

0 ingresso para o teleférico passa de RS 7 para RS 4,2 (ida
volta); para arvorismo, tirolesa e escalada, de RS 8 fica por
RS 4,80; e para ofrenzinho (ida e volta), de RS 5 por RS 3.
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A Central de Trabalho e Renda fica localizada na Rua Marechal Deodoro, 2.316 SBC-CENTRO, Para se cadastrar é necessario apresentar os seguin- 1 1
tes documentos; carteira de trabalho, RG, CPF e PIS - Horario de atendimento das 8h as 17h de segunda a quinta -feira e as sexta c—
das 8h as 15h com limite de 300 senhas podendo ser alteradas, canceladas, suspensas e ter exigéncia de experiéncia conforme
a demanda e o resultado do empregador. O trabalhador podera se cadastrar também pelo nosso portal:maisemprego.mte.gov.br

Relacdo de vagas de empregos da Central de Trabalho e Renda de Sao Bernardo
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo

Experiéndia Escolaridade Minima Sexo
desejdvel

Mecdnico de Monutengdo de Maguinas Industriais b meses Ensino Médio Completo Masculino 5

Agente de Inspegdo(Qualidade) ndo exige Ensino Médio Completo Masculino 10

Ajudante de Carga e Descarga b meses Ensino Fundamental Completo Mastulino b %
Ajudante de Confeiteiro 6 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 2 s
Ajudonte de Lavador de Automdvel ndo exige Ensino Fundomental Completo Masculino | x
Ajudonte de Pintor de Produdo b mesas Ensino Médio Completo Masculino 3 Z.;J
Analista Fiscal(economista) b meses Superior Incompleto(Contabilidade) Indiferente ] o
Assistente Administrativo b mesas Ensino Médio Completo Indiferente 2

Assistente Administrativo b meses Superior Complato(Administragdo) Feminino ]

Atendente de Balio(Balconista) b meses Ensino Médio Completo Feminino 1

Atendente de Lonchonete no exige Ensino Médio Completo Indiferente i

Auxilior de Estrituragdo Fiscal 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente |

Auxilior de Jardinagem b meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 5

Auxilior de Limpezo b meses Ensino Fundamental Incomplelo Indiferente 13

Auxilir de Limpezo nio exige Ensino Fundamental Completo Masculino 2

Auxilior de Manutencio Prediol 5 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 3

Auxilior Téenico de Refrigeragdo b mesas Ensino Médio Completo Masculino ]

Coixa de Lojo b mesas Ensino Médio Completo Indiferente 4
Corregador(Armazém) b meses Ensino Fundamental Completo Masculino |

Chapista de Lanchonste b masas Ensino Médio Incompleto Masculino ]

Copeiro b meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino ]

Copeiro b meses Ensino Fundamental Completo Feminino 7

Cozinheiro em Geral b meses Ensino Médio Completo Masculino 2

Cozinheiro em Geral b meses Ensino Médio Incompleto Indiferente b

Eletricista de Manutengdo Industrial b meses Ensino Médio Completo Masculino 3

Empregado Doméstico nos Servigos Gerais b meses Ensino Fundamental Incompleto Feminino |

Empregado Doméstico nos Servicos Gerais b meses ndo exige Feminino ]

Encorregado de Produgio b meses Ensino Médio Completo Indiferente 1

Estoquista nio exige Ensino Médio Completo Masculino 3

Funileiro de Veiculos (Reporacdio) b meses Ensino Fundomental Completo Masculino 3

Gargom b meses Ensino Fundamental Incompleto Indiferente 3

Gargom b meses Ensino Fundamental Completo Mastulino 1

Instalador de Alarme b mesas Ensino Médio Completo Masculino 2

Jordineiro b meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino ]

Lavador de Onibus ndo exige Ensino Fundamental Completo Masculino 50

Maonabrista b meses Ensino Fundamental Completo Masculine 2

Mecanico de Veiculos o Diesel b meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 4

Mecdnico Eletricista de Automéveis b mesas Ensino Médio Completo Masculino ]

Mecdnico Eletricista dz Autos a Diesel(Eletricista o Diesel) b mesas Ensino Fundamental Completo Masculino 3

Motoboy b meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino

Motorista de Onibus Urbano b meses Ensino Fundamental Completo Masculino 50

Motorista Particular b meses Ensino Fundamental Completo Masculino 2

Office- Boy nio exige Ensino Médio Completo Masculino 2




Experiéncia Escolaridade Minima Sexo Vagas

deseidvel
Oficial de Manutengdo Predial b messs Ensino Fundamental Incompleto Masculino |
Oficiol de Manutenggo Predial b meses Ensino Médio Completo Mastulino |
Oficiol de Servicos Gerois 3 meses Ensino Fundamental Completo Masculing 1
Operador de Supermercados nio exige Ensino Médio Completo Masculino 85
Operador de Vendas(Vendedor Lider) b meses Ensino Médio Completo Indiferente 2
Polidor de Automovéis b meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Porteiro b meses Ensino Fundamental Completo Masculino ]
g Porteiro nio exige Ensino Fundamental Completo Masculino 5
E Porteiro b meses Ensino Fundomental Completo Indiferente 16
= Servente de Obras b meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 4
< Subgerente de Loja(Supervisor) b mesas Ensino Médio Completo Indiferente 1
o Técnico de Indistria Quimica b meses Ensino Médio Completo Indiferente ]
Técnico Eletrdnico de Manutengdo Industrial b meses Ensino Médio Completo Masculino 3
Téenico Mectnico em Ar Condicionado(Instelador) b messs Ensino Médio Incompleto Masculino 2
Vendedor Interno b meses Ensino Medio Completo Indiferente ]
Vendedor Interno(Loja) b mesas Ensino Médio Completo Indiferente 8
Vendedor Servicos b meses Ensino Médio Completo Indiferente 5
Vigilante b mesas Ensino Fundamental Completo Masculing 12
* on @
Vagas para pessoas com deficiéncia (PDC)
Auxiliar de Escritdrio ndo exige Ensino Fundamental Completo Indiferente 20
Oficial de Servicos Gerais ndo exige Ensino Fundamental Completo Feminino 2

Vagas Urgentes

Atencdio!!!!!! A Central de Trabalho e Renda estd selecionando
para vaga de Analista Fiscal no minimo 6 meses de experiéncia em toda
rotina fiscal, tributos e Impostos, Superior Incompleto a
partir do 3° ano em Contabilidade, ambos o sexos, saldrio na média de
R$4.000,00 vaga de Assistente Administrativo no minimo de
6 meses de experiéncia na rotina administrativa, Superior Completo

em Administracdo do sexo Feminino saldrio e beneficios A/C.
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Parque Estoril. A diverséo é tonta de quarta a domingo
que segunda e ferca vocé precisa descansar,

Boror, ocodemia de gindslica oo or fvre, 20okdgico, trenzi cter bt o o
po vecd meunir o fomilio & o amigos rum churason,

O Porque Estoril eshd melhor do que nunce,

De guorio o domingo « lelodos, doy ¥ s 17h
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