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TRANSPORTE 2

SBC comeca a elaborar sistema
de transporte por metro-cabo

Sistema sera usado em regioes onde onibus tém dificuldade para chegar;
teleféricos da Venezuela e Colombia foram visitados por técnicos da Prefeitura

INCLUSAO 5

Avenida Cafe
Filho recebe
obras de
acessibilidade
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EDUCACAOQ 6

Evento celebra
QUALIDADEDEVIDA3  capacitagdo

Pracas revitalizadas viram pontos de encontro  de lovens
e adultos
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Sao Bernardo comeca
a projetar metro-cabo

Sistemas da
Venezuela e
da Colombia
foram
visitados
pelo prefeito

Por Vinicius
Dominichelli

O projeto de ins-
talar em Sao Ber-
nardo um sistema
de metr6-cabo, po-
pularmente conhe-
cido como telefé-
rico, esta em fase
de elaboracao pela
Administracdo. Para
conhecer melhor o
meio de transporte,
o prefeito viajou

a Medellin, na Co-
[6mbia, e a Caracas,
ha Venezuela, pa-
ises onde o equi-
pamento opera ha
mais de cinco anos.
Em dezembro, o
sistema do Morro
de Alemao, no Rio
de Janeiro, tam-
bém serd visitado.

O teleférico é um
transporte rapido,
seguro, confortavel
e nao-poluente. Em
Sao Bernardo, es-
sa modalidade de
transporte vai ser
interligada com cor-
redores de 6nibus e
ao metro, que tam-
bém serdo constru-

idos no municipio.
Segundo o prefeito,
esse conjunto de
iniciativas vai fazer
de Sdo Bernardo
referéncia em mo-
bilidade urbana.

Prioridade
Aideiainicial do
projeto é fazer a li-
gacdo do teleférico
com trés corredo-
res de Onibus, que
passarao pela Rua
Tiradentes, Estrada
do Montanhdo e
Avenida Dom Pe-
dro de Alcantara.
Na regido dessas
vias, 6nibus e mes-
mo micro-6nibus
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tém dificuldade
para chegar em
funcao de declivi-
dade do terreno.

O sistema que
pode ser usado em
Sao Bernardo tera
capacidade para
carregar cinco ca-
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No Morro do Alema
ajudou na recuperagao social da comunidade
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s onde os 6nibus tém dificuldade para
chegar, como do Montanhdo, serdo beneficiadas

o,

no R

bines por minuto,
sendo dez passa-
geiros (oito senta-
dos e dois em pé)
por vagdo. Desta
forma, cerca de
trés mil pessoas
sdo transportadas
por hora. O telefé-

io de Janeiro, tel

eférico

ricoviajaa 18 km/h.

O projeto que
esta sendo elabo-
rado fara o deta-
lhamento da opera-
cionalidade do sis-
tema, incluindo as
caracteristicas das
cabines e o trajeto.



Revitalizados, parques e pracas da cidade se

transformam em pontos de lazer e de esporte

Prefeitura
implementou

melhorias, até

Por Thiago
Krauss

As melhorias re-
alizadas pela Prefei-
tura em mais de 50
parques e pracas da
cidade estao atrain-
do cada vez mais
frequentadores. A
Praca Trabalhador
Armando Ruivo, no
Jardim Silvina, co-
hhecida como Praca
dos Trabalhadores, é
um exemplo das mu-
dancas pelas quais
tém passado esses
espacos de lazer.

Depois da revitali-
zacdo, a praga passou
a contar com pistade
caminhada, areas de
convivio com bancos
e mesas, equipamen-
tos de alongamento,
playground e novas
calcadas. Além dis-
so, uma das duas
quadras que existiam
no local deu lugar a
uma pista de skate.

As melhorias no
espaco, que antes
tinha brinquedos

Prefeitura abre inscricoes para conferéncia da Marinha do Brasil em SBC

Empresas de Sao
Bernardo e do ABC
interessadas em
integrar a cadeia
de fornecedores da
Marinha do Brasil
dispéem de mais
uma ferramenta. A

quebrados e proble-
mas de drenagem de
aguas pluviais, foram
requisitadas pela po-
pulacdo durante o
Orcamento Partici-
pativo (OP) de 2010.

De acordo com o
secretario de Servicos
Urbanos, com a medi-
da “as familias estao
se apropriando des-
ses espacos publicos
de lazer e esporte e
passando a se preocu-
par com sua conser-
vacao e seguranca’.

A Praca Quinzio
Julio Rossi, na Chaca-
ra Inglesa, da mesma
forma foi revitalizada
pela Prefeitura e vem
recebendo um grande
numero de pessoas. O
espaco agora é aces-
sivel a pessoas com
deficiéncia e recebeu
bancos, mesas, play-
ground, nova ilumi-
nacao, equipamentos
de ginastica e alon-
gamento e muitas
outras melhorias.
Também foi cons-
truida uma pista de
corrida, que percorre
toda a praca e tem
continuidade na Ave-
nida Bardo de Maua.

Administracdo Mu-
nicipal esta com
inscricoes abertas
para a conferéncia
‘A Marinha do Bra-
sil apresenta suas
demandas de pro-
dutos e servicos as

“Quando minha netinha
pede, levo ela no
parquinho.
Como tenho apenas
um corredor pra ela
brincar la em casa, a
praca se tornou uma
grande area de lazer.”

Lino Ferreira, 64 anos,
morador do Jardim
Silvina ha 40 anos.

empresas do Gran-
de ABC e como elas
podem se tornar
fornecedoras desta
forca’. O evento se-
ra realizado no dia
6 de dezembro, no
Senai Mario Ama-

“Este espaco é

o quintal que
eu ndo tenho em
casa. Aqui temos
varias opcoes de

lazer, principalmente
a quadra, que foi
reformada.”

Samuel Silva Santos,
14 anos, morador do
Jardim Silvina.

to, das 9h as 13h.

O encontro tera
vagas limitadas e os
empresarios devem
se inscrever pelo te-
lefone 4348-1000,
ramal 2097. Até o
momento, cerca de

-
Reforma da Praca dos Trabalhadores f0|
pedida durante o Orgamento Participativo

“A revitalizacao da
praca ficou 6tima.
Os aparelhos e a
pista agora sao
adequados para a
pratica do esporte.

»

Sonia Sato Leal,
moradora da
Chacara Inglesa,
68 anos

150 empresarios ga-
rantiram presenca.

Informacoes

Os interessados
podem se informar na
Secretaria de Desen-
volvimento Economi-

“Moro no prédio em
frente e antes eu ndo
frequentava essa
praca. Com a reforma,
passei a correr todos
os dias. A pistae o
paisagismo mudaram
o local.”

Edson da Cunha,
morador da Chacara
Inglesa, 53 anos

co, no 11° andar no
Paco Municipal. A
conferéncia recebe
apoio da FIESP/Com-
defesa, do Consoércio
Intermunicipal do
Grande ABC, entre
outras entidades.

14 DE NOVEMBRO DE 2012
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Avenida Cafeé Filho recebe novo
retorno e plataforma de onibus

Obras e
melhorias
serao

Por Vinicius
Dominichelli

A Prefeitura esta
concluindo diversas
reformas e melho-
rias na Avenida Pre-
sidente Jodo Café
Filho, nas proximi-
dades do Viaduto
Moysés Cheid, inau-
gurado em setembro
depois de ficar 36
anos abandonado.
Além de duas pla-
taformas de 6nibus,
a Administracao en-
trega até o final do
més uma ciclofaixa,
nova sinalizacao e
um retorno préximo
a Rodovia Anchieta.

As duas platafor-
mas de 6nibus, com
piso elevado de 28
centimetros, vao fa-
cilitar o embarque
e desembarque de
passageiros na Ave-
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nida Café Filho. Esta
previsto também que
o corredor de 6nibus
que a Prefeitura vai
construir na via in-
corpore ao seu traje-
to as novas estacoes.

O retorno, que
esta sendo constru-
ido sob o Viaduto
Moysés Cheid, vai
facilitar o acesso

e
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As plataformas vao facilitar o acesso
das pessoas com deficiéncia aos onibus

ao Jardim Lavinia.
Na nova via serado
instaladas baias de
aceleracdo e desa-
celeracao, faixas de
estimulo a reducéao
de velocidade, pla-
cas que regulamen-
tam velocidade ma-
xima permitida em
30 km/h e sinali-
zacdo de advertén-
cia com semaforo
amarelo piscante.

Programa Rua Nova realiza
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Ainda esta pre-
visto, para janeiro
de 2013, o fecha-
mento do cruza-
mento em nivel do
km 23 na saida da
Via Anchieta, senti-
do Avenida Capitao
Casa. A demanda é
uma antiga reivin-
dicaciao da comu-
nidade local devido
ao alto indice de
acidentes graves.

recapeamento da Avenida do Taboao

interdicao da via
durante a execucao
das obras.

Um novo trecho
da Avenida do
Taboao, entre
aRuaSuicaea
Avenida Doutor
Rudge Ramos,
com cerca de
3,8 mil metros,
esta recebendo
diversas
melhorias pelo
Programa Rua
Nova. Estao

previstas reformas
de sarjetas, guias,
calcadas e a
recuperacao do
pavimento com
nova capa asfaltica
e sinalizacao viaria.
De acordo com

a Secretaria de
Transportes e Vias
Publicas, nao ha
neste momento

a necessidade de

Rua dos Vianas
Simultaneamente

as intervencoes

na Avenida do
Taboao, a Prefeitura
esta realizando
melhorias em trecho
da Rua dos Vianas
entre a Rua Almeida

Leme e a divisa com
Santo André. As
melhorias preveem
0 recapeamento
asfaltico,
substituicdo do
solo em trechos
pontuais e a
reforma de sarjetas
e guias. A previsao
é que as obras
sejam concluidas
até o final do més.

PROGRAME-SE

432 Exposicao de Orquideas

Local: sede da Cajuv

Endereco: Avenida Redencao,

271 - Centro

Dias 16, das 16h as 20h; 17, das 9h
as 20h; e 18, das 9h as 17h

Taboao - Conexao Rap

Local: Centro Esportivo

e Cultural do Taboao

Endereco: Rua Alfredo Bernardo
Leite, 1.287 - Taboao

Dia 17 (sabado), as 18h

Espetaculo Estrada

Local: Centro Livre de Artes Cénicas
Endereco: Praca Conego Lazaro
Equini, 240 - Baeta Neves

Dia 17 (sabado), as 20h

Corporacao Musical Carlos Gomes
Local: Teatro Lauro Gomes
Endereco: Rua Helena Jacquey,

171 - Rudge Ramos

Dia 17 (sabado), as 20h

Lancamento do Livro
“Seguranca Publica como
Projeto Socioeducacional”
Local: Biblioteca Publica
Municipal Monteiro Lobato
Endereco: Rua Jurubatuba,
1.415 - Centro.

Dia 22 (sabado), as 19h

Fique Sabendo - campanha

de testagem para deteccao

do virus HIV

Local: Ambulatério de Especialidades
Médicas/Centro de Testagem de
Aids e nas 32 UBSs do municipio
Endereco do Centro de Testagem
de Aids: Avenida Armando italo
Setti, 402 - Centro

De 22/11 a 01/12 (segunda

a sexta), manha e tarde

V Abra a Boca para a Saude

- Campanha de prevencao

do cancer bucal

Local: nas 32 UBSs do municipio
Até o dia 30 de novembro

De segunda a sexta-feira,

das 8h as 17h

Programa Cidade Viva
Regido: Paulicéia / Riacho Grande
De 1 a 30 de novembro

Operacao Bota Fora
Regido: Alvarenga
Informacgdes: 4366 - 3660 /

4366 - 3662

14 DE NOVEMBRO DE 2012
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— Alunos apresentam resultados

da Educacao de Jovens e Adultos

Também
participaram
do evento
professores
familiares e
apoiadores

Por Soraya
Paladini

Foi realizada na
sexta-feira (9) a quar-
ta edicdo do Haja Eja,
evento que reuniu
alunos, familiares,
professores e apoia-
dores do programa de
Educacido de Jovens e
Adultos de S3o Ber-
nardo. Neste ano, o
evento teve como te-
ma Educacdo, Traba-
Iho e Cultura: uma in-
tegracdo necessaria.

Além de shows
musicais, artes mar-
ciais, coral, street
dance, dancas latinas,
musica sertaneja e
forro, foram ofereci-

dos servicos ao pu-
blico como exames
de diabetes, pressado
arterial, orientacdo de
nutricionista, corte de
cabelo e manicure.

Segunda a orga-
hizadora do evento,
além de promover a
integracao dos parti-
cipantes, o encontro
permitiu a troca de
experiéncias entre
os alunos. “Este é o
momento em que
os beneficiados pe-

i
Foram oferecidos ao
publico diversos servigos

A =

lo programa trazem
a publico suas re-
alizacoes e expe-
riéncias ao longo
desse periodo de
formacao”, ressalta.

final do ano outros
dois mil alunos por
meio do Programa
Municipal de Alfabe-
tizacao e Cidadania
(Promac) e a Educa-

cdo Profissional e

Formacao

O programa de
Educacao de Jovens
e Adultos (EJA) ja
beneficiou, no pri-
meiro semestre de
2012, 1.456 alunos
e tem a estimativa
de beneficiar até o

Movimento de Alfa-
betizacdo de Jovens
e Adultos (Mova).

Alguns dos cur-
sos oferecidos sao
construcao civil, cos-
tura, marcenaria, in-
formatica, meio am-
biente e alimentacao.

O més de
intensificacao
das acdes de
prevencao

e combate

a0 mosquito
transmissor da
dengue, o Aedes
Aegypti, tera
continuidade na
proxima semana. .
Na segunda-
feira, estao
programadas
diversas
atividades. Das
9h as 16h, a
Secretaria de
Saude promovera
o Projeto Entenda
os Bichos,

acao educativa
realizada pela
equipe da
Zoonose, na Praca
da Matriz, no
Centro.

Nas UBSs e
escolas da cidade
serdo realizadas

diversas atividades
educativas,

como o Jogo do
Mico-dengue,
caminhadas,
palestras,
passeatas e
exposicao de
videos.

Também sera
realizada uma
caminhada pela
Avenida Dom
Pedro de Alcantara
com os agentes
de salde e a
populacao.

Ao longo do més,
também serdo
feitas visitas
porta a porta

em domicilios

e vistorias em
comércios.

Mais informacoes
sobre a
programacao
pelos telefones
4365-5316 ¢
4367-3306.

Atletas sao homenageados por participacao nas Paralimpiadas

Os atletas de Sao
Bernardo que com-
petiram nas Paralim-
piadas de Londres,
em setembro, foram
homenageados na
segunda-feira (12)
na Secretaria de Es-
portes e Lazer da

cidade. Os jogado-
res fazem parte das
equipes da Apadv
(Associacao de Pais,
Amigos e Deficien-
tes Visuais de Sao
Bernardo do Campo)
e da Asa (Associa-
cao Sambernarden-

se de Atletismo).

Estiveram na ce-
rimonia Marcia San-
tos (da modalidade
goalball), Luciano
Pereira (atletismo),
além de Emerson
Carvalho e Ricar-
do Roberto (ambos

do futebol de 5).
Os dois ultimos ga-
rantiram duas me-
dalhas de ouro na
modalidade. A ci- A
dade também ga-
nhou uma medalha
de bronze no judé.
Ainda participaram

das Paralimpiadas
Regiane Nunes, no
Remo, Leticia de Oli-
veira, na natacao, e

lexandre Garcia,

técnico do judo.

Inclusao

“Foi um grande

PUBLICACAO
OFICIAL DO
MUNICIPIO DE
SAO BERNARDO
DO CAMPO

PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE
SAO BERNARDO
DO CAMPO

Criado pela Lei
Municipal 2052,
de 6 de julho
de 1973 e
regulamentada pelo
decreto 3.713, de 27
de dezembro
de 1973

Prefeito
Luiz Marinho

Vice-Prefeito
Frank Aguiar

Secretaria de Coordenagéo
Governamental
Tarcisio Secoli

Secretaria Chefe de Gabinete
Teresa Santos

Secretaria de Assuntos Juridicos e
Cidadania
Marcos Moreira de Carvalho

Secretaria de Finangas
Jorge Alano Garagorry

Secretaria de Governo
Mauricio Soares de Almeida

Secretaria de Comunicagéo
Raimundo Silva

Secretaria de Orgamento e
Planejamento Participativo
Nilza de Oliveira

Secretaria de Gestédo Ambiental
Patricia Lorenz Vicente (interina)

Secretaria de Cultura
Osvaldo de Oliveira Neto

Secretaria de Relagdes
Internacionais
Evandro de Lima

Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho e Turismo
Jefferson José da Conceigdo

Secretaria de Desenvolvimento
Social e Cidadania
Marcia Barral

Secretaria de Educagao
Cleuza Repulho

Secretaria de Esportes e Lazer
Eduardo Tadeu Costa

Secretaria de Seguranga Urbana
Benedito Mariano

Secretaria de Habitagéo
Tassia Regino

Secretaria de Obras
Alfredo Luiz Buso

Secretaria de Salde
Arthur Chioro

Secretaria de Servigos Urbanos
Sebastiao Vaz Junior

Secretaria de Transportes e Vias
Publicas
Oscar José Gameiro Silveira Campos

Secretaria de Planejamento Urbano
e Agao Regional
Alfredo Luiz Buso

Secretaria de Administracéo e
Modernizagéo Administrativa
José Agnaldo Beghini de Carvalho

Coordenadoria de Agbes para a
Juventude
Henrique Alves

Subprefeitura do Riacho Grande
Fausto Landi

Procuradoria Geral do Municipio
José Roberto Silva

Fundagao Crianca
Avriel de Castro Alves

E-mail: notici i
DISTRIBUIGAO GRATUITA

ETC/SBC - Empresa de Transporte
Coletivo
Odilon Soares de Oliveira

Faculdade de Direito/SBC
Prof. Dr. Marcelo José Ladeira
Mauad

Autarquia Rotativo Sao Bernardo
Julio Cesar Couto - Diretor

feito desses atle-
tas. Com certeza,
essas conquistas
fortalecem ainda
mais 0 nosso or-
gulho de ser sao-
-bernardense”, dis-
se o secretario de
Esportes e Lazer.

Secretario de Comunicagao
RAIMUNDO SILVA

MTB 21.766

Secretario Adjunto
Fernando Leal Fernandes Jr

Diretora de Comunicagao
Thelma Torrecilha

Editor Executivo
Alexandre de Arruda Postigo

; Editores
Emerson Bezerra, José Maria
ilva Moreira,
Ana Lucia Aimeida

www.saobernardo.sp.gov.br . .
Editor de fotografia
Wilson Magao
CONTATO

Pago Municipal (9° andar) - Centro
Fone: 4348-1207 - Ramal 2328

p.gov.br

Projeto Gréfico, arte
e editoragdo
Ménica Timoteo da Silva
Thiago Stanzani

Editoragao
Ismael Moura



A Central de Trabalho e Renda fica na Rua Marechal Deodoro, 2.316, no Centro. Horarios de atendimento: das 8h as 17h, de segunda a quinta-feira,
com limite de 350 senhas; e, na sexta-feira, das 8h as 15h, com limite de 300 senhas.
Para se cadastrar é necessario apresentar os seguintes documentos: carteira de trabalho, RG, CPF e PIS. As vagas podem sofrer alteraces,
ser canceladas ou suspensas. Conforme a demanda do empregador, pode ser exigida experiéncia.

CiPIO

Relacdo de vagas de empregos da Central de Trabalho e Renda de Sao Bernardo

Secretaria de Desenvolvimento Economico, Trabalho e Turismo
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Ocupagdo Experiéncia Escolaridade Minima da?gildt:ral Vagas
Almoxarife 06 meses Ensino Médio Completo Masculing 1 &
Atendente de Baolcio Ensino Médio Incompleto Masculino 2 2
Atendente de Lanchonete Ensino Fundamental Incompleta Indiferente 20 =
Auxiliar Adminisirativo 06 meses Ensino Médio Completo Masculino 1 E
Auxiliar Administrativo(Estdgio) Ensino Superior Incompleto ( Tperiodo Administragio) Feminino 1 §
Auxiliar de Almoxarifado 06 meses Ensino Médio Completo Masculino 1 2
Auxiliar de Departomento Pessoal 06 meses Ensino Médio Completo Indiferente 1 §
Auxiliar de Limpeza 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 2 -
Auxiliar de Limpezo 06 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculing 2
Auxiliar de Limpeza 06 meses Ensino Fundamental Completo Feminino 2
Auxiliar de Limpeza 05 meses Ensino Fundamental Incompleto Indiferente 2
Auxilior de Monutengio Predial 06 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 1
Auxiliar de Marceneiro 06 meses Ensino Médio Completo Masculino 2
Bibliotecdrio 06 meses Ensino Superior Completo ( Biblioteconomia ) Indiferente 1
Carpinteiro 06 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 4
Carpinteiro de Obras 06 meses Ensino Fundomental Complato Masculing 1
Copeiro 06 meses Ensino Fundomental Completo Indiferente 1
Empacotador Ensino Fundamental Incompleto Masculino 3
Encanador 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Farmacéutico 06 meses Ensino Superior Complete (| Farmdcia ) Feminino 1
Fiscal de Lojo 06 meses Ensino Médio Completo Indiferente ]
Fiscal de Lojo Ensino Fundamental Completo Masculino 3
Manobrista 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Monitor de Alunos 05 meses Ensino Médio Completo Masculing 1
Operador de Coixa 06 meses Ensino Médio Completo Indiferente 2
Operador de Injetora de Plastico 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Operador de Telemarketing Ativo e Receplivo Ensino Médio Completo Indiferente 70
Operador de Telemarketing Ativo e Receplivo Ensino Médio Incompleto Indiferente 10
Pedreiro 06 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 10
Pintor de Obras 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Porteiro Ensino Médio Completo Masculing 1
Porteiro 06 meses Ensino Fundomental Complato Masculing 1
Repositor de Mercadorios 06 meses Ensino Médio Completo Masculing 3
Sinaleiro de Campo nas Operagdes de Maquinas 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Técnico de Manutengio Eletrdnica 06 meses Ensino Médio Completo Masculing 2
Vendedor Interno(Loja Ofica) 03 meses Ensino Médio Completo Indiferente [
Vigilonte 06 meses Ensino Médio Completo Masculino 5
Lelodor 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 2
Vagas exclusivas para pessoas com deficiéncia
Atendente de Lonchonete Ensino Fundomental Completo Indiferente 8
Operodor de Telemarketing Receptivo Ensino Médio Completo Indiferente 10
ORIENTACAO PROFISSIONAL
ATENCAO - Voceé esta desempregado ou a procura do primeiro emprego?
A (TR, além de encaminhar os trabalhadores para novas oportunidades de emprego, também
oferece orientado profissional com psicologa. Os temas abordados pela profissional sdo: a importdncia da
apresentagdo profissional e pessoal; como se comportar em um processo seletivo; e a maneira adequada de
elaborar um curriculo. Essas orientagdes estdo sendo realizadas todas as tercas-feiras, ds 10h.



