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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO
...........................

PORTARIA Nº 8.526, DE 18 DE JANEIRO DE 2007

Constitui a Comissão de Concurso prevista no artigo 4º
da Lei Municipal nº 3.691/91.

WILLIAM DIB, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições
que lhe são conferidas por lei,
Considerando o disposto na legislação municipal que trata da realização de concursos públicos, e
Considerando, especialmente, as disposições das Leis Municipais nºs 3.691, de 20 de maio de
1991, e 4.023, de 22 de outubro de 1992, e o que consta das instruções do Processo Administrativo
específico, resolve:
I - Fica constituída a Comissão de Concurso prevista no artigo 4º da Lei Municipal nº 3.691/91, pelos
seguintes membros: José Edson de Oliveira Silva, presidente, Moisés Augusto Bentolilla, titular, e
Francisco Gercilani Costa Machado, suplente, representantes da Coordenadoria de Recursos
Humanos; Eliana Silva Miranda, titular Kátia de Castro Santos, suplente, representantes da Secretaria
de Assuntos Jurídicos; João Ulisses Siqueira, titular, e Stefanos Paraskevas Lazarou, suplente,
Médicos pertencentes ao Quadro da Secretaria de Saúde; Roberto Gonçalves, titular, e Robson
Tadeu de Almeida, suplente, representantes da Secretaria de Finanças.
II - Como representantes da ADEFIS - Associação de Deficientes Físicos de São Bernardo do
Campo: Edward Aparecido Felippe da Silva, como titular e Ana Beatriz Maretti Silva, suplente.
III - Fica assegurada, nos termos da Lei Municipal nº 4.023/92, a participação do Sindicato dos
Servidores Públicos Municipais e Autárquicos de São Bernardo do Campo, representado pelo Sr.
Luiz Antônio Paulice.
IV - As normas e diretrizes para a realização do Concurso serão fixadas pela Comissão de Concurso
ora constituída, em reunião conjunta com o Conselho de Diretrizes de Pessoal - CODIPE, sob a
coordenação do Presidente da Comissão, nos termos do Parecer nº M/SJ.121/448/93, com a
finalidade de realização dos Concursos Públicos para provimento de cargos de Agente de Tesouraria
I, e outros cargos ou funções que porventura vierem a ser solicitados.
V - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Bernardo do Campo, 8 de janeiro de 2007
WILLIAM DIB

Prefeito
Registrada na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada no quadro de editais e

publicada em
LENILDO FREITAS MAGDALENA

Secretário de Governo
...............................................................................................................................................

PORTARIA Nº 8.527, DE 19 DE JANEIRO DE 2007

Constitui o Conselho Municipal de Alimentação Escolar,
e dá outras providências.

WILLIAM DIB, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições
que lhe são conferidas por lei, em especial a Lei Municipal nº 4.898, de 17 de agosto de 2000,
alterada pela Lei Municipal nº 5.040, de 4 de abril de 2002, resolve:
I - Constituir o Conselho Municipal de Alimentação Escolar, nos termos do que dispõe o artigo 2º da Lei
Municipal nº 4.898, de 17 de agosto de 2000, alterada pela Lei Municipal  nº 5.040, de 4 de abril de 2002.
II - Indicar, para compor o Conselho ora constituído, como representantes do Poder Executivo:
- Sônia Regina Araújo dos Santos - titular
- Claudete Aparecida Munhoz Siqueira - suplente
- Clélia Tadeia Damo - titular
- Edson Paulino de Aguiar - suplente
III - Integrar, ao referido Conselho, os seguintes membros:
a) representantes do Poder Legislativo indicados  pela mesa Diretora da egrégia Câmara:
- Dairson Luiz de Lira - titular
- José Colares Filho - suplente
- Luiza Mara da Silva - titular
- Denise Moreira Queiroz - suplente
b) representantes da Sociedade Civil, indicados  pelas Universidades sediadas no Município:
- Carla Andréa Soares de Araújo - titular
- Maristhela Passoni de Araújo Marin - suplente
c) representantes dos Professores, indicados pelo Sindicato dos Servidores Públicos Municipais e
Autárquicos de São Bernardo do Campo:
 - Suely Araújo - titular
- Vânia Aparecida de Souza - titular
- Vera Lúcia do Carmo Silva - suplente
- Valdete de Santana Carmona - titular
- Eduarda Aléssio de Cerqueira Leite - titular
- Luzia Gonzaga de Almeida - suplente
d) representantes de Pais de Alunos, indicados pelas Associações de Pais e Mestres:
- Jideon Barros Cabral - titular
- Alessandra Paula Rodrigues - suplente
- Erondina Salete Ferri Riato - titular
- Geni de Fátima Pereira - suplente
- Alberto Donizete Bueno da Silva - titular
- Marisa Rodrigues Calipo - suplente
- Maria Aparecida Viana Amigo - titular
- Selma Matias Mendes - suplente
IV - Vincular o Conselho ora constituído à Secretaria de Educação e Cultura.
V - De acordo com os termos do § 2º do artigo 2º da Lei Municipal nº 5.040, de 4 de abril de 2002,
o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho serão nomeados pelo voto de 2/3 dos conselheiros
presentes na Assembléia  Geral especialmente convocada.
VI - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo  seus efeitos a 13 de janeiro
de 2007.

VII - Revogam-se as disposições em contrário, em especial as Portarias nºs 8.269, de 13 de janeiro de 2005;
8.278, de 10 de fevereiro de 2005; 8.289, de 7 de março de 2005, e 8.419, de 15 de março de 2006.

São Bernardo do Campo, 19 de janeiro de 2007
WILLIAM DIB

Prefeito
Registrada na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada no quadro de editais e

publicada em
LENILDO FREITAS MAGDALENA

Secretário de Governo
..............................................................................................................................................

TERMO DE RECEBIMENTO Nº 068, DE 18 DE JANEIRO DE 2007 - Dispõe sobre doação de
Bandeiras do Município de São Bernardo do Campo, do Estado de São Paulo e da República
Federati-va do Brasil à 2ª Companhia do 40º Batalhão de Polícia Militar Metropolitano.

ERRATA

Errata à Portaria nº 8.524, de 15 de janeiro de 2007, publicada na Edição nº 1.378, de 19 de janeiro
de 2007, à fl. 1, do Jornal Notícias do Município.

Onde se lê:
"I - Exonerar, a pedido, Júlio César Couto, do cargo de Gerente de Operação e Arreca-dação da
Autarquia Municipal "Rotativo São Bernardo", Referência "S", Tabela I-QPE-PP-I, a partir de 15 de
janeiro de 2007."

Leia-se:
"I - Exonerar Júlio César Couto, do cargo de Gerente de Operação e Arrecadação da Au-tarquia
Municipal "Rotativo São Bernardo", Referência "S", Tabela I-QPE-PP-I, a partir de 15 de janeiro de 2007."

SG-012, em 22.01.2007

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE  RECURSOS HUMANOS

.............................
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2007

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo, de
acordo com as disposições contidas nas Leis Municipais nºs 1.729, de 30 de dezembro de 1968; 2.240,
de 13 de agosto de 1976 e suas alterações, e 3.691, de 20 de maio de 1991, faz saber que realizará
Concurso Público de provas para provimento de cargos vagos de Agente de Tesouraria I, junto a esta
Municipalidade, de acordo com as Instruções Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUÇÕES ESPECIAIS

CAPÍTULO I - DO CARGO

1. O Concurso Público destina-se ao provimento de cargos vagos, dos que vierem a vagar ou forem
eventualmente criados por lei durante o prazo de validade do presente certame, e será realizado sob
a responsabilidade da empresa Moura Melo Consultoria em Recursos Humanos Ltda, por força do
Contrato de Prestação de Serviços n.º 068/2002, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

2. O cargo, pré-requisito, vagas, remuneração, jornada de trabalho e o valor da taxa de inscrição
são os estabelecidos no quadro a seguir:

TABELA 1

Cód. Cargo Escolaridade/ 
Pré-Requisito  

Total de 
Vagas 

(Inclusive com as 
reservadas para 

deficientes) 

Vagas 
Reservadas 

para 
deficientes 

Salário 
(ref. a 

outubro/ 
2006) 

Jornada 
de 

Trabalho 
Semanal 

Valor 
de 

Inscrição 

A01 Agente de 
Tesouraria I 

Ensino Médio 
Completo 

19 01 R$ 1.220,56 
+ 

R$ 88,36 
+ 

R$ 78,00 
(1) 

40h R$ 19,20 

 

(1) O salário do cargo de Agente de Tesouraria I será de R$ 1.220,56 (mil, duzentos e vinte
reais e cinqüenta e seis centavos), acrescido de auxílio-alimentação, no valor de R$ 88,36
(oitenta e oito reais e trinta e seis centavos) de acordo com a Lei Municipal nº 4.168, de 3
de março de 1994 e de auxílio-transporte, no valor de R$ 78,00 (setenta e oito reais) na forma
da Lei Municipal nº 5.123, de 27 de fevereiro de 2003, podendo perfazer um total de R$
1.386,92 (mil, trezentos e oitenta e seis reais e noventa e dois centavos).

3. O horário de trabalho será estabelecido pela Administração, de acordo com a necessidade e
peculiaridade do serviço.

4. As atribuições das atividades (descrição) desenvolvidas pelo cargo em Concurso são as estabelecidas
no Anexo II deste Edital.

CAPÍTULO II - DAS INSCRIÇÕES

1. As inscrições estarão abertas no período de 1º a 15 de fevereiro de 2007, no local, dias e horários
abaixo discriminados:

1.1. Poupatempo/São Bernardo do Campo
Rua Nicolau Filizola, 100 - Centro - próximo à Estação Rodoviária João Setti e Paço Municipal

Dias: 01 e 02/02/2007 Horário: 7:00 às 19:00 horas 
Dia: 03/02/2007 Horário: 7:00 às 13:00 horas 
Dias: 05 a 09/02/2007 Horário: 7:00 às 19:00 horas 
Dia: 10/02/2007 Horário: 7:00 às 13:00 horas 
Dias: 12 a 15/02/2007 Horário: 7:00 às 19:00 horas 

IMPORTANTE: AS GUIAS DE PAGAMENTO DAS INSCRIÇÕES, ASSIM COMO AS RESPECTIVAS
FICHAS DEVERÃO SER QUITADAS E DEVOLVIDAS NO POSTO DE INSCRIÇÃO, NO PERÍODO
DAS INSCRIÇÕES, ISTO É, DE 1º A 15 DE FEVEREIRO DE 2007.

2. São condições para inscrição:

a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituição Federal;
b) ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos até a data de encerramento das inscrições;
c) ser eleitor e estar quite com a Justiça Eleitoral;
d) estar quite com o serviço militar (possuir Certificado de Reservista ou de Alistamento Militar - CAM),
se for o caso;
e) não ter sofrido, quando do exercício de cargo público ou função, demissão a bem do serviço
público ou por justa causa, fato a ser comprovado no ato da posse, através da apresentação de
documento idôneo ou assinatura de regular termo de declaração;
f)  não ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou função pública,
ressalvados os cargos acumuláveis previstos na Constituição Federal, os cargos eletivos e os cargos
em comissão declarados em lei de livre nomeação e exoneração, conforme determinam os incisos
XVI e XVII e o parágrafo 10 do artigo 37, da Constituição Federal;
g) não registrar antecedentes criminais;
h) não registrar crime contra a Administração Pública;
i) achar-se no pleno gozo de seus direitos civis e políticos;
j) conhecer e estar de acordo com as exigências contidas no presente Edital;
k) possuir, até a data da posse, o pré-requisito necessário estabelecido no Capítulo I, item 2, tabela
1 deste Edital;

3. A apresentação dos documentos comprobatórios das condições exigidas no item 2, letras "a" a
"i", deste Capítulo, bem como a comprovação do pré-requisito que faz parte do Capítulo I, item 2,
tabela 1 deste Edital, será feita após a nomeação e antes do ato da posse.

4. A INSCRIÇÃO REQUERIDA E APROVADA IMPLICARÁ NO CONHECIMENTO E NA TÁCITA
ACEITAÇÃO PELO CANDIDATO, DAS CONDIÇÕES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E DAS
INSTRUÇÕES ESPECIAIS EXPEDIDAS PELO CODIPE - CONSELHO DE DIRETRIZES DE PESSOAL
E COMISSÃO DO CONCURSO, DAS QUAIS NÃO PODERÁ ALEGAR DESCONHECIMENTO.

5. Para inscrever-se o candidato deverá no período das inscrições:

5.1. Apresentar-se no local indicado no item 1, subitem 1.1, deste Capítulo, munido de:
a) original da Cédula Oficial de Identidade ou Carteira expedida por Órgãos ou Conselhos de Classe ou
Carteira de Trabalho e Previdência Social ou Certificado de Reservista e Cadastro de Pessoa Física - CPF;
b) retirar ficha de inscrição, fornecida no próprio local, a ser devidamente preenchida e assinada pelo
candidato, além de guia específica correspondente à taxa de inscrição, cujo valor deverá ser
recolhido em qualquer agência bancária, em favor de Moura Melo Consultoria em Recursos Humanos
Ltda, empresa responsável pela realização do Concurso.
c) após o recolhimento da taxa de inscrição de que trata o item 5.1, alínea "b", deverá o candidato
retornar, obrigatoriamente, ao endereço e local de inscrição para entregar a ficha de inscrição
devidamente preenchida e assinada, com o comprovante de pagamento, recebendo na oportunidade
o documento comprobatório de sua inscrição e edital regulador do concurso.

IMPORTANTE: O SIMPLES RECOLHIMENTO DO VALOR DA TAXA NÃO ASSEGURA AO
CANDIDATO A INSCRIÇÃO NO CONCURSO, QUE SOMENTE SERÁ CONCRETIZADA COM A
DEVOLUÇÃO DA RESPECTIVA FICHA NO POSTO DE INSCRIÇÃO.

6. Será permitida a inscrição por procuração com firma reconhecida, mediante entrega do respectivo
mandato, acompanhado de cópia autenticada do documento de identidade do candidato e
apresentação da identidade do procurador.
6.1. Deverá ser apresentada uma procuração para cada candidato que ficará retida.

7. O candidato ou seu procurador são responsáveis pelas informações prestadas no formulário de
inscrição, arcando o mesmo ou seu representante com as conseqüências de eventuais erros de
preenchimento daquele documento.

8. A inscrição também poderá ser feita via internet, no site www.mouramelo.com.br, no período de
1º a 15 de fevereiro de 2007, de acordo com as instruções estabelecidas a seguir:
8.1. As inscrições via eletrônica bem como o pagamento do boleto, somente poderão ser realizados
até às 20 horas do dia 15 de fevereiro de 2007 (horário de Brasília).
8.2. Localizar o link correspondente ao concurso público.
8.3. Preencher corretamente o requerimento eletrônico de inscrição e transmitir os dados pela internet.
8.4. Imprimir o boleto bancário gerado para pagamento da respectiva taxa de inscrição.
8.5. O pagamento do valor da inscrição deverá ser efetivado em qualquer agência bancária, até a
data de vencimento estipulada no boleto bancário.
8.6. A inscrição via eletrônica somente será considerada válida após o pagamento do respectivo
boleto bancário.
8.7. O pagamento efetuado fora do período das inscrições implicará na recusa da efetivação da
inscrição.
8.8. Após 02 (dois) dias úteis do pagamento do boleto, o candidato deverá verificar a confirmação
da inscrição no site, imprimindo o comprovante de inscrição.
8.9. Caso a inscrição não esteja confirmada, enviar e-mail para suporte@mouramelo.com.br.
8.10. A Moura Melo Consultoria em Recursos Humanos Ltda. não se responsabiliza por pedido de
inscrição via internet não concluído pelo candidato ou não recebido por fatores de ordem técnica
dos computadores, bem como outros motivos técnicos que impossibilitem a transferência de dados.

9. Ao inscrever-se o candidato deverá indicar na ficha de inscrição a opção de cargo conforme o
código atribuído no Capítulo I, item 2, tabela 1 deste Edital.
9.1. O preenchimento do campo "Código de Opção de Cargo" na ficha de inscrição com código
inexistente, ou a omissão quanto ao seu correto preenchimento, poderá provocar o indeferimento
da inscrição, uma vez que impossibilita a elaboração do material de prova do candidato.

10. Não serão aceitas inscrições via fac-símile, condicional e/ou extemporânea. Verificado, a qualquer
tempo, o recebimento de inscrição que não atenda a todos os requisitos fixados, será ela cancelada.

11. Efetivada a inscrição, não será aceito pedido para alteração de opção de cargo, bem como não
haverá devolução da importância paga em hipótese alguma.
11.1. Não serão aceitos pedidos de isenção de pagamento da taxa de inscrição, seja qual for o
motivo alegado.

CAPÍTULO III - DO INDEFERIMENTO DAS INSCRIÇÕES

1. As inscrições para o cargo serão examinadas e julgadas pelo Chefe da Seção de Concurso,
Seleção e Promoção.
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NÃO NOS RESPONSABILIZAMOS POR PUBLICAR

MATERIAIS ENTREGUES APÓS O HORÁRIO ACIMA ESPECIFICADO

ÓRGÃO OFICIAL DO

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO

1.1. Compete à Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo o direito de indeferir a inscrição
do(s) candidato(s) que não preencher(em) a Ficha de Inscrição de forma completa, correta e legível,
ou que fornecer(em) dados comprovadamente inverídicos ou que não atender(em) ao requisito do
Capítulo II, item 2, alínea "b", do Edital.

2. Dentro do prazo de 10 (dez) dias, a contar do encerramento das inscrições, a Seção de
Concurso, Seleção e Promoção divulgará a relação dos candidatos inscritos, bem como a dos que
tiverem suas inscrições indeferidas, exceto quando houver qualquer motivo que venha a impossibilitar
o cumprimento do aludido prazo.

3. O prazo de inscrição poderá ser prorrogado no caso do número de candidatos ser inferior ao das
vagas iniciais a serem preenchidas, ficando a critério desta Administração a adoção de tal medida.

ATENÇÃO: As inscrições cujas fichas tiverem o campo destinado à data de nascimento em branco,
ou preenchido de forma incorreta, serão INDEFERIDAS.

CAPÍTULO IV - DAS INSCRIÇÕES DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA

1. Por força do disposto no artigo 1.o da Lei Municipal n.o 3.691/91, combinado com o inciso I, do
art.39 do Decreto n.º 3.298/99, ficam reservadas às pessoas portadoras de deficiência, para fins de
classificação final, 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas, desde que em condições de
exercerem as atribuições exigidas para o desempenho das atividades do cargo/função, e que
tenham sido habilitadas em todas as fases do Concurso Público.

2. De acordo com o art. 3º do Decreto nº 3.298/99, considera-se:
"I - deficiência - toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou função psicológica, fisiológica ou
anatômica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrão considerado
normal para o ser humano;
II - deficiência permanente - aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um período de tempo
suficiente para não permitir recuperação ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos
tratamentos; e
III - incapacidade - uma redução efetiva e acentuada da capacidade de integração social, com
necessidade de equipamentos, adaptações, meios ou recursos especiais para que a pessoa portadora
de deficiência possa receber ou transmitir informações necessárias ao seu bem-estar pessoal e ao
desempenho de função ou atividade a ser exercida."

3. Considera-se pessoa portadora de deficiência, nos termos do art. 4.º do Decreto n.º 3.298/99,
a que se enquadra na seguintes categorias:
"I - deficiência física - alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da função física, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputação ou ausência de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congênita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que não produzam
dificuldades para o desempenho de funções; (Redação dada pelo Decreto n.º 5.296, de 2004)
II - deficiência auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas freqüências de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redação dada
pelo Decreto n.º 5.296, de 2004)
III - deficiência visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correção óptica; a baixa visão, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correção óptica; os casos nos quais a somatória da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60o; ou a ocorrência simultânea de quaisquer das condições
anteriores; (Redação dada pelo Decreto n.º 5.296, de 2004)
IV - deficiência mental - funcionamento intelectual significativamente inferior à média, com manifestação antes
dos dezoito anos e limitações associadas a duas ou mais áreas de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicação;
b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais;
d) utilização dos recursos da comunidade; (Redação dada pelo Decreto n.º 5.296, de 2004)
e) saúde e segurança;
f) habilidades acadêmicas;
g) lazer; e
h) trabalho;
V - deficiência múltipla - associação de duas ou mais deficiências."

4. Os candidatos portadores de deficiência deverão assinalar na ficha de inscrição disponível no
Posto de inscrição ou na internet, o tipo de deficiência de que são portadores, bem como a condição
especial necessária para realização da prova, gerando a omissão de tais dados na inclusão dos
interessados na lista geral para a realização do referido exame.

5  No ato de sua inscrição no Concurso Público realizada no posto de inscrição, obriga-se o candidato
portador de deficiência a apresentar laudo médico original ou cópia autenticada, atestando a
espécie e o grau de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação
Internacional de Doença - CID, bem como a provável causa da deficiência, consoante dispõe o art.
39, IV do Decreto n.º 3.298, de 20 de dezembro de 1999.
5.1. Este laudo será retido e ficará anexado à ficha de inscrição.

6. O candidato portador de deficiência deverá enviar, via SEDEX, à empresa MOURA MELO
CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA, situada à Rua Senador Fláquer, nº 50 - 3º andar
- Centro - Santo André/SP - CEP 09010-160, até o término do prazo de inscrições, a seguinte
documentação:

a) Laudo médico a que se refere o item 5 deste Capítulo, em caso de inscrição via internet.

b) Solicitação de tempo adicional para realização da(s) prova(s), caso o candidato necessite de tal
benefício, devendo o requerimento se fazer acompanhar de parecer emitido por especialista da área
de sua deficiência.

7. A não observância dos itens 5 e 6 - letra "a" deste Capítulo acarretará a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tais condições.

8. A não indicação para efeito de elaboração de prova especial conforme disposto no item 4 ou a
ausência de solicitação de tempo adicional como previsto no item 6 - letra "b" deste Capítulo, implicará
na participação do candidato na prestação do(s) exame(s) nas mesmas condições dispensadas aos
demais candidatos.

9. Os candidatos portadores de deficiência deverão atender a todos os itens especificados neste Edital.

10. Os candidatos portadores de deficiência, para que sejam considerados habilitados, deverão
atingir a nota mínima estabelecida para todos os candidatos, sendo expressamente vedado o
favorecimento destes ou daqueles no que se refere às condições para sua apuração.

11. As pessoas portadoras de deficiência participarão do Concurso em igualdade de condições com
os demais candidatos no que se refere a conteúdo, avaliação, duração, data, horário e local de
realização das provas.

12. O portador de deficiência, se habilitado mas não classificado nas vagas reservadas, estará
automaticamente concorrendo às demais vagas existentes, obedecida a ordem de classificação geral.

13. Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de deficiência, serão
essas preenchidas pelos demais concursados, com estrita observância da ordem classificatória.

14. A admissão dos candidatos habilitados obedecerá à ordem de classificação, devendo iniciar-se
pela lista de pontuação geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiência, observando-
se, a partir de então, sucessiva alternância entre elas, até o exaurimento das vagas reservadas. Em
caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do concurso, aplicar-se-á a
mesma regra e proporcionalidade prevista no item 1 deste Capítulo.

15. Compete à Junta Médica especialmente designada declarar, por ocasião da admissão, de
conformidade com a deficiência do candidato, se este deve ou não usufruir do benefício previsto no
artigo 1.º da Lei Municipal n.º 3.691/91, caso em que, configurada a segunda hipótese, deverá ele
figurar somente na lista destinada à classificação geral.

16. A Junta Médica julgará cada caso, emitindo laudo fundamentado e conclusivo de aptidão ou
inaptidão, que avaliará, para o portador de deficiência, a compatibilidade entre esta e as atribuições
e responsabilidades funcionais para efeito de admissão (Lei Municipal nº 3.691/91, § único do art. 11).

17. A deficiência constatada não poderá ser utilizada para justificar concessão de aposentadoria ou
de adaptação em outro cargo ou função.

CAPÍTULO V - DA(S) PROVA(S)

1. O Concurso constará de provas objetivas de Conhecimentos Específicos (CE), Básicos (CB) e
Gerais (CG), no total de 50 (cinqüenta) questões, conforme segue:
- Conhecimentos Específicos (CE) - 20 questões
- Conhecimentos Básicos (CB) - 25 questões
- Conhecimentos Gerais (CG) - 05 questões
1.1. As provas serão compostas de questões de múltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas e uma
única resposta correta, valendo cada questão 2 (dois) pontos, e versarão sobre os assuntos constantes
dos Programas, que fazem parte do Anexo I do presente Edital, de caráter seletivo, eliminatório e
classificatório, valendo no máximo 100 (cem) pontos.

CAPÍTULO VI - DA PRESTAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas objetivas realizar-se-ão na cidade de São Bernardo do Campo - SP, com data(s) inicialmente
prevista(s) para o(s) dia(s) 11/03/2007 e/ou 18/03/2007 e outras datas que se fizerem necessárias.
1.1. A confirmação oficial das datas inicialmente fixadas e as informações sobre horários e locais serão
divulgados oportunamente, através de Edital de Convocação a ser publicado no jornal "Notícias do
Município", afixado no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de São Bernardo do Campo
e constante do site www.mouramelo.com.br, com antecedência mínima de 5 (cinco) dias do evento.
1.2. A EMPRESA EXECUTORA DO CERTAME NÃO ENVIARÁ AVISOS PELOS CORREIOS.
1.3. Ao candidato só será permitida a realização das provas objetivas, na respectiva data, horário e
no local constantes das listas afixadas no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de São
Bernardo do Campo, bem como no site www.mouramelo.com.br.
1.4. Na hipótese de se verificar número superior a 5.000 (cinco mil) candidatos inscritos para a mesma
função/cargo e, considerando-se a obrigatoriedade da realização das provas no Município e da
necessária supervisão e fiscalização das mesmas, por força do que dispõe a legislação municipal,
pelos integrantes da Comissão de Concurso regularmente constituída, poderá a empresa contratada
em CARÁTER EXCEPCIONAL aplicar o exame a que se refere o item 1 em mais de uma etapa,
respeitando-se o conteúdo programático e o mesmo grau de dificuldade para ambas as turmas.
1.5. A formação das turmas, em tais casos, se dará por critérios impessoais podendo ser constituídas
por ordem alfabética ou por ordem de inscrição e em número proporcional entre elas.
1.6. Com objetivo de se manter o equilíbrio necessário quanto ao critério de avaliação dos candidatos,
fica estipulado que todas as vezes que for constatada a ocorrência de fatos que venham invalidar
qualquer questão da prova de uma das turmas, os pontos serão computados para todos os candidatos,
independentemente do exame que foi submetido, preservando-se desta forma a nota de corte a
que se refere o Capítulo VII, item "2" do Edital do concurso.

2. Somente será admitido à sala de provas o candidato que apresentar documento que bem o
identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurança,
pelas Forças Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações Exteriores, Cédulas de Identidade
fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB, CRM, CRO, etc e a Carteira de Trabalho e Previdência
Social bem como a Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia na forma da Lei n.º 9.503/97).
2.1. Eventuais erros de digitação de número de inscrição, nome do candidato, número de documento de
identidade, etc., deverão ser corrigidos somente no dia da aplicação das provas em formulário próprio.

3. Os casos omissos serão encaminhados à sala de Coordenadoria do Concurso, mantida no local
de aplicação da(s) prova(s) por conta e ordem da empresa Moura Melo Consultoria em Recursos
Humanos Ltda.

4. O candidato deverá comparecer ao local designado para a realização da(s) prova(s), com
antecedência mínima de 30 (trinta) minutos, munido de caneta de tinta preta ou azul, lápis preto n.º
2, borracha e comprovante de inscrição.

 5. Não será admitido na sala de provas o candidato que se apresentar após o horário determinado.
5.1. Não haverá segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
ausência do candidato.

6. O candidato receberá caderno de questões e marcará suas respostas na Folha especialmente
entregue para tal fim, que será o único documento válido para efeito de correção das provas.
6.1. A Folha definitiva de resposta deverá ser devolvida ao Fiscal, após o seu correto preenchimento,
com estrita observância das orientações do mesmo, especialmente no que tange ao preenchimento
dos dados constantes do canhoto de identificação do candidato.
6.2. Não serão computadas questões não respondidas nem questões que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legíveis.
6.3. A duração da(s) prova(s) será de 2 horas e 30 minutos (duas horas e trinta minutos), sendo
admitida sua entrega somente 30 (trinta) minutos após o seu início.

7. Será excluído do Concurso o candidato que:
a) apresentar-se após o horário estabelecido;
b) não comparecer ou não realizar a prova seja qual for o motivo alegado;
c) não apresentar o documento que bem o identifique;
d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do Fiscal ou antes de decorrida meia hora
do início das provas;
e) for surpreendido em comunicação com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
não permitidos ou calculadora;
f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrônico de comunicação;
g) portar armas;
h) lançar mão de meios ilícitos para a execução das provas;
i) não devolver integralmente o material recebido;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8. Em hipótese alguma haverá vista de prova.

9. Os pontos relativos a questões eventualmente anuladas serão atribuídos a todos os candidatos presentes.

10. Por razões de ordem técnica, segurança e direitos autorais adquiridos, a Moura Melo Consultoria
em Recursos Humanos Ltda não fornecerá exemplares dos Cadernos de Questões a candidatos ou
a instituições de direito público ou privado, mesmo após o encerramento do Concurso.

CAPÍTULO VII - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As Provas Objetivas serão avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terão caráter
seletivo, eliminatório e classificatório.

2. Considerar-se-á habilitado o candidato que obtiver pontuação igual ou superior a 50 (cinqüenta) pontos.

CAPÍTULO VIII - DA CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS

1. A nota final será igual ao total de pontos obtidos nas Provas Objetivas.

2. Os candidatos serão classificados em ordem decrescente de nota final, em listas de classificação.

3. Serão publicadas duas listagens de candidatos aprovados em ordem classificatória: uma com os
portadores de deficiência e outra com todos os que lograrem êxito no Concurso.

4. Na hipótese de igualdade de nota final, terá preferência, sucessivamente, os candidatos que
preencherem os requisitos estabelecidos pela Lei Municipal n.º 2.240, de 13 de agosto de 1976, em seu
artigo 406, parágrafo único, com redação dada pela Lei Municipal nº 5.523, de 1º de junho de 2006:

I - ter idade igual ou superior a 60 anos, prevalecendo, no empate de candidatos dessa faixa etária,
o de maior idade;
II - a maior nota obtida pelo candidato no exame prático, quando o cargo ou função assim o exigir;
III - a maior nota obtida pelo candidato na prova dissertativa;
IV - a maior nota obtida pelo candidato na prova objetiva de conhecimentos específicos;
V - a maior nota obtida pelo candidato na prova objetiva de conhecimentos básicos;
VI - a maior nota obtida pelo candidato na prova objetiva de conhecimentos gerais;
VII - o maior número de pontos na prova de títulos;
VIII - o maior número de pontos no quesito experiência profissional, regularmente comprovada nos
termos do edital, no cargo ou função levado à disputa no concurso;
IX - o candidato com maior número de dependentes econômicos ou previdenciários;
X - ter maior idade, e
XI -  sorteio, entre candidatos empatados;

5. O sorteio a que se refere o inciso XI, item 4 deste Capítulo, será realizado pelo Conselho  de Diretrizes
de Pessoal - (CODIPE), se necessário, e de acordo com o número de vagas a serem preenchidas, com
convite à presença dos candidatos empatados, por ocasião da convocação para admissão.

CAPÍTULO IX - DOS RECURSOS

1. Os recursos deverão ser protocolados no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do
Município de São Bernardo do Campo, sito à rua Santa Filomena, 269 - Centro - São Bernardo do
Campo. O recurso interposto fora do prazo estipulado não será conhecido, sendo considerado para
tanto a data do protocolo.

2. Do indeferimento do pedido de inscrição, caberá recurso no prazo de 3 (três) dias úteis, contados
a partir do primeiro dia útil à sua divulgação, dirigido ao Diretor do Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo. Interposto o recurso, o candidato
poderá participar condicionalmente das provas que se realizarem, se ainda não decidido, consoante
dispõe o artigo 391, parágrafos 1º e 2º da Lei Municipal nº 2.240/76 e suas alterações.

3. Da divulgação de resultados e de gabaritos oficiais no jornal "Notícias do Município", caberá
recurso no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir do primeiro dia útil subseqüente ao evento
que lhe disser respeito, devendo o candidato interessado indicar com precisão os pontos a serem
objetos da revisão, bem como consignar seu nome, número de inscrição e endereço para
correspondência, sob pena de não conhecimento do recurso e análise do mérito.

4. Admitir-se-á um único recurso para cada candidato, para cada evento, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

5. Não serão aceitos recursos interpostos por fac-símile, telex, telegrama, internet ou outro meio que
não seja o especificado neste Edital.

CAPÍTULO X - DO PROVIMENTO DO CARGO

1. Os candidatos classificados, serão nomeados em estágio probatório, nos termos da Lei Municipal
n.º 1.729, de 30 de dezembro de 1968, e artigo 41 da Constituição Federal, com redação alterada
através do artigo 6º da Emenda Constitucional n.º 19, de 04 de junho de 1998.

2. A portaria de nomeação dos candidatos aprovados no concurso será publicada no jornal "Notícias
do Município", órgão responsável pela publicação dos atos oficiais desta Prefeitura, devendo o
interessado acompanhar de perto sua nomeação no referido jornal, sendo tal ato considerado
único, regular e oficial para todos os efeitos de admissão dos candidatos ao serviço público.

2.1. É de responsabilidade do candidato aprovado, após a homologação do concurso, manter seus
dados atualizados junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Município de São
Bernardo do Campo, para eventual contato.

3. A nomeação dos candidatos obedecerá à ordem de classificação, devendo iniciar-se pela lista de
pontuação geral, seguida da lista reservada aos portadores de deficiência, observando-se a partir
de então sucessiva alternância entre ambas, até o exaurimento das vagas reservadas, prosseguindo
as demais nomeações na conformidade da lista de pontuação geral.

4. Perderá os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:
a) não aceitar as condições estabelecidas pela Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo
para o exercício do cargo;
b) recusar a nomeação, deixar de tomar posse ou de entrar em exercício do cargo nos prazos
estabelecidos pela legislação municipal vigente ou, ainda, omitir dados relevantes que impeçam sua
admissão ao serviço público, mesmo que constatados posteriormente ao ato de sua nomeação ou
investidura;
c) não comprovar, na data da posse, os requisitos estabelecidos no Capítulo I, item 2, tabela 1.

5. É facultado à Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo exigir dos candidatos nomeados,
além da documentação prevista no Estatuto dos Funcionários do Município de São Bernardo do
Campo, outros documentos que julgar necessários.

6. A nomeação para o cargo somente será concretizada após laudo médico conclusivo de aptidão,
firmado pelo Serviço de Inspeção Médica da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo.

7. Os candidatos aprovados serão convocados em ordem de classificação rigorosa para nomeação.

8. A posse dar-se-á no período máximo de 03 (três) dias úteis, contados a partir do primeiro dia útil
à publicação da nomeação no jornal "Notícias do Município", publicado e distribuído semanalmente
nas bancas de jornais de São Bernardo do Campo, tornando-se sem efeito o ato de nomeação do
candidato não empossado no prazo ora assinalado.
8.1. O exercício do cargo ou função dar-se-á no prazo de 03 (três) dias úteis, contados da data da
posse, ou da data da publicação oficial do ato, em qualquer caso, salvo exceções previstas no
Estatuto dos Funcionários Públicos de São Bernardo do Campo.

9. Por ocasião da posse, será exigido do candidato aprovado:
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" Carteira de Trabalho e Previdência Social, com registro de todos os empregos;
" 1 foto 2x2 e 1 foto 3x4 recentes e não usadas;
" Atestado de Antecedentes Criminais;
" Declaração de Idoneidade Moral (Modelo fornecido pelo Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo);
" Declaração de PIS/PASEP (agências da Caixa Econômica Federal / Banco do Brasil, respectivamente);
" Declaração ou documento comprobatório que, no exercício de cargo público ou função, não sofreu
pena de demissão a bem do serviço público ou por justa causa;
" Declaração negativa de acumulação de cargo ou função pública, inclusive proventos, devendo ser
excepcionados os casos permitidos pela Constituição Federal (Modelo fornecido pelo Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo);
" Nos acúmulos legais, apresentar declaração da Instituição ou Empresa Pública a qual está vinculado,
discriminando o cargo com as respectivas atribuições e nível de escolaridade exigido para o mesmo,
com carga horária semanal, bem como o respectivo horário de trabalho;
" Certidões Decenárias - Criminal e Cível (de Família e Execuções Fiscais: Federal, Estadual e
Municipal, fornecidas pelo Fórum da Comarca onde reside).

ORIGINAIS E CÓPIAS REPROGRÁFICAS

" Cédula de Identidade;
" Reservista ou Alistamento militar, quando for o caso;
" Título de Eleitor com comprovantes da última votação (dois turnos) ou justificativa;
" CPF;
" Comprovante de Inscrição de PIS/PASEP;
" Comprovante de Residência;
" Certidão de Casamento ou Nascimento;
" Certidão de Nascimento dos filhos/enteados até 21 anos;
" Carteira de Vacinação de filhos/enteados menores de 7 anos;
" Diplomas ou Certificados/Certidão acompanhados de Histórico Escolar dos Pré-Requisitos
estabelecidos;

10. Os documentos comprobatórios fixados no item 9 deste Capítulo, serão exigidos, apenas dos
candidatos habilitados e nomeados.

CAPÍTULO XI - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

1. Uma vez admitido à(s) prova(s), submeter-se-á o candidato às normas estabelecidas no Regimento
do Concurso e nas Instruções Especiais, constantes deste Edital.

2. O Concurso Público terá validade de 2 (dois) anos, a contar da sua homologação, podendo ser
prorrogado por igual período a critério desta Administração.

3. Serão publicados no Jornal "Notícias do Município", apenas os nomes dos candidatos que lograrem
classificação no Concurso Público.

4. O exame do cumprimento pelo candidato dos pressupostos de admissibilidade ao cargo será
aquilatado no momento da respectiva investidura.

 5. A aprovação no Concurso não gera direito à nomeação ou admissão, ficando a critério desta
Administração a convocação dos candidatos habilitados, mas esta, quando se fizer, respeitará a
ordem de classificação final.

6. A qualquer tempo, poder-se-á anular a inscrição, a prova ou a admissão do candidato desde que
verificadas falsidades de declarações ou de irregularidades nas provas ou nos documentos
apresentados.

7. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos enquanto
não consumada a providência ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocação dos
candidatos para a prova correspondente, circunstância esta que será mencionada em edital,
comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificados e com embasamento legal pertinente.

8. TODAS AS CONVOCAÇÕES E PUBLICAÇÕES OFICIAIS RELATIVAS A ESTE CONCURSO,
SERÃO FEITAS NO JORNAL "NOTÍCIAS DO MUNICÍPIO", ÓRGÃO OFICIAL DA PREFEITURA DE
SÃO BERNARDO DO CAMPO, DE CIRCULAÇÃO SEMANAL NAS BANCAS DE JORNAIS DA
CIDADE, AFIXADAS NO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, COM ENDEREÇO NA
RUA SANTA FILOMENA, 269, CENTRO, E CONSTANTE DO SITE www.mouramelo.com. br.

9. Esta Administração reserva-se o direito de anular o Concurso, bem como o de adotar providências
que se fizerem necessárias para garantir a correção dos procedimentos a ele relativos ou dele
decorrentes.

10. Os casos omissos serão resolvidos pelo CODIPE - Conselho de Diretrizes de Pessoal.

São Bernardo do Campo, 24 de janeiro de 2007.

FRANCISCO GERCILANI COSTA MACHADO
Chefe da Seção de Concurso, Seleção e Promoção

PEDRO LUÍS GUAZZELLI
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

................................................................................................................................................

ANEXO I

P R O G R A M A S

AGENTE DE TESOURARIA I

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (CE):
LEGISLAÇÃO ESPECÍFICA DE SÃO BERNARDO DO CAMPO:
Código Tributário do Município de São Bernardo do Campo - Lei Municipal nº.1.802, de 26 de
dezembro de 1969.
Livro Primeiro - Das Normas Gerais - artigos 21, 25 a 33, 50 a 72.
Livro Segundo - Dos Tributos e Rendas - artigos 86 a 88, 91 a 93, 95 a 114, 116 a 145, 328, 337,
340 e 341.

CONHECIMENTOS BÁSICOS (CB):
PORTUGUÊS: Ortografia Oficial; Acentuação; Pontuação; Crase; Classes Gramaticais; Função Sintática
dos Termos; Concordância Nominal e Verbal; Regência Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos,
Modos e Vozes); Sinônimos e Antônimos; Vícios de Linguagem; interpretação de texto.

MATEMÁTICA: Sistema de Numeração Decimal; Operações Fundamentais; Sistema Monetário
Brasileiro; Equações; Inequações e Sistemas de 1º e 2º Graus; Proporções; Regra de Três; Média;
Juros simples; Juros compostos; Descontos; Porcentagens; Cálculo Algébrico; Funções de 1º e 2º
graus; Matemática Financeira.

CONHECIMENTOS BÁSICOS DE INFORMÁTICA: Editor de Textos (MS-Word), Editor de planilha
eletrônica e cálculos (MS-Excel), Internet (Internet Explorer e Netscape).

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Fatos da Atualidade no Brasil e no Mundo nas áreas econômica e financeira.

ANEXO II

A T R I B U I Ç Õ E S

DESCRIÇÃO DO CARGO DE AGENTE DE TESOURARIA

- atualizar, consultar, lançar e efetuar registros relativos a saldos, débitos, créditos, despesas,

receitas;

- operar máquinas, tipo copiadoras, autenticadas, calculadoras, de escrever, fax, leitoras de microfichas,

de microfilme, microcomputadores, terminais de processamento e demais equipamentos de escritório

para a execução dos serviços e emissão de documentos pertinentes ao Departamento;

-  inst ru i r  processos administ rat ivos e expedientes em geral  sobre matér ia afeta ao

Departamento;

- proceder levantamentos de dados, fornecendo os elementos necessários para elaboração de

relatórios, quadros, gráficos gerenciais, das atividades afetas ao Departamento;

- efetuar cálculos, utilizando índices, tabelas e formulários;

- atender o expediente do Departamento, orientando contribuintes, fornecedores, público e demais

áreas da Prefeitura, recebendo, separando, distribuindo, controlando e encaminhando processos,

documentos, malotes e outros serviços em geral;

- redigir serviços rotineiros, tais como correspondências, ofícios, memorandos, quadros, relatórios,

certidões, expedientes e outros documentos afetos ao Departamento;

- receber, anotar, pesquisar, triar, conferir e analisar documentos bancários, fiscais, de arrecadação,

de despesa, de requisições e demais concernentes ao Departamento, encaminhando-os às Unidades

e a outros estabelecimentos externos, de acordo com as rotinas preestabelecidas;

- organizar e controlar serviços de arquivo em geral;

- controlar e recolher as arrecadações efetuadas nos caixas;

- responder, conjuntamente com o Encarregado de Serviço, pela expedição das Certidões de Tributos

e Rendas Municipais e Termos de Compromisso;

- Efetuar aplicação de recursos financeiros, controlando e recolhendo as rentabilidades auferidas;

- Elaborar livro caixa nos termos da legislação;

- Elaborar saldo médio bancário a ser encaminhado para análise dos órgãos do executivo e

legislativo municipal;

- Responder pelo depósito de numerário junto aos estabelecimentos bancários;

- Responder pelo recebimento da receita municipal;

- Responder pelo pagamento a prestadores de serviços, funcionários e público em geral;

- Efetuar pagamentos de cauções em moeda corrente;

- Efetuar devolução, depósito e substituição de caução em títulos, procedendo a guarda dos mesmos;

- Efetuar a digitação para baixa direta dos tributos e rendas municipais;

- Efetuar pesquisa para localização de devedores;

- Notificar e executar a cobrança de tributos e rendas municipais;

- Implantar e excluir recursos administrativos impetrados contra lançamentos;

- Elaborar, abrir e fechar boletins bancários e de caixa, efetuando lançamentos e correções contábeis;

- Analisar , triar, cobrar e regularizar documentos com pendências;

- Fiscalizar a adotar as medidas pertinentes ao cumprimento que rege as atividades de arrecadação

entre Bancos e Prefeitura;

- Efetuar baixa diária das Ordens de Pagamentos pagas.
.................................................................................................................................................

SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA A PROVA OBJETIVA DO
CONCURSO PÚBLICO N.º 005/2006

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo

CONVOCA, em cumprimento ao item 1, subitem 1.1, Capítulo VI - DA PRESTAÇÃO DAS PROVAS

OBJETIVAS, do Edital publicado no jornal "Notícias do Município", edição n.º 1.370, de 24 de

novembro de 2006, todos os candidatos inscritos no Concurso Público em referência,

cujas inscrições foram deferidas, para prestarem a prova objetiva de acordo com a data,

os locais e os horários abaixo discriminados, obedecendo-se as seguintes normas e critérios:

" A duração da prova será de 02:30 horas;

" Não será permitida a saída de candidato do local de realização da prova, antes de completada meia

hora do início da mesma, por motivo de segurança;

" Não haverá aplicação da prova fora dos locais, data e horários pré-estabelecidos;

" Não haverá segunda chamada sob hipótese alguma, seja qual for o motivo alegado para justificar

a ausência ou o atraso do candidato;

" O não comparecimento à prova, no horário estipulado, implicará na eliminação do candidato;

" Somente será admitido à sala da prova, o candidato que apresentar documento que bem o

identifique como: carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Segurança,

pelas Forças Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações Exteriores, Cédulas de

Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento

de identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB, CRM, CRO, etc, a Carteira de Trabalho e a

Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia, na forma da Lei n.º 9.503/97), assim como portar

protocolo e comprovante do pagamento da taxa de inscrição no concurso;

" O candidato que se apresentar sem a documentação exigida no item anterior não realizará a prova;

" O candidato deverá levar caneta esferográfica de tinta azul ou preta, lápis preto n.º 2 e borracha.

" Durante a realização da prova não será permitida qualquer espécie de consulta, uso de qualquer

equipamento eletrônico ou utilização de livros, notas ou impressos não permitidos.

" É expressamente vedado aos candidatos, após a realização da prova, retirar-se

da sala sem a devolução integral do material recebido para prestação do exame.

São Bernardo do Campo, 25 de janeiro de 2007.

FRANCISCO GERCILANI COSTA MACHADO
Chefe da Seção de Concurso, Seleção e Promoção

PEDRO LUÍS GUAZZELLI
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

...............................................................................................................................................................

SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA PROVA PRÁTICA
PARA O CARGO DE MOTORISTA

CONCURSO PÚBLICO Nº 004/2006

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo
CONVOCA para a realização da prova prática para o cargo de Motorista, em cumprimento ao item
1, do Capítulo VIII - DA PROVA PRÁTICA PARA O CARGO DE MOTORISTA, do Edital publicado
no jornal "Notícias do Município", edição nº 1365, de 20 de outubro de 2006, os candidatos habilitados
que obtiveram até a pontuação 80 (oitenta) da lista geral, bem como os 13 (treze) candidatos
habilitados da lista de portadores de deficiência na Prova Objetiva do Concurso Público em referência,
seguindo a ordem de pontuação, local, datas e horários abaixo relacionados:

Somente será admitido para a realização da referida prova o candidato que apresentar documento
que bem o identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Segurança, pelas Forças Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações Exteriores, Cédulas
de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB, CRM, CRO, etc e a Carteira de
Trabalho e Previdência Social, assim como portar a Carteira Nacional de Habilitação (C.N.H.) -
Categoria "D" ou superior, dentro do prazo de validade. O candidato que se apresentar sem a
documentação em referência não poderá realizar a prova.

Não haverá aplicação da prova fora do local, data e horário estabelecidos.

Não haverá segunda chamada em hipótese alguma, seja qual for o motivo alegado para justificar
a ausência ou atraso do candidato.

O não comparecimento à prova implicará na eliminação do concurso.

Data: 03/02/2007 - TURMA 1
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo
Horário de apresentação: 7:30 horas
Horário da prova: 8:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
051129 DENIS DE ANDRADE GIMENEZ 123013550 98
004028 REGINALDO SILVERIO DE LIMA 283708931 96
000651 LUIS APARECIDO DO RIO 19280127-2 94
004599 MELVIM GONCALVES 267903790 94
050856 REGIS LEONARDO REGINATO 26109874-3 94
003539 ALBERTO CARLOS GOMES 14337066-2 92
002149 DANILO JOSE MARTINELI 3954550 92
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000519 JAYME ANTONIO R. DE MEDEIROS LINO 194943276 92
008754 JEAZI CARDOSO CAMPOS 14702583-7 92
004055 JOSE MARCELO DA SILVA 19799946 92

Data: 03/02/2007 - TURMA 2
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 8:30 horas
Horário da prova: 9:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
001842 LUIZ FERNANDO DE O. BORTOLETTO 291869300 92
000619 ORLANDO DE OLIVEIRA M5902127 92
003747 SERGIO JOVINO MENDES 99997149 92
001590 THIAGO DE ARAUJO 285970203 92
054947 ALAN FERREIRA MENDES 28021013-9 90
050700 DIRCEU BELLATO DA SILVA 306664148 90
002304 ENEIAS SOUZA NASCIMENTO 27425141-3 90
000436 FLAVIO PADUANI GOMES 162879635 90
004632 GICELIO JOSE PEREIRA 16848275 90
053974 GILBERTO FELIX DE LIMA 18652526 90

Data: 03/02/2007 - TURMA 3
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 9:30 horas
Horário da prova: 10:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
000106 JOSE ANTONIO MARCELINO 17176374-9 90
059423 JOSE CARLOS DE ALMEIDA FRANCO 130154337 90
056252 JOSE PEDRO DE FREITAS SILVA 219788327 90
059407 JOSE RENATO GUIMARAES GOMES M-2462762 90
057837 LUIZ CARLOS DEFAVARI 4452371-3 90
006260 MANUEL JOSE DE ALMEIDA 397167246 90
001069 MARCOS AUGUSTO DA ROCHA 21838817 90
051666 ORESTES MENCACCI JUNIOR 28725572 90
001140 ROGERIO DE SOUZA GOIS 189687617 90
050461 SEBASTIAO JOSE DE MELO 32041907-1 90

Data: 03/02/2007 - TURMA 4
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 10:30 horas
Horário da prova: 11:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
053165 SERGIO EDUARDO MARTINS 16468504-2 90
004927 ADAO ANTONIO LOPES 36773184-8 88
008227 EDGARD ALMEIDA SANTOS 1653712704 88
059944 ELIAS BRAZ DA SILVA 330519669 88
001750 ELTON ARANHA DO NASCIMENTO 32929647-4 88
003144 ERNESTO STOCO 3195430 88
000218 FERNANDO CESAR GONCALVES GIL 165385844 88
006081 FERNANDO DOS SANTOS 28118618-2 88
051267 GERALDO JOSE FERREIRA 5836468-7 88
059885 ILTON ZACARIAS PEREIRA M6928384 88

Data: 03/02/2007 - TURMA 5
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 12:30 horas
Horário da prova: 13:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
052434 JOAO BATISTA DA SILVA JUNIOR 27316735-2 88
000895 JOAO BOSCO MARTINS 16287748-1 88
057909 JONAS CELIO SANTOS DE SIQUEIRA 343168108 88
002839 JOSE PEDRO DE A. POLICARPO FILHO 101732752 88
002666 JOSIAS LUZ DE BRITO 55088363 88
005129 LUIS ANTONIO LOPES PARREIRA 14775394 88
003272 LUIS FERNANDO MATURANA 165377690 88
050228 MARCO ANTONIO ALVES 226071650 88
052930 MARCOS ANTONIO MOLINARI 14072682 88
057140 MARCOS AVELINO DOS SANTOS 21801188 88

Data: 03/02/2007 - TURMA 6
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 13:30 horas
Horário da prova: 14:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
053413 MARIO ANTONIO TEZONI 9460671/7 88
050705 MARIO MENDES LEAL FILHO 209216219 88
050555 MAURICIO MASAO HIGA 110238114 88
055121 PAULO FERNANDO CALDAS 9505451 88
056996 ROBSON DE OLIVEIRA PEREIRA 15489269 88
052803 ROBSON SILVA SANTOS 285185639 88
052715 ROGERIO CARDOSO DE OLIVEIRA 307962453 88
001765 ADAMIRO MOREIRA D ABADIA 11634961-X 86
004382 ALEXANDRE PEDRO MARTINEZ 20441891 86
050078 DANIEL GOMES COSTA 195066431 86
Data: 03/02/2007 - TURMA 7
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 14:30 horas
Horário da prova: 15:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
000014 ED WILSON PAULINO DA SILVA 17933947 86
000081 EDIMAR ALVES DA SILVA 115387894 86
052061 EDUARDO GUILHERME MEYER 19101624-X 86

000055 FRANCISCO CARLOS GONGORA 6042909 86
007364 GERSON MATIAS ALVES 7210644 86
050557 JANSER VIANA PEREIRA DOS SANTOS 321349337 86
052813 JOSE CALDERAN 194588208 86
003273 JOSE MIGUEL PORTELLA 9200979 86
005702 LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA MELLO 10605867 86
007628 MANOEL MESSIAS LOPES 284984978 86

Data: 03/02/2007 - TURMA 8
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 15:30 horas
Horário da prova: 16:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
056622 MARCELO CARDOSO DOS SANTOS 299889324 86
051287 MARCELO MACCHIA 8258638-X 86
003717 MARCELO PEREIRA DA SILVA 22353024-4 86
001840 MARCIO WELLINGTON PEREIRA 28302513-X 86
001716 MARIO YOSHITO HARA 9739253 86
005947 MAURICIO DE PAULA 5522736-3 86
056926 NILSON CHAVES GUEDES 105439873 86
004088 PEDRO JOAQUIM DE SOUZA 258697635 86
055486 RALF LEOPOLDINO 23770726-3 86
007411 REGINALDO VIDAL JORGE 25308330 86

Data: 04/02/2007 - TURMA 9
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 7:30 horas
Horário da prova: 8:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
003321 REINALDO LEITE RIBEIRO 16684999-6 86
057313 ROBERTO LUZ IVANOV 13956105-5 86
054054 ROBERTO NUNES DE OLIVEIRA 15687278 86
058724 SIDNEI SILVA CARRAPEIRO 126787918 86
001239 TELMO GIRAFFA DE ALBUQUERQUE 47494918 86
050410 TULLIO MILICI 12198630-5 86
057668 WLADEMIR GONCALVES BARBOSA 238635119 86
051884 ADALBERTO GUILHEM 21690267 84
000662 ALEXANDRE ANTONIO DO NASCIMENTO 219144412 84
005741 ANTONIO NORINHO JUNIOR 259436318 84

Data: 04/02/2007 - TURMA 10
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 8:30 horas
Horário da prova: 9:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
007608 CELSO CAMPOS DOS SANTOS 26884075-1 84
051227 CELSO SERAFIM DOS SANTOS 115433521 84
001095 CLAUDIO ROBERTO AMARAL SERRALHEIRO 24517693-7 84
007110 DALBERTO BENEDITO DA SILVA 16477550-X 84
058916 DOUGLAS MASCARENHAS 21974811-1 84
003975 DURVAL FERNANDES COSTA NETO 174810738 84
050998 EDILSON MENEGASSI 33975611-1 84
004749 EDNEUTON GALVAO DE SIQUEIRA 89209874 84
057418 EDVALDO PEREIRA TRAJANO 369137036 84
005675 EGBERTO VILLAROSA 9449918-4 84

Data: 04/02/2007 - TURMA 11
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 9:30 horas
Horário da prova: 10:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
001667 ELEZIER FRANCISCO DE ASSIS 16910134 84
000862 ETHEL ELZON BATTISTINI 12488536-6 84
004302 EVALDO DIAS AMORIM 22660796-3 84
050277 FRANCISCO CARLOS DOS SANTOS 371925319 84
050010 FREDERICO ROBERTO DA SILVA GOMES 11496794-6 84
051240 GENECI ELIZEU DA SILVA 11250061 84
053545 GERALDO HENRRIQUE 41459255 84
054381 GERSON LOPES DE CARVALHO 175315164 84
053463 GILMAR FRANCISCO PEREIRA 21944837 84
055038 HUMBERTO CARDOSO DOS SANTOS 9505320-7 84

Data: 04/02/2007 - TURMA 12
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 10:30 horas
Horário da prova: 11:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
005442 IZAU NORBERTINO DOS SANTOS 14783232 84
056352 JAMIL FERNANDES CONCEICAO 27256226-5 84
056738 JOEL SILVEIRA 17424135 84
055396 JOSE ADMILSON BARBOSA 221178417 84
001319 JOSE AROLDO MARQUES QUEIROGA 735975-PB 84
003465 JOSE GARCIA DAMASCENA 36130853-X 84
056147 JOSE JERONIMO DE MENEZES FEITOSA 38333409-3 84
051727 JOSE PROCOPIO DOS SANTOS 12383244-5 84
057877 JOSUEL APARECIDO DE SOUZA 178364952 84
051955 JUSSARA GOMES DA FONSECA E SILVA 8596349-5 84

Data: 04/02/2007 - TURMA 13
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 12:30 horas
Horário da prova: 13:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
000949 LUIZ ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA 8538727-7 84
055305 LUIZ ANTONIO BUENO MORENO 131953825 84
051390 MARCOS SUELE CAVALCANTE XAVIER 250534551 84
002676 MIGUEL APARECIDO ALVES 191552781 84
052145 ODALICIO DA PAIXAO 26169545-9 84
051320 RAIMUNDO DA SILVA SANTOS 13287642 84
052308 RAIMUNDO PEDREIRA DE O. JUNIOR 12383110 84
052797 RENATO LUIZ GEROLDO 25845028-9 84
055258 ROBSON THEODORO PEDROSO 9078659-2 84
051342 RODRIGO SEVERO MENDONCA 1059085637 84

Data: 04/02/2007 - TURMA 14
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 13:30 horas
Horário da prova: 14:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
002529 ROGERIO SIQUEIRA 98658700 84
054513 THIAGO FLORENTINO GONCALVES 324072909 84
060086 ULISSES MILITAO DE CARVALHO 45435712-6 84
054779 VILSON DE OLIVEIRA PINA 13712833-2 84
006429 ABILIO CARLOS RODRIGUES ROMERO 98854434 82
054183 ADELIO TORQUATO DOS REIS 20485884 82
001417 ADRIANO DEMARCO 28649513-2 82
003587 ALCIDES LOPES DA COSTA 2351904 82
056635 ALEXANDRE CORDEIRO DE FARIA 21693559-3 82
056624 ALEXANDRE RIBEIRO MARTINS 25618419-7SSP/SP 82

Data: 04/02/2007 - TURMA 15
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 14:30 horas
Horário da prova: 15:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
000329 ANDRE CAOS 141133910 82
004633 ANSELMO BRANDAO DE CASTRO JUNIOR 21143414-0 82
059176 CARLOS ALBERTO PEREIRA 26750440-8 82
057665 CARLOS ROBERTO SERRA 8866174-X 82
058841 CLELIA APARECIDA MARTINS SOUZA 9885105 82
050055 CRISTIANO AUGUSTO VARGAS 25982283-8 82
052461 DANIEL ANDRADE RODRIGUES 23361553 82
055028 DAVID RODRIGUES MENDONCA 47208776 82
002396 DIEGO REGO DA SILVA 50182856-4 82
001986 DOUGLAS MINISTRO DE CASTRO 226175145 82

Data: 04/02/2007 - TURMA 16
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 15:30 horas
Horário da prova: 16:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
055136 EDILSOM LLUCENA 285703298 82
001742 EDINALDO ALVES DE MEDEIROS 24479209-4 82
008069 ELIEZER ALMEIDA SANTOS 17820127 82
057611 EMERSON DE MEDEIROS CARVALHO 20051734-X 82
002548 EVERALDO SOUZA 749880937 82
000196 FABIO ROGERIO SARTORI 25215685-7 82
000130 FERNANDO BENICIO DE BRITO 280521054 82
050299 FLAVIO ANDRE VERGANI 20053071 82
058839 GERSON PEDROSO JULIAN 8564453-5 82
002050 GILBERTO ROSSANELI 134250849 82

Data: 10/02/2007 - TURMA 17
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 7:30 horas
Horário da prova: 8:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
052515 GILDENEI ROCHA PAIXAO 15385436-4 82
053281 HALDER AUGUSTO CHIA 29768129-1 82
057215 HAMILTON JOSE TANQUELLA 8059312-4 82
057435 HELIO PINTO DOS SANTOS 22787607/6 82
057533 JOAO DOS REIS 9970312 82
056991 JOAQUIM FERREIRA 88964760 82
060036 JORGE HEISHIRO KIMURA 10165828 82
002944 JOSE ANGELO GARCIA 4556888 82
007654 JOSE APARECIDO VIEIRA DOS SANTOS 25487736-9 82
052620 JOSE LEONIDAS OLIVEIRA AMBROZIO 37047871 82

Data: 10/02/2007 - TURMA 18
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 8:30 horas
Horário da prova: 9:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
000299 JOSE ROBERTO DA SILVA 10686587 82
009015 JOSE ROBERTO JESUS LIRA 20539857 82
001205 JURACI BERTO SOBRINHO 251920276 82
001589 LEANDRO RICHART FERREIRA 22921995-0 82
004477 LUIZ CARLOS DE FREITAS 20708203 82
007038 LUIZ EDUARDO COSTA 165385959 82
008738 MARCELO MARQUES 36134428 82
005135 MARCO ANTONIO DE LIMA 15267789-6 82
059597 MARCOS ANTONIO CUINO 18639748 82
053323 MARCOS APARECIDO DIAS 158659934 82

Data: 10/02/2007 - TURMA 19
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo
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Horário de apresentação: 9:30 horas
Horário da prova: 10:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
051255 MARCOS BATISTA DE SOUZA 186398220 82
057797 MARIA VALERIA JACOB 14664289-2 82
054998 MIGUEL RAIMUNDO DA SILVA JUNIOR 11901376 82
058936 NELSON FIGUEIREDO DE ALMEIDA TAVARES 83035308 82
056305 NEWTON FERREIRA DE LIMA FILHO 9693539-X 82
059838 OSCAR DE OLIVEIRA LOPES 022990010-0 82
003952 OSVALDO DE CASTRO LEITE JUNIOR 4373954 82
059320 PAULO DOS SANTOS RODRIGUES 04105174-9 82
053395 PAULO JOSE DA SILVA 189656232 82
050901 RAUL NUNES ADAO FILHO 180836894 82

Data: 10/02/2007 - TURMA 20
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 10:30 horas
Horário da prova: 11:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
007604 RENATO DE SOUZA SILVA 232166158 82
000641 RICARDO TAMASAUKAS CAMPOS 30439454-3 82
005683 ROBERTO APARECIDO PEREIRA 12382143-5 82
053793 ROBERTO GIANCATERINO 172504569 82
054111 RODRIGO GULIN SIVERO 27032215-2 82
007144 RODRIGO LUIZ LAURINO 305555315 82
006925 RONALDO TEIXEIRA CARDOSO 4264885 82
005270 RUI BARBOSA SILVA 9999773 82
007082 SANDRA LUCIA DE MATTOS ZANATA 6997690 82
007351 SEBASTIAO MANOELLI DANTAS 30467848-X 82

Data: 10/02/2007 - TURMA 21
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 12:30 horas
Horário da prova: 13:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
007018 SILAS DE OLIVEIRA 6071056SP 82
001395 VANDERLEI PINTO GUEDES 20311353 82
059379 VANESSA SCARANI MOMESSO 28145741-4 82
004890 WALDIR ANTONIO DOS SANTOS 7627391 82
001249 WILLIAM AFONSO TEIXEIRA 327753316 82
003099 ADAILTON PINTO 140368073 80
000339 ADELMO RAMOS DAMIAO 200832542 80
006558 ADEMES MEDEIROS LEITE 19662193 80
009043 ADEMIR SETEMBRINO DOS SANTOS 21526847 80
051538 AGOSTINHO JORGE BEZERRA 8180710-7 80

Data: 10/02/2007 - TURMA 22
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 13:30 horas
Horário da prova: 14:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
002555 ALCIDES GOMES DA SILVA 266026643 80
050900 ALCINDO MILITAO GOMES DOS SANTOS 224835099 80
051339 ALEX SANDRO DA SILVA DE SOUZA 25018450-3 80
007704 ALEXANDRE JOSE DE AGUIAR 188827626 80
006065 ANDERSON CAVALCANTE CORREA 348403793 80
052023 ANDERSON LUIS NUNES 297857605 80
003466 ANDRE FABIANO BROGLIATO 22702252-X 80
002855 ANDRE LUIS LEANDRO DA SILVA 301462410 80
003111 ANTONIO CARLOS ANTONIASSI 20717332-1 80
058793 ANTONIO CARLOS COLIM 7722281-7 80

Data: 10/02/2007 - TURMA 23
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 14:30 horas
Horário da prova: 15:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
007444 CARLOS ALBERTO PEDRO 14774800-8 80
005191 CARLOS ANTONIO GOMES DA SILVA 99589679 80
052303 CARLOS EDUARDO DA SILVA 10445540-8 80
007999 CARLOS EDUARDO MARTINS 17505105 80
054092 CARLOS EDUARDO P. ZANGEACOMO 415542297 80
002444 CARLOS FERRER 25272976-6 80
056383 CHRISTIAN FELIX 24206865-0 80
003366 CLAUDIO DOS SANTOS GOMES 223519911 80
000386 CLAUDIO PORTELA DA SILVA 286727535 80
051021 CLOVIS VIEIRA HERNANDES 113337292 80

Data: 10/02/2007 - TURMA 24
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 15:30 horas
Horário da prova: 16:00 horas
LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
052661 CRISTIANE DE OLIVEIRA PEREIRA 299119610 80
002494 CRISTIANO RAMOS MACHADO 15631012-0 80
003391 DARIEX PEREIRA ANGELI 11165265 80
007772 DAVI CONCEICAO DA SILVA 5294940 80
059713 DORIVAL FATIMO DOURADOI 11677909 80
060006 EDMILSON JOSE DOS SANTOS 176755792 80
055226 EDSON VARGAS ANTONELLI 27543371-7 80
004925 EDSON XAVIER DE SOUZA 25411995-5 80
004437 ELIVAL MONTEIRO 147758518 80
001270 FABIO HESSEL CAMPOS 27143514-8 80

Data: 11/02/2007 - TURMA 25
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 7:30 horas
Horário da prova: 8:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
002318 FLAVIO GERSON DOS SANTOS 22194312 80
007947 GILBERTO FONSECA LIMA 7861661 80
004041 GILBERTO SARACA 7427002-3 80
057589 HEITOR EDUARDO GRIGIO 16425180 80
058121 HELIO MANOEL SILVA 257083777 80
051209 HERCULES MENEGHETTI DE LIMA 33904313-1 80
050262 IDALECIO LISBOA DE OLIVEIRA 11510151 80
000137 ISAAC COSTA DE FREITAS 119307959 80
004714 JOAO ANTONIO SILVA PERNAMBUCO 6997755 80
051360 JONAS CARDOSO SANT'ANNA 17933428-1 80

Data: 11/02/2007 - TURMA 26
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 8:30 horas
Horário da prova: 9:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
003690 JORDAN CESAR DOS REIS 376640947 80
003156 JOSE CARLOS RODRIGUES DE SOUZA 129069176 80
008271 JOSE HUMBERTO SANCHES GARCIA 96326396 80
003572 JOSE MARCELO LISBOA 10554265 80
006909 JOSE MESSIAS DOS SANTOS 21876222 80
000543 JOSE TIMOTEO VIEIRA NETO 371044674 80
056468 JOSENILDO DA SILVA ARAUJO 18065415 80
057849 JULIO CESAR SILVA 295622969 80
003858 LEONARDO FURTADO DE SOUZA 13427184-1 80
055295 LUCIO DE OLIVEIRA 6296392 80

Data: 11/02/2007 - TURMA 27
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 9:30 horas
Horário da prova: 10:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
058382 LUIS FERNANDO ALVES DE SOUZA 164069070 80
053888 MANOEL PEREIRA DOS SANTOS FILHO 38467159-7 80
056707 MARCELO RODRIGUES GREGORIO 183660778 80
054685 MARIO RODRIGUES DE ANDRADE 97802128 80
008825 MOISES ALVES DA SILVA BERTO 27503342-9 80
005920 NELIO DANIEL PERANTONI 328630391 80
007228 OSVALDO DE SOUZA CORREA 281018522 80
001177 PAULO ANTONIO VIDAL DE BARROS 13430680 80
059766 PAULO ROBERTO MADAZIO 09713264 80
057235 RAPHAEL DALOIA NETO 12382811 80

Data: 11/02/2007 - TURMA 28
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 10:30 horas
Horário da prova: 11:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
054140 REGINALDO DE OLIVEIRA MORAES 16287750 80
055332 RENATO DE OLIVEIRA 29292160-3 80
002248 RICARDO CARDOSO XAVIER 18474239-0 80
053352 RICARDO CHAVES DE SOUZA 29601180-0 80
050818 RICARDO DA SILVA MARCHEL 283407311 80
053612 ROBERTO LUIS BENINE 16166898-7 80
007211 ROBERTO SARTORI MARTINS 16907466 80
008771 ROBSON DE PAULA MONTELO 30000947-1 80
053239 RODRIGO DE MARCO 34217072-7 80
050035 SANDBURG ALMEIDA DO NASCIMENTO 17531649 80

Data: 11/02/2007 - TURMA 29
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 12:30 horas
Horário da prova: 13:00 horas

LISTA DE CANDIDATOS

INSCR. NOME RG PONTOS
051481 SANDOVAL JOSE DA SILVA 236584030 80
060191 SERGIO RICARDO LIBONATI MACHADO 22001619 80
050580 SILVIA APARECIDA DINIZ 138638172 80
051543 VALDINEI TARETO 16908338 80
054950 VALMIR DE ALMEIDA LEITE 11912349-6 80
004478 VANIA SANCHES 165379649 80
060157 VICENTE DE PAULA BATISTA 9421434 80

Data: 11/02/2007 - TURMA 30
Local: Departamento de Veículos e Equipamentos - SU.1
Endereço: Avenida Caminho do Mar, nº 2.795 - Portaria "1" - Bairro Rudge Ramos - SBCampo

Horário de apresentação: 13:30 horas
Horário da prova: 14:00 horas
LISTA DE CANDIDATOS
(PORTADORES DE DEFICIÊNCIA)

INSCR. NOME RG PONTOS
057446 ANTONIO ROMAO GAUDEOSO DONZALISKY 16248861 74
052993 ALLISON AURELIO 339641022 72
059380 VILSON COELHO 22146786-5 72
056110 WAGNER GOMES DE ARAUJO 24479628-2 70
004882 JOAO CRISOSIMO FRANCISCO 12126636-9 68
001051 VALDOMIRO DE OLIVEIRA 157640140 68
001554 ADEMIR BEZERRA DA SILVA 209236759 64
057055 RICARDO DEODATO DA SILVA 20338830-6 62
053125 ALEXANDRE PEREIRA DOS SANTOS 331561765 60
001919 AZENILDO JOSE DA SILVA 18174331 56
003406 ORLANDO ACILINO DOS SANTOS 23301308-8 56
002121 CLAUDEVAN DA SILVA PEREIRA 1293464 54
008811 FABIO BALBINO 25023075-6 52

São Bernardo do Campo, 25 de janeiro de 2007.

FRANCISCO GERCILANI COSTA MACHADO
Chefe da Seção de Concurso, Seleção e Promoção

PEDRO LUÍS GUAZZELLI
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2004

COMUNICADO

O Diretor do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Município de São Bernardo do
Campo COMUNICA, em atenção à deliberação tomada pelo Conselho de Diretrizes de Pessoal -
CODIPE, em sua 2ª reunião ordinária, realizada em 25 de janeiro de 2007, que o Colegiado realizará
sorteio envolvendo os candidatos abaixo relacionados, objetivando o desempate dos candidatos
empatados da 8ª até a 17ª classificação do concurso público para o provimento de cargos de
Assistente Jurídico.
COMUNICA, finalmente, que o sorteio realizar-se-á no dia 30 de janeiro de 2007, às 9h00, nas
dependências do Departamento de Recursos Humanos - CRH.1, situado à rua Santa Filomena, nº
269 - Centro - São Bernardo do Campo, ficando desde já, convidados os interessados.

INSCR. NOME RG  PONTOS   CLASS.
041905 CAROLINA DOS SANTOS M. RIBEIRO 258088345       92 8
113470 FREDERICO FRANCO REZENDE 6870797        92 8
032283 MARIANA ISOLDI DE MORAIS 281156001       92 8
056204 ROGERIO CAETANO DE SOUZA 243560357       92 8
042566 MARCELO XAVIER DE ALMEIDA BARRETTO 924211        90 12
078280 MARCO ANTONIO FERREIRA 12737033        90 12
114268 ANDRE LUIZ GOMES RODRIGUES 275606673       90 14
093067 ANGELICA BRUM BASSANETTI SPINA 239055688       90 14
069134 AUGUSTO CESAR MONTEIRO FILHO 288707497       90 14
064189 ADRIANA DE CASSIA DELBUE SILVA 261336514       88 17
061769 ALMACHIA ZWARG ACERBI 254438751       88 17
068971 ANDRE LUIZ MARTINS DE ALMEIDA 221130627       88 17
033626 CASSIO NOGUEIRA 282272458       88 17
110034 DANIELA ARAUJO DE DEUS RODRIGUES 204106126       88 17
062152 DEBORA DEBRITO LOUSANO 2888587509      88 17
111998 KARINA RODRIGUES OLIVATTO 286575243       88 17
066889 PRISCILA KUCHINSKI 286422402       88 17
065237 RODRIGO ALVES DE ARAUJO FIUSA 267752003       88 17

São Bernardo do Campo, 25 de janeiro de 2007.

FRANCISCO GERCILANI COSTA MACHADO
Chefe da Seção de Concurso, Seleção e Promoção

PEDRO LUÍS GUAZZELLI
'Diretor do Departamento de Recursos Humanos

.................................................................................................................................................

SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 003/2007 - CRH-103

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo,
CONVOCA os candidatos a seguir relacionados, aprovados nos concursos públicos destinados aos
provimentos dos cargos abaixo listados:

1. Para a realização dos exames médicos admissionais:
1.1. Apresentar-se, no Serviço de Inspeção Médica da Prefeitura do Município de São Bernardo do
Campo, situado na Rua Joaquim Nabuco, 380, Centro - São Bernardo do Campo - SP, no dia 29
de janeiro de 2007, às 7:00 horas, portando Cédula de Identidade e carteira de vacinação;

2. Para retirada de lista de documentos a serem providenciados e receberem instruções quanto à admissão:
2.1. Dirigir-se, imediatamente, ao Departamento de Recursos Humanos, com endereço na Rua
Santa Filomena, 269 - Centro - São Bernardo do Campo - SP, após o comparecimento no local
indicado no item 1, subitem 1.1, deste Edital.

CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA I
Classif. Nome R.G.
10º RUBENS SOUZA PINTO 261134309
11º MARCO ALEXANDRE NONATO CAVALCANTI 998144479
12º ALBERTO AKIRA NAKAMURA 246112141
13º CAIO BATISTA DA SILVA 429281390
14º MARISE KAWAKAMI 43108758-1
15º ISABEL CRISTINA FAUSTINA SANTOS 24190897-8
16º MARIA DENISE PRADO PINHEIRO 7978339
17º VAGNER NOGUEIRA DE ALMEIDA 271557084
18º CLAYTON DE OLIVEIRA 245761536
19º MARCELO HILLE 26896677-1
20º MARCUS VINICIUS BRANCAGLIONE DOS SANTOS 25343227-3
21º RICARDO GRACINDO DIAS 323613020
22º ISAAC SOARES BASTOS 379270067
23º LEANDRO DA SILVA RIBEIRO 42.711018-X
24º LINDSAY NABORACHI SANTOS HORACIO 41387509-X
25º EDSON BALDIN 20475248-6
26º MAURO PARRA DE REZENDE 145710531
27º GUILHERME SOARES NETO 17587296-X
28º TIYOKO WATANABE 6946062
29º CLOVIS EDMAR PAULINO 193292117
30º ANTONIO LOUREIRO DA SILVA NETO 1089168
31º HERNANDE VICENTE MOURA DA SILVA 21178609
32º ALESSANDRO GOBET TOLLER 242880083
33º JANAINA MOREIRA DIAS 27737786-9
34º ELVIS LUIS DA SILVEIRA MORAIS 34775379-6
35º DIEGO SILVA MENDES 30294774-7
36º MIRIAM SOARES CORRAL 32373143-0
37º RAFAEL RODRIGUES ROSA 302948764
38º FABIO RODRIGUES DO NASCIMENTO 263167781
39º EDUARDO ROSSETTO 16492193-X

CARGO: AUXILIAR EM EDUCAÇÃO I
Classif. Nome R.G.
28º ENIO YUDI HAYASHIDA 225671396
29º DONIZETE APARECIDO ESPINDOLA 460485SSPMS
30º ANA LUCIA MORGADO BISPO ESCUDEIRO 268841093
31º LUIZA SATIKO MATSUI 15820780
32º ANA LUCIA MARTOS 20540801
487º JANE MARQUES DE OLIVEIRA (3ª. clas. da lista reservada ao candidato portador de
deficiência - Lei Municipal nº 3691/91) 265507741

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS I (ÁREA DE ABRANGÊNCIA 1)
Classif. Nome R.G.
35º GILMAR SILVA 296290178

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS I (ÁREA DE ABRANGÊNCIA 2)
Classif. Nome R.G.
104º MAGALI NUNES DE AQUINO 14268490

CARGO: MÉDICO I - TOCOGINECOLOGISTA
Classif. Nome R.G.
45º MARCELO FUKUHARA KAWATA 25.620.360-X
46º RAQUEL DE POLI 959600SSP-ES
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CARGO: OFICIAL DE ESCOLA I (ÁREA DE ABRANGÊNCIA 2)
Classif. Nome R.G.
101º CICERA APAREICIDA ALVES DA COSTA 273491720
102º SIDNEI CARLOS SOUSA SANTOS 284394774
103º ROBERTO LISIAS GABRIELE 294793537
104º RAQUEL DE FREITAS SILVA 325033900
105º ROBERTA DE ALMEIDA 294942956
106º VLADMIR LUIS DA SILVA 34540328-9
107º MICHEL HENRIQUE DIAS DA SILVA431085912

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDAMENTAL (ÁREA DE ABRANGÊNCIA 1)
Classif. Nome R.G.
1º ADRIANA GERLOFF 18421432
2º IVAN OLIVEIRA DA SILVA 211785994
3º LETICIA MACEDO DIAS 297523363
4º EDNA LUZIA RIVABEM 5480454
5º IVONETE ROSA DE JESUS 21185412
6º IRMA HILDA PEREIRA DA SILVA 267581993
7º PATRICIA GOMES DE SOUZA 29287957X
8º LETICIA AUGUSTA ARAKAKI 423081706
9º ADJACIR BERILO ALVES DE TOLEDO 360315537
10º MIRELA OLIVEIRA COSTA 302957121
11º QUEZIA ALESSANDRA DOS SANTOS 350965596
12º CLAUDIA LOTUFO DA SILVEIRA LEITE 237547326
13º EVELYN MAIORINE SERPELONI 247333815
13º RENATA ALVES LEOPOLDO 283953974
15º MIRIAN DE FATIMA WEIBER 194474471
16º MARLI APARECIDA DOS SANTOS NUNES 255460053
17º ANDREA GOIS KOSLOSKI 267118302
18º VANESSA DA SILVA PAZ 347000277
19º SILVIA MARIA LIMA 336597083
20º SUSETE JOAQUIM 15632967
21º MARIANE GROSSI PEREZ 433420005
22º ELIA PAULINO SOUZA BRITO 341052243
23º MARIA DAS GRACAS SOARES DA COSTA 268474187
24º LUCIENE SIQUEIRA DE ANDRADE 330200161
25º MARCIA APARECIDA DOS SANTOS 16770710
26º ELIANE PEREIRA MENDES 223533026
27º CLAUDIA MARIA JERONIMO DE CAMPOS 16538034-2
28º ELCI BERNARDINO CORREIA 178932309

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDAMENTAL (ÁREA DE ABRANGÊNCIA 2)
Classif. Nome R.G.
1º RUTE DE PAULA QUINTAO 352493318
108º ALEXANDRA DA SILVA (1ª clas. da lista reserv. ao candidato p. de deficiência - Lei
Municipal nº 3691/91) 222146655
2º SIMONE BLASQUES PAULO ORIKASA 230569122
3º APARECIDA ALVES 8803263
4º MAGDA LUCIA PEREIRA FATECHA 368367423
5º REGINA LUCIA TRIVINHO NASCIMENTO PASCHOA 13154010
6º MARIA DE FATIMA NEVES DA SILVA 180120281
7º LENI OLIVEIRA DA SILVA PASCHOALINI 18990406
8º RAQUEL QUEIROZ COELHO FERLE 151826602
9º JULIANA MOTZKO SOARES AVILLA 336802924
10º VIVIANE STANCHACK 3786507
11º NUBIA CRISTINA TOLEDO ROCHA 27816235-6
12º MERIS TEREZINHA CAPISTRANO SENKOW 139552042
13º REGINA MARIA DA SILVA 299683692
14º GISLAINE BRANDAO DOS SANTOS 22660066X
15º SANDRA MESSA 222501534
16º JANE BEZERRA DA SILVA 257206383
17º SANDRA MARIA MACIEL 227458242
18º LUCIANE DA SILVA PAIVA SANTOS 270734259
19º ANA CLAUDIA CORGOSINHO 19493696X
19º FATIMA MARIA ZAPAROLLI 302834461
19º RENATA DIAS MONTEIRO 295109968
219º TATIANA LIMA KOGA (2ª clas. da lista reservada ao candidato portador de deficiência -
LM 3691/91) 297553501
22º NIVEA SHINSATO CAMMARANO 203389165
23º MARIA CHRISTINA NOGUEIRA MONTEIRO 35844343X
24º LEONICE MANTOVANI PARAJARA 178204146
25º KEILA CRISTINA MOLGORA 244632509
26º ARISTIDES GUSMAO DOS SANTOS NETO 346787147
27º LUCIANE VIEIRA PALMA 216569357
28º ANA PAULA PRADO DA SILVA 297250942
29º ANA PAULA LERIO LEITE 247899951
30º DEBORA JULIANA DE OLIVEIRA MAGALHAES 420646929
31º MARIA DO SOCORRO SANTOS DELGADO 132249455
32º MARIA DA GLORIA BELLEI CAMPOS SIQUEIRA 12488725
33º LEILA MARIA GARCIA RUYZ 101012962
34º CREUSA CAMARGO MAGALHAES 22617119X
35º LEONARDO CASTILHO SANTOS 227929317
36º LIDIA DE OLIVEIRA CALISTO 101128617
36º MARCIA DE SOUZA JULIAO 17756524X
38º RUBENS ALVES FERREIRA 234029523
39º SANDRA PRANDINI DE LUCA 13094368X
40º FERNANDA APPOLONIO SEABRA 116250902
41º DANIELE NICACIO BELONHA 424123952
247º ROSANGELA MANHAS MANTOLVANI (3ª clas. da lista reservada ao candidato portador
de deficiência - LM 3691/91) 176913476
42º ELENA CHIRNEV 4443435
42º VILMA ALONSO 4746652
44º WALKIRIA CARDOSO DIAS DOS SANTOS 43323649
45º TEREZINHA BUENO MORAES GOES 158655746
46º TEREZA MARIA GARCIA 16850105
47º TELMA MARIA ABRAHAO VEIGA 3183771
48º RAYSA RENE BIEGAS RAO 238227017
49º MARIA CECILIA RICCI 4476474
50º SUELI ALVES 254877266

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA - INFANTIL (ÁREA DE ABRANGÊNCIA 1)
Classif. Nome R.G.
1º JULIANA LUCIANE FIORENTINI 384829417
2º ADRIANA GERLOFF 18421432
3º ROBERTA CAROLINA FERREIRA 281529887
4º VALERIA GONCALVES MOREIRA 19363807
5º TATIANE JERONYMO 400963115
6º SILVIA MARA NASCIMENTO TECH 20311512
7º RITA DE CASSIA TOCHETTO 140367597
8º THAIS HELENA ANASTACIO 348047071
9º MARCELO GAMA DOS REIS 30796431

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA - INFANTIL (ÁREA DE ABRANGÊNCIA 2)
Classif. Nome R.G.
1º ADRIANA SANTANA DA SILVA ARRUDA 264541121
149º TATIANA LIMA KOGA (1ª clas. da lista reservada ao candidato portador de deficiência -
Lei Municipal nº 3691/91) 297553501
2º ALEXSANDRO DO NASCIMENTO SANTOS 268021119
3º SIMONE MONTEIRO ROCHA LOTTO 15917006
4º JANE BEZERRA DA SILVA 257206383
5º ISABEL CRISTINA CAPITO 214294134
6º VANESSA DE MAGALHAES 258141487

7º DEBORA JULIANA DE OLIVEIRA MAGALHAES 420646929
8º EVELYNE MARTINS DE ALMEIDA 426322010
9º MARINA DA SILVA COSTA 262626342
10º SANDRA REGINA MORETTI FERREIRA 13841485
11º MARIA DAS GRACAS ANGELOTTI FARINA 93049924
12º MARIANA ALVES DE MELO NASCIMENTO 99990076
13º ADRIANA MARINHEIRO MACHADO 27729437X
14º MARCIA PASIN PINCHIARO 144931047

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO ESPECIAL - ÁREA DE DEFICIÊNCIA MENTAL
Classif. Nome R.G.
16º ADRIANA MALAMAN 20474116

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA FINS DE ADMISSÃO:
" CADASTRO DE FUNCIONÁRIO PREENCHIDO - formulário fornecido pela CRH
" EXAME MÉDICO (Levar ao Serviço de Inspeção Médica, Carteira de Vacinação. No caso de não
possuir tal carteira, deverá tomar as vacinas no Posto de Saúde).
" CARTEIRA PROFISSIONAL DE TRABALHO (Todas)
" 1 FOTO 2X2 E 1 FOTO 3X4  -  Recentes e não usadas
" ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS - fornecido no POUPATEMPO (ou protocolo)
" DECLARAÇÃO NEGATIVA - formulário fornecido pela CRH
" CADASTRO PARA CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO (Lei Federal n.º 9796/99) - formulário
fornecido pela CRH
" DECLARAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGO (Nos acúmulos legais, permitidos na CF) da Instituição
ou Empresa Pública à qual está vinculado(a), discriminando o cargo com as respectivas atribuições
e a escolaridade exigida para o mesmo, a carga horária semanal , bem como o respectivo horário de
trabalho - formulário fornecido pela CRH
" DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE MORAL (Reconhecer as firmas das testemunhas, que não podem
ser parentes do candidato) - formulário fornecido pela CRH
" DECLARAÇÃO/EXTRATO ATUAL DE PIS/PASEP (Agencias da Caixa Econômica Federal/Banco do
Brasil, respectivamente) (para verificar se o PIS/PASEP está regular)
" CERTIDÕES DECENÁRIAS - CRIMINAL E CÍVEL (de família, execuções fiscais: FEDERAL, ESTADUAL
E MUNICIPAL; fornecidas pelo Fórum da Comarca onde reside, exceto a Federal que é fornecida
pela Justiça Federal - ou protocolo)
" CÉDULA DE IDENTIDADE                                                   (original e xerox)
" RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR                        (original e xerox)
" TÍTULO DE ELEITOR                                                            (original e xerox)
" COMPROVANTES DA ÚLTIMA VOTAÇÃO - (dois turnos)       (original e xerox)
" CPF                                                                                        (original e xerox)
" COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO PIS/PASEP                    (original e xerox)
" COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA COM CEP                    (original e xerox)
" CERTIDÃO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO DO CANDIDATO(A)/COMPANHEIRO(A) (o
documento referente a(o) companheira(o) deve estar  com a data atualizada).(original e xerox)
" CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS/ENTEADOS ATÉ 21 ANOS (original e xerox)
" CARTEIRA DE VACINAÇÃO - Filhos/Enteados menores de 7 anos (original e xerox)
" REQUISITOS P/PROVIMENTO, CONSTANTES DO EDITAL DE CONCURSO (Diploma ou Certificado/
Certidão acompanhado do histórico escolar) (original e xerox)
" IDENTIDADE PROFISSIONAL - se for o caso                     (original e xerox)
" DECLARAÇÃO DE ENTREGA DE REQUISITO - formulário fornecido pela CRH
" N.ºs DA AGÊNCIA E DA CONTA BANCÁRIA.                                      (cópia)
" TERMO DE EQUIPARAÇÃO AOS CANDIDATOS DE NACIONALIDADE PORTUGUESA

São Bernardo do Campo, 25 de janeiro de 2007.

FRANCISCO GERCILANI COSTA MACHADO
Chefe da Seção de Concurso, Seleção e Promoção

PEDRO LUÍS GUAZZELLI
'Diretor do Departamento de Recursos Humanos

................................................................................................................................................

SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 004/2007 - CRH-103

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo,
CONVOCA os candidatos a seguir relacionados, aprovados no concurso público destinado ao
preenchimento da função abaixo listada:

1. Para a realização dos exames médicos admissionais:
1.1. Apresentar-se, no Serviço de Inspeção Médica da Prefeitura do Município de São Bernardo do
Campo, situado na Rua Joaquim Nabuco, 380, Centro - São Bernardo do Campo - SP, no dia 29
de janeiro de 2006, às 7:00 horas, portando Cédula de Identidade e carteira de vacinação;

2. Para retirada de lista de documentos a serem providenciados e receberem instruções quanto à
admissão:
2.1. Dirigir-se, imediatamente, ao Departamento de Recursos Humanos, com endereço na Rua
Santa Filomena, 269 - Centro - São Bernardo do Campo - SP, após o comparecimento no local
indicado no item 1, subitem 1.1, deste Edital.

AUXILIAR TÉCNICO OPERACIONAL:
Coloc. Candidato R.G.
1º LEONARDO D ELIA 24215233-8
2º HENRIQUE AUGUSTO DE TOLEDO 437642094
3º TAIS SOCORRO FEITOSA DA SILVA MACEDO 447728155
4º CESAR GUSUKUMA 289573889

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA FINS DE ADMISSÃO:

" CADASTRO DE FUNCIONÁRIO PREENCHIDO  formulário fornecido pela CRH
" EXAME MÉDICO (Levar ao Serviço de Inspeção Médica, Carteira de Vacinação constando que tomou as
vacinas dupla adulto e SCR). No caso de não possuir tal carteira, deverá tomar as vacinas no Posto de Saúde.
" CARTEIRA PROFISSIONAL DE TRABALHO (Todas)
" 1 FOTO 2X2 E 1 FOTO 3X4  -  Recentes e não usadas
" ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS - fornecido no POUPATEMPO - (ou protocolo)
" DECLARAÇÃO NEGATIVA - formulário fornecido pela CRH
" CADASTRO PARA CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO (Lei Federal nº 9796/99) formulário
fornecido pela CRH
" DECLARAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGO (Nos acúmulos legais, permitidos na CF) da Instituição
ou Empresa Pública à qual está vinculado(a), discriminando o cargo com as respectivas atribuições
e a escolaridade exigida para o mesmo, a carga horária semanal , bem como o respectivo horário de
trabalho - formulário fornecido pela CRH
" DECLARAÇÃO/EXTRATO ATUAL DE PIS/PASEP (Agencias da Caixa Econômica Federal/Banco do
Brasil, respectivamente) (para verificar se o PIS/PASEP está regular)
" CÉDULA DE IDENTIDADE                                                   (original e xerox)
" ESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR                        (original e xerox)
" TÍTULO DE ELEITOR                                                            (original e xerox)
" COMPROVANTES DA ÚLTIMA VOTAÇÃO -(nos dois turnos)     (original e xerox)
" CPF                                                                                        (original e xerox)
" COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO PIS/PASEP                    (original e xerox)
" COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA COM CEP                    (original e xerox)
" CERTIDÃO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO DO CANDIDATO(A)/COMPANHEIRO(A) - (o
documento referente a(o) companheira(o) deve estar  com a data atualizada) (original e xerox)
" CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS/ENTEADOS ATÉ 18 ANOS        (original e xerox)
" CARTEIRA DE VACINAÇÃO - Filhos menores de 7 anos   (original e xerox)
" REQUISITOS P/PROVIMENTO, CONSTANTES DO EDITAL DE CONCURSO (Diploma ou Certificado/
Certidão acompanhado do histórico escolar)               (original e xerox)
" DECLARAÇÃO DE ENTREGA DE REQUISITO - formulário fornecido pela CRH
" Nºs AGÊNCIA E CONTA BANCÁRIA                                                   (cópia)
" TERMO DE EQUIPARAÇÃO AOS CANDIDATOS DE NACIONALIDADE PORTUGUESA

O não comparecimento do candidato convocado e não apresentação da documentação exigida
na data, horário e local indicados em cronograma estabelecido pelo Departamento de
Recursos Humanos, implicará na desclassificação do mesmo do Concurso Público.

São Bernardo do Campo, 25 de janeiro de 2006.

FRANCISCO GERCILANI COSTA MACHADO
Chefe da Seção de Concurso, Seleção e Promoção

PEDRO LUÍS GUAZZELLI
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

................................................................................................................................................

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O Diretor do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Município de São Bernardo do
Campo CONVOCA os funcionários ativos/inativos, abaixo relacionados, a comparecerem,
impreterivelmente, até o dia 16 de fevereiro neste Departamento, situado na Rua Santa Filomena,
269 - Centro - São Bernardo do Campo - SP, munidos dos seguintes documentos:

¢ Original e cópia do título de eleitor;
Originais e cópias dos comprovantes de votação nas Eleições Gerais, realizadas nos dias 01/10/2006
e 29/10/2006, ou documentos comprobatórios de Justificativas de não votação, ou ainda, Declaração
do Cartório Eleitoral informando que a situação do eleitor está regularizada
Matrícula Nome
0111 JOÃO MAXIMIANO DA SILVA
0165 APARECIDA G DO NASCIMENTO
0229 MARILAND RALSTON DE PAULA
0515 JOSELHA TELES DE SOUZA
0526 LEONARDA CLEMENTINA DOS SANTOS
0961 VIRGÍLIO TADEU SIMIONATO
1024 JOSÉ CARLOS DA SILVA
1026 JOÃO LOURENÇO
1110 NELSINO GONÇALVES DA SILVA
1143 SEBASTIÃO MARTINS DE FREITAS
1161 ALOÍSIO DA SILVA
1203 AURA LÚCIA CAZACA TOMAZ
1208 LUIZ E DE CARVALHO CAMARGO
1227 MARIA DO CARMO SOUZA
1285 RITA ANTONIA SIMPLICIO
1304 NEWTON PINHEIRO
1345 ROSA PEDROSO COELHO
1357 SEBASTIANA DA SILVA RODRIGUES
1358 SEBASTIANA DA CONCEIÇÃO SANTOS
1419 JOÃO MARQUES OLIVEIRA
1424 JOSÉ LUIZ DA SILVA
1861 JOSÉ RODRIGUES DE FIGUEIREDO
1893 JUARES FAGUNDES
1894 GENEZIO HONORATO RODRIGUES
1917 ANTONIO CUSTÓDIO
1938 ANTONIO PEDRO CHAGAS
1939 DELÁRIO GOMES DE OLIVEIRA
1972 JOSÉ DA ROCHA LIMA
2201 ANTONIO FAUSTINO DE LIMA
2253 ANTONIO LOURENÇO DA SILVA
2283 INÊS DE SOUZA ALEXANDRE
2285 JOÃO NERY DE PAULA
2407 MANOEL DELFIM DE SOUZA LIMA
2420 JOSÉ MARIA DO CARMO
2572 ANTONIO FRANCISCO
2583 AUGUSTO GONÇALVES DE FREITAS
2608 REGINO RAIMUNDO DA SILVA
2689 FRANCISCO DE ASSIS CONDE
2705 MÁRIO CORREIA DE MORAIS
2726 ANTONIO FERREIRA DA COSTA
2732 PETRÚCIO MARQUES DE OLIVEIRA
2736 AMÉRICO ALVES DE SOUZA
2756 CAETANO BENEVENUTO
2773 ANTONIO JOSÉ ATANASIO
2837 JOSÉ VIEIRA
3067 GERALDO JÚLIO
3536 SINVAL RIBEIRO DA SILVA
3597 WALTER LÚCIO DA SILVA
3701 ISMAEL LOPES DE SIQUEIRA
3714 JOÃO RODRIGUES DE ALMEIDA
3749 VALDEVINO COELHO GONÇALVES
3810 MOACIR NUNES DOS SANTOS
3980 ANTONIO SOARES DA SILVA
4098 RAQUEL ISAAC
4157 TEREZA DA SILVA
4223 MARIA A CAMPOS DOS SANTOS
4268 ADEILDO ALVES DE ALBUQUERQUE
4282 LEONARDO AUGUSTO
4526 ANA MARIA DE OLIVEIRA
4527 PAULO LEAL
4532 SÔNIA MARIA DO BU DE SOUZA
4591 MARIA ANDRADE SANTANA
4658 VALDIVINO VICENTE DA SILVA
4821 JOSÉ DE SOUZA PINTO
4872 JOÃO BARROSO DA SILVA
4882 ORESTES FERREIRA LOPES
5030 DOMINGOS JUNQUEIRA DE BRITO
5038 MAURA ALVES DE SOUZA
5084 EDELI FERREIRA ARNALDI
5097 ELISABETE FRANKLIM CAVALCANTE
5280 JOÃO SCHALL
5333 ROBERTO MEDIOLARO
5368 ANTONIO CARLOS SIQUEIRA
5525 ESTEVÃO ROTA
5741 ROBERTO TADEU MARCHIONI
6383 BETTY RAGAZZI
6549 LADIR BROLACCI CARBONI
7068 IRENE PINSUTI
7191 MARLI CONTE DA SILVA
7266 MILTON BUISSA
7339 SILVIA ANTONIA BEGLIOMINI
7370 CECÍLIA M DAMÁSIO BORBA
7404 AUREA SAMPAIO DE AGUIAR
7535 SILEIA WERPEL PESSOA
7570 CÉLIA NOGUEIRA MAGALHÃES SILVA
7716 DELMICIO PALMEIRA BISPO
7878 MÁRCIA ANTONIA RANELLUCI FARIA
7938 IVANIR DE ANDRADE TEIXEIRA
8001 EDENICE ZANFORLIN BUISSA
8039 EDVAR JOÃO LUCHESI
8080 ILDA MARIA COSMO
8102 CLAIR FRATIN
8200 LUIZ PIRES DE PAULA
8228 ADNAIR MOREIRA CAMPOS RIBEIRO
8234 ARMINDA DE ABREU PORTANOVA
8236 AURORA P MARTINEZ MIGUEL



SÃO BERNARDO DO CAMPO, 26 DE JANEIRO DE 2007 - 7Notícias do Município - ATOS OFICIAIS
8289 MARCELINA M DE JESUS QUINTINO
8303 MARIA ELENA ALVES LAHUERTA
8304 GUMERCINDO RUIZ
8326 MARLI DOLL DE MORAIS LAHUERTA
8420 DEUZA LIZETE ALVES
8500 LUIZ DA SILVA
8521 EDISON BUENO QUIRINO
8569 LUZIA MORATTI VOLODKA
8657 SÔNIA PINEDA PEDRO
8764 MARINO GUERRA SANCHEZ FILHO
8837 VANDERLEI OLIVEIRA DE MORAES
9001 RUTH BARBOSA DE AQUINO
9136 TEREZA ISHIMOTO ZAMBALDI
9528 APARECIDA MARIA NAVES
9753 SANDRA ESTEVES SOARES
9799 ROSA MICHIKO NIKAIDO KAMIYA
9816 MARIA LÚCIA SANTANA
9853 JOSEFA MARTINEZ GONZALEZ
9899 ANA IZABEL ZACCARO SAMPAIO
10025 JOSUE NUNES DA SILVA
10043 SEBASTIANA DE J ANSELMO MARSON
10050 DANIEL DA SILVA
10517 PAULO FERNANDES DE OLIVEIRA
10765 JOSÉ HENRIQUE CORREA DA SILVA
10813 JOSÉ CARLOS GALDINO
10923 CLÓVIS DAS NEVES
11027 JOSÉ FERNANDES DA FONSECA
11064 JOÃO RODRIGUES DOS SANTOS
11106 OLÁVO F GUIMARÃES JÚNIOR
11127 ROBERTO JACINTO ILÁRINO
11293 GENILDO SECUNDINO DOS SANTOS
11350 PAULO GERALDO DE LIMA
11431 SANDRA MARIA DO NASCIMENTO
11474 CARLITA ALVES DA SILVA
11571 EVALDO ALVES THIMOTEO
11688 ABIGAIL ALVES
11757 VALDIR DOS SANTOS
11763 JUVENAL ALVES DE FIGUEIREDO
11864 BEIJAMIM APOLINÁRIO DA SILVA
11880 ADILSON JOÃO DE DEUS BATISTA
11947 MÁRCIO APARECIDO MARCELLO
12014 MARIA J TAVARES DE LIMA SANTOS
12037 HILDA VIEIRA DE CARVALHO ARA
12100 BENEDITA DA SILVA ALVES
12216 PAULO DO CARMO DE ASSIS
12233 FRANCISCA MARIA DIAS F COSTA
12319 MARIA C RODRIGUES DO AMARAL
12361 LUÍS FIRMINO
13002 JOSÉ GONÇALVES DE OLIVEIRA
13183 JOEL CORREIA DE MELO
13190 JÚLIO CÉSAR CISOTTO
13407 VALÉRIA CRISTINA PEREIRA
15030 IZABEL FELIX DA COSTA
15090 MARIA JUSTINA DA SILVA SANTOS
15150 SÉRGIO HENRIQUE MEDEIROS
15195 HENEDINA DIAS MENDES
15391 ZILDA DO ESPIRITO S SANTOS
15452 LAVINIA TABET ERCOLIN
15511 CECÍLIA DIAS XAVIER
15608 MARIA APARECIDA MENDES BISPO
15657 NELIDA FLAMINIO MASSONE
15671 EDSON GAMBA DE LIMA
15723 ANGELA MARIA DA SILVA
15733 LEILA ALVES DE PINHO
15746 MARIA DE LOURDES DA SILVA
15756 MARIA ABADIA DA SILVA
15799 MARIA FERNANDES RAMOS
15870 DOUGLAS SANTOS MACHADO
15877 MESSIAS FERREIRA DA CUNHA
15958 ALDA TEREZINHA DE S MACHADO
16104 JOSEFA QUITERIA DA SILVA
16258 TEREZA BUENO DOS SANTOS
17039 AILTON SANTOS DE SOUZA
17067 ANTONIO PEREIRA DA SILVA
17068 ANTONIO SÉRGIO RIBEIRO
17080 CAMILA GIMENEZ FIALHO
17082 CARLOS DANILO A DE SOUSA
17233 MAGNOS CLEY VICENTE DA SILVA
17256 MARIA GILVONETE B DOS SANTOS
17347 VIVIA ALVES MARTINS
17355 WILSON CALIXTO DA SILVA
17410 KLEBER TEIXEIRA DE BRITO
17413 MANOEL MESSIAS PEREIRA
17526 CLAUDIO TUQUIM DA SILVA
17537 EDUARDO BARREIROS REIS
17775 CASSIA CRISTINA FERMINO
17794 ADNALVA ELENA DE ALMEIDA
18340 DIONE APARECIDA DA SILVA
18440 CYNTHIA CRISTINA CINTRA
18459 PATRICIA SANTOS DE SOUZA
18743 SHIRLEY DE SOUZA TISANO
18769 MARIA REGINA INNOCENTI
18792 SECYLE SERLI MARQUES LEME
18927 ARLINDO VERISSIMO DA FONSECA
18957 ADENILZA M DA LUZ D DA SILVA
19040 JOSELINA ANDRADE L FERNANDES
19118 MARIA A DO PILAR NASCIMENTO
19233 ELISARIO MAURO DOS SANTOS
19249 RAQUEL BRAGA ELERO DE SOUZA
19260 EUNALDA MARIA DAS M C SILVA
19267 PAULO ROGERIO N DE MORAIS
19295 SILVANA DE PELLE
19300 GERALDO FERREIRA DA SILVA
19325 SILVANA URSULINA DE SOUSA
19333 RAQUEL MANTUANI ALUCHE
19339 NELI AMANCIO GUILHERME
19374 CARLOS LUÍS HONORIO
19396 VIVIAN DE PAULA SILVEIRA
19401 ROBSON ESTEVAM DA SILVA
19442 MÁRCIO RANGEL FARIAS SOUZA
19456 ROSEMEIRE SILVA DE OLIVEIRA
19643 FLÁVIA REGINA LOURENÇO
19719 SUZANA ROSA DUARTE DOS SANTOS
19780 RITA DE CÁSSIA LUIZ SANTOS
19782 RAIMUNDA FRANCISCA DA R LIRA
19784 CLÓVIS DE CAMARGO CHEDID
19789 ANDREIA ALVES DA CUNHA ROSA
19805 SILMARA SILVA S DE ALMEIDA
19853 JOSÉ MARIA DE ANDRADE
19865 CRISTIANE AP DA S GONÇALVES
19952 TATIANA RODRIGUES REZENDE
19966 LAUDECEIA SOUZA DE ALVARENGA

19977 PALOMA DE OLIVEIRA
19981 ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA
21051 VALERIUS SANTOS ROSA
21397 ROGÉRIO TOTO
21411 GISELA HELENA MÁXIMO PALOMBO
21418 EDSON DE ARAÚJO
21440 PAULO ROBERTO ARMOND
21477 EDILENE PERINELLI
21569 MÁRCIA REGINA SCHADEK MARQUES
21684 FRANCISCO ASSUNCAO
21789 ODAIR ROBERTO DA SILVA
21838 LILIANE DELGADO DIAS DA SILVA
21851 IRACEMA LOMBARDI
21874 LIGIA MARA N RODRIGUES
21940 BERENICE PETRONI
21943 ROSÂNGELA M DOS S RODRIGUES
22037 FILOGONIO MAIA CALDEIRA
22059 ROSA APARECIDA ALCANTARA
22063 JOSAPHAT ALFREDO COUTINHO
22273 LEONARDO DUARTE CARNEIRO
22382 EDILEUSA AP DA SILVA MAMMANA
22470 ANA C PALMA DO AMARAL RIBEIRO
22555 SÉRGIO JOSÉ DA SILVA
22633 ANTONIO MARICATI
22753 LUIZ CARLOS FREIRE
22765 NADIR BRAZ
22767 ALZIRA MARTINS
22816 MARIA DE LOURDES SOUZA
22932 SEBASTIÃO LUIZ MAIA
22981 ELIETE DE MIRANDA FRUTUOSO
23005 MARIA DANTAS MARQUES
23097 JOÃO RONALDO DE ARAÚJO ALVES
23330 PAULO O MARQUES DA CUNHA
23396 FRANCISCO DE ASSIS B DA SILVA
23599 ALICE YAEKO YAMAMOTO
23775 CÁTIA CILENE DE SOUZA BRITO
23931 VALÉRIA FREDERICO
24036 ED CARLOS SOUSA QUEIROZ
24164 PATRÍCIA TOFANI DE OLIVEIRA
24323 ODETE A DE OLIVEIRA REZENDE
24335 SILVIA CRISTINA GONÇALVES LICO
24381 DIVALDO PERES
24557 IRACI LEILA RODRIGUES SCIENCIO
24562 ANA PAULA M M DA ROCHA
24609 EMILIO CARLOS SUDAN BEZERRA
24756 LENIR LIMA DE SOUZA
24771 OLADIR TOMAZZI
24905 LUIZ MARCOS ZORATTI
24918 ALZENI MARIA DA CONCEIÇÃO
25039 ROSENIL SANTANA G BERALDO
25063 RICARDO NINAVIA SURCO
25205 DESLEIDE DE FÁTIMA N DA SILVA
25353 CLECI FRIZÃO
25415 NADJA LIANE KALBERER PIRES
25431 LEONARDO ANTONIO PACHECO
25482 MARIA DO ROSARIO ADMIRAL
25565 NANCY MASSAE KANASHIRO
25675 MANOEL DE ASSUMPCAO GAZZE
25676 FLÁVIO SILVA JÚNIOR
25800 ANA PAULA VILAS BOAS CAETANO
25841 CLAÚDIA SANCHES SILVEIRA
25947 FÁTIMA LÚCIA MAULEON
26051 LUCIANA HENRIQUE B CONSENTINO
26086 ELIANA PENHA CINTRA AMORIM
26323 VIVIANE DE ALMEIDA FERREIRA
26517 NELSON BATISTA DE SOUTO
26598 MARCO ANTONIO ESPOSITO
26668 JOÃO CARLOS ZENORINI MURTA
26799 OSWALDO RAMOS INHAUSER
26811 NELCI LACERDA DE CARVALHO
26839 MARIA DE SOUZA FRANCO MUCHETI
26903 DENISE T L TEIXEIRA DIAS
26996 ANDRÉA JACOBUCCI
27050 DERANY ROSA CABELLO
27074 ANA MARIA DA SILVEIRA LIMA
27323 MARISA CABRAIC
27423 PATRÍCIA BOLONHA
27486 ELOÍSA DE PAULA FRUTUOSO
27722 ROSA MARIA NASCIMENTO GOLFETO
27885 TERESINHA L DE SOUZA BARBOZA
28004 LENY PACHECO BASTOS
28010 MARIA SOLANGE BURIN GUARALDO
28132 REGINA CÉLIA PALOMINO RAMOS
28295 ADRIANA CIQUEIRA DOS SANTOS
28338 LUÍS FELIPE DA COSTA AMARO
28422 ANA MARIA DE OLIVEIRA
28605 OZÓRIO DA COSTA PUREZA NETTO
28622 ÂNGELA DE CAPRIO S DOS SANTOS
28654 BRENNO GUIMARÃES PEREIRA RUSIG
28908 MARIA SOLANGE DE MATOS BISPO
28998 FLÁVIA LEIVA MECHI
29569 MARISTELA ROCHA DE PAULA
30057 ROQUE APARECIDO DE PAULA
30125 ELIENE SANTOS GOMES
30362 ANA NILDE DOS SANTOS PEREIRA
30573 JOUBERT MORENO
30625 GIRCELIA DOS SANTOS BARBOSA
30642 MARCO AURÉLIO CHIORO DOS REIS
30704 IRANI SILVA DAMACENA
30729 MARISA E BRAGANÇA SANCHES
30755 ISABEL MARIA DA FRANÇA ROSA
30767 SELMA DOS SANTOS PASTORIN
30814 TÂNIA PAZ CARVALHO PAPALEO
30823 VALDISO ROMUALDO DA SILVA
30870 ADAILTON BRANDAO SOARES
31331 ALEXSANDRO CARDOSO CARVALHO
31395 DANIEL BEZERRA
31417 RAIMUNDO NONATO DE OLIVEIRA
31492 TATIANA SILVA DE A PONTES
31507 LUCÉLIA ROSA DA SILVA
31602 AGNALDO BEZERRA CHELEGRE
31703 ADEMIR ANTONIO G JÚNIOR
31773 RONALDO BARROS VELOSO
31963 FLÁVIO GOMES SOUSA VIENER
31997 ROSANA CASSARO CERAGIOLI
32040 GILVAN FELIX FERREIRA
32121 AILTON DA SILVA
60109 VERA ALICE MENDES
60126 MARIA RITA GONÇALVES COUTINHO
60141 MARINA RIBEIRO VENTURA
60149 WILLIAM GONÇALVES PIMENTA
60240 BIANCA FERRAZ LESSI CISNEROS

60245 IDALINA JOSÉ DOS SANTOS
60280 ARNETE DE FREITAS DOS SANTOS
60288 ANDRESSA DE MAGALHÃES SILVA
60359 FERNANDA RODRIGUES BARIZON
60373 DILCILEIA A DA S NASCIMENTO
60411 CLADEMIR FERRAZ DE ABREU
60465 JOSIE CRISTINA SILVA ALEXANDRE
60525 ALESSANDRA M GONÇALVES LIRA
60581 EDIVAN DA SILVA COSTA
60633 MARIA A DA SILVA OLIVEIRA
60676 ALTAMIR ANTONIO S PILAR
60710 DOROTEIA LOPES DE L S DE SOUZA

Ressaltamos que, em razão da obrigatoriedade da votação para os cidadãos de 18 a 70 anos e,
sobretudo, em cumprimento ao inciso II, §1º do artigo 7º da Lei 4737/65 (Código Eleitoral), efetuamos
a verificação da quitação eleitoral diretamente com o Tribunal Superior Eleitoral e os referidos funcionários
ativos/inativos, foram considerados em situação irregular, tais como: "dados não conferem", "eleitor
irregular", "não votou".
Informamos, ainda, que, o não atendimento ao ora solicitado, implicará no bloqueio dos vencimentos/
proventos, do mês de março de 2007, em conformidade com a legislação supramencionada.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorância, é expedido o
presente Edital que será publicado na forma da lei.

São Bernardo do Campo, 25 de janeiro de 2007.

PEDRO LUÍS GUAZZELLI
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

JOSÉ EDSON DE OLIVEIRA SILVA
Coordenador de Recursos Humanos

................................................................................................................................................

PUBLICAÇÃO EM ATENDIMENTO À LEI MUNICIPAL N.º 3363,
DE 04 DE SETEMBRO DE 1989:

PORTARIAS ASSINADAS PELO EXMO.SR.PREFEITO:

ERRATA À PORTARIA Nº 40026/07-CRH.1, PUBLICADA NA EDIÇÃO Nº 1377, DE 12 DE JANEIRO
DE 2007:
Onde se lê:
"Nomeando LUÍS CARLOS BATTISTINI, para exercer, em comissão, o cargo de Atendente de Obras -
SO.3, referência "J", nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729/1968, a partir de 9.1.2007."

Leia-se:
"Nomeando LUÍS CARLOS BATTISTINI, para exercer, em comissão, o cargo de Atendente de Obras
Particulares - SO.3, referência "J", nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729/1968, a
partir de 9.1.2007."

PORTARIA N.º 40037/07 - CRH.1

Aposentando ILDA MORETTE DO NASCIMENTO-11.541, Monitor em Educação - SEC.112, referência
"6-A", nos termos do artigo 40, § 1.º, inciso III, alínea "a", da Constituição Federal, combinado com
as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada pela Lei Municipal nº 5388/2005, a partir
da publicação deste ato.

Aposentando EDILSON ALVES DE ARAÚJO-11.442, Ajudante de Calceteiro - SU.221, referência
"C-3" com remuneração fixada na referência "C-9", nos termos do artigo 40, § 1.º, inciso III, alínea
"b", da Constituição Federal e suas alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e
n.º 4828/1999, alterada pela Lei Municipal nº 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando LAURINDA AIOLFI-4.982, Técnico de Enfermagem I - SS.1, referência "18-A", nos
termos do artigo 40, § 1.º, inciso III, alínea "a", da Constituição Federal, combinado com as Leis
Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada pela Lei Municipal nº 5388/2005, a partir da
publicação deste ato.

Aposentando TOMIKA WATANABE FUJINAGA-21.424, Professor de Educação Básica - Ensino
Profissional - SEDESC.201, nível de referência "M3-A", nos termos do artigo 40, § 1.º, inciso III, alínea
"b", da Constituição Federal e suas alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e
n.º 4828/1999, alterada pela Lei Municipal nº 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

PORTARIA N.º 40038/07 - CRH.1

Aposentando LINDINALVA BRANDÃO-7.648, Auditor Fiscal de Rendas Municipais IV - SF.1, referência
"34-C", nos termos do artigo 6º, incisos I, II, III e IV da Emenda Constitucional nº 41/2003 e suas
alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada pela Lei
Municipal n.º 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando ELISABETH GEA DO NASCIMENTO-833, Cozinheira - SEC.32, referência "C-9" com
remuneração fixada na referência "C-12", nos termos do artigo 6º, incisos I, II, III  e IV da Emenda
Constitucional nº 41/2003 e suas alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º
4828/1999, alterada pela Lei Municipal n.º 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando MARIA DO CARMO CHICCHI CUSSIOL-7.355, Professor de Educação Básica - Infantil
- SEC.112, nível de referência "M5-B", nos termos do artigo 6º, incisos I, II, III  e IV da Emenda
Constitucional nº 41/2003 e suas alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º
4828/1999, alterada pela Lei Municipal n.º 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

PORTARIA N.º 40039/07 - CRH.1

Aposentando NILSA DA SILVA ROSA-24.118, Auxiliar de Enfermagem I - SS.1, referência "14-A",
nos termos do artigo 40, § 1.º, inciso III, alínea "b", da Constituição Federal e suas alterações,
combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada pela Lei Municipal nº
5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando ANTONIO APOLINÁRIO DA SILVA-11.758, Ajudante Geral - SU.211, referência "C-
3",  com remuneração  fixada na referência "C-9", nos termos do artigo 3º da Emenda Constitucional
n.º 41/2003 que prevê a manutenção exigida nos incisos I, II e III, do artigo 8º, da Emenda
Constitucional n.º 20/1998, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999,
alterada pela Lei Municipal n.º 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando JOSÉ LUIZ GONÇALVES-2.307, Servente Zelador - SEC.111, referência "C-4", com
remuneração fixada na referência "C-9", nos termos do artigo 40, § 1.º, inciso I, da Constituição Federal
e suas alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 1729/1968 - artigos 213, 214 e 219, n.º 4172/
1994 e nº 4828/1999, alterada pela Lei Municipal nº 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

PORTARIA N.º 40040/07 - CRH.1

Exonerando, a pedido, ROSELI APARECIDA VILLEGAS MOREIRA-7.628, portadora do R.G. n.º
15.487.306, do cargo de Professor de Educação Básica - Infantil - SEC.112, nível de referência "M4-
B", a partir de 3.1.2007, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, §
1.º, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729/1968.

Exonerando, a pedido, FABIANA CLEMENTE DE OLIVEIRA-26.437, portadora do R.G. n.º 22.691.404-
5, do cargo de Oficial de Escola I - SEC.114, referência "8-A", a partir de 2.1.2007, ficando declarado
vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.º, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729/1968.

Exonerando, a pedido, RAQUEL ALVES DE SOUZA-30.293, portadora do R.G. n.º 20.192.207-1,
do cargo de Oficial de Escola I (Área de Abrangência 1) - SEC.113, referência "8-A", a partir de
3.1.2007, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.º, inciso I, da
Lei Municipal n.º 1729/1968.
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Exonerando, a pedido, ADRIANA MISSAE ARIKI-30.658, portadora do R.G. n.º 14.153.648, do
cargo de Protético I - SS.2, referência "C-19", a partir de 9.1.2007, ficando declarado vago o
respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.º, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729/1968.

Exonerando, a pedido, FABIANA TORRES DA SILVA-32.023, portadora do R.G. n.º 44.182.456-
0, do cargo de Auxiliar em Educação I - SEC.112, referência "10-A", a partir de 27.11.2006, ficando
declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.º, inciso I, da Lei Municipal n.º
1729/1968.

Exonerando, a pedido, ERIZIVALDO DA ROCHA FRANÇA-32.370, portador do R.G. n.º 16.508.018-
8, do cargo de Fiscal de Cadastro Tributário I - SF.1, referência "25-A", a partir de 5.1.2007, ficando
declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.º, inciso I, da Lei Municipal n.º
1729/1968.

PORTARIA N.º 40041/07 - CRH.1

Prorrogando, por prazo indeterminado, os efeitos da Portaria nº 38600/06-CRH.1, que designou o
funcionário MARCOS ANTONIO DA SILVA-27.718, exercendo, em comissão, o cargo de Auxiliar
Técnico de Administração - G.SP, referência "M", nos termos do parágrafo único do artigo 8º e do artigo
38, da Lei Municipal nº 1729/1968, para prestar serviços junto ao Gabinete do Prefeito - GSG.GP.

PORTARIA N.º 40042/07 - CRH.1

Exonerando VAGNER MINERVINO DA ROCHA-23.453, Oficial Administrativo I - SF.3, referência "4-
A", com remuneração fixada na referência "6-A", do cargo de Chefe de Seção de Orçamento e
Apropriação - SF.302, referência "S", a partir de 15.1.2007.

Exonerando CLAUDETE DE OLIVEIRA TEIXEIRA XAVIER-24.288, Agente Contábil I - SF.3, referência
"16-A", do cargo de Encarregado de Serviço de Elaboração e Fiscalização Orçamentária - SF.302.2,
referência "P", a partir de 15.1.2007.

Exonerando CACILDA NICOLETTI JONES-9.262, Agente Contábil V - SF.3, referência "20-A", do
cargo de Chefe de Seção de Contabilidade - SF.301, referência "S", a partir de 15.1.2007.

Exonerando TATIANA MONCAYO MARTINS REBUCCI-27.830, Agente Contábil I - SF.3, referência
"16-A", do cargo de Encarregado de Serviço de Acompanhamento de Contratos e Administração de
Preços - SF.421.1, referência "P", a partir de 15.1.2007.

Exonerando ALCIR PIRANI-11.222, Comprador - CLM.12, referência "19-A", do cargo de Encarregado
de Serviço de Operacionalização de Custos - SF.411.2, referência "P", a partir de 15.1.2007.

Exonerando FÁBIO DUARTE-27.778, Oficial Administrativo I - GSP, referência "4-A", com remuneração
fixada na referência "6-A", do cargo de Agente Contábil - SF.4, referência "Z", a partir de 15.1.2007.

Nomeando VAGNER MINERVINO DA ROCHA-23.453, Oficial Administrativo I - SF.3, referência "4-
A", com remuneração fixada na referência "6-A", para exercer, em comissão, o cargo de Chefe de
Seção de Contabilidade - SF.301, referência "S", nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal
n.º 1729/1968, a partir de 15.1.2007.

Nomeando CLAUDETE DE OLIVEIRA TEIXEIRA XAVIER-24.288, Agente Contábil I - SF.3, referência
"16-A", para exercer, em comissão, o cargo de Chefe de Seção de Orçamento e Apropriação -
SF.302, referência "S", nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729/1968, a partir de
15.1.2007.

Nomeando TATIANA MONCAYO MARTINS REBUCCI-27.830, Agente Contábil I - SF.3, referência
"16-A", para exercer, em comissão, o cargo de Encarregado de Serviço de Elaboração e Fiscalização
Orçamentária - SF.302.2, referência "P", nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729/
1968, a partir de 15.1.2007.

Nomeando ALCIR PIRANI-11.222, Comprador - CLM.12, referência "19-A", para exercer, em comissão,
o cargo de Encarregado de Serviço de Acompanhamento de Contratos e Administração de Preços
- SF.421.1, referência "P", nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729/1968, a partir
de 15.1.2007.

Nomeando FÁBIO DUARTE-27.778, Oficial Administrativo I - GSP, referência "4-A", com remuneração
fixada na referência "6-A", para exercer, em comissão, o cargo de Encarregado de Serviço de
Operacionalização de Custos - SF.411.2, referência "P", nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei
Municipal n.º 1729/1968, a partir de 15.1.2007.

PORTARIA N.º 40045/07 - CRH.1

Nomeando os candidatos abaixo relacionados, nos termos do artigo 22, inciso II, da Lei Municipal
n.º 1729/1968, para exercerem o cargo de:

Auxiliar em Educação I, referência "10-A", carga horária de 40 (quarenta) horas semanais,
tabela III-QPE-PP-III:
Nome R.G. Lotação
ENIO YUDI HAYASHIDA 225671396 SEC.111
DONIZETE APARECIDO ESPINDOLA 460485SSPMS SEC.111
ANA LÚCIA MORGADO BISPO ESCUDEIRO 268841093 SEC.111
LUIZA SATIKO MATSUI 15820780 SEC.112
ANA LÚCIA MARTOS 20540801 SEC.111

Inspetor de Alunos I (Área de Abrangência 1), referência "2-A", com remuneração fixada na
referência "6-A", carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, tabela III-QPE-PP-III:
Nome R.G. Lotação
GILMAR SILVA 296290178 SEC.114

Inspetor de Alunos I (Área de Abrangência 2), referência "2-A", com remuneração fixada na
referência "6-A", carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, tabela III-QPE-PP-III:
Nome R.G. Lotação
MAGALI NUNES DE AQUINO 14268490 SEC.114

Professor de Educação Básica - Fundamental (Área de Abrangência 1), nível de referência
"M1-A", carga horária de 30 (trinta) horas semanais, tabela I-QME-PP-I:
Nome R.G. Lotação
ADRIANA GERLOFF 18421432 SEC.113
IVAN OLIVEIRA DA SILVA 211785994 SEC.113
LETÍCIA MACEDO DIAS 297523363S EC.113
EDNA LUZIA RIVABEM 5480454 SEC.113
IVONETE ROSA DE JESUS 21185412 SEC.113
IRMA HILDA PEREIRA DA SILVA 267581993 SEC.113
PATRÍCIA GOMES DE SOUZA 29287957X SEC.113
LETÍCIA AUGUSTA ARAKAKI 423081706 SEC.113
ADJACIR BERILO ALVES DE TOLEDO 360315537 SEC.113
MIRELA OLIVEIRA COSTA 302957121 SEC.113
QUÉZIA ALESSANDRA DOS SANTOS 350965596 SEC.113
CLÁUDIA LOTUFO DA SILVEIRA LEITE 237547326 SEC.113
EVELYN MAIORINE SERPELONI 247333815 SEC.113
RENATA ALVES LEOPOLDO 283953974 SEC.113
MIRIAN DE FÁTIMA WEIBER 194474471 SEC.114
MARLI APARECIDA DOS SANTOS NUNES 255460053 SEC.114
ANDRÉA GÓIS KOSLOSKI 267118302 SEC.114
VANESSA DA SILVA PAZ 347000277 SEC.114
SILVIA MARIA LIMA 336597083 SEC.114
SUSETE JOAQUIM 15632967 SEC.114
MARIANE GROSSI PEREZ 433420005 SEC.114
ELIA PAULINO SOUZA BRITO 341052243 SEC.114
MARIA DAS GRACAS SOARES DA COSTA 268474187 SEC.114
LUCIENE SIQUEIRA DE ANDRADE 330200161 SEC.114
MÁRCIA APARECIDA DOS SANTOS 16770710 SEC.114
ELIANE PEREIRA MENDES 223533026 SEC.114
CLÁUDIA MARIA JERÔNIMO DE CAMPOS 16538034-2 SEC.114
ELCI BERNARDINO CORREIA 178932309S EC.114

Professor de Educação Básica - Fundamental (Área de Abrangência 2), nível de referência
"M1-A", carga horária de 30 (trinta) horas semanais, tabela I-QME-PP-I:
Nome R.G. Lotação
RUTE DE PAULA QUINTAO 352493318 SEC.113
SIMONE BLASQUES PAULO ORIKASA 230569122 SEC.113
APARECIDA ALVES 8803263 SEC.113
MAGDA LÚCIA PEREIRA FATECHA 368367423 SEC.113
REGINA LÚCIA TRIVINHO NASCIMENTO PASCHOA 13154010 SEC.113
MARIA DE FÁTIMA NEVES DA SILVA 180120281 SEC.113
LENI OLIVEIRA DA SILVA PASCHOALINI 18990406 SEC.113
RAQUEL QUEIROZ COELHO FERLE 151826602 SEC.113
JULIANA MOTZKO SOARES AVILLA 336802924 SEC.113
VIVIANE STANCHACK 3786507 SEC.113
NÚBIA CRISTINA TOLEDO ROCHA 27816235-6 SEC.113
MERIS TEREZINHA CAPISTRANO SENKOW 139552042 SEC.113
REGINA MARIA DA SILVA 299683692 SEC.113
GISLAINE BRANDÃO DOS SANTOS 22660066X SEC.113
SANDRA MESSA 222501534 SEC.113
JANE BEZERRA DA SILVA 257206383 SEC.113
SANDRA MARIA MACIEL 227458242 SEC.113
LUCIANE DA SILVA PAIVA SANTOS 270734259 SEC.113
ANA CLÁUDIA CORGOSINHO 19493696X SEC.113
FÁTIMA MARIA ZAPAROLLI 302834461 SEC.113
RENATA DIAS MONTEIRO 295109968 SEC.113
NÍVEA SHINSATO CAMMARANO 203389165 SEC.114
MARIA CHRISTINA NOGUEIRA MONTEIRO 35844343X SEC.114
LEONICE MANTOVANI PARAJARA 178204146 SEC.114
KEILA CRISTINA MOLGORA 244632509 SEC.114
ARISTIDES GUSMÃO DOS SANTOS NETO 346787147 SEC.114
LUCIANE VIEIRA PALMA 216569357 SEC.114
ANA PAULA PRADO DA SILVA 297250942 SEC.114
ANA PAULA LERIO LEITE 247899951 SEC.114
DÉBORA JULIANA DE OLIVEIRA MAGALHÃES 420646929 SEC.114
MARIA DO SOCORRO SANTOS DELGADO 132249455 SEC.114
MARIA DA GLÓRIA BELLEI CAMPOS SIQUEIRA 12488725 SEC.114
LEILA MARIA GARCIA RUYZ 101012962 SEC.114
CREUSA CAMARGO MAGALHÃES 22617119X SEC.114
LEONARDO CASTILHO SANTOS 227929317 SEC.114
LÍDIA DE OLIVEIRA CALISTO 101128617 SEC.114
MÁRCIA DE SOUZA JULIÃO 17756524X SEC.114
RUBENS ALVES FERREIRA 234029523 SEC.114
SANDRA PRANDINI DE LUCA 13094368X SEC.114
FERNANDA APPOLONIO SEABRA 116250902 SEC.114
DANIELE NICÁCIO BELONHA 424123952 SEC.114
ELENA CHIRNEV 4443435 SEC.114
VILMA ALONSO 4746652 SEC.114
WALKIRIA CARDOSO DIAS DOS SANTOS 43323649 SEC.113
TEREZINHA BUENO MORAES GÓES 158655746 SEC.113
TEREZA MARIA GARCIA 16850105 SEC.113
TELMA MARIA ABRAHÃO VEIGA 3183771 SEC.113
RAYSA RENE BIEGAS RAO 238227017 SEC.113
MARIA CECÍLIA RICCI 4476474 SEC.113
SUELI ALVES 254877266 SEC.114

Professor de Educação Básica - Infantil (Área de Abrangência 1), nível de referência "M1-A",
carga horária de 24 (vinte e quatro) horas semanais, tabela I-QME-PP-I:
Nome R.G. Lotação
JULIANA LUCIANE FIORENTINI 384829417 SEC.111
ADRIANA GERLOFF 18421432 SEC.111
ROBERTA CAROLINA FERREIRA 281529887 SEC.111
VALÉRIA GONÇALVES MOREIRA 19363807 SEC.111
TATIANE JERÔNYMO 400963115 SEC.111
SILVIA MARA NASCIMENTO TECH 20311512 SEC.111
RITA DE CÁSSIA TOCHETTO 140367597 SEC.111
THAÍS HELENA ANASTÁCIO 348047071 SEC.111
MARCELO GAMA DOS REIS 30796431 SEC.111

Professor de Educação Básica - Infantil (Área de Abrangência 2), nível de referência "M1-A",
carga horária de 24 (vinte e quatro) horas semanais, tabela I-QME-PP-I:
Nome R.G. Lotação
ADRIANA SANTANA DA SILVA ARRUDA 264541121 SEC.111
ALEXSANDRO DO NASCIMENTO SANTOS 268021119 SEC.111
SIMONE MONTEIRO ROCHA LOTTO 15917006 SEC.112
JANE BEZERRA DA SILVA 257206383 SEC.112
ISABEL CRISTINA CAPITO 214294134 SEC.112
VANESSA DE MAGALHÃES 258141487 SEC.112
DÉBORA JULIANA DE OLIVEIRA MAGALHÃES 420646929 SEC.112
EVELYNE MARTINS DE ALMEIDA 426322010 SEC.112
MARINA DA SILVA COSTA 262626342 SEC.112
SANDRA REGINA MORETTI FERREIRA 13841485 SEC.112
MARIA DAS GRAÇAS ANGELOTTI FARINA 93049924 SEC.112
MARIANA ALVES DE MELO NASCIMENTO 99990076 SEC.112
ADRIANA MARINHEIRO MACHADO 27729437X SEC.112
MÁRCIA PASIN PINCHIARO 144931047 SEC.112

Professor de Educação Especial (Área de Deficiência Mental), nível de referência "M4-A",
carga horária de 30 (trinta) horas semanais, tabela I-QME-PP-I:
Nome R.G. Lotação
ADRIANA MALAMAN 20474116 SEC.116

Oficial de Escola I (Área de Abrangência 2), referência "8-A", carga horária de 40 (quarenta)
horas semanais, tabela III-QPE-PP-III:
Nome R.G. Lotação
CÍCERA APAREICIDA ALVES DA COSTA 273491720 SEC.113
SIDNEI CARLOS SOUSA SANTOS 284394774 SEC.114
ROBERTO LISIAS GABRIELE 294793537 SEC.113
RAQUEL DE FREITAS SILVA 325033900 SEC.114
ROBERTA DE ALMEIDA 294942956 SEC.114
VLADMIR LUÍS DA SILVA 34540328-9 SEC.113
MICHEL HENRIQUE DIAS DA SILVA 431085912 SEC.114

Auxiliar de Biblioteca I, referência "8-A", carga horária de 40 (quarenta) horas semanais,
tabela III-QPE-PP-III:
Nome R.G. Lotação
RUBENS SOUZA PINTO 261134309 SEC.31
MARCO ALEXANDRE NONATO CAVALCANTI 998144479 SEC.31
ALBERTO AKIRA NAKAMURA 246112141 SEC.31
CAIO BATISTA DA SILVA 429281390 SEC.31
MARISE KAWAKAMI 43108758-1 SEC.31
ISABEL CRISTINA FAUSTINA SANTOS 24190897-8 SEC.31
MARIA DENISE PRADO PINHEIRO 7978339 SEC.31
VAGNER NOGUEIRA DE ALMEIDA 271557084 SEC.31
CLAYTON DE OLIVEIRA 245761536 SEC.31
MARCELO HILLE 26896677-1 SEC.31
MARCUS VINÍCIUS BRANCAGLIONE DOS SANTOS 25343227-3 SEC.31
RICARDO GRACINDO DIAS 323613020 SEC.31
ISAAC SOARES BASTOS 379270067 SEC.31
LEANDRO DA SILVA RIBEIRO 42.711018-X SEC.31
LINDSAY NABORACHI SANTOS HORÁCIO 41387509-X SEC.31
EDSON BALDIN 20475248-6 SEC.31
MAURO PARRA DE REZENDE 145710531 SEC.31
GUILHERME SOARES NETO 17587296-X SEC.31

TIYOKO WATANABE 6946062 SEC.31
CLÓVIS EDMAR PAULINO 193292117 SEC.31
ANTONIO LOUREIRO DA SILVA NETO 1089168 SEC.31
HERNANDE VICENTE MOURA DA SILVA 21178609 SEC.31
ALESSANDRO GOBET TOLLER 242880083 SEC.31
JANAINA MOREIRA DIAS 27737786-9 SEC.31
ELVIS LUÍS DA SILVEIRA MORAIS 34775379-6 SEC.31
DIEGO SILVA MENDES 30294774-7 SEC.31
MIRIAM SOARES CORRAL 32373143-0 SEC.31
RAFAEL RODRIGUES ROSA 302948764 SEC.31
FÁBIO RODRIGUES DO NASCIMENTO 263167781 SEC.31
EDUARDO ROSSETTO 16492193-X SEC.31

Considerando o inciso VIII do artigo 37 da Constituição Federal, regulamentado pela Lei
Municipal n.º 3691/1991, que dispõe sobre a reserva de percentual dos cargos e empregos
públicos, para pessoas portadoras de deficiência, resolve:
Nomear as candidatas abaixo relacionadas, nos termos do artigo 22, inciso II, da Lei Municipal
n.º 1729/1968, para exercerem o cargo de:

Auxiliar em Educação I, referência "10-A", carga horária de 40 (quarenta) horas semanais,
tabela III-QPE-PP-III:
Nome R.G. Lotação
JANE MARQUES DE OLIVEIRA 265507741 SEC.111

Professor de Educação Básica - Infantil (Área de Abrangência 2), nível de referência "M1-A",
carga horária de 24 (vinte e quatro) horas semanais, tabela I-QME-PP-I:
Nome R.G. Lotação
TATIANA LIMA KOGA 297553501 SEC.111

Professor de Educação Básica - Fundamental (Área de Abrangência 2), nível de referência
"M1-A", carga horária de 30 (trinta) horas semanais, tabela I-QME-PP-I:
Nome R.G. Lotação
ALEXANDRA DA SILVA 222146655 SEC.113
TATIANA LIMA KOGA 297553501 SEC.113
ROSÂNGELA MANHAS MANTOLVANI 176913476 SEC.114

PORTARIA N.º 40050/07 - CRH.1

Demitindo, a partir de 2.1.2007, o funcionário IVO DE BRITO-4.681, Eletricista I - SO.1, referência
"C-10", com remuneração fixada na referência "C-12", nos termos do inciso II, do artigo 244, da Lei
Municipal n.º 1729/1968.

PORTARIA N.º 40051/07 - CRH.1

Exonerando, MARIA ALICE BÉRGAMO-31.213, do cargo de Secretário de Desenvolvimento
Econômico e Turismo - SDET, a partir de 22.1.2007.

Nomeando FERNANDO LONGO , para exercer, em comissão, o cargo de Secretário de
Desenvolvimento Econômico e Turismo - SDET, nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.º
1729/1968, a partir de 22.1.2007.

Nomeando MARIA ALICE BÉRGAMO-31.213, para exercer, em comissão, o cargo de Assessor da
Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Turismo - G.SDET, referência "V", nos termos do artigo
22, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729/1968, a partir de 22.1.2007.

Nomeando TÂNIA RAPINELLI NAVARRO, para exercer, em comissão, o cargo de Agente de
Atividades Ligadas à Juventude - GSG.GP, referência "M", nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei
Municipal n.º 1729/1968, a partir de 22.1.2007.

PORTARIA N.º 40052/07 - CRH.1

Designando o funcionário JOÃO DA MATTA E SILVA NETO-30.560, Agente de Biblioteca e Arquivo
I - SEC.31, referência "14-A", exercendo, em comissão, o cargo de Assessor da Coordenadoria de
Recursos Humanos - G.CRH, referência "V", para responder pelo Expediente da Coordenadoria de
Recursos Humanos - CRH, no período de 24.1 a 7.2.2007.

PORTARIA N.º 40055/07 - CRH.1

Exonerando, a pedido, ÂNGELO DE PÁDUA REZENDE-31.529, do cargo de Coordenador de
Programas Sociais - G.SEDESC, referência "T", a partir de 1.2.2007.

PORTARIA N.º 40061/07 - CRH.1

Nomeando THÉO ACOSTA DE MENDONÇA, para exercer, em comissão, o cargo de Oficial de
Gabinete da Secretaria de Habitação e Meio Ambiente - G.SHAMA, referência "H", nos termos do
artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729/1968, a partir de 23.1.2007.

PORTARIA N.º 40062/07 - CRH.1

Designando o funcionário CARLOS ALBERTO GARCIA ROMERO-20.274, Oficial Administrativo I -
SEC.3/SEDESC.2, referência "4-A", com remuneração fixada na referência "6-A", para responder
pelo Expediente da Secretaria  de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC, no período de
22 a 31.1.2007.

PORTARIA N.º 40063/07 - CRH.1

Nomeando os candidatos abaixo relacionados, nos termos do artigo 22, inciso II, da Lei Municipal
n.º 1729/1968, para exercerem o cargo de:

Médico I (Tocoginecologista), referência "A-1-A", carga horária de 20 (vinte) horas semanais,
tabela III-QPE-PP-III:
Nome R.G. Lotação
MARCELO FUKUHARA KAWATA 25.620.360-X SS
RAQUEL DE POLI 959600SSP-ES SS

PORTARIA N.º 40065/07 - CRH.1

Aposentando ADÉLIA BERTI-335, Cozinheira - SEC.32, referência "C-9", com remuneração fixada
na referência "C-12", nos termos do artigo 6º, incisos I, II, III  e IV da Emenda Constitucional nº 41/
2003 e suas alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada
pela Lei Municipal n.º 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando VALENTINA DOS SANTOS SILVA-571, Cozinheira - SEC.32, referência "C-9", com
remuneração fixada na referência "C-12", nos termos do artigo 6º, incisos I, II, III  e IV da Emenda
Constitucional nº 41/2003 e suas alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º
4828/1999, alterada pela Lei Municipal n.º 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando GERALDA LEOCÁDIA FERREIRA-887, Cozinheira - SEC.32, referência "C-9", com
remuneração fixada na referência "C-12", nos termos do artigo 6º, incisos I, II, III  e IV da Emenda
Constitucional nº 41/2003 e suas alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º
4828/1999, alterada pela Lei Municipal n.º 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando ANTONIETA DA COSTA NOGUEIRA-21.988, Ajudante Geral - SS.1, referência "C-
1", com remuneração fixada na referência "C-9", nos termos do artigo 6º, incisos I, II, III  e IV da
Emenda Constitucional nº 41/2003 e suas alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/
1994 e n.º 4828/1999, alterada pela Lei Municipal n.º 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando ANA MARIA MANSANO PEREIRA DE LIMA-24.748, Auxiliar de Enfermagem I - SS.1,
referência "14-A", nos termos do artigo 6º, incisos I, II, III  e IV da Emenda Constitucional nº 41/2003
e suas alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada pela
Lei Municipal n.º 5388/2005, a partir da publicação deste ato.
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PORTARIA N.º 40066/07 - CRH.1

Aposentando MARGARIDA PEREIRA DA SILVA-13.012, Ajudante Geral - SDET.01, referência "C-
3", com remuneração fixada na referência "C-9", nos termos do artigo 40, § 1.º, inciso III, alínea "a",
da Constituição Federal, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada
pela Lei Municipal nº 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando MARIA DELFINA COSTA-11.338, Ajudante Geral - SS.1, referência "C-3", com
remuneração fixada na referência "C-9", nos termos do artigo 40, § 1.º, inciso III, alínea "a", da
Constituição Federal, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada
pela Lei Municipal nº 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando EDWIRGES GOMES DE SOUZA-22.379, Diretor Escolar - SEC.113, nível de referência'
"M13-A", nos termos do artigo 40, § 1.º, inciso III, alínea "a", da Constituição Federal, combinado com
as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada pela Lei Municipal nº 5388/2005, a partir
da publicação deste ato.

Aposentando DELCIO CANDIDO ROSA-24.495, Motorista - SU.1, referência "C-15", com remuneração
fixada na referência "C-16", nos termos do artigo 40, § 1.º, inciso III, alínea "a", da Constituição
Federal, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada pela Lei
Municipal nº 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

PORTARIA N.º 40067/07 - CRH.1

Aposentando GILDA ULIANA DE QUEIROZ-27.130, Diretor Escolar - SEC.113,  nível de referência
"M13-A", nos termos do artigo 40, § 1.º, inciso III, alínea "a", da Constituição Federal, combinado com
as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada pela Lei Municipal nº 5388/2005, a partir
da publicação deste ato.

Aposentando GERALDO DIAS-12.841, Agente de Obras Particulares I - SO.3, referência "17-A", nos
termos do artigo 40, § 1.º, inciso III, alínea "b", da Constituição Federal e suas alterações, combinado
com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/1999, alterada pela Lei Municipal nº 5388/2005,
a partir da publicação deste ato.

Aposentando AFONSO BENEDITO DOS SANTOS-4.661, Oficial Eletricista - SU.212, referência "C-
11",  com remuneração  fixada na referência "C-14", nos termos do artigo 3º, incisos I, II, III, da
Emenda Constitucional n.º 47/2005, combinado com as Leis Municipais n.º 4172/1994 e n.º 4828/
1999, alterada pela Lei Municipal n.º 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

Aposentando CELESTINO GOMES DE MOURA-10.965, Pedreiro - SU.212, referência "C-9", com
remuneração fixada na referência "C-12", nos termos do artigo 40, § 1.º, inciso I, da Constituição Federal
e suas alterações, combinado com as Leis Municipais n.º 1729/1968 - artigos 213, 214 e 219, n.º 4172/
1994 e nº 4828/1999, alterada pela Lei Municipal nº 5388/2005, a partir da publicação deste ato.

PORTARIA N.º 40068/07 - CRH.1

Exonerando, a pedido, VALKIRIA MIYAGUTI-3.396, Técnico de Educação Artística - SEC.112,
referência "22-A", do cargo de Gerente Operacional - G.SEC, referência "S", a partir de 17.1.2007.

PORTARIAS E APOSTILA ASSINADAS PELO SR. COORDENADOR:

ERRATA À PORTARIA Nº 40054/07-CRH.1, PUBLICADA NA EDIÇÃO Nº 1378,
DE 19 DE JANEIRO DE 2007:

Onde se lê:
"Concedendo à funcionária CRISTIANE OLIVEIRA E SILVA-28.937, Professor de Educação Básica
- Fundamental - SEC.113, nível de referência "M1-A", com carga horária de 30 (trinta) horas semanais,
licença sem vencimentos para tratar de interesses particulares, nos termos do artigo 185, da Lei
Municipal n.º 1729/1968, pelo prazo de 06 (seis) meses, no período de 1.2 a 31.6.2007."

Leia-se:
"Concedendo à funcionária CRISTIANE OLIVEIRA E SILVA-28.937, Professor de Educação Básica
- Fundamental - SEC.113, nível de referência "M1-A", com carga horária de 30 (trinta) horas semanais,
licença sem vencimentos para tratar de interesses particulares, nos termos do artigo 185, da Lei
Municipal n.º 1729/1968, pelo prazo de 06 (seis) meses, no período de 1.2 a 31.7.2007."

PORTARIA N.º 40047/07 - CRH.1

Designando os funcionários abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Auxiliar de Biblioteca I -
SEC.31, para exercerem suas funções junto à respectiva Unidade, a partir do início de suas atividades:
Nome Unidade Atual
RUBENS SOUZA PINTO SEC.122
MARCO ALEXANDRE NONATO CAVALCANTI SEC.122
ALBERTO AKIRA NAKAMURA SEC.122
CAIO BATISTA DA SILVA SEC.122
MARISE KAWAKAMI SEC.122
ISABEL CRISTINA FAUSTINA SANTOS SEC.122
MARIA DENISE PRADO PINHEIRO SEC.122
VAGNER NOGUEIRA DE ALMEIDA SEC.122
CLAYTON DE OLIVEIRA SEC.122
MARCELO HILLE SEC.122
MARCUS VINÍCIUS BRANCAGLIONE DOS SANTOS SEC.122
RICARDO GRACINDO DIAS SEC.122
ISAAC SOARES BASTOS SEC.122
LEANDRO DA SILVA RIBEIRO SEC.122
LINDSAY NABORACHI SANTOS HORÁCIO SEC.122
EDSON BALDIN SEC.122
MAURO PARRA DE REZENDE SEC.122
GUILHERME SOARES NETO SEC.122
TIYOKO WATANABE SEC.122
CLÓVIS EDMAR PAULINO SEC.122
ANTONIO LOUREIRO DA SILVA NETO SEC.122
HERNANDE VICENTE MOURA DA SILVA SEC.122
ALESSANDRO GOBET TOLLER SEC.122
JANAINA MOREIRA DIAS SEC.122
ELVIS LUÍS DA SILVEIRA MORAIS SEC.122
DIEGO SILVA MENDES SEC.122
MIRIAM SOARES CORRAL SEC.122
RAFAEL RODRIGUES ROSA SEC.122
FÁBIO RODRIGUES DO NASCIMENTO SEC.122
EDUARDO ROSSETTO SEC.122

PORTARIA N.º 40056/07 - CRH.1

Convocando os funcionários abaixo relacionados, para prestação de serviços auxiliares
junto ao CODIPE (Conselho de Diretrizes de Pessoal) nos dias 03, 04, 10 e 11.2.2007:
Matrícula Nome
  2.956 GILBERTO MENEGAZO BARBOSA
 3.712 APARECIDA DA ROCHA JÚLIO
  4.344 HENRIQUE TRINDADE FILHO
  4.342 LUIZ SARTORI
  5.897 LUIZ CARLOS FERNANDES
  7.898 MÁRIO CARLOS ANTONIO LEITE DA SILVA
  8.712 MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA
  8.826 PEDRO LUÍS GUAZZELLI
11.198 MOISÉS AUGUSTO BENTOLILLA
12.307 SIDNEY LOPES DE ARAÚJO
13.042 EDSON BARBOSA SOBRINHO
22.615 IARA NILDA LOZANO
22.917 FRANCISCO GERCILIANI COSTA MACHADO
23.055 OSVALDO RIBEIRO JÚNIOR
23.637 ANDRÉA NUNES ROCHA

23.997 MÁRIO GOMES DE SOUZA FILHO
24.000 PEDRO ROSOLEN
27.305 LUIZ CAMILO MONTEIRO
27.552 LUCÉLIA REZENDE POSPIH
30.560 JOÃO DA MATTA E SILVA NETO
31.150 JOSÉ ROBERTO SOARES APRILE
31.345 CARINA AZEVEDO MARQUES
31.394 VINCENZO RAO

PORTARIA N.º 40057/07 - CRH.1

Cessando, a partir de 1.2.2007, os efeitos da Portaria nº 39680/06CRH.1, que designou a funcionária
IZABEL REGINA ANDERSON ROCHA-30.526, Professor de Educação Básica - Infantil - SEC.112,
para responder pelas atribuições do cargo de Diretor Escolar, nos termos do artigo 34, da Lei
Municipal nº 4681/1998.

PORTARIA N.º 40058/07 - CRH.1

Designando a funcionária VALQUÍRIA APARECIDA DE MIRANDA-26.949, Professor de Educação
Básica - Fundamental - SEC.114, para responder pelas atribuições do cargo de Diretor Escolar -
SEC.113, no período de 5 a 14.12.2006, nos termos do artigo 34, da Lei Municipal n.º 4681/1998.

PORTARIA N.º 40059/07-CRH.1

Cessando, a partir de 16.1.2007, os efeitos da Portaria n.º 39909/06-CRH.1;
Designando a funcionária FERNANDA MARTINS DE ARAÚJO-32.428, Oficial Administrativo I - GSP,
referência "4-A", com remuneração fixada na referência "6-A", para prestar serviços junto à Seção de
Divisão de Redação e Atos Oficiais - SG.01, a partir de 2.12.2006.

PORTARIA N.º 40060/07-CRH.1

Cessando, a partir de 16.1.2007, os efeitos da Portaria n.º 39977/06-CRH.1;
Designando a funcionária VIVIAN CAROLINE FERNANDES IZIQUIEL-32.435, Oficial Administrativo
I - GSP, referência "4-A", com remuneração fixada na referência "6-A", para prestar serviços junto à
Seção Administrativa  - SG.001, a partir de 26.12.2006.

PORTARIA N.º 40064/07 - CRH.1

Designando os funcionários abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Médico I
(Tocoginecologista) - SS, para exercerem suas funções junto à respectiva Unidade, a partir
do início de suas atividades:

Nome Unidade Atual
MARCELO FUKUHARA KAWATA SS.1
RAQUEL DE POLI SS.1

PORTARIA N.º 40069/07 - CRH.1

Designando o funcionário RONALDO LUIZ DA SILVA-3.142, Fiscal II - G.SMT, referência "26-A",
para prestar serviços junto ao Departamento de Controle de Concessionárias e Obras da Administração
Direta - SO.1, a partir de 24.1.2007.

PORTARIA N.º 40070/07- CRH.1

Cessando, a partir de 24.1.2007, os efeitos da Portaria n.º 37972/05-CRH.1, que designou o
funcionário WELLINGTON RODRIGUES SILVA-30.085, Ajudante GeralProfessor de Educação Básica
- Infantil - SO.1, referência "C-1", com remuneração fixada na referência "C-9", para prestar serviços
junto ao Gabinete da Secretaria de Transportes e Vias Públicas - G.SMT.

PORTARIA N.º 40071/07 - CRH.1

Designando o funcionário JORGE TÚLIO GREGHI FILHO-13.049, Analista de Sistemas Sênior -
SP.3, referência "33-A", para prestar serviços junto ao Departamento de Controle de Concessionárias
e Obras de Administração Direta - SO.1, a partir de 22.1.2007.

PORTARIA N.º 40072/07 - CRH.1

Considerando o Parecer n.º 89/2002 da C.C.I.A. - Comissão de Correição e Inquéritos Administrativos,
constante do Processo Administrativo n.º SB-16693/2001, Resolve :
Aplicar à funcionária MARY APARECIDA MILLAN ARAÚJO-7.157, Professor de Educação Básica
- Infantil - SEC.112, nível de referência "M4-B", carga horária de 24 (vinte e quatro) horas semanais, a pena
de 30 (trinta) dias de suspensão, a ser cumprida no período de 23.1 a  21.2.2007, nos termos do Inciso
II, do artigo 237, por infração aos inciso IX do artigo 244, da Lei Municipal nº 1729/1968, e por infração aos
incisos V e IX, do artigo 58 combinado com o inciso III, do artigo 59, da Lei Municipal nº 4681/1998.

PORTARIA N.º 40073/07 - CRH.1

Designando o funcionário EDILSON COELHO DA SILVA-1.047, Fiscal III - G.SMT, referência "27-A",
para prestar serviços junto ao Departamento de Controle de Concessionárias e Obras da Administração
Direta - SO.1, a partir de 24.1.2007.

APOSTILA:

APOSTILA N.º 064/07 - CRH.1

Expede a presente Apostila para declarar que, de conformidade com a Lei Municipal n.º 5201/2003,
fica alterada a importância à titulo de incorporação de vantagem pessoal do funcionário abaixo
relacionado, conforme segue:

Matricula   Nome                    Cargo Efetivo                Referência       Data da Alt.
                               Ref. - Cargo Comissão

                                                                                          Décimos
11.198-7 MOISES A. BENTOLILLA     ASSIST.JURÍDICO                           25 A        02/01/2006

      Q-CHEFE DE SERV.      4a
      -CHEFE DE SEÇÃO    3a11m
     V-CONS.TECNICO        1a

São Bernardo do Campo, 25 de janeiro de 2007.

JOSÉ EDSON DE OLIVEIRA SILVA
Coordenador de Recursos Humanos

................................................................................................................................................

DESPACHOS DO SR. DIRETOR:

Deferindo a Wilma Ferreira, através do Processo de Administrativo nº 19040/2006, pedido de
pagamento de Auxílio Funeral.

Deferindo a Olívia Cortez Miyata, através do Processo Administrativo nº 19609/2006, pedido de
pagamento de Auxilio Funeral.

Indeferindo a Margareth D'Onófrio Magalhães-7.143, Processo de Pessoal nº 7143/E, recurso
referente ao pedido de aposentadoria nos termos da Lei 11.301/2006, face ao Termo de Deliberação
do FUPREM nº 3975/2007.

Aplicando ao servidor José Augusto Santana da Silva-17.556, através do Processo de Pessoal nº
17556/S, a pena de 03 (três) dias de suspensão, cumprida no período de 9 a 11.1.2007.

Aplicando ao servidor Francisco Erisvaldo Gomes-18.592, através do Processo de Pessoal nº
18592/S, a pena de 02 (dois) dias de suspensão, cumprida no período de 10 a 11.1.2007.

Demitindo a servidora Raquel Mantuani Aluche-19.333, nos termos previstos no artigo 482, alínea
"I", da Consolidação das Leis do Trabalho (C.L.T), a partir de 16.1.2007.

DEMISSÕES:
Cristina Valentim Godoy-19.875, Professor Substituto de Ensino Básico -  Fundamental  - (C.L.T.)
- SEC.114, a partir de 16.1.2007.
Patrícia Dias-19.884, Professor Substituto de Ensino Profissional  - (C.L.T.) - SEDESC.2, a partir de
19.1.2007.
Lucas Andrade de Lima-60.194, Professor Substituto de Ensino Básico -  Fundamental  - (C.L.T.)
- SEC.114, a partir de 16.1.2007.
Alda Dedini Antonacci-60.363, Professor Substituto de Ensino Profissional - (C.L.T.) - SEDESC.2,
a partir de 15.1.2007.
Karina Messiano Velehov-60.756, Professor Substituto de Ensino Básico -  Fundamental  - (C.L.T.)
- SEC.113, a partir de 16.1.2007.
Daniela Ferreira Lorente-73.503, Estagiária de Pedagogia - SEC.1, a partir de 11.1.2007.
Kerlen de Assis-73.542, Estagiária de Pedagogia - SEC.1, a partir de 16.1.2007.

DISPENSA

Tatiane Santos de Castro-73.857, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 9.1.2007.

DISPENSAS (POR COMPLETAREM A MAIORIDADE):

Rafael Giraldi Barbosa Cazorla-72.362, Estagiário do PEAT - SEDESC.2, a partir de 23.1.2007.

Amanda Vilela Silva-73.235, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 25.1.2007.

Anderson Felipe Rosa Rodrigues-73.237, Estagiário do PEAT - SEDESC.2, a partir de 26.1.2007.

Bruna Monique Sanches Barbosa-73.241, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 24.1.2007.

Carine Barbosa Reis-73.251, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 22.1.2007.

Elma Silva de Jesus-73.271, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 26.1.2007.

Erick de Jesus Santos-73.274, Estagiário do PEAT - SEDESC.2, a partir de 23.1.2007.

Francineide Rodrigues da Silva-73.283, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 27.1.2007.

Francisca Mônica Fortunato Pereira-73.285, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 21.1.2007.

Jucicléa Bezerra da Silva-73.303, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 22.1.2007.

Juliana Elias dos Santos-73.304, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 21.1.2007.

Jéssica Alves Moreira-73.306, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 25.1.2007.

Keila da Silva Ricci-73.307, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 20.1.2007.

Lisiany Olivir Rodrigues-73.313, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 25.1.2007.

Maraiza da Silva Feitosa-73.320, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 26.1.2007.

Pamela Cristina Ferreira Moura-73.328, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 22.1.2007.

Raul Miranda dos Anjos-73.338, Estagiário do PEAT - SEDESC.2, a partir de 21.1.2007.

Tereza Regina Coelho da Silva-73.351, Estagiária do PEAT - SEDESC.2, a partir de 24.1.2007.

Thiago Rodrigues Aires-73.355, Estagiário do PEAT - SEDESC.2, a partir de 24.1.2007.

FALECIMENTOS:

Sebastião Silva dos Santos-1.176, Aposentado - FUPREM, falecido em 29.12.2006.
Domingos Junqueira de Brito-5.030, Aposentado - F.R.T, falecido em 10.1.2007.

São Bernardo do Campo, 25 de janeiro de 2007.

PEDRO LUÍS GUAZZELLI
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

JOSÉ EDSON DE OLIVEIRA SILVA
Coordenador de Recursos Humanos

FUPREM
FUNDO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL

.............................
H O M O L O G A Ç Õ E S

O 3º Conselho Gestor do Fundo de Previdência Municipal de São Bernardo do Campo - FUPREM,

de acordo com o Parecer PGM.104/246/2000 e com o disposto no inciso IV, do artigo 36, e no inciso

VI, do artigo 37, todos da Lei Municipal n.º 4828/99, homologa na 87ª Sessão Ordinária, realizada

em 22.1.2007, os seguintes expedientes:

Concessão de Benefício Aposentadoria:

Proc. Origem Interessado(a) Delib.

PP 10965/H PMSBC Celestino Gomes de Moura 3960/2007

PP 11338/E PMSBC Maria Delfina Costa 3961/2007

PP 12841/E PMSBC Geraldo Dias 3962/2007

PP 13012/E PMSBC Margarida Pereira da Silva 3963/2007

PP 22379/E PMSBC Edwirges Gomes de Souza 3964/2007

PP 24495/E PMSBC Delcio Cândido Rosa 3965/2007

PP 27130/E PMSBC Gilda Uliana de Queiroz 3966/2007

PP     335/E PMSBC Adélia Berti 3967/2007

PP     571/E PMSBC Valentina dos Santos Silva 3968/2007

PP     887/E PMSBC Geralda Leocádia Ferreira 3969/2007

PP 21988/E PMSBC Antonieta da Costa Nogueira 3970/2007

PP 24748/E PMSBC Ana Maria Mansano Pereira de Lima 3971/2007

PP   4661/E PMSBC Afonso Benedito dos Santos 3972/2007                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Pedido de Aplicação Disposto na Lei Federal nº 11.301/2006:

Proc. Origem Interessado(a) Delib.

PP    7143/E PMSBC Margareth D'Onófrio Magalhães 3975/2007

Concessão de Benefício de Pensão:

Proc. Origem Ex-Funcionário(a) Delib.

PA 17450/2006 PMSBC Amado de Lana 3973/2007

PA     194/2007 PMSBC Maria Lusia Nascimento 3974/2007

FUPREM, 25 de janeiro de 2007.

ALBERTO MARQUES PASSOS

Presidente


