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22 Feira Literaria de Sao Bernardo
abre com mais de 50 mil titulos

Evento, destinado a literatura infantojuvenil, sera realizado no Pavilhao Vera Cruz até 13 de outubro
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520 Bernardo tem tratamento

integral de cancer de mama

Por més na cidade sdo realizadas cerca de 30 cirurgias de mama no Caism

Alexandre Postigo

Outubro é o chamado Més
Rosa, quando diversas atividades
alertam para a necessidade do
diagnéstico precoce do cancer
de mama.

Por més, sao realizadas cerca
de 30 cirurgias de mama no Cen-
tro de Atencdo Integral a Saude
da Mulher (Caism).

O Caism, no Bairro Santa Tere-
sinha, realiza exames de preven-

o

¢ao, de diagnostico, tratamento e
outros servicos voltados a mulher.

O atendimento é feito por
médicos de varias especiali-
dades, psicélogos, assistentes
sociais e fisioterapeutas.

Reconstrucdes com proteses
sdo feitas no Hospital Municipal
Universitario (HMU) .

Quando a doenca é identifi-
cada precocemente, ha 95% de
chance de cura.
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Atendimento comeca pela UBS, que faz o encaminhamento da paciente para o Caism

Foto: Valmir Franzoi

Além de cirurgia, o tratamen-
to inclui, quando necessario,
radioterapia ou quimioterapia no
Hospital Anchieta.

O atendimento comeca pela
unidade basica, que faz o enca-
minhamento para o Caism, mas
emergéncias podem ser atendi-
das diretamente no local.

O Caism fica na Rua Baréo
do Rio Branco, 45. O telefone é
4335-3214.

e 5/10, das 8h as 17h

As 32 UBSs funcionarao excepcio-
nalmente nesse dia para a preven-
¢do do cancer de mama e do colo
de ttero. Serdo feitas coletas para
exame de papanicolau e encami-
nhamento para mamografias.

 19/10, a partir das 10h
(aminhada para conscientizar a
populacao sobre a importancia da
prevencao do cancer de mama. Sa-
ida da Praca da Matriz em direcdo

a0 Paco Municipal.
\. J
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“F a terceira vez que vou ao Caism. Sempre
me passam orientagdes e falam sobre
aimportancia de exames de prevencao.”

Liliane Lourenco,
36 anos, balconista

“A satide da mulher precisa de atencdo
diferenciada. O atendimento do Caism
é espedializado e rapido.”

Fernanda de Souza,
21 anos, recepcionista

Centro de atendimento do Caism

Entrevista com o coordenador mé-
dico do Caism.

NM - Quais as chances de curade
cancer de mama?

Caism - Quando diagnosticado
cedo, haaté 95% de chance de cura.

NM - O que causa a doencga?

Caism - Nao ha uma causa especi-
fica, mas consumo excessivo de &l-
cool, obesidade na pds-menopausa,
sedentarismo, tabagismo e inges-
tao de gordura sao fatores de risco.

NM - Quais sao os sintomas?

Identificado cedo, cancer de mama pode ter 95% de chance de cura, diz médico do Caism

Caism — Além de caroco no seio,
pode ocorrer edema, dor, irritacao
na pele, inversdo, descamacao ou
secrecao pelo mamilo e nédulos
palpaveis na axila.

NM - E possivel notar a doenca
por meio do toque nos seios?
Caism - Néo, tem fase em que as
lesGes sao nao-palpaveis, mas o
autoexame apds a menstruacao
ajuda a perceber cedo alteracoes
na mama, mamilos ou tumoragoes
e abaulamentos na pele.

NM - Orisco é associado aidade?

Caism - Sim, mas é preciso consi-
derar se a pessoafuma e predispo-
sices familiares. Em Sao Bernardo,
para as mulheres entre 40 e 50
anos, realizamos mamografias ou
ultrassonografiaacadatrésanos. E
todos os anos a partir dos 50 anos.

NM - Como é o tratamento?
Caism - Por cirurgias, biépsias ou
puncoes, radioterapia, quimio-
terapia e hormonioterapia. Deve
incluir a opiniao de mastologista,
radiologista, oncologista, radio-
terapeuta, enfermeira, psicologa,
fisioterapeuta e assistente social.




Fotos: Valmir Franzoi
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Os trés profissionais do Mais Médico visitaram a rede municipal de satide de Sao Bernardo.“O SUS aqui funciona’, diza médica Katia Marquinis, brasileira formada na Espanha

Profissionais do Mais Médicos conhecem
unidades de saude da rede municipal

Os médicos do programa vao trabalhar nas
UBSs Vila Sao Pedro, Batistini e Santa Cruz

“0importante € ser competente e ndoa
nacionalidade. E preciso dar oportunidades
para médicos de fora do Brasil.”

Relbom Moreira do Espirito Santo,
43 anos, pintor

“As criticas a0 Mais Médicos sao desinformagao.
Atuar em regioes de vulnerabilidade é um

Luis Fernando Haro,
médico da UBS Vila Sao Pedro

trabalho muito gratificante de se fazer”

Vinicius Dominichelli

Trés profissionais selecionados
pelo programa Mais Médicos, do
governo federal, aproveitaram esta
semana para conhecer a rede de
saude de Sao Bernardo do Campo.

O mexicano Luis Fernando Haro
Valdez e as brasileiras Katia Marqui-
nis e Perla Perez Cortada, formada
na Espanha, percorreram diversas
unidades de salide do municipio.

No dia 23, Valdez e Katia conhe-
ceram a UBS da Vila Sao Pedro, local
onde o mexicano vai trabalhar.

“E uma UBS bem equipada e

Demarchi ganha nova UBS, a 182 entregue reformada e ampliada

Ana Lucia Almeida

O prefeito de Sao Bernardo
entregou a populacaonodia24 a
nova UBS Dermarchi, totalmente
reformada e ampliada.

Com 272 m? a UBS passa a
contar com maior nimero de con-
sultérios e de salas,aumentandoa
capacidade de atendimento.

A unidade agora possui trés
equipes de Saude Bucal e mais
quatro agentes comunitarios de
salde, totalizando 47 profissionais.

Com essa UBS, a Prefeitura ja
entregou 18 unidades reformadas
e trés construidas desde 2009, in-
cluindo a UBS Jardim das Oliveiras.

Foto: Raquel Toth
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com equipe grande. O tratamento
e o acolhimento foram étimos,
tanto do pessoal da UBS quanto
dos funciondrios”, disse o novo
médico.

Katia trabalha hd um més na
UBS Batistini e Perla comecara a
atuar na préoxima semana na UBS
Santa Cruz.

Os médicos também visitaram
aUBS Demarchi durante a entrega
da unidade, reformada e ampliada,
oHMU (Hospital Municipal Univer-
sitario) e tiveram encontro com o
secretdrio municipal de Saude.

“A UBS precisava de uma reforma como essa,
pois as condicdes da unidade ndo eram boas.
Agora, vai ser 6timo para a populagdo.’

Raimundo de Souza,
60 anos, aposentado
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Festival Rotas dos Sabores comeca no dia 4

Até o dia 27/10, restaurantes, bares, lanchonetes, panificadoras e hotéis terdo pratos até 50% mais baratos

Costelinha de Tambaqui faz parte do festival Rotas dos Sabores  Costelinha suina ao molho barbecue com abacaxi

Linguado a orla da Prainha, prato faz parte das op¢ées da Rota dos Peixes

SBC desenvolve turismo industrial

Alexandre de Arruda Postigo

A parceria da Prefeitura com
0 setor produtivo deu o primeiro
resultado na promogao do turismo
industrial. No dia 24, 16 pessoas
foram conhecer as instalagdes da
Wheaton Brasil, na Vila Euro.

O grupo fez uma visita guia-
da, que incluiu café da manha e
almoco, pelas dependéncias da
empresa e conheceu a fabricagao
de vidros e embalagens.

Outras empresas que pode-
rao brevemente ser visitadas sao

Karmann-Ghia e Rolls-Royce.

O objetivo do projeto é propor-
cionar um passeio que apresente
como os produtos sdo feitos.

De acordo com o secretario de
Desenvolvimento Econémico, Tra-
balho e Turismo (Sdet), o potencial
de Sao Bernardo para esse tipo de
turismo é muito grande, uma vez
que a cidade esta no centro do
maior parque industrial da América
Latina.

Mais informacoes pelo telefone
4348-1000, ramal 2222.

“A parceria da Prefeitura com os comerciantes
ajuda as vendas e possibilita ao dliente consumir
gastronomia de qualidade a preos baixos.”

Adalberto Aparecido Copcinski

Fotos: Valmir Franzoi e Divulgagao

Grupo de turistas recebeu informacgées sobre a fabricacao de vidros e embalagens

Alexandre Postigo

De 4 a 27 de outubro, Sao Ber-
nardo serd o roteiro para quem
aprecia o lazer gastronémico.
Nessa época, em que acontece
na cidade o 3° Festival Rotas dos
Sabores, moradores e turistas
terdo a oportunidade de provar
pratos elaborados especialmente
para o evento com precos até
50% menores.

Sao mais de cem estabele-
cimentos participantes, entre
bares, restaurantes, lanchonetes,
panificadoras e hotéis, espalha-
dos por cinco rotas gastronémi-
cas (Comida Tipica, Frango com
Polenta, Peixe, Prato Executivo e
Petiscos e Aperitivos).

Servigo —Alistados estabelecimentos participan-
tes estardo no site turismosaobernardo.com.br.

“As Rotas dos Sabores promovem divulgacdo
amais, que ajuda os comerciantes da cidade,
inclusive, aumentando as vendas.”

Edilson Santos de Gois
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Programas habitacionais de SBC atraem outras cidades. Grupo de Gana visitou Sitio Bom Jesus e encerrou roteiro no CEU Celso Daniel

Delegacao de Gana visita
projetos habitacionais de SBC

Grupo percorreu dreas em que a Prefeitura executou a urbanizagéo de favelas

Vinicius Dominichelli

Os projetos habitacionais de
Sdo Bernardo, além de premiados,
tém atraido a atencao de cidades
brasileiras e de paises.

No dia 24, uma delegacao de
Gana, pais africano, com 22 pesso-
as, visitou o municipio para conhe-
cer o programa de urbanizacao de
favelas em areas de mananciais.

O roteiro comecou pela Re-
presa Billings e passou pelo com-
plexo de quatro assentamentos
contiguos (Areiao, Sabesp, Vila
dos Estudantes e Monte Siao),
que integram o Programa Ma-
nanciais.

Depois, o grupo visitou areas
do Projeto de Urbanizacao Inte-
grada da Regidao do Alvarenga,

Diadema e Rio Grande da Serra
recebem plenarias do PPA Regional

Alexandre Postigo

O prefeito de Sao Bernardo e
presidente do Consércio Intermu-
nicipal Grande ABC participou de
mais duas plenarias do Plano Plu-
rianual (PPA) Regional Participati-
vo. As atividades foram realizadas
em Rio Grande da Serra, dia 24, e
em Diadema, dia 26.

Durante as plenarias, que
estao sendo realizadas nas setes

cidades do ABC, a populacao tem
ajudado a definir as diretrizes e
metas do Consércio Intermunicipal
para os proximos quatro anos.

“Eimportante instituir ferramen-
tas de planejamento que ajudem
0s governantes a buscar caminhos
para a solucao dos problemas das
cidades’, destacou o prefeito.

A proxima plendria serd no dia
1/10, as 19h, em Ribeirao Pires.

Foto: Wilson Magéao

onde antes havia o assentamento
Jardim Ipé, percorreu o Centro
Comercial do Sitio Bom Jesus, o
parque linear na margem recu-
perada do Cérrego Alvarenga e as
unidades habitacionais entregues.

Em seguida, foram para o
Conjunto Habitacional Trés Ma-
rias. A visita terminou no CEU
Celso Daniel.

Fotos: Nilson Sandre

“Ohservamos o cuidado com a topografia,
para evitar riscos de deslizamentos. Nao basta
construir casa, mas garantir a infraestrutura.”

Levina Owusu,
diretora de Desenvolvimento Rural de Gana

“Moro aqui hd 45 anos e hoje podemos afirmar
com orgulho que a nossa moradia virou
exemplo para outras cidades do mundo.’

Eugénio dos Santos Jiinior,
52 anos, morador do Sitio Bom Jesus
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\Sem parar, linha de onibus levara

passageiros da balsa ate o Ferrazopolis

Nova linha de 6nibus, que serd expressa, comeca a operar no dia 30/9, em cardter experimental

Ana Lucia Almeida

A partir do dia 30 de setembro
(segunda-feira), os moradores da
regido pds-balsa, no Riacho Gran-
de, passardo a contar com uma
linha expressa de 6nibus até o
Centro de Sao Bernardo do Cam-
po durante os horarios de pico.

A operagao, em carater ex-
perimental, tem como objetivo
melhorar o atendimento dos
usuarios de transporte coletivo
daquela regiao.

A saida dos 6nibus deve coin-
cidir com a chegada da Balsa

" AEGE RS

Jodo Basso, atendendo, assim,
os horarios de maior demanda.

De acordo com gerente
operacional da Empresa de
Transportes Coletivos de Sao
Bernardo do Campo (ETC), 19%
dos passageiros do pds-balsa
tém com destino o centro do
Riacho Grande.

Ja o restante se divide en-
tre o Terminal Ferrazépolis e a
area central, proxima ao Paco
Municipal.

O numero da ETC para atendi-
mento ao usuario é 0800.192.280.

—— - —
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Fotos: Valmir Franzoi

Itinerario da linha

Sentido Centro

Horarios: 5h30 — 6h20 — 6h45 — 7h30
Trajeto do 6nibus

Balsa Jodo Basso - Centro do Riacho Grande —
Terminal Ferrazépolis = sem parar

Terminal Ferrazdpolis - Av. Brigadeiro Faria
Lima (Parada Correios) = com parada

Sentido balsa

Hordrios: 17h20 — 17h50 — 18h30
Trajeto do dnibus

Saida Av. Brig. Faria Lima (Parada Brasilitdlia)
até o Terminal Ferrazépolis = com parada
Terminal Ferrazopolis — Entrada do Riacho e

Balsa = sem parar

“Os Onibus ja saem lotados da balsa.
Porisso, ter uma linha expressa para o Centro
vai ajudar bastante os moradores.’

Jersinalva Gualberto,
51 anos, dona de casa
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 Trecho Paradouro -Fl:_-p Manhi

Trscho Patadoues: Ploo Tarde.
Trecho Expresso - Pico Tarde
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Arte com o funcionamento das linhas de 6nibus na regiao pés-balsa no Riacho Grande: mudanca tornou trajeto ao Centro mais rapido

Alteracao de
linhas tem
resultado positivo

A linha expressa faz parte
da reconfiguracao, iniciada
neste més, com a alteracao
das linhas 6, 34 e 29, que
atendem os bairros Boa Vista
e Jardim Tupa.

Segundo o diretor opera-
cional da ETC, a aceitacao por
parte dos usudrios de 6nibus
foi muito positiva.

“As pessoas ja assimilaram
as mudancas e constatou-se
a melhoria na oferta de mais
Onibus no Corredor Anchieta,
atendendo os bairros Areiao,
Silvina/Naval, Sabesp e Oleo-
duto’, afirma.

Outro bom resultado foi a
reducao no tempo de espera
e a consequente melhoria na
oferta do Corredor Faria Lima
no sentido Centro/Balsa.

“Vai ser 6tima essa linha, principalmente para
quem trabalha e tem compromissos com
hordrio, porque vai ser mais rapido.”

Margarida José da Silva,
64 anos, aposentada
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Milhares de alunos

vao visitara 22 Feira
Literaria de SB(

Feira destinada ao publico infantojuvenil vai
até 13 de outubro e tera a presenca de 136 autores

Cosmo Silva

Com mais de 50 mil titulos de
90 escritores e 46 ilustradores,
comeca no dia 27 (sexta-feira), no
Pavilhdo Vera Cruz, a 22 Feira Li-
teraria de Sao Bernardo (FELISB).

Durante duas semanas, o
mundo do livro, da literatura,
da cultura e do entretenimento
vai ampliar o conhecimento dos
alunos da rede de ensino da ci-
dade e da Educacao de Jovens e
Adultos (EJA).

“A feira serd mais uma ferra-
menta para que nossas criangas
tomem gosto pela leitura. Tam-

Autores e ilustradores
premiados

o Graca Lima

« Joel Rufino dos Santos

o Laura Sandroni

o Nilma Lacerda

o Odilon Moraes

« Roger Mello

« Rosinha Campos

o Rosa Cuba Riche

o Rui de Oliveira

o Silvia Castrillon (Colombia)

< Suzana Ventura )

Eventos

Feira Noturna Rudge Ramos

Local: Praca dos Meninos

Endereco: Avenida Caminho do Mar,
Rudge Ramos

Dia: Quintas-feiras, das 18h as 22h

Superliga Masculina de Vélei
Sao Bernardo Volei x Sesi

Local: Gindsio Poliesportivo
Endereco: Avenida Kennedy, 1.155 -
Bairro Anchieta

Dia 28, as 21h30

bém vai proporcionar aos alunos
mais conhecimento, ja que eles
vao melhorar seus niveis de inter-
pretacao em qualquer disciplina’
ressalta o prefeito.

Unica do género no Estado,
uma vez que é destinada exclu-
sivamente a literatura infanto-
juvenil, a FELISB é resultado da
parceria entre a Prefeitura e a
Fundacao Nacional do Livro In-
fantil e Juvenil (FNLLJ).

Servico: A 22 Feira Literdria de Sdo Bernardo
funciona de sequnda a sexta, das 8h as 18h, e aos
sabados e domingos, das 10h as 20h.

Exposicoes

o Umainquietude encantadora

o A Arte de llustrar para Criancas

e Jovens no Brasil

o Comunidade dos paises de lingua
portuguesa

o 0s Livros Premiados pela FNLIJ em
2013 — Produgdo 2012

Campanha de doacao ao

banco de leite humano

Local: Hospital Municipal

Universitario (HMU)

Endereco: Avenida Bispo César D"Acorso
Filho, 161 — Rudge Ramos

Dia 1, manha e tarde

Feira Noturna de Ado¢ao

de Caes e Gatos

Local: ao lado do Gindsio Poliesportivo
Endereco: Rua Sao Paulo

Dias 2, 16 e 30 de outubro, das 19h as 22h

Fotos: Nilson Sandre

“3- *::

Sao Bernardo tornou lei a realizacao da Feira Literaria a cada dois anos

PROGRAME-SE

Varejao da Sedesc

Local: Estacionamento da Sedesc
Endereco: Avenida Redencao, 271, Centro
Dia: Domingos, das 6h as 14h

Baile do idoso

Local: Centro de Referéncia do Idoso (CRI)
Endereco: Avenida Redencao, 271, Centro
Domingos, das 15h as 19h

Visitas monitoradas ao casarao
restaurado da Chacara Silvestre
Tercas e quintas-feiras, com

& s

agendamento prévio
Contato para agendar:
4337-8217 0u 4331-1899

Servicos

Operacao Bota-fora

Regido: Tabodo e Paulicéia
Informagdes: 4366-3660/4366-3662

Canal de comunica¢ao
da limpeza urbana
www.shclimpeza.com.br
e 0800 77 08 156

27 DESETEMBRO DE 2013
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Vinicius Dominichelli

O Sao Bernardo Volei esta

| convocando a torcida para a

primeira partida da semifinal do
Campeonato Paulista Masculino
contra o Volei Brasil Kirin.

O jogo, com entrada gratuita,
serd disputado no dia 1°, as 19h,
no Ginasio Poliesportivo.

A vaga na semifinal veio apds
a vitéria emocionante contra o
Taubaté, na semana passada,
pelas quartas de final.

Depois de perder o primeiro
jogo em casa por3setsal,0Sao
Bernardo Vélei foi até o Vale do

Paraiba e conseguiu reverter e
vencer a partida por 3 sets a 0.

No set de desempate, co-
nhecido como Golden Set, nova
vitéria e a vaga assegurada.

“Todos se superaram, um
ajudando o outro. Tem que ser
assim até o fim do campeonato’,
disse o ponteiro Ygor.

A partida de volta estd mar-
cada para o dia 21, em Campi-
nas, ainda sem horario definido.

Servigo: 0 Gindsio Poliesportivo fica na
Avenida Kennedy, 1.155, no bairro Anchieta.

Prova da 32 Etapa do Circuito de Corrida de
Rua e Caminhada sera disputada no dia 29

A largada para a 32 Etapa
do Circuito de Corrida de Rua
e Caminhada 2013 sera no dia
29 (domingo). Ao todo, serdo
700 competidores. A largada
serd na Avenida 31 de Mar¢o, na
Paulicéia, a partir das 8h.

As inscricdes, abertas em 10
de setembro, se esgotaram em

poucas horas. Podem participar
atletas a partir de 16 anos e pes-
soas com deficiéncia.

Os kits com camiseta e nu-
mero de peito com chip serdo
retirados antecipadamente na
loja A Esportiva do Shopping
Metrépole nos dias 27 e 28, das
10h as 22h.

Fotos: Divulgagao

\Volei de SBC esta na semifinal paulista

Il Equipe masculina encara no dia 1° o Vélei Brasil Kirin em busca de vaga na final. Time conta com apoio da torcida

_n '
“a

A partida de volta contra o Vélei Brasil Kirin sera no dia 21, em Campinas

“Todos deram o seu melhor e isso fez a diferenga.
Somos uma familia e vamos manter essa unido
durante a semifinal.”

Rodrigo,
levantador

“Atorcida foi essencial e fez uma grande festa no
ano passado no Poliesportivo. Queremos aquela
vibragdo da arquibancada novamente.”

Felipe,
libero

Foto: Valmir Franzoi



AGENDA CULTURAL PROGRAMACAO DE 27 DE SETEMBRO A 4 DE OUTUBRO 2013

Editais

Prefeitura lanca dois editais de cultura

Soraya Paladini

Com o objetivo de estimu-
lar artistas locais e as artes em
diversos géneros, a Secretaria
de Cultura da Prefeitura de
Sao Bernardo langa no dia 27
editais para Concurso Litera-
rio e Valorizagao de Iniciativas
Culturais (VAI).

O edital para o Concurso
Literario premiara textos de
varias categorias, cujo cenario
central seja Sao Bernardo. Os
autores selecionados recebe-
rao premiacao em dinheiro. A
idade minima para participa-
¢ao é de 16 anos.

O de Valorizagao de Inicia-

tivas Culturais ira selecionar
20 projetos desenvolvidos no
municipio, nas areas: Acoes de
Leitura, Artes Cénicas, Artes
Visuais, Audiovisual e Musica.

Servico — Mais informacdes pelo site
www.saobernardo.sp.gov.br/cultura ou
telefone 4336-8222.

Musica no Parque Salvador Arena — Livre/Gratis

Com Lirinha.
Dia 29, a partir das 16h

Toca Viola — Livre/Gratis

Com Zé Moreno e Morenito. Abertura com Prosa, Fogdo e Viola

Dia 28, a partir das 17h

Parque Municipal Engenheiro Salvador Arena

Foto: Divulgagao

Palco Livre — Livre/Gratis

Com Quinteto Sopra Lata (mdsica instrumental), Tony Macario (forrd)

e Eula (MPB)
Dia 29, 14h
Parque Chacara Silvestre

Musico Lirinha faz show no Salvador Arena

Especial

SBC Geek - Livre/Gratis

Dia 29, a partir das 12h

Centro Livre de Artes Cénicas (Clac)/
Centro Cultural Bairro Baeta Neves

Visita monitorada ao restauro da
Chacara Silvestre — Livre/Gratis

As tercas e quintas-feiras, com
agendamento prévio

A partir do dia 30

Parque Chacara Silvestre
Informacoes pelos telefones: 4337-
8217 e 4331-1899. E-mail: patrimonio.
cultura@saobernardo.sp.gov.br

Teatro

Literatura

Exposicao

RPG - 12 anos/Gratis

Sao Bernardo no tempo
do IV Centenario — Livre/Gratis

Amor Paixao - Livre/Gratis
Com obras de 22 artistas brasileiros e

Dia 28, das 13h as 17h
Gibiteca Municipal
Eugénio Colonnese

Com documentos, objetos

e fotografias histdricas

Visitacdo até 31/10, de sequnda a sexta,
das 9h as 19h, e a0 sabado, das 9h as 14h
Camara de Cultura Antonino Assump¢ao

alemaes sobre o tema, com curadoria da
artista plastica Damara Bianconi

Visitacao até 17/11, de terca a sabado, das
10h as 17h, e domingo, das 10h as 13h
Pinacoteca de Sao Bernardo

Pontos de Cultura - Livre/Gratis

Exposicao fotografica

Com o Ponto de Cultura Associacao
dos Movimentos Integrados de
Reivindicacdes Populares (Amirp)
Dias 28 e 29, entre 9h e 18h

Apresentacao do Bloco Eureka
(Com o Projeto Meninos

e Meninas de Rua

Dia 28, 15h30

Batalha de DJs

Com a Associacao Cultural e Educacional
Fazendo o Bem

Dia 28, 16h

Workshop de skate, apresentacao
de musica e capoeira

Com a Organizacdo Skate Solidario
Dia 29, 15h

Teatro Lauro Gomes

Nosotros, ou Os Prisioneiros

do Amor - Livre/Gratis

Com a Cia Pic NiC. Retirar ingresso uma
hora antes do espetéculo

Dias 28 e 29, 20h

Teatro Elis Regina

Cena da peca Nosostros,
ou Prisioneiros do Amor
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AGENDA CULTURAL PROGRAMACAO DE 27 DE SETEMBRO A 4 DE OUTUBRO 2013

Infantil

Circo no Raphael Lazzuri
— Livre/Gratis

Dias 28 29, 10h e 16h
Parque Raphael Lazzuri

Conto de Encontro - Chapeuzinho
Vermelho - Livre/Gratis

Com a Cia Pic NiC. Retirar o ingresso
uma hora antes do espetaculo

Dia 28, 16h

Um Dia de Pic e Nic — Livre/Gratis
Com a Cia Pic NiC. Retirar o ingresso
uma hora antes do espetaculo

Dia 29, 16h

Teatro Elis Regina

Fotos: Divulgacao

k- i . ‘ -
Conto de Encontro - Chapeuzinho Vermelho

Cena da peca Um Dia de Pic e Nic

Taboao — Livre/Gratis

Festival de Rock Novo Polo

Com as bandas Articulado, Joss, Sr.
Omar, Poison Bullet e Burning Rock.
Coordenacdo: Banda Celofane e Insane
Dia 28, 16h30

Centro Esportivo e

Cultural do Taboao

Ferrazopolis — Livre/Gratis

Ensaio Aberto com a Congada 13 de Maio
Dia 28, 10h

Centro Cultural Jicomo Guazzelli

Acao Cultural nos Bairros

Riacho Grande

- Livre/Gratis

Mostra Cultural

do Riacho Grande

Com Raulzito, Claudio
Werlang, Grupo Esséncia,
Violeiros da Pardquia Sao Jodo
Batista do Riacho Grande e da
(ia Sintonia do Riso

Dia 29, 11h

Praca Joao Olimpio
Bassani, s/n°,

Riacho Grande

Foto: Divulgagao

Banda Articulado se apresentara no Taboao

Cinema

NEU - 0 Recente Cinema Alemao
Neukolln Unilimited (2011,

124 min.) - 16 anos/Gratis

Dia 28, 20h

Almanya - Bem-vindo a Alemanha
(2011, 95 min.) — 14 anos/Gratis
Dia 29, 18h

Trekker ABC — 10 anos/Gratis
Dia 28, das 13h as 18h30
Teatro Cacilda Becker

Edificio Master (Brasil, 2002,
110 min.) - Livre/Gratis
Dia 27, 15h

Mostra — Animacgdes Brasileiras
Wood & Stock: sexo, orégano,
rock 'n'roll e Dossié Ré Bordosa
(Brasil, 2006/2008, 95 min.)

— 16 anos/Gratis

Dias 3 e 4/10, 15h

Cineclube Biblioteca Publica
Municipal Malba Tahan

Fotos: Divulgacdo

Circulo de Fogo (EUA/Alemanha/
Inglaterra/Irlanda, 2000, 130 min.)
— 16 anos/Gratis

Dia 27, 18h

A balada de Narayama (Japao, 1983,
130 min.) — 16 anos/Gratis

Dia 4/10, 18h

Cineclube Biblioteca Piblica
Guimaraes Rosa

Filme A balada de Narayama

« (amara de Cultura Antonino
Assumpcao
Rua Marechal Deodoro, 1325, Centro

o Centro Cultural
Jacomo Guazzelli
Rua Rosa Pacheco, 201, Ferrazépolis

« Centro Esportivo e

Cultural do Taboao

Rua Alfredo Bernardo Leite, 1.287,
Tabodo

« Centro Livre de Artes Cénicas
(Clac)/Centro Cultural

Bairro Baeta Neves

Praca Sdo José, s/n°, Baeta Neves.
Tel.: 4125-0582 e 4336-8239

o Cineclube Biblioteca Publica
Guimaraes Rosa

Av. Jodo Firmino, 900, Bairro Assuncdo.
Tel.: 4351-5422

« Cineclube Biblioteca Publica
Municipal Malba Tahan

Rua Helena Jacquey, 208,

Rudge Ramos.

Tel.: 4368-1010/4367-2330

« Gibiteca Municipal

Eugénio Colonnese

Rua Tasman, 301, Jardim do Mar
(Cidade da Crianca)

« Parque Chacara Silvestre
Av. Wallace Simonsen, 1.800,
Nova Petrépolis.

Tel.: 4337 7363

« Parque Municipal
Engenheiro Salvador Arena
Av. Caminho do Mar, 2.980,
Rudge Ramos. Tel.: 4368-1246

« Parque Raphael Lazzuri
Av. Kennedy, 1111, Bairro Anchieta

« Pinacoteca de Sao Bernardo
Rua Kara, 105, Jardim do Mar

« Teatro Cacilda Becker
Praca Samuel Sabatini, s/n°, Centro.
Tel.: 4336-8239

« Teatro Elis Regina
Av. Jodo Firmino, 900, Bairro Assuncdo

o Teatro Lauro Gomes
Rua Helena Jacquey, 171, Rudge
Ramos. Tel.: 4368-3483



Frente contra
a violenciano
trabalho é criada

A Frente Municipal de
Prevencdo e Enfrentamento da
Violéncia no Trabalho foi lancada
no dia 20, com a participacao do
prefeito. Formada pelo poder
publico, sindicatos e Pastoral
Operaria, a nova instancia
pretende agregar outras

entidades da sociedade civil. O
chefe do Executivo assinou um
decreto que torna obrigatéria aos
servicos de saude a notificacdo
de acidentes e doencas de
trabalho por meio do Relatério
de Atendimento aos Acidentados
do Trabalho (RATT).

Cerimoénia realizada pela
Secretaria de Esportes e
Lazer no dia 26, no Ginasio
Poliesportivo, no Bairro Anchieta,
homenageou sete paratletas da
cidade que representaram o
municipio nos Jogos Regionais

Prefeitura homenageia paratletas
de Sao Bernardo

e nos Jogos Abertos do Interior.
Também esteve presente a
judoca Daniele Milan Bernardes,
gue representou o Brasil nas
Paralimpiadas de Londres no
ano passado e conquistou a
medalha de bronze.

Foto: Valmir Franzoi

Secretaria de Orgamento
e Planejamento Participativo
Nilza de Oliveira

Cleuza Repulho

Foto: Wilson Magéao

Secretaria de Educagéo

i), M

Alexandre Postigo

zr

Prefeito assinou decreto obrigando a notificacdo de acidentes e doencas do trabalho

Gestao Ambiental
apreende 250 aves
silvestres em cativeiro

Apds denlncia anénima,
fiscais da Gestdo Ambiental e
guardas municipaisapreenderam,
no dia 24, 250 aves silvestres
confinadasem gaiolasescondidas
em um comodo, no Golden Park.
Segundo afiscalizacdo, boa parte
dos animais estd ameacada de
extin¢do. Alguns dos passaros
apreendidos sao tiziu, corrupiao,
gaturamo, saira lenco e pixoxd.
Apds serem catalogadas, aqueles
que estiverem em condigbes
serdo soltos em seu habitat
natural. Os que nao estiverem
passardo por um periodo de
adaptacao no Parque Estoril.

Secretaria de Planejamento Urbano
e Agao Regional
Alfredo Luiz Buso

Fundagao Crianga
Mauricio Soares de Almeida

Bogota aprova
atendimento em
satde mental de SBC

Um grupo de 13 professores
e estudantes da Universidad
de Ciencias Aplicadas vy
Ambientales (UDCA) de
Bogotd, na Colémbia,
visitou Sao Bernardo no dia
25 para conhecer a rede de
salde mental do municipio.
A delegacao, das areas de
Medicina e Enfermagem, ficou
impressionada com o processo
de humanizacao dos servicos
psiquiatricos da cidade. Eles
foram ao Centro de Atencdo
Psicossocial (Caps) do Centro,
Caps Alcool e Drogas de Adultos
e a Republica Terapéutica de
Adultos, no Jardim do Mar.

ario Adjunto de C icaga
Fernando Leal Fernandes Jr

Criado pela Lei
Municipal 2052,
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Frank Aguiar
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Secretaria de Esportes e Lazer
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Secretaria de Seguranca Urbana
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Secretaria de Habitagéo
Tassia Regino

Secretaria de Salde
Arthur Chioro

Secretaria de Servigos Urbanos
Tarcisio Secoli

Secretaria de Transportes
e Vias Publicas

Oscar José Gameiro
Silveira Campos

Secretaria de Administragao e
Modernizag&o Administrativa

José Augusto Guarnieri Pereira

Coordenadoria de Agdes
para a Juventude
Mariana Perin

Coordenadoria do Rudge Ramos

Ramiro Meves

Subprefeitura do Riacho Grande
Wagner Lino
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Matias Fiuza

Procuradoria Geral do Municipio
Adriana Santos Bueno Zular

SBCPrev
Gloria Satoko Konno
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A Central de Trabalho e Renda fica na Rua Marechal Deodoro, 2.316, no Centro.
Hordrios de atendimento: das 8h ds 17h, de sequnda a quinta-feira, e, na sexta-feira, das 8h as 15h.
Para se cadastrar ¢ necessdrio apresentar os seguintes documentos: carteira de trabalho, RG, CPF e PIS. As vagas podem sofrer alteragdes, ser canceladas ou suspenss.
Conforme a demanda do empregador, pode ser exigida experiéncia. O trabalhador poderd se cadastrar também pelo site assim que validar o acesso no posto portal:maisemprego.mte.gov.br/irabalhador

Relacao de vagas de empregos da Central de Trabalho e Renda de Sao Bernardo

Secretaria de Desenvolvimento Economico, Trabalho e Turismo

Sexo

Ocupagio Experiéncia Escolaridade Minima desejdvel Vagas

= Ajudante de Cargo e Descorgo de Mercadorio 06 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 6
= Ajudonte de Cozinho 03 meses Ensino Fundamental Completo Feminino 1
§ Ajudante de Cozinha 06 meses Ensino Fundamental Completa Indiferente 1
= Ajudante de Cozinha D& meses Ensino Fundamental Completo Indiferente 1
E Ajudante de Cozinho Menhuma Ensino Fundamental Completo Indiferente 3
& Ajudonte de Serralheiro 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Ed Analista de Marketing(estagio) 06 meses Ensino Superior Incompleto {37 periode - Marketing) Indiferente 1
s Arte Finalista 03 meses Ensino Médio Completo Indiferente 1
Atendente de Baledo 06 meses Ensino Médio Completo Feminino 2
Atendente de Lanchonete 06 meses Ensine Médio Incompleto Indiferente 1
Atendente de Lanchonete 06 meses Ensino Médio Completo Feminino 1
Atendente de Lanchonete Nenhuma Ensino Fundamental Completo Indiferente 2
Atendente de Lanchonete Menhumao Ensine Médio Incompleto Indiferente 10
Auxiliar de Cozinha 06 meses Ensino Fundamental Completo Indiferente 1
Auxilior de Limpeza 06 meses Ensino Fundomental Incompleto Indiferente 70
Auxiliar de Limpeza 06 meses Ensino Fundomental Incompleto Feminino 5
Auxiliar de Limpeza 03 meses Ensino Fundomental Incompleto Feminino 1
Auxilior de Limpeza 06 meses Ensino Fundamental Completo Indiferente 1
Auxiliar de Limpeza Nenhumao Ensino Fundamental Completo Indiferente 6
Auxilior de Limpeza 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Auxilior de Limpeza Nenhumao Ensino Fundamental Completo Feminino 5
Auxilior de Limpeza 06 meses Ensino Médio Completo Feminino 1
Auxilior de Limpezo 06 meses Ensino Fundamental Completo Feminino 13
Auxilior de Manutencao Prediol 06 meses Ensino Fundomental Incompleto Masculino 2
Auxiliar de Manutencao Predial 06 meses Ensino Médio Completo Mosculino 1
Auxiliar de Manutencio Predial 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Auxiliar de Marceneiro Nenhuma Ensino Fundamental Completo Masculino 4
Auxilior de Produgio 06 meses Ensino Médio Completo Masculino 1
Balconista de Lanchonete 06 meses Ensino Médio Incompleto Feminino 1
Borracheiro 06 meses Ensino Médio Completo Maosculino 4
Chapeiro 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 2
Chefe de Servicos de Limpeza 06 meses Ensino Fundomental Completo Feminino 10
Chefe de Servigos de Limpeza 06 meses Ensino Médio Incompleto Feminino 2
Costureira de Reporagio de Roupas 06 meses Ensino Fundomental Incompleto Feminino 1
Costureiro em Geral 06 meses Ensino Fundamental Completo Indiferente 1
Cozinheiro de Restaurante 06 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 1
Cozinheiro em Geral 06 meses Ensino Médio Completo Indiferente 1
Cozinheiro em Geral 06 meses Ensino Fundamental Incompleto Feminino 2
Cozinheiro em Geral 06 meses Ensino Fundamental Completo Feminino 1
Eletricista 06 meses Ensino Médio Incompleto Masculing 1
Eletricista de Instolagdes de Veiculos 06 meses Ensino Médio Incompleto Maseuling 1
Empregado Doméstico nos Servigos Gerais 06 meses Ensino Fundomental Completo Feminino 1
Enconador 06 meses Ensino Fundomental Completo Masculino 1
Encanader Industrial 06 meses Ensino Médio Completo Masculing 10
Encarregado de Producdo 06 meses Ensino Médio Completo Indiferente 1
Fiscal de Onibus Nenhuma Ensino Médio Completo Masculino 4
Garcom 06 meses Ensino Médio Completo Indiferente 1
Gerente de Restaurante 06 meses Ensino Médio Completa Indiferente 1
Jardineiro 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Jornalista 06 meses Ensino Superior Incompleto (27 periodo-Jornalismo) Maosculino 2
Laqueador de Moveis 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Mae Socdial Nenhuma Ensino Fundamental Completo Feminino 2
Marceneiro 06 meses Ensino Fundamental Completo Maosculing 4




Ocupagio Experiéncia Escolaridade Minima dnﬁf;vnl Vagas

Mecinico de Motor a Diesel 06 meses Ensino Fundomental Completo Maosculing i

Mecdnico de Auto em Geral 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1

Mecdnico de Diesel e Eletricidade 06 meses Ensino Médio Completo Masculine 4

Mecdnico de Monutengao de Cominhao o Diesel 06 meses Ensino Fundomental Completo Masculino 2

Motorista Carreteiro 06 meses Ensino Fundomental Incompleto Indiferente 1

Motorista de Automdveis Nenhumao Ensino Médio Completa Indiferente 5

Motarista de Basculanle 06 meses Ensino Fundomental Incompleto Masculing 1

Maotorista de Caminhdo 06 meses Ensino Médio Completo Masculino 10

Oficial de Servicos Gernis na Manutenggo de Edificacoes Nenhuma Ensino Fundamental Completo Masculino 10

Operador de Maguina de Terroplanagem Nenhuma Ensino Fundamental Completo Masculing 3 =
Operador de Seccionadora 06 meses Ensino Médio Incompleto Masculine 1 i
Operador de Supermercados Nenhuma Ensino Médio Completo Indiferente 36 2
Operador de Telemarketing Ativo e Receptive Nenhuma Ensino Médio Completo Indiferente 37 %
Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo Nenhumo Ensino Médio Completo Feminino 40 &
Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo Nenhuma Ensino Médio Incompleto Indiferente B =}
Operador de Vendas(Lojas) 06 meses Ensino Fundamental Completa Masculing 4 i
Pedreiro 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculing 1

Pintor de Automaveis 06 meses Ensino Médio Incompleto Masculino 1

Porteiro Nenhuma Ensino Médio Completo Masculino 10

Porteiro 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculing 12

Porteiro 06 meses Ensino Médio Completo Masculino 15

Promator de Vendas Nenhuma Ensino Médio Completo Indiferente 12
Recepcionista Atendente 06 meses Ensino Médio Incompleto Feminino 2

Subgerente de Restaurante 06 meses Ensino Médio Completo Indiferente 2

Técnico de Producao 04 meses Ensino Médio Completo Masculino 4

Téenico em Manutencio de Informatico 06 meses Ensino Médio Completo Masculino 1

Torneiro Mecinico 06 meses Ensino Fundamental Completo Maosculing 1

Tratorista Operador de Rogodeira Nenhuma Ensino Fundamental Incompleto Masculino 5

Vendedor Interno 06 meses Ensino Médie Completo Masculino 1

Vigilante Nenhuma Ensino Fundamental Completo Masculing 18

Zelodor 06 meses Ensino Médio Completo Masculino

Vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD)

Auxilior de Limpeza 06 meses | Ensino Fundamental Completo . Feminino 8

Auziliar de Limpeza 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 4

Encanador 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1

Pedreiro 06 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1

ORIENTACAO PROFISSIONAL

ATENCAO - Vocé estd desempregado ou a
procura do primeiro emprego?

A CTR, além de encaminhar os trabalhadores para novas
oportunidades de emprego, também oferece orientacdio profissional
com psicologa. Os temas abordados séo: a importdncia da
apresentagdo profissional e pessoal, como se comportar em um
processo seletivo e a maneira de elaborar um curriculo. Essas
orientagdes sdo realizadas todas as tercas-feiras, as 10h.
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GABINETE DO PREFEITO

P.28036/2011

LEI N° 6.300, DE 24 DE SETEMBRO DE 2013

Projeto de Lei n° 68/2013 - Executivo Municipal
Dispoe sobre desafetagdo e permuta de area de pro-
priedade municipal, com institui¢do de servidao admi-
nistrativa permanente sobre areas de propriedade
particular, e da outras providéncias.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, faz saber que a Camara
Municipal de Sao Bernardo do Campo decretou € ele promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica desafetada da categoria de bem publico de uso comum do povo e transferida para
a categoria de bem publico dominial a area “2A”, descrita no paragrafo tnico do art. 2° desta
Lei.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a permutar a area referida no art. 1°, desta Lei, de
propriedade do Municipio, com constituigdo de serviddo administrativa permanente sobre as
areas “1B” e “3B”, de propriedade de Fumio Ogata e sua mulher, Maria Lucia Muniz de Torres
Ogata, com dispensa de licitagéo, nos termos dos arts. 157, I, § 6°, 1, e 158, da Lei Organica
do Municipio, combinado com o art. 17, |, ¢, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
Paragrafo Gnico. As areas de que tratam este artigo e o art. 1° desta Lei, estéo discriminadas
na planta A1-8078, elaborada pelo 6rgéo competente do Municipio, juntada no processo ad-
ministrativo n°® 28036/2011, deste Municipio, e tém as seguintes caracteristicas:

AREA “2A”
Uma area de terreno com 409,02m? (quatrocentos e nove metros e dois decimetros quadrados),
codificada como E-002-117 (parte), que consta pertencer ao Municipio de Sao Bernardo do
Campo, inscrita no cadastro fiscal imobiliario municipal sob o n° 002.050.058.000 em area maior,
com as seguintes medidas e confrontagdes:

mede 6,46m (seis metros e quarenta e seis centimetros), em reta, entre os pontos “13” e “12”;
mede 108,00m (cento e oito metros), em linha sinuosa, entre os pontos “12” e “11”, confron-
tando, a esquerda, nestas 2 (duas) ultimas distancias, com area de propriedade de Fumio Ogata
€ Maria Licia Muniz de Torres Ogata; mede 3,14m (trés metros e quatorze centimetros), em reta,
entre os pontos “11” e “20”, confrontando, a esquerda, com o leito do alveo abandonado do
Corrego das Palmeiras; mede 4,60m (quatro metros e sessenta centimetros), em reta, entre os
pontos “20” e “17”, confrontando, & esquerda, com area remanescente; mede 107,68m (cento
e sete metros e sessenta e oito centimetros), em linha sinuosa, entre os pontos “17” e “14”,
confrontando, a esquerda, com &rea de propriedade de Fumio Ogata e Maria Lucia Muniz de
Torres Ogata; mede finalmente, 8,91m (oito metros e noventa e um centimetros), em reta, entre
os pontos “14” e “13”, confrontando, a esquerda, com area remanescente, encerrando a
presente descrigéo.

AREA “1B”
Uma éarea de terreno com 410,10m? (quatrocentos e dez metros e dez decimetros quadrados),
que consta pertencer a Fumio Ogata e Maria Lucia Muniz de Torres Ogata, inscrita no cadastro
fiscal imobiliario municipal sob o n° 002.050.030.000 em area maior, com as seguintes medidas
e confrontagdes:

tem inicio no ponto “4”, situado no alinhamento predial direito da confluéncia entre a Rua
Joaquim Nabuco e a Rua Francisco Adamo, ponto de intersecgdo desse alinhamento com a
margem direita do alveo abandonado do Cérrego das Palmeiras; desse ponto segue em curva,
na distancia de 15,98m (quinze metros e noventa e oito centimetros) até o ponto “5”, confron-
tando, a direita, com a confluéncia entre a Rua Joaquim Nabuco e a Rua Francisco Adamo;
desse ponto deflete a esquerda e segue em reta, na distancia de 73,61m (setenta e trés metros
e sessenta e um centimetros) até o ponto “6”, confrontando, a direita, com a Rua Joaquim
Nabuco; desse ponto deflete a esquerda e segue em curva, na distancia de 14,25m (quatorze
metros e vinte e cinco centimetros) até o ponto “18”; desse ponto deflete a esquerda e segue
em reta, na distancia de 6,06m (seis metros e seis centimetros) até o ponto “9”, confrontando,
a direita, nestas 2 (duas) tlimas distancias, com area remar ; desse ponto deflete a
esquerda e segue em reta, na distancia de 2,69m (dois metros e sessenta e nove centimetros)
até o ponto “10”, confrontando, a direita, com area de propriedade de Molas Padroeira Ltda.;
desse ponto deflete a esquerda e segue em reta, na distancia de 6,00m (seis metros) até o ponto
“17”, confrontando, a esquerda, com a margem direita do alveo abandonado do Corrego das
Palmeiras; desse ponto deflete & esquerda e segue em curva, na distancia de 11,64m (onze
metros e sessenta e quatro centimetros) até o ponto “16”, desse ponto deflete a direita e segue
em reta, na distancia de 72,32m (setenta e dois metros e trinta e dois centimetros) até o ponto
“15”, desse ponto deflete a esquerda e segue em reta, na distancia de 12,55m (doze metros
e cinquenta e cinco centimetros) até o ponto “14”, confrontando, a direita, nestas 3(trés) ultimas
distancias, com arear desse ponto deflete a esquerda e segue em linha sinuosa,
na distancia de 4,32m (quatro metros e trinta e dois centimetros) até o ponto “4”, confrontando,
a direita, com a margem direita do alveo abandonado do Cérrego das Palmeiras, encerrando a
presente descrigéo.

AREA “3B”
Uma area de terreno com 3,32m? (trés metros e trinta e dois decimetros quadrados), que consta
pertencer a Fumio Ogata e Maria Lucia Muniz de Torres Ogata, inscrita no cadastro fiscal imobi-
lidrio municipal sob o n® 002.050.040.000 em &rea maior, com as seguintes medidas e confron-
tagdes:

tem inicio no ponto “2”, situado no alinhamento predial direito da confluéncia entre a Rua
Joaquim Nabuco e a Rua Francisco Adamo, distante 4,73m (quatro metros e setenta e trés
centimetros) do ponto de intersecgdo deste alinhamento com a margem esquerda do alveo
abandonado do Corrego das Palmeiras; desse ponto segue em curva, na distancia de 4,73m
(quatro metros e setenta e trés centimetros) até o ponto “3”, confrontando, a direita, com a
confluéncia entre a Rua Joaquim Nabuco e a Rua Francisco Adamo; desse ponto deflete a
esquerda e segue em reta, na distancia de 1,54m (um metro e cinquenta e quatro centimetros)
até o ponto “13”, confrontando, a direita, com a margem esquerda do alveo abandonado do
Corrego das Palmeiras; desse ponto deflete a esquerda e segue em reta, na distancia de 5,67m
(cinco metros e sessenta e sete centimetros) até o ponto “2”, confrontando, a direita, com area
remanescente, encerrando a presente descrigdo.

Art. 3° O valor da area do Municipio é de R$ 249.713,00 (duzentos e quarenta e nove mil,
setecentos e treze reais), enquanto das areas de Fumio Ogata e sua mulher, Maria Lucia Muniz
de Torres Ogata, € de R$ 283.473,00 (duzentos e oitenta e trés mil, quatrocentos e setenta e
trés reais), avaliadas, nos termos do § 5° do art. 157 da Lei Organica do Municipio.

Art. 4° A permuta de que trata esta Lei far-se-a sem a reposigao do valor a favor do particular,
referente & diferenca a maior em relagdo ao valor do proprio municipal.

Art. 5° As despesas decorrentes da lavratura da escritura e do registro serdo suportadas
proporcionalmente a respectiva aquisicdo de cada permutante.

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séao Bernardo do Campo, 24 de setembro de 2013
LUIZ MARINHO
Prefeito
MARCOS MOREIRA DE CARVALHO
Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania
ADRIANA SANTOS BUENO ZULAR
Procuradora-Geral do Municipio
ALEXANDRE DE AZEVEDO MARQUES MIGUEL
Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Planejamento Urbano e Agéo Regional
JOSE ALBINO DE MELO
Secretario de Governo
Registrada na Segéo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MEIRE RIOTO
Diretora do SCG-1

P.64806/2013

LEI N° 6.301, DE 26 DE SETEMBRO DE 2013

Projeto de Lei n° 72/2013 - Executivo Municipal
Dispde sobre a o de subsidio fi iro para
custeio do sistema de transporte piblico coletivo do
Municipio, e da outras providénci

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, faz saber que a Camara
Municipal de S&o Bernardo do Campo decretou € ele promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subsidio financeiro, no valor de R$ 0,20
(vinte centavos), em cada tarifa efetivamente praticada, para custeio do servigo de transporte
publico coletivo, visando a redugdo do valor da tarifa de dnibus urbano e a preservagéo do
equilibrio econdmico-financeiro do contrato de concesséo vigente.

Art. 2° A Secretaria de Transportes e Vias Publicas - ST, mediante o Sistema de Bilhetagem
Eletronica - SBE da utilizagao de passagens, estabelecera o valor total do subsidio financeiro a
ser repassado ao sistema de transporte publico coletivo, a cada més.

Art. 3° O repasse do subsidio financeiro mensal a que se refere esta Lei, sera efetuado por
intermédio da Secretaria de Finangas — SF diretamente & empresa concessionaria do servigo
publico de transporte coletivo urbano.

Paragrafo tnico. Constatada a existéncia de divida de natureza tributéria ou no tributaria da
empresa concessionaria do servigo publico de transporte coletivo urbano junto ao Municipio, o
repasse do subsidio financeiro podera ser compensado com os eventuais débitos apurados.

Art. 4° O repasse do subsidio financeiro a que se refere o art.3° desta Lei devera ser efetuado
até o dia 20 do més subsequente ao do fornecimento das passagens, em até 2 (duas) parcelas.

Art. 5° A concessao do subsidio a que se refere esta Lei vigorara até a proxima revisao das tarifas
do sistema de transporte publico coletivo do Municipio.

Art. 6° Todo e qualquer beneficio, inclusive tributario, que vier a ser concedido ao servigo publico
de transporte coletivo urbano, por qualquer dos Poderes da Federagéo, sera automaticamente
aplicado, proporcionalmente, na redugdo do custo do subsidio financeiro de que trata esta Lei.

P.63658/2013

DECRETO N° 18.645, DE 20 DE SETEMBRO DE 2013
Dispoe sobre a notificagdo obrigatéria de acidentes e
doengas do trabalho, por meio do Relatério de Atendi-
mento aos Acidentados do Trabalho - RAAT, nos ser-
vigos de saude, e da outras providéncias.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, no uso de suas atribuigdes, e,
Considerando, que a Politica Nacional de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora, instituida
pela Portaria MS n° 1.823, de 23 de agosto de 2012, considera trabalhadores, homens e
mulheres, independentemente de sua localizagao, urbana ou rural, de sua forma de inser¢ao
no mercado de trabalho, formal ou informal, de seu vinculo empregaticio, publico ou privado,
assalariado, auténomo, avulso, temporério, cooperativados, aprendiz, estagiario, doméstico,
aposentado ou desempregado séo sujeitos desta Politica;

Considerando que o atendimento aos trabalhadores acidentados regidos pela CLT - Consoli-
dagéo das Leis do Trabalho, nos locais de Pronto Atendimento, deve ser acompanhado do
encaminhamento imediato da Comunicagdo de Acidente do Trabalho — CAT, que deve ser
preenchida pela empresa e entregue, no ato do atendimento, ao acidentado, de modo que o
médico responsavel pelo atendimento ou pela unidade possa preencher o Laudo Médico con-
tido na CAT, em consonancia com a Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991;

Considerando que o Municipio de S&o Bernardo do Campo foi habilitado & Rede Nacional de
Atengao Integral & Saude do Trabalhador — RENAST, do Sistema Unico de Satde - SUS,
conforme Portaria SAS/n°® 653, de 19 de setembro de 2006;

Considerando que a notificagdo compulséria de agravos & saude do trabalhador, em rede de
servigos sentinela especifica pelo Sistema Unico de Saude, esta definida nas Portarias MS/GM
n° 777, de 28 de abril de 2004, e 104, de 25 de janeiro de 2011;

Considerando a necessidade de ampliar o entendimento de que a saude do trabalhador deve
ser concebida como uma agéo transversal, devendo a relagdo saude-trabalho ser identificada
em todos os pontos e instancias da rede de atengéo;

Considerando a necessidade de assegurar que a identificagéo da situagdo do

trabalho dos usuarios seja considerada nas agées e servigos de satde do SUS e que a atividade
de trabalho realizada pelas pessoas, com as suas possiveis consequéncias para a salde, seja
considerada no momento de cada intervengéo em saide;

Considerando a necessidade de conhecer o perfil epidemiologico dos agravos e acidentes
relacionados ao trabalho do Municipio e propor agdes de prevengéo de acidentes e das doengas
ocupacionais, decreta:

Art. 1° Fica instituida a obrigatoriedade de notificar todos os acidentes e doengas do trabalho
atendidos nas unidades de saude publicas ou privadas do Municipio, por meio do Relatorio de
Atendimento ao Acidentado do Trabalho — RAAT.

§ 1° O preenchimento do Relatorio de Atendimento ao Acidentado do Trabalho — RAAT n&o
desobriga a emissdo da Comunicagdo de Acidente do Trabalho — CAT, conforme previsto na
legislag&o.

§ 2° O modelo Relatorio de Atendimento ao Acidentado do Trabalho — RAAT integra este
Decreto, conforme Anexo |.

§ 3° Por meio do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador, poderéo ser elaboradas
alteragdes no referido formulario ou introduzidos sistemas informatizados nas unidades de Pronto
Atendimento que contemplem, minimamente, as informagées epidemiologicas contidas no RAAT.
Art. 2° O Relatorio de Atendimento ao Acidentado do Trabalho — RAAT sera preenchido pelos
responsaveis pelo atendimento, em 3 (trés) vias, sendo que a primeira via devera ser entregue
para o paciente, a segunda via devera ser encaminhada ao Centro de Referéncia em Saude
do Trabalhador (CEREST), no prazo de, no maximo, 15 (quinze) dias, a ser contado da data do

Art. 7° Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal a abertura de créditos adicionais esp

e suplementares, até a importancia de R$ 5.600.000,00 (cinco milhGes e seiscentos mil reais),
para o exercicio de 2013, observadas as formalidades da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, obedecendo a seguinte classificagdo orgamentaria:

R$
17.170.3.3.60.45.00.26.453.0051.2471.01 - Subsidio ao Transporte Coletivo

5.600.000,00
Art. 8° O crédito aberto no art. 7° desta Lei sera coberto com recursos provenientes de:

R$
25.250.3.2.91.21.00.28.843.0000.0025.01 - Parcelamento - FUPREM

5.600.000,00

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao, com efeitos financeiros retroativos a
1° de julho de 2013.

Sao Bernardo do Campo,26 de setembro de 2013
LUIZ MARINHO
Prefeito
MARCOS MOREIRA DE CARVALHO
Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania
ADRIANA SANTOS BUENO ZULAR
Procuradora-Geral do Municipio
PAULO JOSE DE ALMEIDA
Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Finangas
SERGIO VITAL E SILVA
Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Orgamento e Planejamento Participativo
OSCAR JOSE GAMEIRO SILVEIRA CAMPOS
Secretario de Transportes e Vias Publicas
JOSE ALBINO DE MELO
Secretario de Governo
Registrada na Segéo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MEIRE RIOTO
Diretora do SCG-1

seu p t ), € a terceira devera ser arquivada no 6rgéo responsavel pelo preenchimento.
Paragrafo dnico. Nos atendimentos dos casos de Acidentes do Trabalho considerados graves
ou fatais, o encaminhamento do RAAT para o Centro de Referéncia em Salde do Trabalhador
devera ser feito imediatamente e o original encaminhado conforme dispde o caput deste artigo.
Art. 4° As informagdes epidemiologicas extraidas dos RAAT serdo tornadas publicas e periodi-
camente apresentadas para as instancias municipais de controle social, respeitando-se parame-
tros éticos, de modo a ndo atingir pessoas ou organizagoes.

Art. 5° O RAAT nao exclui a notificagéo dos agravos relacionados ao trabalho nos sistemas de
informagdes de salde vigentes e a emisséo de relatorios e atestados médicos.

Art. 6° A equipe técnica do Centro de Referéncia em Salde do Trabalhador, sempre que
necessario, prestara a retaguarda técnica especializada, considerando seu papel no apoio
matricial a toda rede SUS.

Art. 7° O n&o cumprimento do disposto neste Decreto podera configurar infragdo a Legislagdo
Sanitaria, no que couber, de acordo com a legislagdo aplicavel a espécie.

Art. 8° As despesas publicas previstas na aplicagdo deste Decreto serdo cobertas por verbas
proprias do orgamento da Secretaria de Saude e do Departamento de Protegdo a Saude e
Vigilancia.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séao Bernardo do Campo,20 de setembro de 2013
LUIZ MARINHO

Prefeito
LILIAN MARIA TEIXEIRA FERREIRA BOARO
Secretaria Adjunta, Respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Assuntos Juridicos e Cidadania
ADRIANA SANTOS BUENO ZULAR
Procuradora-Geral do Municipio
ADEMAR ARTHUR CHIORO DOS REIS
| Secretério de Saude
JOSE AUGUSTO DE GUARNIERI PEREIRA
Secretario de Administragéo e Modernizagéo Administrativa
Registrado na Secao de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MEIRE RIOTO
Diretora do SCG-1

EDITAL DE CHAMAMENTO - AUDIENCIA PUBLICA

O MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO, ATENDENDO AO DISPOSTO NO ARTIGO 48, § UNICO, INCISO |, DA LEI COMPLEMENTAR 101, DE 4
DE MAIO DE 2000, CONVIDA OS INTERESSADOS PARA A “AUDIENCIA PUBLICA" DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA DA LEI ORGAMENTARIA
ANUAL (LOA) DO MUNICIPIO DE SA0 BERNARDO DO CAMPO PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2014, QUE OCORRERA EM 10 DE OUTUBRO DE
2013, 19H00 - NO TEATRO CACILDA BECKER, SITO A PRAGA SAMUEL SABATINI N° 50 - CENTRO.

SAOBERNARDO DO CAMPO, 27 DE SETEMBRO DE 2013

LUIZ MARINHO
PREFEITO




MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DE SAUDE

CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR

RELATORIO DE ATENDIMENTO AO ACIDENTADO DO TRABALHO - RAAT

[ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO NO VERSC]

P. 926/2013

DECRETO N° 18.646, DE 26 DE SETEMBRO DE 2013
Dispde sobre
rias.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que
Ihe séo conferidas por lei, em especial o disposto nos arts. 9° e 10 da Lei Municipal n° 6.233, de
20 de novembro de 2012, decreta:

ORIENTAGOES PARA PREENCHIMENTO DO FORMULARIO RAAT
[PREENCHIMENTO: 12 VIA USUARIO(A) - 2* VIA CEREST - 3° VIA UNIDADE DE SAUDE]

QUADRO | - ATENDIMENTO DO ACIDENTADO

1. Unidade: local do atendimento médico (PS; UPA; UBS; PA; Hospital, Unidade de Saude).
2. Data do atendimento: informar a data completa do atendimento.

3. Numero do Cartdo SUS ou Hygia.

4. Nome: informar o nome completo do acidentado, sem abreviaturas.

5. Raga/Cor: anotar a informagéo referida pelo usuario.

6. Nome da mée: informar o nome completo, sem abreviaturas.

7. Data de nascimento: informar a data completa do nascimento do acidentado.

8. Sexo: informar com o digito o sexo do acidentado.

9. Carteira de identidade: informar o nimero do documento.

10. Data de emisséo: informar a data de emissdo da carteira de identidade.

11. Orgéo Expedidor: informar o érgao expedidor da carteira de identidade.

12. Enderego do acidentado: informar o enderego completo, rua ou avenida, nimero, comple-
mento, bairro, codigo do enderegamento postal (CEP).

13. Municipio: informar o icipio da residéncia do acidentado.

14. U.F.: informar o Estado onde reside o acidentado.

15. Telefone: informar o telefone com o codigo DDD.

16. Ocupagdo: informar o nome da ocupag&o exercida pelo acidentado na época do acidente
ou doenga.

17. Local de trabalho: informar o nome da empresa onde o acidentado trabalha.

18. Enderego do trabalho: informar o enderego do local de trabalho.

19. Municipio: informar o municipio onde esta situada a empresa.

20. U.F. informar o estado onde esta situada a empresa.

21. Tempo de trabalho na ocupagao, informar em dias, meses ou anos.

22. Regime de trabalho: informar qual o regime trabalhista do acidentado.

QUADRO Il - ACIDENTE

23. Motivo do atendimento: indicar o motivo que fez o trabalhador procurar o atendimento
médico.

24. Data do acidente: informar a data em que ocorreu o acidente ou inicio dos sintomas da

doenga, a data devera ser completa.

25. Horario: informar a hora do acidente, no caso de doenga deixar em branco.

26. Afastamento: informar se houve ou ndo afastamento do trabalho. A RAAT devera ser
preenchida ainda que n&o haja afastamento ou incapacidade.

27. Ultimo dia trabalhado: informar a data completa do ltimo dia que efetivamente trabalhado,
ainda que a jornada ndo tenha sido

completa.
28. Local do acidente: informar o local onde ocorreu o acidente.
29. Descrigéo detalhada do acid d a situagéo ou a atividade de trabalho desen-

volvida pelo acidentado, como e onde ocorreu o acidente ou doenga.

QUADRO Il - ATENDIMENTO

30. Descrigdo e natureza da lesdo/Parte do corpo atingida: fazer relatos claros e sucintos,
informando a natureza, tipo de leséo e/ou caso clinico da doenga, citando a parte do corpo
atingida, sistema ou aparelhos: indicar a parte do corpo acometida: cabega, pescogo, méos,
abdomen, dedos, face, ombros, punho, membros inferiores ou superiores, couro cabeludo, pé,
corpo todo, torax, joelho, boca, dentes, cotovelo, costas, tornozelo, coluna e outros: sempre
especificar.

31. Diagnostico provavel: informar, objetivamente, o diagnostico.

32. CID: classificar conforme o CID 10, ndo deixar de preencher a lacuna.

33. Previsdo de afastamento/dias: indicar se o acidentado devera ser afastado de seu trabalho
e quantos dias.

34. Observagdes: citar qualquer tipo de informagéo clinica adicional, como condigdes patologicas
preexistentes, concausa, se ha compatibilidade entre o estagio evolutivo das lesées e a data do
acidente declarada, se ha recomendagéo especial para permanéncia do trabalho, encaminha-
mentos para especialidades, exames solicitados para diagnéstico.

35.Resolugdo: indicar o encaminhamento dado ao caso do acidentado (conduta ou situagéo/
desfecho no servigo).

36. Local/data: informar a data completa.

37. Responsavel pelo preenchimento - Nome/fungéo: identificagéo do profissional legiveis.

MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
_ SECRETARIA DE SAUDE
CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST
INFORMAGOES - TEL. 11-4332.0552

1.UNIDADE 2.DATA 3.CARTAD SUS/HYGIA Art. 1° E aberto, na Secretaria de Finangas, crédito no valor R$ 1.652.820,00 (um milho,
| | seiscentos e cinquenta e dois mil e oitocentos e vinte reais), destinado a suplementar as seguin-
A NOME AT T EOR tes dotagdes do orgamento vigente:
R%
n 7.072.3.3.90.39.00.15.452.0015.2012.01  |0131-5 Recuperagdo & manutengao de
6.NOME DA MAE 1- BRANCA 4 - PARDA Aruis imima
ORETA 5. BIDIGENA Proprios MUNICIDaIS. ..o vewn]  630.000.00
o PE.082.3.3.00.30.00.12.306.0052.2070.08 |0198-3 Manutenclo des  sfividades
O 7.DATA NASCIMENTO B.SEXD (9. CARTEIRA DE IDENTIDADE 10.DATA EMISSAO 11. ORGAO EXP. Wlender & programagao..........|  200.000,00
(] ML) 2FL ) _ 108.082.3.3 0.39.00.12.306.0052.2070.01 |0210-9 Manutengdo des  afvidades
< 12.ENDERECO [RUA AVENIDA, ESTRADA, ETC] NUMERO [ COMPLEMENTO the')da' B pm—gl'ama‘;éo... T 599 DCO.C‘J
5 09.090.3.3.90.47.00.10.122.0004.2031.01 |0325-2 Manutengao & funcionamanto das
< BAIRRO CEP 13. MUNICIPIO 14.UF 15. TELEFONE Unidades Administrafivas e de
(=] [ BD0I0. ..o 182000
&L [socuracioicanco 17.LOCAL DE TRABALHO/NOME DA EMPRESA. 109.093.4.4.90.52.00.10,302.0027 .1008.01  |0278-3 Consiruir & equipar o Hospital de
o linicas de S0 Bemardo .| 130.000,00
— T EIDERE DO AR 12.120.3.3.90.33.00.04 122.0035.2295.01 05082 Suporte administratvo.... , 6 000.E0|
13.133.3.3.90.18.00.27 £11.0011.2051.03 |0561-0 Fomento ao Esporte Represents-
19.MUNICIFIO 20, UF 21. TEMPO DE TRABALHO NA OCUPACAO V0 o oo 80.000.00
z Art. 2 O crédito aberto no arligo anterior sera coberto com recursos provenientes de:
22. REGIME DE TRABALHO |- anulacao parcial das seguintes dotachies:
[ ]CLT (Celetista) [ ]1AUTONOMO [ ] EMPREGADO SEM REGISTRO [ ] APOSENTADD RS
[ 1 DESEMPREGADO [ ESTAGIARIO [ ] ESTATUTARIO [ 10uTROS [17.073.3.3.90,39.00.15 452 0016.2015.01 |0140-4 Manutengao de parques, pragas &
—_— T _ T Areas verdes - Cidade Viva........|  B30.000.00
3 DOENGCA OCUPACIONAL ACIDENTE DE TRABALHO TiPICO - = =
8.082.3.3.90.30.00.12.306.0052.2070.01 |0197-5 Manutengio das  afividades
TRAJETO [ ] &
24.DATA DO ACIDENTE 25.HORARIO 26. AFASTAMENTO 27. OLTIMO DIA TRABALHADO Aleme“ a mramo ——— 5990[:0'[;‘]
l [ 1sm [ |NAO 08.082.3.3.90.39.00.12.306.0052.2070.06 |0211-7 Manutencdo das  atividades
- Itendes & programagin., 200.000,00
LLJ |35 (OCAL DO ACIDENTE
= INSTALAGAD PROPRIA [ ] INSTALAGAO DE TERCEIROS [ ] RUA [ ] 009.090.3.3.90.14.00.10.301.0004.2031.01 | 0250-7 Manutzngdo e funcionamento das
= (25 DESCRICAD DETALIADA DO ACIDENTE Mnidaces Adminsirativas e de
g I paic. .| 182000
—_ 008.090.4.4.90.52.00.10, 301 0004.1066.01 | 0325-0 JAdequagdc da infraestrutura das
g nidaces Administiativas. .. .| 50.020,00
005.086.4.4.90.52.00.10, 302.0028.1026.01 | 0360-0 Adequagio da rede & servigos de
kaude.. | 79.88000
12121.3.390.39.00.23.691.0035.2293.01 |0510-7 Fomento  das  atividades
comersials... 6.000.00
30. DESCRI;AD E NATUREZA DA LESAQ/PARTE DO CORPO ATINGIDA 13 1333'35(}41'032? B‘ ?G‘M 1 '2[;61 03 Osm-z Fm"e”to au Esww RBDT%EI"{&‘
V.. o 10.000.00
13.133.3.3.90.39.00.27.611.0011.2051.03  |0562-8 Fomento ao Esporte Representa-
IO scmscasifaanze@ 15.000,00
Il - excesso de arrecadacao, referente a rubrica municipal 8090 — Fundo de Assisténcia ao
Esporte, conta corrente 006.000000088-4, Agéncia 2700, Caixa Econémica Federal, no valor
o de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).
E 31. DIAGNOSTICO PROVAVEL 32. CID 10 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
= 33. PREVISAQ AFASTAMENTO/DIAS 34. OBSERVACOES Séo Bernardo do Campo,26 de setembro de 2013
= : LUIZ MARINHO
E Prefeito
35. RESOLUCAD MARCOS MOREIRA DE CARVALHO
E [ J1 ACOMPANMAMENTO POR ESPECIALIDADE Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania
l— [ ]2. ENCAMINHAMENTO AO CEREST AD':‘I'IOACﬁFAadSO?aN.(EZI‘Sde%EaS]Ig#J:;AR
< (om0 PAULO JOSE DE ALMEIDA
b 9. IGERNACAS HOSEITALAR DETRERTRACR PRI S Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Finangas
SERGIO VITAL E SILVA
- - Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Orgamento e Planejamento Participativo
35 LOCAL/DATA ATENGIMENTO ATIRESEANSAVELEED RRSEHCHIGIENTS S NONE(FINERS Registrado na Segédo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MEIRE RIOTO
Diretora do SCG-1

P. 64390/2013

DECRETO N° 18.647, DE 26 DE SETEMBRO DE 2013
Dispde sobre a oficializagdo do Edital de Convocagao
n° 01/2013, da eleicdo dos membros dos Conselhos
Gestores de Saude; publica o respectivo Regimento
Eleitoral, e da outras providéncias.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente, os §§ 1° e 2° do art. 15 do Decreto Municipal n° 17.355, de 16 de
dezembro de 2010, que regulamenta a Lei Municipal n® 5.961, de 27 de agosto de 2009, que
dispde sobre o Controle Social no SUS, no Municipio de S&o Bernardo do Campo; reorganiza
o Conselho Municipal de Saude e os Conselhos Gestores de Saude, e os procedimentos de
eleigao, escolha e indicagédo dos membros do Conselho Municipal de Satude e dos Conselhos
Gestores de Saude de Sao Bernardo do Campo, decreta:

Art. 1° Fica oficializado o Edital de Convocagéo de Eleicao dos Conselhos Gestores de Salide
n° 01/2013, Anexo | deste Decreto, que sera realizada de acordo com o respectivo Regimento
Eleitoral, que também fica publicado na forma do Anexo Il deste Decreto, ambos aprovados pela
Resolugédo CMS n° 010, retroativa a 27 de agosto de 2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Bernardo do Campo,26 de setembro de 2013
LUIZ MARINHO
Prefeito
MARCOS MOREIRA DE CARVALHO
Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania
ADRIANA SANTOS BUENO ZULAR
Procuradora-Geral do Municipio
ADEMAR ARTHUR CHIORO DOS REIS
Secretario de Satde
Registrado na Segao de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MEIRE RIOTO
Diretora do SCG-1
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ANEXO |
EDITAL DE CONVOCAGAO DE ELEICT\O DOS
CONSELHOS GESTORES DE SAUDE N° 01/2013

LUCIANO LOURENGO DA COSTA, Presidente do Conselho Municipal de Saude, no uso de
suas atribuigGes legais, especialmente o disposto nos arts. 22 a 28 da Lei Municipal n° 5.691, de
27 de agosto de 2009, e o art. 15 do Decreto n° 17.355, de 16 de dezembro de 2010, que
regulamenta a Lei Municipal n° 5.961, de 2009, que dispde sobre o Controle Social no SUS, no
Municipio de Sao Bernardo do Campo; reorganiza o Conselho Municipal de Satde e os Conse-
Ihos Gestores de Saude, e os procedimentos de eleigdo, escolha e indicagao dos membros do
Conselho Municipal de Satde e dos Conselhos Gestores de Satde de Sdo Bernardo do Campo,
torna publico que a eleigdo dos membros dos Conselhos Gestores de Satde se dara na confor-
midade deste Edital.

Art. 1° Aeleigdo dos membros dos Conselhos Gestores de Salide sera realizada em consonancia
com o deliberado pelo Conselho Municipal de Saude de S&o Bernardo do Campo, em reunido
ordinaria n® 212, realizada em 27 de agosto de 2013, e na seguinte conformidade, para cada
um dos segmentos que 0s compdem:

| - Administragdo da Unidade - escolha de um representante titular e respectivo suplente, no
periodo de 27 a 29 de novembro de 2013, a serem indicados pelo Secretério de Saude;

Il - Trabalhadores da Saude - eleicdo de um representante titular e respectivo suplente, no
periodo de 27 e 28 de novembro de 2013; e

Il - Usuarios - eleigéo de dois representantes titulares e respectivos suplentes, no dia 24 de
novembro, no periodo das 09h00 as 16h00, para as unidades de base territorial.

Paragrafo unico. Para as unidades de base municipal sera feita a escolha em plenaria de
movimentos e entidades, a ser realizada entre os dias 27 e 28 de novembro de 2013.

Art. 2° A escolha dos membros dos Conselhos Gestores de Salde sera realizada em cada uma
das Unidades de Saude, que compdem a rede municipal de saude e de acordo com o Regimento
Eleitoral elaborado pelo CMS/SBC, a ser divulgado mediante ato do Secretario de Saude.

Art. 3° A Secretaria de Saude de S&o Bernardo do Campo, com o apoio de outros 6rgados
municipais, garantira as condigdes necessarias para a realizagdo do disposto neste Edital.

Séo Bernardo do Campo,26 de setembro de 2013
LUCIANO LOURENGO DA COSTA
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Sao Bernardo do Campo

ANEXO Il
REGIMENTO ELEITORAL DOS CONSELHOS GESTORES DE SAUDE
DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Art. 9° Constituem atribuiges da Comissao Eleitoral do CMS/SBC:

| - organizar e acompanhar o Processo Eleitoral dos Conselhos Gestores de Saude;

Il - orientar e apoiar a realizagéo das eleigdes nas Unidades de Salde, em articulagéo com as
respectivas Comissdes Eleitorais;

Il - elaborar os materiais e documentos necessarios ao processo eleitoral e de escolha dos
membros dos Conselhos Gestores de Salide;

IV - divulgar amplamente o processo eleitoral e a eleigéo, realizar as inscrigdes dos candidatos,
analisar a documentag&o apresentada e cadastrar as Entidades e Movimentos Sociais, nos casos
em que couber, em colaboragéo com a Comisséo Eleitoral da Unidade de Saude; e

V - apurar e julgar os recursos do pleito, apresentar parecer conclusivo sobre o processo eleitoral
e 0 seu resultado final ao Conselho Municipal de Saude.

Art. 10. O material da eleigdo que devera ser entregue a Comissao Eleitoral da Unidade de
Salde constara de:

| - lista nominal de inscri¢do dos candidatos;

Il - lista nominal para registro de Entidades e Movimentos Sociais interessados no pleito eleitoral,
quando couber;

Il - lista para registro dos eleitores;

IV - formulario para registro da Ata de Eleigao e de Apuragéo;

V - Regimento Eleitoral e Termo de Compromisso do candidato, em defesa do SUS;

VI - urnas; e

VII - cedulas de votagdo.

Art. 11. A Comisséo Eleitoral do CMS/SBC pautara suas decisGes neste Regimento Eleitoral e
nas deliberagdes do Conselho Municipal de Saude, que se constituira em instéancia final de
recurso para o processo eleitoral.

§ 1° Cabera a Comisséo Eleitoral do CMS/SBC providenciar a ampla divulgagao do processo
eleitoral, com o apoio da Secretaria de Saude de Sao Bernardo do Campo e de outros 6rgéos
municipais.

§2° Adivulgagéo de que trata o § 1° deste artigo devera ocorrer pelo menos nos 45 (quarenta
e cinco) dias que antecedem o inicio das eleigdes, com destaque para a importancia dos Con-
selhos Gestores de Salde, o processo eleitoral, a inscrigéo de candidaturas e a data da eleigédo
dos membros representantes de cada segmento.

§3° A Comissao Eleitoral do CMS/SBC providenciara, também, as urnas de votagao, as listas de
presenca e as cédulas eleitorais em numero suficiente para cada segmento, distribuindo-as as
Unidades de Saude, no periodo de 21 a 22 de novembro de 2013.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL
Art. 12. A escolha e eleigédo dos membros dos Conselhos Gestores de Salde seréo realizadas
em consonancia com o deliberado pelo Conselho Municipal de Satde de Sdo Bernardo do
Campo, em reunido ordinaria realizada em 27 de agosto de 2013, observados o calendario e

O Conselho Municipal de Saude de Séo Bernardo do Campo, instituido pela Lei Municipal n®
5.961, de 27 de agosto de 2009, no uso de suas atribuigdes, aprova o presente Regimento
Eleitoral dos Conselhos Gestores de Saude.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1° O presente Regimento Eleitoral tem como objetivo estabelecer critérios e procedimentos
para o processo eletivo ou de escolha dos Conselheiros Gestores de Salde de S&o Bernardo
do Campo, em consonancia com a Legislagdo Municipal.

CAPITULO Il
DO CONTROLE SOCIAL NO SUS
Art. 2° Os Conselhos Gestores de Saude correspondem a uma das trés instancias colegiadas
de exercicio de controle social no SUS, na forma da Lei Municipal n° 5.961, de 2009.

Art. 3° Os Conselhos Gestores de Satde tém por finalidade a participago organizada da
populagéo e dos Trabalhadores da Salde, no ambito das Unidades de Saude do Municipio de
Séao Bernardo do Campo, visando a melhoria dos servigos prestados por estas unidades.

§ 1° Para o disposto no caput deste artigo, entende-se por Unidades de Saude, todas as
unidades que prestam atendimento & populagdo sob gestdo municipal: Unidades Basicas de
Saude, Servigos Especializados, Centros de Atengéo Psicossocial, Pronto-Atendimento, Centros
de Referéncia, Laboratorio de Saude Publica, Centro de Controle de Zoonoses, e Hospitais, sob
gestdo direta da Secretaria de Satde ou contratualizados com a Fundagdo do ABC, conforme
Anexo Unico.

§ 2° Séo considerados representantes dos Usuarios de Saude os cidaddos que residem no
territorio de abrangéncia ou area de atuagéo da Unidade de Salde e que n&o sejam Trabalha-
dores da Saude e nem exergam fungdes relativas a geréncia de servigos ou gestdo na Adminis-
tragdo Publica Direta ou Indireta, no ambito do SUS, em Séo Bernardo do Campo.

§ 3° No caso dos Centros de Atengao Psicossocial - CAPS serdo considerados usuarios os
familiares e usuarios vinculados aqueles servigos.

§4° Séo considerados representantes do segmento dos Trabalhadores da Satide os servidores
e empregados publicos federais, estaduais e municipais, bem como os empregados da Funda-
¢éo do ABC, que exergam suas atividades na respectiva Unidade de Satde e que néo estejam
exercendo fungdes de gerenciamento ou participando da gestéo publica.

§ 5° Os cidadéos que estejam exercendo mandato parlamentar ou de assessoria no legislativo
municipal, estadual ou federal, ndo poderdo ser representantes de quaisquer dos segmentos.
§ 6° Trabalhadores da Saude, que estejam em exercicio de sua profisséo, ndo poderdo ser
representantes do segmento dos usuérios.

§ 7° Os candidatos a membros dos Conselhos Gestores de Saude deverao assinar termo de
compromisso em defesa do SUS, sendo esta uma fungéo de relevancia publica, sem direito a
privilégios ou remunerag&o.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO DOS CONSELHOS GESTORES DE SAUDE

Art. 4° Os Conselhos Gestores de Salde sao orgaos colegiados, com atuagéo nas respectivas
Unidades de Saude, e terdo 4 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes.

Paragrafo tnico. Cada Unidade de Saude tera um Conselho Gestor que sera composto com
representagdo de 50% (cinquenta porcento) dos Usuarios, 25% (vinte e cinco porcento) dos
Trabalhadores da Saude e 25% (vinte e cinco porcento) dos representantes da Administragéo
da respectiva Unidade.

Art. 5° E vedada a qualquer dos membros dos segmentos da Administragao, Usuarios e Traba-
Ihadores da Saude, a participagdo como conselheiro em mais de um Conselho Gestor de Saude.
Art. 6° As reunides dos Conselhos Gestores de Salde s&o abertas a participagdo de todos os
interessados, que terdo direito a voz.

CAPITULO IV
DA ESCOLHA DOS MEMBROS
Art. 7° Os representantes dos Usuarios e dos Trabalhadores da Salde serdo escolhidos
mediante processo eleitoral a ser realizado de acordo com este Regimento Eleitoral e Calendario,
elaborados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saude.

Art. 8° O Conselho Municipal de Salde coordenara o processo eleitoral dos membros dos
Conselhos Gestores de Salde, por meio da constituigdo de Comisséo Eleitoral do CMS/SBC, de
composigéo paritéria e a ser especificamente criada para este fim, até o dia 10 de setembro de
2013.

§1° A Comissao Eleitoral do CMS/SBC sera composta de 8 (oito) representantes indicados pelo
Conselho Municipal de Saude.

§ 2° Candidatos a membro dos Conselhos Gestores de Saude, de quaisquer dos segmentos,
ndo poderdo compor a Comisséo Eleitoral a que se refere o caput deste artigo.

§ 3° A Comissao Eleitoral do CMS/SBC sera coordenada por um de seus membros, distribuira
responsabilidades entre os membros do colegiado e tomara suas decisdes por consenso, deven-
do recorrer ao pleno do Conselho Municipal de Saude, em caso de impasse.

respectivos procedimentos na seguinte conformidade para cada um dos segmentos que os
compdem:

| - Administragao da Unidade - escolha de 1 (um) representante titular e respectivo suplente, no
periodo de 27 a 29 de novembro de 2013;

Il - Trabalhadores da Saude - eleigéo de 1 (um) representante titular e respectivo suplente, no
periodo de 27 A 28 de novembro de 2013; e

Il - Usuarios - eleig@o de 2 (dois) representantes titulares e respectivos suplentes, no dia 24 de
novembro de 2013, domingo, no periodo das 9h00 as 16h00.

Art. 13. Aescolha e indicagdo de 1 (um) representante titular e respectivo suplente da Adminis-
tragdo de cada Unidade de Saude, para compor o Conselho Gestor de Saude, serdo feitas pelo
Secretario de Saude de S&o Bernardo do Campo ou mediante delegagéo de comp ia, a
partir de sugestoes feitas pelos dirigentes, no periodo de 27 a 29 de novembro de 2013.

Art. 14. Os Conselhos Gestores de Salde de servigos de Base Territorial, como os de Atengéo
Basica e UPAs, terdo seus representantes de usuarios escolhidos por meio de eleigdes diretas,
mediante voto da populagdo de sua area de abrangéncia, de acordo com o disposto neste
Regimento Eleitoral.

Art. 15. Os Conselhos Gestores de Satde dos demais servigos de base municipal (Hospitais,
Ambulatérios de Especialidades, Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador - CE-
REST, Centros de Especialidades Odontologicas - CEO, Centro de Controle de Zoonose e
Laboratorio de Saude Publica), terdo seus representantes de usuarios escolhidos por meio
de Plenarias de Entidades e Movimentos, a serem realizadas sob coordenagdo de Comissao
Eleitoral do CMS/SBC.

§1° A adesdo de Entidades e Movimentos interessados em participar do processo eleitoral da
Unidade a que se refere o caput deste artigo sera feita junto a Comissao Eleitoral respectiva,
no periodo de 18 de novembro a 4 de dezembro de 2013, das 9h00 as 16h00.

§2° No ato de adeséo a que se refere o § 1° deste artigo, as Entidades e Movimentos poderdo
inscrever candidatos a membros representantes de usuarios no Conselho Gestor de Saude da
Unidade, nos termos do § 2° do art. 17, e do § 3° do art. 20 deste Regimento Eleitoral.

§3° As Plenarias de Entidades e Movimentos serdo realizadas entre os dias 11 a 12 de dezembro
de 2013, em locais a serem definidos em conjunto pela Comisséo Eleitoral do CMS/SBC e a
Comiss&o Eleitoral de cada Unidade.

§ 4° Seréo eleitos os 2 (dois) candidatos mais votados e respectivos suplentes, por voto dos
presentes nessas Plenarias, respeitando, no que couber, o disposto no Capitulo VI deste
Regimento Eleitoral.

Art. 16. Os representantes dos Trabalhadores da Saude nos Conselhos Gestores de Saude
de todas as Unidades seréo escolhidos por meio de processo eleitoral direto, entre os trabalha-
dores da respectiva Unidade, em conformidade com este Regimento Eleitoral.

Art. 17. A inscrigdo dos candidatos para os segmentos de Usuarios e de Trabalhadores da
Saude seré feita em cada Unidade de Saude, no periodo de 18 de novembro a 4 de dezembro
de 2013, das 9h00 as 16h00, exceto na hipotese prevista no art. 15 deste Regimento Eleitoral
e seus §§ 1°a 4°.

§ 1° A direcdo da Unidade designara, até 12 de novembro de 2013, Comisséo Eleitoral da
Unidade para coordenar o processo em nivel local e atender ao disposto neste Regimento
Eleitoral, exceto aquelas Unidades em que a eleigéo sera coordenada diretamente pela Comis-
sdo Eleitoral do CMS/SBC.

§2° Ainscrido dos candidatos sera feita pessoalmente pelos interessados, junto a Comisséo
Eleitoral da Unidade, em formulario que identifique o nome completo; documento de identidade
(RG ou outro documento pessoal com foto); enderego; telefone de contato; segmento a que
pertence; registro funcional, cargo ou fung&o, no caso de servidores publicos ou de empregados
da Fundagdo do ABC, e assinatura de cada um dos interessados, e 1 (uma) foto 3x4. Sera
exigido o n® do Hygia para inscrigdo dos candidatos aos Conselhos Gestores das Unidades de
base territorial.

Art. 18. A Comissao Eleitoral da Unidade de Saude sera paritéria e constituida por 4 (quatro)
membros.

§ 1° Candidatos a membro do Conselho Gestor de Saude da Unidade, dos segmentos de
Usuarios e Trabalhadores, ndo poderdo compor a Comissao Eleitoral a que se refere o caput
deste artigo.

§ 2° A Comisséo Eleitoral da Unidade de Saude sera coordenada por um de seus membros,
distribuira responsabilidades entre os membros do colegiado e tomara suas decisdes por consen-
so, devendo recorrer & Comisséo Eleitoral do Conselho Municipal de Satde em caso de impasse.

Art. 19. Séo atribuigdes da Comisséo Eleitoral da Unidade de Salde:

| - observar as orientagdes encaminhadas pela Comissao Eleitoral do CMS/SBC, e a aplicagao
deste Regimento Eleitoral;

Il - receber da Comissao Eleitoral do CMS/SBC e conferir o material a ser utilizado na eleigéo;
Il - receber as inscrigées dos candidatos;

IV - proceder a identificagéo dos eleitores e a comprovagdo da votagéo no pleito;

V - zelar pela inviolabilidade da urna eleitoral, sigilo da votagéo e lisura nos procedimentos;

VI - apurar os votos, bem como confeccionar a Ata de Eleigéo e Apuragdo, contendo todas as
informagdes pertinentes ao pleito, apos a votagéo; e

VII - receber e julgar, em primeira instancia, até o final da apuragdo e respeitados os prazos
maximos definidos no art. 35 deste Regimento Eleitoral, os recursos de impugnagé&o.

Art. 20. A Comissao Eleitoral da Unidade fara ampla divulgagéo do processo eleitoral e sera
responsavel pela guarda e utilizagdo das listas de presenga dos eleitores e equipamentos utili-
zados para o processo eleitoral.

§ 1° A direcéo da Unidade de Saude proporcionara aos componentes da Comissao Eleitoral da
Unidade o apoio administrativo necessario a realizagdo de suas atribuigdes.

§ 2° A comprovagdo da residéncia na area de abrangéncia da Unidade de Saude em que o
usuario de saude poderé votar, sera feita mediante a comprovagao de seu cadastro na referida
Unidade, por meio do Sistema Hygia. Este cadastramento ou recadastramento podera ser feito
até 30 de outubro de 2013 nas Unidades Basicas de Saude.

§ 3° No processo de eleigdo dos Conselhos Gestores de Saude das unidades de servigos de
base municipal (Hospitais, Ambulatorios de Especialidades, CEREST e Laboratorios de Saude),
exigir-se-a a comprovagéo de residéncia no Municipio, para que o cidaddo possa participar da
respectiva Plenaria de Entidades e Movimentos, a que se refere o art. 15 e seus §§ 1° a 4° deste
Regimento Eleitoral.

Art.21. A Comissao Eleitoral da Unidade devera estar disponivel para eventuais esclarecimentos
sobre o processo eleitoral na Unidade de Satde respectiva, em horério a ser divulgado.

CAPITULO VI
DO VOTO
Art. 22. Poderéo votar e serem votados, na eleigdo dos Conselhos Gestores de Saude, cida-
daos acima de 16 (dezesseis) anos e que atendam as demais exigéncias deste Regimento
Eleitoral.

Art. 23. O voto em candidatos, de acordo com o segmento a que pertenga o eleitor, sera
individual, livre, secreto e soberano, portanto facultativo, ndo sendo permitido o voto por procu-
ragao.

Art. 24. Cada usuario podera votar em 1 (um) candidato a representante do seu segmento.
Seréo eleitos os dois mais votados, ficando como seus suplentes, respectivamente, o terceiro e
o0 quarto mais votado e assim sucessivamente.

Art. 25. Cada Trabalhador da Saude podera votar em 1 (um) candidato a representante do seu
segmento. Sera eleito o mais votado, ficando como seu suplente o segundo e o terceiro mais
votados.

Art. 26. Em caso de empate entre candidatos, sera considerado eleito, apos a devida compro-
vagéo pela Comisséo Eleitoral, o candidato mais idoso.

Art. 27. A votagdo sera realizada junto as Unidades de Saude, conforme local, data e hora a
serem estabelecidos e divulgados pela Comissao Eleitoral da Unidade.

Art. 28. A votagdo sera feita em cédulas, para o segmento dos Trabalhadores, que serdo
depositadas em urna especifica.

§ 1° O formato das cédulas sera definido pela Comisséo Eleitoral do CMS/SBC, para cada um
dos segmentos de Trabalhadores da Saude ou de usuérios, conforme Edital de Convocagao e
o disposto neste Regimento Eleitoral.

§ 2° As cédulas de votagdo serdo carimbadas e rubricadas pelo Coordenador da Comisséo
Eleitoral da Unidade de Saude, no momento da votagéo, do segmento de Trabalhadores.

§ 3° As cédulas que ndo possuirem assinatura do Coordenador da Comisséo Eleitoral ou
contiverem rasuras serdo consideradas nulas.

§ 4° Serao considerados nulos os votos rasurados, com voto em mais de um candidato ou que
nao permitam aos membros da Junta Eleitoral identificar a intengao do eleitor.

§ 5° A votagao do segmento Usuarios, do Centro de Atengéo Psicossocial (CAPS), seré feita de
forma manual nos termos dos §§ 1° a 4° do art. 28 deste Regimento Eleitoral.

CAPITULO VII
DA APURAGAO E PROCLAMAGAO DO RESULTADO
Art. 29. A apuragéo dos votos sera realizada pela Comissao Eleitoral da Unidade de Satde, no
proprio local de votagéo, imediatamente apos o término das eleigdes, e podera ser acompanha-
da por um fiscal, em nome de cada candidato. Nao sera permitida a presenga de candidatos ou
usuarios, durante a apuragao.

Art. 30. Sera elaborada Ata do processo eleitoral em cada uma das Unidades de Saude, sob
responsabilidade de sua Comissao Eleitoral, a ser assinada por seus membros, e pelos fiscais
presentes na apuragdo, e que constem os principais fatos ocorridos, o nimero de votantes por
segmento, os resultados apurados e eventuais divergéncias.

Art. 31. Apos o encerramento da votag&o e apuragdo, ndo havendo pendéncia de recursos,
o resultado podera ser divulgado e os documentos respectivos encaminhados para analise e
parecer da Comissao Eleitoral do CMS/SBC.

Paragrafo tnico. A Comissao Eleitoral da Unidade encaminhara a Ata do processo eleitoral do
Conselho Gestor da Unidade respectiva, acompanhada de copia das listas de presenga, a
Comisséo Eleitoral do CMS/SBC, no dia 25 de novembro de 2013.

Art. 32. O ndo cumprimento deste Regimento Eleitoral ensejara a qualquer dos segmentos a
apresentagdo de queixa que, se devidamente fundamentada, devera ser entregue por escrito,
em primeira instancia, para a Comisséo Eleitoral da Unidade e, em segunda instancia, para a
Comissé&o Eleitoral do Conselho Municipal de Saude/SBC, no dia 25 de novembro de 2013, das
8h00 as 12h00, para o segmento Usuérios, € no dia 29 de novembro, das 8h00 as 12h00, para
o segmento Trabalhadores. A anélise e devolutiva dos recursos serdo realizadas no dia 25 de
novembro, das 14h00 as 18h00, para o segmento Usuarios, € no dia 29 de novembro das
14h00 as 18h00, para o segmento Trabalhadores.

Art. 33. O Conselho Municipal de Saude, ouvido o parecer da sua Comissao Eleitoral, proclamara
os resultados e identificara os eleitos e a composicao de cada Conselho Gestor de Saude, até
o dia 17 de dezembro de 2013, em sua reunido extraordinaria, e, ato continuo, encaminhara
arelagao dos eleitos ao Presidente do Conselho Municipal de Satde, para que providencie sua
publicagéo.

Art. 34. O Prefeito homologara o processo eleitoral e divulgara em Diario Oficial a composigéo
de cada Conselho Gestor de Saude, indicando os seus membros titulares e suplentes, por
segmento, por meio de seus nomes e niumero do documento de identificagéo.

Paragrafo unico. Os representantes dos Trabalhadores da Saude e da Administragéo serédo
identificados pelo nome, cargo ou fungéo que exercem e nimero do registro funcional do servidor
ou empregado publico.

CAPITULO VI
DA POSSE DOS MEMBROS DOS CONSELHOS
Art. 35. A posse dos membros dos Conselhos Gestores de Saude ocorrera em ato conjunto, no
dia 17 de dezembro, as 18h00, data definida pelo Conselho Municipal deSaude e homologada
pelo Prefeito, quando também assinaréo o Termo Definitivo de Compromisso do Conselheiro com
a Defesa do SUS.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 36. O mandato dos membros dos Conselhos Gestores de Saude sera de 2 (dois) anos,
sendo permitida a sua recondugdo por processo eletivo regular.

Art. 37. O Regimento Interno do Conselho Gestor de Saude, que dispora sobre a sua regu-
lamentagdo, as competéncias do seu coordenador e de seus membros, sera regido de acordo
com o Decreto n° 17.553, de 30 de junho de 2011, e sera objeto de apreciagao nos termos do
art. 28, da Lei n° 5.961, de 27 de agosto de 2009.



Art. 38. Aceleigao dos membros dos Conselhos Gestores de Saude ocorrera a cada 2 (dois) anos
e nos anos impares, de modo a evitar a sua coincidéncia com as eleigdes para cargos majoritarios
e proporcionais na cidade.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, para a eventualidade de que novas Unidades de Saude
sejam instaladas, deverdo ser realizadas eleicao e posse dos respectivos Conselhos Gestores de
Saude, em até 120 (cento e vinte) dias, sob a coordenagéo do Conselho Municipal de Saude
de S&o Bernardo do Campo, com mandato que se encerrara na mesma data, a ser observada,
para os que serdo eleitos no processo geral.

Art. 39. O Regimento Interno dos Conselhos Gestores, de acordo com o Decreto n® 17.553,
de 30 de junho de 2011, dispde sobre a regulamentagéo, as competéncias e critérios de
exclusdo e substituiao de conselheiros.

Paragrafo tinico. Os conselheiros que no exercicio do mandato deixarem de atender ao
disposto nos §§ 2°, 3° e 4° do art. 3°, deste Regimento Eleitoral, serdo substituidos pelos
respectivos suplentes.

Art. 40. A Secretaria de Saude garantira as condigdes necessarias para a realizagéo do disposto
neste Regimento Eleitoral.

Art. 41. A Comissao Eleitoral do CMS/SBC e as Comissées Eleitorais das Unidades de Salde
serdo extintas apos a posse dos conselheiros eleitos.

Art. 42. Os casos omissos neste Regimento Eleitoral serdo resolvidos pelo Conselho Municipal
de Salde/SBC.

i ANEXO UNICO
UNIDADES DE SAUDE MUNICIPAIS ORGANIZADAS POR TIPO E
BASE TERRITORIAL

UBS Leblon - Angela Vertemati

Rua Abramo Luchesi, 5 - Jardim Leblon - Tel. 4127-5406
UBS Alvarenga - Dona Vicentina Goulart

Estrada dos Alvarengas, 1099 - Alvarenga- Tel. 4359-9060
UBS Baeta Neves - Assunta Driusso

Rua Giacinto Tognato, 1.100 - Vila Beta Neves - Tel. 4330-4773
UBS Tabodo - Magnélia Francisca de Oliveira

Av. Tabodo, 4099 - Tabodo - Tel. 4363-2948

UBS Paulicéia

Av. Miragaia, 834 - Paulicéia - Tel. 4361-9405

UBS Planalto - Dr. José Maria Coura

Rua Oragnof, 480- Planalto - Tel. 4341-4347

UBS Vila Euclides - Angela Scopel Pinotti

Rua Anunciata Gobbi, 165 - Vila Euclides - Tel. 4121-3190
UBS Vila Dayse - Lavinia Flores da Silva

Rua Vicente de Carvalho, 255- Vila Dayse - Tel. 4121-2318
UBS Vila Rosa - Olimpio Gomes de Almeida

Rua Rosa Aizemberg, 613 - Vila Rosa- Tel. 4343-7727

UBS Ferrazopolis - Dr. Mauro Meloni

Rua Fernando Ferrari, 449 - Tel. 4362-2739

UBS Mussolini

Rua Aura, 79 - Vila Mussolini - Tel. 4362-2739

UBS Rudge Ramos

Rua Londrina, 345 - Rudge Ramos -Tel. 4177-4103

UBS Santa Terezinha

Rua 2 de Outubro, 172 - Santa Terezinha - Tel. 4335-1788
UBS Vila Marchi - Paulina M. Zanata

Rua Nestor Moreira, 400 - Assungao - Tel. 4351-5534

UBS Silvina - Nerci Jorge Costa

Rua Marqués de Barbacena, 85 - Jardim Silvina - Tel. 4127-4822
UBS Demarchi - Maria de Lourdes Alves Poiani

Rua Albino Demarchi, 131 - Bairro Demarchi - Tel. 4347-7058
UBS Finco

Rua Fortunato Benevonuto Finco, 151 - Bairro Finco - Tel. 4354-9118
UBS Farina - Antonio Serafim Zampieri

Rua Maria Josefa Mendes, 15 - Jardim Farina - Tel. 4125-4534
UBS Jordandpolis - Prof.? Maria J. Carvalho

Rua Oswaldo Cruz, 120 - Jordanopolis - Tel. 4178-9949
UBS Ipé - Maria Avelina Rosa

Rua Lago da Mangueira, 329 - Jardim Laura - Tel. 4342-3199
UBS Alves Dias - Lucia Magalhaes

Rua Alexandre Bonicio, 113 - Alves Dias - Tel. 4109-4791
UBS Batistini

Rua Augusto Venturini, s/n - Bairro Batistini Tel. 4357-4893
UBS Parque Séo Bernardo - Corina Ribeiro Soares

Rua dos Vianas, 3570 - Parque Séo Bernardo - Tel. 4121-5034
UBS Nazareth

Rua Jodo XXIII, 193- Jardim Nazareth - Tel. 4343-4166

UBS Represa

Rua Irati, 10 - Jardim da Represa - Tel. 4357-1744

UBS Unido - Nazareth Costa dos Santos

Rua dos Industriarios, 17 - Vila Unido - Tel. 4358-1621

UBS Riacho Grande

Rua Rio Acima, 21- Riacho Grande - Tel. 4354-0321

UBS Santa Cruz

Rua Hugo Vieira Pinto, 423- Tel. 4357-4826

UBS das Orquideas - Jacson W be Komati

Estrada Poney Clube, 1400 - Jardim das Orquideas- Tel. 4358-1617
UBS Vila Sao Pedro - Dom Célio Pereira

Avenida Dom Pedro de Alcantara, 100 -Vila Sdo Pedro- Tel. 4335-0955
UBS Parque Selecta

Rua Oswaldo Stuchi, s/n® - Parque Selecta - Tel. 4357-4826
UBS das Oliveiras

Estrada da Cama Patente, 1702- Tel. 7463-7242

UPA Baeta

Rua dos Vianas, 933 - Bairro Baeta Neves

Tel: 4368-1412 / 4104-4018

UPA DemarchilBatistini

Rua Valdomiro Luiz, 279 - Bairro Demarchi

Tel: 4368-4333

UPA Riacho Grande

Rua Marcilio Conrado, 279 - Centro Riacho Grande
Tel:4357-2356

UPA Paulicéia | Tabodo

Rua Pedro de Toledo, 326 - Bairro Paulicéia

Tel: 4361-9405

UPA UniZol/Alvarenga

Estrada dos Alvarengas, 5779 - Alvarenga

Tel: 4129-2744 | 4129-1230

UPA Vila Sao Pedro

Alameda D. Pedro de Alcantara, 273 - Vila Sdo Pedro

Tel: 4335-7946 / 4122-1113

UPA Alves Dias /Assungao

Av. Humberto de Alencar Castelo Branco, 4220- Alves Dias
Tel: 4368-1412 / 4104-4018

UPA Rudge Ramos

Rua Angela Tomé, 256- Rudge Ramos

Tel: 4368-1222 / 4368-1766

UPA Silvinal Ferrazépolis

Av. Marques de Barbacena, 85- Jardim Silvina
Tel:4127-4822

UNIDADES DE BASE MUNICIPAL
Clinica Municipal de Especialidades Médicas |
Av. Armando ltalo Setti, 402- Bairro Baeta neves - Tel.: 4126-9800
Centro Regional de Especialidades Rudge Ramos
Rua Uberaba s/n° - Tel.: 4368-1222
Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador (CEREST)
Rua Wenceslau Braz, 170 — Centro — Sao Bernardo do campo - SP
Centro de Especialidades Odontoldgi
Rua Imperatriz Leopoldina, 649 - Tel.: 4122-4690
Hospital de Ensino FUABC (Hospital Anchieta)
Rua Silva Jardim, 470 - Centro - Tel.: 4345-4011
Hospital Municipal Universitario de Sdao Bernardo do Campo (HMU)
Av. Bispo César D’Acorso Filho, 161- Rudge Ramos - Tel.: 4365-1490
Centro de Atengdo Integral a Saude da Mulher
R. Bardo do Rio Branco, 45 - Bairro Santa Terezinha
Hospital de Urgéncia e Emergéncia (Pronto Socorro Central)
Rua Joaquim Nabuco, 380- Centro - Tel.: 4128-7730
Divisdo de Veterinaria e Centro de Controle de Zoonoses
Av. Dr. Rudge Ramos, 1740 - Rudge Ramos - 4365-4694
Laboratério Municipal de Satude Publica
Av. Amando ltalo Setti, 402 - Tel.: 4126-9802
CAPS lll
Rua Pedro Jacobucci, 470 - Jd. das Américas Tel.: 4348-1600
CAPS AD
Rua Pedro Jacobucci, 500 - Jd. Das Américas.
CAPS AD Il Infanto Juvenil
Rua Sacramento, 191 - Rudge Ramos - Tel.: 4365-4714
CAPs Infantil
Rua Warner, 300 - Jd. Hollywood
Laboratorio Municipal de Saude Publica
Av. Armando italo Setti, 402 - Tel.: 4126-9802
CAPS lIl FARINA
Rua Vicente Galafassi, 110 — Nova Petropolis
Tel: 4330-3114 / 4330-3208
CAPS Il ALVARENGA
Est dos Alvarengas, 3268
Tel: 4357-1393
CAPS AD ALVARENGA
Estrada da Cooperativa, 209

P. 1454212001

PORTARIA N° 9.259, DE 25 DE SETEMBRO DE 2013
Dispoe sobre a designagédo de servidores da Secreta-
ria de Saude, na qualidade de autoridade sanitaria,
para o exercicio do poder de policia administrativa, e
da outras providéncias.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial, o disposto na Lei Municipal n° 5.982, de 11 de novembro de 2009, o
disposto no art. 2° da Lei Municipal n° 4.682, de 26 de novembro de 1998, bem como o art. 1°
do Decreto n° 12.860, de 17 de dezembro de 1998, resolve:

Art. 1° Designar, na qualidade de autoridade sanitaria, no cumprimento da legislagao sanitaria,
nos termos do paragrafo Unico do art. 2° da Lei Municipal n° 4.682, de 26 de novembro de 1998,
os seguintes funcionarios:

Nome do Servidor Cargo Matricula
Ademar Arthur Chioro dos Reis  Secretario de Salde 33.825-6
Débora Cristina Bertussi Assessor Técnico 36.210-2
Odete Carmen Gialdi Secretaria Adjunta da Secretaria de Satde 38.790-4
Heloisa Molinari C. Nascimento Diretora do Departamento de

Administragéo da Saude 35.049-0
Antonio Roberto Stivalli Diretor do Depart. de Protecao a

Saude e Vigilancias 37.144-2
Andréia de Conto Garbin Assistente de Diretoria 35.052-1
Edson Massamori Nakazone Médico 6.673-6
Angela Simonetti Chefe de Divisdo de Vigilancia Sanitaria 39.085-8
Eduardo Bezerra Espinola Chefe de Segao de Vigilancia e Fisc.

de Insumos, Medicamentos e Produtos 27.532-1
Edgard Silva Netto Farmacéutico 27.419-7
Edilson César Dias Farmacéutico 35.139-9
Gloria Lucia Almeida Teixeira Farmacéutica 518-0
Luciane dos Santos Teixeira Farmacéutica 35.269-6
Priscila Aratjo Pinto Farmacéutica 35.165-8
Renata Margutti Moldero Folkas ~ Farmacéutica 35.048-2
Ronaldo Souza de Barros Farmacéutico 35.044-0
Cristina da Silva Marins Chefe da Segéo de Vigilancia e

Fiscalizagdo de Alimentos 32.950-0
Claudio Ferreira Enfermeiro 22.808-1
Elaine Atanes de Jesus Auxiliar de Enfermagem 27.216-1
Eliana Satie Shibata Nutricionista 35.080-6
Fernanda Poleto Nishiwaki Nutricionista 35.043-2
Francisca Haruko Asano Miyashiro Médica Veterinaria 34.677-8
Vinicius Eduardo Moura Médico Veterinario 34.589-5
Maria do Carmo G. Fernandes ~ Chefe de Segao de Vigilancia e Fiscalizagéo

de Servigos de Saude 25.664-8
César Artur Denari Marsicano Citotécnico 31.671-1
Julcimara Lanza Garcia Dentista 30.662-9
Liete Rodrigues Médica 23.289-2
Luiz Carlos do Nascimento Arquiteto 12.070-6
Marcia do Amaral Marques Enfermeira 30.228-5
Maria Ap. de Oliveira D’Onofrio Enfermeira 30.417-2
Marisa Canova Enfermeira 27.426-0
Marli Yukie Ariyoshi Sanches Enfermeira 21.126-4
Telma Maria Gomes Olzany Enfermeira 21.363-0
Candida Rosa Alves Kirschbaum  Chefe de Diviséo de Vigilancia Epidemiologica 21.327-4
Anna Lucia Martins Enfermeira 28.036-6
Inidi Maria Lisot Chefe de Secéo de Vigilancia de Enfermidades

Transmissiveis e Imunopreveniveis 21.365-6
Jorge Shiguemassa Higa Médico 21.132-9
Maria de Lourdes Caetano Enfermeira 25.350-1

Nivaldo Costa de Paula
22.819-6

Silvana Aparecida Giovanelli
Solange Gonelli Wichert

Chefe de Segdo de Laboratorio Mun. de Satde Publica

Médica
Médica

21.271-5
22.071-6

Vera Lucia Bolzan

Aparecida Ivone Fonseca

Amauri Clozer Pinheiro
Homero Paladini de Souza

Manoel de Assumpga
Norberto Pieri

Eliana Aparecida da Silva Pintor

Azilda Lopes Soares
Cassia Rita Marchi

Hugo Ernani dos Santos

Lenice Camargo Barbosa Ribeiro
Luana Ap. Secafem de Freitas
Regina do Nascimento

Rodrigo Roméo
Rosane Marcos Spos
Solange Maria Roma

Fabiana Ap. Toneto Paniagua

Adélia Toshie Honda Mitsumori

Adriano Gollo Aceto
Alexandre Capassi
Andréa de Medeiros
Blonis Ariel Rossi
Cristiane Marcuso

Elisabeth Aparecida Prado
Paulo Francisco T.Santos
Roberta Emanoela M. A. Mariano

Daniele Marie Guerra

Thiago Marchi Sacoman

Débora do Carmo

Isabel Cristina Pagliarini Fuentes

Adriana Oliveira da R

Angélica Lopes de Souza
Araci da Silva Kronemberger
Barbara Navajas de Sa Leite

Darlene Dantas

Denise Cristina A. Ferreira

Elaine Ap. de Freitas

Elaine Nascimento Santos
Elizabete Santos Roméao
Fabio Souza dos Santos

Genilda Alves de Sou
Isabel Cristina Sanchi
Lessandra Segretti
Lilian Galluci Coelho
Marcos de Jesus das

Maria Aurora de Oliveira Sierra

Meédica

Chefe de Secao de Ambulatorio de Préaticas
Alternativas e Complementares
Medico

Meédico

Meédico

Meédico

Gerente do Centro de Referéncia de
Salide do Trabalhador

Enfermeira

Biologista

Meédico

Aucxiliar de Higiene Bucal
Recepcionista

Meédico do Trabalho

0 Gazze

Gerente de Vigilancia Ambiental
aro Biologista
no Nonato  Dentista

Chefe de Divisdo de Veterinaria e Controle
de Zoonoses

Médica Veterinaria

Meédico Veterinario

Meédico Veterinario

Médica Veterinaria

Chefe de Segao de Controle de Zoonoses
Encarregada de Servigo de Prevengdo e
Controle de Raiva

Oficial Administrativo

Médico Veterinario

Agente de Controle de Zoonoses

Diretora do Departamento de Apoio

a Gestdo do SUS

Diretor do Departamento de Atengdo Hospitalar
e de Urgéncia e Emergéncia

Diretora do Departamento de Atengao
Especializada

Diretora do Departamento de Atengdo Basica
e Gestao do Cuidado

Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Salide
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
sa F. Flores Coordenador de Unidade Basica de Saude
es Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Salde
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude

N. Nunes

ocha

Souza

Neves

Maria da Conceigéo dos S. Oliveira Coordenador de Unidade Basica de Salde

Maria do Rosario Rib

Mariza Regina Ferreira
Mauro Alexander Sucker

Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude

eiro

Paula de Lourdes Tavares MirandaCoordenador de Unidade Basica de Salide

Ragquel Correa Silva
Sandra Regina Cunh

Simone Bazilevski Aragao
Tacla Teixeira M. Azevedo

Tania Spanghero
Valmiria Marli Luiz

Vera Lucia Franciscon

Viviane Spessotto

Art. 2° Esta Portaria

Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude
Coordenador de Unidade Basica de Saude

a Queiroz

entra em vigor na data de sua publicagéo.

21.045-4

34.519-6
21.076-3
21.067-3
25.675-3
7.379-9

38.824-3
21.698-9
21.029-2
21.329-0
10.210-0
31.476-9
21.010-3
35.357-9
24.223-5
30.652-2

25.923-0
34.588-7
35.636-5
34.755-4
34.626-5
22.935-4

33.391-3
8.429-3

11.683-0
33.508-8

38.822-7
36.883-1
38.767-9

34.278-2
24.169-5
24.137-8
21.162-0
30.332-0
24.220-1
30.888-3
28.509-9
11.893-9
24.066-5
35.071-7
21.273-1
02.737-4
30.380-9
28.000-7
28.568-3
24.627-1
10.615-4
22.263-7
10.206-1
22.041-5
27.974-9
22.940-1
26.713-4
30.640-9
21.720-2
25.209-2
21.748-0
10.233-8
24.502-1

Art. 3° Ficam revogadas as Portarias n°s 9.207, de 28 de margo de 2013; 9.220, de 30 de abril
de 2013, e 9.246, de 16 de julho de 2013.

Sé&o Bernardo do Campo, 25 de setembro de 2013
LUIZ MARINHO
Prefeito

Registrada na Segao de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em

MEIRE RIOTO
Diretora do SCG-1

P. 7756177
PORTARIA N° 9.260,

DE 25 DE SETEMBRO DE 2013

Constitui o Ci

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de S&o Ber-nardo do Campo, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo con-feridas por lei, e considerando o que consta no processo administrativo n° 7756/77,

resolve:

| - Constituir o Conselho Municipal de Educag&o, nos termos da Lei Municipal n° 5.189, de 18 de

setembro de 2003, e

suas alteragdes.

Il - Indicar, de conformidade com o artigo 3° do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Educagao, aprovado pelo Decreto n° 14.764, de 24 de maio de 2004, os seguintes membros:

a) Representantes do Poder Executivo:
Titular - Stella Vieira Swerts Chicchi

Suplente - Daniela In

és Baldan da Silva

Titular - Maria Tizuru Yamazaki Lacorte

Suplente - Ricardo Meireles

Titular - Karla Andréa Ribeiro Santana

Suplente - Alessandra Amora Barchini

Titular - Elenir Fagundes Santos Freitas

Suplente - Maria Regina Santos dos Reis

Titular - Vera Lucia do Carmo Silva

Suplente - Patricia Figueiredo Lopes Alves de Lima

b) Representantes da Secretaria de Educagéo:
Titular - Abilene Bispo de Souza

Suplente - Kely Cristina Santos

Titular - Maria Helena Negreiros de Oliveira
Suplente - Roberta de Oliveira

||-\
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¢) Representantes dos professores das escolas da Rede Publica Municipal:
Titular - Juliana Timéteo de Melo

Suplente - Rita de Cassia Tochetto

Titular - Rubens Eduardo Pereira dos Santos

Suplente - Fernanda Aparecida de Souza Modesto

d) Representantes dos Diretores das escolas da Rede Publica Municipal:
Titular - Maria de Fatima Oliveira Cruz Leal
Suplente - Flavia Marques

e) Representantes de pais de alunos das Escolas da Rede Publica Municipal:
Titular - Anderson Dalécio Feliciano
Suplente - Katia Regina Correa Parreira

f) Representantes Especialistas em Educagéo, indicados pela Rede Privada de Ensino.
Titular: Rosemeire Pinto Carminholli Visconti
Suplente: Luciana Spanguero Giarola

g) Representantes da Rede Estadual de Ensino:
Titular - Luis Amauri Caratin
Suplente - Hamilton Ferreira de Oliveira

h) Repr de Especialist:
rior sediadas no municipio:

Titular - Zaira Bérbara da Silva
Suplente - Sandra Regina August

em Educagdo, indicados pelas Instituigoes de Ensino Supe-

i) Representantes da Sociedade Civil, indicados pela Camara Municipal de Sao Bernardo do
Campo:

Titular - Valdete Santana

Suplente - Dirceu Pacifico de Sena

Titular - Jair Emidio

Suplente - Ivan Feliciano

Il - Designar as funcionarias Maria de Fatima Oliveira Cruz Leal e Maria Helena Negreiros de
Oliveira, como Presid e Vice-Pr pecti te.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

V - Ficam revogadas as Portarias n°s 8.804, de 13 de abril de 2009; 8.817, 16 de junho de 2009;
8.829, de 13 de julho de 2009; 8.838, de 26 de agosto de 2009; 8.900, de 16 de margo de
2010; 8.923, de 17 de maio de 2010; 8.932, de 16 de junho de 2010; 8.954, de 12 de agosto
de 2010; 8.982, de 16 de novembro de 2010; 8.995, de 3 de margo de 2011; 9.045, de 20 de
setembro de 2011, e 9.146, de 14 de agosto de 2012.

Séo Bernardo do Campo,25 de setembro de 2013
LUIZ MARINHO
Prefeito
Registrada na Segao de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MEIRE RIOTO
Diretora do SCG-1

P.65825/2013

PORTARIA N° 9.261, DE 26 DE SETEMBRO DE 2013
Designa delegados do Municipio de Sao Bernardo do
Campo, para a IX Conferéncia Estadual de Assistén-
cia Social, em Atibaia, Estado de Sao Paulo, e da ou-
tras providéncias.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que
Ihe s&o conferidas por lei, considerando a realizagao da IX Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social, nos dias 1, 2 e 3 de outubro de 2013, em Atibaia, no Estado de Sao Paulo, e a instrugéo
do processo administrativo n° 65825/2013, deste Municipio, resolve:

Art. 1° Designar para representar o Municipio de S&o Bernardo do Campo, na X Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social, na qualidade de delegados, os membros:

| - representantes do Poder Publico:

a) Rosalva Alves Portella;

b) Ana Claudia Chiaratti Camacho;

Il - representantes da Sociedade Civil:

a) Maria Lucila Pascutti Tombolato;

b) Neiva dos Santos Cunha; e

c¢) Bruna Macedo dos Santos.

Art. 2° As despesas com a execugéo desta Portaria ocorrerdo por conta das dotagées orgamen-
taria proprias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Séo Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013
LUIZ MARINHO
Prefeito
Registrada na Segdo de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MEIRE RIOTO
Diretora do SCG-1

DECRETO N° 18.620, DE 2 DE SETEMBRO DE 2013 - (P. 11990/2012) - Dispe sobre permis-
sdo de uso de proprio municipal a Francisco Cleginaldo de Sousa Leitdo, para instalagéo de
banca de jornais, revistas e livros, revoga o Decreto n° 18.092, de 12 de julho de 2012, e da
outras providéncias.

DECRETO N° 18.626, DE 9 DE SETEMBRO DE 2013 - (P.16305/2002) - DispGe sobre permissao
de uso de proprios municipais a Aparecido Faune Galindo, para instalagéo de banca em feira
livre, revoga o Decreto n° 18.149, de 6 de agosto de 2012, e da outras providéncias.

DECRETO N° 18.627, DE 9 DE SETEMBRO DE 2013 - (P.14056/2002) - Dispde sobre permissao
de uso de proprios municipais a Marcio Pereira Fagundes, parainstalagéo de banca em feira livre,
revoga o Decreto n° 16.351, de 22 de fevereiro de 2008, e da outras providéncias.

DECRETO N° 18.629, DE 9 DE SETEMBRO DE 2013 - (P.46651/2013) - Dispde sobre permis-
sao de uso de proprio municipal, caracterizado como vaga de estacionamento de veiculo de
transporte individual de passageiros - taxi, a Alexandre Cunha Zornek, revoga o Decreto n®
15.283, de 4 de novembro de 2005, e da outras providéncias.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E

MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
SECAO DE CONCURSO, SELECAO E PROMOCAO

CONCURSO PUBLICO N° 002/2011

O Departamento de Gestéo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo
COMUNICA a quem possa interessar que o resultado final do 2° Curso de Formagao Especifica
de Guarda Civil Municipal de 3% Classe, do Concurso Publico para preenchimento de fungdes
abaixo relacionadas, foi homologado em 25 de setembro de 2013, pelo Exmo.Sr. Prefeito, em
conformidade com o artigo 405 da Lei Municipal n® 2240/76:

COD CARGO PROCESSO ADMINISTRATIVO
o1 GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE 3% CLASSE (SEXO FEMININO)  53.963/2011
@ GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE 3% CLASSE (SEXO MASCULINO) 53.963/2011

Séo Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 043/2013 - SA-423

O Departamento de Gestéo de Pessoas do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, CONVOCA
os candidatos a seguir relacionados, aprovados no 2° Curso de Formag&o Especifica do concur-
so publico n.® 002/2011 destinado ao preenchimento de fungdes de Guarda Civil Municipal de
3% Classe - Feminino/Masculino:

1. Para a realizag&o do processo de admisséo:

1.1. Apresentar-se, Departamento de Gestdo de Pessoas, situado na Avenida Senador Ver-
gueiro, 3.315 Bairro Rudge Ramos - S&o Bernardo do Campo - SP, nos dias e horarios agenda-
dos abaixo.

03/10/2013 - 8h00 as 10h00

Classif. Nome , R.G.

20 ADAILTON VERISSIMO DOS SANTOS 26.209.225-6
22 ALESSANDRA SANTOS DE MORAIS 28.442.074-8
9 ALINE DOS SANTOS SILVA 44.880.883-3
8 ANA LUCIA SANTOS DO ROSARIO BERUTH 30.971.424-2
7 ARIEL LIMA COSTA 47.200.985-0
12 CARLA CARINE DE SOUZA 34.212.354-3
1 CAROLINA KERN 30.333.621-3
24 CLEBER GOMES 32.065.267-1
28 DIEGO SA DOS SANTOS 404604523
2 EDER GOMES ROCHA 42.268.550-1
27 FAGNER DA SILVA LAURENTINO 35.503.204-1
4 FRANCIANE RODRIGUES FREITAS 27.122.237-2
6 HELLEN FERREIRA DA COSTA FERNANDES 42.856.048-9
1 JEAN CARLOS RIBEIRO 29.863.774-1
3 JONATHAN DA SILVA FERREIRA 47.241.913-4
03/10/2013 - 10h00 as 12h00

Classif. Nome R.G.

4 RICARDO CARRARO COSME 29.584.049-3
5 PEDRO MATHIAS LEITE DA SILVA 28.693.845-5
8 RICARDO GILBERTO RODRIGUES DOS SANTOS 44.160.383-X
9 LEONARDO PRIMON DE SOUSA 40.060.455-3
13 ROBERTO MARCOS AGUIAR 35.004.032-1
15 SERGIO DE OLIVEIRA 26.681.790-7
17 JULIO JOSE DE LIMA NETO 41.833.664-7
10 TAMIRES GARCIA DOS SANTOS 36.431.093-5
22 RAFAEL FERREIRA CARDOSO 45.185.215-1
14 LANA PATRICIA DIAS DA SILVA AZEVEDO 38.280.750-9
15 MIRELE DA SILVA MIRANDA 46.272.534-0
23 WILLIANS DOS SANTOS E SILVA 41.852.859-7
19 MARCIA TRINDADE DE MORAIS 33.389.749-3
32 JUAN PEREIRA DE SOUZA 34.884.686-1
23 LUCINEIDE MIRANDA SOLANO 33.691.868-9
36 RONALDO DANOEL JUNIOR 46.329.678-3
04/10/2013 - 8h00 as 10h00

Classif. Nome R.G.

13 ADRIANA APARECIDA FERNANDES 32.134.287-2
1 ALLISON PADILHA 44.558.887
8 ANA LUCIA VIEIRA DA COSTA 24.179.600-3
21 ANTONIO MANOEL DA SILVANETO 30.940.479-4
29 ALEXREZENDE ALVES 27.605.359-X
17 CAMILA CIOSANI PLAZA 32.170.160-4
18 CARLECI DE SOUZA SILVA 33.156.155-4
30 CARLOS DARIO DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA 38.735.389-6
10 DAVIFAVARO NISHIMURA 24.568.451-7
16 DINAURA ALVES VIEIRA 34.476.116-2
18 EDSON PEREIRA DA SILVA 32.017.457-8
26 FERNANDO KERN 25.071.991-5
25 GILMAR DOS SANTOS BUENO 44.978.432-0
1 INES MARIA DE OLIVEIRA ANASTACIO 33.853.865-3
04/10/2013 - 10h00 as 12h00

Classif. Nome R.G.

34 JULIO CESAR CABRAL BARBOSA 30.369.532-8
5 KARINA DOMINGUITO 42.227.473-2
2 LEILA DE JESUS RODRIGUES 41.705.547-X
21 LUCIANA CARVALHO PORFIRIO 28.416.255-3
31 LUIZ PAULO DE ALMEIDA FILHO 24.411.359-2
33 MARCIO OLIVEIRA DA SILVA 28.8826763-6
12 NELSON FERREIRA VIEIRA DE PAULA 34.964.934-0
3 PRISCILAMARCELLEDASNEVES 43.823.027-3
14 RENATO TADEU BUENO DA SILVA ARAO 32.492.771-X
16 RICARDO DE CAMPOS JUELI 46.541.439-4
7 SAMANTA BERNARDI 47.212.094-3
19 RICARDO SOARES GAIA 32.071.552-8
20 SOLANGE ALENCAR PEREIRA 56.565.189-4
35 THIAGO RODRIGO FERREIRA 34.811.215-4
6 WASHINGTON DA SILVA PONTES 45.844.449-2

Séo Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAOQ
DE TEMPORARIOS N° 01/2013
EDITAL DE RESULTADOS

O Departamento de Gestéo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do Campo torna publico
0 que segue:

1 - As listas de CLASSIFICAGAO dos candidatos habilitados no referido Processo Seletivo
conforme Anexo Um deste Edital.

Obs: As notas foram processadas considerando as seguintes alteragdes nos gabaritos divulga-
dos em 20/09:

Fungdes: Coordenador de Nucleo, Coordenador Pedagagico e Coordenador Setorial: questao
30, correta a alternativa "A" e questdo 31, correta a alternativa "B"

2 - A relagdo de candidatos ausentes na prova objetiva consta do Anexo Dois deste Edital.

Lobal 0

3 - Eventual interposigao de recursos devera obedecer, rigorc I(
Capitulo 6 e o Anexo lIl do Edital de Abertura.

0 que

Séao Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas

ANEXO UM
Relagdo de Candidatos por Ordem de Classificagao com Critérios de Desempate
PROCESSO SELETIVO 01/2013

Fungéo: 102-COORDENADOR DE NUCLEO ) O O |
| | Total de | Critérios de Desempate Def.
Classif. | Nomse do Candidato [ tnser. | Pontos | € E.[ C.B.[C.G. [ Dep. | Data Nase. | Fisieo |
” [ SHEILA MARTING DE OLIVEIRA | 03nsie | 52,00 3,00 | 20,00 | 2,00 0] 2 K.
| DOMINGOS |

Shm

Fungéo: 105-TECNICO ADMINISTRATVO | [ | | ] |
| | | Total de | Critérios de Desempate Def.
Classif. | Nome do Candidato Inscr. | Pontos | € C.B. |('.i-'. Dep. | Data Nose, | Fisico
iy | DANIEL SOUZA OLIVEIRA 050321 ' 200 | 1000 I :u_nul 2,00 [ 261271990

Sim_ |

Lista Geral (Todos os candidatos)
| [ [T

= L i ! i al
Fungao: 101-AGENTE DO PROGRAMA SEGUNDO TEMPO
|

itérios de Desempate

Total de
Classif. | Nome do Candidato | tnser. | Pontos C.G. | Dep. | Data Nase,
T RUNG BIGONI TAPIAS [o%0611 | 76,00 B | 0 | ORURI9ES
> | DANIELA ORMENEZ VIEIRA | nsoxso | 7200 4,00 o |
¥ AN EDUARDD | asiEd | |0
ARI DE LIMA ¥ | 0 | 2
o SUILHERME DIAZ BALBO | 0|
1/
" Y MARQUES. I EX [
T |LUCIANA APARECIDA GON- 62,00 Won| 200 0 |
CALVES DE MIRANDA
% | LUANA TEREZA DA SILVA 0.0 |
T | ANDRE VICENTE DE OLIVEIRA, | 050886 | 60,00 3| w00 | 0 | 2
TP | WINDSON DOS SANTOS ARALL | 05015 | 8800 00| w00 | 1
|10 |
TI® | KATIA MAYUMI TOMITA [GSTIi0 | 3800 | 22,00 | 22,00 400 I Fovien | e
12 | ROMARIO DE JESUS CLUSTODID | GS0934 | RN | 2200 | 2200 | 4,00 | 2 | 10ARieat Nio |
| |
¥ ALAN LIMA DA SILVA [ A TR0 | 1R00 | 2,00 [ 14081984
19 | DDEMAR BERNARDO RIBEIRD | 030656 | 3400 | 16,00 | 1400 300 | 0 | 23001957
[ ANTONID RAMOS DOS SANTOS | 050837 | 30,00 | 800 | 1800 40 | 1 IEHE]
16" | VALDENORA FRANCISCA GA- | OS0R79 | 2600 | 1400 | B0 | 400 | 4 | 230&1977
| DELHA |
T | CAMILA FERNANDES MACHA- | 031074 | 2200 | 00,00 | 600 | 400 | 0 | 120101994
| b0
s de Desempate el
Classif. | Nome do Candidate L Imser. | P O | Dep. | Data Nasc, | Fisioo
1* LILIAN ALVES DE ARALIO 05512 Ir-.tlo! 2 191 2/1968 Nio
HAS
TLUCIANA FERNANDES 1 1300] 0 | Diapiens | Mo |
CARDLINA CRISTE ToEmaa | o 3 0| 1000] 0 | Ie0iiE | Mo |
| SANTOS NOBREGA
¥ | CELIAALVES OS00Z8 | G400 | 3500 | 2000 | 600 | @ | J6ikIUe? | Mo
¥ | LUIZ ANTONID RODAK SEVERG | 051001 | 6800 | 28,00 | 2400 | 1200] 0 | (071970 | Nao
& | REBECCA FERRAZ ARRUDA DEO45] | G200 | 3400 | 20,0 80D | 0 | 140RIE0 | Nao
{ MOREIRA
T {LETICIA NARA REIS 3200 | 2200 [ 8,00 [1] 3071 Nio
¥ | MARCUS VINICIUS RODRIGUES | 1 0000 | 20,00 100 | 1| TS | Nao
r RAFAEL ALBERTO ANTUNES 50920 55,00 2800 12000 [ 1000 © IR Nio
DE OLIVEIRA
| I 0| 1000 0 | ®Ae | Mae |
11" |ERICA B Ba[1200] 0 | 1LoaieEr | Mae |
I MENTO
17 |RICARDO NOBUD YOSHIKAWA | 050491 | 86,00 | 24000 | 2000 | 120 1 | 0T001968 | Nao |
CAMPOS MIRANDA
T3 | LEANDRO SILVA BRITO [ os0ee | sS40 W[ 16| 00 | 0 | COuRIwN | Nae |
195 |LILIAN APARECIDA CYPRIANG | 080760 | 34,00 00| 1006 0 | 1700199 | Mo
15 | RICARDO LUIZ DE SOUZA CA- | 030654 | 54,00 | 2600 | 1800 1000| 0 | (9001953 | Sio |
LHEIROS
18 { ELAINE CECILIA SANTOS 050219 54,00 2400 | 2000 [ 1000 0 IRnY19E3 Nio
17 | SHEILA MARTING DE OLIVEIRA | 050516 | 52,00 | 3000 | 2000 | 2.00 | @ TIOR1085 | Smm
DOMINGOS
& T EARINA ZAMINZD 1050860 | 5200 | 3000 | 1800] K00 | O | 20001985 | Nio |
T | ALESSANDRO ELJ FUTEMA TO%0748 | 200 | 28,00 | 1800] o0 | 0 AN | Nae |
| SANTOS DOS REIS
207 | GIZELE ALVES DA SILVA DE0RTS | SZ00 | 2400 | 20,00 RD | O | ISO010981 | Nao
3" | NATALIA RODRIGUEZ ZAGO- 3300 | 2400 |2000| K00 | 0 | 2090991 | Nio
{ RAC
I | JOAD GURGEL DE CAMPOS USIDET | SL00 | 2400 | 1500 | 1000| 0 | D0409ES | Nio
73" | LEANDRO PEREIRA DA SILVA | 0505 3200 | 2400 | 1400] 14.00] 0 | DAOGA9EE | Nao
24" | DIDGO TAMPOS SILVA 030015 | 52,00 . 00 (1400 © s 199 Nio
5" ANDRE LUIZ SANTOS DA SILVA | 050838 52,00 20000 | 2000 [ 1200 2 FERERT Nio
| 3% | DENIS LIMA DA SILVA [R5 | s000 | 2600 | 1600 K00 | G | VOT0IRE | Nis |
I7 | EDUARDO DONIZET] FERREIRA | F000 | 2600 12001200 3 DLTN19T2 Nio
DAMAZIO
I | FELIPE ALINANDRE CORRELA | 050797 | 50,00 | 24,00 | 16,00 | 10.00] 0 10519 | Nae |
CABRA
2| CIBELE GARCIA PEREIRA Toso7ea | 12300 1000 0
3¢ | TAT CRUZ T | o] 0
317 | JANAINA ROCHA DE ALMEIDA | 031X W | 2000 o | o
I | ELIAS ALVES CONCEICAO 020220 | 3000 | 20,00 00| 1 | Moaie | Nio
3F | MARCIO FERNANDO RIBEIRO | € I 300 | 0 | olonims | Nao
3 | NUBIA MARCELE ARIOZ] BAN- | 0F AR00 | Z800 | 1200 | BO0 | 0 | 12080983 | Nie
DEIRA
35 | JOAD ROBERTO COTRIM DSI098 | 4810 | 28,00 | 10,00 | 10,00 A | Nio




36 | SIDNEI ANTONIO DOS SANTOS | 030040 | 3800 | 33,00 [1600] &00 | 1 | 2302198 | Mo 24 | ELIANE DE MENDONGA Gl- US320| 800 | 1400 [4000] 400 | 0 | 300193 | Nao DANIELLA DE LUCA GOES 50956 459179275
ROTTO | LUIZ NERY NETO 50921 20588003
37 |OBEDE RODRIGUES COELHO | 05094 | 48,00 | 2200 | 18.00] &0 | 2 | 12021972 | Wio 35 | FALOMA GUISARDI DORADD | 050027 | 6,00 | 26,00 |2%00| 200 | 0 | 02031989 | Mas
3¢ |GISELLE CRISTINA ALVES USOR3T | AK00 | 22,00 | 12,00 14,00 @ | 11041989 | Nis W DRA APARECTDA THOOUT | S600 | 2600 | 2400|600 | 1 | M09 | Nie .
3| JULIAN RODRIGO RAMOS 030439 | 4500 | 2000 | 3000 £00 | | | 2211/00s | Nao . : e fagoo ! Fungéo: 104-CQORDENADOR SETORIAL
J0¢ | ARNALDO CAVALCANTE KD | OSOU3S | %00 | 08,00 | 1800 12,0 3 a0 | e I [CAMILA 050514 | 56,00 i 0 | NURIeE | Nio Nome do Candidato Inscr. Documento
NASCIMENTO RA GOMES AL PAULO HENRIQUE FERRAZ DE ANDRADE 50795 373725809
T GILEERTO IACARIAS TUNIOR | 0saniT 1 ®ns s am 7| aisive | s 3 | KARGLINA OF OLIVEIRA TERIN | S60K0 | 1400|3200 1000] 3 | 0uR1993 | Nie
AT | FERNANDO CRUZ RAMOS USORZA | 600 | 8,00 [ 10,00] &00 | 0 | 18051982 | Nie ;: ‘I:::‘I"‘: :I’:JI 3??-::’ 3‘-::: ::‘:: : :'T'r::g ::“ Fungéo: 105-TECNICO ADMINISTRATIVO
43" | MARIA CAROLINA DE SOUZA | 051029 | 4600 | 24,00 | 1200 1000 0 | 1901190 | Nao olaa] o £ 0 4 20 —t Nome do Candidato Inscr. Documento
# [ RUBIA TAINARA BATISTA S350 | 600 | 24,00 | 12.00] 10,00] 0 | 1409198 | Nas :;: ‘r::::: ::: f:::: i:::: ""[‘: : A:‘D"'.}'I:: :’:: AIRTON TOFANIELO JUNIOR 50006 474:09333
R TR — e e T e e & e s e (e o T s T~ | ALLAN VILHENO STRACCI GOGOLEW 50418 472075925
3 |QUELI CRISTINAGRATIERI | 030878 | 3400 | 26,00 | 1200] 600 | 3 | 0081973 | Nio ANA CAROLINA SONA MARTINS 50783 431620489
GUEBARA DEDDATD I | MARIANA NUNES DE ASSIS DRI | Se00 | 1200 |3%00| 4,00 | 0 | 0306094 | Nio ANA CAROLINE MARTINS DE SOUZA 50509 493067966
A7 | MARCOS EVARISTO LORIMIER | 030991 | 4400 | 2600 | 10.00] 500 | 2 | 00091060 | Nio L btk S o] BT B R Bad R B st S e ANDRESSA APARECIDA ZEGHAIB 50049 249942227
15 | ROSEMEIRE RIGEIRO CASTILHO | 050551 | 4400 | 2400 | 1400] 600 | 0 | 14001965 | Nao Lo i’(’{}”\‘::‘r"k':iil"}::"" OOk [TwaGs]Saie | 1 IR00 10001 13T -IERMIIN iRy gihwi%g%{ﬁ}gﬁ&oL?mETo gg?‘g‘g igg?égggo
& | TILPE DATIELDASIVA P Wy Ty ) BT T I | CAMILA DE Nltimwm'é:.lm TR0 | 30,00 | 4,00 | 0 | 1i0ai9a3 | Mae CLAUDEMIR FRANCISCO CASAROTTI 50682 1684959-9
S | PATRICIA CRISTINA BERTI TR0SS5 | 4400 | 34,00 [ 1200 &40 | 0 | 15051088 | Nio 3" |MARCOSDAVIDEALMEIDA [ 0S0841] 200 |18.00]2800] 6,00 | 3 | 180471967 | Nio CRISTINE MERCEDES SPERCHE XAVIER 50247 472979139
31 |ELIZANDRA DAMACENO MEN- | 050442 | 3400 | 2800 | %00 |1200| © | 25011974 | Nio L l".}{m:}\;:“ HEFAMARDG i I L R o T I o DANIELE APARECIDA BEZERRA LOPES 51024 414068580
DES DI ANDRADE : S i e . e L DEBORA REGINA CORTENOVE SANTOS 50504 368586789
S5 |FLAINE BATISTA DONASCE | (502601 | 4400 | 22.00 | 16000] 600 | @ | 28031988 | Mo o ‘\!FI‘;’:‘"' ASANDRINIDE OLL- | 050767 | 53,00 | 14400 | 32,00 | 6,00 | @ | 28071995 | Nao DULCENEA PESTILLI 50200 50918094
MENTO : : S, 1 ) m
S Moo R e e | [ AR R[S | O [ o | | EDIENEDE JESUSDOSSANTOS sz stigraert =
MEIDA 4 ~
- T : = 3T | VIRLANDE SILVA AMORIM DETD6Y | 000 | 2200 | 2600|200 | 0 | A0SR | Nae
5+ | DENISE DE FAULA MELD _ USTOW [ 4400 | 000 [T600 00 | 0 | Vim0 | Nas T TR L g Py e pitey, iy st e ERICK PINHEIRO MAGALHAES SILVA 51026 489428678 E
55 | JACQUELLINE GONSALESSA | 050855 | 4200 | 22,00 | 1200 800 | 0 | 20001991 | Nao Vi ERICK RODRIGUES CAPITANIO 50386 486936387
36" | FABIANA ANDRADE DE MORA- | 050830 | 4200 | 22,00 | 10.00] 10,00 0 | 2021977 | Nia e TO09GE | 3000 | 1600 | IR00] 600 | 0 | T00%1981 | Nio ESTEVAM PAN MENDES 50099 387355601 2
< T T T N B T T N O T T [ (OSIST | S006 | 1200|3600 500 | & | 05090971 | Mo FERNANDA LEITE MOTA 50743 227384507 %
2 PP el 2 Lol L RARTY o g STORR | 5000 | 12,00 3000 | KO0 | 1| JaT0nde0 | Nia FRANCISCA FLAVIA DE SOUSA LOURENCO 50359 297610776 =
B Q?'r":l: TACARMELLGHDE OLI- | 030162 | 42,00 | 20,00 | 1200 1000 1 | 26011975 | Nie N S wm“! e e | o[ FRANK FLORENTINO NERES 50024 429982914 =
S| AMANDA BONFANTE USOR3Y | 4000 | 40| W00 | 800 | 0 | W29 | Nie i TR Ao T I T YT e e B B T Tt e GILDO COSTA ROCHA 50599 447894596 m
G [MARCIAELEN BARRETO LE- | 050572 4000 | 18,00 | 16:00] 600 [ 0 | 2402191 | Nio 3 | SOLANGE BRANDAD LEITE TS Wy TR Y R T T GISLAINE JULIANA DA SILVA 51021 480366548 o
el | S| THIAGE DA CUNHA DT | a0 | g0 (0G| a00 | 0 | moeies | Nio GLEYCE ELEN ARAUJO DOS SANTOS 50282 42.805.086-4 r~
S| VALTER DOS'SANIOS TUNIOR [ OSURLS|| 3500 | 2000 11000) 600 | 0. | 204008 | Nl SI° | NAIANNY MACEDO DOS SAN- | 050700 | 4500 | 600 | 3600| 6,00 ] 0 | 06071092 | Nio HERMES DAIGORO BABA 51005 261912343 £
67 |GABRIELLE GUEDES LOUREN- | 050742 | 3500 | 2000 | 1200] 600 | © | 20011987 | Nio e |LDA MARIA LEMOS PINTO SALMERON 50597 V467622Q
S i, () 1800 J600( 200 | o
a i PR T T CL S LR JEgNIFER CRISTINE VARGAS DE FARIAS 51016 422887055
=3 IE00 | 20,00 | 10.00| %00 | 0 Nia T YT ) BT T B T JOAO VITOR MASCAGNA BARIANI 50757 485263403
e RN e T Y R BT JOSE VICENTE FERREIRA 50600 5225546-1
65" |MARCELADONATELLIOZIO  [050792] 3500 | 1800 [1400] 600 | O | OLOWI9WI | Nio US040 | 4600 | K00 |3L00| 600 | 0 | UIARI9ET JOSEANE SANTOS RUFINO 51120 994307705
% | MANDEL FINTONETD WOIT5 | W00 | 1600 | 1400 500 | 0 | I1Di%6 | Nao KAMILLA RODRIGUES SILVA 50540 420061812
6T [PATRICIA CANABARRO USO9ST | 3400 | 30,00 | 6,00 | 00 | 0 | 0710985 | Nie 5 ARG DRIRTG | 4600 | R0 |3200] 600 | 0 | 19u2i: | Nie KAREN BRAIDO FREITAS 50818 475742023
W[ TTALD BRUND GONGALY US0357 | 3400 | 2000 | 6,00 | 800 | 0 | 02109 | Mo S| ESTER DE SOUZA FRANCISCO | 050733 | 4400 | 18,00 | 3200 400 | 0 | 18021971 | Nio KELCIANY SOARES CAVALCANTE 50889 488377353
RAMOS SF | MAURG ALEXANDRE ROCHA | 050706 | 4400 | 16,00 | 2400| 400 | 0 | 25071993 | Nia
¢ | ALECIO DANTAS DOS SANTOS | 030208 | 33,00 | 1400 | 16,001 300 | 1| 1o0iiw7 | Nio | B | ANA i.'LJA\l.'L)I.\ﬂL'fJSi.-\ FARIA | 050697 | 4200 | 18,00 |2000| 400 | 3 | 3108196 | Nio LAIS JARDIM DE JESUS 50874 417530122
T | DANILD MENDES NAVIER TI0019 | 30,00 | B0 | 6,00 | 600 | 1| 000119 | Mo IF | ROSANGELA DO NASCIMENTO 0510971 4300 | 18.00 (2000 400 | 0 | 3031958 | s LEANDRO DE JESUS TIAGO 50650 282737121
71" | ROSE CARMO CORREIA 30506 | 3000 | 14,00 | 1000 | 600 | 0 | 10001wa | Nao LUCAS LOURENGO RUFINO 50077 470814494
75 |LUCILEIDE FERREIRADEOLI- | US0429 | 3400 | 400 | 1400] 600 | 1 | 2407193 | Nio @ [ SILVANA ALVES GIOTA DE DR0RET | 4200 | 1600 | 3400|200 | 2| 0HI0i%6 | Mo LUCAS NECO MODOLO RODRIGUES 51019 481677021
VEIRA_ - Ao = _ LUIZ EDUARDO MARTINS DE CASTRO 51061 211345295
T |LUCTNEA DOS SANTOR PEREL. | 050253 | 2200 | 60 | 1000] 60 | 2 | 1812193 | Nia 67| FOLVI TAINAN BATISTA DF 50728 | AZ00 | 1200 | 2200|800 | T | 1506199 | Nie MANUEL PESTANA DE ANDRADE 50150 3874525.2
RA FREITAS
& | JANE BARBOSA DE LIMA 50305 | 4000 | 1600 | 1600] €00 | 1 | 061986 | Nao MANUELA EVARISTO DE LIMA SILVA 50063 43006679X
6% | ARTUR LOURENGO PIFFER OS0734 | 4000 | 12,00 | 20,00 %00 | 0 | G019 | Nao MARCELLO CAZAGRANDE 51025 320712515
CORREIA
—F nga : : — [ [m‘l_n?‘ dl e & [MATIATSADORADEFAULR | 050000 | 000 | 1000|2800 200 [0 [ Fwoviaes | Fis mﬁga%gE?_ﬁsFSA%ﬁKgliwsAlLVA gg%? ‘gggggggg
Classif. | Rome do Candiduto Tnscr. P:wlas C.EJCR[CG. [Dep. | Data Nasc. o 1 BT e R e o ey T T BRI WL B MARLI MARLEI RUFATO 50090 181057311
I ::;]ti;snm-_ ERRREILCLARK | OSTNG] (7600 |IRDOIMAGLIAOL || Temaen T | ALINE VIANA DA SILVA 50768 | 3800 | 2000 | 1800] 0,00 | 0 | 03071995 | Mo MATEUS RODRIGUES DE ANDRADE 50347 47405794x
e TS RS I ryd p Py i e n e e B | FABIA FERREIRA CASTILIO DA | 06032 | 3800 | 12,00 | 2600 ] a00 | 1 TTeES | Mao MICHAELLE MARIA DE OLIVEIRA DA SILVEIRA 50659 402119770
N : i [k il hiad i S Lo i SO . e MURILO GONCALVES DOS ANJOS 50361 255041585
= B . i TP | MAIRA MENDONGA MONTEIRD | 050633 | 38,00 | 12,00 | 2400 200 | @ | 2410199 | Nio NATALIA BARROS MARINHO 50851 450795032
3 JALEXMARTINS GUIMARAES 081028 | w600 | 5400 | 1880|1400 1 | 02199 | Nie s TEmaosscsive TomaT e N lEehie s e i RAFAEL ALVES DOS SANTOS 50472 32930036-2
5 |GABRIEL HENRIQUE GOMES | 050350 | 60N | 3400 | 1800 | 1000| O | 23050990 | Nao DA SILVA RENATO SILVA SANTOS 50343 412550714
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Fungao: 104-COORDENADOR SETORIAL

ANEXO DOIS - Relagao de Candid A tes na Prova Objetiva O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso de
PROCESSO SELETIVO 01/2013 suas atribuigdes torna publica a decisao proferida pelas bancas ao recurso interposto contra os
gabaritos divulgados em 20/09/2013.
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INSPETOR DE ALUNOS I- (CONCURSO PUBLICO N° 003/2010)

Classif Nome R.G.

210° NATALIA MAZIERO DE OLIVEIRA 461744338
211° MARCELO DA SILVA JUNIOR 472468911
OFICIAL DE ESCOLA I- (CONCURSO PUBLICO N° 003/2010)

Classif Nome R.G.

697° JANAINA ROSA PAIVANASCIMENTO 326358778
698° DANILO DE CARVALHO TORREZ 308674522
700° LUCIANE GIMENEZ DOS SANTOS 448506075
701° JESSICA DI STASIO DA SILVA 473665517
702° NATALIA CRISTINA TUCCI BARBOZA 339187256
703° SUELI APARECIDA ROQUE 178188189

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - ENSINO FUNDAMENTAL - (ANOS INICIAIS)
(CONCURSO PUBLICO N° 02/2012)

Classif Nome R.G.

458° EZEQUIEL ELIAS DOS SANTOS 391300258
459° SANDRA CRISTINA SILVESTRE 220027511
461° ALINE PRATES FREITAS LUZ 280378452
462° AMANDA ROSA CSCH 34230690x
PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | - INFANTIL - (CONCURSO PUBLICO N° 02/2012)
Classif Nome R.G.

317° BIANCA TALAIA ZANZIM 461518806

Séao Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 044/2013 - SA-423

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de S&o Bernardo do Campo, CONVOCA
o(s) candidato(s) a seguir relacionado(s), aprovado(s) no(s) concurso(s) publico(s) destinado(s)
ao provimento do(s) cargo(s) abaixo listado(s):

1. Para a realizag&o do processo de admiss&o:

1.1. Apresentar-se, no local, dia e horario agendados abaixo, portando Cédula de Identidade,
para atribuigdo de escola, encaminhamento de exame médico, retirada da lista de documentos
a serem providenciados e receberem instrugdes quanto & admissé&o.

LOCAL: SECRETARIA DE EDUCAGAO
Avenida Wallace Simonsen, 222 - Nova Petropolis - SBCampo - SP

PROFESSOR DE EDUCAGAQ QASICA Il - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS DISCIPLINA
- GEOGRAFIA (CONCURSO PUBLICO N° 002/2012)
Classif Nome R.G DIA

.G. HORARIO
7 RUBENS SILVA BENATTI 302983739 02/10

9h00

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS DISCIPLINA
- HISTORIA (CONCURSO PUBLICO N° 002/2012)
Classif Nome

7 ROSANA NASCIMENTO ROCHA

HORARIO
9h00

R.G. DIA
255741339 02110

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS DISCIPLINA
- INGLES(CONCURSO PUBLICO N° 002/2012)

Classif Nome RG. DIA HORARIO
5 EDSON JOSE BARBOSA 178772173 02/10 ~ 9h00
6° THEREZA DE CASTRO 320402848  02/10  9h00

LOCAL: CENTRO DE FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAQ - CENFORPE RUTH
CARDOSO (SALA DE VIDEO)
Avenida Dom Jaime Barros Camara, 201 - Bairro Planalto - SBCampo - SP

AUXILIAR EM EDUCAGAO | - (CONCURSO PUBLICO N° 003/2010)
R.G.

Classif Nome HORARIO
986° LUCIA HELENA LOPES 78051447 02/10  9h30
987° DINALVA GOMES SOARES DE SANTANA 207151519 02/10 9h30
988° MIRIAM CRISTINA CARDILLI 184189901 02/10 9h30
989° VALERIA GIMENEZ RIBEIRO 251245068  02/10  9h30
990° LAERTE LAMARTINE VILELA 267120588 02/10 9h30
991° LOREDANA PAULA GIUSTI 264538134  02/10 9h30
992° MARIA ANDREIA LUIZA DA SILVA 303322585  02/10  9h30
993° MARCIA FERNANDES CORREIA 33092221X  02/10  9h30
994° JULIANA FERNANDES DA SILVA 281549540 02/10 9h30
INSPETOR DE ALUNOS I- (CONCURSO PUBLICO N° 003/2010) i
Classif Nome R.G. DIA HORARIO
212° VALERIA CRISTINA WESTPHAL 349908096  02/10  9h30
213° WILLY REINHART CAMARGO 288756976 02/10 9h30
OFICIAL DE ESCOLA |- (CONCURSO PUBLICO N° 003/2010) i
Classif Nome R.G. DIA HORARIO
704° ELISEU DE SOUZA FREIRE 8401619 02/10 9h30
705° SELMA REGINATELES DE SOUZA 178195315 02/10  9h30
706° LUCIA CRISTINA MENEZES MIRANDA 293236562 02/10 9h30
707° LARISSA TOTH FRANCHI 457492272 02/10 9h30
708° MARIANA ESTEVAM BRITO 472742462 02/10  9h30
709° VIVIANE BRAGA CAVALCANTE 246659002 02/10 9h30

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - ENSINO FUNDAMENTAL - (ANOS INICIAIS)
(CONCURSO PUBLICO Ne° 02/2012)

Classif Nome R.G. DIA HORARIO
463°  DIEGO BECK TEIXEIRA 42596047X  02/10  10h30
464>  EDSON JOSE DO NASCIMENTO BRAN-DAO 493081720  02/10  10h30
465°  APARECIDA THEODORA DA CONCEIGAO 283309489  02/10  10h30
466°  ARLETE ALVES DE LIMA LIRIA 104688282  02/10  10h30
467°  SILVANA PERONI DESLANDES 399046185  02/10  10h30
468°  TAIZE ALVES SANTANA 298823597 02/10  10h30
469°  JOYCERIBEIRO JUNCOM 431956078  02/10  10h30
PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | - INFANTIL - (CONCURSO PUBLICO N° 02/2012)
Classif Nome R.G. DIA HORARIO
322°  ISABEL CRISTINA LOPES ANDRADE 209712776 02/10  10h30
323°  CICERAMARIAMARTINS ALJONA 223535801 02/10  10h30
324°  CLAUDIA DA SILVA ANDRADE 330715483 02/10  10h30
325°  MARIAJOSE DA SILVA ALMEIDA 146226045  02/10  10h30
326°  PATRICIA FUSARI STELLA 25689551x  02/10  10h30

0 nédo comparecimento do candidato convocado e ndo apresentagao da documentagéo exigida
na data, horario e local indicados em cronograma estabelecido pelo Departamento de Gestéo
de Pessoas, implicara em sua desclassificagdo do Concurso Publico.

Sao Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

COMUNICADO

Informamos a todas as pessoas que foram nomeadas para exercer issdo, através
das Portarias publicadas no Jornal Noticias do Municipio — Edigdes 1739 a 1741, que deveréo
comparecer a av. Senador Vergueiro, n° 3.315, Rudge Ramos — Sao Bernardo do Campo, para
retirar lista de documentos, encaminhamento para realizagdo de exame médico, abertura de
conta bancaria e formalidades de praxe.

Sao Bernardo do Campo, 23.09.2013
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

COMUNICADO

Informamos a todos os funcionarios efetivos que foram nomeados para exercer cargos em
comissdo, através das Portarias publicadas nesta edigao do Jornal Noticias do Municipio, que
deverdo comparecer a av. Senador Vergueiro, n® 3.315, Rudge Ramos — Sao Bernardo do
Campo, em até 3 (trés) dias Uteis, para assinatura do termo de posse e formalidades de praxe.

Séao Bernardo do Campo, 23.09.2013
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas

EDITAL DE CHAMAMENTO
(ABANDONO DE EMPREGO)

O Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Séo Bernardo
do Campo FAZ SABER, a todos quanto o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento,
com prazo compreendido no periodo de 20/09/2013 a 18/10/2013, que o servidor abaixo
discriminado devera assumir suas fungdes ou fazer prova porque ndo o faz, sob pena de
“abandono de cargo” e conseqiiente “rescisdo do Contrato de Trabalho”, nos termos previstos
no artigo 482, alinea “i", da C.L.T.(Consolidagéo das Leis do Trabalho):

MATR.
63.953-3

NOME CARGO-LOTAGAO
APARECIDA BENTO DOS SANTOS FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO — SEDESC-1
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignoréncia, € expedido
o presente Edital que sera publicado na forma da lei.

Sao Bernardo do Campo, 27/09/2013
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas
JOSE AUGUSTO DE GUARNIERI PEREIRA
Secretario de Administragdo e Modernizagdo Administrativa

EDITAL DE CHAMAMENTO
(ABANDONO DE EMPREGO)

O Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Séo Bernardo
do Campo FAZ SABER, a todos quanto o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento,
com prazo compreendido no periodo de 27/09/2013 a 28/10/2013, que o servidor abaixo
discriminado devera assumir suas fungées ou fazer prova porque néo o faz, sob pena de
“abandono de cargo” e conseqtiente ‘resciséo do Contrato de Trabalho”, nos termos previstos
no artigo 482, alinea ‘", da C.L.T.(Consolidagao das Leis do Trabalho):

MATR. NOME CARGO - LOTAGAO
18.915-6  JOAO DE OLIVEIRA SILVA AUXILIAR DE LIMPEZA - SA-100.2

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignoréncia, é expedido
o presente Edital que sera publicado na forma da lei.

Sao Bernardo do Campo, 27/09/2013
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas
JOSE AUGUSTO DE GUARNIERI PEREIRA
Secretario de Administragao e Modernizag&o Administrativa

EDITAL DE CHAMAMENTO

O Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Séo Bernardo
do Campo FAZ SABER, nos termos do artigo 272, da Lei Municipal n® 1729/1968, a todos
quantos o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento, com prazo compreendido no
periodo de 27/09/2013 a 28/10/2013, que o(a) funcionario(a) abaixo discriminado(a), nomeado(a)
em caréter efetivo, devera assumir o respectivo cargo ou fazer prova porque néo o faz sob pena
de “abandono de cargo” e conseqiiente “demiss&o”, nos termos previstos no artigo 244, inciso
Il e § 1° da Lei Municipal n° 1729/1968:

MATR. NOME CARGO | LOTAGAO
35.906-2 MARCIO AMAYA MEDICO | - SS-5

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignoréncia, é expedido
o presente Edital que sera publicado na forma da lei.

Sao Bernardo do Campo, 27/09/2013
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas
JOSE AUGUSTO DE GUARNIERI PEREIRA
Secretario de Administragao e Modernizag&o Administrativa

EDITAL DE CONVOCAGAO - SECAO DE SAUDE OCUPACIONAL

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Séo Bernardo do Campo CONVOCA
a candidata ALAIDES RODRIGUES DE OLIVEIRA, RG 22.353.017-7, classificagao 188°, cargo
de Inspetor de Alunos |, a comparecer no Ghelfond Hospital Anchieta, situado a Rua Silva Jardim,
470 - Centro — Sao Bernardo do Campo, no dia 08 de outubro de 2013, as 14h, para exame
de Ecocardiograma com Doppler, chegar 30 minutos antes do horario agendado.

A candidata devera no dia 02 de outubro de 2013, no periodo das 8h até 16 horas, comparecer
no Departamento de Gestdo de Pessoas, situado & Av. Senador Vergueiro, 3315 — Rudge
Ramos — Sao Bernardo do Campo, para retirar encaminhamento do referido exame.

0O n&o comparecimento nas datas e horarios acima estabelecidos implicara na DESCLASSIFICA-
CAO da candidata do respectivo cargo.

Sao Bernardo do Campo, 27.09.2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SEGAO DE SAUDE OCUPACIONAL

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do Campo CONVOCA
a candidata ALAIDES RODRIGUES DE OLIVEIRA, RG 22.353.017-7, classificagdo 188°, cargo
de Inspetor de Alunos |, a comparecer no Ghelfond Medicina Nuclear, situado a Rua Silva Jardim,
440 - Centro - Sao Bernardo do Campo, no dia 14 de outubro de 2013, as 9h, para exame
de Teste Ergométrico, chegar uma hora antes do horéario agendado.

A candidata devera no dia 02 de outubro de 2013, no periodo das 8h até 16 horas, comparecer
no Departamento de Gestdo de Pessoas, situado a Av. Senador Vergueiro, 3315 - Rudge
Ramos — S&o Bernardo do Campo, para retirar encaminhamento e instrugdes do referido exame.

0 nédo comparecimento nas datas e horarios acima estabelecidos implicara na DESCLASSIFICA-
GAO da candidata do respectivo cargo.

Sao Bernardo do Campo, 27.09.2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SEGAO DE SAUDE OCUPACIONAL

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sdo Bernardo do Campo CONVOCA
a candidata DEBORA DIAS SEMEAO CARAPINA, RG 41.645.846-4, classificagdo 406°, cargo
de Professor de Educag&o Basica — Ensino Fundamental (Anos Iniciais), a comparecer no Dr.
Ghelfond Diagnostico Médico - UD, situado & Rua Banda, 44 - Jd. do Mar - S&o Bernardo do
Campo, no dia 08 de outubro de 2013, as 8h, para exame de Ressonancia Angulo Ponto
Cerebelar, chegar vinte minutos antes do horario agendado.

A candidata devera no dia 02 de outubro de 2013, no periodo das 8h até 16 horas, comparecer
no Departamento de Gestdo de Pessoas, situado a Av. Senador Vergueiro, 3315 - Rudge
Ramos - Sao Bernardo do Campo, para retirar encaminhamento e instrugées do referido exame.

0 néo comparecimento nas datas e horérios acima estabelecidos implicar4 na DESCLASSIFICA-
GAO da candidata do respectivo cargo.

Sao Bernardo do Campo, 27.09.2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SEGAO DE SAUDE OCUPACIONAL

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do Campo CONVOCA
a candidata CICERA ALENCAR ALVES DE CARVALHO, RG 38.528.064-6, classificagéo 477°,
cargo de Professor de Educagao Basica - Ensino Fundamental (Anos Iniciais), a comparecer na
Faculdade de Medicina do ABC, situada a Rua Principe de Gales, 821 - Principe de Gales - Santo
André, no dia 1° de outubro de 2013, &s 13h, para avaliagdo com Médico Cardiologista.

0 ndo comparecimento na data e horario acima estabelecido implicara na DESCLASSIFICAGAO
da candidata do respectivo cargo.

Séo Bernardo do Campo, 27.09.2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SEGAO DE SAUDE OCUPACIONAL

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do Campo CONVOCA
o candidato RODRIGO FERRARI BAGLINI, RG 53.019.377-2, classificacao 6°, cargo de Pro-
fessor de Educagdo Basica Il - EJA - Geografia, a comparecer na Faculdade de Medicina do ABC,
situada a Rua Principe de Gales, 821 - Principe de Gales - Santo André, no dia 11 de outubro
de 2013, as 8h30, para avaliagdo com Médico Otorrinolaringologista.

0 nao comparecimento na data e horario acima estabelecido implicara na DESCLASSIFICAGAQ
do candidato do respectivo cargo.

Sao Bernardo do Campo, 27.09.2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestédo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SEGAO DE SAUDE OCUPACIONAL

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do Campo CONVOCA
a candidata SUELI PALMEIRA BISPO, RG 14.032.257, classificagao 445°, cargo de Professor
de Educagdo Basica | - Ensino Fundamental (Anos Iniciais), a comparecer na Faculdade de
Medicina do ABC, situada & Rua Principe de Gales, 821 - Principe de Gales - Santo André, no
dia 11 de outubro de 2013, as 8h30, para avaliagdo com Médico Otorrinolaringologista.

0 n&o comparecimento na data e horario acima estabelecido implicara na DESCLASSIFICAGAQ
da candidata do respectivo cargo.

Sao Bernardo do Campo, 27.09.2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SEGAO DE SAUDE OCUPACIONAL

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sado Bernardo do Campo CONVOCA
a candidata THELMA HERNANDES VASCONCELLOS LOMBARDI, RG 14.351.134-8, classifi-
cagao 300° cargo de Professor de Educagao Basica | — Infantil, a comparecer na Faculdade de
Medicina do ABC, situada & Rua Principe de Gales, 821 - Principe de Gales - Santo André, no
dia 04 de outubro de 2013, as 8h, para exames: TS4, T3 e T4 livre.

A candidata devera estar de jejum de 12 horas para realizar os exames.

0O n&o comparecimento na data e horério acima estabelecido implicara na DESCLASSIFICAGAO
da candidata do respectivo cargo.

Séao Bernardo do Campo, 27.09.2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SEGAO DE SAUDE OCUPACIONAL

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sdo Bernardo do Campo CONVOCA
o candidato VITOR YOSHIOKA MARTINS, RG 47.796.088-1, classificagdo 955°, cargo de Au-
xiliar em Educag&o |, a comparecer na Faculdade de Medicina do ABC, situada a Rua Principe
de Gales, 821 - Principe de Gales - Santo André, no dia 04 de outubro de 2013, as 8h, para
exame de sorologia para doenga de chagas.

O candidato devera estar de jejum de 12 horas para realizar os exames.

0 nao comparecimento na data e horario acima estabelecido implicara na DESCLASSIFICAGAQ
do candidato do respectivo cargo.

Sao Bernardo do Campo, 27.09.2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas



EDITAL DE CONVOCAGAO - SEGAO DE SAUDE OCUPACIONAL

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Séo Bernardo do Campo CONVOCA
o candidato ANDERSON CARLOS, RG 41.433.304-4, classificagéo 4°, cargo de Professor de
Educagdo Basica Il - Educagdo de Jovens e Adultos - Inglés, a comparecer na Faculdade de
Medicina do ABC, situada & Rua Principe de Gales, 821 - Principe de Gales - Santo André, no
dia 04 de outubro de 2013, as 8h, para exames: hemograma, glicemia jejum, colesterol T, LDL,
HDL, NA, K, ureia, TSH, creatinin.

O candidato devera estar de jejum de 12 horas para realizar os exames.

0 nao comparecimento na data e horario acima estabelecido implicara na DESCLASSIFICAGAQ
do candidato do respectivo cargo.

Sao Bernardo do Campo, 27.09.2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAO - SEGAO DE SAUDE OCUPACIONAL

O Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sao Bernardo do Campo CONVOCA
o candidato RAFAEL MARQUES DA SILVA, RG 34.713.575-4, classificagéo 441°, cargo de
Professor de Educagao Basica | - Ensino Fundamental (Anos Iniciais), a comparecer na Facul-
dade de Medicina do ABC, situada & Rua Principe de Gales, 821 - Principe de Gales - Santo
André, no dia 04 de outubro de 2013, as 8h, para exames: T3, TSH e T4 livre.

O candidato devera estar de jejum de 12 horas para realizar os exames.

0 n3o comparecimento na data e horario acima estabelecido implicara na DESCLASSIFICAGAO
do candidato do respectivo cargo.

Séao Bernardo do Campo, 27.09.2013.
ROBERTO RUSTICCI
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas

COMISSAO DE PLEITO ELEITORAL DA COMISSAO
INTERNA DE PREVENGAOQ DE ACIDENTES - CIPA
GESTAOQ 2013/2014
RESULTADO DO SORTEIO DOS NUMEROS DOS CANDIDATOS

A Comiss@o de Pleito Eleitoral, constituida pela Portaria n° 49.373/13 - SA.4, apresenta o resul-
tado do sorteio dos niumeros dos candidatos que servirdo para determinar a ordem de apresen-
tagao nas cédulas e também para a identificagdo dos concorrentes, conforme estabelecido no
artigo 8° do Edital de Convocagéo:

CIPAI-SU

N°  NOME MATRICULA  APELIDO
101 GERALDO INOCENCIO DA SILVA 4.853-8 PEZAQ
102 JOSE FERREIRADE MEIRA 10.971-2 TORTELA
103 MARIA DAS GRAGAS RAMIRO CARRARO 1.819-9 M. DAS GRAGAS
104  REGINALDO PICOLI DA SILVA 11.291-7 PICOLI
105  ISAIAS DO AMARAL MACHADO 11.135-1 ZACA
106 JOSE JOAO JUNIOR 23.327-0 JJJR
107  DIELSON CAMPOS DORIA 3.822-6 SERGIPE
108  OSEIAS PEREIRA PORTO 30.513-6 OSEIAS
109 VALMIR IZIDORO FAGUNDES 4.392-8 VALMIR
110 JOSEDOS ANJOS 11.436-7 NEQUINHA
111 MANOEL PAULO DOS SANTOS 12.296-0 MANE BODE
112 TARCISIO LELIS 23.066-2 AMENDUIM
113 ALBERTO ALEXANDRE ALVES 23.054-9 LAGOINHA
CIPAIl - SE
N°  NOME MATRICULA  APELIDO
201 JOSERUBEM DA SILVA 61.160-2 121 BOLINHO
202 JOSE LUIZ DA SILVA 22.104-7 NEGAO
203  ALBERTO WANDERLEY RAMOS 61.624-6 VEIO
204 FRANCOILDO DE ASSIS SILVA 61.178-3 FRANGA
205 UBALDO FERREIRA CHAVES FILHO 32.390-2 DINHO
206 DONIZETE APARECIDO ESPINDOLA 32.474-6 DONI
207  ANTONIO CEZAR DOS SANTOS REZENDE 61.494-3 CEZAR
208 LAURAPEREIRA SANCHES 21.447-4 LAURINHA
209 LUIZ ANDRE DE FRANGA 19.747-4 LUIZ ANDRE
210 ROMI RIBEIRO ROCHA 60.962-3 ROMINHO
211 ARLINDO VERISSIMO DA FONSECA 18.927-9 ARLINDO
212 PATRICIA CAVALCANTE DE SOUSA 34.812-8 PATRICIA
CIPAIIl - SS
N°  NOME MATRICULA  APELIDO
301 ROBERTO LUIZ DE OLIVEIRA 30.632-8 ROBERTO
302 VANIAMARIAVOLK 24.447-3 VANIA
303 GERALDAEVANGELISTA FERREIRA 9.367-2 MANGELA
304 FLORISVALDA VIANABARBOSA 30.661-1 VALDA
305 MANOEL MESSIAS BAPTISTA 21.557-7 MANOEL
306 CLEODINA DADARIO MAZZAFERRO 25.521-0 CLEO
307 ANTONIO APARECIDO CAFEU 21.499-5 CAFEU
308 LUCINEIDE DE CARVALHO 11.520-8 NEIDE
309  NOILDES MARQUES SANTOS 24.102-7 NOILDES
310 ERIKAGROSZ 22.341-3 ERIKA
311 SONIAREGINA DE PAULA 31.515-5 SONIA
312 ELZANEIDE FERREIRA 30.664-5 ELZANEIDE
313 MAIRAREGINA CARVALHO 24.746-3 MAIRA
314 MARIADASNEVESMENEZESDEOLIVEIRA ~ 24.723-5 NEVES
315  ADEILDO DE CASTRO LIMA 27.283-6 ADEILDO
316 ISRAEL RIBEIRO PINHEIRO 30.500-5 ISRAEL
CIPAIV - SSU
N°  NOME MATRICULA  APELIDO
401  ENEAS ALVES RODRIGUES 17.137-5 RODRIGUES
402 EVERALDO LUIZ DA SILVA 64.198-6 EVERALDO
403 RICARDO MOREIRA BATISTA 18.628-9 RICARDO
404  ARLINDO PEREIRA DA CRUZ 17.075-1 CRUZ
405 ANDERSON GONGALVES DA SILVA 17.366-0 ANDERSON
406  ARIBRITO DE CARVALHO 21.536-5 BRITO
CIPAV - GERAL

GPISCGISGISRIISCGOISOPP
N°  NOME MATRICULA  APELIDO
506 HILDE OSMIRA RODRIGUES 30.467-7 HILDE
529  KELLY APARECIDA ORTOLANI 31.814-5 KELLY

sJC

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

502 FABIO RODRIGUES DO NASCIMENTO 27.746-2 FABIODABIBLIOTECA
526 MARCIATEREZALOPES 10.363-5 MARCIA

SF

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

501 BERNARDO AUGUSTO 30.939-2 CABEGAO

503 EUCLIDES ALCARAZ TORRES 23.207-0 EUCLIDES

S0

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

507 EDUARDO ALVES DE SOUZA 11.581-8 V. MARCHI
508 GUILHERME AUGUSTO PELOSINI ALVES 12.034-0 GUILHERMEPELOSINI
SEHAB

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

527  FLORISVAL MOREIRA DA SILVA 35.215-9 FLORISVAL
533  CLOVES FERREIRA DE OLIVEIRA FILHO 34.999-6 CLOVES

SESP

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

505 ROBERTODOS SANTOS 11.304-4 ROBERTINHO
519 MARIO GUILHERME ALESSIO NACHBAR 3.291-1 MARIO GUILHERME
SDET

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

518 ANAAPARECIDA DE MATTOS 62.018-8 ANA

521 LUCIA EGIDIA FERREIRA 13.101-4 LUCIA
SEDESC

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

528 LUIS RICARDO POLETO 22.430-4 RICARDO

531  NILSON PEREIRA DE BARROS 11.022-4 NILSON DO SE-
DESC

534  DALVA PINHEIRO DE ALMEIDA PAGANI 11.551-7 DALVA PAGANI
SECOM

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

511  ROGERIO ROMAO DUARTE SILVA 10.322-9 ROGERIO

512 LUIS TADEU DE LIMA 1.860-2 B.B.G.

ST

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

509 FABIANO LUIZ DA SILVA 31.388-6 FABIANO

532 JOSE SOARES DOS SANTOS 30.137-8 SOARES

PGM

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

513 LIGIAGALVAO 26.988-5 LIGIA

516  BRASILINO AKIRA OUTI 21.825-8 AKIRA

SPU

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

515 JONAS FARIAS DE BARROS 32.819-8 JONAS BARROS
522 JOSE AGNELO DOS SANTOS JUNIOR 3.908-6 AGNELO

SGA

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

514 ERIVALDARE 9.691-3 Arqto. DARE
530 LILIANA BISI JUCEWICZ 23.229-0 LILI

SA

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

510 SANDRA RUBIA DOS SANTOS 19.003-2 SANDRA RUBIA
517 RENE EWERTON FINATO ASSIS 61.378-5 BOMBEIRO
523  EUCLYDES ZANON FILHO 23.427-6 ZANON

524  NIVALDO DOS SANTOS 3.105-4 NIVA

sC

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

504 CICERO RAMOS DA SILVA 61.157-1 CICERO

520 CARLOSROBERTO FUMAGALI FERNANDES ~ 30.048-7 FUMAGALI
CAJUV

N°  NOME MATRICULA  APELIDO

525 RAFAEL SERVILHA GAGLIARDO 61.134-3 VJ

535 RONALDO SANTANA DA SILVA 61.108-4 GORDO

S&o Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013.
COMISSAO DE PLEITO PARA A ELEIGAO DA CIPA - 2013/2014

ELEICAO DOS REPRESENTANTES DOS
SERVIDORES NA COMISSAOQ INTERNA DE PREVENGAO DE
ACIDENTES CIPA GESTAOQ 2013/2014
COMUNICADO

A Comisséo de Pleito Eleitoral CONVOCA os funcionarios abaixo relacionados, conforme indica-
¢ao de suas respectivas unidades, para composigdo das mesas receptoras da Eleigdo CIPA -
2013/2014, evento marcado para o dia 09 de outubro de 2.013, através de urnas fixas e
itinerantes.

Informa, ainda,que o treinamento relativo aos procedimentos para a eleigéo sera realizado no
dia 02 de outubro de 2013, as 9h no Anfiteatro do Centro de Reflexdo de Transito “Wagner
José Damasio”, situado na Rua Humberto Luiz Gastaldo, n° 40 - Parque Anchieta (Proximo ao
Ginasio Poliesportivo “Adib Moysés).

COMPONENTES DAS MESAS RECEPTORAS

URNA NOME MATR. UNID.

01  Gab/Sec.Gov/Chefia de 6P/SG/SC6/SRI/SC60/SOPP
Gab/Rel Int/Coord
Govern/Orc e Planej

ATUACKO

Fabio Lopes da Silva 36.126-1 GP/S6,/SC6/SRI/SCG0/SOPP Presidente
Samara Aparecida Ferreira 12.033-2 GP/SG/SC6/SRI/SC60/SOPP Mesdrio
Thiago Pinheiro dos Santos 38.7451 GP/S6,/5C6/SRI/SCGO/SOPP Mesdrio

Sec. de Ass. Juridicos e Cidadania

Moisés Augusto Bentolilla 11.198-7
Noraldino Pavani R. Andrade 33.999-3
Cdssia Cristina de Mendonca 26.815-6

Sec. de Financas

Alfredo Nogueira 8.512-6
Carlitos Alves da Silva 21.9050
Romulo Felicio da Silva 32.094-6
Sec. de Obras

José Lourenco da Silva 1.486-0
Lourival Rosa de Andrade 10.817-2
Lourival Rosa de Andrade 10.817-2
Sec. de Habitagdo

Rosana Lima de Oliveira 34.071-4
Ovidio Francisco Fornazari Filho 28.620-7
Antonio Ladislau Ramos 22.018-0
Sec. de Esportes

Jorge Antonio Xavier 2.566-5
Leila Aparecida Rumdo 36.181-3
Valéria Patricia Zaniboni 36.768-1
Sec. de Desenv. Econ. e Turismo
Vanderlei Aparecido Beltran 22.807-3
Juliana Mendes Astun 35.059-7
Eduardo Van Der Meer 39.131-7

Sec. de Desenv. Social e Cidadanio

Lucas Vinicius Cruz da Silva 63.980-0
Josefa dos Santos Costa 63.977-9
Samuel Robello 64.007-9
Sec. de Comunicacio

Eliene Santos Amaral 20.089-1
Katia Rosaria de Almeida 7.151-5
Roberto Carlos dos Santos 11.677-5
Sec. De Transp. e Vias Publicas
Nivaldo Barbosa Bras 4.036-0
Marcelo Cardoso Bonicenha 22.7051
Vital Afonso da Silva 10.405-5
Procuradoria Geral do Municipio
Carlos Henrique Souza Dias 3.889-4
Ely Waisberg 1.517-5
Heloisa Mendonca de Castro Assis ~ 27.997-7
Sec. De Plan. Urb. e Acdo Regional
Ronald Honorato Moreira 10.315-6
Antonio R.Alves de Oliveira 7.351-1
Andrea Lucimara Femandes 9.711-3
Sec. de Gestdo Ambiental

Tiago Alves Martinez 36.238-0
Camila Fernandes Cassola Garcia ~ 35.462-2
Silvia Helena de Aradjo Lopes 38.294-6
Sec. Adm.e Modern.Adm.(SA-4/GSA)
Francisco 6. Costa Machado 22.917-6
Sandro Ordonho Sinésio 12.127-3
José Franklin de Oliveira 10.604-9
Sec. Adm.e Modern.Adm.(SA-1/2/3)
Antonio dos Santos Freitas 22.0156
Jodo Lino de Miranda 2.539-8
Efigénia Gertrudes Fagundes 21.364-8
Sec. De Cultura

Keila Formentini 32.817-2
Manoel Divino da Silva 34.180-9
Shirlei Rocha Pereira 10.818
Coord. de Acdes para a luventude
Joana Picoli Moreno 12.025-1
Thiago Bueno Catelan 61.177-5
Thiago Bueno Catelan 61.177-5
Sec. de Serv. Urban. (Cam.do Mar)
Osvaldo Pineda 24.584-3
Orlando de Oliveira 33.478-1
José Ederaldo Correia 32.136-6
Sec. de Servicos Urbanos - Setor Il
Paulo Celso Cipriano da Silva 11.013-5
Perciliana de Aravjo Souza 18.921-1
Solange de Fdtima Chiarapa 23.388-0
Sec. de Serv. Urbanos — Setor | e IlI
Silvio Aparecido de Carvalho 10.812-2
Maria Luiza de Jesus de Souza 21.3622
Gelson Ribeiro de Santana 21.385-0
Sec. de Servicos Urbanos - Setor IV
Genis Rodrigues Lima 4.391-0
Luiz Firmino 12.365-5
Adonicio Souza Silva 32.3041
Sec. de Servicos Urbanos - Setor V
José Carlos Soares 11.375-4
José Miguel Portell 33.151-3
Geraldo Gabriel de Pailo 11.122-0
Sec. de Educacdo - W. Simonsen
Carlos Henrique Rao 33.306-0
Maria Aparecida Petruschky 23.767-2
Nelsino 6 Da Silva Neto 26.514-0
Sec. de Educacdo — CENFORPE

Iracema Reis de Moraes 22.642-9
Roseli Nascimento 26.444-5
Marcio Mattos Barbosa 33.653-9
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Sec. de Sadde - PS Central 24h

Marcos V. Venancio 23.255-9
Sueli M. Galvio 24.669-5
Sueli M. Galvdo 24.669-5

Sec. de Sadde - Clinica Municipal

Jair Alves 31.574-9
Ivanilde dos R. Torres 10.736-2
Ivanilde dos R. Torres 10.736-2

Sequr. Urbana — REDENCAQ - 24h

Alessandro Dantas Pereira 62.480-7
Fldvia Costa Rafael 64.083-3
Jane de Castro Souza Rodrigues 64.092-2

Segur. Urbana — Base ALVARENGA

Rosangela Nunes Pereira 18.632-8
Adriano Pereira 62.477-6
Alexsandro Izidio da Silva 63.780-8

Segur. Urbana — Base TABOAO

Marings do Carmo Olbeira Costa 64.117-2
Marcelo Antonio de Oliveira Junior ~ 64.239-8
Araceli dos Santos Vizigal 64.052-4

Urna Itinerante — Regido | (SE)

Luciano A Fernandes 39.104-0
Ataide Silva Souza 35.145-4
Ataide Silva Souza 35.145-4

Urna Itinerante — Regido | (SE)

Liane Barros Toral dos Santos 30.226-9
Marcia Pinheiro Viana 34.661-3
Marcia Pinheiro Viana 34.661-3

Urna Itinerante — Regido | (SE)

Adriana Ricarte Gava 38.695-8
Airton Braz dos Santos Junior 30.303-7
Airton Braz dos Santos Junior 30.303-7

Urna Itinerante — Regido | (SE)

Carlos Eduardo Y Campanha 36.738-0
Elaine Filo Maia Tirapani 30.182-3
Elaine Filo Maia Tirapani 30.182-3

Urna Itinerante — Regido Il (SE)

Florisvaldo Felix Fatecha 37.623-0
Shirlei Lopes 22.888-7
Shirlei Lopes 22.888-7

Urna Itinerante — Regido Il (SE)

Jodo Goularte 32.908-9
Walmir Barbosa da Silva 37.316:9
Walmir Barbosa da Silva 37.316-9

Urna Itinerante — Regido 11 (SE)

Davi Célio Estevio 32.810-6
Nilce Maria Rodrigues Pereira 30.132-8
Nilce Maria Rodrigues Pereira 30.132-8

Urna Itinerante — Regido Il (SE)

Nanci Albino dos Santos 21.7366
Vinicius Amorim Belli 38.380-3
Vinicius Amorim Belli 38.380-3

Urna Itinerante — Regido 111 (SE/SC)
Nilson de Souza 34.134-6
Célio dos Santos Leopoldino 4.697-6
Fernando Aparecido da Silva 32.621-9

Urna Itinerante — Regido Il (SSU)

Adriana de Melo Silva 64.038-8
Aline Siqueira Fernandes Lima 64.042-7
Aline Siqueira Fernandes Lima 64.042-7

Urna Itinerante — Regidgo Il (SSU)

Marcelo Henrique Luiz 64.241-1
Viviane Alves Nogueira 64.161-9
Viviane Alves Nogueira 64.161-9

Urna Itinerante — Regido Il (SSU)

Fernanda Cristina Pefinell 64.081-7
Natalia Rodrigues dos Santos 64.131-8
Natalia Rodrigues dos Santos 64.131-8

Urna Itinerante — Regido IV (SC/SS)

Aparecida C. Lopes A. Costa 24.057-6
Ana Maria de Menezes 24.498-6
Ana Maria de Menezes 24.498-6

Urna Itinerante — Regidgo IV (SS)

Sueli Palmeira Bispo 26.594-6
Nilce T. de Souza Xavier 30.000-5
Nilce T. de Souza Xavier 30.000-5

Urna Itinerante — Regido IV (SS)

Tuleide de Brito Sanches 27.483-8
Dagmar Cadengue da Silva 30.703-1
Dagmar Cadengue da Silva 30.703-1

Urna Itinerante — Regido IV (SS/SE)

Igor Cabral de Andrade 32.903-9
Jose Antonio Coelho 22.845-5
Jose Antonio Coelho 22.845-5

Urna Itinerante — Regido IV (SS)

Marcia A.Rego Valdoski 30.544-5
Renata M. de Lima 32.060-3
Renata M. de Lima 32.060-3

Urna Itinerante — Regido V (SS)

Diemes Aparecido Rochumback 38.336-6
Yuri José de Almeida 64.275-4
Yuri José de Almeida 64.275-4
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48  Urna Itinerante — Regido V (SS/SSU)  Itinerante
Valter Benicio de Brito 62.538-2 Ifinerante Presidente
Ronaldo Ferreira de Oliveira 64.2657 Ifinerante Mesdrio
Ronaldo Ferreira de Oliveira 64.265-7 Ifinerante Mesdrio
LOCAIS DE VOTAGAO
URNAS ~ FIXAS - UNIDADE ENDERECO N® BAIRRO

Av. Caminho do Mar 2795 Rudge Ramos
Rua Pedrode Toledo 157 Paulicéio

Rua Liberdade 400 Baeta Neves
Av Capitio Casa 687 Bairro das Casa

Secretaria de Servios Urbanos - SU

Secretaria de Servicos Urbanos - SU - Setor 11
Secretaria de Serv. Urbanos - SU —Setor lll e |
Secretaria de Servigos Urbanos - SU - Setor IV

Secrefaria de Servicos Urbanos - SU - Setor V Rua Sofia D'Angelo Caputo 274 Riacho Grande
Secretaria de Educacio e Cultura - SE Av. Wallace Simonsen 188 Nova Petropolis
Secretaria de Educacdo e Cultura - SE CENFORPE Av. Dom Jaime de B. Camara 201 Planalto

Rua Joaguim Nabuco 380 Centro
Av. Amando ltalo Setti 402 Centro

Secretaria de Sagde — SSPronto Socorro Central - 24 Horas
Secretario de Sadde - SS -Clinica Municipal

Secretaria de Seguranca Urbana - SSU - 24 HORAS Rua Redenciio 100 Centro
Secretaria de Seguranca Urbana - SSU — Base Alvarenga - 24 HORAS  Estrada Galviio Bueno 5142 Alvarenga
Secretaria de Seguranca Urbana - SSU — Base Tabodo - 24 HORAS Rua Dinamarca 232 Taboio

Gabinete do Prefeito — GP / Secretaria de Chefia do Gabinete — SCG 18%andar Centro
Secretaria de Governo—S6,/Relaces Inter.— SRI/Coord. Governamental-SCGO
Secretaria de Orcamento e Planejumento Participativo - SOPP

Secrefaria de Assuntos Juridicos e Cidadania — SJC

Secretaria de Financas - SF

Secretaria de Obras - SO

Paco Municipal

Pago Municipal 152 andarCentro
Av. Kennedy 1058 Parque S. Diogo
Paco Municipal 52 andar Centro

Secretaria de Habitacdo - SEHAB Rua Jacquey 61 Rudge Ramos
Secretaria de Esportes - SESP Av. Kennedy 1155 Bairro Anchieta
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo - SDET Paco Municipal 112 andarCentro
Secrefaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC Rua Redenciio 221 Centio

Pago Municipal 9% andar Centro

Av. Imperatriz Leopoldina 1187 Nova Petropolis
Paco Municipal 132 andarCentro

Paco Municipal 8% andar Centro

Rua Jackey 61 Rudge Ramos
Av Kennedy 1058  Pq. Sio Diogo

Secretaria de Comunicagdo - SECOM

Secretaria de Transporte e Vias Publicas — ST

Procuradoria Geral do Municipio - PGM

Secretaria de Planejamento Urbano e Acdo Regional - SPU
Secretaria de Gestdo Ambiental - SGA

Secretaria de Administracdo e Modernizacdo Administrativa —
SASA.1/ SA.2 / SA.3 / Arquivo Central

Mod .

Secretaria de Administracdo e izacio iva — SA- SA.4/GSAManhi: Av. S. Vergueiro 3315 Rudge Ramos
Tarde: Paco Municipal  10° Centro
Secretaria de Cultura - SC Rua Bauru 2 Baeta Neves

Coordenadoria de Acdes para a Juventude - CAJUV Rua Redenciio 221 Centio

AVISOS:

1- URNAS FIXAS -, da urna 01 a urna 29.

Os componentes convocados para as “urnas fixas”, em especial seu Presidente, devera retirar
a respectiva urna, no dia 08 de outubro de 2.013, no Depto de Gestdo de Pessoas, situado a
Av. Senador Vergueiro, n° 3.315 — Bairro Rudge Ramos, com Sr. Juarez — Tel 4122-8707, ou
4122-8675.

2- URNAS ITINERANTES, da urna 30 a urna 48.

Os componentes convocados para as “urnas itinerantes”, deverdo se apresentar no dia 09 de
outubro de 2.013, as 7:30 hs, no Galpdo do CAJUV, localizado nos fundos do prédio do SEDESC
situado a rua Redengéo, 221 - Centro — S&o Bernardo do Campo

Séo Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013.
COMISSAO DE PLEITO ELEITORAL
DA COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES - CIPA
GESTAO 2013/2014

PUBLICAGAO EM ATENDIMENTO A LE
MUNICIPAL N.° 3363, DE 04 DE SETEMBRO DE 1989:
PORTARIAS ASSINADAS PELO EXMO. SR. PREFEITO:

PORTARIA N.° 49.557/13 - SA-4

Nomear FERNANDO BECHTOLD - 28.965-3 para exercer, em comissao, o cargo de Oficial de
Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio - GPGM, referéncia “H” tabela I-QPE-PP-I, nos
termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de
26 de agosto de 2013.

PORTARIA N° 49.715/13 - SA-4

Considerando o que consta do Processo Administrativo SB 45.298/2012, em especial o Parecer
n° 030/2013 da CCIA- Comissao de Correigao e Inquéritos Administrativos, resolve:

Aplicar a funcionaria FABIANA APARECIDA CANAL - 18.881-7, Auxiliar de Limpeza - SA-
100.2, referéncia “0-41”, tabela VII-QPT-PS-l, a pena de 15 (quinze) dias de suspensao, a ser
cumprida a partir de 23 de setembro de 2013, nos termos do artigo 237, inciso Il, por infragéo
ao artigo 229, incisos I, II, Ill, IV, V e IX, ambos da Lei Municipal n° 1729 de 30 de dezembro
de 1968 e ao artigo 482, alineas “b”, “e” e “h” da CLT.

PORTARIA N° 49.716/13 - SA-4

Considerando o que consta do Processo Administrativo SB 62.530/2012, em especial o Parecer
n° 027/2013 da CCIA- Comisséo de Correigao e Inquéritos Administrativos, resolve:

Aplicar a funcionaria TEREZA NOGUEIRA DOS SANTOS SOUSA - 19.569-2, Professor Subs-
tituto de Educagédo Basica — SE-113, referéncia “17-A”, tabela IV-QPT-PP-I, a pena de 03
(tres) dias de suspensao, a ser cumprida a partir de 02 de setembro de 2013, nos termos do
artigo 237, inciso Il, por infragéo ao artigo 229, incisos Il e Ill, ambos da Lei Municipal n° 1729
de 30 de dezembro de 1968 e ao artigo 482, alinea “e” da CLT.

PORTARIA N° 49717/13-SA-4

1-Nomear TATIANA BISPO DOS SANTOS, portador (a) do R.G 222149255, nos termos do
artigo 22, inciso II, da Lei Municipal n.® 1729, de 30 de dezembro de 1968, para exercer o cargo
de AUXILIAR EM EDUCAGAO I, lotagdo SE-112, referéncia “12-A”, tabela lll-QPE-PP-IIl, carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

2-Nomear HOSANA MONTEIRO SILVA, portador (a) do R.G 325133840, nos termos do artigo
22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968, para exercer o cargo de
AUXILIAR EM EDUCAGAO I, lotagdo SE-112, referéncia “12-A”, tabela Ill-QPE-PP-Ill, carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

3-Nomear IONE OLIVEIRA NOGUEIRA, portador (a) do R.G 455940010, nos termos do artigo
22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968, para exercer o cargo de
INSPETOR DE ALUNOS |, lotagao SE-114, referéncia “8-A”, tabela Ill-QPE-PP-Ill, carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais.

4-Nomear CACILDA OLIVEIRA DA SILVA, portador (a) do R.G 291108374, nos termos do
artigo 22, inciso II, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968, para exercer o
cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | - ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICI-

AIS), lotagdo SE-113, referéncia “M2-A”, tabela I-QME-PP-I, carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais.

5-Nomear CINTIA SATO, portador (a) do R.G 307174669, nos termos do artigo 22, inciso II, da
Lei Municipal n.® 1729, de 30 de dezembro de 1968, para exercer o cargo de PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA | - INFANTIL, lotagéo SE-111, referéncia “M2-A”, tabela I-QME-PP-I,
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

6-Nomear ANDREIA CRISTINA ROCHA, portador (a) do R.G 452020414, nos termos do artigo
22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968, para exercer o cargo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - INFANTIL, lotag&o SE-111, referéncia “M2-A”, tabela
|-QME-PP-|, carga horéaria de 30 (trinta) horas semanais.

7-Nomear ALAN CARLOS COELHO DO NASCIMENTO, portador (a) do R.G 17998549, nos
termos do artigo 22, inciso II, da Lei Municipal n.® 1729, de 30 de dezembro de 1968, para
exercer o cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - INFANTIL, lotagdo SE-111,
referéncia “M2-A”, tabela I-QME-PP-I, carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

8-Nomear LIDIANE DE SANTANA SILVA, portador (a) do R.G 293090944, nos termos do artigo
22, inciso Il, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968, para exercer o cargo de
PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA | - INFANTIL, lotagdo SE-111, referéncia “M2-A”, tabela
|I-QME-PP-I, carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

9-Nomear OTAVIO MIYASHIRO SALLES DE OLIVEIRA, portador (a) do R.G 336682517, nos
termos do artigo 22, inciso II, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968, para
exercer o cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS - ARTES, lotagado SE-121, referéncia “M3-A”, tabela I-QME-PP-I, carga horaria de 24
(vinte e quatro) horas semanais.

10-Nomear FABIO FREIRE DOS SANTOS, portador (a) do R.G 347134828, nos termos do
artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968, para exercer o cargo
de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - MATE-
MATICA, lotagéo SE-121, referéncia “M3-A”, tabela I-QME-PP-I, carga horaria de 24 (vinte e
quatro) horas semanais.

11-Nomear FERNANDO DE SOUZA PEREIRA DA SILVA, portador (a) do R.G 280055067, nos
termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968, para
exercer o cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS - PORTUGUES, lotago SE-121, referéncia “M3-A”, tabela |I-QME-PP-I, carga horaria
de 24 (vinte e quatro) horas semanais.

PORTARIA N°49718/13- SA-4

Exonerar, a pedido, FLAVIA DELL ABADIA - 36997-6, portador(a) do RG. 30.496.473-6, do
cargo de AUXILIAR EM EDUCAGAO | - SE.112, referéncia “12-A”, tabela l-QPE-PP-IIl, a
partir de 19 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com
o artigo 77, § 1.°, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49719/13- SA-4

Exonerar, a pedido, JESSICA FERREIRA DA SILVA - 37171-9, portador(a) do RG. 47.336.686-
1, do cargo de AUXILIAR EM EDUCAGAO | - SE.112, referéncia “12-A”, tabela Ill-QPE-PP-III,
a partir de 19 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com
o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N.° 49.720/13 - SA.4

Revigorar o item “41” da Portaria n.° 49.420/13-SA.4, que nomeou ANDREIA DE OLIVEIRA
NUNES, portador(a) do R.G. n.° 236113173, para exercer o cargo de PROFESSOR DE EDU-
CAGAO BASICA | - INFANTIL - SE.111, nivel de referéncia “M2-A”, tabela I-QME-PP-I, com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

PORTARIA N.° 49.721/13 - SA.4

Revigorar o item “12” da Portaria n.° 49.644/13-SA.4, que nomeou MARIA JOSE PAIOLLA,
portador(a) do R.G. n.° 10261701, para exercer o cargo de INSPETOR DE ALUNOS | - SE.114,
referéncia “8-A”, tabela Ill-QPE-PP-lIl, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

PORTARIA N.° 49.722/13 - SA.4

Revigorar o item “22” da Portaria n.° 49.581/13-SA.4, que nomeou NATALIA APARECIDA
MARQUES, portador(a) do R.G. n.” 408076768, para exercer o cargo de PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA | - ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS), - SE.113, nivel de refe-
réncia “M2-A”, tabela I-QME-PP-I, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

PORTARIA N°49723/13- SA-4

Exonerar, a pedido, ALEX FERREIRA DE LIMA - 32878-2, portador(a) do RG. 45081775-1, do
cargo de AUXILIAR EM EDUCACAO | - SE-112, referéncia “12A”, tabela lll-QPE-PP-Ill, a partir
de 17 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo
77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49724/13- SA-4

Exonerar, a pedido, ALINE LORIATO - 35810-5, portador(a) do RG. 33863197-5, do cargo de
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | - SE-114, referéncia “M2A”, tabela |-QME-PP-I, a partir
de 23 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo
77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49725/13- SA-4

Exonerar, a pedido, ANA PAULA DA COSTA VIEIRA - 31263-6, portador(a) do RG. 28539011-
9, do cargo de PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | - SE-114, referéncia “M4A”, tabela I-QME-
PP-1, a partir de 17 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo
com o artigo 77, § 1.° inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49726/13- SA-4

Exonerar, a pedido, ARIANE MENDES DA SILVA - 39442-0, portador(a) do RG. 40316843-0,
do cargo de PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | - SE-113, referéncia “M2A”, tabela I-QME-
PP-1, a partir de 23 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo
com o artigo 77, § 1.° inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49727/13- SA-4

Exonerar, a pedido, BERENICE INEZFERREIRA SANTOS - 39499-1, portador(a) do RG.
10284370-3, do cargo de COORDENADOR PEDAGOGICO - SE-113, referéncia “M2A”, tabela
1-QME-PP-1, a partir de 23 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo,
de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.



PORTARIA N°49728/13- SA-4

Exonerar, a pedido, BRUNA NUNES DE CARVALHO - 38837-4, portador(a) do RG. 28305632-
0, do cargo de PROFESSOR EDUCAGAOQ BASICA | - SE-113, referéncia “M2A”, tabela I-QME-
PP-1, a partir de 23 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo
com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49729/13- SA-4

Exonerar, a pedido, CARINA VASCONCELOS NORONHA FERREIRA - 37588-6, portador(a)
do RG. 40059658-1, do cargo de AUXILIAR EM EDUCACAO | - SE-112, referéncia “12A”,
tabela Ill-QPE-PP-Ill, a partir de 23 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo
cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.% inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro
de 1968.

PORTARIA N°49730/13- SA-4

Exonerar, a pedido, CESAR LUIZ FAGUNDES MARQUES - 23283-4, portador(a) do RG.
5468410, do cargo de MEDICO | - G.SS, referéncia “A6A”, tabela Ill-QPE-PP-lIl, a partir de 19
de agosto de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, §
1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49731/13- SA-4

Exonerar, a pedido, ELISANIA MORAES DE SOUZA - 36447-1, portador(a) do RG. 28468272X,
do cargo de PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | - SE-111, referéncia “M2A”, tabela I-QME-
PP-1, a partir de 23 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo
com o artigo 77, § 1.° inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49732/13- SA-4

Exonerar, a pedido, GREYCE KELLY SANTANA MACHADO - 33427-8, portador(a) do RG.
32578788-8, do cargo de PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | - SE-112, referéncia “M2A”,
tabela I-QME-PP-I, a partir de 16 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo
cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.% inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro
de 1968.

PORTARIA N°49733/13- SA-4

Exonerar, a pedido, ISABEL DALINAJARA JORGE PINHEIRO - 30263-3, portador(a) do RG.
212091074, do cargo de PROFESSOR EDUCAGAOQ BASICA | - SE-111, referéncia “M2A”,
tabela I-QME-PP-I, a partir de 23 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo
cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.% inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro
de 1968.

PORTARIA N°49734/13- SA-4

Exonerar, a pedido, JAQUELINE RODRIGUES BENEDICTO NASCIMBENE ~ 32812439-4 -
37411-5, portador(a) do RG. 32812439-4, do cargo de PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | -
SE-111, referéncia “M2A”, tabela I-QME-PP-I, a partir de 23 de setembro de 2013, ficando
declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal
n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49735/13- SA-4

Exonerar, a pedido, JESSICA DANIELE DOMINGOS DO SACRAMENTO  35106372-9 -
38883-7, portador(a) do RG. 35106372-9, do cargo de PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | -
SE-111, referéncia “M2A”, tabela I-QME-PP-I, a partir de 17 de setembro de 2013, ficando
declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso I, da Lei Municipal
n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49736/13- SA-4

Exonerar, a pedido, KAMILA SANTOS DE SOUZA - 39124-4, portador(a) do RG. 35041854-
8, do cargo de PROFESSOR EDUCAGAOQ BASICA | - SE-111, referéncia “M2A”, tabela I-QME-
PP-1, a partir de 18 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo
com o artigo 77, § 1.° inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49737/13- SA-4

Exonerar, a pedido, MARCELLA JULIAO DO NASCIMENTO COSTA - 37081-0, portador(a) do
RG. 32578887-X, do cargo de PROFESSOR EDUCAGAOQ BASICA | - SE-113, referéncia
“M2A”, tabela I-QME-PP-I, a partir de 17 de setembro de 2013, ficando declarado vago o
respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de
dezembro de 1968.

PORTARIA N°49738/13- SA-4

Exonerar, a pedido, MARCOS SOUSA DOS SANTOS - 39324-6, portador(a) do RG. 34664634-
0, do cargo de PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | - SE-113, referéncia “M2A”, tabela I-QME-
PP-|, a partir de 23 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo
com o artigo 77, § 1.° inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49739/13- SA-4

Exonerar, a pedido, PRISCILA DA COSTA SANTOS DE ARAUJO - 38316-2, portador(a) do
RG. 34496094-8, do cargo de AUXILIAR EM EDUCACAO | - SE-112, referéncia “12A”, tabela
1I-QPE-PP-Ill, a partir de 23 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo,
de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49740/13- SA-4

Exonerar, a pedido, SAMIRA ARRUDA CAMARGO - 33334-5, portador(a) do RG. 26182630-
X, do cargo de AUXILIAR EM EDUCACAO | - SE-111, referéncia “12A”, tabela Ill-QPE-PP-IIl,
a partir de 23 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com
o artigo 77, § 1.°, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA N°49741/13- SA-4

Exonerar, a pedido, SIMONE BLASQUES PAULO ORIKASA - 38989-1, portador(a) do RG.
230569122, do cargo de PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | - SE-113, referéncia “M2A”,
tabela I-QME-PP-l, a partir de 23 de setembro de 2013, ficando declarado vago o respectivo
cargo, de acordo com o artigo 77, § 1. inciso |, da Lei Municipal n.° 1729, de 30 de dezembro
de 1968.

PORTARIA N° 49743/13 - SA-4

Considerando o que consta do Processo Administrativo SB 013568/2013, em especial o Parecer
n°® 034/2013 da CCIA- Comisséo de Correigao e Inquéritos Administrativos, resolve:

Aplicar ao funcionario MARCOS EUGENIO DE LIMA FERREIRA - 441-9, MOTORISTA - SU-101,
referéncia “C-18", tabela X-QPE-PP-1V, a pena de 30 (trinta) dias de suspensao, a ser cumprida
a partir de 17 de setembro de 2013, com fundamento no inciso Il do artigo 237 da Lei Municipal

n° 1.729/68, por infragdo ao inciso IV, do artigo 229 e ao inciso IV do artigo 244, ambos da
referida Lei.

PORTARIA N° 49.744/13 - SA-4

Exonerar, a pedido, LARA PAIXAO - matricula n° 36778-8, do cargo de Gerente de Educagéo
em Saude - §S-531, referéncia “S”, tabela I-QPE-PP-l, a partir de 09 de setembro de 2013.

PORTARIA N.° 49.747/113 - SA- 4

Cessar, a partir de 23 de setembro de 2013, os efeitos da Portaria n® 49.705/13-SA - 4, que
designou a funcionaria LILIAN MARIA TEIXEIRA FERREIRA BOARO - 34.174-4, exercendo
em comiss&o, o cargo de Secretario Adjunto da Secretaria de Assuntos Juridicos e Cida-
danias - GSJC, referéncia “W”, tabela Ill-QPE-PP-Ill, para responder pelo expediente da Secre-
taria de Assuntos Juridicos e Cidadania - SJC.

PORTARIA N° 49748/13- SA-4

Exonerar, SANDRA DA CRUZ OLIVEIRA - matricula n° 24.603-5, do cargo em comisséo de
Chefe de Segao de Bibliotecas Publicas - SC-213, referéncia “S”, tabela I-QPE-PP-I , a partir
de 27 de setembro de 2013.

PORTARIA N.° 49.752/13 - SA-4

Nomear CLAUDINEY DIAS DA SILVA - 31.732-7 para exercer, em comissao, o cargo de
Encarregado de Servigo de Expediente da Procuradoria de Assuntos Fiscais e Tributa-
rios - PGM-100.1, referéncia “P” tabela I-QPE-PP-I , nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei
Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 27 de setembro de 2013.

PORTARIA N° 49.753/13- SA-4

Exonerar, FABRICIO MIRAGLIA - matricula n° 34.832-2, do cargo em comiss&o de Encarre-
gado de Servigo de Expediente da Procuradoria de Assuntos Fiscais e Tributarios - PGM-
100.1, referéncia “P”, tabela I-QPE-PP-I , a partir de 27 de setembro de 2013.

PORTARIA N° 49.755/13- SA-4

Exonerar, FLORINDA DE JESUS SILVA - matricula n° 38.078-2, do cargo em comissdo de
Auxiliar Técnico Operacional - SECOM-12, referéncia “D”, tabela I-QPE-PP-I , a partir de 27
de setembro de 2013.

PORTARIA N.° 49.756/13 - SA-4

Nomear FLORINDA DE JESUS SILVA - 38.078-2 para exercer, em comiss&o, o cargo de Oficial
de Gabinete - GP, referéncia “H” tabela I-QPE-PP-I , nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei
Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 27 de setembro de 2013.

PORTARIAS E APOSTILAS ASSINADAS PELO SR. SECRETARIO:

Errata referente a publicagdo no Jornal Noticias do Municipio, edigdo n° 1.734, de 02 de agosto
de 2013:

Onde se lé: “Apostila n® 117/13 - SA-4” “...Resolve: APOSTILAR, a Portaria n.°49.402/13-SA-
4 que concedeu a funcionaria FABIANA MENDES DE SOUZA - 25.171-3 - SOCIOLOGO —
G.SEHAB..”

Leia-se: “Apostila n° 117/13 - SA-4” “..Resolve: APOSTILAR, a Portaria n.°49.402/13-SA-4
que concedeu & funcionaria FABIANA MENDES DE SOUZA - 35.171-3 — SOCIOLOGO -
G.SEHAB...”

PORTARIA N.° 49.714/13-SA.4

Designar a funcionaria INEZ DE JESUS LOPES GUILHERME - 9.454-7, Professor de Educa-
¢do Basica | - Infantil - SE.113, nivel de referéncia “M5-C”, para responder pelas atribuigdes
do cargo de Diretor Escolar, no periodo de 12/09/2013 a 11/10/2013, nos termos do artigo
32, §§ 1° e 2° da Lei Municipal n° 5820/2008.

PORTARIA N° 49.742/13-SA.4
| - CESSAR, a partir de 18 de setembro de 2013, os efeitos da Portaria n.°47.844/12-SA-4 que
designou o(a) funcionario(a) JOAO PEREIRA DA SILVA - 10.454-2 - ELETRICISTA - SU-2, para
prestar servigos no DEPARTAMENTO DE TURISMO E EVENTOS - SDET-3.
Il - DESIGNAR, a partir de 18 de setembro de 2013, o(a) funcionario(a) JOAO PEREIRA DA
SILVA - 10454-2, ELETRICISTA - SU-2 referéncia “C16”, para prestar servigos no(a) SEGAO
DE MANUTENGAO - SETOR V - SU-215.

PORTARIA N° 49.749/13-SA.4

CESSAR, a partir da data da publicagao, os efeitos das Portarias de designagdo abaixo
relacionadas, referentes aos servidores discriminados:

PORTARIA MATRICULA NOME
49.178/13  23.999-1 FRANCISCO GONGALES NETO
48.084/12  2.253-6 ANTONIO LOURENGO DA SILVA

PORTARIA N° 49.750/13-SA.4

DESIGNAR, os funcionarios a seguir elencados para prestar servigos nas unidades relacionadas
abaixo, a partir da data da publicagao desta portaria:

MATRICULA NOME UNIDADE
33.096-5 MARCOS AUGUSTO DA ROCHA G.SGA
3.716-5 GERALDO CALISTO FERREIRA SU-002.2

PORTARIA N° 49.751/13 - SA-4

Cessar, a partir de 27 de setembro de 2013, os efeitos da portaria n® 42.716/08-CRH.1, que
atribuiu fungdo gratificada , correspondente a diferenga salarial do seu cargo em relagéo a
referéncia “B”, ao(a) funcionario(a) CLAUDINEY DIAS DA SILVA, matricula n° 31.732-7, pelo
exercicio de servigos permanentes de atendimento ao publico e de servigos correlacionados a
Procuradoria de Assuntos Fiscais e Tributarios — Nivel “IV”, prevista na Lei Municipal n° 5.834, de
03 de abril de 2008.

PORTARIA N° 49.754/13- SA-4
Atribuir, ao funcionario FABRICIO MIRAGLIA, matricula n° 34832-2 a fungéo gratificada nivel
IV’ — G.SA | referéncia “B”, constante do anexo 28.33 da Lei Municipal n° 2.240, de 13 de
agosto de 1976, a partir de 27 de setembro de 2013.
APOSTILA N°133/13-SA.4

Apostilar a Portaria N° 49.712/13 - SA.4, que nomeou IDALECIO DE ARAUJO CARNEIRO,
para declarar que, o nome fica alterado para INDALECIO DE ARAUJO CARNEIRO.

APOSTILA N.° 134/13-SA.4

Considerando o que consta da Lei Municipal n° 6298, de 18 de setembro de 2013, resolve:
Expedir a presente Apostila para declarar que a funcionaria MARCIA MARIA PRADO, matricula
n° 20.231-4 , ocupante do cargo de Assistente Judiciario, fica enquadrada na referéncia efetiva
31.A, a partir de 20/09/2013.

APOSTILA N.° 135/13-SA.4

1- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 52, da Lei Municipal n°
5820/08, o(a) funcionario(a) MARCIA MARIA DALTOSO ESTEVES, matricula 26582-3, ocupan-
te do cargo Professor de Educagao Basica | Infantil, referéncia M2.B, fica enquadrado(a) na
referéncia M3.B, a partir de 16.09.2013.

2- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 52, da Lei Municipal n°
5820/08, o(a) funcionario(a) GABRIELA DE NORONHA NASCIMENTO, matricula 32069-5,
ocupante do cargo Professor de Educagdo Basica | Ensino Fundamental, referéncia M2.A,
fica enquadrado(a) na referéncia M3.A, a partir de 17.09.2013.

3- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 53, da Lei Municipal n®
5820/08, o(a) funcionario(a) ELIANE RIOGI TIBA, matricula 33711-1, ocupante do cargo Pro-
fessor de Educagao Basica | Infantil, referéncia M2.A, fica enquadrado(a) na referéncia M3.A,
a partir de 22.08.2013.

4- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 53, da Lei Municipal n®
5820108, o(a) funcionario(a) ELIANE RIOGI TIBA, matricula 33711-1, ocupante do cargo Pro-
fessor de Educagao Basica | Infantil, referéncia M3.A, fica enquadrado(a) na referéncia M4.A,
a partir de 22.08.2013.

5- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 52, da Lei Municipal n®
5820/08, o(a) funcionario(a) SUSANA GOMES CARVALHO AMADO, matricula 35675-5, ocu-
pante do cargo Professor de Educagao Basica | Ensino Fundamental, referéncia M2.A, fica
enquadrado(a) na referéncia M3.A, a partir de 21.08.2013.

6- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 53, da Lei Municipal n®
5820/08, o(a) funcionario(a) SUSANA GOMES CARVALHO AMADO, matricula 35675-5, ocu-
pante do cargo Professor de Educagao Basica | Ensino Fundamental, referéncia M3.A, fica
enquadrado(a) na referéncia M4.A, a partir de 21.08.2013.

7- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 53, da Lei Municipal n®
5820108, o(a) funcionario(a) SUSANA GOMES CARVALHO AMADO, matricula 35675-5, ocu-
pante do cargo Professor de Educagao Basica | Ensino Fundamental, referéncia M4.A, fica
enquadrado(a) na referéncia M5.A, a partir de 21.08.2013.

8- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 52, da Lei Municipal n®
5820108, o(a) funcionario(a) TERESA APARECIDA CORTE, matricula 35712-5, ocupante do
cargo Professor de Educacdo Basica | Ensino Fundamental, referéncia M2.A, fica
enquadrado(a) na referéncia M3.A, a partir de 25.06.2013.

9- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 53, da Lei Municipal n®
5820108, o(a) funcionario(a) TERESA APARECIDA CORTE, matricula 35712-5, ocupante do
cargo Professor de Educacdo Basica | Ensino Fundamental, referéncia M3.A, fica
enquadrado(a) na referéncia M4.A, a partir de 25.06.2013.

10- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 53, da Lei Municipal n°
5820108, o(a) funcionario(a) CAMILA SANTANA FEIJO, matricula 35718-3, ocupante do cargo
Professor de Educagédo Basica | Ensino Fundamental, referéncia M2.A, fica enquadrado(a)
na referéncia M3.A, a partir de 21.08.2013.

11- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 53, da Lei Municipal n°
5820108, o(a) funcionario(a) CAMILA SANTANA FEIJO, matricula 35718-3, ocupante do cargo
Professor de Educagédo Basica | Ensino Fundamental, referéncia M3.A, fica enquadrado(a)
na referéncia M4.A, a partir de 21.08.2013.

12- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos do artigo 52, da Lei Municipal n°
5820108, o(a) funcionario(a) ANDREA APARECIDA DE B PIMENTA, matricula 35726-4, ocu-
pante do cargo Professor de Educagdo Basica | Ensino Fundamental, referéncia M2.A, fica
enquadrado(a) na referéncia M3.A, a partir de 17.09.2013.

DESPACHOS DO SR. DIRETOR:

1-DEFERINDO o pedido de¢ ABONO DE PERMANENCIA A PARTIR DE 06/08/2013, do (da)
servidor (a) ENEAS FRANCELINO, matricula 13.033-5, conforme manifestagdo constante do
P.P. 13.033/E.

2-DEFERINDO o pedido de REPARCELAMENTO DE FERIAS RECEBIDA INDEVIDAMENTE, do
(da) servidor (a) HEIDI MARA DE MARE, matricula 26.914-4, conforme manifestagéo constante
do do requerimento.

3-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANENCIA A PARTIR DE 12/05/2013, do (da)
servidor (a) MARIA IMACULADA STACCO, matricula 27.313-3, conforme manifestagéo cons-
tante do P.P. 27.313JE.

4-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANENCIA A PARTIR DE 14/04/2013, do (da)
servidor (a) NAIR FUMANI BEZERRA, matricula 10.108-1, conforme manifestagéo constante do
P.P. 10.108/E.

5-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANENCIA A PARTIR DE 02/09/2013, do (da)
servidor (a) PEDRO IZAIAS DO NASCIMENTO, matricula 3.102-0, conforme manifestagéo cons-
tante do P.P. 3.102/E.

6-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANENCIA A PARTIR DE 31/08/2013, do (da)
servidor (a) ROSANA CAPASSI B. FIORETTI, matricula 8.999-2, conforme manifestagéo cons-
tante do P.P. 8.999/E.

7-Indeferindo a MARISSOL BORGES SANTOS FIRMINO, por meio do Processo Administrativo
SB. 066564/2013, o pedido de reconsideragéo de sua desclassificagdo do cargo de Professor
de Educagdo Basica | - Infantil em Concurso Publico, de acordo com o item 7.12 do Capitulo
7 do Edital regulador do certame.

8-Informamos que as nomeagdes dos candidatos abaixo relacionados constantes na Portaria n®
49.644/13-SA.4, tornaram-se sem efeito, uma vez que expirou 0 prazo para posse:

9-PRORROGANDO, NO PERIODO DE 21/09/2013 A 02/10/2013, O AFASTAMENTO DOS
SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS DAS ATIVIDADES, PARA REALIZAGAO DO CURSO
DE FORMAGAO ESPECIFICA PARA A FUNCAO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE 3* CLAS-
SE, NOS TERMOS DO ITEM 5 DO CAPITULO XVI DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°
02/2011, SEM PREJUIZO DOS VENCIMENTOS/SALARIOS E DAS DEMAIS VANTAGENS DE
SEUS CARGOS/FUNGOES:
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MATR.  NOME CARGOIFUNGAO - LOTAGAO
60.067-9 LUCINEIDE MIRANDA SOLANO  AUXILIAR DE LIMPEZA - SE.2
62.748-1 ANALUCIAS. DOR.BERUTH  AUXILIAR DE LIMPEZA - SE.2
38.324-3  SAMANTABERNARDI AUXILIAR EM EDUCAGAO - SE.112

AUXILIAR EM EDUCAGAO - referéncia “12-A”, carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, tabela Ill-QPE-PP-IIl:

Nome RG Lotagao
SILVANA REIS FERNANDES GOMES 238231264 SE-112
DEISE APARECIDA LOPES LOURENCO 279077063 SE-112
LUZAMIR SOUTO REZEK 125147697 SE-112

INSPETOR DE ALUNOS | - referéncia “10-A”, carga horaria de 40 (quarenta) horas sema-
nais, tabela Ill-QPE-PP-IIl:

Nome RG
MARIA JOSE PAIOLLA

Lotagédo
10261701 SE-114
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - INFANTIL - referéncia “M2-A”, carga horaria de
30 (trinta) horas semanais, tabela I-QME-PP-I:

Nome RG
CINTHIA SILVA MENDONGA 448469947

Lotagao
SE-111

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - HISTORIA -
referéncia "M3-A", carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas semanais, tabela I-QME-PP-I:
Nome RG Lotagéo

ALESSANDRO MORTAIO GREGORI 435615853 SE-121

COMUNICADO DE DESLIGAMENTO

01- ANA MARIA DA SILVA SOUSA - 77573-7, ESTAGIARIO (PSICOLOGIA) - SEDESC, Término
de contrato, a partir de 05/10/2013.

02- CARLA ROSE PADOAN - 18453-8, PROFESSOR SUBSTITUTO EDUCAGAOQ BASICA (CLT)
- SE-113, Desligamento, a pedido, a partir de 18/09/2013.

03- CLEUZA MARIA SILVESTRE - 77641-6, ESTAGIARIO (SERVIGO SOCIAL) - SEHAB-1, Des-
ligamento, a pedido, a partir de 19/09/2013.

04- DANIELA FARIAS MACHADO FRANCISCO - 78173-6, ESTAGIARIO (PEDAGOGIA) - SE-1,
Desligamento, a pedido, a partir de 19/09/2013.

05- DAYANE FERREIRA SOUZA - 77577-9, ESTAGIARIO (PSICOLOGIA) - SEDESC, Término de
contrato, a partir de 05/10/2013.

06- FERNANDA ALVES DE CARVALHO - 77578-7, ESTAGIARIO (PSICOLOGIA) - SEDESC,
Término de contrato, a partir de 05/10/2013.

07- JOSE CARLOS DE OLIVEIRA - 11056-7, OFICIAL ENCANADOR (ESTATUTARIO) - SS-32,
Falecimento, em 16/09/2013.

08- LAUDICER MARIA DE JESUS - 63774-3, FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO (CLT) -
SEDESC, Término de contrato, a partir de 02/10/2013.

09- MANOELA SANTOS RIBEIRO - 63666-6, FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO (CLT (TEMP))
- SEDESC, Término de contrato, a partir de 30/09/2013.

10- MARCIA DE MELO VASCONCELOS REIS - 78059-4, ESTAGIARIO (PEDAGOGIA) - SE-1,
Desligamento, a pedido, a partir de 20/09/2013.

11- MARIA EUNICE DE ARAUJO - 63942-8, FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO (CLT) - SE-
DESC, Término de contrato, a partir de 06/10/2013.

12- MARIANI JENIFER NEUSA ELIAS BARBOSA - 77756-9, ESTAGIARIO (PEAT) - SEDESC-1,
Maioridade, a partir de 04/10/2013.

13- MARISTER CUCHIARO DA SILVA - 60009-3, PROFESSORA SUBSTITUTA EDUCA
GAO BASICA (CLT) - SE-113, Demisséo, a pedido, a partir de 20/09/2013.

14- PALLOMA HERMANO MARTINS SANTOS - 77758-5, ESTAGIARIO (PEAT) - SEDESC-1,
Maioridade, a partir de 29/09/2013.

15- PAULA ISHIKAWA - 62005-7, PROFESSOR SUBSTITUTO EDUCAGAQ BASICA (CLT) - SE-
112, Demissdo, a pedido, a partir de 18/09/2013.

16- RAIANE SANTOS NOGI - 77762-4, ESTAGIARIO (PEAT) - SEDESC-1, Maioridade, a partir de
05/10/2013.

17- SELMA BENCIC ZEIDAN - 78167-1, ESTAGIARIO (ADMINISTRAGAOQ) - SA-4, Desligado, a
partir de 20/09/2013.

18- SHEYLA CARDOSO DOS SANTOS - 78077-2, ESTAGIARIO (PEDAGOGIA) -SE-1, Desligado,
a partir de 13/09/2013.

19- TATIANE DESIDERIO DOS SANTOS - 63775-1, FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO (CLT)
- SEDESC, Término de contrato, a partir de 02/10/2013.

20- VANESSA DE SOUZA SILVA - 77920-2, ESTAGIARIO (PEDAGOGIA) - SE-1, Desligamento,
a pedido, a partir de 17/09/2013.

21- VERANICE APARECIDA BENTO - 63943-6, FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO (CLT) -
SEDESC, Término de contrato, a partir de 06/10/2013.

SBCPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N° 008/2013

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, CONVOCA a candidata a
seguir relacionada, aprovadas no concurso publico n° 01/2012 destinado ao provimento do
cargo abaixo listado:

1- Para a realizag&o do processo de admissdo:

Apresentar-se no Instituto de Previdéncia do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, situado
na Av. Senador Vergueiro, 1.751, Parque Sao Diogo - Sao Bernardo do Campo - SP na data
e horario indicados, portando Cédula de Identidade e carteira de vacinagdo (Dupla Adulto,
Sarampo, Caxumba, Rubéola); para encaminhamento de exame médico, retirada da lista de
documentos a serem providenciados e receber instrugdes quanto a admisséo.

DATA: 30/09/2013
HORARIO: 10 HORAS

CARGO: AGENTE PREVIDENCIARIO
Classif. ~ Nome
6° MARISA ROSA DE MORAES MARIANO RG:17.674.259-1

0 n&o comparecimento da candidata convocada e n&o ap tagdo da docur céo exigida
na data, horério e local indicados em cronograma estabelecido pelo Instituto de Previdéncia de
Sao Bernardo do Campo, implicara em sua desisténcia no Concurso Publico.

Séo Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretora Superintendente

PORTARIAS ASSINADAS PELA
SRA. DIRETORA SUPERINTENDENTE:

APOSTILA N°695/2013-SBCPREV

Expedir a presente apostila, no que se refere ao ato que aposentou o funcionério (a) Sr (a)
WILSON NASCIMENTO VIEIRA, matricula n° 5.585-0, para declarar que de conformidade com
a Lei Municipal n° 5894, de 26 de junho de 2008, e em face a instrugao no processo pessoal
n° 5.585/E, a referéncia efetiva fica alterada para “33-E”, sendo seus proventos retificados para
85,71% (oitenta e cinco inteiros e setenta e um centésimos por cento), carga horaria 40 (qua-
renta) horas semanais, acrescido de 17,17% (dezessete inteiros e dezessete centésimos por
cento) a titulo de senhoridade, a partir de 27 de junho de 2008.

APOSTILA N°696/2013-SBCPREV

Apostilar a Portaria n° 742/2013 - SBCPrev, que aposentou o(a) funcionario(a) LEDA MARIA
SOARES OLIVEIRA LIMA, matricula n.° 26.556-4, para declarar que de conformidade com o
instruido no Processo Pessoal n° 26.556/E os calculos proventos ficam retificados para 64,96%
(sessenta e quatro inteiros e noventa e seis centésimos por cento) da média contributiva
atualizada no més de agosto de 2013, que correrdo a conta do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, a partir de 06 de setembro de 2013.

APOSTILA N°697/2013-SBCPREV

Apostilar a Portaria n° 738/2013 - SBCPREV, que aposentou o(a) funcionario(a) EDSON AGUI-
LAR PEREZ, matricula n.° 9.105-2, para declarar que de conformidade com o instruido no
Processo Pessoal n° 9.105/E, os célculos de proventos ficam retificados para 100,00% (cem por
cento) da soma de 937/1825 avos da referéncia “A8-A”, carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais e de 888/1825 avos da referéncia “A8-A", carga horaria de 30 (trinta) horas semanais,
acrescido de 37,28% (trinta e sete inteiros e vinte e oito centésimos por cento) a titulo de
senhoridade, a partir de 06 de setembro de 2013.

APOSTILA N°698/2013-SBCPREV

Apostilar a Portaria n° 743/2013 - SBCPREV, que aposentou o(a) funcionario(a) JOSE GONGAL-
VES FILHO, matricula n.° 11.797-5, para declarar que de conformidade com o instruido no
Processo Pessoal n° 11.797/E, os calculos de proventos ficam retificados para 83,09% (oitenta
e trés inteiros e nove centésimos por cento) da média contributiva atualizada no més de agosto
de 2013, que correrdo a conta do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, a partir de 06
de setembro de 2013.

APOSTILA N°699/2013-SBCPREV

Apostilar a Portaria n® 751/2013 — SBCPREV, que aposentou o(a) funcionario(a) ELIANE CRIS-
TINA PASSARELLI MELLADO ZUCCO, matricula n.° 26.653-6, para declarar que de conformi-
dade com o instruido no Processo Pessoal n° 26.653/H os calculos de proventos ficam retificados
para 47,84% (quarenta e sete inteiros e oitenta e dois centésimos por cento) da soma de 246/
1825 avos do nivel de referéncia “M5-B”; carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas semanais;
262/1825 avos do nivel de referéncia “M5-B”; carga horéria de 30 (trinta) horas semanais; 363/
1825 avos do nivel de referéncia “M5-B”; carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas semanais
e de 954/1825 avos do nivel de referéncia “M5-B”, carga horéria de 30 (trinta) horas semanais,
acrescido de 10,41% (dez inteiros e quarenta e um centésimos por cento) a titulo de senhori-
dade, a partir de 13 de setembro de 2013.

APOSTILA N°700/2013-SBCPREV

Apostilar a Portaria n® 752/2013 — SBCPREV, que aposentou o(a) funcionario(a) EDGARD PE-
REIRA DOS SANTOS, matricula n.® 23.336-9, para declarar que de conformidade com o instru-
ido no Processo Pessoal n° 23.336/H os calculos de proventos ficam retificados para 88,69%
(oitenta e oito inteiros e sessenta e nove centésimos por cento) da referéncia “C-18”, carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, acrescido de 19,51% (dezenove inteiros e cinquenta
e um centésimos por cento) a titulo de senhoridade, a partir de 13 de setembro de 2013.

APOSTILA N°701/2013-SBCPREV

Apostilar a Portaria n® 746/2013 — SBCPREV, que aposentou o(a) funcionario(a) ERONITA
FERREIRA DE LIMA, matricula n.® 30.096-6, para declarar que de conformidade com o instruido
no Processo Pessoal n° 30.096/AP, os calculos de proventos ficam retificados para 81,31%
(oitenta e um inteiros e trinta € um centésimos por cento) da referéncia “C-11”, carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais, acrescido de 24,34% (vinte e quatro inteiros e trinta e quatro
centésimos por cento) a titulo de senhoridade, a partir de 13 de setembro de 2013.

APOSTILA N°702/2013-SBCPREV

Apostilar a Portaria n® 750/2013 — SBCPREV, que aposentou o(a) funcionario(a) ROBERTO
ANTONIO DE CAMARGO, matricula n.° 24.133-6, para declarar que de conformidade com o
instruido no Processo Pessoal n° 24.133/H, os calculos de proventos ficam retificados para
50,96% (cinquenta inteiros e noventa e seis centésimos por cento) da referéncia “15-A”, carga
horéria de 40 (quarenta) horas semanais, acrescido de 12,62% (doze inteiros e sessenta e dois
centésimos por cento) a titulo de senhoridade, a partir de 13 de setembro de 2013.

APOSTILA N°703/2013-SBCPREV

Apostilar a Portaria n® 749/2013 - SBCPREV, que aposentou o(a) funcionario(a) CARLOS UM-
BERTO COMUNIAN, matricula n.° 6.228-7, para declarar que de conformidade com o instruido
no Processo Pessoal n® 6.228/H, os calculos de proventos ficam retificados para 100,00% (cem
por cento) da soma de 534/1825 avos da referéncia “35-A”, carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais e de 1.291/1825 avos da referéncia “35-A”, carga horéaria de 30 (trinta) horas
semanais, acrescido de 24,34% (vinte e quatro inteiros e trinta e quatro centésimos por cento)
a titulo de senhoridade, a partir de 13 de setembro de 2013.

APOSTILA N°704/2013-SBCPREV

Considerando a aplicagdo do artigo 50 da Lei Municipal n° 4.681/1998 e artigos 52, 53, 54 e
55 da Lei Municipal n° 5.820/2008,

Apostilar a Portaria n° 46.247/2011-SA.4, que aposentou o(a) funcionario(a) DULCE MARIA
BRANCO, matricula n° 9.263-4, para declarar que, de conformidade com as Leis Municipais n°
4,681, de 26 de novembro de 1998 e n° 5.820, de 03 de abril de 2008, e face instrugdo no
Processo de Pessoal n° 9.263/E, o nivel de referéncia do cargo mencionado naquele diploma
legal, fica alterado para nivel de referéncia “M10-C”, sendo desta forma, retificados os seus para
100% (cem por cento), do nivel de referéncia “M10-C”, carga horéaria de 40 (quarenta) horas
semanais, com incorporagdo da vantagem pessoal em razdo da aplicagdo da Lei Municipal n®
4846/2000, acrescido de 31,95% (trinta e um inteiros e noventa e cinco centésimos por cento)
a titulo de senhoridade, a partir de 01 de abril de 2011.

APOSTILA N°705/2013-SBCPREV

Apostilar o item “3” da Portaria n° 37.961/2005-CRH-1, que aposentou o(a) funcionario(a)
ANTONIO RIBEIRO SOARES, matricula n.° 2.349-3, para declarar que de conformidade com o
instruido no Processo Pessoal n® 2.349/E, os calculos de proventos ficam retificados para 80%
(oitenta por cento) da referéncia “C-14”, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, acres-
cido de 29,36% (vinte e nove inteiros e trinta e seis centésimos por cento) a titulo de senhori-
dade, em razéo do Parecer PGM-104/155/2005, a partir de 05 de agosto de 2005.

PORTARIA N.° 766/2013 - SBCPREV

Nomear, nos termos do artigo 22,inciso II, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968,
HENRIQUE APARECIDO VICENTE RG.32.017.425-6 para exercer o cargo de Analista Previ-
denciario - Contador, nivel de referéncia “16”, carga horaria de 40 horas (quarenta) horas
semanais- Lei Municipal n® 6.145 de 06 de setembro de 2011, a partir da publicagdo deste ato.

PORTARIA N°767/2013 - SBCPREV

| - Aposentar por tempo de contribuigéo integral do magistério CIRCE GUARNIERI RUOCCO
- 9.571-3, cargo CARGO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - INFANTIL, PASEP
17031994649, lotagéo SE.112, nivel de referéncia “M6-B” , tabela TABELA I-QME-PP-I, nos
termos dos §§ 2° e 3° do artigo 79 da Lei Municipal n° 6.145, de 06 de setembro de 2011, a partir
da publicagéo deste ato

Il - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo serdo revistos na
mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em
atividade.

PORTARIA N° 768/2013 - SBCPREV

| - Aposentar por invalidez ALEXANDRE AUGUSTO GINGEIRA - 12.073-0, cargo ENCANA-
DOR, PASEP 10863516782, lotagdo SU.2, referéncia “C-11” COM REMUNERAGAO NA RE-
FERENCIA “C-15”, tabela X-QPE-PP-IV, nos termos do artigo 6°A da E.C. 41/2003 e Emenda
Constitucional n° 70, de 29 de margo de 2012, a partir da publicagdo deste ato

Il - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo serdo revistos na
mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em
atividade.

PORTARIA N° 769/2013 - SBCPREV

| - Aposentar por tempo de contribuig&o integral VILMA AUGUSTO MARGON - 9.542-0, cargo
AGENTE DE BIBLIOTECA E ARQUIVO II, PASEP 10730687942, lotagao SC-21, referéncia “20-
A” , tabela Il-QPE-PP-II, nos termos do artigo 80 da Lei Municipal n° 6.145, de 06 de setembro
de 2011, a partir da publicagao deste ato

Il - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo serdo revistos na
mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em
atividade.

PORTARIA N° 770/2013 - SBCPREV

| - Aposentar por tempo de contribuigéo integral MARIA SELMA BALABEM DE CARVALHO -
22.076-6, cargo AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, PASEP 10716063341, lotagdo SS.11, refe-
réncia “15-A” , tabela Ill-QPE-PP-Ill, nos termos do artigo 79 da Lei Municipal n° 6.145, de 06
de setembro de 2011, a partir da publicagéo deste ato

Il - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo serdo revistos na
mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em
atividade.

PORTARIA N° 771/2013 - SBCPREV

| - Aposentar por tempo de contribuigéo integral CREUSA BORGES - 21.842-8, cargo MEREN-
DEIRA, PASEP 10696956729, lotagdo SE.21, referéncia “C-11" , tabela TABELA X-QPE-PP-
1V, nos termos do artigo 79 da Lei Municipal n° 6.145, de 06 de setembro de 2011, a partir da
publicagdo deste ato

Il - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo serdo revistos na
mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em
atividade.

EDITAL DE CONVOCACAQ
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

A Diretora Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Sdo Bernardo do Campo
CONVOCA os Inativos e Pensionistas abaixo relacionados, a comparecerem a este 6rgao situ-
ado na Av. Senador Vergueiro, 1.751 — Parque Séo Diogo - S&o Bernardo do Campo - SP, para
fins de Recadastramento e Prova de Vida, impreterivelmente até 31 de outubro de 2013, nos
termos da Resolugdo SBCPrev n° 001/2013, publicada no Jornal Noticias do Municipio em 12
de abril de 2013.

COMUNICA, ainda, que o ndo comparecimento dentro do prazo acima estabelecido, acarretara
em suspensdo dos proventos a partir do adiantamento do més de Novembro/2013.
Quaisquer esclarecimentos poderéo ser fornecidos por Patricia, através do telefone (11)
4336-9237.

ANIVERSARIANTES DE OUTUBRO /2013
CONVOCAGAO

000022-9
000026-1
000394-2
000453-2
000784-9
000864-1
001022-2
001024-8
001200-4

ADALGIZA PEREIRA JUSSUE
NADIR CONSTANTINO CAMPOS
ODAIR DINIZ PEREIRA

ANA FLORENTINA FREIMAN
NANCY ERCOLIN DE SOUZA
MARIARITA ALVES AQUINO
GUILHERME DA SILVA

JOSE CARLOS DA SILVA

JOSE DOMINGOS VICENTE



001208-8
001254-1
001393-7
001402-2
001497-5
001573-5
001581-6
001596-3
001730-5
001815-7
001898-7
001918-7
002002-1
002026-7
002048-7
002064-9
002094-0
002162-9
002267-5
002439-2
002556-8
002558-4
002630-2
002679-2
002789-5
002829-9
002956-2
003024-4
003220-4
003341-2
003378-9
003525-2
003536-7
003572-3
003633-9
003655-9
003766-0
003854-3
003926-4
003970-1
003988-2
003994-7
004146-3
004218-4
004223-1
004396-0
004426-7
004440-3
004482-7
004510-8
004698-4
004711-8
004957-6
004994-0
005245-4
005254-3
005315-9
005328-0
005375-1
005437-5
005441-4
005488-8
005624-6
005815-9
005949-8
006332-2
006960-3
006964-5
006989-9
007087-2
007129-2
007146-2
007180-2
007191-7
007290-5
007338-3
007373-1
007400-4
007418-5
007447-8
007478-7
007483-4
007583-0
007691-7
007729-8
007830-9
007855-3
007868-4
007879-9
007916-9
007918-5
007938-9
008005-3
008061-3
008102-5
008109-1
008116-4
008130-0
008139-2
008239-8
008242-9
008247-9

LUIZ E DE CARVALHO CAMARGO
SIRLEIBUFALO

MARIA ESMELINDA DE JESUS
ANTONIA RODRIGUES DOS SANTOS
JOAO TEIXEIRADE SOUZA
FRANCISCO MARCELINO ROSA
ATALICIO APRIGIO DE SOUZA
MANOEL LUIZ

GERALDO FERREIRADOS SANTOS
JESUINA PEREIRADOS SANTOS
ALEVANTINO JOSE DE OLIVEIRA
JOAO VENTURAMAGALHAES
JOSE AUGUSTO ALVIM
JOSEFAMARIA DA CONCEICAO
NIVALDO SENTINELO

MARIA DA GRACA PACO BARBIERI
LUCIANO MINUCCI

JOSE RODRIGUES ASSIS FILHO
WALDECI ANGELO DA SILVA
JOSE FERREIRADOS SANTOS
WALTER DE ARAUJO GOUVEIA
DIDIMO RAFAEL VENTURA
MANOEL CUSTODIO DE OLIVEIRA
ANASTACIO ESTEVAO

JOSE FERNANDES MAGALHAES
VICENTE GOMES DA SILVA
GILBERTO MENEGAZO BARBOSA
BENEDITO DELFINO

JULIA RIBEIRO ANUNCIACAO
FRANCISCO JORDAN PERES FILHO
ROSALINA MONICA

MARIA APPARECIDA MASSARICO
SINVAL RIBEIRO DA SILVA

ILZA APARECIDA DE JESUS
APARECIDO GARCIA

JOSE RAMOS ALVES

VALDECY PEREIRAROSA
QUITERIA MARIA DA CONCEICAO
JOAO BOSCO FERREIRA

JOSE MARIADO NASCIMENTO
MARIA LUZINETE SANT ANA
MARISA ALVES MOREIRA

CELIA R LEOPOLDINO GONCALES
IRENE MARIA SILVA DOS REIS
MARIA A CAMPOS DOS SANTOS
JOSE JEOVASILVA

MARIA DOS ANJOS MONTANI
ADALAMENDES NEVES

SYLVIO PALAZON

VIRGINIA CARNEIRO RIBAS
SEBASTIAO HILARIO RODRIGUES
MARIA DE L PEREIRA DA SILVA
GERALDA DA C VALADAO LISBOA
RAIMUNDA SOUZA DE BRITO
HILDO BERNARDINELLI
ANTONIO LOPES

GUILHERMINA CAMPODONIO
AMELIAMURAMATSU

AVANI ARMANI SARTI

ESTHER PELOSI FABRICIO

MARIA APARECIDA LONGO NUNES
HUMBERTO CESAR

AGENOR GALANTE

MARIA CANDIDA RODRIGUES
LEONOR CALAZANS RUSSI
WANDERLENA DA COSTA

CLEIDE FERIANI

DORACI PAULO PEREIRA
APARECIDA DE ALMEIDA PEROVANI
ELISETE PRATI

AUREMISA ALVES DE SOUSA
DIRCE FERREIRA

FRANCISCA CORRAL GUISSO
MARLI CONTE DA SILVA

NELSON CAMARGO DE OLIVEIRA
MARIA VIRGINIAMARQUES
LURDES BERGAMO REINIS

NILZA BORELLI ERMOSO

EDUIR DEL GRANDE

EUCLIDES MESSIAS MERINO
MARIA DA C DE O SACRAMENTO
LUZIA BERNINI

PAULO ROBERTO ARTUSO

EDNA DO CARMO

JOSE ROBERTO CORAZZA
ANTONIA HIDEKO NAGAMINE
MARIA C M DA SILVA LIMISSURI
EDINA APARECIDA TOCHETTI PERIN
ONORELINA DE ARAUJO MOTA
JOSE APARECIDO MACIEL
ESMERALDA GONCALVES PEDROSA
IVANIR DE ANDRADE TEIXEIRA
MARCIA ANDRETTA YOSHIDA
MARIA ERNESTINA C FURCHINETI
CLAIR FRATIN

HERMELINDA PEREIRA DE CARVALHO
MARIA APARECIDA GUALBERTO
MARIA CRISTINA SALLES BORGES
MARIA CRISTINA PENCHIARI
CELIAMARIATEURES GERAIGIRE
REGINA DA S MONTEIRO MARCHIORE
DARCY G LOPES FERNANDES

008267-3
008273-8
008332-8
008342-5
008458-6
008466-7
008555-8
008561-3
008590-6
008662-7
008755-0
008786-9
008867-9
008888-1
008953-6
008992-6
008994-2
009007-2
009012-9
009081-0
009090-9
009139-5
009158-1
009166-2
009167-0
009211-3
009215-5
009226-0
009262-6
009270-7
009274-9
009309-6
009450-5
009537-3
009600-2
009625-6
010093-8
010103-1
010506-9
010647-1
010814-8
010819-8
010826-1
010865-1
010877-4
010909-7
011108-4
011243-8
011274-7
011367-0
011531-3
011620-4
011741-2
011936-7
012076-4
012204-1
013031-9
013063-6
015037-3
015081-0
015096-7
0151971
015203-2
015287-0
015334-7
015350-9
015353-3
015359-1
015366-4
015456-3
015460-2
015463-6
015472-5
015478-3
015480-6
015493-7
015539-9
015562-4
015596-7
015708-2
015774-9
015866-4
015958-9
016012-2
016017-2
016098-6
016107-1
016129-1
016162-3
016203-5
016322-7
016342-1
016382-9
016390-0
016398-4
016412-6
016414-2
016434-6
016468-9
016497-2
016548-1
016565-1

HELENA ALZIRA SABATINI CORSO
FATIMA REGINA SANCHES FANTOZZI
IVANA R DE ALMEIDA LORENZETTI
NORMA ZACHARIAS D AMICO
MARIA DO C GONCALVES CARVALHO
SACHIKO TANAKA

IEDA DE ANDRADE

JANICE ETTRURI SANTOS

MIRIAN VIEIRA FERNANDES
TOSHIKO SATO

CELIA DEJANIRAV M DE LA TORRE
CARLOS STECKER

MARIADE LIMAISSY

WALDEMAR ANTONIO CRUZ
MIRIAM APARECIDA VALEZINI
ROSALINA HELENA BOF MARQUES
TERESINHA GARBIN

MARCOS WILLIAN SIMIONATO
RICARDO WAGNER RADO

CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA
JUAREZ AFFONSO TEIXEIRA
TEREZA ORLANDO FERNANDES
FRANCISCA DA SILVA COSTA
MARILISA C DE VASCONCELOS LIMA
REGINA ACQUESTA PERDIGAO
MARIA MARGARIDA CHILESE GOBBI
WANDA CONCEICAO CAGNO
MARISAMARGONARIDE O E SOUZA
CACILDA NICOLETTI JONES
FATIMA DA SILVA

SUELISILVA

ROSELY MARQUEDA BUENO

JOSE LUIZBARBOSA DE BARROS
DEISE PELISSONI ZANATA
CREMILDA SANTINA VERSOLATO
NILVA THEREZINHA COSSI MINGONI
TEREZA DE J MENDES LAURINDO
DOCELINAV DE ABREU E SILVA
JULIAMARQUES DE SOUZA
JOSEDIASDOS SANTOS

SUELI APARECIDA SANTOS VALENTE
AMELIA ANIZ THOME DA SILVA
SEBASTIAO SOARES DOS SANTOS
JOSE MARIA DE SOUZA

SONIAEVA SALLES

ODETE FERREIRA DA SILVA
LADISLAU FORTUNATO RAMOS
JOEL CARLOS CAETANO
FRANCISCO HENRIQUE DE OLIVEIRA
VANDIR MOGNON

NEUSA FLORINDO SOARES
MYRIAN GALLI FIORILLO

JOSE BARBOSA DA SILVA
SERAFINA PADILHA SAES

IVALDO BENTO DE MORAES

LUIZ FERNANDES DA SILVA

SILVIA DE OLIVEIRA BALLOTIN
JOSE WALTER TADEU TRAGL
VERA LUCIA SABARA

IGORS TEODORS MUCENIECKS
ALAN MOACIR FERRAZ

MARIA DE L DA SILVA RIBEIRO
INES DOS SANTOS VERGUEIRO
JOVENTINAROSA DA SILVA
ALTAIR ZAGRAKALIN

HELENA GARCIA

MARIA PATRICIA PINTO

JOSE FERREIRADOS SANTOS
SEBASTIAO FERNANDES DA SILVA
NILSA ANTENORE FALATO
MARGARIDA MARIA BATTISTINI
SEBASTIANA XAVIER DE CAMPOS
EDUVIRGEM DE SOUZA FERRAZZA
MARIAMARGARIDA DE S ALVES
CRISTIANE APARECIDA RODRIGUES
ANITAMARIA SILVAMARQUES
APARECIDA ONOFRA F DE SOUZA
WILMA DE SIMONE

JANICE ETTRURI SANTOS

IRENE PELOSINI

LUIZ ANTONIO COSTA
ENIMOREIRA DA SILVA

ALDA TEREZINHA DE S MACHADO
MARIA CONCEICAO APARECIDA
JOSE LEANDRO DE V MOURA
MARISAMARGONARIDE O E SOUZA
VIRTUDE VISCUZO MADUREIRA
CLEITON ZIMMERER VILAS BOAS
MAIARA DOS ANJOS DA SILVA
HELLYN GLEICY SOUZA DE CASTRO
NILZA SOARES DE SOUZA
LAUDEMAR FERREIRA COSTA
MARIA EDINEUZA SANTOS
ANATATIA DA CONCEICAO

ANNA ROSA FERREIRA GABRIEL
EVANI LOPES DE ALMEIDA

THIAGO ALMEIDA SANTOS
ROSALINA HELENA BOF MARQUES
RAIMUNDA SOUZA DE BRITO
BEATRIZ RODRIGUES PEREIRA
MARIA DE LOURDES COSTA
NICOLLI TEIXEIRA DA SILVA

016591-0 JOSE EUSTAQUIO LINO JUNIOR
016622-5 MARIAPAULO BARROSO DA SILVA
016715-8 ERIKA LETICIA GALDINO
016747-5 MARIARAMOS DA COSTA OLIVEIRA
016783-1 WALDECI ANGELO DA SILVA
016798-8 LARISSA GABRIELLE DA CUNHA
016831-6 NESTOR RIBEIRO FILHO
016851-0 MARIA CELIAM DA S LIMISSURI
016865-9 MARTABARBOSADASILVA
016896-8 TEREZINHA DE JESUS OLIVEIRA
016954-0 JULIA LANCE VOLPI

016996-4 APARECIDA GHIZZI PIERONE
021047-0 IRENE VIANA UMEKI

021071-3 MARIANI SANCHES LUKSYS
021115-9 NILTON MARTINS DOS SANTOS
021219-7 MARIA JOSE DASILVA

021288-8 ANA DE LOURDES L BOARO
021535-7 MARIA CELINADE S E SILVA
021707-4 MARIADAS DORES SALOME
021711-3 INES DA SILVA CARDOSO
021717-1 IVONE MARTINS DE OLIVEIRA
021881-8 MARCO AURELIO DA SILVA CESAR
021917-3 CARMEN DE OLIVEIRA SILVAKLEIM
022033-4 BENEDITADE CAMPOS PINTO
022038-4 MARILENA DACOSTAMATTOS
022079-0 TEREZINHAROSA DE SENA
022188-5 DARCI APARECIDA DA SILVA MIAN
022504-1 CLEIR RIBEIRO

022576-6 WILSON JOSE CUSTODIO
022603-9 ONILDES PERES VENERANO
022824-3 WILSON JOSE CUSTODIO
023048-4 PAULA CRISTINA D BERTOLOZZI
023171-5 CLEUSABOMFIMROCHA
023549-2 HENRIQUE FELIX CAPELEIRO
023679-9 SUZIMARIAALEIXO

023854-7 VANIATEIXEIRAMOTA

024554-2 LUZIA HELENA F DE CASTILHO
024572-0 SONIA APARECIDA DA SILVA
024596-6 ISABEL PEREIRABASSANIN
024730-8 FATIMASILVEIRA

025191-5 DIRCE DE L TESCARO ZANELI
025196-5 VANIATEIXEIRAMOTA

025326-8 SONIA MARIA DA CONCEICAO
025365-8 APARECIDA ZEZINHAR BENEDETTI
025434-5 JOSE KENDI MAKIYAMA

025597-7 ANTONIO CARLOS MICCHI
025887-8 MARIALEONIDAS SOARES DA SILVA
025979-3 CRISTINA ALVES DA SILVA
026241-9 AUREA MARLY C G GUTIERREZ
026249-3 NEUSAMARIALEMOS

026537-8 FRANCISCA DAGMAR DE FREITAS
026595-4 SELMADUARTE NOVAES
026626-9 IVANI DE ALENCAR

026762-1 TEREZA ORLANDO FERNANDES
027130-1 GILDA ULIANA DE QUEIROZ
027373-5 VALDEMAR APARECIDO DE TOLEDO
027464-2 MARIA ANGELICA ASENCIO
027636-9 IVONE BASTOS CABELLEIRA
090014-6 NEIDE PIERONE

090031-6 MARCIADE SOUZA CASSETARI
090040-5 JOAO EUCLIDES DE LIMA
090044-7 EVELLYN C NASCIMENTO ALVES
090045-5 MARIA NAIDE FREIRE CORDEIRO
090057-8 GIVANILDA DA SILVANOBERTO
090066-7 MARIA DO SOCORRO A DE SOUSA
090114-2 SELMAMACHADO DI FRANCESCO

HOMOLOGAGAO DA ALTERAGAO DO CALCULO DO BENEFICIO DE APOSENTADORIA

PROC. ORIGEM  INTERESSADO(A)

5.585/E  SBCPREV WILSON NASCIMENTO VIEIRA
26.556/E  SBCPREV LEDAMARIA SOARES OLIVEIRA LIMA
11.797/E  SBCPREV JOSE GONGALVES FILHO

9.105/E  SBCPREV EDSONAGUILAR PEREZ

26.653/H SBCPREV ELIANE CRISTINA PASSARELLI MELLADO ZUCCO
23.336/H SBCPREV EDGARD PEREIRADOS SANTOS
30.096/AP SBCPREV ERONITA FERREIRA DE LIMA
24.133/H SBCPREV ROBERTO ANTONIO DE CAMARGO
9.263/E  SBCPREV CARLOS UMBERTO COMUNIAN
9.263/E  SBCPREV DULCE MARIA BRANCO

2349/E  SBCPREV ANTONIO RIBEIRO SOARES

HOMOLOGAGAO DO CALCULO DO BENEFICIO DE APOSENTADORIA

PROC. ORIGEM  INTERESSADO(A)

523/1996 SBCPREV ELIASRABELO

9771/E  SBCPREV CIRCE GUARNIERI RUOCCO

12073/H  SBCPREV ALEXANDRE AUGUSTO GINGEIRA
9542/E  SBCPREV VILMAAUGUSTO MARGON

22076/E  SBCPREV MARIA SELMA BALABEM DE CARVALHO
21842/E  SBCPREV CREUSABORGES

HOMOLOGAGAO DE ENCERRAMENTO DO BENEFICIO DE APOSENTADORIA
PROC. ORIGEM  INTERESSADO(A)
627/H SBCPREV EVERALDO SOUZADOS SANTOS

COMUNICADO DE FALECIMENTO N° 035/2013
3.029-4  J0RO SIQUEIRA APOSENTADO 21/09/2013 644.893.108-20
21.681-6  NEIDE BRATFUSCH APOSENTADA 20/08/2013 731.508.868-72
25.177-9 MARIA DILMA ANDRADE GUIMARAES APOSENTADA 17/09/2013 486.310.196-15

GLORIA SATOKO KONNO
Diretora Superintendente
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DE 1 A 31 DE OUTUBRO DE 2013

TEATRO | ENCONTRO DE CORAIS | FILMES
CONCURSO DE MISS E MISTER | PASSEIOS

Programacdao completa : www.saobernardo. sp gov.br
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SECRETARIA DE ASSUNTOS JURiD!COS E CIDADANIA
GABINETE DO SECRETARIO

RESOLUGAO SJC N° 028/2013. Processo Administrativo SB 33.576/2013-21. Determina instau-
racao de Processo Administrativo Disciplinar. SJC, 18 de Setembro de 2013. LILIAN MARIA
TEIXEIRA FERREIRA BOARO, Secretaria Adjunta respondendo pelo Expediente da Secretaria
de Assuntos Juridicos e Cidadania.

SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DA RECEITA

ORDEM DE SERVIGO SF.1 N° 009/2013

Fixa valores de pregos minimos aplicados no calculo
de mao-de-obra utilizada nos servigos de construgdo
civil, servigos auxiliares ou complementares para
efeito de langamentos de ISSQN.

O Diretor do Departamento da Receita do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso de suas
atribuigdes legais ;

Considerando o disposto no paragrafo unico do artigo 135 combinado com o § 6° do artigo 139A
da Lei Municipal n° 1802, de 26 de dezembro de 1969, ambos com redagéo da Lei Municipal
5232, de 5 de dezembro de 2003;

Considerando também, o disposto no artigo 45, combinado com o artigo 47 e seu inciso 1V, da
referida Lei Municipal n° 1802, de 1969.

Considerando os pregos correntes no mercado, apurados conforme processo n° 1525/87-SB;

DETERMINA:

Art. 1°. Ficam fixados os valores constantes da tabela abaixo correspondentes aos pregos
minimos utilizados nos célculos de mao-de-obra de construgao civil, servigos auxiliares ou comple-
mentares, para fins de langamentos do imposto sobre servigos de qualquer natureza - ISSQN.

TABELA DE PREGOS MINIMOS DE MAO DE OBRA DE CONSTRUGAO CIVIL
VALIDADE: OUTUBRO DE 2013.

TIPO DA CONSTRUGAO VALOR POR m?
RESIDENCIAS
R R$ 609,34
R$ 541,89
R$ 458,87
R$ 352,37
R$ 155,47
R$ 310,93
R$ 525,86
R$ 521,30
R$ 357,11
R$ 525,86
. R$ 521,30
SA7 .. R$ 357,11
OUTROS TIPOS
0.18 R$ 598,54
R$ 439,65
0.20 ... R$ 231,39
INDUSTRIAS
110 ... R$ 598,54
111 R$ 439,65
112 ... R$ 231,39
CONSTRUGOES ESPECIAIS
CE13 ... . R$ 74,59
E14 .. R$ 173,38
APARTAMENTOS
A2l .. R$ 496,71
A22 R$ 426,92
A23 .. R$ 357,11

SERVIGOS AUXILIARES/ICOMPLEMENTARES

TIPO VALOR POR UNIDADE
TERRAPLENAGEM:

-CORTE/ATERRO .. . R$ 338 /m’
-COMPACTACAO R$ 0,94 /m’

-TRANSPORTE R$ 8,82 /m’
OUTROS SERVIGOS:

-MURO ... R$ 29,96 /m?
-MURO DE ARK .R$ 661,32 /m’
-PAVIMENTACAO R$ 6,24 /m?
-GUIA ... R$ 13,16 /m
-SARJETA R$ 13,16 /m

-DEMOLIGAO .
-PISCINA

R$ 43,90 /m?
R$ 563,81 /m?

§ 1°. Para enquadramento do tipo de construgéo, utilizar-se-do os critérios constantes da Lei
Municipal n° 1802/69 e suas alteragées e da Tabela n° 7, anexa a mesma.

§ 2°. Para o calculo do valor de mao-de-obra de execugéo de reforma, sem aumento de area,
sera utilizado 25% (vinte e cinco por cento) do valor correspondente ao tipo de imovel, reforma-
do, considerando-se a area reformada no alvara de construgéo ou area total construida se a
area reformada néo constar do referido alvara.

§ 3°. Para avaliagéo de construgéo cujo tipo ndo se encontre mencionado neste artigo, a
Fiscalizagao Tributéria Municipal apurara o valor minimo respectivo em publicagéo técnica espe-
cializada.

Art. 2°. Na execugdo de jazigos, em sepulturas perpétuas, nos cemitérios publicos municipais,
ficam fixados os valores minimos da tabela abaixo, para fins de composigéo da base de célculo
para langamento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN:

TIPO REVEST.DO JAZIGO EMPREIT.MAO OBRA
Marmore/Granito. . . . R$ 3.757,11
Ceramica/Esmalte. . . R$ 3.757,11
Argamassa simples. . . RS 2.348,14

REFORMA DO JAZIGO
Méarmore/granito. . . . 80% do valor minimo para edificag&o.
Outros revestimentos . 50% do valor minimo para edificagéo.

§ 1°. Os valores minimos acima envolvem apenas o fornecimento de méo de obra, sendo exclu-
idos os valores dos materiais, se aplicados.

§ 2°. Os valores fixados no caput sao para jazigos com dimensdes de 2,00m por 2,20m (padréo
6 gavetas), sendo que, para jazigos com dimensdes diferentes destas, o valor minimo sera
apurado proporcionalmente & sua area, independentemente do nimero de gavetas.

Art. 3°. E adotada, para vigorar no més de OUTUBRO DE 2013, a tabela pratica para atuali-
zagao de recolhimentos de ISS - Construgao Civil anexa a presente ordem de servigo.

Art. 4°. Esta ordem de servigo entra em vigor em 1° de OUTUBRO de 2013.
SF.1, 19 DE SETEMBRO DE 2013.

FERNANDO JOSE DE CAMPOS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA RECEITA

EDITAL SF-1 27012013

Nos termos da legislagéo vigente, ficam os contribuintes abaixo, NOTIFICADOS a comparecerem
dentro de 15 (quinze) dias ao local a seguir especificado, a fim de ultimarem providéncias neces-
sarias ao tramite dos processos. O ndo comparecimento implicara o arquivamento e demais
conseqiéncias legais.

REDE FACIL - ATENDIMENTO AO CIDADAO
(Praga Samuel Sabatini, 50 — Centro - PisoTérreo)

ASSUNTO: APRESENTAR DOCUMENTOS
CESARIO GOMES DOS SANTOS

FRANCISCO CARLOS RUF

JOSE CARLOS HERNANDES DA COSTAE SILVA

SB-32.752/2011
SB-21.297/2010
SB-58.049/2013

1° ANDAR DA SECRETARIA DE FINANGAS - SF.101
(Av. Kennedy, 1058 — Subsegéo de Cadastro Imobiliario)

ASSUNTO: PRESTAR elou RECEBER ESCLARECIMENTOS
JANIO ADALBERTO DE BRITO SB-08.248/2010
2° ANDAR DA SECRETARIA DE FINANGAS - SF.103

(Av. Kennedy, 1058 - 22 Segéo de Fiscalizagao Tributaria).

ASSUNTO: APRESENTAR DOCUMENTOS
B & C CONSTRUTORA LTDA

ROSA MARIA DA SILVA

SOLOPES PARTICIPAGOES LTDA

SB-63.185/2013
$B-35.237/2013
$B-63.205/2013

ASSUNTO: RECOLHIMENTO DE LT.B.I.
ANA CRISTINA PARONETTI

MAURICIO LUIS DE OLIVEIRA

ROSA SPERANZA PINTO MONTEIRO

$B-00.700/2013
$B-00.700/2013
$B-00.700/2013

Nos termos da legislagao vigente, ficam os CONTRIBUINTES abaixo CIENTIFICADOS das
decisoes exaradas pelo CONSELHO DE TRIBUTOS E MULTAS (C.T.M.)

DECISOES DO CTM
RECURSOS PROVIDOS

ASSUNTO: DEVOLUGAO DE QUANTIA
RUBENS MOREIRA $B-23.357/2003

Nos termos da legislagao vigente, ficam os CONTRIBUINTES abaixo CIENTIFICADOS das
decisdes exaradas pelas autoridades competentes. Tratando-se de INDEFERIMENTO, podera

DESPACHOS DO SR. DIRETOR DA SF.1

PROCESSOS DEFERIDOS

ASSUNTO: BENEFICIO FISCAL - Lei Municipal n° 3661/1991

ELIAS TORRES PINTO
GERALDO DE BARROS DA SILVA

SB-62.934/2013
SB-62.000/2013

ASSUNTO: ENCERRAMENTO DE INSCR. COM DATA RETROATIVA

EDUARDO GODOY DE BRITO
WAGNER APARECIDO DA SILVA

ASSUNTO: ISENGAO FISCAL
AMAS -ASSOCIAGAO MET. DE AGAO SOCIAL

PROCESSOS INDEFERIDOS

ASSUNTO: BENEFICIO FISCAL - Lei Municipal n° 3661/1991

ALBAMARIA DA SILVAPALUDETE
JOSEMESSIAS

ORG. DA SOC. CIVIL INTERESSE PUBLICO PRO RIO GRANDE

SB-24.349/2013
SB-29.286/2013

$B-12.316/2002

SB-10.204/2006
SB-51.495/2013
$B-52.064/2013

DESPACHOS DA SRA. CHEFE DA SF.101

PROCEDIMENTO ADOTADO

ASSUNTO: AGENDAR VISTORIA
RICARDO RODRIGUES DE ANDRADE

ASSUNTO: MANUTENGAO DE DESPACHO DE INDEFERIMENTO

CRISTOVAO SANTOS DAS NEVES
PROCESSOS DEFERIDOS

ASSUNTO: ALTERAGAO CADASTRAL
ADRIANA DE FATIMA FINOTE
AILTONMORAES

FRANCISCA DE SOUSA DOS SANTOS
NELSON PAVESI DOS SANTOS
SEBASTIAO BATISTADAMIAO

ASSUNTO: DESMEMBRAMENTO
GEICIANE DE LIMA MOURA
LUENCA S/A

ASSUNTO: REVISAO DE AREA DE TERRENO
MONICA FERREIRA CAMARGO

ASSUNTO: REVISAO DE L.P.T.U.
GLAUCO ROSSIMONARO ENGELMANN
JOAO BATISTA LUVIZETTO

ASSUNTO: VISTA AO PROCESSO
ANTONIO ADELCIO CURSINO
ANTONIO PENHA FILHO
IRACEMA CORREIA DA ROCHA
JUDITE DE MELO VANNUCHI
WILSON PEREIRA DE SOUZA

PROCESSOS INDEFERIDOS

ASSUNTO: ALTERAGAO CADASTRAL
BIANCA CARDOSO MARTINS
ROSANGELA DOS SANTOS

ASSUNTO: COPIA DE PLANTA FISCAL
ANITA SIGRIST MALAVASI

ASSUNTO: DESMEMBRAMENTO
DEUSA APARECIDA DE SIQUEIRA
RITA DE CASSIA FERREIRALEMOS

ASSUNTO: REVISAO DE L.P.T.U.

AGRARIO MARQUES DOURADO

CESAR DIAS BARBOSA

EMPRESA AUXILIAR DE TERRENOS LTDA - EMATEL
VALDIR DE SOUZA

ASSUNTO: RETIFICAGAO DE AREA DE TERRENO
ZEINAB EL MAJZOUB

PROCESSOS DESCONHECIDOS

ASSUNTO: DESMEMBRAMENTO

$B-40.500/2011

SB-43.177/2012

SB-38.225/2012
SB-06.432/2012
SB-60.720/2012
SB-60.720/2012
SB-54.542/2013

SB-24.883/2012
SB-21.807/2011

SB-02.283/2013

SB-02.915/2006
SB-32.099/2013

SB-62.022/2012
SB-05.621/1997
SB-13.733/2009
SB-13.317/2013
SB-17.044/2008

$B-52.220/2012

SB-45.773/2013

SB-34.699/2012

SB-45.428/2012
SB-11.178/2007

SB-44.032/2011
SB-07.710/2013
$B-09.383/2013
SB-16.043/2012

SB-38.782/2013

-PASSEIO ... R$ 27,67 /m? ser INTERPOSTO RECURSO no prazo de 10 (dez) dias a contar da publicagao deste edital. EDNEA TERESA ASSONI RIBEIRO SB-09.546/2009
TABELA PRATICA P/ATUALIZACAQO DE RECOLHIMENTOS DE ISS CONSTRUCAO CIVIL-VALIDADE OQUTUBRO DE 2013
ANOA\MES JENEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MATC JUNMHO JULHO AGOSTO SETEMBRO CUTUBRO ) DEZEMBRD

{ 1 0 3,0472 2,9401 2, 9156 2,8011 2
2,7328 2,70 2
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DESPACHOS DO SR. CHEFE DA SF.102
PROCESSOS INDEFERIDOS

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE NOTIFICAGAO
S D COMERCIO DE MOTOCICLETAS LTDA

SB-58.673/2013
DESPACHOS DO SR. CHEFE DA SF.103
PROCEDIMENTO AUTORIZADO

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE DIiVIDA DE IPTU
ROBERTO ALDECOA

ASSUNTO: LANG. COMPLEMENTAR DO IMPOSTO TERRITORIAL URBANO
SHIRLEY CASUCCI CARAPIA SB-05.892/2009

$B-29.750/2013

PROCESSOS DEFERIDOS

ASSUNTO: BENEFICIO FISCAL - Lei 6091/2010 (Cobertura Vegetal)
JANETE SANDY CESAR
JOSE DE GODOY VASCONCELLOS

RG-00.126/2000
$B-00.074/1999

JOSE DONIZETE MARIN SB-12.760/2003
OLIVIO MANOEL DE SOUZA AVILA RG-00.013/2000
TEREZINHA DA SILVA COSTA RR-00.342/1998

PROCESSOS INDEFERIDOS

ASSUNTO: BENEFICIO FISCAL - Lei 6091/2010 (Cobertura Vegetal)
ELIANA CURY

ELIANA CURY

HELENA NAKANO

SB-07.127/2007
SB-13.806/2002
SB-17.084/2005

ASSUNTO: REVISAO DO I.T.B.I.

SIRLEY MARQUES RIDOLFI SB-58.013/2013

ASSUNTO: REVISAO DE VALOR VENAL
SIRLEY MARQUES RIDOLFI

PROCESSOS DESCONHECIDOS

SB-58.013/2013

ASSUNTO: BENEFICIO FISCAL - Lei 6091/2010 (Cobertura Vegetal)
DONIZETE DUARTE DA SILVA

DONIZETE DUARTE DA SILVA

WILSON MANOEL LOZANO

RG-00.505/1998
SB-17.792/1998
$B-10.170/2006

ASSUNTO: REVISAO DE LANGAMENTO DE I.P.T.U.
SOLANGE DE LOURDES TEIXEIRA BOMFIM RIBEIRO

PRIMEIRA SEGAO DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA:- SF.102

SB-54.203/2013

Nos termos do artigo 25, § 3°, item 2, alinea “b”, da Lei Municipal n°. 1802/69 ficam os contri-
buintes a seguir relacionados, NOTIFICADO(S) do seguinte procedimento:

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VERIFICAGAO FISCAL

INTERESSADO: LCH CONSULTORIA E SOL. EM INFORMATICA LTDA

INSCRIGAO: 65.959-2

PROCESSO: SB-00.064/2013

PERIODO VERIFICADO: 07/2009 a 12/2009

PROVIDENCIAS: Fica a empresa AUTUADA por infragédo ao disposto no artigo 132, da Lei
Municipal 1802/69, por falta de recolhimento de ISSQN sobre servigos prestados. Multa aplicada
(Auto de Infragdo n° 2842-SF) conforme artigo 79, paragrafo 2°, item 1 e 80, paragrafo 2°, inciso
Il, ambos da Lei Municipal 1802/69.

PVF n° 044/2013

INTERESSADO: MARTINIANO EQUIP. E SERVS. LTDA

INSCRIGAO: 10.648-8

CNPJ n°: 50.154.558/0001-08

PROCESSO: SB-00.064/2013

PERIODO VERIFICADO: 08/2009 a 01/2011

PROVIDENCIAS: Foram efetuados os langamentos de oficio do Imposto Sobre Serv. de Qual-
quer Natureza (ISSQN), bem como a aplicagéo de multa.

PVF n° 014/2013

SEGUNDA SEGAO DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA: SF.103

Nos termos do artigo 196 e § unico, da L.M. 5172/66 (CTN) c/c o inciso | do artigo 322 da Lei
Municipal 1802/69, dando inicio a Agéo Fiscal na empresa abaixo identificada, que ficara sujeita
as comunicagGes legais prevista na Lei Municipal 3317/89 e especialmente a prevista no § 5° do
artigo 80 da Lei Municipal 1802/69, desta forma, fica a empresa NOTIFICADA (S) a apresentar
os documentos solicitados, no prazo de 05 (dias) corrido, contados da publicagéo deste.

TERMO DE INICIO DE ORDEM DE AGAO FISCAL

INTERESSADO: AD - INTEGRAL ENGENHARIA, IMPORTAGAO E EXPORTAGCAO LTDA - EPP
INSCRIGAO: 145.360-2

PROCESSO: $B-63.197/2013

PROVIDENCIAS: APRESENTAR DOCUMENTOS

O.AF. N° 014/2013

SF.1, 30 DE SETEMBRO DE 2013.
ANA LETICIA MATHEUS NUNES
RESPONDENDO PELO EXPEDIENTE DO DEPARTAMENTO DA RECEITA

EDITAL 271/2013

NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, DA LEI MUNICIPAL
1802/69 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO RELACIONADOS, NOTI-
FICADOS DOS SEGUINTES LANCAMENTOS :

NOME INSCRIA)  COD-AVISO/EXE  VALOR TOTAL  VENCTO NUMERO
<IMOBI/MOBIL> DO LANCAMENTO DO PROCESSO

3D COMERCIAL DE ALIMENTOS EIRELI - EPP 2221470 406-2860157/2013 RS 26896 29102013

A MELLO BENS INTERMEDIACAO IMOBILIARIA- ME ~ 222.161-6  406-2860166/2013 RS 13448 29102013

AC. MORO COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 80.7583 704-2860303/2013 RS 33,20 29102013 1435/2013/5B

ACS SOLCOM SERVICOS DE INFORMATICA LTDA - EPP 222.156-0 406-2860164/2013 RS 13448 29102013

ADAILCO OLIVEIRA ALVES 2222523 406-2860224/2013 RS 117,68 29102013

ADOBE ASSESSORIA DE SERVICOS CADASTRAIS LTDA  222.200:0 406-2860190/2013 RS 42444 29102013

ADRIANA BECKLAS BERTOLUCCI 222.2493  406-2860221/2013 RS 117,68 29102013

ADRIANO CAMARGO INFORMATICA 80.5629  704-2860300/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/SB

AFONSO QUINTINIUSUFRUTUARIO 003.010.018.000  705-2856945/2013 RS 3.479,22 29102013 9314/2005/58

AIDON BARBOSA SILVA 2222434 406-2860216/2013 RS 13448 29102013

AILTON ANTUNES FORTES 2222680 406-2860233/2013 RS 13448 29102013

AJRE TRANSPORTES -ME 2221713 406-2860171/2013 RS 26896 29102013

ALBERTO VITOR CALCADA 027.033.020.000  705-2856886,/2013 RS 1.007,28  2910201343306/2011/58

ALMEIDA GOULART S/C LTDA 78.056-1 704-2856984/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/SB

ALVES PIMENTEL CONSULTORIA EMPRESARIAL S/C LTDA  81.232-3704-2860461/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/SB

AMANDA' MARIA GALVAO COSTA - ME 2221810 406-2860177/2013 RS 201,72 29102013

ANA CRISTINA BATTISTIN ME 2222485  406-2860220/2013 RS 71440 29102013

ANA RODRIGUES DE OLIVEIRA 704-2854046/2013 RS 406,39 29102013 2953/1999/5B

ANCAR PARKING ESTACIONAMENTO LTDA 222.286:8  406-2860246/2013 RS 3.362,00 29102013

ANDREA & GHRER REPRESENTACOES S/C LTDA 72.0429
ANNE ELISE SACILOTTO 222.2558
ANTONIO CARLOS MARTINS DE ANDRADE

ANTONIO FERREIRA BATISTA 222.2639
ANTONIO PEDRO DE FARIAS 22273
APARECIDA DAS GRACAS LEONEL CRUZ ROUPAS ME  81.836-4

APARECIDA DONIZZETTI PARANHOS

APARECIDO CORREA DE ALMEIDA 026.081.028.000

APUDE SOCIEDADE DE ADVOGADOS 2222256
ARMELINDO DOMINGUES 178.0336
AUTOMOTIVE SERVICOS LOGISTICOS LTDA 2221969
B.AM. REPRESENTACOES COMERCIAIS S/C LTDA 811734

704-2851281/2013 RS
406-2860225/2013 RS
704-2854056/2013 RS
406-2860231/2013 RS
406-2860200,/2013 RS
704-2860462/2013 RS
704-2854070/2013 RS
101-2854139/2013 RS
406-2860204/2013 RS
704-2856944/2013 RS
406-2860188/2013 RS
704-2860459,/2013 RS
705-2854040/2013 RS
406-2860209,/2013 RS
704-2854001/2013 RS
710-2861990/2013 RS
705-2854025/2013 RS

406-2860165/2013 RS
704-2856947/2013 RS

BANCO HSBC BAMERINDUS S/A 005.047.028.000
BELLA MAMY COMERCIO DE ROUPAS LTDA ME 222.2302
BELMIRO PARDOROMAN 620.008.026.000
BEM VIVER CASA DE REPOUSO S/S LTDA 131.6680
BENEDITA ZILDA DA LUZ 02.053.168.000
BFB COMERC.DE PERFUMES COSMET.E DROGARIA LTDA  219.223-3710-2861991/2013 RS
BIANCA D AMORE CRIVELARO 2221586
BISPESCA LTDA ME 716114
BOMPIC COSNTRUCOES LTDA 016.034.044.000

CABANA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA  222.282-5

CACAUARTE COMERCIO ALIMENTOS LTDA - EPP 202.2299
CARLINDO CORREIA DE OLIVEIRA 524.027.043.000
CARLOS ALBERTO TKALEC 004.067.113.000
CARLOS CIQUEIRA HOLTZ NETO 018.044.029.000
CARLOS EDUARDO RODRIGUES

CARLOS EDUARDO RODRIGUES

CARLOS EDUARDO RODRIGUES

CAVALCANTI E MARTAO TRANSPORTES LTDA

CELENE ROSA MARIOTTI DE MELO 512.021.112.000
() DE ANDRADE ASSESSORIA - ME 016

CLAUDEMIR CONSTANTINO
CLAUDEMIR CONSTANTINO
CLAUDEMIR CONSTANTINO
CLAUDEMIR CONSTANTINO
COBERMASH COBER LTDA ME(WILLIAN TEZOTO RIBEIRO)
COMERCIO DE AGUA MINERAL LTDA - ME
CONDOMINIO EDFICIO VIA CRUZEIRO
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSORCIO SBCTRANS
CONSTANTINO COELHO

2221535
2222752

012.011.020.000

705-2860387,/2013 RS
406-2860243/2013 RS
406-2860208/2013 RS
101-2860523/2013 RS
101-2856958/2013 RS
101-2851447/2013 RS
705-2856981/2013 RS
705-2856982/2013 RS
705-2857011/2013 RS
704-2854048/2013 RS
101-2854141/2013 RS
406-2860195/2013 RS
908-2854021/2013 RS
908-2854074/2013 RS
908-2854077/2013 RS
908-2854080,/2013 RS

74.172-8 704-2854041/2013 RS

406-2860162/2013 RS
406-2860240/2013 RS
704-2851172/2013 RS
704-2851174/2013 RS
704-2851175/2013 RS
704-2851177/2013 RS
704-2851178/2013 RS
704-2851179/2013 RS
704-2851180/2013 RS
704-2851181/2013 RS
704-2851182/2013 RS
704-2851183/2013 RS
704-2851185/2013 RS
704-2851186/2013 RS
704-2851187/2013 RS
704-2851188/2013 RS
704-2851189,/2013 RS
704-2851190/2013 RS
704-2851191/2013 RS
704-2851192/2013 RS
704-2851193/2013 RS
704-2851194/2013 RS
704-2851195/2013 RS
704-2851196/2013 RS
704-2851197/2013 RS
704-2851198/2013 RS
704-2851199,/2013 RS
704-2851200/2013 RS
704-2851206/2013 RS
704-2851207/2013 RS
704-2851208/2013 RS
704-2851218/2013 RS
704-2851219/2013 RS
704-2851221/2013 RS
704-2851223/2013 RS
704-2851224/2013 RS
704-2851225/2013 RS
704-2851226/2013 RS
704-2851227/2013 RS
704-2851230/2013 RS
704-2851231/2013 RS
704-2851233/2013 RS
704-2851235/2013 RS
704-2851238/2013 RS
704-2851240/2013 RS
704-2851241/2013 RS
704-2851242/2013 RS
704-2851245/2013 RS
704-2851247/2013 RS
704-2851248/2013 RS
704-2851250/2013 RS
704-2851252/2013 RS
704-2851253/2013 RS
704-2851254/2013 RS
704-2851255/2013 RS
704-2851256/2013 RS
704-2851259,/2013 RS
704-2851260/2013 RS
704-2851262/2013 RS
704-2851264/2013 RS
704-2851267/2013 RS
704-2851268/2013 RS
704-2851269/2013 RS
704-2851270/2013 RS
101-2854136/2013 RS

336,20
134,48
406,39
168,12
201,72
336,20
406,39
237,44
67,24
295,56
1.681,00
336,20
3.088 44
403,44
246,24
22316
1.788,54
22316
151,28
336,20
98,61
268,96
424,44
249,60
1.017,36
145,50
131,64
3.646,86
3.646,86
406,39
304,80
268,96
56,26
46,88
46,88
46,88
336,20
134,48
67,24
480
4280
11494
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
305,84
801,00

29102013 1435/2013/58
29102013

29102013 1901/1996/58
29102013

29102013

29102013 1435/2013/58
29102013 8050/1992/58
2910201316304/2008/58
29102013

29102013 6575/2008/58
29102013

29102013 1435/2013/58
2910201310768,/2001/58
29102013

29102013

29102013

2910201318166,/2010/58
29102013

29102013

29102013 1435/2013/58
2910201323502/2013/58
29102013

29102013

2910201318469,/2007/58
2910201316898,/2008/58
2910201317553/2011/58
2910201310703/2009/58
2910201310703/2009/58
2910201316507,/2010/58
2910201349650/2011/58
2910201318831/2008/58
29102013

1510201322760,/2013/58
1508201332839,/2013/58
1508201332845,/2013/58
1508201346358,/2009/58
29102013 1435/2013/58
29102013

29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013
29102013

705/2013/58
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
705/2013/5B
29102013 705/2013/8
29102013 705/2013/58
2910201317947 /1993/58

CONSTRUTORA E INCORPORADORA KABAJA LIMITADAO07.065.087.000101- 2857079/2013R$ 81.535,562910201318513,/2007 /B
001.0: 1.132,32

CONSTRUTORA JACY LTDA 24.002.000

101-2854130/2013 RS

COUTO & RIBEIRO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA - ME ~ 222.198-5406-2860189,/2013 RS

CREUSA PUGLIESSA DE OLIVEIRA

D. FERREIRA DA COSTA REPRESENTACOES 77.6998
D.C LOTTO- ME 2222781
DANIELA SANT'ANA CARVALHO 2221780
DARIO CESAR GALINDO BERNAL 532.506.019.000
DARIO PIRES DANTAS 026.035.027.000
DARIO PIRES DANTAS 026.035.027.000
DAVID ARAUJO DE SOUZA 807281
DE PAULA BONAZIO REPRESENTACAO LTDA 743259
DEJANIRA RIBEIRO DIAS SILVA 033.095.035.000
DELPHO PELOSINI 004.122.004.000
DELPHO PELOSINI 004.122.004.000
DEMARBION TEXTIL COM. CONFECCAO E REPRES.LTDA.  77.623-8
DEMESIO SFORNA 033.091.015.000

DENILSON DE SOUZA BEZERRA

DENILSON DE SOUZA BEZERRA

DENIS BELETTI PEREIRA

DESIN DESENHOS INDUSTRIAIS S/C LTDA
DIFATTO CORRETORA DE SEGUROS LTDA
DIOMAR STUCHI

DIRCE DELGADO DIAS

DIRCE DELGADO DIAS

001.090.005.000
001.090.005.000
021.030.032.000

745006

80.1224
006.061.096.000

DOUGLAS SOARES CRUZ 2221934
DROGARIA MAXX PHARMA LTDA ME 219.4295
DUARTE & DINIZ ASSES(SERGIO ELI BASSO) 78.449-4
DWV TRANSPORTADORA EIRELI - EPP 2222264
E. BASSAN REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA 76.3047
ECLIPSE REPRESENTACOES S/C LTDA 715824

704-2854054/2013 RS
704-2856951/2013 RS
406-2860241/2013 RS
406-2860175/2013 RS
101-2856976/2013 RS
707-2853996/2013 RS
707-2854009,/2013 RS
704-2860301/2013 RS
704-2854044/2013 RS
101-2857085/2013 RS
101-2856959,/2013 RS
101-2856960/2013 RS
704-2856948/2013 RS
705-2854093/2013 RS
101-2851442/2013 RS
101-2851443/2013 RS
705-2860282/2013 RS
704-2854084/2013 RS
704-2857073/2013 RS
101-2851445/2013 RS
704-2851236/2013 RS
704-2851251/2013 RS
406-2860185,/2013 RS
710-2861992/2013 RS
704-2857016/2013 RS
406-2860205,/2013 RS
704-2856906,/2013 RS
704-2851249/2013 RS

67,24
406,39
336,20
67,24
168,12
118,48
28,24
232,65
336,20
336,20
138,08
208,25
429,84
336,20
592,38
234,08
1.924,80
193,20
336,20
336,20
67,88
3.774,00
3.200,00
117,68
22316
336,20
67,24
336,20
336,20

2910201337952/2011/8
29102013

29102013 7693/1992/58
29102013 1435/2013/58
29102013

29102013

2910201323166,/2007/58
2910201350774/2013/58
2910201350787,/2013/58
29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58
2910201345782/2011/58
2910201370124/2012/8
2910201370124/2012/58
29102013 1435/2013/58
2910201339373/2011/58
2910201331158/2012/58
2910201331158/2012/58
2910201321600/2013/58
29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58
2910201346577/2011/58
2910201354863/2013/58
2910201348385/2012/58
29102013

29102013

29102013 1435/2013/58
29102013

29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58

EDJOANDE LINS DOS SANTOS 512.032.091.000 101-2854143/2013 RS 1.802,40 ~ 2910201346098/2012/58
EDUARDO ALVARES - ME 2222778 406-2860237/2013 RS 40344 29102013
EID CONSTRUCOES E REVESTIMENTOS LTDA 80.0252 704-2857068/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
ELCIO JOSE CAPITANIO ME 2222930 406-2860251/2013 RS 40344 29102013
ELECTROCORP AUTOMACAO INDUSTRIAL LTDA 75.8981 704-2856882/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/SB
ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE S.P. S/A 908-2860447/2013 RS 1.832,32  1510201320502/2008/8
ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE S.P. S/A 908-2860456/2013 RS 140,66 1510201320502/2008/B
ELIANA MEROTI 704-2854049/2013 RS 406,39 2910201318246,/2007 /8
ERICA NERY PAIXAO BLUMER 512.027.003.000 101-2854142/2013 RS 19752 2910201316360/2010/8
ERISON ARAUJO LIMA 2221519 406-2860160/2013 RS 100,86 29102013
ESMERALDA CARVALHO DA SILVA 015.080.006.000 101-2851446/2013 RS 33847  2910201318506,/2008/58
ESTEFANE CRISTINA CASSIMIRO FIRMINO  004.068.049.000  101-2854134/2013 RS 494,16 29102013 2915/2006/5B
ESTORIL COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 717363 704-2851263/2013 RS 33,20 29102013 1435/2013/SB
ETNA - EQUIPAMENTO TECNICO NACIONAL LTDA.029.009.023.000  101-2851450/2013 RS~ 6140 2910201312670/1990/B
EZ10 NASCIMENTO - ME 2222019 406-2860191/2013 RS 40344 29102013
ED. DE SOUZA TRANSPORTES DE CARGAS - ME 2222876 406-2860247/2013 RS 67,24 29102013
FABIANE PERA ALMEIDA 1584308 405-2860509/2013 RS 99,99 15102009
FABIANE PERA ALMEIDA 1584308 405-2860510/2013 RS 99,99 15112009
FABIANE PERA ALMEIDA 1584308 405-2860511/2013 RS 99,99 15122009
FABIANE PERA ALMEIDA 1584308 405-2860512/2013 RS 99,99 15012010
FABIANE PERA ALMEIDA 1584308 405-2860513/2013 RS 104,30 15022010
FABIANE PERA ALMEIDA 1584308 405-2860514/2013 RS 104,30 15032010
FABIANE PERA ALMEIDA 1584308 405-2860515/2013 RS 104,30 15042010
FABIANE PERA ALMEIDA 1584308 405-2860516/2013 RS 104,30 15052010
FABIANE PERA ALMEIDA 1584308 405-2860517/2013 RS 104,30 15062010
FABIANO EUGENIO DE PINHO 2221918 406-2860183/2013 RS 100,86 29102013
FABIO DI RENZO ME 2221624 406-2860167/2013 RS 67,24 29102013
FERNANDO MANUEL CARREIRA DOMINGUES TAVARES031.119.025.000705-2860295/2013RS 257,52 2910201324799/2010/8
FERNANDO MANUEL CARREIRA DOMINGUES TAVARES031.119.026.000705-2860297/2013RS 400,92  2910201324799/2010/8
FEST SOUND COM DE PECAS E ACESSORIOS LTDA- ME  222.192-6 406-2860184/2013 RS 403,44 29102013
FIND CODE TECHNOLOGY INFORMATICA LTDA-ME~ 222.210-8  406-2860194/2013 RS 67,24 29102013
FLAVIA PEREIRA SOUSA 1283952  405-2857005/2013 RS 13864 15092011
FLAVIA PEREIRA SOUSA 1283952 405-2857006/2013 RS 138,64 15012012
FLAVIA PEREIRA SOUSA 1283952  405-2857008/2013 RS 147,73 15072012
FLORIZI REPRESENTACOES S/C LTDA. 76.6917 704-2856938/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
FRANCISCO ALCALDE FILHO 007.083.035.000  707-2851166/2013 RS~ 28,24 29102013 9996/2005/58
FRANCISCO ANASTACIO GONCALVES 530.200.002.000  704-2851274/2013 RS 219.000,00 29102013
FRANCISCO CLAUDECIR PAIOLA 620.017.031.000 101-2851453/2013 RS 13076 2910201317435/2005/58
FRANCISCO CLAUDIO SOARES DA SILVA  534.107.066.000 704-2853958/2013 RS 246,24  2910201317840/2013/B
FRANCISCO CLAUDIO SOARES DA SILVA  534.107.066.000 704-2853959/2013 RS 246,24 2910201317840/2013/B

FRANCISCO FERREIRA DA SILVA 80.372-3 704-2860299/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B

FRANCISCO HEVANDRO SOARES DA SILVA 704-2851261/2013 RS 659999 29102013
FRANCISCO  PAGIATO 033.084.041.000 101-2856967/2013 RS 29070  2910201312489,/2012/8
FUTUROL REPRESENTACOES S/C LTDAGRUI JOSE LISBOA)  79.7405704-2857023/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
645 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES  001.096.013.000  705-2856943/2013 RS 401,34 2910201355700,/2011/5B
GARTEC COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS E SERV.TDA  77.284-4704-2856941/2013RS 336,20 29102013 1435/2013/58
GERSON APARECIDO RIBEIRO DE SOUZA 512.027.077.000 101-2856971/2013 RS 10044  2910201348821/2012/B
GERSON APARECIDO RIBEIRO DE SOUZA 512.027.077.000 101-2856972/2013 RS 395,64  2910201348821/2012/8
GETULIO CORDEIRO ROSA UEHARA 2222272 406-2860206/2013 RS 13448 29102013
GILIARDI NUNES DE OLIVIVEIRA - ME 2222914 406-2860250/2013 RS 40344 29102013
GILSON ANTONIO COSTA 2222450 406-2860218/2013 RS 13448 29102013
GIVANILDO VITURIANO FELICIANO ME 761397 704-2856902/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
HADANA COMERCIO DE COSMETICOS EIRELI - ME 222.2850 406-2860245/2013 RS 268,96 29102013
HELENA NAKANO 532.002.037.000 101-2856974/2013 RS 28152 2910201317084/2005/58
HELENA NAKANO 532.002.037.000 101-2856975/2013 RS 281552 2910201317084,/2005/58
HELIO VEIGA PINTO 033.120.038.000 101-2856968/2013 RS 39324 2910201329422/2013/5B
HR RODAS COMERCIO DE AUTO PECAS LTDA 001.053.018.000 705-2851271/2013 RS 9.539,10  2910201360996/2012/8
HSN PERSONAL TRAINING E ESPORTES LTDA 222.3007 406-2860255/2013 RS 40344 29102013
HYC COMERCIO DE TINTAS LTDA ME 2222159 406-2860196/2013 RS 69340 29102013
ILDETE FERREIRA DO PRADO 707-2856953/2013 RS 1.078,90  2910201313306,/2010/8
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1

1

1

1

1

1

1

1
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1

1

1

1

1

1
INDUSTRIA COM.S.BERNARDO DE PRODS.TEXTEIS LTDA001.028.001.000101-2854131/2013RS  4.730,16 2910201315708,/1997/8
INSUP-COMERCIO E INFORMATICA LTDA 746134 704-2854085/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

ISORECORT COM. E DISTRIB. DE PROD.EM EPS LTDA EP620.500.006.000704-2854003/2013RS  6.402,13 29102013
ISORECORT COM. E DISTRIB. DE PROD.EM EPS LTDA EP620.500.006.000704-2854005/2013RS  6.402,13 29102013
IZAIAS LUIZ PEREIRA 73.0521 704-2853985/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
JR 0 COMERCIO DE PECAS E CONSULTORIA LTDA 75.0697 704-2856880/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
JCM. MACHADO COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA  71.046-6 704-2851169/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/58
J.R. REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA 802190 704-2860298/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/SB
JAIR SANTANA MANOBRISTA - ME 2222043 406-2860192/2013 RS 67,24 29102013
JANAELMA MARIA DOS SANTOS 2222590 406-2860227/2013 RS 151,28 29102013
JHTECNICA COM. E SERV. ELETROMECANICOS LTDAME  222.222-1 406-2860201/2013 RS 424,44 29102013
JHONATAS WESLEY CAETANO CORREIA 2222248 406-2860203/2013 RS 100,86 29102013
JLMARTINS MERCEARIA - ME 2222892 406-2860249/2013 RS 537,92 29102013
JLG ASSESSORIA EM DOCUMENTACAO LTDA ME 2222515 406-2860223/2013 RS 13448 29102013
JOAO BATISTA LUVIZETTO 024.048.004.000 101-2856963/2013 RS 2.660,28  2910201332099/2013/58
JOAO BATISTA LUVIZETTO 024.048.004.000 101-2856964/2013 RS 54096  2910201332099/2013/58
JOAO DOMINGOS CHIA 032.012.034.000 101-2851451/2013 RS 51528 29102013 7754/1996/5B
JOAO DOMINGOS CHIA 032.012.034.000 101-2851452/2013 RS 539,64 29102013 7754/1996/5B
JOAO PAULO RIGOLON LOPES 2222833 406-2860244/2013 RS 100,86 29102013
JOEL HENRIQUE DE MELO 032.041.023.000  101-2860521/2013 RS 232,00  2910201313510,/2008/8
JOEL RODRIGUES DA COSTA ME 807796 704-2860445/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
JORGE LUIZ MELO GUIMARAES CONSULT.TECNOLOGIA ME  222.2507406-2860222/2013 RS~ 67,24 29102013
JOSE ALVES MONTEIRO 004.067.029.000  705-2860460/2013 RS 2.565,18  2910201328746,/2002/58
JOSE AMORIM DE CAMPOS 749036 704-2854087/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B

JOSE AMORIM DE CAMPOS 749036 704-2854091/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/SB

JOSE ANTONIO SIMOES CALDATO 031.030.242.000 101-2856966/2013 RS 29,06  2910201359517/2012/8
JOSE BELMONTE LOPES 018.018.021.000 101-2854138/2013 RS 592,80  2910201328700/2011/8
JOSE CARLOS CESAR 620.500.039.000 101-2851454/2013 RS 87,78 29102013 126/2000/RG
JOSE CARLOS CESAR 620.500.040.000 101-2851455/2013 RS 72,58 29102013 126/2000/RG
JOSE DA SILVA OLIVEIRA RESTAURANTE - ME 2221497  406-2860158/2013 RS 40344 29102013

JOSE DA SILVEIRA ROSA 031.067.004.000 101-2854140/2013 RS 89052 29102013 9243/2010/5B
JOSE DANTAS IRMAO 002.001.035.000 101-2854132/2013 RS 10.131,36 2910201325625/2003/58
JOSE DONIZETE MARIN 410.027.098.000 101-2856969/2013 RS 485,88 2910201312760,/2003/58
JOSE DONIZETE MARIN 410.027.099.000 101-2856970/2013 RS 99192 2910201312760,/2003 /58
JOSE PEDRO DA SILVA 764469  704-2856930/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/SB
JOSETIMOTEQ DASILVAFILHO 512.032.097.000 705-2854045/2013 RS 2.308,80  2910201322280,/2010/B
JOSENALDO PEREIRA DE ASSIS ME 75.0166  704-2854088/2013 RS 537,92 29102013 1435/2013/5B
JULIO CESAR GOMES DURAM ME 719768 704-2856983/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/SB
JURANDIR DO CARMO VIEIRA 004.056.050.000  101-2851444/2013 RS 39036 2910201315397,/2005/58
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KARINA DIAS GALBAN CACAMBAS 704-2851279/2013 RS 277,33 29102013
KARINA DIAS GALBAN CACAMBAS EPP 704-2851277/2013 RS 277,33 29102013
KOMAK COMERCIO DE EMPILHADEIRAS E PECAS LTDAME  222.288-4406-2860248/2013RS 403,44 29102013
KURT JONAS GUNZBURGER 620.119.053.000  704-2854018/2013 RS 49247 29102013 7355/2013/58
LEANDRO JOSE GERLACH 2221870 406-2860181/2013 RS 13448 29102013
LEANDRO SILVA ELOI 020.016.091.000 101-2857080/2013 RS 208,39 ~ 29102013 1577/2009/5B
LEANDRO SILVA ELOI 020.016.091.000 101-2857081/2013 RS 2.450,76 29102013 1577/2009/5B
LEONBLANC COM. DIST. EQUIP. MED. ODONT. LTDAME  222.169-1  406-2860170/2013 RS 134,48 29102013
LEVI FERNANDES 025.055.052.000  101-2856965/2013 RS~ 4171 29102013 7985/2013/5B
LHOJI 60TO 013.063.087.000  705-2854073/2013 RS 3.264,84 29102013 6439/2009/8
LIDER ASSESSORIA TRIBUTARIA S/C LTDA 75.0603  704-2856879/2013 RS 806,88 29102013 1435/2013/SB
LIDER REPRESENTACOES COMERCIAIS S/C LTDA 725854 704-2851289/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/SB
LIGIA RODRIGUES SGRIGNOLLI MARTINEZ 46.8576  710-2861989/2013 RS 22316 29102013
LIONS CLUB DE SAO BER. DO CAMPO RUDGE RAM0S029.031.003.000705-2856934/2013RS  2.329,80 29102013 1367/1999/B
LUCAS TADEU MENDES LOPES 222.1632  406-2860168/2013 RS 100,86 29102013
LUCIANO COELHO CARDOSO - ME 222.1500  406-2860159/2013 RS 289,96 29102013
LUCIFIL REPRESENTACOES S/C LTDA 741426 704-2854039/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/SB
LUENCA S/A EMPREENDIMENTOS ADMIN.E PART.003.054.032.000 101-2854133/2013 RS 170052  2910201321807/2011/8
LUIS CARLOS MESSIAS MOREIRA TRANSPORTES ME  79.419-8  704-2857022/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B

LUIZ CARLOS CASTANHO RODRIGUES 765473 704-2856931/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
LUIZ FERNANDO BERNILS HARDING 2222183 406-2860198/2013 RS 201,72 29102013
LUIZ FRUTUOSO DA SILVA 524.027.044.000 101-2860524/2013 RS 25376  2910201318469,/2007/8
LUIZ HENRIQUE BOTTARO - MODELACAO - ME 723720 704-2851284/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
M.CA COMPUTERS EQUIPPARA INFORMATICA LTDA  73.7399  704-2854034/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/SB
MADIS CONFECCOES LTDA - ME 202.2337 406-2860212/2013 RS 40344 29102013
MAEDA SOLUCOES TECNICAS LTDA - EPP 2222469 406-2860219/2013 RS 537,92 29102013
MANOEL PAULO DE OLIVEIRA 461113 908-2853973/2013 RS 120,00  1510201353370/2013/5B
AMANOEL PAULO DE OLIVEIRA 461113 908-2854035/2013 RS 137,50  1510201326542/2013/5B
MANOEL PAULO DE OLIVEIRA 461113 908-2857035/2013 RS 7500  1510201337998/2013/5B
MANOEL SABINO DA SILVA NETO 79.7529  704-2857054/2013 RS 40344 29102013 1435/2013/SB
MARCELO APARECIDO MATSUNAGA ME 2221829 406-2860178/2013 RS 760,64 29102013
MARCELO AUGUSTO MARTIN 2222329 406-2860211/2013 RS 100,86 29102013
MARCIA CIANGA SALES 402.024.001.000 704-2853997/2013 RS 49247 29102013



MARCIA ROSA TEODORO REPIZO
MARCO AURELIO S AJONA - ME

222.297-3
222.256:6

MARCOS ANTONIO UCCELA 024.069.004.002
MARCOS VENZOL 004.066.034.000
MARIA H DA SILVA BAR E DRINK - ME 2222710
MARIA L SILVA DOS SANTOS ACOUGUE-ME 222.2442
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA 171.952-1
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA 71.952

MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
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MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA
MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA

MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA 952

MARIA MARGARETH DA SILVA LIMA 71.952-1
MARIO ANTONIO FRUET 030.013.088.000
MARIO ANTONIO FRUET 030.013.088.000
MARSANT CONSULTING EIRELI - ME 222.2396
MARTIN BIANCO COM. E IMP DE MAQ. EEQUIP. TDA  10.648-8
MASSAMI SERVICOS DE INFORMATICA LTDA- ME~ 222.172-1
MAURICIO FRANCO BOMFIM 620.021.014.000
MAURO VIANNA 222.186-1
MEYFER LANCHONETE LTDA - ME 222.2310
MICHAEL FERNANDES CHIARIELLO 222.166-7
MICHELE RODRIGUES MARQUES 222.2957
MIGUEL CAMPI 521.400.033.936

MILTON PEREIRA DE ARAUJO

MONTADORA CACLE S/C LTDA ME 74.241-4
MOURA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 80.117-8
MTB MANUTENCAO TECNICA DE BLINDAGEM LTDA ME  222.216-7
MY PLACE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA  222.173-0
NANTES REPRESENTACAO COMERCIAL S/C LTDA 79.2845

NELSON NOSCHESE 402.016.002.000
NELSON NOSCHESE 402.016.002.000
NELSON NOSCHESE 402.016.002.000

NESTOR FRANCISCO DOS SANTOS
NESTOR FRANCISCO DOS SANTOS
NESTOR FRANCISCO DOS SANTOS
NEWSOLUTION TRANSPORTES LTDA - ME

004.002.041.001
004.002.041.001
004.002.041.001

2021756

NICE COMERCIAL OTICA LTDA - ME 76.0420
NIROSAN DESENHOS AUTOMOTIVOS S/C LTDA ME 78.136:3
NOE HUMBERTO CAZETTA 2022736
NOVA LOGICA INF(HILIGHT DO BRASIL) 77.852:4
OLD ARTISAN LTDA 029.010.002.000
ONECIMO MONTEIRO - ESPOLIO 007.085.041.000
OSMAN DOMINGOS BEZERRA 222744

OSMAR ARAUJO DE SOUZA

OSMAR LOSANO 512.031.099.000

PAULO VITOR DE ANDRADE 007.065.048.000
PEDRO CARLOS PARDAL 222.260-4
PERTECH DO BRASIL LTDA. 027.073.030.000

POLO ABC REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA 222.2981
PORTE REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA 76.002-1
R.S. PARTNERS ADMINISTRACAO DE BENS LTDA004.030.024.000

RAUL FERREIRA 534.504.020.000
REINALDO ISIDIO 79.8495
REINALDO ROQUE FERREIRA 80.0317
RENASCER PINTURAS E LIMPEZAS S/C LTOA 77.2003
RENATA GARCIA BORGES BASTOS - ME 222.2817
RENATO DOS SANTOS 222.2280
RENAUTO ANGELO DA SILVA 222.1454
RICARDO" HIDAKA 002.017.019.071
RITA DE CASSIA DI RISSIO BARBOSA 222.2701
ROBERTO CALZOLARI 004.067.112.000
RODPAR LAZER E EVENTOS LTDA 70.8283
RODPAR LAZER E EVENTOS LTDA 70.8283
RODRIGO JOSE CARLOS 2221942
ROSELI TOME REIS 009.069.004.000
ROSELI TOME REIS 009.069.004.000
ROSENALDO BISPO SANTOS 71.639-1

ROSSETTINI REGULADORA DE SINISTROS S/C LTDA ~ 78.2289

S & V' SOUND AND VIBRATION CONS.TEC.E INTERSC LT 72.950-7
S. DESS. A DE ANCHIETA COMUNICACAO VISUAL ME  222.146-2

S.S. DOS SANTOS INST. E MANUT. INDUSTRIALME ~ 222.1950

SANDRA RODRIGUES DE OLIVEIRA CORREIA

SANSAO HENGLER DE OLIVEIRA 72.652:4

SANTANA E CONCEICAO REPRESENTACOES LTDA 73.4160

SAO BERNARDO DO CAMPO TRANSPORTES SPE LTDA  222.1543
SARA TORQUATO ALBERO 222.269-8

SERGIO PEREIRA 75.2827
SERMONT SERV.TEC.EM INST. ELETR. E HIDRS/CLTDA  77.687-4
SETTIMO ANTONIO BERNADELLO 524.104.043.000
SHEKINA PORTARIA E ZELADORIA LTDA ME 22.2191
SHIRLEY CASSUCCI CARAPIA 620.516.004.000
SHIRLEY CASSUCCI CARAPIA 620.516.004.000

406-2860253/2013 RS
406-2860226/2013 RS
101-2851448/2013 RS
101-2860519/2013 RS
406-2860236/2013 RS
406-2860217/2013 RS
405-2851308/2013 RS
405-2851309/2013 RS
405-2851310/2013 RS
405-2851311/2013 RS
405-2851312/2013 RS
405-2851313/2013 RS
405-2851314/2013 RS
405-2851315/2013 RS
405-2851316/2013 RS
405-2851317/2013 RS
405-2851318/2013 RS
405-2851319/2013 RS
405-2851320/2013 RS
405-2851321/2013 RS
405-2851322/2013 RS
405-2851323/2013 RS
405-2851324/2013 RS
405-2851325/2013 RS
405-2851326/2013 RS
405-2851327/2013 RS
405-2851328/2013 RS
405-2851329/2013 RS
405-2851330/2013 RS
405-2851331/2013 RS
405-2851332/2013 RS
405-2851333/2013 RS
405-2851334/2013 RS
405-2851335/2013 RS
405-2851336/2013 RS
405-2851337/2013 RS
405-2851338/2013 RS
405-2851339/2013 RS
405-2851340/2013 RS
405-2851341/2013 RS
405-2851342/2013 RS
405-2851343/2013 RS
405-2851344/2013 RS
405-2851345/2013 RS
405-2851346/2013 RS
405-2851347/2013 RS
405-2851348/2013 RS
405-2851349/2013 RS
405-2851350/2013 RS
405-2851351/2013 RS
405-2851352/2013 RS
405-2851353/2013 RS
405-2851354/2013 RS
405-2851355/2013 RS
405-2851356/2013 RS
101-2857083/2013 RS
101-2857084/2013 RS
406-2860213/2013 RS
704-2856897/2013 RS
406-2860172/2013 RS
705-2856949/2013 RS
406-2860180/2013 RS
406-2860210/2013 RS
406-2860169/2013 RS
406-2860252/2013 RS
101-2856973/2013 RS
704-2856909/2013 RS
704-2854042/2013 RS
704-2857072/2013 RS
406-2860197/2013 RS
406-2860173/2013 RS
704-2857019/2013 RS
704-2853961/2013 RS
704-2853962/2013 RS
704-2853964/2013 RS
101-2856956/2013 RS
101-2857078/2013 RS
101-2860518/2013 RS
406-2860174/2013 RS
704-2856899/2013 RS
704-2856985/2013 RS
406-2860238/2013 RS
704-2856952/2013 RS
705-2860415/2013 RS
101-2854135/2013 RS
406-2860239/2013 RS
704-2856904/2013 RS
101-2860522/2013 RS
705-2854007/2013 RS
406-2860228/2013 RS
101-2857082/2013 RS
406-2860254/2013 RS
704-2856898/2013 RS
705-2851258/2013 RS
101-2854144/2013 RS
704-2857058/2013 RS
704-2857071/2013 RS
704-2856940/2013 RS
406-2860242/2013 RS
406-2860207/2013 RS
406-2860155/2013 RS
101-2857077/2013 RS
406-2860235/2013 RS
101-2856957/2013 RS
704-2851168/2013 RS
704-2851171/2013 RS
406-2860186/2013 RS
101-2856961/2013 RS
101-2856962/2013 RS
704-2851257/2013 RS
704-2857024/2013 RS
704-2853984/2013 RS
406-2860156/2013 RS
406-2860187/2013 RS
704-2854052/2013 RS
704-2851290/2013 RS
704-2854033/2013 RS
406-2860163/2013 RS
406-2860234/2013 RS
704-2856881/2013 RS
704-2856950/2013 RS
707-2856892/2013 RS
406-2860199/2013 RS
101-2856978/2013 RS
101-2856979/2013 RS

119,68

29102013
29102013
2910201319004,/2002/58
2910201336310/2011/58
29102013
29102013
15092009
15102009
15112009
15122009
15012010
15022010
15032010
15042010
15052010
15062010
15072010
15082010
15092010
15102010
15112010
15122010
15012011

15122011

15012012

15022012

15032012

15042012

15052012

15062012

15072012

15082012

15092012

15102012

15112012

15122012

15012013

15022013

15032013

15042013

15052013

15062013

15072013

15082013

15092013
2910201314956/2012/58
2910201314956/2012/5B
29102013
29102013
29102013
2910201314304/2004/58
29102013

29102013

29102013

29102013
2910201315950,/2000/58
29102013

29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58
29102013

29102013

29102013 1435/2013/58
29102013

29102013

29102013
2910201317380,/2008/5B
2910201317380,/2008/5B
2910201317380,/2008/5B
29102013

29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58
29102013

29102013 1435/2013/58
29102013 2203/1987/58
29102013 8039/1991/58
29102013
2910201367876/2012/5B
29102013 7590/2006/58
2910201331258/2011/58
29102013

29102013 3799/1989/58
29102013

29102013 1435/2013/58
2910201323789/2013/5B
29102013 869/2010/SB
29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58
29102013

29102013

29102013
2910201321381/2002/58
29102013
2910201316898,/2008/5B
29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58
29102013
2910201324746/2003/5B
2910201324746/2003/5B
29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58
29102013

29102013
2910201333083/2013/5B
29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58
29102013

29102013

29102013 1435/2013/58
29102013 1435/2013/58
2910201315215/2001/58
29102013

29102013 5892/2009/58
29102013 5892/2009/58

58/2013/58

SIND.TRAB.IND.CONS.E DO M0B.S.B.CAMPO  DIADEM001.048.028.000705-2851214/2013R$ 15.886,56 2910201352952/2011/5B

SOCIEDADE AMIGOS DO PARQUE DAS GARCAS534.107.064.000
SOCIEDADE AMIGOS DO PARQUE DAS GARCAS534.107.064.000

SONIA MARIA BARBOSA ROUPAS ME 76.246:6
SONIA OLIVEIRA VARGAS ENTULHO- ME

SOUZA JR REPRESENTACOES S/C LTDA 76.952:5
STEEL MANUTENCAO DE MAQUINAS LTDA ME 222.262:0

704-2853956/2013 RS
704-2853957/2013 RS
704-2856905/2013 RS
704-2851285/2013 RS
704-2856939/2013 RS
406-2860230/2013 RS

246,24
246,24
336,20
77,3
336,20
40344

2910201317840/2013/5B
2910201317840/2013/58
29102013 1435/2013/58
29102013
29102013 1435/2013/58
29102013

STEJEPAN DUDJAK 620.119.050.000  704-2854006/2013 RS 246,24 29102013 7355/2013/5B
STEJEPAN DUDJAK 620.119.050.000  704-2854008/2013 RS 1.674,40 29102013 7355/2013/5B
STEJEPAN DUDJAK 620.119.049.000  704-2854010/2013 RS~ 492,47 29102013 7355/2013/5B
STEJEPAN DUDJAK 620.119.049.000  704-2854013/2013 RS~ 246,24 29102013 7355/2013/5B
STEJEPAN DUDJAK 620.119.048.000  704-2854014/2013 RS 246,24 29102013 7355/2013/58
STEJEPAN DUDJAK 620.119.048.000  704-2854016/2013 RS~ 492,47 29102013 7355/2013/5B
TASSIA SOARES DE OLIVEIRA 222.1802 406-2860176/2013 RS 134,48 29102013
TAYNARA OLIVEIRA ALVES DA CRUZ 2222663 406-2860232/2013 RS 100,86 29102013
TERENA - REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA 731897 704-2853991/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/58
TERESA DE JESUS OLIVEIRA AGUIAR 015.038.080.001  101-2860520/2013 RS 1.140,72  2910201312162/1996/B
THALITA GONCALVES DOS SANTOS - ME 222.1837  406-2860179/2013 RS 55892 29102013
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851376/2013 RS 8873 15022009
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851377/2013 RS 8873 15032009
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851378/2013 RS 88,73 15042009
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851379/2013 RS 88,73 15052009
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851380/2013 RS 8873 15062009
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851381/2013 RS 8873 15072009
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851382/2013 RS 88,73 15082009
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851383/2013 RS~ 88,73 15092009
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851384/2013 RS 8873 15102009
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851385/2013 RS 8873 15112009
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851386/2013 RS 88,73 15122009
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851387/2013 RS 88,73 15012010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851388/2013 RS 92,55 15022010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851389/2013 RS 92,55 15032010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851390/2013 RS 92,55 15042010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851391/2013 RS 92,55 15052010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851392/2013 RS 92,55 15062010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851393/2013 RS 92,55 15072010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851394/2013 RS 92,55 15082010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851395/2013 RS 92,55 15092010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851396/2013 RS 92,55 15102010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851397/2013 RS 92,55 15112010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851398/2013 RS 92,55 15122010
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851399/2013 RS 92,55 15012011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851400/2013 RS~ 97,91 15022011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851401/2013 RS 97,91 15032011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851402/2013 RS 9791 15042011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851403/2013 RS 9791 15052011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851404/2013 RS 9791 15062011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851405/2013 RS 97,91 15072011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851406/2013 RS~ 9791 15082011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851407/2013 RS 9791 15092011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851408/2013 RS 97,91 15102011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851409/2013 RS 97,91 15112011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851410/2013 RS 9791 15122011
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851411/2013 RS 9791 15012012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851412/2013 RS 104,34 15022012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851413/2013 RS 104,34 15032012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851414/2013 RS 104,34 15042012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851415/2013 RS 104,34 15052012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851416/2013 RS 104,34 15062012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851417/2013 RS 104,34 15072012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851418/2013 RS 104,34 15082012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851419/2013 RS 104,34 15092012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851420/2013 RS 104,34 15102012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851421/2013 RS 104,34 15112012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851422/2013 RS 104,34 15122012
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851423/2013 RS 3478 15012013
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851424/2013 RS 3678 15022013
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851425/2013 RS 36,78 15032013
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851426/2013 RS 36,78 15042013
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851427/2013 RS 36,78 15052013
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851428/2013 RS 36,78 15062013
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.2441  405-2851429/2013 RS 3678 15072013
THIAGO DUARTE DE LIMA 183.244-1  405-2851430/2013 RS 36,78 15082013
THIAGO MEDEIROS PROM(ILKA MARINHO C.MEDEIROS)  72.411-4 704-2851288/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/58
TIAGO BERTI GIROLDO 024.069.004.005 101-2851449/2013 RS 184,20  2910201319004/2002/B
TIAGO GOMES TOLEDO 704-2854060/2013 RS 406,39 2910201315972,/2009/5B
TRANSLIFT SIST. DE MOV. E ARMAZ. LTDA 222.1888  406-2860182/2013 RS 1.681,00 29102013
TRANSZERO TRANSPORTADORA DE VEICULOS LTDA524.500.005.000704-2854129/2013RS 30.999,99 29102013
TRLEA TRANSPORTADORA LTDA - ME 2222400 406-2860214/2013 RS 26896 29102013
UNIGRAF REPRESENTACAO LTDA 743496 704-2854081/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
VALDECIR RODRIGHERO 013.019.092.000 101-2854137/2013 RS 1.659,12  2910201319222/2003/B
VALMIR SANTOS MATOS AVICULTURA - ME 2021527  406-2860161/2013 RS 13448 29102013
VILMA SILVA CARVALHO 704-2854050/2013 RS 406,39 2910201319008,/2005/5B
VINICIUS ANDRE ALBERTINO REGO EIRELI - ME 2222418 406-2860215/2013 RS 67,24 29102013
VISIFE PRESTADORA DE SERVICOS S/C LTDA 763705  704-2856929/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/8
VITAL SAFETY CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA- ME  222.261-2 406-2860229/2013 RS 13448 29102013
VITO MARTUSCELLI 620.119.045.000  704-2854022/2013 RS 492,47 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.044.000  704-2854023/2013 RS 49247 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.043.000  704-2854024/2013 RS 492,47 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.042.000  704-2854055/2013 RS 492,47 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.041.000  704-2854057/2013 RS 492,47 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.040.000  704-2854058/2013 RS 49247 29102013 7355/2013/58
VITO MARTUSCELLI 620.119.039.000  704-2854059/2013 RS 492,47 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.038.000  704-2854061/2013 RS 492,47 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.037.000  704-2854062/2013 RS 492,47 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.036.000  704-2854063/2013 RS 49247 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.035.000  704-2854064/2013 RS 486,56 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.034.000  704-2854065/2013 RS 492,47 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.033.000  704-2854066/2013 RS 492,47 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.032.000  704-2854067/2013 RS 49247 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.031.000  704-2854068/2013 RS 246,24 29102013 7355/2013/5B
VITO MARTUSCELLI 620.119.031.000  704-2854069/2013 RS~ 492,47 29102013 7355/2013/5B
WALTER ULIAN JUNIOR 002.017.019.014  101-2857076/2013 RS 2.429,64  2910201313915/1997/B
WESLEY DA SILVA MORAES 2222078 406-2860193/2013 RS 100,86 29102013
WILCLA'S SERVICOS DE INFORMATICA S/C LTDA 727172 704-2853979/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/8
WILSON JOSE GONCALVES 611.203.023.000 101-2856977/2013 RS 100,38  2910201324279/2011/5B
WRX PUBLICIDADE E MARKETING LTDA ME 2222230 406-2860202/2013 RS 67,24 29102013
YAMADA DESENHOS AUTOMOTIVOS S/C LTDA 788163 704-2857018/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/5B
YSKA REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA 797901 704-2857057/2013 RS 336,20 29102013 1435/2013/S8

SF.1, 23 DE SETEMBRO DE 2013
FERNANDO JOSE DE CAMPOS
DIRETOR DO DEPTO.DA RECEITA

EDITAL 274/2013

FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO RELACIONADOS, QUE DEVERAO COMPARECER AREDE
FACIL - ATENDIMENTO AO CIDADAO, SITUADO A PRAGA SAMUEL SABATINI,50 - PISO TER-
REO- NO PACO MUNICIPAL, NO PRAZO DE 30 <TRINTA> DIAS, PARA PROVIDENCIAR A
ALTERACAO DO ENDERECO DECLARADO, APOS ESTE PRAZO AS INSCRICOES SERAO
CANCELADAS DE OFICIO E COM A DEVIDA APLICACAO DA PENALIDADE <MULTA>.

INSC. MOBILIARIA  NOME

179315 2 - GIROCRED CORRESPONDENCIA BANCARIA LTDA
081284 6 - REMO COMERCIO E MANUTENCAO DE MAQUINAS LTDAME
154715 1 - SAO MARCOS EMPREITEIRANA CONST. CIVIL LTDAME

SF-1, 23 DE SETEMBRO DE 2013
FERNANDO JOSE DE CAMPOS
DIRETOR DO DEPTO.DA RECEITA SF-1

EDITAL 275/2013

NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, DA LEI MUNICIPAL
1802/69 E SUAS ALTERACOES E DAS LEIS 4753/99 E 5556/2006, REFERENTES A RESTITUI-
CAO DE BOLSAS DE ESTUDO, FICAM OS BOLSISTAS ABAIXO RELACIONADOS NOTIFICADOS
DOS SEGUINTES LANCAMENTOS:

NOME INSCRICAO COD-AVISO/EXE ~ VALOR TOTAL VENCTO NUMERO
<{MOBI/MOBIL> DO LANCAMENTO DO PROCESSO

ALNE MAGALHAES PEDROSO 003233/2008  716-2860257/13 RS 64552 29102013

GILSON GOMES DE AMORIM JUNIOR 005521/2011  716-2860256/13 RS 221,20 29102013

RAFAELA CAIRES RODRIGUES 003888/2008  716-2860258/13 RS 660,12 29102013

SF.1, 23 DE SETEMBRO DE 2013
FERNANDO JOSE DE CAMPOS
DIRETOR DO DEPTO.DA RECEITA

SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DO TESOURO

INSTRUGAO SF-2 - N° 010/2013

Divulga Tabelas de atualizagdo monetaria, calculo de
juros moratdrios e outros indices aplicaveis a débitos
de qualquer natureza devidos para com a Fazenda
Pablica Municipal no més de outubro de 2013.

LUIZ CARLOS BERBEL, Diretor do Departamento do Tesouro da Secretaria de Finangas do
Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso de suas atribuigées legais e,

Considerando o disposto no artigo 337 da Lei Municipal n.° 1802, de 26 de dezembro de 1969,
com a redagdo dada pela Lei Municipal n.° 4398, de 28 de setembro de 1995;
Considerando o disposto no § 2° do artigo 13 da Lei Municipal n.° 6008, de 21 de dezembro de
2009;

Considerando que a Lei Municipal n.® 4839, de 2 de margo de 2000, alterou o artigo 63 da Lei
Municipal 1802, de 26 de dezembro de 1969, relativamente a aplicagéo dos juros moratérios aos
débitos devidos para com a Fazenda Publica Municipal;

Considerando que a Lei Municipal n.° 4840, de 2 de margo de 2000, concedeu anistia dos juros
moratorios que excederem a 1% (um por cento) ao més, inclusive fragéo, aos débitos devidos
para com a Fazenda Publica Municipal;

Considerando o disposto na Resolugdo Conjunta SF/SJ n.° 193, de 4 de janeiro de 1995,
alterada pela Resoluga@o Conjunta SF/SJ n.° 204, de 29 de setembro de 1995;
Considerando o disposto no Decreto Municipal n.° 13319, de 14 de novembro de 2000, que
dispde sobre as providéncias a serem tomadas pelas unidades municipais, em decorréncia da
extingdo da UFIR (reedicdo da Medida Proviséria n.° 1973-67, de 26 de outubro de 2000);
Considerando que a variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA-15,
apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE, relativa ao més de SETEMBRO
de 2013 foi de 0,27%,

DIVULGA, para vigorar no més de OUTUBRO de 2013, as tabelas abaixo relacionadas, aplica-
veis aos débitos de qualquer natureza devidos para com a Fazenda Publica Municipal:

1) “Tabela de Atualizagdo Monetaria para débitos de qualquer natureza”

2) “Tabela de Atualizagdo de Juros de Mora”

3) Tabela:

a) de evolugéo de indices aplicados na Tabela de Atualizagdo Monetaria dos débitos de qualquer
natureza;

b) de evolugao dos indices IPCA-15 e IGP-M;

c) de evolugéo dos valores da Unidade Fiscal de Referéncia — UFIR;

d) percentual de multa de mora e,

4) “Tabela de Evolugéo dos indices aplicados para atualizagdo dos Termos de Compromissos”.
SF-2, em 24 de setembro de 2013 .

LUIZ CARLOS BERBEL
Departamento do Tesouro - Diretor

SF-201 SEGAO DE COBRANGA - SF-201.4
SERVICO DE PARCELAMENTO DE DEBITOS
EDITAL - SF-201.4 N° 15, DE 27 DE SETEMBRO DE 2013

Fica(m) o(s) contribuinte(s) abaixo relacionado(s) “cientificado(s)” da “SOLICITAGAO DE COM-
PARECIMENTO”, em razéo do contido no(s) processo(s):

Interessado Assunto Inscrigéo Imobiliaria  Processo
ADICELPINTO  Devolugéo de Quantiade 021.048.124.000 SB-10.691/2013
Termo de Compromisso

Fica(m) o(s) contribuinte(s) abaixo relacionado(s) “cientificado(s)’ do ATENDIMENTO do reque-
rido por meio do(s) seu(s) respectivo(s) processo(s):

I i A t nos

imobili;ria(s) matriz(es)
SILDEVANIA PORFIRIO  Pagamento de 511.001.041.000

DO NASCIMENTO Cota Parte

SB-18.404/2008
e SB-57.467/2012

Fica(m) o(s) contribuinte(s) abaixo relacionado(s) “cientificado(s)” do DEFERIMENTO da(s)
solicitagéo(Ges) de servigo(s) mencionada(s) abaixo:

Interessado Termo Parcela Parcela Solicitacdo
de Compromisso Quitada/  Reduzida de Servico
Suprimida
CIDILENE TEXEIRA DE SOUZA MEDEIROS  358.306,/2013-AS 23e24 22 $B-58.484/2013

Fica(m) o(s) contribuinte(s) abaixo relacionado(s) “cientificado(s)” de que a Sra. Chefe da Segao
de Cobranga e ou o Sr. Diretor do Departamento do Tesouro, procederam & AUTORIZAGAO
do aproveitamento dos valores pagos e néo utilizados para baixa dos débitos no(s) Termo(s) de
Compromisso objeto de reparcelamento, pagos a maior ou em duplicidade, creditando-os no(s)
novo(s) parcelamento(s) e ou nos mesmo(s):

Interessado Termo de Compromisso  crédito Termo de  Compromisso
—reparcelado/possui - ceditado
GASPAR DOS REIS DE ASSIS PEREIRA  301.916/2010-KN, 365.883/2013-R6
350.268/2012SB e
350.272/2012-5B
JOSE CARLOS ZUCATELLI 307.270/2010SB 366.291/2013-SB
MARIA AUGUSTA DA SILVA 276.589,/2009-SB, 366.195/2013-SB
295.850/2010-SB e
347.675/2012-5B
NEUZA MARIA BUOSI 280.736/2009-58 365.972/2013-AS
RENATO MARINHO DE PAIVA 348.023/2012:58 ¢ 366.265/2013-58
348.024/2012-5B

EDUARDO DA SILVA ARRUDA - Encarregado SF-201.4
ZILDA MARIA DOS SANTOS COSTA - Chefe SF-201
LUIZ CARLOS BERBEL - Diretor do Departamento do Tesouro SF-2

|N
©
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013.

CVA: 2013092313380000102162

RGF - ANEXO | (LRF, art. 55, Inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL PEGRIIAS EM RPSTOR
LIQUIDADAS A PAGAR NAO
(a) PROCESSADOS
(b)
1 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) = (2+3+4) 1.007.617.859.14 256.995,10
2 Pessoal Ativo 729.030.336,45 218.466,93
3 Pessoal Inativo e Pensionistas 278.167.676,96 0,00
4 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de il OTTIC
Terceirizagio (§ 1° doart, 18 da LRF) t —_t
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° art. 19 da LRF) (1I) = o |
5 (6+7+8+9) 186.533.446,13 0,00
[i] Indenizacoes por Demissio e Incentivos 4 Demissio Voluntiria 199,891 ,08 0,00)
7 Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragio 1.662.294,62 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da
8 i 0,00 0,001
apuragio
9 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 184.671.260,43 1,00
10 DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I11) = (I - IT) 821.084.413,01 256.995.10
11 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (1V) = (I11a + I11h) 521.341.408,11
CAMPO APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR |
12 RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 2.?'14.681.'188,29J
i % da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = 1026
(TV/V)*100 o
14 LIMITE MAXIMO (incisos L 11 ¢ 111 do art. 20 da LRF) - ( 54,00%) 1.465.928.165,68
s LIMITE PRUDENCIAL (parigrafo dnico do art. 22 da LRF) - 1.392.631.757,39
(51.30%) i
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) - (
16 48.60%) 1.319.335.349,11
CAMPO ATO DECLARATORIO DATA DA PUBLICACAO MEIU DA_P_UBL,K_:ACAO
(Diario Oficial, Edital, etc)
Os abaixo-assinados declaram que publicaram o relatério cujos dados
encontram-se resumidos neste demonstrativo, conforme determina o
17 art. 48 da Lei Compl. n° 101/00, na data e meio indicados a seguir
Nota: Durante o exercicio, s as d liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liguidadas

inscritas em Restos a Pagar Nio Pmus,sddus sio também consideradas executadas, Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estio
segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art, 63 da Lei n" 4.320/04;

b) Despesas empenhadas mas nio liquidadas, inscritas em Restos a Pagar Nio Processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por
forga inciso 11 do art. 35 da Lei n” 4.320/60.

Fonte: Balancetes Contibeis e dados informados pelas entidades da Admin. Indireta

Nota: Foram cancelados até 31/08/2013 R$379.914,92_ R$72.625 84 ¢ R$57.407,02, pelo Rotativo, Faculdade de Direito e Fundagiio Crianga,
respectivamente, restando R$256.995,10 de Inserigio em RP nao Processado,

SAQ BERNARDO DO CAMPO, 23/09/2013

LUTZ MARINHO PAULO JOSE DE ALMEIDA

PREFEITO RESP.PELO EXP. DA SECRETARIA DE FINANCAS
VAGNER MINERVINO DA ROCHA ROGERIA LEITE SOARES GOMES
DIRETOR DEPTO. CONTABIL. E CONTROLADORIA CHEFE DIVISAO DE CONTABILIDADE

MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
CHEFE DA SECAO DE CONTABILIDADE
CRC.: 1SP261579/0-3




CNPI: 46.523.239/0001-47
Exercicio: 2013

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
TRAJETORIA DE RETORNO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013.
CVA: 2013092313380000102162

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL

M
S Quadrimestre/ Ano em que o ente excedeu o limite Primeiro quadrimestre seguinte Segunde guadrimestre seguinte
1
Lirmite Misi % DTP o Ecedest Redutor minima de Limit Rosthitor Resiilital L
e Maximo '] b 1 ®  Hesidug Jmite,
CAMPO I n. animo xcedente 173 do Excedente mite 5% DTP (i} utor ~e idua imite 54 DTP Gy
(a) (b} {c)={(b-a) (e}=(h-d) (g)=(f-a) (hy=(a)
(i ={113 *c}
2 .00 0,000 0.00) 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 .00
CAMPO TRAJETORIA DE RETORND AD LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL - SITUACAO ESPECIAL DE BAIXO CRESCIMENTO
) Quadrimestre/Ano em que o cnte cxceden o limite Primeiro ¢ scgundo quadrimestres scguintes Terceiro ¢ guano quadrimestres scguintes
3
i Redutor minime de .
. Limite Maxima % DTP % Excedente _ Limite = Redutor Residual Limite.
CAMPO ( . (R 143 do Excedente ©=-d % DTP (f) &) = (F - ) % DTP (1)
a) c at @=(11%c ¢ ) £ af (a
4 (3,00 (0,0 £0.00) 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00 .00
Nota: DTP corresponde 4 Despesa Total com Pessoal.
Fome:
LUIZ MARINHD PAULOOSE DE ALMEIDA
Nota:

SAO BERNARDO DO CAMPO, 23/09/2013

PREFEITO

VAGNER MINERVING DA ROCHA
DIRETOR DEPTO. CONTABIL. E CONTROLADORIA

RESPPELO EXP, DA SECRETARIA DE FINANCAS

ROGERIA LEITE SOARES GOMES

CHEFE DIVISAD DE CONTABILIDADE CRC: 1SPIRIT043

WMARIA ISABEL DA SILVA COSTA
CHEFE DA SECAD DE CONTABILIDADE

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA L{QUIDA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO; SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO
CNPI: 46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013,
CVA: 2013092313380000102162

RGF - ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso 1, alinea "b")

RS 1.00

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2013
CAMPO DIVIDA CONSOLIDADA EXERCICIO . " . ;
- Até o 1" Quadrimestre | Até o 2° Quadrimestre
ANTERIOR
1 DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) = (243+6+7) 062.162.713.9 062.755.816,78 1.050.278.936,55
2 Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00
3 Divida Contratual = (4+5) 555.144.631.81 773.839.079,71 861.408.667,89
4 Interna 420.141.504.45 639.016,266.43 685.020.962,04
5 Externa 135.003.127.36 134.822.813.28 176.387.705,85
é Precaltorms P?sienoms a 05/05/2000 (Inclusive) - 0,00 0,00 0.00
Vencidos e ndo Pagos
7 Outras Dividas 407.018.082,13 188.916.737,07 188.870.268,66
8 |DEDUCOES (II)! = (9+10-11) 272.418.181.93 471.020.294.45 451.978.980,27
9 Disponibilidade de Caixa Bruta 266.870.851.79 435,225.659,25 415.885.531,22
10 Demais Haveres Financeiros 41.966.447.86 36.901.619,16] 36.849.298,56
11 (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios) 36.419.117,72 1.106.983,96 755.849,51
12 |DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (111 = (I-11} 680.744.532.01 4901.735.522.33 598.200.956,28
13 RECEITA CORRENTE LiQUlDA - RCL 2.579.056.077.15 2.675.769.249,18 2.714.681.788.20
14 |% da DC sobre a RCL (I/RCL) 37.31 35,98 38,69
15 |% da DCL sobre a RCL (III/RCL) 26.74) 18.38 22,04
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO
16 FEDERAL - 120% 3.257.618.145,95
LIMITE DE ALERTA (inciso 111 do § 1° do art. 59 da LRF) .

17 2.931.856.331,35

- 108%
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SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2013
CAMPO DETALHAMENTO DA DIVIDA CONTRATUAL EXERCICIO ! : )
S Até o 1" Quadrimestre | Até o 2° Quadrimestre
ANTERIOR
18 [DIVIDA CONTRATUAL (IV ) =( V+VI+VII+VIIT) 555.144.631.81 773.839.079,71 861.408.667,89
19 |DIVIDA DE PPP = (V) 0,00 0,00 0,00
20 |[PARCELAMENTO DE DIiVIDAS (VI) = (21+22+25+26) 113.407.541,03 328.680.087,28 326.806.054.47
21 De Tributos 0.00 217.734.921.91 217.400.717,20
22 De Contribuigoes Sociais = ( 23+24) 109.370.070.81 107.249.698,65 106.056.171,68
23 Previdencidrias 51.614.385.47 50.173.631.32 49,146.072,96
24 Demais Contribuicdes Sociais 57.755.685.34 57.076,067,33 56.910.098,72
25 Do FGTS 4.037.470,22 3.695.466,72 3.349.165,59
26 Com Institugdo Nao Financeira 0.00 0.00 0,00
' AO FI} =(VII) = .
27 DIYIDA COMINSTILUICAD RINARNCER A = (¥ID 416.104.034.23 445.158.992.43 534.602.613,42
(28+29)
28 Interna. 306.733.963.42 310.336.179,15 358.214.907,57
29 Externa. 109.370.070.81 134.822.813,28 176.387.705 85
30 [DEMAIS DIVIDAS CONTRATUATIS = ( VIII) 25.633.056,55 0,00 0,00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2013
CAMPO OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC EXERCICIO . . ) :
Ate o 1° Quadrimestre | Até o 2° Quadrimestre
ANTERIOR
31 PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0.00 0,00 0,00
32 |INSUFICIENCIA FINANCEIRA ! ! 1
33 |DEPOSITOS 854.160,13 0.00 0,00
34 [RP PROCESSADOS DE EXERICIOS ANTERIORES 9.701.460,99] 0,00 0,00
ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA -
35 ¢ ¢ 0,00 0,00 0,00
ARO
\ \
REGIME PREVIDENCIARIO
. SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2013
CAMPO DIVIDA CONSOLIDADA ) T
: oo EXERCICIO ) ; 4 ;
PREVIDENCIARIA Até o 1 Quadrimestre | Ate o 2° Quadrimestre
ANTERIOR.
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IX)= . .
36 11.350.245.39 396.756.787.01 396.756.787.01
(37+38)
37 Passivo Atuarial 0,00 385.406.541,62 385.406.541,62
38 Qutras Dividas 11.350.245.39 11.350.245.39 11.350,245,39
39 |DEDUCOES (X)' = (40+41+42-43) 408.730.691,43 412.055.280,26 426.324.32047
40 Disponibilidade de Caixa Bruta 14.127.837.36 10,449 451,75 13.860.661,70
41 Investimentos 304.6300.745,82 399.642.569,56 410.312.250,58
42 Demais Haveres Financeiros 0.00 1.963.258.95 2.151.408,19
43 (-) Restos a Pagar Processados 27.891,75 0,00 0,00
44 |OBRIGACOES NAQ INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA
45 (XD) = (IX-X) -307.380.446,04 -15.298.493,25 -29.567.533,46

' Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total da Disponibilidade de Caixa Bruta somada aos os Demais Haveres Financeiros for menor que Restos
a Pagar Processados, ndo devera ser informado nessa linha, mas sim na linha da Insuficiéncia Financeira , das Obrigagdes ndo integrantes da Divida
Consolidada - DC. Assim quando o caleulo de DEDUCOES (11) for negativo, colocar um " - " (trago) nessa linha.

Fonte: Balanceies Contdbeis e dados informados pelas entidades da Admin. Indireta

Nota:

SAO BERNARDO DO CAMPO, 23/09/2013

LUIZ MARINHO
PREFEITO

VAGNER MINERVIND DA ROCHA
DIRETOR DEPTO. CONTABIL. E CONTROLADORIA

PAULO JOSE DE ALMEIDA
RESP.PELO EXP. DA SECRETARIA DE FINANCAS

ROGERIA LEITE SOARES GOMES
CHEFE DIVISAQ DE CONTABILIDADE

MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
TRAJETORIA DE RETORNO AQ LIMITE DA DfVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAQ BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO
CNPI: 46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013

CVA: 2013092313380000102162
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LUIZ MARINHO PAULO JOSE DE ALMEIDA
SAD BERNARDC DO CAMPO, 23092413 I
PREFEITO RESP.PELO EXP. DA SECRETARIA DE FINANCAS

MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
VAGNER MINERVINO DA ROCHA ROGERIA LEITE SOARES GOMES CHEFE DA SECAQ DE CONTABILIDADE
DIRETOR DEPTO. CONTABIL. E CONTROLADORIA CHEFE DIVISAD DE CONTABILIDADE CRC.: 15P261579/0-3

DIA DA
FAIVIILIA

CENTRO DE REFLEXAO DE TRANSITO

BLIDAD

O Municipio de Sao Bernardo do Campo celebra em setembro o més da
Mobilidade Urbana e, neste sabado (28), o Centro de Reflexdo de Transito
(CRT) da Secretaria de Transportes e Vias Publicas realiza o Dia da Familia,
uma agdo inédita no municipio.

Com portas abertos ao publico, a partir das 8h30, criangas, jovens e adultos
serdo conduzidos por Educadores durante as atividades preparadas
especialmente para o Dia da Familia.

Havera a oficina ‘Educagdo de Transito’ com o uso de bicicleta no Circuito
Rua, além de conhecer a Sala Lego e assistir ao Teatro de Fantoche, com
temas relacionados a mobilidade urbana.

CENTRO DE REFLEXAO DE TRANSITO
Rua Humberto Luis Gastaldo, 40, Parque Sao Diogo
(aolado do ginasio Poliespotivo)

Participe!

Ay @ ®
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
TRAJETORIA DE AJUSTE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO
CNPIJ: 46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013.

CVA: 2013092313380000102162

TRAJETORIA DE AJUSTE DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA EM CADA EXERCICIO FINANCEIRO
. 2001 2002
™ CAMPO o - :
S Exercicio Financeiro 3° Quadrimestre Quadrimestre
o DCL Excedente' Redutor 1° 2 38
8 1 % daDCL sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
= 2 |% Limite de Endividamento 0,00 0,00
&
w 2003 2004
3 CAMPO Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre
R 1° 2° 30 12 2% 3
3 % da DCL sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00 lf).()lll 0,00
4 % Limite de Endividamento 0,00 0,00
2005 2006
CAMPO Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre
1° > 3 e, I | 3,
5 |%da DCL sobre a RCL 0,00 0,00] 0,00 0,00 0.00| 0,00}
6 |% Limite de Endividamento 0,00 0,00
2007 2008
CAMPO Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre
1° 2° 3 e, . | 3,
7 % da DCL sobre a RCL 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00| 0,00
8 % Limite de Endividamento 0,00 0,00
2009 2010
CAMPO Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre
1% 20 a5 1° 22 I 32,
9 % da DCL sobre a RCL 0,00] 0,00 0,00 0,00 ().()lll 0,00]
10 % Limite de Endividamento 0,00 0,00
2011 2012
CAMPO Lxercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre
1° 2 3 e 20, | 3.
11 |% da DCL sobre a RCL 0,00 0.,00] 0,00 0,00 0.00| 0,00
12 % Limite de Endividamento 0,00 0,00
2013 2014
CAMPO Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre
1° 2° 3° 1% 2° 3%
13 |% da DCL sobre a RCL 0,00 0,00] 0,00 0,00 O,DUI 0,00
14 |% Limite de Endividamento 0,00 0,00
2015 2016
CAMPO Exercicio Financeiro Quadrimestre Quadrimestre
e [ > \ 3° o, | >, | 3,
15 |% da DCL sobre a RCL 0,0] 0,00] 0.00 0,00 0,00] .00
16 |% Limite de Endivid ) 0,00 0,00/
YO excedente em relagdo ao limite apurado ao final do exercicio de 2001 deverd ser reduzido, no minimo, 4 proporgdo de 1713 (um guinze avos) a cada exercicio financeiro, O valor da redugdo anual, 1115
(um guinze avos) do excedente, & apresentado na coluna Redutor,
Fonte:
Nota:
SAQ BERNARDO DO CAMPO, 230002013
LUIZ MARINHO PAULC JOSE DE ALMEIDA
PREFEITO RESP.PELO EXP. DA SECRETARIA DE FINANCAS
MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
VAGNER MINERVING DA ROCHA ROGERIA LEITE SOARES GOMES CHETE DA SECAD DE CONTABILIDADE
DIRETOR DEPTO. CONTABIL. E CONTROLADORIA CHEFE DIVISAQ DE CONTABILIDADE CRC.; 18P261579/0-3




RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO 2013
CVA: 2013092313380000102162

RGF - ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso [, alinea "¢" e art. 40, § 1°)

RS 1.00

) ) SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2013
GARANTIAS o
CAMPO o _ EXERCICIO ) , ,
CONCEDIDAS " Até 0 1° Quadrimestre | Até o 2° Quadrimestre
ANTERIOR
1 EXTERNAS (I) = (2+3) 0.00 0,00 0,00/
o Aval ou Fianca em Operagoes de Crédito 0,00 0.00 0,00
3 Qutras Garantias nos Termos da LRF! 0,00 0,00 0,00
4 INTERNAS (II) = (5+6) 0,00 0,00 0,00
5 Aval ou Fianga em Operacoes de Crédito. 0,00 0.00 0,00
6 Outras Garantias nos Termos da LRF', 0,00 0.00 0,00
7 TOTAL DAS GARANTIAS CONCEDIDAS (11T} = (I+I) 0,00 0,00 0,00,
8 RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 2.579.056.077,15 2.675.769.249,18 2.714.681.788,29
9 % do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 (0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO
1 122,030, -069.254, a3
] FEDERAL - (22%) 567.392.336,97 588.069.234,82 597.229.99342
LIMITE DE ALERTA (inciso 111 do § 1° do art. 59 da LRF ;
T : g Uldo § Fidgart; 37 dn LRE) 510,653.103,28 529.802.311,34 537.506.994,08
- (19,80%)
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2013
CONTRAGARANTIAS .
CAMPO EXERCICIO ; : : ;
RECEBIDAS Até 0 1° Quadrimestre | Até o 2° Quadrimestre
ANTERIOR
12 |[EXTERNAS (V) =(13+14) 0,00 0,00 0,00
13 Aval ou Fianga em Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00
14 QOutras Garantias nos Termos da LRF' 0.00 0,00 0,00
15 |INTERNAS (VI)=(16+17) 0,00 0,00 0,00
16 Aval ou Fianca em Operacdes de Crédito. 0,00 0,00 0,00
17 Outras Garantias nos Termos da LRF', 0,00 0,00 0,00
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (VII) =
18 |lovevn 0,00 0,00 0,00
19 |IMEDIDAS CORRETIVAS :
! Inclui garantias concedidas por meio de Fundos.
Fonte:
Nota:

SAO BERNARDO DO CAMPO, 23/09/2013

LUIZ MARINHO
PREFEITO

PAULO JOSE DE ALMEIDA
RESP.PELO EXP. DA SECRETARIA DE FINANCAS

VAGNER MINERVINO DA ROCHA
DIRETOR DEPTO. CONTABIL. E CONTROLADORIA

MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
CHEFE DA SECAO DE CONTABILIDADE
CRC.: 1SP261579/0-3

ROGERIA LEITE SOARES GOMES
CHEFE DIVISAO DE CONTABILIDADE
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Quem pode parcelar?

Contribuinte ou responsavel tributario, seus
ascendentes ou descendentes, conjuge ou seu
representante legal (indispensavel apresentar
os documentos que o habilite).

0 que pode ser parcelado?

Dividas de IPTU, ITBI, TAXAS, ISS, CIP,
multas de transito etc.

Onde parcelar?

Postos de atendimento da Rede Facil e Internet.

Quais os documentos
exigidos para parcelar?
Se pessoa fisica, RG e CPF e, caso parentes em

1° grau ou representante legal, documentos
que os habilitem.

Programa de
Parcelgmento
Incentivado

E a Prefeitura

facilitando sua vida.

Se pessoa juridica, copia do contrato social e,
se representante legal, apresentar os
documentos que o habilite.

Em quantas vezes pode ser
parcelada uma divida?

Em até 60 parcelas fixas.

Qual o valor minimo das
parcelas?

RS 40,00 pessoa fisica.
RS 130,00 pessoa juridica.

Quais sao os beneficios
para pagamento?
Para pagamento em até 36 prestacoes:

isencao de 100% da multa e dos juros e 50%
dos honorarios, para débitos em cobranca

judicial. Para pagamento em 37 a 60
prestacoes: isencao de 60% da multa e dos
juros e 30% dos honorarios para débitos
em cobranca judicial.

Ha acréscimos para
pagamento parcelado? Qual

o indice de atualizacao?

Para pagamento a vista ou em até 6 vezes, nao
ha acréscimo. De 7 a 60 prestacoes, as parcelas

sofrerao acréscimo pela TJLP (taxa de juros de
longo prazo), de acordo com a tabela price.

Quando vence a 1° parcela?

A 12 parcela vence no dia da efetivacao
doacordo.
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ISENCAOTOTAL
EJUROS E MULTAS
PARCELE JA SUAS
VIDAS MUNICIPAIS.

02/09/2013 a 20/12/2013

*

27 DE SETEMBRO DE 2013

*sencao 100% de multa e juros no parcelamento de até 36 vezes.

Dividas totalmente vencidas até 31/12/2012.

Divida ja parcelada pode Quais os beneficios para Mais informacoes:
ser novamente parcelada? devedores do ISS e ITBI?
Sim. Além dos beneficios ja mencionados, ha 0800 770 3738
’a R T reducdo de 50% na multa punitiva para
Divida com recurso jUd icial pagamento em até 36 vezes e reducao de WWW.SaObeI‘nardO.Sp.gOV.br
pode ser parcelada? 30% na multa punitiva, se 0 pagamento
for efetivado de 37 a 60 vezes.

Sim, sendo necessaria a expressa e irrevogavel
desisténcia pelo interessado e seu advogado

legalmente constituido, junto a Procuradoria Multa de transito pOde

de Assuntos Fiscais e Tributarios PGM-101. ser pamEIada?
Sim, em até 60 prestacoes.

Ha beneficios para o
contribuinte de imével com
cobertura vegetal

e hortifrutigranjeiros? 4 g
Sim, descontos sobre lancamentos de ITU, _ , A
de acordo com a Lei 6091/2010. ¥ ’ SAO BERNARDO Do cAMPo

SAO BERNARDO DO CAMPO Uma cidade cada vez melhor de se viver




RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéneia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013,

CWVA: 2013092313380000102162

RGF - ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "d" ¢ inciso 111, RS 1,00
alinea "¢")
VALOR REALIZADO
" X Até o Quadrimestre de
CAMPO OPERAGOES DE CREDITO No Quadrimestre de o
Referéneia Refertngia
(a)
o= 1 SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (I) = 65.894.403.63 §4.930.932.81
= (2+5)
m 2 Mobilidria = (3+4) 0,00 0,00
o 3 Interna 0,00 0,00
% 4 Externa 0,00 0,00
= 5 Contratual = (6+16) 65.894.403,63 84.930.932,81
E 6 Interna. = (7+8+11+14+15) 50.536.183,20 62.017.997.8I
= 7 Abertura de Crédito 0,00 0,00
E 8 {qmsu;;llo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil 0.00 0.0
™ Financeiro = (9+10)
9 Derivadas de PPP 0,00 0,00
10 Demais Aquisigdes Financiadas 0,00 0,00
11 Antecipagio de Receita = (12+13) 0,00 0,01
12 Pela Venda a Termo de Bens ¢ Servigos 0,00 0,00
13 Demais Antecipacdes de Receita 0,00 0,00
14 :&].e;l.;m,do, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, 0.00 0.00
15 Outras Operacoes de Crédito 50.536.183,20 62.017.997,80
16 Externa. = (17+18+19+22+23) 15.358.220,43 22.912.935,01
17 Abertura de Crédito 0,00 0,00
i f‘\_quisit,::?o Financiada de Bens ¢ Arrendamento Mercantil 0.00 0.00
Financeiro
19 Antecipacio de Receita. = (20+21) 0,00 0,0
20 Pela Venda a Termo de Bens e Servigos. 0,00 0,00
21 Outras Antecipagdes de Receita 0,00 0.00
2 Asstfnyﬁo, Reconhecimento ¢ Confissao de Dividas (LRF, art, 0.00 0.00
20,817
23 Outras Operagoes de Crédito 15.358.220.43 2291293501
24 NAO SUJE‘.ITA? AO LIMITE PARA FINS DE 0,00 0.0
CONTRATACAO (11) = (25+31+32+33) ) )
25 Parcelamento de Dividas = (26427+30) 0,00 0,0'21
26 De Tributos 0,00 0,00
27 De Contribuigdes Sociais = (28§+29) 0,00 O,UE_DI
28 Previdenciarias 0,00 0,00
29 Demais Contribuigoes Sociais 0,00 0,00
30 Do FGTS 0,00 0,00
Melhoria da Administragio de Receitas e da Gestio Fiscal,
31 ) ) ) . 0,00 0,00
Financeira e Patrimonial
32 Programa de Huminagao Pablica - RELUZ 0,00 0,00
33 QOutras Operagoes de Crédito Nio Sujeitas ao Limite 0,00 0,00
CAMPO APURAC?\O DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL
34 RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 2.714.681.788.29|-
s OPERACOES VEDADAS = (36+37) 0,00 0,01
36 Do Periodo de Referéncia (111) 0,00 0,0
37 De Periodos Anteriores ao de Referéneia 0,00 0,01
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO
o CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV) = (Ia+111) i 3
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO
39 FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E 434.349.086,13 16,00
EXTERNAS
40 LIMITE DE ALERTA (inciso 111 do § 1° do art. 59 da LRF) 390.914.177,51 14,40
a1 OPERACOES DE CRED!’]‘U POR ANTECIPACAO DA 0.:00 o
RECEITA ORCAMENTARIA ! ot
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO
42 FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR 190.027.725,18 7,0
ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA
‘ TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATACAO DE NOVAS
43 OPERACOES DE CREDITO (V) = (I1V + Ila) 84.930.932.81 3,13
1 Para fins de contratagio de operagdes de crédito, verificadas pela STN/COPEM segundo o Manual para Instrugio de Pleitos, serdo consideradas no
cileulo do limite as operagoes que pressupoem ingresso financeiro.
Fonte: Balancetes Contibeis e dados informados pelas entidades da Admin. Indireta
MNota: —_—
LUIZ MARINHO PAULD JOSE DE ALMEIDA
PREFEITO RESPPELO EXP, DA SECRETARIA DE FINANCAS
SAQ0 BERNARDO DO CAMPO, 23/09/2013
———————————— —————— MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
VAGNER MINERVING DA ROCHA ROGERIA LEITE SOARES GOMES CHEFE DA SECAD DE CONTARILIDADE
DIRETOR DEFTO. CONTABIL, E CONTROLADORLA CHEFE DIVISA0 DE CONTABILIBADE CRC: I5P2615790-3



RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO
CNPI: 46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013

CVA: 2013092313380000102162

RGF - ANEXO 7 (LRF, art. 48) RS 1,00
CAMPO DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
1 Despesa Total com Pessoal - DTP 821.341.408,11 30,26
2 Limite Maximo (incisos I, Il e 111, art. 20 da LRF) - (54,00%) 1.465.928.165,68 54,00
3 Limite Prudencial (pardgrafo nico, art. 22 da LRF) - (51,30%) 1.392.631,757,39 51,30
CAMPO DIVIDA CONSOLIDADA VALOR Y% SOBRE A RCL
4 Divida Consolidada Liquida 598.299 956,28 22,04
3 Limite Definido por Resolucio do Senado Federal 3.257.618.145,95 120,00
CAMPO GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
6 Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
7 Limite Definido por Resolucio do Senado Federal 597.229.993 42 22,00
CAMPO OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
8 Operagoes de Crédito Externas e Internas 84.930.932.81 3,13
9 Operacoes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de Crédito Internas e
10 434.349.086,13 16,00
Externas
Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de Crédito por Antec. da
11 . 190.027.725,18 7,00
Receita
DISPONIBILIDADE DE
INSCRICAO EM RESTOS |CAIXA LIQUIDA (ANTES
CAMPO RESTOS A PAGAR A PAGAR NAO DA INSCRICAO ENI
PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO
DO EXERCICIO PROCESSADOS DO
EXERCICIO)
12 Valor Total - -
Fonte:

Naota: O presente relatorio serd publicado na edicdo do dia 27/09/2013 do Jornal Noticias do Municipio com a chave de transmissio indicada acima.

SAO BERNARDO DO CAMPO, 23/09/2013

LUIZ MARINHO
PREFEITO

PAULO JOSE DE ALMEIDA

RESP.PELO EXP. DA SECRETARIA DE FINANCAS

VAGNER MINERVINO DA ROCHA
DIRETOR DEFTO. CONTABIL. E CONTROLADORIA

MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
CHEFE DA SECAQ DE CONTABILIDADE
CRC.: 18P261579/0-3

ROGERIA LEITE SOARES GOMES
CHEFE DIVISAQ DE CONTABILIDADE

nNOl
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 46,523.239/0001-47
Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013/BIMESTRE JULHO - AGOSTO

CVA: 2013092017044700504907

RREO - Anexo | (LRF, Art. 52, inciso 1, alineas "a" ¢ "b" do inciso [1 ¢ § 1%) RS 1,00
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS ERBYISAQ ATUALIZADA No Bimestre L Até o Bimestre % SALDG
INICIAL {a-c)
a b b/a 4 o/a
. RECEITAS (E_XCETO INTRA-
ORCAMENTARIAS) (I)
2 RECEITAS CORRENTES
3 RECEITA TRIBUTARIA
4 Impostos 729.186.373,28] 102.532.770.93 496.481.545,29]
5 Taxas 100.814.287.80 11.326.719.66 77.201.541,36
b Contribuigao de Mclhoria 1] {0,0)
7 RECEITA DE CONTRIBUIGCOLES
5 Contribuigies Sociais SO450.000.00 7.402.762,54] 25.9910.128,90
b Cmblflﬁo NeRnaveicio i Daiis 2062331991 35TRI05,1 14.202.753 08}
Econdmico
10 Contribuigiio de [lumimagio Piblica 0,00 LX) (0,(H)
11 RECEITA PATRIMONIAL
12 Recceitas Imobilidrias 3.094.289,12] 385.960), 1.793.668,84)
13 Receitas de Valores Mobilidrios 71.254.141,79 6.833.476,03 26.621.851.95
14 Receitas de Concessdes ¢ Permissdes 4.001.248.07 235.908.91 963.377.34|
15 Compy s Finunceiras 0,00 0.00) 0,04
Receita Decorrente do Direito de Exploragio de
o Bens Piblicos em Areas de DominiopPﬁhI?ao 0 Ly b
17 Receita da Cessio de Direitos 1011460000 0,00 1200, 000, 040)
18 Outras Receitas Patrimoniais 326.895.31 00 22589531
19 RECEITA AGROPECUARIA
0 Receita da Produgdo Vegetal 0,00 0 0,00
21 Receita da a0 Animal ¢ Derivados 000 K1) [IXET]
5 Outras Receitas Agropecudrias 0.00) 0,00 0,(H)
i) RECEITA INDUSTRIAL
24 Receita da Indistna Extrativa Mineral 0,00 ), {0,(H)
25 Receita da Indistria de Transformagio 117.66 0,00/ 117,
26 Receita da Indistria de Cons! 743,07 0.00 T43.07]
27 Qutras Receitas Industriais 0,00 [IX 0,00
28 RECEITA DE SERVICOS 101.426.205,74 15.504.521,13 60.837.361.11
29 TRANSFERENCIAS CORRENTES
30 Transferéncias | overnamentais 1.622.011,855,00 243.755.746.23 1.070.969.508 35
31 Transferéneias de Institui i Privadas 1.756.435.84/ 21 L.E90.K1 71432665
32 Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0.00)
33 Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0.00
34 Transferéncias de Convénios 18.078.301.81 1.520.997 95 4.794.545 .76/
i3 Transferéncias para o Combate 4 Fome 0,00 000 0.
36 QOUTRAS RECEITAS CORRENTES
37 Multas ¢ Juros de Mora 39.023.873.03 5.766,998.59 23.879.560.83
38 Indeni cs ¢ Restitui S6.980.609,14 8.944.714,57, 27.700.361,03
39 Reeeita da Divida Ativa 141.876.158,55 14.993.603,57 62.987.370,2
Receitas Decorrentes de Aportes Periddicos para
Y Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS. i b u
41 Receitas Correntes Diversas 16.700.055 47 3,322, 158,07 7.256.494
42 RECEITAS DE CAPITAL
43 OPERACOES DE CREDITO
44 Operagdes de Crédito Internas 227.662.647,63 32.323.620.83 62.017.997 8
435 s de Crédito Externas 37.395.010.58 110.935.924.43 22.912.935.01
46 ALIENACAO DE BENS
47 Alicnagiio de Bens Mdéveis 1.253. 006,001 0,00 0,
48 Alienagio de Bens Imoveis 10998820, 1002506, 16 1.5%1.326,3
49 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0.0 X
50 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
51 Transferéncias | ernamentais - Rec. Capital 76.674.161.22 2.451.635.82] 7.510.524.3
% Tran‘sfemucms de Instituigoes Privadas - Rec. 0.00 000 i
Capital
53 Transferéneias do Exterior - Rec. Capital 0,00/ 0,00 0
54 Transferéneias de Pessoas - Rec, Capital u% (1,0 (1,01
55 Transferéncias de Outras Institui Piiblicas 0,00 0, 0,
56 Transferéncias de Convénios - Ree. Capital 271.440.951.91 12.935.291.0: 42.524.797.8
57 gy pMEDE ARame e 0,00 0,00 0
Capital
58 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
59 Integralizagio do Capital Social 0,00 0,00 0,
@ Dlimla. Ativa Prov. da Amortiz. de Emp. ¢ 0,00 0.00 0
Financiamentos
6l Receitas de Capital Diversas - Rec. Capital 0, 0 i
62 |[RECEITAS {IN‘I‘RA-ORQAMEN‘I‘ARIAS 1 13.37] 51,65
63 Receitas de Contribuicdies 120.995.000,00 120.995.000,00) 14.894.893.| 12,31 55.513.168.74 45,88 65.481.831,20
o4 Receitas de Servigos 32,375,000, m| 32,375 000,44 4.520.689,68 I8.813.780,79) 58,11 13.561.219.21
[ix] Transferéncias Correntes T610.000,00] 7.6 10,000,001 1.068.366,86 3.R78.367.89 50,96 3.731.632.11
66 Outras Receitas Comrentes 21,302,000,00! 21.302.000,00/ 3.887.535,55] 15.948.747.77 5.353.252.23]
67 |SUBTOTAL DAS RECEITAS (111) = (1+11) i 0 S10. .134.5 73
s |OPERACOES DE CREDITO

REFINANCIAMENTO (1V)

peragdes de Crédito Internas - Ref.




70 Maobilidria
71 Contratual
n Operacies de Credito Externas - Ref.

73 Maobilidria - Créd. Externo

74 Contratual - Créd, Extemno

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) =

73 (11vy

76 |DEFICIT (V)

77 |[TOTAL (VII) = (V+V])

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS)

79 Superdvit Financeiro

80 Reabertura de Créditos Adicionais

46,526.719.66}
13,131,393, 70}

DOTACAO

CREDITOS

DOTACAO

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

CAMPO DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA N
« @ —(de) Até o Bimestre
i DESPESAS (E?(C ETO INTRA-
ORCAMENTARIAS) (VITI)
82 | DESPESAS CORRENTES - .
8 | PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS 918930633 83317132443 148.505.241.88
84 | JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA §.180.113,6) 31.835.51421 4.992.716,00
85 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20092131076 1284850.62636] 24472643631
% | DESPESAS DE CAPITAL i s 17,64 | I
87 INVESTIMENTOS 15644649101 50843124320 §2.056.286.80
88 INVERSOES FINANCEIRAS T 1,180.000,00 4.780.000,00] 963.939.86
# | AMORTIZACAO DA DIVIDA | 2se000m) 164220054 4513486444 5.392.008.76
90 | RESERVA DE CONTINGENCIA o " '
91| RESERVA DO RPPS W o)
92 |DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (IX) I ]
93 | Pessoal ¢ Encaraos Sociais 113,574,000,00 222,137.00]  113.796.137.00 404,329.82 8697297116 22.738.388.75 64.632.821.24 49.163.315.76
94 | Juros e Encargos da Divida 20.200.000.00] -4.960,000.00 13.240,000.00 398.286.27 2090.423.27 336,593.93 0RS.873.51 14.154.126.49
95 | Outras Despesas Correntes 35.,761,000.00] 1006,081,00 36,767,081,00] 481.000.00 26,984.511,95 401995041 19.121.283.47 17.645.797,53
9 | Amortizagio da Divida 12.571.000.00 2.000.000,00 14.571.000,00 4,871.793,88 14.380.193,88 231815930 8.932.868.95 563813105
97 [SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII+IX) nl 447 o 2200 6277.382.71
i ’Keamcﬁ.u DA DIVIDA /
REFINANCIAMENTO (X1)

% Amordizagio da Divida Interna

100 Divida Mobilidria

101 Outras Dividas

102 Amortizagio da Divida Externa

103 Divida Mobilidria - Div. Externa

104 Ouiras Dividas - Div. Externa

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XI1) =
(X+XT)

106 [SUPERAVIT (XII1)

107 [TOTAL (XIV) = (XTI+XTIT)

CAMPO ATO DECLARATORIO

DATA DA PUBLICACAD

MEIO DA PUBLICACAO
(Didrio Oficial, Edital, etc)

O abaixo-assinados declaram que publicaram o

relatorio cujos dados encontram-se resumidos neste
demonstrativo, conforme determina o art. 48 da Lel
108 [Compl. n® 101700, na data e meio indicados a seguir

Ohs.: Contas intra-orcamentirias, inclusive os eilculos previstos nos cabeg

1h

deverdo ser p

Fonte: Balancetes de Receitas ¢ Despesas & dados informados pela Admin. Indireta

Naota:

SAQ BERNARDO DO CAMPO, 20/09/2013

LUIZ MARINHO
PREFEITO

VAGNER MINERVINO DA ROCHA
DIRETOR DEPTO. CONTABIL. E CONTROLADORIA

MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
CHEFE DA SEC AD DE CONTABILIDADE
CRC.: 1SP261579/0-3

hidos manualmente pelo ente da Federagio,

PAULQ JOSE DE ALMEIDA
RESP.PELO EXP, DA SECRETARIA DE FINANCAS

ROGERIA LEITE SOARES GOMES
CHEFE DIVISAQ DE CONTABILIDADE




RF.LAT(’)RIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUN: O&ﬁ)fsrmnmcxo
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE §

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
CVA: 2013092017044700504907

RREQ - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea "¢") RS 1.00
; DOTAGAD DESPESAS EMPENIADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTAGAO % SALDO
CAMPO| CODIGO FUNG AQ/SUBFUNGAO CTAE ATI.FAI;I!ZADA S P id e Atéo l;;mestre. . . "
t DESPESAS (E?(CE'I'O INTRA- 3 | ! u
N ORCAMENTARIAS) (1) ' I | |
Ll 2 00001 Legislativa |
= 3 o103l Ao Legislativa £2.798.000, n 7.576.653,57 34.271.517.15
a 4 Controle Externo _ (.00 0.00 ;
o 3 Judicidria ]
2t [ Aciio Judiciiria
g' 7 Defesa do Interesse Piblico no Processo Judicidrio
E & Essencial 4 Jus B |
m 9 Defesa da Ordem Juridica 2.879.000,00/ 2.905.400,00] 2.501.663.66 407.604.15
(=1 10 Represemagio Judicial ¢ Extrajudicial 11.348.000,00 9.051.164,53 1.541,283,35 6.601.013,33]
ﬁ 11 Proteciio ¢ Benelicios ao Trabalhador 367.24 1,00 73,461,006
o 12 Administragio ) | | 1.4 i ¢
13 (04121 Plancjamento ¢ Orgamento 5.401.000,00)] 363,004 | 366101096
1404122 Administragio Geral 162.210.000) L110.7: 9.376.034,15 98.869.552,65 16.300.215.43
15 04123 Admini.mﬁn Financeira 1.464.102,11 22.770.792,16 330801554
16 04124 Controle Intermo 3 m 5351 A% 75011881
17104125 Normatizagdo e Fiscalizagdo 0.0 0.00
13 [04126 Teenologia da Informagio 3.937.156,94 ?45.025%
19 |04127 Ordenamento Territorial 4?3.292 1.799.106.61 328.939.06
20 loa128 Formagdo de Recursos Humanos @I 0 a,ggl
21 04129 Administragiio de Receitas 394.633.53 :.371.&0‘}% 286,321,539
22 (04130 Administragio de Concessies 01,1K] X
23 04131 Comunicagio Social } X X 00,00
2404062 Defesa do Interesse Piblica no Processo | X 3.500,00
35 04182 Defesa Civil 348000001 5943 906.486,81
26 (04331 Protegdo ¢ Beneficios ao Trabalhador
Defesa Nacional
Defesa Aérea
Detesa Naval
Defesa Terrestre
31 (00006 Sepuranga Piblica 1.437.7. | 3.654.463,37) 49.730.5 9.4 [.AH) 14. 536,468,
12 o618l Policiamenta 49.032.328.72 3.340.564.06 19.554.426.47 T40.8] 27.422.139.76
13 |0e182 Defesa Civil F99.068,12 27089531 T04.912.08 3, 452,368 83
M El B3 Informagdo e Inteligéncia 1.ORT. 269,47 771200 i
35 |be1322 Administragio Geral 2.116.900,22 1.819,594,00 | 1.322.952,57]
36 06331 Protegiio ¢ Beneficios ao Trabalhador 201 4 £.202.186.00 7.604.127.00/ 430 32.375,75]
7 |00007 Relagies Exteriores 1
8 [07211 Relagdes Diplomadticas
39 07212 Cooperagiio Internacional 1.4114.000,00)
40 07331 Protegiio e Beneficios ao Trabalhador I 182.000,00)
41 |[0ooos Assisténcia Social ! | i
42 m Assisténcia an ldoso 3.270.000,00 3, 770.000,00 133 460,88 2.532.715.28 401,804, 44 1.949.375,40
43 |082f42 Assisténcia ao Portador de Deficiéneia T98.000.00 R8R.000,00) 76.575,16) 52844572 132.497.22 437,431,009
44 |08243 Assisténcia i Crianga ¢ a0 Adolescente 6.940.000,00 7.979.345 25| 675.575,89) 6.592.951,09 1.238.020,41 4.483.960,76]
43 |08244 Assisténcia Comunitiria Idj%ﬂm 13.874.564.31 1,229,168, 76) 799347241 1.176.388,52 4.835.378.64)
46 |08122 Administragiio Geral 12.832.000.0 12.738.861,00 63.628 80 1.736.244.45) 166895582 7.235.743.31)
47 |08331 Protegio e Beneficios ao Trabalhador 5.771.000,00 5.065.755 (0 2.452.214.24) 293.386,61 1.236.002,35]
a5 00009 Previdéncia Social ; ' 20052861] 2 | T .
49 09271 Providéncia Basica S2LA00,400 STHA000 16.216,88 457.489.76 80.737,55 264.039,26]
S0 09272 Previdéncia do Regime Estatutirio 287.080.000,00 77.242,64) 274.729.964,32) 45.270.377,53) 186.014.402,50]
S1 09273 Previdéncia Complementar 250,000,00 I n,lJ_g] 225.315.69 54.632,32 202.881,96]
52 (09274 Previdéncia Especial 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 |l]9 122 Administragio Geral 2.784.000.00 2.784.000,00) 107.069,09) 38630831 148.550,76 298.758.611
54 09846 Outros Encargos Especiais §12.000.00 . J 0,00 T20.000,00] 116.691.97| 394.731.89]
55 |00010 Saude : i i B8, i | } : I
s6_ 10301 Atengao Biasica 179,742,000,00 130.555,208,17 16.395.234,22) 117,970.680,43 24.081.657,73) BE.BI8E8E.33
37 |10302 Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial 399, 250004010 630.701.356,71 99.474.251,24] 473.179.202,97] 9718 K6 136,999,748, 48
s8 |10303 Suporte Profilitico ¢ Terapéutico 24,758, 000,00 24, T3R000,00) 4.950,633,70] 20.431.926,72) 5.270.53 zza 17.939.729,08)
59 |10304 Vigilineia Sanitiria 7.795 000,00 8.309.680,00 47.367,24) 4.989.631 48] 1.070.448,52 3.871.634,12
60 |[10305 Vigilincia Epidemiolégica |1.929.uo&0_g| 13.198.237,77 1.180.396,57 6.023.874.92 1.320.737.41 4.707.276,56)
61 [10306 Alimentagdo ¢ Nutri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 10122 Administragio Geral 64.724,000,00 64.491,131,48) 10,348,413 40 56.292.705,12| 11,277,083,27) 44.392.902.38)
63 10126 Tecnologia da Informagio 270.000,00 493.850.97) 114,536,00) 463.956,00| 106.648,00 435,600,000
o4 10331 Protegiio ¢ Beneficios ao Trabalhador 351 iy 5.547.641,00 1.073.793,12] 4.931.586,83 944.613,83 3,499, 7049.06
63 |[10841 Refinanciamento da Divida Interna H60,000,00 m.uou,d 116.495,97 363.144.97 41.924.43) 284.644,97
66 |10846 Outros Encargos Especiais 301.000,00] 435,863,606 0,72, 179.023,12] 1h.72| 179.023.,12)
67 00011 Trabalho | ! 3 16 ;
68 (11331 Protegiio ¢ Beneficios ao Trabalhador 10.928,000,00 10,928 000,00 3.559.467,78 9.836.694.45) 1.533.828,72 6.479.771,53
69 (11332 Relagies de Trabalho 126.000,00 143.000,00 18.368,27 63.567.91 18.369,27) 65.567.91
70 (11333 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
71 11334 Fomento ao Trabalho 2,923.000,00 2,589,027,93] 256,778,02] 1.344.684.71 222.262.22 £43.425 64f
72 [11302 Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial 466.000.00 0.00) ~466.000,00) 0,00 -124.642.47 0.00]
73 |[00012 Educagao : 8
74 |12361 Ensino Fundamental 320,770.000.00 322.622.916.19) 17.963.187,60 222,536.194.40) 40,398,843,39) 148.547.937.92
73 12362 Ensino Mcdio 0,00 000 0 .00 00 0,00}
76 12363 Ensino Profissional 3.337.000,00 3.351.166,00 0,00 2.433.689.74) 40987688 1.783.725,66]
77 12364 Ensino Superior 8.535.000.00 21.396.559.61 1.441.484,00 11.131.320.50( 2.427.202.22) 8.796.057.88]
78 12365 Educagio Infantil 292.517.000,00; 202,834,713 ,04] 13,885 122 28/ 190,123 430,63 31.398.677.21 125,796.796,55
70 12366 Educagio de Jovens e Adultos 6.321,000,00 6.352,818,00 21833046 5.139.675,53 211,352,15 3.774.214.05
80 (12367 | Educagdo Especial 13.777.000.00] 13,796,564,00) 241,056,96| 11,211,387,56 1.946,860.24 7.803.265,87




Admimstragio Geral

36.745.507.00)

&1 12122 51 .334.000.UD| 53.333.906.08 905.117.40 25.195.568,22 3.962.399,37, 16.588.399,08) 0,87 3I.i0E
2 12126 Teenologia da Informagio 4nr1_mu.nn| A0, LK10) 1) 0,0 7112746 0,01 71.127 46| 0,410 11.@ .3'28;3?2',-54
83 12128 Formagiio de Recursos Humanos EU[].{H](].[]H| 200,000 (1K) 2612405 120,679,958 48.308,91 #3.147 40 0,00 4167 116.652.60
84 12306 Alimentagdo ¢ Nutnigio (:3.|5?.u<)¢1,nn| 63.157.000,00 9,390,055 91 34.853.271 46 9.174.383,50 3502913417 1,85 3546 28.127.865.83
%5 12331 Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 5.(ur13_tl1n_[]u] 3.777.239.00) 00,011 4.863.681 00 863,541 66 3145451745 D,ls| 35,80 2:322.721.53)
8 [1284] Refinanciamento da Divida Interna 3.018.000.00] 2.045.874,00) 620,095,00 1.971.783,00] 226.422,00 1.564.083,00) 0,08 53,00 1.381.791.00|
800013 Cultura 46'.9@:'@,@1 47.014.965,00 1,703.946,38 17.134,600,89 298291892 12.300,077.97 0.65 2635 34.624,887.03
&8 13391 Patriminio Histarieo, Artistico ¢ Arqueolagico 7403000001 159856904 926.569.04 1.486.231.31 S3L000.00 938.017.35 0,05 12,34 6.600.551.69
H0 13392 Difusio Cultural 25.132 .DO(J.UD| 25.036.420,%6 745.364.38 4.262.171,27 470,042,085 1.060.522.25 0,16 12.22 ‘21.975.008,71
80 [13122 Administragao Geral 137 ?:’:.mm.nn| 13.681,124.00 284012,96 10.794.934,31 1.857.312,04 7.969.335,54 0.42| 38,23 571178846
91 [13331 Proteciio e Beneficios ao Trabalhador [ ?2.{HIJ,IJH| H9RB41,00 0011 591.273.00 118.564 83 423.202.83 0,012] .41 276.638.17|
92 o014 Direitos da Cidadania 2]522’.001}'.301 21.869.000.00 578,533,660 16.684.688,17 2908.416,53 1161887439 0.61 5313 10.250.125.61
93 (14421 Custddia e Reintepragio Social o.00] 0,00 0.00 0.00 00| 0,00 0,000 0,00/ 0.00]
G4 14422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 1,767 .U(KJ.UU| 2,1 14,0000 () 135.379.95 1.080. 166,19 11294542 £47.957,56 0,004 40,11 1.266.042,44
95 14423 Agssisténcia acs Povos Indigenas O.DD| 0,00/ 0.00 (.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
p 14121 Plangjamento e Orgamento 2(1_{HKJ.IJH| 00004 (.06 (.00 0,00 (1,00 0.0 (1,00 ZU.MM‘ E
97 [14122 Administragio Geral 2umonn| 20.000,00 0,00 000 0,00 0,00 0,010 11,00 20.000.00 ™
98 [14243 Assisténeis & Crianga ¢ ao Adolescente 19.7 ls.mt],nu| 19,71 5.000,00 443.153,71 15.604.521 98] 2.795.471,11 10.770.916,83 0,57 5463 $.944.083.17 fa
49 |00w1s Urbanismo m;ws_,%utd TTL847.385.02 101.063.804.58 ik 1K) 431, BE424.973 31 2303677451 12,63 3101 532.479.650.51 2
100 15451 Infra-Estrutura Urbana 44-4.4?3.000,UD| 444.589.077.76 4201232277 123.338.054.09 26.787.36447 55.776.951.71 294 sk 3R6.812:120.05 %
101 [15452 Servigos Urhanos SL065.00000] 30638132526 S8.950.283,17 265.512.660,57 38.625,964,15 170.735.190,33 901 55,73 135.626.134,93] E
102 [15453 Transpories Coletivos Urbanos u.nu] 0,00 0.00 03,00 0,00 (1,00 (0,0 0,00 0.0@| m
103 15122 Administragdo Geral EE.*JOU.OOO.DD| L8, 900.000,00° 101.198.64 15.659.200.11 2681.212.83 1 1.686.786,22 0,62 61,83 12132 I‘ﬂ.?§-| (=]
14 [1533] Protegio € Beneficios ao Trabalhador |.'Jn?_{h]¢].[]n| 1,976,982 1) [IRLA] 159040800 1301431,76 1. 148.800,25 0.006) 34,11 _B28.181.75] N
105 00016 Habitagio 1‘)0.909,01]}.[)04 290,709.579.81 30.633.482,95 144,138 004,52 17,348 900,26 65.841.308,17] 147 22,65 274 868.271.64
106 (16481 Habitagio Rural !J,[]n| (0,00 00,0 00,0 00,010 0,00 Of,ﬂ(l 11,00 0,00]
107 |16482 Habitagio Urbana 23?.?ﬁ2_{uxl_nn| 287.522.579.81 30.634.083.37 141.326.852 04 16.460.508 66 63,833 004 46 337 2231 223 660.573.35)
108 16122 Administragdo Geral 2.452_000‘00| 2,452.000,00 600,42 2.253.406,58 369,651,29 1.610.175,54 0,08 65,67 841,824 46|
109 16331 Protecio e Beneficios ao Trabalhador 735 000,00 73500000 0,06 557,745,00 109.630.31 378.128,17) 0,02 5145 356.871.83
L 00017 8 -\4.650.000.004 4.468.990,34) 1157000, 3479.12536 582276958 1.941.028.63 0,10 4343 2.527.961,71
1 17511 Saneamento Bisico Rural U.UD] 0,00 0,00 01,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00
1z 17512 Sancamento Basico Urbano 4.n5t1_mcl.nn| 4.468,.990,34 1, 157,000,000 3479.125,36 582.276,98 1.941.028,63 0,10 4343 252796171
113 |00018 Gestio Ambiental Iiééﬁ.mﬂﬂa 13.411.93320) 16092537 450845708 772.793.32 3195 868 90] 0.17] 23,83 10.216,&64.:3&|
114 |1854] Preservagio ¢ Conservagiio Ambiental £.339.000,00] #.343.000,00 13201297 426.3:‘:9,&2i 72,838,560 236.913,70 0,01 284 3,]08,034.3{]|
115 [1R%42 Controle Ambiental 15901060, 000 19.139,20) 00,01 0.00| 0,000 01,00 0,00 00| 19_I39,2£{
116 [18543 Recuperagio de Areas Degradadas 0.00) 0,00/ 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0.00
17 |[18544 Recursos Hidricos cmuI 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
118 [IR545 Meteorologia tl.l]|r| (1.0 (IRLH] (100 0,000 (1,00 {00 11,00
e 18122 Administragdo Geral 4.648.000.00| 4.664.794.00 2891240 3.793.923.46 642.076.04 2.760.401,17] 0.15 59,18
120 |18331 Protegio ¢ Beneficios ao Trabalhador _13_1.m)n_nn| 30000 0,00 288.164,00 56.878,72 198.552,03 0,01 51,84 184.447,97
12100019 Ciéncia ¢ Tecnologia 0 0.0 0,0 0] 0,00 00 0,00 0,00 &;m‘
122 {19571 Desenvolvimenio Cientifico (0,00 (0,00 00,061 000 0,00 (1,001 0.0 00,00 0,00
123 |19572 Desenvolvimente Tecnoldgico ¢ Engenharia 0.00| 0.00) 0,00 0,000 0,00 0,90| oml 0.00) D;Gﬂi
124 |19573 Difusiio do Conhecimento Cientifico e Teenolégico ruu}| 00,01 ﬂ.lK1| 13,000 01,00 n,::n| _u_\u_q{ 0, uﬂ
12500020 Agricultura 0001 0.0 0.00] 0.00] 0.00 0.00) 000 0.00 0
126 20601 Promogio da Produgio Vegetal :J.m| u.{m| 000 100 11,00) lmn| Dm| 0.00| 0.00!
127 20602 Promocio da Produgio Animal 0.0 04K D 0.00 0.0 u,ug{ ﬂﬂ{ 0100 uﬂ
128 [20603 Defesa Sanitiria Vegetal 0.00] 0.00] 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,
120 120604 Detesa Sanitaria Animal t].ml n_uu| 0,041 0,00 0,000 n‘t;n| D,gﬂ| (0,00 n;mi
130 20605 Abastecimento 0,001 000 1,00 13,00 1,10 H.()H| D@| ni@{ n,ool
131 20606 Extensfio Rural 00,00} 0,010 0,00 10,008 0,00 n,on| t}m| 0,00 ccmi
13220607 Irrigacio 0.00) 0.00) 0,00 0.00 0,00) 0,00 0,00 00 0
133 jooozt Organizaciio Agriria 0 : 0.0 0,00 0,00 0,00 0
134 21631 Reforma Agriria 0,001 0,00 0,00 (1,00 u,aj 0,00 0,00 i1
1351632 Colonizagiio 0.0 0.0 00 0.00 0.00) 0.00] 0,00) 0.0 0y
136 100022 Indiistria 271,000.00] 205.741,00 '.uq 20574100, D.Uq{ 205.741,00| 0.01 100,00 0.00]
137 [22661 Promogio Industrial 271 ,nm.ml 205,74 1,00 0,0 205,741,000 11,10) 205.741,00) 0,01 lw,m| g,uoi
138 122662 Produgio Industrial 000 0410 000 0000 0.0 0.0 0.00) 0.00] 0.00]
139 22663 Mineragio o.00] 0,00 0,00 01000 01,00 0,00 o.00] 0.00] .00
140 (22664 Prapriedade Industrial u_m| rum| 0,00 (L0 11,00) 11,00 D@{ 1K)
141 [22665 Normalizagio ¢ Qualidade 0.00] 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
142 00023 Comércio e Servigos 19.391@@1 21.279.274,00 1.850.299,19 12.553.921,94 2340.253,25 7.240.451,12 0,3.1‘ 34.03
143 (23691 Promogiio Comercial 702,000,001 2.242.800,00/ 200,377,50 625.430,50 48.506,62 164.527,23 001 .34 207827277
144 123692 Comercializagio S.OOU.OUU.OO' 8.000.000,00] 1. 180.000,00 4. 70,000,001 %63.939.86 3.400.680,93 DJﬂT 4251 4.599.319.07)
145 (23693 Coméreio Exterior UJHII 0.0 0,00 1,00 0,00) 11,00 0,00 0:4) 0,
146 1236494 Servigos Financeiros tJ.UUl n.un| 0,00 0008 0,00 .00 BE 0,
14723695 Turismo 9733 m| 9.599.474,00] 182.716.92 6.366.565.47 1.166.227.43 01488921 016 3141 £,584.564,79)
148 23122 Administragio Geral 1.0V 74 000,43 1 .1;?4.mum| /8. 184,77 S51.790.97 112,333,008 SO 1 141,59/ 003 46,57 573 @;ﬂ‘
149 123331 Protecio e Beneficios ao Trabalhador 353 .000.00' 353.000.00| 0.00 229,135,001 49.240,23] 160.243,1 6/ 0.01 45.39 192.756,84]
150 1:23 846 Outros Encargos Especiais .’LLP.N]!JJH}] !f!.ilt]!?.im| 000 100,000 0.0 {H00) 0,00 (.00 10.000,00
15100024 Comunicagies 30469.00000] 30,460,000 11.165.472.48 29.416.209.97 R183.630.49 16.246,535.31] 086 ) 22 mﬁ'
152 24721 Comunicagdes Postais n.m}| 0,00 0,00 1,00 0,00/ u,r)u| nml 0.tIJ| 0;00!
153 {24722 Telecomunicagbes u:m| (410 0,041 1008 {),10) u,r:n| ig,o_n‘ u,@ o,g
154 124122 Adminisiragdo Geral 32 Té.DOU.OOl 3.276.000.00] -2.638.87 2.851.463,12] 419.625,13 1.904. 349,00, 0.10 59,96 1.311.6514
155 24131 Comunicagio Social 26,600.000,00{ 26.,600.000,00] 11,168.111,35 26.119.155,85 768068881 13,983,271 68 0,74 SESY 12.616,728,32
156 24331 Protecio e Beneficios ao Trabalhador 593.000.00] 503.000.00) 000 445,580,000 §3316,55 20891463 002 s0.41 20408537
15700025 |Energia 0.00] 0.0 o 0.00] 0.00 0.0 0.00) 0.00 0.00
158 (25751 Conservagiio de Energia n.uu| (1) 0,0 1,00 1,00) u,on| QQDJ_ n‘c_bg{ 0y
159 125752 Energia Eléirica 0.00] 0.0 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00] 0,00, 0,
160 (25733 Combustiveis Minerais u.m| 0,00 0,00 .00 0,00 {1,00) .00 0 {1
161 ]'2_‘1 754 Biocombustiveis (1K} (.00 0,041 {10 {0,000 {1,00) ) {01 i
162 00026 Transporte 462,100.00000]  465.835.380.97) B3.0V3807,65 19560188140 36067.02063)  119.762.923.44 6.2 2571 34607245753
163 126741 Transporte Aéren n,m}] n.un| 0,00 1,00 0,00) 0,00] (1,00 ll.fj)| 0
164 126782 Transporte Rodovirio 0.0 0.00] 000 0.0 0.0 0.00) 0.00) 0.0 0,00




27 DE SETEMBRO DE 2013

Chbs.: Contas intra-orgamentiias, inclusive os cileulos previstos nos cabegalhos, deveriio ser

Fonte: Balancetes de Despesas ¢ dados informados pela Admin, Indireta

Motu:

SA0 BERNARDO DO CAMPO, 20092013

LUEZ MARINHO
PREFEITO!

VAGNER MINERVING DA ROCHA

DIRETOR DEFTO, CONTABIL, E CONTROLADORIA

PAULOJOSE DE ALMEIDA

RESPFELO EXP. DA SECRETARLA DE FINANCAS

ROGERIA LEITE SOARES GOMES

CHEFE DIVISAQ DE CONTARILIDADE

165 [26753 Transporte Ferrovidria uﬂ 00 0.0 0,00
166 26784 Transporte Hidrovidria 1X LY 0 (1,00
167 [2678S Transpontes Especinis ih00) 0440 000 i .00
168 |26061 Agdio Judicidria A0540.000.00 LaSELO00.A) 1556 000,001 1561 1556000 [0
169 (26331 Protegdo ¢ Beneficios ao Trabalhador T22000,00 T2R.612,00) 10,0 632985, 124040, 54 43610835
170 [26451 Infiu-Estrutura Utbana 114.927.000.00) 11751876897 52,099.199,73) ss.;zsm.ssl 1662548111 41.397.195.94)
171 [26452 Servigos Urbanos 22281.000.00) 25.904.000.00 10.559.177,42 24.539.606,3] 538582261 19.156.437.32]
172 [26453 Transportes Coletivos Urbanos 3 ].330.&30.004 FLLAZ0L000.00 1%.516.231,79 ?s.ws.mgsl 12.368.136,51 31438803 00
173 [26541 Preservagho ¢ Conservagio Ambiental 709000000 5.281.334,60, 0,00 5.281.334.60]
17426846 Outros Encargos Especiais 1.114.000.00 §09.296,35 137539 86 491.953.17]
175 (00027 Desporte ¢ Lazer . 02,01 4 1526881
176 127811 Desporto de Rendimento 6. 568.600.400) 2.919.331,50 2R9.245,60 2.846.700.50
177 (27812 Desparto Comunitirio Z}.NG.M 10.407.741,13 21.504.475.33 ROEOTE.59 2.824.196.83)
178 27813 Lazer 49,920, $0.340,44 597.741,94 164,692,504 457.919,04|
179 27122 Administracio Geral L5.147.101.00 -3.466,89) 11,521 87683 2.026,340.37
180 [27331 Protegio € Beneficios ao Trabalhador 33,2590 1,00 7. 130,584,274
181|002 Encargos Especiais 3
182 [28841 Refinanciamento da Divida Interna 12.437.126.00 2A436.604,00 11,925.730,00 2.00%.085.07 8.400.239, 10
133 |2R842 Refinanciamento da Divida Externa 0000 0,001 g)gq‘ 0.00]
184 28843 Scr\-'igo da Divida Interna 58,247, 00000 10.264.955, 004 44.932.214, 6. 76103505 16.145.631.30]
185 28844 Servigo da Divida Externa 1402000000 5.953.000,00 13,078 40,0 0,00 560091762
189 |28843 Outras Transferéneias 00 0,00 0,00 000
187 |[28846 Outros Encargos Especiais 1754180458 134204211 5.895.039.97 131041745 5.809,378.251
188 |28847 Transferéneias para a Educagio Basica 0.0 0,00 0,00
189 [28122 Administragdo Geral 43164026 548245 315.765,25 5.164,06
190 28453 Transportes Coletivos Urbanos 19 10.000.00 3.349.172.27 489555125 13497207
191 RESERVA DE CONTINGENCIA 22.029.000.00) 22.029.000,00) 0,00 0,00 0,00
192 RESERVA DO RPPS 75.742.00000 75 T42.000.00) 0,000 00 0
193 DESPESAS lNTRA-ﬂRCAMENTiIl[AS 1) ] i . | L %
19400001 Lepislativa 134700040 0315 0729, 151, 973
195 |i}| 031 w_o__l.ggéﬂariva 134700000 214.4031,54) B20.729.73 214.051,54 F20.729.73
195 [p0ng2 Judiciiria 040 00 000, i100)
197 00003 Essencial 4 Justica ) 0
195 [00004 Administragio 127,03
199 04272 Previdéncia do Regime Estaturirio 300000 0,00 0,0 0,00 3.0K.00
200 [04331 Protegio ¢ Bencficios so Trabalhad 36.923.168,00] 8.750.327,05 22.178.967,53)
20100005 Defesa Nacional 0.0 0,00
2 [p0nos Seguranca Pablics 0.0] 0,00
Relagies Exteriores ) | (0,000
Assisténcia Social B0 - 0 ) 1 000 ) 0 . |
205 [0833) Procegio ¢ Bencficios o Trabalhador L oo owwosl ol ol oml  oml oo oo 2isuen
206 00009 Previdéncia Social i i 135700, 174818 ; 21381 73222, K2 475 139,
07 |09272 Previdéneia do Regime Estatutirio 3.357.000,001
208 000140 Suilide | .06, 137,00 140015
M9 10132 Administragio Geral 2.315.137,00 316,963,534
200 (10272 Previdéncia do Regime Estatutirio LRI 535.962.00) 145,276, 39) 391.853.3_ﬂ 646,68
200 (103010 Atenglo Basica 5.500000,00 4.007.431,00] 115645107 3.070.236,89 0,16 55,82 2429.763,11
212 [10302 Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial 5.319.000,00 3.528,847.00| 1.091.238.26) 1.933465.32 013 55,15 2385.534,68
23 10304 Vigildncia Sanitaria S62.000,00 635.057.00) 18116927 476.57194 003 55,29 385.426.06
4 (10305 Vigilincia Epidemiologica 70.044,12] 19101073 163.988.27
21510331 Protegio ¢ Beneficios a0 Trabalhador . 186371
206 00011 Trabalho } 1
21711302 Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial i, 0000 194.443.32)
28 {11331 Protegio ¢ Beneficios ao Trabalhador (.00)
29 [11332 Relugdes de Trabalho 30.773.08)
20 |00012 Educacio i
221 12122 Administragio Geral 134206
12361 Ensino Fundamental 26.010.000,00/ 17.535,650,00 457314065 13,199.465.49) 0,70 50,75 1281053451
2 12363 Ensitio Profissional T22.000.00 T22.000,00/ A459.241.00] 11977602 37132805 0,02 5143 350,6‘.'1.05|
224 |12365 Educagio Infantil 43.076.000.00] 43.062.081,00) 34 675,955 00| 7.509.734.62| 25,170.512,27] 133 58,45 17891.568.T3]
15 |12366 Edueagio de Jovens ¢ Adultos 1.477.000,00) 1.477.000,00 1.149.945 00) 2646141 §41.233.84 0] 56,96/ 635,766, 16
226 12367 Eils do Especial 2.1 28.000,00] 1.550.324,00) AFTRTF 1.157.330,83 G70.669,17)
237 00013 Cultura 10,00 (0] (h00)] 01,00)
28 (00014 Direitos da Cidadania
229 |14243 Assisténcia 8 Crianga e a0 Adolescente
230 (00015 Urbanismo
231|006 Habitagio
231 |7 Saneamento
233 00018 Gestiio Ambiental 1
3400019 Ciéncia e Tecnologia 1100 0,3%
235|000 Agnicultura 0.0 [
236 00020 Organizagdo Aprina L (k)
17 (00022 Indiistria 0,00 00
23600023 Comércio ¢ Servigos
29 00024 Comunicagbes
240 |00025 Energia
41 |00026 Transporte
M1 (26451 Infra-Estrutura Lirbana 481601358 937.337.86) 1 5TR662,14)
43100027 Desporto & Lazer (100 (1,00 01,00
24 |D0028 Encarpos Especiais | 1) [
245 [2RR43 Servigo da Divida Interna
246 [ ToTaLam=qa+m

MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
CHEFE DA SECAQ DE CONTARILIDADE
CRCISPIRISTHOS



RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO
CNPI: 46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: SET/2012 a AGO/ 2013

CVA: 2013092017044700504907

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso [) RS 1,00
CAMPO ESPECIFICACAO i o ! B Tucizy Beria Mg
1 |RECEITAS CORRENTES (1) = (2+48+..+13+22)
2 Receita Tributdria = (3+4+5+6+7)
3 1PTU
4 188
] ITBI1
[ IRRF
7 Outras Receitas Tributdrias
8 Receita de Contribuigoes
9 Receita Patrimonial
10 Receita Agropecudria
11 Receita Industrial
12 Receita de Servigos
13 Transferéncias Correntes = (14+...421)
14 Cota-Parte do FPM
15 Cota-Partc do ICMS
16 Cota-Parte do IPVA
17 Cota-Parte do I'TR
18 Transferéncias da LC 87/1996
19 Transferéncias da LC 61/1989
20 Transferéncias do FUNDEB
21 Outras Transferéncias Correntes
2 Outras Receitas Correntes

23 IDEDUCOES (11) = (24+25+26)
24 Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I11)=(1-11)=
(1-23)

PREVISAQ
ATUALIZADA
2013

Abril Maio Junho Julho Agosto TOTAL

CAMPO ESPECIFICACAQ T
% 2013 2013 2013 2013 2013 (ULT. 12 M)

25 |RECEITAS CORRENTES (1) = (29+35+..+40+49)
29 Receita Tributdria — (30+31+32+33+34)

30 IPTU | - 14.085.534,78 177.946,72) 6
3l 188 - 24.235.120.36 396,629,
3 ITBI _ 451038213
3 IRRF : 7.118466.53 _ 8760836422
34 Qutras Receitas Tributdrias ! | 6.124.716.25 202, i
15 Receita de Contribuigies 6.040.775.14 940 - | 7157331991
6 Receita Patrimonial | 653.873.14 801472000 1 | 79.781.174.29
37| Receita Agropecudria 0.00 |  om
38 | Receita Industrial _ , 0,00 00|
39 Receita de Servigos | ! I
40 Transferéneias Correntes = (41+...+48) | {

4 Cota-Parte do FPM _ i 3.037.964.77 97209045]
£ Cota-Parte do ICMS _ I 100.481.774.64 833.90029]
43 Cota-Parte do IPVA h 4.537.962,23 108, 5 1
44 Cota-Parte do ITR : 31239 | h
45 Transferéncias da L.C 87/1996 449.459.99 459,99 -
46 Transferéncias da LC 61/1989 | 684.537.09 484.96] 9
4 Transferéncias do FUNDEB - 22.127.141,30 .
a8 Outras Transferéncias Correnies _ 27.099.834.77 483.726.85) 5| 32098706820
19 Outras Receitas Correntes 16.770.550.64 256,
50 |DEDUCOES (11 ) = (51452+53) g : 26, ] -

51 Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia | : 3.689.118.06 704, _ : 50.770.000,00
52 Comp ¢io Financ. entre Regimes Previd. 4.221.895.49) )

53 Dedugio de Receita para Formagao do FUNDEB | 21.838.402.14

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (11)=(1-11)=
54 |(28-50) .

Fonte: Balancetes de Receitas ¢ dados informados pela Admin. Indi

LU MARPHO PAULO JOSE DE ALMEIDA

Nota: PREFEITD MESPFELOEXR DA SECRETARIA DE FINANCAS

SAD BERNARDO DO CAMPO, 20/09/2013
_— — MARLA ISAREL DA SILVA COSTA
VAGNER MINERVING DA ROCHA ROGERIA LETTE SOARES GOMES CHEFE DA SECA0 DE CONTABILIBADE

DIRETOR DEFTO, CONTABIL. ECONTROLADORIA CHEFE DIVISAD DE CONTABILIDMADE CRC: |SP2615T90-3

]
8
e
=)
N
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SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

OBSERVACAO: Os entes federados que tiverem feito a opgiio pela segregagiio da massa de segurados elaborario e publicardo um
demonstrativo para o Plano Previdenciério e outro para o Plano Financeiro. Caso o ente ndo tenha optado pela segregagio das massas,
deverd elaborar e publicar apenas o demonstrativo com o nome Plano Previdenciario.

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO

CNPJ:

46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013
Periodo de referéneia: JANEIRO A AGOSTO 2013/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
CVA: 2013092017044700504907

m RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 533, inciso II) RS 1.00
E PLANO PREVIDENCIARIO
(=] RECEITAS REALIZADAS
2 CAMPO RECEITAS RERHIRA PRERRAN AtéoBimestre | Atéo Bimeste.
=] INICTIAL ATUALIZADA No Bimestre .
E _ 2013 2012
E 1 E: ](: (:_rg :‘,PARE*I\:S TE::; I i\SR) E:}S; {]; 32 I?{;;I;(C F10 5.514.000,00 5.514.000,00 BI12.131.47 2.542.071,95 1.243.314,15
E 2 RECEITAS CORRENTES = (3+12+13+17+18) 5.514.000,00) 5.514.000,00 812.131.47 2.542.071,05 1.243.314,15
2 3 Receita de Contribuigdes dos Segurados = (4+48) 3.314.000,00) 5.314.000,00 635.372.81 2.026.960,32 1.082.541,59
4 Pessoal Civil = (5+6+7) 5.314.000,00) 5.314.000.00 63537281 2.026.960,32 1.092.541,59
3 Ativo 5.214.000,00) 5.314.000,00 635.372.81 2.026.960,32 1.092.541,59
f Inativo 0,00 (), 0,00 0,00 0,00
7 Pensionista 0.00] 0,00 000 0,00 0,00
8 Pessoal Militar = (9+10+11) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
] Ativo. 0,00 (0,00 {0,040 00,00 .00
10 Inative. 0.00] 0.00 0,00 0,00 0,00
11 Pensionista. 0,00 (1,0 0,00 0,00 0,00
12 Qutras Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Receita Patrimonial = (14+15+16) 204.000,00] 200.000,00 176.750L61 515007, 14 148.097.70
14 Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Receitas de Valores Mobiligrios 200.000,00 200.000.00 176.750,61 515.067,14] 148.007.70
16 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 01,04 0,00 0,00 01,00
17 Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 QOutras Receitas Correntes = (19+20) 0,10 .00 8,05 44 49 2.674.86
(4 Compensagio Previdencidria do RGPS para o 0.00 0,00 0.00 .00 .00
RPPS
20 Demais Receitas Correntes 0.00] 0.00 8,05 44,49 2,674,856
21 RECEITAS DE CAPITAL = (22+23+424) 0,00 0.00 000 0,00 0.00
22 Alienagiio de Bens, Direitos e Ativos 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
3 Amortizacio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 QOutras Receitas de Capital 1,00 (1.0 0,00 0,00) 0,00
25 @] DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 RECRILAS PBF‘WDENCIARMS “RERSLNTRA: 11.626.000,00 11.626.000,00 1.265.340.48 4.059.961,77 2. 184.956,54
ORCAMENTARIAS) (1D i - ) ' )
27 PO LAL DR RECEAL & FRENIENCL RS 17.140.000,00 17.140.000),00 2.077.471,95 6.602.033,72 3.428.270,69
RPPS (1) = {1 + 11) = (1+26) : - ' '
Z i DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS BUTAGAD _[_)OTM_;AO ) Até o Bimestre Até o Bimestre,
INICLAL ATUALIZADA No Bunestre
2013 2012
DESPESAS PREVIDEMCIARIAS - RPPS (EXCETO
i INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) = (20+32) ki i ho L fi
9 ADMINISTRACAO = (30+31) 0,00 0.00 'O,DQI t),ODJ 0,00
30 Despesas Correntes .00 (1K) (00 0,00 1,00
31 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
32 PREVIDENCIA = (33+37+41) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
33 Pessoal Civil = (34+35+36) 0,00] 0,00 ﬂ.ﬂ(ﬂ 0,00 0,00
34 Aposentadorias 0.00 0.00 0,00 0,00) 0,00
s Pensies 0.,00] (.00 0,00 0,00) 0,00
36 Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a7 Pessoal Militar = (38-+39-+40) 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
38 Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
39 Pensaes. 0,00] (0,00 0,00 0,00 0,00
40 Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0.00 0,000 0,00) 0,00
41 Outras Despesas Previdencidirias = (42+43) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
4 Compensagio Previdencidria do RPPS para o 0.0 000 0.00 0,00 0,00
RGPS
43 Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA- :
44 ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS -
45 RPPS (V1) = (IV + V) = (28+44) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
T T —— =
46 iﬁsjg']— ADO PREVIDENCIARIO (V1I) = (111 - VI) = 17.140.000,00 17.140.000,00 207747195 660203372 3.428,270,69




) { R RECEITAS REALIZADAS
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO PREVISAD PREVISAD o o
CAMPO . ) ) Ate o Bimestre Ate o Bimestre.
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA No Bimestre 01 W0
47 [TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS = (48+52) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 Plano Financeiro = (49+50+51) 0,00 0,00 0.00 0,0ll)| 0,60
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias
49 ; . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financeiras
30 Recursos para Formaciio de Reserva 0,00 0,00 0,00 0.00| 0,00
51 Qutros Aportes para o RPPS 0,00 0.00 0.00 {J.(m| 0,00
52 Plano Previdencidrio = (53+34+55) 0,00 0.00 (.00 01,00 (.00
53 Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,010) 0,000 000 11,00 0.00
54 Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 000
53 Qutros Aportes para o RPPS, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERV A ORGAMENTARIA R
CAMPO PREVISAO ORCAMENTARIA
DO RPPS
56 [Valor 0.00
. PERIODO DE REFERENCIA
m
CAMPO BENS E DIREITOS DO RPPS Em. Em 3l
Jul2013 .
Ago/2013 Dez/2012
57 |CAIXA 0,00 (1,00 0,00
58 [BANCOS CONTA MOVIMENTO 12.541.831,25 | 1.668.840.68 7.861.347,78
50 |[INVESTIMENTOS 0,00 0,00 000
40 |OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00 0,00
4 - RECEITAS REALIZADAS
, PREVISAO PREVISAQ § —
CAMPO RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS i ) At 0 Bimestre At o Bimestre.
INICIAL ATUALIZADA No Bimeste
2013 2012
61 [RECEITAS CORRENTES (VIII) = (62+74+75+70) 11.626.000.00 11.626.000,00 1.263.340.48 4.059.961.77 2.184.950.54
62 Receita de Contribuigdes = (634+72+73) 1162600000 11.626.000.00 1.265.340,4?5' 4.059.920,80) 2.184.956,54
5] Patronal = (64-+68) 11.626.000,00 11.626.000,00] 1265340 48] 4059.92080) 2.184.956,54
64 Pessoal Civil = (65+66+67) 11.626.000,00 11.626.000.00 1.265.340.48 4,059,920,80| 2.184.956,54
63 Ativo 11.626.000,00 11.626.000,00 1.265.340.48 4,059,920.80| 2.184.956,54
66 Inativo 0,00 0,00 .00 0,00) 0,00
7 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Pessoal Militar = (69+70+71) 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
69 Ativo. 10,00 0.00 (.00 0,00] 0,00
il Inativo, 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
7l Pensionista., 0,00 000 0.00 0.00) 0,00
72 Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0.00 0,00 U.IJI}[ 11,00
k] Em Regime de Débitos e Parcelamentos (00 0,00 0,00 ( 1,nn| 0,00
74 Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
75 Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 Outras Receitas Correntes 0,010 0,00 0,00 4097 0,00
77 IRECEITAS DE CAPITAL (IX) = (78+79480) 0,00 000 0,00 0,00) 0,00
78 Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
30 Quitras Receitas de Capital 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
81 =) DEDUCOES DA RECEITA (X) (.00 .00 (.00 (.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS
82 [INT RA-OR'EAMENTARIAS (Xh=(VlIII+1X-X)= 11.626.000,00 11.626.000.00 1.265.340 48 4.059.961 77 2.1%4.956,54
(61+77-81)
z = DESPESAS LIQUIDADAS
) , " DOTACAD DOTACAQ : ,0 —
CAMPO DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS i ) Até o Bimestre Até o Bimestre.
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre
2013 2012
83 |ADMINISTRACAO (XII) = (84+85) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34 Despesas Correntes 0,00 0.00‘ 0,00 0,00 0,00
83 Despesas de Capital 0,00 D.[Jﬂ| (.00 00.00) 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS
6 0,00 (.00 0,00 00,000 000

INTRA-ORCAMENTARIAS (XII1) = (X11) = (83)

D
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PLANO FINANCEIRO

CAMPO o PREVISAOQ PREVISAQ RECEITAS R'_"N‘IF’AD% —
RECEITAS o Até o Bimestre Até o Bimestre.
INICIAL ATUALIZADA No Bumestre
2013 2012
87 RECEITAS PREVIDENCIAR]AS - RPPS (EXCETO 135.072.000,00 135.072.000,00 16.187.248,03 56.276.693,02 98.567.957 49
INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) = (88+107-111) ettt : il 2 e shifid i
38 RECEITAS CORRENTES = (R9+98+99+103+104) 135.072.000,00 135.072.000,00] 19.986.722,01 72.123.478.69 103.871.562,11
89 E}E?';:')dc Cortntatipies dos Seguradcs = 45.636.000,00 45.636.000,00) 6.767.390,03 23.963.168.58 28 322.608.67
ap Pessoal Civil = (91+92+03) 45636 000,00 45.636.000.00, 6.767.390,03 ZJ,QEE.BBK,ESJ 2832260867
91 Ativo 40.045.000,00 400.045.000,00 5.811.548.62 20.489.581.50 25233548 84
92 Inativo 4.71 ]mm 4.7 1 1.000,00 812,995,835 2.923.588.99 2.594.811.61
93 Pensionista 850000, 004 BRO000,00) 142 845,56 54999800 404, 748,27
94 Pessoal Militar = (95196 +97) 0.00) 0.00 0.00] 0.00 0.00
95 Ativo. nm| 0,00/ 0,00 0,010 :1_{H:|
96 Inative. 0,00 000 0,00/ 0,00 U\{Kll
97 Pensionista, 0,068 1,00 1,00} (0,0 l].{NIl
93 Outras Receitas de Contribuicdes 0,00 (.00)] 0,00 (L{H) IJ\{Hll
99 Receita Patrimonial = (100+-101+102) 41.201.000,00) 41.201.000,00] 4.760.964,83. 22.656,659,00 454271 95.65]
100 Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0.00 0.0 0,00
101 Receitas de Valores Mobiliarios 41.100.000, 000 41. 100.000,00) 4. 760.964,83 22471.259.06 44995 389,12
102 Outras Receitas Patrimoniais 1O 00K, (6 10040, 0 0,00 185.400,00 431.807.53
103 Receita de Servicos (0,00 0.00] 0.,00] (.00 0.00
104 QOutras Receitas Correntes = (105+106) 48.235:06(1;071 48.235.000,00] 8.458.367,13] 25.503.651,05 30.121.756,79
Compensacido Previdenciiria do RGPS para o
105 RPPS 48.235.000,00 48.235.000,00 8.424.502.29) 2533433231 20.951.594,79
106 Demais Receitas Correntes 0,000 0,00 33,864, 86 169.318,74 170, 162,00
107 RECEITAS DE CAPITAL = (108+109+110) 0,004 0.00] 0.00] 0.0 D.(Jﬂl
108 Alienagdo de Bens, Dircitos ¢ Ativos 0,00 0,00] 0,00 0,00 0.01)'
109 Amortizagio de Empréstimos 0,00) 0.00) 0,00] 0.00 U.{)ﬂl
110 Outras Receitas de Capital 0,00 U,00] 0,00 (L, 0,0d)
111 (-] DEDUCOES DA RECEITA 0,000 (1,00 379947398 15,846, 785,67 5.303.604,62
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA- ; ; o
112 URCAMENT;\RL\S} 1) 126351000, 00/ 126.351.000,00] 16.761.351,10| 64.423. 716,19 T3.107.599.99
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARTAS - . i o : :
B8 | (i + iy 1) 261.423.000,000  261.423.000.00) 32.948.599.13 120,700.409.21 171.675.557.48
DOTACAO DOTACAQ DESPESAS L .[OUIDADAS :
CAMPO DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre.
2013 2012
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO :
114 lN’fRJ\-ORCAMENTA[{lAS) (IV) = (115+118) F80.274.000,001 380.274.000,00, 45.563.419,62 186.537.073.75 164.310.61742
13 ADMINISTRACAO = (116+117) TOST.000,00 TO57.000.00 51394311 1.460.721 42 304.445 20|
116 Despesas Correntes 6.433.000,000 6.633.000,00 50525011 145202842 289.1 45.20'
117 Despesas de Capital 624.000,00) 424.000,00 8.693,00] 8,693,000 iﬁ.}ﬂn,m|
118 PREVIDENCIA = {119+123+127) 373217000, 000 373.21 7.000,001 4504947651 185,076,352 33 164,206.1'?2,22J
119 Pessoal Civil = {120+121+122) 285.296.000.00 285.296.000.00 45.049.476.51 185.076.352.33 164.206.172.22
120 Aposentadorias ?.38.645,%} 238.645.000.00 37.998.157.51 155.800.169.27 137.536.993.04
121 Pensdes 45.563.0@,@ 45.563.000,00) T.050.618.20 2027335218 26.035.730,62
122 CQutros Beneficios Previdenciarios 1LOSR.000, 000 1. OBE.O00,00) TO0.R0) 2E30EE 633448 56
123 Pessoal Militar = (124+125+126) 0,000 0.00] 0.00] U.Ud .04
124 Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00]
125 Pensoes. 0,00 0,00 0,00 0410 tJ.[H:l
126 Outros Beneficios Previdenciarios 00,000 0,00] 0,00] 0,00 0.00'
127 Outras Despesas Previdencidrias = {128+129) K792 1.000,000 K7.921.000,00| 0.00] 0.0 0.0
Compensagdo Previdencidria do RPPS para o
128 ik 150000, 0N 150.000.00 0,00} (0,(H) 0,00
RGPS
129 Demais Despesas Previdencidrias RT.T7 1000, 00) B7.77 100000 0,00 (0,010 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-
130 ORCAME NTARIA S) (V) 630,000, iy 630.000,00 24.684.33 89.008,83 87 185,04
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS -
131 RPPS (VI) = (IV + V) = (114+130) JE0.904.000, 000 JRO.904.000,00/ 45,588, 103,95 186,626.082,58 164.597 802 46
g [RESULEADO EREVIDENCIAMD (VI =81~ SLI9481000.00(  -119.481000,00 12639504820 6592567337 707775502
VI)=(113-131)
: _ > = e RECEITAS REALIZADAS
CAMPO APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO PREVISAD PREVISAO AtE b Bimiesine AtE D Bimase.
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Sats 5o
133 [TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS = (134+138) 102.341.000.00 102.341.000.00 16.005.553.12 74.223.276.21 36.621.127.95
134 Plano Financeiro = (135+136+137) l'Ul.deLOOD.DO 102,341 .OGUQOO 16;@5553,!2 ?4.223;-276;21 136.621.127.95
135 Roeises Par Cobertirs do Tanificatncias 10234100000 10234100000 16.005.553.12 7422327621 36.621.127.95
Financeiras
136 Recursos para Formagiio de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
137 Outros Aportes para o RPPS 0,00 t].{ldal 0,00 0,00 0.00
138 Plano Previdencidrio = (1394140414 1) 0.0 u,ml (.00 0,00 0,00
139 Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0.00' 0,00 0,00] 0,00
140 Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial .00 {].{Nll 01,00) 0,00 1,00
141 Outros Aportes para o RPPS. 0,00 U.UUl .00 0,00] 0.00




CAMPO BHABEYA ORCM’?“ TARIA PREVISAD ORCAMENTARIA
DO RPPS
142 [Valor 75.742.000,00
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPD BENS E DIREITOS DO RPPS .Iu:Z: i Em. Em3l
Ago/2013 /Dez/2012
143 |CAIXA 0,00 0.00 0,00
144 |BANCOS CONTA MOVIMENTO 3190035 191.821.02 6.266.489,58
145 [INVESTIMENTOS 403,558.478,47 410,312.250,58 394.630.745,82
146 JOUTROS BENS E DIREITOS 2.029.210,92 2.151.408,19) 29.915,00)
B . - SRS Ty RECEITAS RgALiZAD AS :
CAMPO RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS . o At 0 Bimestre At 0 Bimestre, )
INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre ; =
2013 2012 :
RECEITAS CORRENTES (VIII} = - : ; ] - o
147 (1481601614162 126.351.000,00 126.351.000,00 16.761.351,10) 64.423.716,19) 73.107.599,99 %
148 Receita de Contribuicdes = (149+158+159) 109,360,000,00 109.369.000;00' 13.629.552,52 51.453.247,94] 57.654.809,32 =
149 Patronal = (150+154) 79.949.000.00 79.949.000,00] 11.697.885.08 43.989.215 40 53.480.661.23 E
150} Pessoal Civil = (151+152+153) 79.949,000,00 'f9349.00ﬂ,0§| 11.697.883.08, 43.989.235 49| 53.489.661.23 A
151 Ativo 79.949.000.00 79.949.,000,00 11.697.885.08 43.989.235 49 53.489.061.23 5
152 Inativo 0,000 0.00] 0.00) 0,00 0.0
153 Pensionista 11,0H) {I.Udal 0,00 1,000 0,00
154 Pessoal Militar = (155+156+137) 0.00 0,00 0,00 0,00) 0.00
155 Ativo. 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
156 Inativo. 0,00 0.00| 1,00 0,00 0.00
157 Pensionista. b,m ﬂ.(l(!l 0.00 0,00] 0,00
158 Para Cobertura de Déticit Atuarial A.006.000.00 4.006,000.00] 528.738.30 1.852.295,89) 1.152.796.13
150 Em Regime de Débitos e Parcelamentos 25 414.000.00 L*AH.OH!],UH' 1.402.920,14] 5.611.716,56) 3.012.351.96
160 Receita Patrimonial 0,00 0.00] 0,00 0.0 0,00
161 Receita de Servigos 0,010 ﬂ.(ml )00 0,00 0,00
162 Outras Receitas Correntes 16.982.000.00 E6.982.000.0{l| 3.131.798.58 12.970.468 25 15.452.790.67
163 |RECEITAS DE CAPITAL (1X) = (164+165+166) 0,00 0.00 0,00 0,00] 0,00
164 Alicnacio de Bens (.00 0,00 000 0,00 0.00
163 Amortizagio de Empréstimos XL 00,00 )40 0,00 0,00
166 Qutras Receitas de Capital 0,00 {l,ﬂul 0,00 0,00 0,00
167 |(-) DEDUCOES DA RECEITA (X) 0.00 0.00] 0.00 0,00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS
168 [INTRA-ORCAMENTARIAS (XI) = (VIII + IX - X) = 126,351.000,00 126.351.000,00 16.761.351.10 64.423.716, 19| 73.107:599.99
(147+163-167)
. . DOTACAO DOTACKO DESPESAS LIIQlJIDADAS :
CAMPO DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimesire At 0 Bimestre,
2013 2012
169 ADMINISTRACAO (XIT) = (170+171) 630.000,00 630.000,00 2468433 RO.008,83| #7.185
| 700 Despesas Correntes ‘ H30.000,00 630.000.00' 24.684.33 ‘ 89.008,83 B7.185.04
171 Despesas de Capital 0,00] 0.00 0,00 0.00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS
172 [INTRA-ORCAMENTARIAS (X1 = (XI1) = (169) £30.000,00 630.000,00 24.68433 £0.008 82 R7.185,04
Fonte: Balancetes Contibeis do Instituto de Previdéncia do Mun., de SBC - SBCPREV
Nota:
SAD BERNARDO DO CAMPO, 20009/2013
LUIZ MARINHO PAULO JOSE DE ALMEIDA
PREFEITOD RESP.PELO EXP. DA SECRETARIA DE FINANCAS
VAGNER MINERVINO DA ROCHA ROGERIA LEITE SOARES GOMES
DIRETOR DEPTO. CONTABIL. E CONTROLADORIA CHEFE DIVISAQ DE CONTABILIDADE
MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
CHEFE DA SECAQ DE CONTABILIDADE
CRC.: 18P261579/0-3




RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO
CNPI: 46.523.239/0001-47
Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
CVA: 201309201 7044700504907

RREQ - Anexo 5 (LRF, Art. 53, inciso 1II) RS 1,00
SALDO
CAMPO DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/Dez/ Em Em.
o 2012 (a) 30/Jun/2013 (b) 31/Ag0/2013 (c)
§ | DIVIDA CONSOLIDADA (1} 962.162.713,94] 997.616‘.?35.“ 1.050.278.936.55
o 2 DEDUCOES (IN=(3 +4-5) 272.418.181.93 445.980.018,.25 451.978.980.27
Q 3 Disponibilidade de Caixa Bruta 266—.8'?0.-'851,?9_ 414.692.175.29 415.885.531.22
2 4 Demais Haveres Financeiros 41.966.447,86 36.880.430.82 36.849.298.50
E 3 (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatdrios) 36.419.117.72 5.592.593.86 755.849.51
E 6 DIVIDA CONSOLIDADA [..-i?[JIDA (1IN ={(1-1I) 689.744.532.01 551.636.017.86 598.299.956.28
i 7 RECEITA DE PRIVATIZACOQES (IV) 0,00 0,00 0,00
8 |PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 519.738.343.52 515.735.100,39 514.762.622,05
9 DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (Il + IV - V) 170.006,188,49 35.900.917.47 83.537.334.23
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimesire
(c-b) (c-a)
10 VALOR 47.636.416,76 -86.468.854.26
CAMPO DISCRIMINACAQ DA META FISCAL : VALOR_ ;
CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO
11 ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 389.119.000,00
EXERCICIO DE REFERENCIA
REGIME PREVIDENCIARIO
CAMPO " ; - : . - SA?"DO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA Em 31/Dez/ Em Em.
2012 30/1un/2013 (b) 31/Ago2013 ()
12 DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 11.350.245.39 396.756.787.01 396.756.787.01
13 Passivo Atuarial 0,00 385.406.541,62 385.406.541.62
14 Demais Dividas 11.350.245,39 11.350.245,39 11.350.245,39
15 DEDUCOES (VIII) = (16+17+18-19) 408.730.69 1,43 409.310.654.76 426.324.320.47
16 Disponibilidade de Caixa Bruta 14.127.837,36 11.806.710.83 13.860.661,70
17 Investimentos 304.630).745,82 305.540.684,98 410.312.250,58
18 Demais Haveres Financeiros 0,00 1.963.258.95 2.151.408,19
19 (-) Restos a Pagar Processados 27.891.75 0,00 0,00
20 DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA 1397.380.446,04 12.553.867.75 20.567.533.46
(IX) = (VII - VIII) ‘ ‘
21 PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 11.350.245.39 11.350.245,39 11.350.245,39
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = :
22 (IX -X) -408.730.691.43 -23.904.113.14 -40.917.778,85
Se o calculo das "Dedugdes” resultar em valor negativo, o campo serd preenchido pelo sistema com um trago.
Fonte: Balancetes Contibeis e dados informados pela Admin, Indireta
Nota: Incluso no valor dos Restos a Pagar Processados as liquidacGes dos Restos a Pagar Nio Processados realizadas no decorrer do exercicio que ainda
nao foram pagas.
SAO BERNARDO DO CAMPO, 20/09/2013
LUIZ MARINHO PAULO JOSE DE ALMEIDA
PREFEITO RESP.PELO EXFP. DA SECRETARIA DE FINANCAS
MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
VAGNER MINERVINO DA ROCHA ROGERIA LEITE SOARES GOMES CHEFE DA SECAO DE CONTABILIDADE
DIRETOR DEPTO. CONTARIL. E CONTROLADORIA CHEFE DIVISAO DE CONTABILIDADE CRC.: 1SP261579/0-3




RELATORIO RESUMIDO DE EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO

CNPI: 46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
CVA: 2013002017044700504907

RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso 111) R% 1,00
) PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS PRIMARIAS : Até o Bimestre Até o Bimestre.
ATUALIZADA No Bimestre
2013 2012
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) = N .
V| esriitiatig) iy -1-‘-93_]’4'35‘7“‘*5 l_-,mﬁn.-;_n i -
2 Receitas Tributrias = (3+4+5+6+7) 661,08 ; ST3.683.080.65] 5265886109 =
3 IPTU 266.031.517,17 28.263.481,50 208,994.998,67) 185.945.291,36 3
4 IS8 308.353.730.88 48.631.749.42 192.972.037.86| 185.639.281,59| o
5 ITBI 67.192.761.01 10.988.229.11 19.638.818.29 36.091.259.88 2
6 IRRF 87.608.364.22) 14.649.310,90 54.875.670,47) 47.647.144.25 g
7 Outras Receitas Tributdrias 100.814.287.80) 11.326.719,66 77.201.541,36 71.265.033.88 E
8 Receitas de Contribuigbes. = (9+10) 192.568.319.91 25.875.761, 95, .12 102.114.366.1 v
9 Receitas Previdencidrias 171.945.000.00! 22.207.655.84 §1.503.297.64 §0.254.916.12 8
10 Oulras Receitas de Contribuigies 20.623.319.91 3.578.105.16 14.202.753,08) 12.859.450.06 i
1 Receita Parimonial Ligquida = (12-13) 8.744.355.53 648.364.11 @ 3.068.529.01
12 Receita Patrimonial 79.781.174.29 7.455.345,14 30,804,793 46 59.626.413.41
13 {-) Aplicages Financeiras 71.036.818.76) 6.806.981.03 26.538.449.64 56.557.884.40
14 Transferéncias Correntes = (15+16+17+18) 1.649.456.592.74 246.558.001.85)  1.080.356.7 950.935.969.67
15 FPM 54.405.073,91 7.010.055.22 33.305.988,03 30.310.561.89
16 ICMS 1.074.062.883.71 176.315.674.93 704.245.090.88 613.184.753.98
17 Convénios 25.688.301.81 2.590.364.81 8.672.913,63 7.953.543,08
18 Outras Transferéneias Correntes 495.300.333.31 664190689 334.132.756.00) 200.487.110.72
19 Demais Receitas Correntes = (20421) A409.684.762,66 56.940.221.16 217.424.536.61 238.265.345.27
20 Divida Ativa 141,876.158.55| 14.993.603,57 62.987,370,27 70.233.298,15
21 Diversas Receitas Correntes 267.808.604.11 41.946.617.59 154.437.166.34 168.032.047.12
22 | RECEITAS DE CAPITAL (II) = (23+..+26+29) 625.424.591.54 59.668.987.2¢ 136.547.581.40  180.293.775.04
23 Operagdes de Crédito (111) 265.057.658.21 43.279.554.26 84.930.932.81 60.264.780,92
24 Amortizagio de Empréstimos (1V) 0,00 0,00 0.00 0,00
25 Alienagio de Bens (V) 12.251,820.20) 1.002.506,16 1.581.326.36) 803,769 8%
26 Transferéncias de Capital = (27428) 348.115.113,13] 15.3 : 50.035.322, 114.135.
27 Convénios. 271.440.951.91 12.935.291,02 42.524.797.87) 96.866.166.33
28 Outras Transferéneias de Capital 76.674.161.22 2.451.635.82 7.510.524,36) 17.269.057.91
9 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 5.000,000,00
i CAPIT = - - - -
S :e;::i( \i;_l J;\S PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (11- R TSAi513 15.386.926.84 119.135.224.24
3l RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I+VI) 3.438.569.805.05| 459.268.7¢ 1.940.108.045,33
DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS PRIMARIAS DOTA(_:AO ) Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre.
ATUALIZADA No Bimestre
2013 2012
32| DESPESAS CORRENTES (VIII) = (33+34+35) 2.860.937.870.46 425319.327.28]  1.612476.163.63]  1.492.803.930.2
33 Pessoal ¢ Encargos Sociais 1.167.346.081,76 171.243.630.63 679.432.407.81 625.565.243.42
34 Juros ¢ Encargos da Divida (1X) 61.408.000,00 5.329.309.93 21.800,547,06 18.047.623.37
35 Outras Despesas C“urren!es 1.632.183.788.70 248.746.386.72 911.243.208.76| 240.191.061.48
o :T;ESPF.S AS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII- &799.519370446 *.i??@il-f'?ﬂ’;'ﬁ'i 1590675.616,5‘? !
37 | DESPESAS DE CAPITAL (XI) = (38+39+43) 1.573.545.392, va’ 90.730.39472]  283.500.516,
38 Investimentos 1.488.798,392.76 82.056.286.80 243.482.983,22
39 Inversies Financeiras = (40+41+42) 8.000,000,00] 063.939,86] 3.400.680.93] i
40 Ce io de Empréstimos (XI1) 0.00) 0,00/ (l.nn| 0,00
4 Aquisigiio de Titulo de Capital ja Integralizado i .00 i S
(XII0)
42 Demais Inversdes Financeiras K.O00.000,00] 963,939, 86 3.4(H.680,93 3.932.403,39
43 Amontizagio da Divida (XIV) 76.747.000,00) 7.710.168,06 36.616.852,74) 24.554.220,05
4 DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI- I._m;mﬂg&“ b | mmmﬂ ke
XI-XI-XTV) )
45 RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 22.029.000,00 |8 !
46 RESERVA DO RPPS (XVII) 75.742.000,00) 00,00 0,00 (0,00
1 I
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = o s e een ol
47 ‘ CEXVAXVIEXVID ‘ 4\.394,0991&.!14 '503_-010‘344.0[_ 1.837.559.280,72| 1_.113{18&3?0,31
48 | RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VILXVII) | 955520.458,17)
49 | SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 5 15 | 59.678.113,36] 44.735.548.96]
= 2 VALOR
CAMPO DISCRIMINAGAO DA META FISCAL CORRENTE
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO
ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O
s0 EXERCICIO DE REFERENCIA 29.115.000,00)
Fonte: Balancetes de Receitas e Despesas e dados informados pela Admin, Indireta
N(itﬂ: LLLE WARDHO PALLO WSE [ ALMEDA
FEEFFTIO EESFPELA ERP (W SETRITAKL I8 FINANCAS

SAQ BERNARDO DO CAMPO, 20109720013
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENT.
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO

CNPI: 46,523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
CWVA: 2013092017044700504907

52
/4]0
="
>

RREQ - Anexo 7 (LRF, art.53, inciso V) RS 1,00
CAMPD PODERORGAO
A RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-
oR
2 |
e k] Municipio de Sdio Bemardo do Campo $ 927 it 3 A1 16 966.174,17 115.417.929.26 A
= 4 Faculdade de Direito de Sfio Bernardo do Campo ] 000 4191250, 130,06 130,00 25304130
g 5 :,“u:‘c‘f;';::::r““' e dainiochSaiods 157038 7.240,196.72 2.240.096,72 0.0 157038 2601244 871031265 2199.141.01 219907035 85.874.44 6.751.680.30
= Empresa de Transporte Coletivo de Sio Bemardo
g 6 4 0,00/ 100.792,70) 0.00) 0.00) 100.792,70) .00 0.0 0.00) 0,00/ 0,00 0,00
g- 7 Fundagdo Crianga de Sio Bemardo do Campe 0y 706941 706941 10141208 533.840,55 668.842,1 668.892,1 268.410,83 668.842,1
E 8 Rotative Sio Bema 138K 23] 1.3ER, 23] il 20 5] 10,322, 71 10,332, 78] ANLLIER, 1,
§ Institute de Previdéncia do Municipio de Sio
m 9 do . SBCPREV A HEG69) ABED 0] (11 Lt 354917402 BLTIL6Y 35171063 3.2006,29 i
a 10 LEGISLATIVO
i it Cimara Municipal de $3o Bemardo do Ca 0, 32,672,860 1267286 0 2336.767,76 267 2.674.04 0 162,721,

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS)
an
13 EXECUTIVO.

14 Municipi Sdo ) 0, 3.336.255 35 3.336.255 35 0, 655.17. 365813, 365813, 289,359, oy

15 Faculdade de Direito de Sao Bernardo do Campo 0, 264,071,582 264.073,52] 0, 0, 21.071.05] 343, 343,98 10,583.29 10.143.7
Instituto de Previdéncia do Mumicipio de Sio

16 rdo do C . SBCPREV o, RENTRRI 23002 0 o, 0,00 0,4 o, Lt

17 LEGISLATIVO.

18 Camura Municipal de Sio Bernardo do Ca 00K 102091, 102,091,010 13} 0.4 0 0,00 L1 [IX] 1, 1100

19 [TOTAL () =1 411}

Fonte: Balancetes de Restos o Pagar ¢ dados informados peln Admin. Indireta

Nota: LULZ MARINHO PAULO JOSE DE ALMEIDA
SAC BERNARDO DO CAMPO, 200092013 PREFEITO RESP.PELOEXP. DA SECRETARIA DE FINANCAS
—_————= S MARIA ISABEL DA SILVA COSTA
VAGNER MINERYINO DA ROCHA ROGERIA LEITE SOARES GOMES CHEFE DA SECAC DE CONTARILIDADE
DIRETOR DEPTC. CONTABIL. E CONTROLADORIA CHEFE DIVISAO DE CONTABILIDADE CRC.: 1SP261579/0-3
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPQ/SP - PODER EXECUTIVO
CNPI: 46.523.239/0001-47
Exercicio: 2013
Periodo de referéneia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
CVA: 2013092017044700504907
RREO - Anexo 13 (Lei n” 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) RS 1.00
SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM 2013 SALDO TOTAL
CAMPO ESPECIFICACAD 31 DE DEZEMBRO y Até o Bimestre
DE 2012 (a = b e
1 TOTAL DE ATIVOS = (2+3+4) ! 4.0
2 Dircitos Futuros
3 Ativos Contabilizados na SPE
4 Contrapartida para Provisdes de PPP
5 TOTAL DE PASSIVOS (1) = (6+7+8)
6 Obrigagdes Nao Relacionadas a Servigos
7 Contrapartida para Ativos da SPE
8 Provisdes de PPP
] GARANTLAS DE PPP (1)
1s | SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (111) =

(1-11)
11 PASSIVOS CONTINGENTES = (12-+13+14)

12 Contraprestagdes Futuras
13 Riscos Nio Provisionados

14 Outros Passivos Contin, 5
15 ATIVOS CONTINGENTES = (16+17)
16 Servigos Fuluros
17 Outros Ativos Contingentes
CAMPO DESPESAS DE PPP

18 Do Ente Federado

19 PMSBC - Contrato S A 200.2 N1 14/2012
0 Das Estatais Nio-Dependentes 1 | :
21 TOTAL DAS DESPESAS E 5 AL 1,18 4

22| RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) |

23 TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%)




CAMP DESPESAS DE PPP

24 Do Ente Federado

25 PMSBC - Contrato S.A,200.2 N°1 [4/2012

26 Das Estatais Nio-Dependentes

a7 TOTAL DAS DESPESAS

28| RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)

29 TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%)

Fonte: Bal.Cont. ¢ dados informados pela Diretoria Depto.Contabil. ¢ Controladoria

MNota; 1. Em fungao da data vigente da PPP, pars 2012 foi considerado 52,78%da desp. prevista para o ano. Com isso, para 2013 foi considerado 47.22% desp.prevista para o ano 2 ¢ assim sucessivamente
para os demais exercicios.

2. As RCLs para os exercicios de 2003 a 2022 toram estimadas com base na metodologia constante no MIP vigente, editado pela STN em margo de 2013, com o crescimento de 3,62% a.a..

3. Para fins de atendimento ao art.16 da LRF, o valor de despesa considerado refere-se apenas ao aperfeigoamento da agio governamental. posto que parte da desp. decorrente do Termo de Parcenia
firmado, especialmente a que trata de varrigao e limpeza de vias e logr., além da coleta de residuos solidos, ja impactava o orgamento mesmo antes do inicio da PPP.

SAOQ BERNARDO DO CAMPO, 200092013

VLI MR PALLO NSE O ALMEIDA

L RESFFULEXP 4 SITRSTARLL 08 FISAMCAS

— S —— MARIA SEABFL DA S1LVA COSTA
VATRKER MINERVING DA BOCHA ROGERIA LETTE SARES GMES. FULFL O S COMTARE BADE
IRETTOR DI CONTAML §CONTRR ARG, CHEFE EIVELM I CONTARR RIADE DR R
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECU(:AO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER EXECUTIVO

CNPI: 46.523.239/0001-47

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
CVA: 2013092017044700504907

RREQ - Anexo 14 (LRF, Art. 48) RS 1.00
CAMPO BALANCO ORCAMENTAMO No Bimestre Até o Bimestre

1 |RECEITAS

2 Previsio Inicial

3 Previsdo Amalizada

4 Receitas Realizadas

5 Déficit Orcamentano

& Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para

Créditos Adicionais)

7  |DESPESAS

5 Dotagio Inicial

9 Créditos Adicionais

10 Dotacdo Atualizada

11 Despesas Empenhadas

12 Despesas Liguidadas

13 Superdvit Orcamentario
CAMPO DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNCAQ

Mo Bimestre Até o Bimestre

14 |Despesas Empenhadas
15 |Despesas Liguidadas

CAMPO RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL
16 |Receita Corrente Liquida

Até o Bimestre

RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE

CAMPO PREVIDENCIA No Bimestre Até o Bimestre
17 |Regime Geral de Previdéncia Social
18 Receitas Previdencidrias Realizadas (1)
19 Despesas Previdenciarias Liquidadas (11)
20 Resultado Previdencidrio (TIT) = (1 - IT)

21 |Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
22 [PLANO PREVIDENCIARIO

23 Receitas Previdencidrias Realizadas. (1V)
24 Despesas Previdenciarias Liguidadas. (V)
25 Resultado Previdencidrio, (V1) = (IV - V)
26 |PLANO FINANCEIRO
27 Receitas Previdencidrias Realizadas (VII)
28 Despesas Previdencidrias Liquidadas (VIIT
20 Resultado Previdencidrio (1X) = (VII - VIII)
Whks v o A | X0 Amusad %
CAMPO RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO da LDO Mé N em Relagio & Meta
() Bimestre (bla)

..

30 |Resultado Nominal
31 |Resultado Primdrio




27 DE SETEMBRO DE 2013

: Rt : o Cancelamento Até o | Pagamento Até o Saldo
CAMPO RESTOS A PAGAR POR PODER Inserigiao . )
Bimesire Bimestre a Pagar
32 |[RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 36.445.031 .81 541.113.21 35.200.142.36 703.776,24
3 Poder Executivo 36.310.267.94 541.113.21 35.065.378.49) 703.776.24
34 Poder Legislativo 134.763.87 0,00 134.763.87 0,00
35 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 132.153.542.78 17.111.973.69 B1.282.068.15 34.428.343.04
36 Poder Executivo. 129.316.775,02 17.111.973,69 78.608.022.07 34.265.621,36
37 Poder Legislativo. 2.836.767.76 0.00 2.674.046.08 162.721.68
38 |TOTAL 168.598.574.59 17.653.086.90 116.482.210.51 35.132.119.28)
Limites Constitucionais Anuais
- " Valor Apurado Até o | % Minimo a Aplicar .
CAMPO DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE 3 % Aplicado
Bimestre no )
B Até o Bimestre
Exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de T stos e
&% inimo Anual de 25% das Receitas de Tmpostos em 4108331604 S0 28,80
MDE
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragio .
40 g & o 00,00|60% 0,00/
do Magistério com Ensino Fundamental e Médio i
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragio
41 |do Magistério com Educagio Infantil e Ensine 122.993.910,33 [60%, 70,76
Fundamental
Complementagdo da Unide ao FUNDEB - Minimao
42 L0010 0,00
Anual de 10% do Total de Recursos do FUNDEB wh
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS ; " s .
CAMPO o i Valor Apurade Até o Bimestre Saldo Néo Realizado
DE CAPITAL
43 |Receitas de Operacio de Crédito - -
44  [Despesa de Capital Liquida - -
PROJECAOQ ATUARIAL DOS REGIMES DE Exercici
CAMPO ¢ : o i e 10° Exercicio 207 Exercicio 35" Exercicio
PREVIDENCIA i
45 |Regime Geral de Previdéncia Social - - -
46 Receitas Previdenciarias (1) L = -
47 Despesas Previdenciarias (11) & g B
48 Resultado Previdenciario (1 - IT) - - -
49 |Regime Praprio de Previdéncia dos Servidores - - -
50 |[PLANO PREVIDENCIARIO - - -
51 Receitas Previdencidrias. (111) i & -
52 Despesas Previdenciarias. (1V) - - -
53 Resultado Previdenciario. (111-1V) L & 5
54 [PLANO FINANCEIRO - |- =
55 Receitas Previdencidrias (V) - - -
56 .Despesas Previdenciarias (V) - - -
57 Resultado Previdenciario. (V - V1) - - -
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAD 4 i .
CAMPO Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar
DOS RECURSOS
58 |Receita de Capital Resultante da Alienacio de Ativos |- -
59 JAplicagio dos Recursos da Alienacdo de Ativos £ =
Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE | Valor Apurado Até o | % Minimo a Aplicar .
CAMPO AL : %% Aplicado
SAUDE Bimestre no ) )
. Até o Bimestre
Exercicio
SO OGS 1S [ . e 9 meove P
&6 D(.:Hpt.:;dh Proprias com Agdes e Servigos Pablicos de 287.716.422.66 15,00 19.25
Saude
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS s
CAMPO - Valor Apuradn no Exercicio Corrente
DE PPP
[ 6l |Tuta1 das Despesas/RCL (%) 1.30'

'Serdo demonstradas as projecdes do exercicio anterior ao de referéneia.

Fonte: RREO 4° bimestre de 2013 ¢ dados informados pela Admin. Indireta

Nota: O presente demonstrativo serd publicado na edigio do dia 27/09/2013 do Jornal Noticias do Municipio com a chave de transmissie CVA indicada acima.

SAO BERNARDO DO CAMPO, 20/09/2013

LUIE MARISHO

PREFENTD




SECRETARIA DE SA(IDE
GABINETE DO SECRETARIO

Em cumprimento ao que dispde artigo 147 da Lei Organica do Municipio, a Secretaria de Saude
desta Prefeitura, faz publicar os extratos de Rerratificagdo e Termos de Aditamento abaixo
discriminados:

| - Termo Rerratificagdo SS n.° 014/2013 (Primeiro) ao Termo de Aditamento SS n.° 18/2012
(Terceiro) ao Termo de Aditamento SS n° 023/2009 (Sexto) Contrato de Gestao SS n.° 002/
2009; CONTRATANTE: MUNICIPO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO n.° 80.049/2009 CONTRATADA: FUNDAGAO DO ABC ASSINATURA: 20/09/2013;
OBJETO: Ajusta valores do repasse estimado para o apoio na execugdo de atividades de
prestagao de servigos para o Termo de Aditamento da Farmacia Popular. VALOR GLOBAL
R$1.052.700,00 (Um milhdo cinquenta e dois mil e setecentos reais).

Il - Termo Aditamento SS n.° 012/2013 (Quarto) ao Termo de Aditamento SS n.° 023/2009
(Sexto) ao Contrato de Gestdo SS n.° 002/2009; CONTRATANTE: MUNICIPO DE SAO BER-
NARDO DO CAMPO; PROCESSO ADMINISTRATIVO n.° 80.049/2009 CONTRATADA: FUNDA-
GAO DO ABC ASSINATURA: 20/09/2013; OBJETO: Prorroga por 12 (doze) meses o Termo de
Aditamento da Farmacia Popular de 22 de setembro de 2013 a 22 de setembro de 2014;
VALOR GLOBAL: R$984.000,00 (Novecentos e oitenta e quatro mil reais).

RESOLUGAO GSS N° 18, DE 24 DE SETEMBRO DE 2.013.

Institui a Comissao de Residéncia Médica da Secreta-
ria de Saude do Municipio de Sao Bernardo do Campo,
seu Regimento Interno, e da outras providéncias.

ARTHUR CHIORO, Secretério de Satde do Municipio de S&o Bernardo do Campo, no uso das
atribuigdes que lhe confere o inciso Il do artigo 23 da Lei n° 2052, de 06 de julho de 1973;

Considerando a tramitagéo de pedidos para credenciamento de programas de residéncia mé-
dica no ambito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, bem como identificada a necessidade
de propiciar condigdes para sua concessao, seu funcionamento e seu controle;

Considerando o que dispde o artigo 13, |, do Decreto n° 7.562, de 15 de setembro de 2.011,
que determina as instituigdes que ofertam residéncia médica o estabelecimento de coordena-
¢des de residéncia médica, denominadas COREME;

Considerando o que dispde o artigo 18, § 1°, IV, V e VI, que dispde como documentagao
necessaria para instrugéo do processo de credenciamento de instituicbes para oferta de progra-
mas de residéncia médica o ato de constituigdo da COREME, o regimento e regulamento da
COREME e o ato de nomeagao vigente do coordenador da COREME

Considerando o teor da Resolugéo n° 02, de 03 de julho de 2.013, que dispde sobre a estrutura,
organizagao e funcionamento das Comissdes de Residéncia Médica das instituigdes de salde
que oferecem programas de residéncia médica, e da outras providéncias:

Resolve:

Artigo 1°. Instituir, no ambito da Secretaria de Satde do Municipio de Sao Bernardo do Campo,
a Comiss&o de Residéncia Médica - COREME.

Artigo 2°. A Comisséo de Residéncia Médica - COREME sera vinculada ao Departamento de
Apoio a Gestdo do SUS, e tera sua atuagdo vinculada a seu Regimento Interno, instituido no
Anexo | da presente Resolugao.

Artigo 3°. O Coordenador Geral da Comissdo de Residéncia Médica - COREME sera nomeado
por ato formal da Secretaria Municipal de Saude de Sao Bernardo do Campo, € tera um mandato
de 01 (um) ano, sendo permitida a sua recondugao.
Artigo 4°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

ARTHUR CHIORO

Secretario de Salide

Registrado o nimero e a ementa em livro proprio, nesta data.
LUIS FERNANDO PINOTTI SILVA
Chefe de Segéo

ANEXO | DA RESOLUGAO GSS N° 18, DE 24 DE SETEMBRO DE 2.013.
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA - COREME

CAPITULO | - INTRODUGAO

Artigo 1°. A Residéncia Médica do Municipio de Sdo Bernardo do Campo constitui modalidade
de ensino de pos-graduagéo “/ato sensu”, observando as normas da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), sem vinculo empregaticio com o Municipio.

Artigo 2°. Os programas de Residéncia Médica no &mbito do Municipio de S&o Bernardo do
Campo serdo coordenados e fiscalizados pela Comissao de Residéncia Médica da Secretaria
Municipal de Saude de Sao Bernardo do Campo (COREME)

§ 1°. A COREME ficara administrativamente vinculada ao Departamento de Apoio a Gestao da
Secretaria de Saude (DAG/SS).

§ 2°. A COREME estara subordinada a Comiss&o Estadual de Residéncia Medica (CEREM) e a
Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

Artigo 3°. O Coordenador Geral da COREME sera designado pelo Secretario de Satde por meio
de ato formal, com a finalidade de organizar, dirigir, orientar e supervisionar a Residéncia Médica.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO E ATRIBUIGOES DA COREME E SEUS MEMBROS

Artigo 4° - A COREME sera composta por:

| - Coordenador geral, designado pelo Secretario de Saude;

Il - Coordenadores dos Programas de Residéncia, designados pelo Coordenador Geral;

Il - Supervisores dos Programas de Residéncia, designados pelos Coordenadores de Programa;

IV - Representantes dos preceptores (um de cada programa), designados pelos Coordenadores
de Programa;

V - Representante dos residentes (um titular e um suplente para os residentes do primeiro,
segundo e terceiro ano), eleitos pelos médicos residentes e indicados 8 COREME;

VI - Diretores Técnicos e Superintendentes dos hospitais do Complexo Hospitalar Municipal de
Séo Bernardo do Campo;

VIl - Diretores de Departamento da Secretaria de Satde;

VIII - Representante da Divisdo de Educagéo Permanente e Gestdo Participativa, designado
pelo Diretor do Departamento de Apoio a Gestdo do SUS;

§ 1°. Terdo direito a voto o Coordenador Geral, os coordenadores e supervisores de programas,
os tutores e os residentes titulares;

§ 2°. O mandato de cada um dos integrantes sera de 2 anos, exceto dos representantes dos
residentes que deverdo ser eleitos anualmente, permitidas as recondugdes.

Artigo 5°. Compete ainda 8 COREME:

| - Acompanhar, avaliar a execugdo e opinar sobre os contetdos curriculares dos programas de
Residéncia Médica em curso ou a serem credenciados;

I - Analisar e definir 0 aumento do nimero de vagas a ser oferecido pelos programas existentes
de Residéncia Médica;

Il - Apresentar, anualmente, a Secretaria de Salide e seus Diretores a proposta do niimero de
vagas para 0 exercicio seguinte para que seja autorizada;

IV - Definir e execugdo e/ou acompanhar o processo seletivo para os programas de Residéncia
Médica;

V - Dar parecer sobre os pedidos de estagios médicos nos servigos de saide do Municipio, em
consonancia com a politica de ensino e servigo da Secretaria de Saude;

VI - Avaliar e emitir parecer sobre novas residéncias a serem implementadas e o niimero de vagas
oferecidas;

VII - Julgar as transgressoes disciplinares dos Médicos Residentes, sem prejuizo da competéncia
dos Diretores de Departamentos da Secretaria de Saude ou dos hospitais, comunicando o fato
aos responsaveis para a aplicagdo de medidas regulamentares;

VIII - Julgar e propor ao Coordenador Geral da COREME soluges sobre casos omissos neste
Regimento;

IX - Efetivar as matriculas dos residentes admitidos e promovidos;

X - Oficializar as devolutivas das avaliagbes dos médicos residentes e dos campos de pratica a
Divisdo de Educagdo Permanente e Gestdo Participativa, bem como aos Diretores de Departa-
mento responsaveis por campos de pratica, através de relatorios semestrais;

XI - Propor medidas visando o aprimoramento da Residéncia.

Artigo 6°. O Coordenador Geral da COREME devera sera indicado pelo Secretario de Saude.
§ 1°. O Coordenador Geral da COREME ¢é autoridade em matéria administrativa da COREME.

§ 2°. Em caso de impedimento do Coordenador Geral, o mesmo devera designar seu substituto
entre os coordenadores ou supervisores de programa.

§ 3°. O mandato do Coordenador sera de 01 (um) ano, permitida a recondug&o.
Artigo 7° - Compete ainda ao Coordenador Geral da COREME:

| - Zelar pelo cumprimento deste Regimento;

Il - Convocar e presidir reunides promovidas pela COREME;

Il - Propor a realizagdo de estudos e projetos de interesse da Residéncia Médica;
IV - Representar a COREME em qualquer foro;

V - Encaminhar anualmente & Gestdo do Municipio e dos servigos de salde relatorios sobre as
atividades administrativas da COREME.

Artigo 8°. A COREME se reunira ordinariamente a cada um més e extraordinariamente quando
convocada pelo Coordenador Geral da COREME, ou pela maioria simples de seus membros.

§ Unico. A pauta devera ser divulgada previamente, com pelo menos 48 horas de antecedéncia.

Artigo 9°. As decisdes da COREME serdo tomadas em votag&o por maioria simples, cabendo ao
Coordenador Geral apenas o voto de desempate.

Artigo 10° - Cada Programa de Residéncia, ind. iente do numero de Residentes,
contara com 01 (um) Coordenador indicado pelo Coordenador Geral da COREME.

§ 1°. Na auséncia do Coordenador do Programa, respondera o Coordenador Geral da COREME.
§ 2°. Sao atribuigoes do Coordenador indicado:

| - Organizag&o das escalas da Residéncia nos Programas, das atividades cientificas e reunides
clinicas e da cientificagéo dos médicos residentes no inicio do ano para os a programagao dos
estagios;

Il - Encaminhar anualmente 8 COREME a programagéo teorica e pratica até o dia 31 de dezembro;
Il - Pactuar cenarios de pratica com os representantes da Secretaria de Salde;

IV - Coordenar, fiscalizar e orientar o grupo de Residentes do Programa;

V - Reunir-se periodicamente com os Residentes do seu Programa, para inteirar-se do andamen-
to dos programas de treinamento e de questdes disciplinares;

VI - Participar das reunides ordinarias e extraordinarias da COREME;

VII - Avaliar o desempenho dos residentes no programa de acordo com os critérios de avaliagdo
aprovados pela COREME e normas da CNRM;

VIIl - Comunicar a COREME irregularidades no cumprimento dos Programas pelos médicos resi-
dentes.

Artigo 11°. Cada Programa de Residéncia, independentemente do numero de Residentes,
contara com 01 (um) ou mais Supervisores, indicados pelo Coordenador Geral da COREME.

§ 1°. Séo atribuigdes dos Supervisores:

| - Organizagéo das escalas da Residéncia nos Programas, das atividades cientificas e reunides
clinicas em conjunto com o Coordenador de Programa;

I - Controlar a frequéncia dos Médicos Residentes, encaminhando relatorio mensal a COREME;
Il - Coordenar, fiscalizar e orientar o grupo de Residentes do Programa;

IV - Reunir-se periodicamente com os Residentes do seu Programa, para inteirar-se do andamen-
to dos programas de treinamento e de questdes disciplinares;

V - Participar das reunides ordinarias e extraordinarias da COREME;

VI - Avaliar o desempenho dos residentes no programa de acordo com os critérios de avaliagéo
aprovados pela COREME e normas da CNRM;

VII - Comunicar a COREME irregularidades no cumprimento dos Programas pelos médicos resi-
dentes.

Artigo 12°. Compete aos Tutores de Residentes:

| - Participar da elaboragao do contetdo tedrico e pratico dos cenérios de pratica dos diversos
programas de Residéncia Médica;

Il - Fazer cumprir o Programa de Residéncia Médica na area de seu Programa;

Il - Orientar em conjunto com o Corpo Clinico do HSPM, as diversas atividades dos médicos
residentes;

IV - Supervisionar e atestar a frequéncia dos residentes nos estagios;

V - Realizar a avaliagdo do residente que estara sob sua orientagao.

CAPITULO Illl - DO PROCESSO DE SELEGAO DOS RESIDENTES:

Artigo 13°. O processo de selegao dos médicos residentes se dara de acordo com as normas e
calendario fixado anualmente pela COREME, respeitando o edital de selegdo elaborado pela
Comiss&o de Selegao, prevista no artigo 12° do presente Regimento, ou por parceiros aprovados
pela COREME.

Artigo 14°. A Comisséo de elaboragdo e aplicagéo de processos seletivos para residentes sera
nomeada anualmente pela COREME.

Artigo 15°. Compete a Comissdo de elaboragéo e aplicagéo de processos seletivos:

| - Coordenar a elaboragéo e a aplicagao do exame para a admissao de Residentes, anuaimente
conforme normas fixadas e aprovadas pela COREME;

Il - Pronunciar-se decisivamente quanto aos assuntos especificos deste exame;
Il - Baixar instrugdes para o bom andamento dos trabalhos;

IV - Propor medidas visando o aprimoramento das técnicas e métodos de selegéo de candidatos
a Residéncia Médica.

§ Unico. A Comissdo podera, a seu critério, solicitar apoio de técnicos convidados.
CAPITULO IV - DAS ATIVIDADES E DAS AVALIAGOES DOS RESIDENTES:

Artigo 16°. As atividades dos Residentes serdo desenvolvidas no periodo de 1° de margo a 29
de fevereiro do ano seguinte.

Artigo 17°. Os residentes durante o Gltimo ano de Residéncia Medica do programa obrigatorio
poderao realizar estagio opcional com duragéo de 01 (um) més, desde que haja aprovagao pela
COREME.

Artigo 18°. No decorrer da Residéncia Médica, os residentes serdo avaliados na forma definida
no respectivo Programa, observando os critérios de avaliagéo geral aprovados pela COREME.

Artigo 19°. As avaliagdes deverdo dar prioridade as atuagdes praticas dos Residentes, uma vez
que a Residéncia Médica tem por finalidade basica o treinamento e a especializagéo em servigo.

Artigo 20°. Sera exigida a entrega e apresentagdo de um trabalho de concluséo de curso ou
de artigo cientifico enviado para analise, antes do término do ltimo ano programa de residéncia,
em data a ser definida no calendario anual.

Artigo 21°. Uma vez por ano, em carater obrigatorio, os residentes avaliardo por escrito, a
execugao dos programas cumpridos.

Artigo 22°. Até o dia 15 de fevereiro, os Coordenadores dos Programas encaminhardo a
COREME o resultado das avaliagdes individuais dos Residentes que concluiram o periodo, para
fins de promogéo ou expedigdo de Certificados.

Artigo 23°. A promogéo do residente dar-se-a em decorréncia da aprovagdo integral nas ativi-
dades dos programas de Residéncia Médica.

Artigo 24°. Serao considerados aprovados os médicos residentes que obtiverem a média minima
de 07 (sete) nas avaliagoes, inclusive na avaliagao final, representada pelo Trabalho de Conclu-
séo de Curso ou artigo cientifico.

§ Unico. No caso de apresentagéo de artigos cientificos, ndo seréo aceitos relatos de caso.

Artigo 25°. Aos Médicos que por qualquer motivo ndo concluirem a Residéncia Médica prevista,
sera fornecida declaragdo dos estagios efetuados.

Artigo 26°. Os médicos terdo direito a um certificado de conclusdo quando completarem o
Programa de Residéncia Médica, segundo as normas da CNRM

§ 1°. O certificado de conclusao constituira comprovante habil para fins legais junto ao Sistema
Federal de Ensino e ao Conselho Federal de Medicina, nos termos do artigo 6° da Lei n® 6.932,
de 07 de julho de 1.981.

§ 2°. O certificado de conclusao sera registrado por meio do Sistema de Cadastro da CNRM.
CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS RESIDENTES

Artigo 27°. Os residentes terdo direito a:

| - Bolsa de estudo anual, cujo valor sera determinado de acordo com Legislagéo vigente;

Il - Alimentagao fornecida pelas unidades de saude vinculadas ao Programa de Residéncia
Meédica;

Il = 01 (um) dia de folga semanal e a 30 (trinta) dias consecutivos de repouso, por ano de
atividade, previstos em escala, conforme Lei n° 12.514, de 2011;

IV - Licenga gala por 08 (oito) dias e nojo por 03 (trés) dias, a contar do evento, restrito neste
caso a parente de até segundo grau na linha de sucessao;

V - Licenga paternidade por 05 (cinco) dias, conforme Lei n° 12.514, de 2011;

VI - Licenga maternidade de 120 (cento e vinte) dias, a partir do 8° més de gravidez, conforme
Lei n° 12.514, de 2011;

VII - Licenga médica ou particular.

Artigo 28°. Os Coordenadores dos Programas deverao alterar a distribuigéo de atividades a fim
de permitir a Médica Residente, quando do término da licenga gestante, imediata reassungao
ao Programa.

Artigo 29°. Poderé, ainda, ocorrer interrupgdo do Programa:

| - Por motivo de doenga;

Il - Pedido do Bolsista (particular).

§ 1°. Alinterrupgao a pedido do bolsista (particular) sera de no maximo 120 (cento e vinte) dias,
desde que devidamente justificada, aprovada pela COREME.

§ 2°. Na hipotese tratada no paragrafo anterior, a bolsa sera suspensa, devendo ser retomado
0 pagamento por ocasido da reposigéo dos dias de afastamento.

§ 3°. Tratando-se de interrupgdo para tratamento de satde, na forma do inciso | desse artigo,
a bolsa sera assegurada por no maximo 120 (cento e vinte) dias de afastamento;

§ 4°. O retorno do Residente ao Programa devera ser requerido na COREME, cabendo a area
designar o periodo do ano em que a complementagéo da carga horaria podera ocorrer;

§ 5°. Exceto por motivo de doenga, o Programa podera ser interrompido uma unica vez, respei-
tando-se o limite de 120 (cento e vinte) dias;

§ 6°. Caso seja necessario um periodo de afastamento superior a 120 (cento e vinte) dias, este
devera ser devidamente justificado, aprovado pela COREME.
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§ 7°. Na hipotese tratada no paragrafo anterior, 0 médico residente tera direito a matricular-se
no ano seguinte, no mesmo nivel, se houver disponibilidade de vagas credenciadas pela CNRM
e obedecendo ao nimero de bolsas fixado.

§ 8°. Caso nao efetue a matricula até 31 de janeiro do ano seguinte a interrupgdo, sera
automaticamente desligado do Programa de Residéncia Médica;

§ 9°. O Residente poderéa participar de Congressos, Jornadas e outros cursos de atualizagéo
desde que julgado conveniente pelo Coordenador do Programa.

Artigo 30°. Dos Médicos Residentes sera exigido:

I - Cumprimento dos Regulamentos dos Programas, Regimento Interno dos hospitais e do Corpo
Clinico, das Unidades onde cumprem os estagios e do Codigo de Etica Médica;

Il - Cumprimento da jornada exigida pela CNRM (60 horas semanais);

Il - Cumprimento e dedicagao as atividades propostas pelos Programas;

IV - Assiduidade e pontualidade;

V - Cumprimento rigoroso deste Regimento;

VI - Providenciar residente substituto no caso de falta ou impedimento, em atividade de plant&o,
com comunicagdo o mais breve possivel ao seu Coordenador e expressa autorizagdo deste;

VIl - Bom relacionamento com os usuérios, colaboradores, colegas, alunos e supervisores e
tutores;

VIII - Uso do uniforme e identificagdo em todas as atividades desenvolvidas dentro dos servigos
da rede municipal ou conveniados.

CAPITULO VI - DAS SANGOES DISCIPLINARES

Artigo 31° - Sempre que houver infragdes as normas, bem como ao Regimento Interno da
COREME e ao Codigo de Etica Médica, os médicos residentes estardo sujeitos as int

V - Ausentar-se das atividades sem ordem prévia dos superiores e coordenadores.

Artigo 36°. As transgressdes disciplinares serdo comunicadas a COREME, & qual cabem as
providéncias pertinentes.

§ 1°. Todos os casos deverdo ser comunicados por escrito pela area de atuagao do residente
envolvido e/ou outras areas que possam estar implicadas na ocorréncia;

§ 2° - As transgressées serdo analisadas por subcomisséo de apuragéo, designada pelo coor-
denador da COREME, composta, por no minimo, o Coordenador Geral, 01 (um) Supervisor do
Programa e 02 (dois) Tutores, indicados em reunido designada para esta finalidade, asseguran-
do a ampla defesa e o acompanhamento do processo pelo interessado;

§ 3°- O prazo para apuragéo dos fatos, sua divulgagéo e medidas pertinentes é de 15 (quinze)
dias corridos, excepcionalmente prorrogaveis por mais 15 (quinze) dias, mediante decisao justi-
ficada do Coordenador Geral da COREME;

§ 4° - O residente podera recorrer de decisdo 8 COREME no prazo de até 5 (cinco) dias corridos
apos a divulgagdo da mesma.

CAPITULO VIl - CONSIDERAGOES FINAIS:

Artigo 38°. Em situagdes néo previstas neste Regimento, o Coordenador Geral da COREME
devera convocar os integrantes da COREME para ouvi-los e estabelecer resolugéo para as
mesmas.

Artigo 39°. O presente Regimento entra em vigor na data da aprovagéo pela COREME.

Artigo 40°. Este Regimento somente podera ser modificado por deliberagdo da COREME e
aprovagdo do Secretario de Saude.

§ Unico - A deliberaggo citada neste artigo sera realizada em sess&o plenaria com presenga
minima de 2/3 (dois tergos) dos representantes da COREME, considerando-se pertinentes so-
mente aquelas alteragdes aprovadas por maioria simples dos membros presentes.

penas disciplinares:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao;

Il - Exclus&o.

§ 1°. Aplicar-se-a a penalidade de ADVERTENCIA POR ESCRITO ao Residente que cometer
uma falta média que comprometa de forma severa o desenvolvimento do Programa de Residén-
cia Médica e ao que cometer falta médica que comprometa de forma mais severa o desenvolvi-
mento do Programa de Residéncia Médica e o funcionamento do Servigo.

§ 2°. Aplicar-se-a a penalidade de SUSPENSAQ ao Residente por falta grave como:

| - Nao cumprimento de tarefas designadas por falta de empenho do Residente;

Il - Falta a plantdes;

Il - Desrespeito a0 Codigo de Etica Medica;

IV - Auséncia ndo justificada do Programa de Residéncia Médica por periodo superior a 24 (vinte
e quatro) horas;

V - Todas as faltas que comprometam severamente o andamento do Programa de Residéncia
Meédica, que prejudiquem o funcionamento do Servigo ou que evidenciem que o Residente seja
incompativel com a Residéncia;

VI - Agressdes fisicas entre Residentes ou entre Residentes e qualquer pessoa.

§ 3°. Aplicar-se-4 a penalidade de EXCLUSAO ao Residente que:

| - Reincidir em falta grave;

Il - Nao comparecer as atividades do Programa de Residéncia Médica, sem justificativa, por 03
(trés) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados no periodo de 06 (seis) meses;

Il - Reincidir em falta com pena maxima de suspensé&o ou for considerado reprovado em 02 (dois)
estagios do Programa de Residéncia Médica nas avaliagdes feitas pelas funges especificas.

§ 4°. Constituem agravantes das penalidades:
| - Reincidéncia;

Il - Agéo intencional ou ma fé;

Il - Agéo premeditada;

IV - Alegagdo de desconhecimento das normas do Servigo (estatutos, regimentos e normas e
rotinas);

V - Alegagéo de desconhecimento do Regimento Interno da COREME e das diretrizes e normas
dos programas de residéncia médica da instituicao, bem como do codigo de Etica Médica.

§ 5°. O enquadramento do médico residente em qualquer das faltas especificadas neste artigo
sera determinada pela sua natureza e pelo seu grau.

Artigo 32°. A pena de adverténcia sera aplicada pelo Coordenador do Programa de Residéncia
Médica da especialidade, devendo ser registrada em ata da COREME e no prontuario do
residente que sera cientificado.

Artigo 33°. A pena de suspenséo sera decidida e aplicada pela COREME, com a participagéo
do coordenador e supervisor do programa, bem como do residente envolvido, a quem é asse-
gurado pleno direito de defesa, por escrito.

§ 1°. Sera assegurado ao médico residente punido com suspensao o direito a recurso, com efeito
suspensivo, ao Coordenador Geral da COREME, no prazo de 03 (trés) dias uteis, computados
a partir da data em que for cientificado, devendo-se o mesmo ser julgado em até 07 (sete) dias
apos o recebimento, impreterivelmente;

§ 2°. O cumprimento da suspensao tera inicio a partir do término do prazo para recurso ou da
data da ciéncia da decisdo do mesmo, conforme o caso.

Artigo 34°. A aplicagdo da pena de afastamento sera precedida de sindicancia determinada pela
COREME, assegurando-se ampla defesa ao médico residente, com participagdo do Coordena-
dor Geral e de 01 (um) Supervisor do Programa.

Artigo 35° - Sdo consideradas faltas graves:

| - Assumir atitudes e praticar atos que desconsiderem os usuarios e familiares ou desrespeitem
preceitos de ética médica e do regulamento do hospital;

Il - Faltar aos principios de cordialidade para com os funcionarios, colegas ou superiores;
Il - Usar de maneira inadequada instalagdes, materiais e outros pertences da instituigéo;

IV - Faltar plantdo sem justificativa;

RESOLUGAO GSS N° 19, DE 24 DE SETEMBRO DE 2.013

Indica o Coordenador Geral da C de Residé
cia Médica do Municipio de Sdo Bernardo do Campo -
COREME, e da outras providéncias.

ARTHUR CHIORO, Secretario de Satde do Municipio de S&o Bernardo do Campo, no uso das
atribuigdes que lhe confere o inciso Il do artigo 23 da Lei n° 2052, de 06 de julho de 1973;

Considerando a edigao e publicagéo da Resolugédo GSS n° 18, de 24 de setembro de 2.013,
a qual institui Comissdo de Residéncia Médica no ambito do Municipio de S&o Bernardo do
Campo, a qual detém fungdo de coordenar e fiscalizar os programas de residéncia médica nos
servigos publicos de saude, nos termos de seu Regimento Interno;

Considerando o disposto no artigo 3° da referida Resolugdo, pelo qual se depreende que o
Coordenador Geral da Comiss&o de Residéncia Médica sera designado, mediante ato formal,
para organizar, dirigir, orientar e supervisionar as atividades de residéncia médica.

Resolve:

Artigo 1°. Nomear Jorge Harada, inscrito no Conselho Regional de Medicina do Estado de Séo
Paulo sob n° 47.169, ocupante do cargo de Médico, como Coordenador Geral da Comisséo de
Residéncia Médica do Municipio de Sao Bernardo do Campo.

Artigo 2°. O mandato do Coordenador Geral sera de 01 (um) ano, a contar da publicagdo da
presente Resolugéo, sendo permitida sua recondugao nos termos do artigo 6°, § 3°, da Reso-
lugdo GSS n° 18/2.013.

Artigo 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

ARTHUR CHIORO
Secretario de Saude
Registrado o numero e a ementa em livro proprio, nesta data.
LUIS FERNANDO PINOTTI SILVA
Chefe de Segao

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
EDITAL 00076/2013

NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, DA LEI MUNICIPAL
1802/69 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO RELACIONADOS, NOTI-
FICADOS DOS SEGUINTES LANCAMENTOS :

NOME INSCRICAO  COD-AVISO/EXE ~ VALOR TOTAL  VENCTO NUMERO
<IMOBI/MOBIL> DO LANCAMENTO DO PROCESSO

GERALDO TADEU DE ALMEIDA - ME 194.8946  407-2854079/2013 RS 153,64 29102013

INOVITTA SAUDE-SERVICOS MEDICOS NUTRIC S/ LTDA  222.037-7407-2851161/2013 RS 271,28 29102013

INOVITTA SAUDE-SERVICOS MEDICOS NUTRIC S/S LTDA  222.037-7407-2851162/2013 RS 129,64 17092013

MARIA L SILVA DOS SANTOS ACOUGUE-ME 222.2442  407-2856864/2013 RS 15364 29102013

RECITRANS COMERCIO DE APARAS E SUCATAS LTDA- ME  219.997-1407-2854126/2013RS 153,64 29102013

SELSO CARLOS DALL IGNA 004.050.082.000  704-2856885/2013 RS 2.000,00 29102013

SOCIEDADE ASSISTENCIAL BANDEIRANTES 104108 704-2860290/2013 RS 15.000,00 29102013 5684/2001/58

VALDEMIR GONCALVES RIBEIRO 207.5920  407-2860281/2013 RS 11520 29102013
VALDEMIR GONCALVES RIBEIRO 207.5920  407-2860286/2013 RS 3841 29102013
VANESCA VIEIRA SECCO 219.0419  407-2856935/2013 RS 217,00 29102013

S§S.4, 24 DE SETEMBRO DE 2013
ANTONIO ROBERTO STIVALLI
DIRETOR DO DEPTO DE PROTECAO A SAUDE E VIGILANCIAS

DEPARTAMENTO DE PROTEGAO A SAUDE E VIGILANCIAS
EDITAL N.° 077/2013

SS. 42 - DIVISAO DE VETERINARIA E CONTROLE DE ZOONOSES
Autuados para regularizagao junto ao Departamento de Protegdo a Saude e Vigilancias:

AIP/AIF Série R/13 n.° 27 - Artin Nigohosian — Multa R$ 700,00 - Processo: 41349/12.
AIF Série G/13 n.° 32 - Elvira dos Santos Barreto.

SS. 43 - DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

PROCESSOS DEFERIDOS

Assunto: Licenga Sanitaria elou Certificado Sanitario de Veiculo

Processo: Interessado

03016/01 Medicare Farmacia de Manipulagao e Drogaria LTDA. EPP.
07870/01 Klinikos S/S. LTDA.

08378/01 Pedra Branca Comércio de Produtos Farmacéuticos LTDA. ME.
09890/01 Drogaria Nova Ferrazopolis LTDA. ME.

19885/01 Espaco da Mulher LTDA.

02158/03 Droga Zu LTDA. ME.

25687/03 Vitoria Fast Food Comércio de Alimentos LTDA. EPP.
11650/06 Rita Elizabeth Mattei de Bellis.

17597/06 Trafti Logistica S/A.

00385/07 Drogaria Sao Jodo Araga LTDA.

09643/09 Nivaa Produtos Médicos e Hospitalares LTDA.
17197/10 Droga Ex LTDA.

64423/12 CRDS Drogaria LTDA. ME.

67538/12 Drogaria Capitdao Casa LTDA. EPP.

CADASTRO ESTADUAL DE VIGILANCIA SANITARIA - CEVS

Processo:

12518/09 Climésio Luiz Siliano

50738/13 Theodoro Transporte de Cargas LTDA. ME. (Veiculo)

50853/13 Transportadora P.W.S. LTDA. (Veiculo)

LAUDO TECNICO DE AVALIAGAO

Processo:

07870/01 Klinikos S/S. LTDA.

03775/09 Bio Prime Comércio e Representagao de Produtos Médicos LTDA. EPP.
Autuados para regularizagao do f to junto ao Depar to de Vigilancia a
Saide

NOME INFRAGAO

MERCADO PAZ E HARMONIA LTDA AIP SERIE P/13 N° 09 (Interdigao parcial estab.)
H.B.S.B RESTAURANTE LTDA EPP (HOCCA BAR) AIP SERIE P/13 N° 12 (Adverténcia)

MARIO PERPETUA SANTANA DROGARIA EPP AIF SERIE P/13 N° 24

MARIO PERPETUA SANTANA DROGARIA EPP TRM SERIE P/13 N° 24 (Interdigéo de medicamentos)
MARIO PERPETUA SANTANA DROGARIA EPP AIP SERIE P/13 N° 24 (Interdigéo de medicamentos)
MARIO PERPETUA SANTANA DROGARIA EPP  AIP SERIE P/13 N° 24 (Suspenséo venda medicam.)
JOSE RODRIGUES DA SILVA AIF SERIE P13 N° 30

INTERMEDICA SISTEMA DE SAUDE S/A TRM SERIE P/13 N° 37 (Inutilizagéo de produtos)
DENTEMERGENCIA C. DE ODONTOLOGIALTDA  AIP SERIE P/13 N° 38 (Adverténcia)
COOPERATIVA ME. DE SAO BER. (COMESB) AIP SERIE P/13 N° 39 (Adverténcia)

GOMES E CAMPOS CARDOSO REST. LTDAME  AIP SERIE P/13 N° 41 (Adverténcia)

LANCHONETE SANTA ISABEL LTDA ME AIP SERIE P/13 N° 42 (Multa)

DROGARIA FAV LTDA AIF SERIE P13 N° 47

DROGARIA FAV LTDA AIP SERIE P/13 N° 47 (Suspensao venda medicam.)
MARCOS A.JOSE DA SILVA DROGARIA ME AIP SERIE P/13 N° 48 (Suspens&o venda produtos)
LUCIANA CARDOSO TOTH AIF SERIE P/13 N° 49

LUCIANA CARDOSO TOTH AIP SERIE P/13 N° 49 (Interdigao total estabelecimento)

DOCUMENTOS INUTILIZADOS
AIF SERIE P/13 N° 25

ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA
Processo:

02158/03 - Droga Zu LTDA. ME.

Nome: Valdersei Ferari Junior - CRF/SP.: 49.454.

9001/2001 - DROGARIA DRAUSIO LTDA ME
Nome: Juliana Gonzalez — CRF/SP 39829

11165/2001 - TRAUMATON COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTAGAQ LTDA EPP
Nome: Mirian Pereira de Jesus Souza — Coren/SP 195782

3441/2006 - LADAKH COMERCIO DE COSMETICOS LTDA
Nome: Rosangela Camargo da Silva - CRQ/SP 04.482.167

ASSUNGAOQ DE CO-RESPONSABILIDADE TECNICA
Processo:

3923/2001 - DROGARIA SAO PAULO S/A

Nome: Thais Martins de Meneses — CRF/SP 53651

ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE LEGAL

Processo:

5794/2001 - RUDGE PHARMA FARMACIA DE MANIPULAGAO LTDA ME
Nome: Orlando Nucci Filho

9001/2001 — DROGARIA DRAUSIO LTDA ME
Nome: Caio de Oliveira Candido
Nome: Juliana Gonzalez

BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA
Processo:

5824/2001 - NESTLE BRASIL LTDA

Nome: Vania Prado da Silva Giordano — CRF/SP 15426

9001/2001 - DROGARIA DRAUSIO LTDA ME
Nome: Vinicius Moré Ferreira — CRF/SP 46248

11165/2001 - TRAUMATON COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA EPP
Nome: Renata Kanaan Mariano de Almeida — Coren/SP 34019

3441/2006 — LADAKH COMERCIO DE COSMETICOS LTDA
Nome: Elson Levy Ciccoli - CRQ/SP 04.411.378

14740/2009 - DROGARIA E PERFUMARIA BELA VIDA LTDA ME
Nome: Nelio Ramath Machado — CRF/SP 28017

BAIXA DE RESPONSABILIDADE LEGAL
Processo:

9001/2001 — DROGARIA DRAUSIO LTDA ME
Nome: Jodo Pigozzo

Nome: Vinicius Moré Ferreira

14852/2008 — YURI HENRIQUE CHIEREGATO DROGARIA ME
Nome: Vera Lucia Chieregato

INDEFERIMENTO DE DEFESA

Processo: B

20384/2001 - IRMAOS DALL IGNA PAMPAS PALACE HOTEL LTDA
AIF SERIE M/13 N° 30

2372/2002 — PADARIA E CONFEITARIA SANTA ADELAIDE LTDA
AIF SERIE P/13 N° 10

6979/2002 — YOKI ALIMENTOS LTDA
AIF SERIE E/13 N° 15

17915/2007 — HEWLETT PACKARD BRASIL LTDA
AIF SERIE O/13 N° 15

63083/2011 — WHEATON BRASIL VIDROS LTDA
AIF SERIE O/13 N° 48

57691/2012 - MERCADO JD ROSINHA COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA
AIF SERIE M/13 N° 32

584/2013 - LOPES E MANCCINI E ALIMENTAGAO LTDA ME
AIF SERIE N/13 N° 17

50125/2013 — CRISLAINE SOARES DE OLIVEIRA
AIF SERIE M/13 N° 25

65684/2013 — HELIO BECHTOLD GALATA
AIF SERIE N/13 N° 35
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CANCELAMENTO DE CEVS

Processo: ) B

11416/2001 - A-1 BAKERY HOUSE COMERCIO DE PANIFICACAO LTDA EPP
CEVS: 354870801-109-000002-0-5 / Atividade: Transporte de alimentos
Motivo: Solicitagdo da empresa.

9779/2011 - 0.0. LIMA EMPRESA LIMPADORA LTDA
CEVS: 354870801-812-000033-1-0 / Atividade: Controle de pragas urbanas
Motivo: Atividade encerrada.

CANCELAMENTO DE CERTIFICADO SANITARIO DE VEICULO

Processo:

11416/2001 - A-1 BAKERY HOUSE COMERCIO DE PANIFICAGCAO LTDA EPP
CERTIFICADO: 14/2005 — VEICULO: FIAT/FIORINO-IE — PLACA: DDP 2312 — ANO: 2002/2002
— CHASSI: 9BD25504428721545

Motivo: Solicitagédo da empresa

MANUTENGAO DE MULTA

Processo:

8392/2008 — NATHALIA RUIZ OTICA ME )

Motivo: Intempestividade do recurso apresentado ao AIP SERIE L/13 N° 40

ALTERAGAO DE RAZAO SOCIAL

Processo:

5794/2001 - RUDGE PHARMA FARMACIA DE MANIPULAGAO LTDA ME
De: Jacy Terezinha Antunes ME

Para: Rudge Pharma Farmacia de Manipulagéo Ltda ME

14852/2008 — YURI HENRIQUE CHIEREGATO DROGARIA ME
De: Vera & Yuri Drogaria e Perfumaria Ltda ME
Para: Yuri Henrique Chieregato Drogaria ME

CANCELAMENTO DE CEVS

Processo: )

5164/2001 — SBC DIAGNOSTICOS POR IMAGEM S/S
CEVS: 354870801-864-000004-1-8

ATIVIDADE: Servigos de Diagnosticos por imagem com uso de radiagéo ionizante — exceto
tomografia;

CEVS: 354870801-864-000345-1-7

CEVS: 354870801-864-000346-1-4

CEVS: 354870801-864-000347-1-1

Equipamentos de RX.

Motivo: ENCERRAMENTO DA ATIVIDADE DE RADIOLOGIA.

ALTERAGAO DE REPONSAVEL LEGAL

Processo:

08378/01 — Pedra Branca Comércio de Produtos Farmacéuticos LTDA. ME.
Sai: Juscelino Bulhdes Trindade

Entra: Fagner Dias Pereira.

Decisoes referentes a Taxas de Fiscalizagdo Sanitaria (1) Pregos Publicos (2)
Processos:
Deferidos

(1)

43622-13 Dental Flash Com de Prod Odont. e Médicos Ltda ME
@)

17434-03 Cinthia Magaly Moutinho de Souza
34887-11 Sistema Odontologico Integrado SS Ltda
Langamentos

24850-01 Panificadora Lima Ltda ME

Avisos 407.13.2863835 a 37

Comunicados

13810-01 Francisco Angelo Biagioni

18240-11 Sistema Odontologico Integrado SS Ltda
17030-13 Soller Spalato Hortif. e Minimercado Ltda ME.

SS.4, em 25 de setembro de 2013.
ANTONIO ROBERTO STIVALLI
Diretor do Departamento de Protegdo a Saude e Vigilancias
Dr. ADEMAR ARTHUR CHIORO DOS REIS
Secretario de Salde

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
URBANO E ACAO REGIONAL
GABINETE DO SECRETARIO

SEGAO DE EXPEDIGAO DE HABITE-SE,
CERTIDOES E ALVARAS DE FUNCIONAMENTO
EDITAL N° 116

Através do presente ficam os proprietarios ou responsaveis técnicos cientificados a partir da data
desta publicagao, quanto ao “COMUNIQUE-SE” dos processos abaixo relacionados. O prazo
para atendimento € de 15 (quinze) dias a contar desta publicagdo. O n&o atendimento dentro
do prazo implicara no indeferimento do quanto requerido e cobranga das taxas, quando houver,
sem aviso prévio.
PROCESSO CONTRIBUINTE

SB-15122/1988 DORAMI LEITE DE PAIVA

RR- 227/1990 MARIA LUCELIA DE ARAUJO BAR - ME

RR- 227/1990 VALCELANDIA FERREIRA DE SOUSA LANCHONETE ME
SB-9250/1990 SPS OPGCAO DE SERVIGOS LTDA-EPP

SB-13309/1990 DORAMI LEITE DE PAIVA

SB-13309/1990 MACROPLAST IND. E COMERCIO DE PLASTICOS LTDA

RR- 2838/1991 ELZA MAGALHAES DE LIMA - ME

RR- 99/1992 AUTO ESCOLA RUDGE RAMOS S/S LTDA

SB-12798/1992 BRUNO TADEU DECONTI - ME

RR- 1094/1993  LATICINIOS LUSO BRASILEIRO LTDA

SB- 3933/1993  CONVENIENCIA EVEREST LTDA

SB- 3933/1993 POSTO DE SERVICOS EVEREST LIMITADA

SB-17729/1993  TELEFONICA BRASIL S.A.

RR- 407/1994 ANA CRISTINA DOS ANJOS - ME

RR- 509/1994 EMPARSANCO S/A.

SB- 8741/1994  ITAU UNIBANCO S/A.

SB- 1695/1995  CARLOS HORITA & CIA. LTDA

SB-11359/1995 C.A.A. COMERCIO DE ALIMENTOS ARABES LTDA
SB-12469/1995 ARTROMED EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA

SB- 1298/1996 LEONILDA DOMINGUES NAZARENO DE OLIVEIRA

RR- 817/1998 GUERREIRO TERRAPLANAGEM LTDA

RR- 2405/1999 R.R. DE SOUZA AMORIM AGOUGUE - ME

RR- 1473/2000 G 2 MEDICAL TECNICA COM. E PREST. DE SERVIGOS LT
SB- 6437/2000 DI POLLIS LANCHONETE E RESTAURANTE LTDA - ME

SB- 7847/2000 IGREJA UNIVERSAL DO REINO DE DEUS

SB-11652/2000 MARIA DE SOUZA

SB- 6609/2001 FEV BRASIL TECNOLOGIA DE MOTORES LTDA

SB- 6609/2001 EDAG DO BRASIL LTDA B B
SB-10614/2002 SOS METAL BRASIL IMPORTAGAO E EXPORTAGAO DE META
SB-10614/2002 VANESSA BERGAMO ALVES PEREIRA

SB-10614/2002
SB-16769/2002
SB-26528/2002
SB- 3232/2003
SB-19811/2005
SB-20068/2005
SB-24375/2005
SB- 6017/2006
SB-11127/2006
SB-21027/2006
SB-17897/2007
SB-19159/2007
$B-20139/2007
SB-20287/2007
SB- 3641/2008
SB-16108/2008
SB-16108/2008
SB-17533/2008
SB- 1791/2009
SB- 2056/2009
SB- 9640/2009
$B-12755/2009
SB-13307/2009
SB-13847/2009
SB-13847/2009
SB-10508/2010
SB-17177/2010
SB-17177/2010
SB-24187/2011
SB-38355/2011
SB-55371/2012
SB-57442/2012
SB-12129/2013
SB-17049/2013
$B-25227/2013
SB-40699/2013
$B-41959/2013
SB-45752/2013
SB-55787/2013
$B-57598/2013
SB-57598/2013
SB-58199/2013
$B-58199/2013
SB-58995/2013
SB-60908/2013
SB-62411/2013
SB-63462/2013
SB- 9857/1987
RR- 2127/1988
SB-12112/1988
SB-13067/1988
SB-13067/1988
SB-13067/1988
SB-13067/1988
SB-13067/1988
SB-13067/1988
SB-13067/1988
$B-13067/1988
RR- 723/1989
SB- 1223/1989
SB- 3282/1989
SB- 4038/1989
SB-14025/1989
SB-14025/1989
SB-14025/1989
SB- 8312/1990
SB- 8679/1990
SB- 1806/1991
SB- 2663/1992
SB- 4050/1992
SB- 4393/1992
SB- 8829/1992
SB-16207/1992
SB-16207/1992
SB-16213/1992
SB-10491/1994
SB-10288/1995
SB-10288/1995
RR- 962/1996
SB- 6369/1996
SB-11763/1996
SB-12850/1996
SB-13858/1997
SB-13858/1997
SB-15665/1997
SB-15665/1997
RR- 485/2000
SB- 5428/2000
SB- 5428/2000
SB- 5428/2000
SB-11241/2000
SB-11963/2001
SB-19891/2001
SB-19891/2001
SB-22869/2001
SB-19651/2002
SB-26542/2002
SB-14782/2003
SB- 2827/2004
SB-19193/2004
SB- 2542/2005
SB-17728/2005
SB-19542/2005
SB-21955/2005
SB-21955/2005
SB- 3100/2006
SB- 7160/2006
SB-12044/2006
SB-12044/2006
SB-12044/2006
SB- 5877/2007
SB-22075/2007
SB-12097/2008
SB-13782/2008
SB-12110/2009
SB-16495/2009
SB- 4819/2010

FENIX GERENCIAMENTO DE INFORMAGAO E SISTEMA LTDA
MOFERTEC EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA
ANTONIO MANASSA EL KHOURY
FABIANA BOIM PRODUTOS ODONTOLOGICOS ME
DORAMI LEITE DE PAIVA
MARCELO MAZARO LANCHONETE - ME
FAMILIA MOTTA REFEICOES LTDA ME
OSMARINA OLIVEIRA ALVES - ME
GILCAR COMERCIO DE VEICULOS LTDA
CRIEX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
ROTISSERIE BUONGUSTO LTDA )
SUPORTE MANUTENGAO INDUSTRIAL E COMERCIO LTDA
ESCOLA INFANTIL RAIOS DO SOL S/S LTDA - ME
PAPA FERRO COMERCIO DE SUCATAS LTDA - ME
HELP BYTE DO BRASIL COMERCIO E SERVIGOS LTDA
PEQUINI COMERCIO DE FERRAGENS LTDA - ME
ANTONIO RINO ALEXANDRE
GILDETE LIMA DE SOUZA CLEMENTINO ME
WISLLEY RIBEIRO DOS SANTOS
EDUARDO KACHVARTANIAN
RAIMUNDA MARIA DA SILVA - ESPOLIO
SATURNO IND DE TINTAS E REPRES. COMERCIAIS LTDA
DORAMI LEITE DE PAIVA
LUIS CAVINATO
ARLETE SUZANA VIDOR
ELEVADORES OTIS LTDA
OTICA INDAIA SAO BERNARDO LTDA - EPP
OFTALMOMED CLINICA DE OLHOS LTDA EPP
JOAQUIM VENANCIO NETO
JOSE FRANCISCO DE SOUZA
ELEVADORES ATLAS SCHINDLER S/A
SERGIO ROBERTO ROJO
SELECTCHEMIE IMPORT. EXPORT. E REPRES. LTDA
DORAMI LEITE DE PAIVA
DORAMI LEITE DE PAIVA
METALURGICA H IDLER LTDA
ROSCAFIX FIXAGAO E VEDAGAO LTDA
DORAMI LEITE DE PAIVA
DORAMI LEITE DE PAIVA
DORAMI LEITE DE PAIVA
PROBORE - INDUSTRIAL E TECNICA LTDA-ME
DORAMI LEITE DE PAIVA
PONTO MIKE COMERCIO DE VARIEDADES LTDA ME
DORAMI LEITE DE PAIVA
FERNANDO DE VICENTE
DORAMI LEITE DE PAIVA
DORAMI LEITE DE PAIVA
VETOR EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S/A
SALTO & MELO CLIN. DE IMUNOL. E ALERGIA S/S LTDA
DORAMI LEITE DE PAIVA
MAB MODULOS AUTOMOTIVOS DO BRASIL LTDA
VWT PART. EM OUTRA SOC. E PREST. SERV. GERAL LTD
AUTOVISAO BRASIL DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS LTD
DPC BRASIL PERF. COAT. IND. E COM. TINTAS AUT. E
VOLKSWAGEN DO BRASIL IND.VEIC.AUTOMOTORES LTDA
VOLKSWAGEN DO BRASIL IND DE VEIC. AUTOMOTORES LT
VOLKWAGEN DO BRASIL IND DE VEIC. AUTOMOTORES LTD
VOLKSWAGEN DO BRASIL IND. VEIC.AUTOMOTORES LTDA
LULI CAVASSANA MODA E ACESSORIOS LTDA EPP
ORTOPEDIA DR. PAULO JOSE SZELES S/S LTDA
BANCO BRADESCO S/A
BAR DEMARCHI LTDA - ME
METROPOLITAN CAFE LTDA ME
LOTERICA BETIZA LTDA ME )
SLEEP HOUSE COLCHOES E ACESSORIOS LTDA
SEBASTIAO MOIZES MARTINS
JUAN MORENO BIANCHI ,
INOX-TECH COMERCIO DE AGOS INOXIDAVEIS LTDA
ADEGA, FRIOS E LATICINIOS F.C. CAMPOS LTDA - ME
BANCO ITAU S/A
SOCIEDADE EDUCACIONAL DO GRANDE ABC LTDA.
AGUA VIVA BRASIL DISTRIBUIDORA LTDA ME
MUNIR GELEILETE
ACRILEX TINTAS ESPECIAIS S/A
PHARMACIA DE MANIPULAGAO MACELLA LTDA. EPP
DAMIAO MENINO LEITE
P.P. MAGAZINE LTDA )
CARREFOUR COMERCIO E INDUSTRIA LTDA
TELEFONICA BRASIL S.A.
ARCOS DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
ABCD VISTORIAS VEICULAR SOC. SIMPLES LTDA ME
CACILDO PRESENTE ANGIOLETTO
DIB COR ASSISTENCIA MEDICA S/S LTDA
SERMED SERVICOS MEDICOS DO A.B.C. S/S LTDA
DORAMI LEITE DE PAIVA
BANCO BRADESCO S/A
PONTO DE IMPACTO ACADEMIA LTDA
DORAMI LEITE DE PAIVA
MOTOREP ABC EMPILHADEIRAS LTDA
MOTOREP EMPILHADEIRAS LTDA
GINORTE SERVIGOS MEDICOS LTDA
GABBIANO VIAGENS E TURISMO LTDA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
COOP - COOPERATIVA DE CONSUMO
SAFARI PIZZAS E LANCHES LTDA
EDICOLOR IND. E COM. DE ETIQ. ADESIVAS LTDA
SILVANO JOAQUIM PACHECO
DORAMI LEITE DE PAIVA
MARCOS ANTONIO BARACHO
IGREJA BATISTA MISSIONARIA UNIDOS EM CRISTO
RUTH FERREIRA ALVES FERNANDES
LOMAZI DOCUMENTAGOES S/S LTDA ME
STUDIO MR HAIR LTDA-ME
DORAMI LEITE DE PAIVA
I.L.C. INFORMATICA LTDA
JULIANA DE ASSIS MORENO
ROSANA APARECIDA SOBRAL CARNEIRO
TELEFONICA BRASIL S.A.
ADRIANA LUISA BATISTA RIBEIRO TRINCA
ROGERIO LUIS POLITA
CAFE LA PLAZA DE MADRI - EIRELI - ME
L.V. PNEUS LTDA ME
ANGELICA MARIA RODRIGUES LIMA
EDIVALDA ALVES SBIZZARO PODOLOGIA-ME
PALAZZOO PET & GARDEN LTDA - ME
TELSYS INFORMATICA LTDA - ME
GERALDO JORGE MARTINS DA SILVA

SB- 6473/2010 MADIS RODBEL SOLUGOES DE PONTO E ACESSO LTDA
SB- 4854/2011  MARIANO MARTINS - ESPOLIO

§B-26690/2011  AGUA MARINHA CONCURSO E EVENTOS LTDA - ME
SB-34083/2011  CINTIA FERNANDES BARBOSA

SB-34627/2011  SILVIA REGINA TANELLI DORETTO PERFUMARIA-ME
SB-34627/2011  ESCOLA DE VIOLAO DE MARIO CORRER

SB-33428/2012  PRISCILA PIMENTEL PESSI

SB-34771/2012  CAMILA DE OLIVEIRA MELO VIDAL

SB-45748/2012  LAVRITA ENG., CONSULTORIA E EQUIPAMENTOS INDUSTR
$B-65811/2012  RADIUM RADIOLOGIA E DIAG. UNIFICADO LTDA

SB- 4247/2013  JOSE ANTONIO FERNANDES

SB- 4861/2013  TALITA DE PICOLI

SB-31034/2013  DORAMI LEITE DE PAIVA

SB-34009/2013 MARIA ELENA DA SILVA

SB-52480/2013  EDITH SALVATORI ANASTASI )
SB-57662/2013  BIO PRIME COM. E REPRES. DE PRODUTOS MEDICOS LTD
$B-60477/2013  DORAMI LEITE DE PAIVA

SB-60477/2013  TCA COMERCIO DE ROUPAS LTDA

SB-62779/2013  SABER CALIL

SPU.201, 25 de Setembro de 2013, Valner Sgubim - Encarregado Serv.Ativ.Admin., Argt®
Cristiane Branco Theodoro - Chefe da SPU.201, Eng? Alexandra Jonathas de Souza -
Diretor do SPU.2

DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES - SPU.2
SECAO DE EXPEDIGAO DE OBRA PARTICULAR - SPU.201
EDITAL N° 117

Solicitamos o comparecimento do proprietario ou autorizado referente a processos abaixo
relacionados, no prazo de 15(quinze) dias a contar desta publicagé na SPU-201 - 1° andar Pago
Municipal - para ciéncia e atendimento do INDEFERIMENTO.

0 ndo comparecimento e atendimento dentro do prazo implicardo no ENCAMINHAMEN

DO PROCESSO A SEGAO DE FISCALIZAGAO COMPETENTE E APLICAGAO DAS SANGOES
CABIVEIS.

PROCESSO

SB- 3692/1991
RG- 202/1995
RR- 1207/1997
SB-14925/2002
SB-13877/2004
SB-12237/2008
SB- 2492/2009
SB- 7082/2009
SB- 5952/2010

CONTRIBUINTE

RONAILSON JAIRO BARROS DE ANDRADE - ME
OSVALDO FIRMINO DOS SANTOS

FABRIL PAULISTA PERFUMARIA LTDA

EDISON ALEXANDRE DA SILVA

VITOR APARECIDO DE OLIVEIRA

CENTRO EDUCACIONAL AGUA VIVA LTDA - ME

MARIA DO CEU PARDAL RODRIGUES E OUTROS

DEUTZ DO BRASIL LTDA.

MARCOS ANTONIO VERSOLATO

SB-15062/2010  IDIADA TECNOLOGIA AUTOMOTIVA LTDA
SB-44912/2011  ELVIO VICENTINI

SB- 2667/2013 AUTO MOTO ESCOLA NOVA BELA VISTA LTDA - ME
SB-15783/1988  TRANSZERO TRANSPORTADORA DE VEICULOS LTDA
SB-14100/1989 CESAR AUGUSTO DE SOUSA SANTOS - ME
SB-12530/1990  ORTHO X - RADIOLOGIA E DOC. ODONTOLOGICA LTDA
SB- 8410/1991 MAPPEL INDUSTRIA DE EMBALAGENS S.A

SB-7103/1992  PAULO ROBERTO XAVIER FEIJO

RR- 238/1993 BAR E LANCHONETE DO MINHO LTDA

SB-10491/1994  DAMIAO MENINO LEITE

SB-11550/1994 BERKEL S.A

SB-11408/1995 DERVAL ALVES DOS ANJOS

SB- 2140/1996  NOVA IMP. REST. E LANCHONETE LTDA

SB- 2344/2001  WANDA MIGUEL TOMB

SB- 3762/2003  HELIO GERALDO ANDRADE FILOCRE

SB-16240/2004 HOSPITAL DA REABILITACAO DO ABC LTDA

SB- 4338/2005  LUIZ CARLOS PRIETO

SB-21593/2005  WELLINGTON RODRIGO INACIO

$B-21850/2005 F.G. DE SOUZA FEITOSA ,GESSO ME

SB- 8353/2006 JOSE CARLOS BATISTA DE SOUZA

SB-14837/2006  VILLA PET SHOP COMERCIO LTDA ME

SB-14837/2006 RICARDO & CALHADO AGENCIA DE VIAGEM LTDA ME
SB-14837/2006 RESTCAMPIO COM. VAREJ. DE ALIMENTOS LTDA-EPP
SB-14837/2006 RZ CHAGAS CAFETERIA LTDA ME

SB-14837/2006 ALESSANDRO RODRIGUES VIOTTO - CARREFOUR VERGUEIR
SB-14837/2006  CARREFOUR COMERCIO E INDUSTRIA LTDA
SB-14837/2006 CARREFOUR PROMOTORA DE VENDAS E PARTICIPAGOES LT
SB-14753/2007  LIGA DE FUTEBOL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

SB- 1390/2008 DE LUCA SERVICOS GERAIS LTDA

SB-14600/2009  RONALDO INOCENCIO

SB-14600/2009  FALIPE BERALDO DE OLIVEIRA

SB-14600/2009 MARIANA DE MORAES ESCARDIN

SB-15353/2010 PRIMEIRA IGREJA BATISTA DE RUDGE RAMOS
SB-13608/2011  JOSE BENTO DA SILVA FILHO

§B-13312/2012  HENRIQUE GABRIEL PIZZARIA & RESTAURANTE LTDA - M
SB-48483/2013  NICACIO VIEIRA DOS SANTOS

SB-52480/2013  EDITH SALVATORI ANASTASI

SB-53105/2013 SERPAT SERVIGO DE DIAG MEDICO E PATOLOGIA S//S L

SPU.201, 25 de Setembro de 2013, Valner Sgubim - Encarregado Serv.Ativ.Admin., Arqgt?
Cristiane Branco Theodoro - Chefe da SPU.201, Eng?® Alexandra Jonathas de Souza -
Diretor do SPU.2

SEGAO DE EXPEDIGAO DE DOCUMENTOS
DE OBRAS PARTICULARES
EDITAL N° 118

Nos termos do artigo 25 paragrafo 3°, item b, da Lei Municipal n° 1802/69 e suas alteragdes,
ficam os contribuintes abaixo relacionados NOTIFICADOS do langamento da Taxa de Fiscaliza-
cao de Obras, com vencimento para o dia 14/10/2013.

PROCESSO CONTRIBUINTE GAM N°  VALORR$
RR-2372/1988 ACADEMIA EXPLORER LTDA ME 4063111 268,96
RR-2796/1990 CONSTRUTORA EINCORPORADORA MRO LTDA 4063085 201,72
RR-2432/2000 LUIS CARLOS MAMBRE E ANTONIO CARLOS DE JESUS 4063143 403,44
SB-5813/1989 MARIA APARECIDA DO NASCIMENTO VENTURA - ME 4063165 134,48
SB-12632/1989 ENDORINO SERVICOS MEDICOS LTDA 4063167 134,48
SB-15368/1989 LOTERICA SENADOR DA SORTE LTDA 4063110 134,48
SB-10029/1991 CARMINHOLLI - EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOSLTDA 4063125 134,48
SB-12851/1991 IRMAOS BRAGANCA MARMORES E GRANITOSLTDAME 4063087 134,48
SB-12851/1991 FAM DO BRASIL AGENCIAMENTO LTDA - ME 4063088 134,48
SB-17577/1992 ANA YOU 4063159 134,48
SB-4290/1993 ASSOCIACAO BELL'ITALIA LINGUA E CULTURA 4063135 134,48
SB-7027/1993 RESTAURANTE E PIZZARIA D & R LTDA - ME 4063123 403,44
SB-3245/1994 EDUARDO GERSON ROTSCHILD E OUTROS 4063147 1.469,00
SB- 6360/1994 MERCADINHO IAZUL LTDA - ME 4063091 672,40
SB-8137/1994 PERFUMARIA 2000 LTDA 4063133 268,96
SB-8137/1994 MODAS HONG S LTDA EPP 4063134 134,48
SB-15953/1997 PROJETO FUTURO EDUC. INF. E BERCARIO EIRELI ME 4063122 134,48
SB-17936/1998 RESTAURANTE E LANCHONETE CARAMBORE LTDA ME 4063129 268,96



SB-3717/1999 ESCOLA INFANTIL LIVRE ESCOLHA LTDA ME 4063086 403,44 SB 3409 1996 VICENTE CARLOS D. ANGELO MARECHAL COMERCIAL HIDRAULICA E ELETRICA LTDAO04.018.136.000704-2854107/2013RS 806,88  2910201315884/2004 /5B

SB-20107/2001 POLYSTELL DO BRASIL LTDA 4063094 672,40 PS 15414 1997 VITORIA AMANDA PAULINO DE OLIVEIRA PANIFICADORA E CONFETARIA JARDIM NAZARETH LTDA ~ 24.631-0 704-2854120/2013 RS~ 896,53  2910201320348,/2001/58
$B-10614/2002 CLARISSA MAZAROTTO 4063097 134,48 SB 6455 1997 CONDOMINIO COML CONJUNTO ANCHIETA STEPHANIE CONTE WENCESLAU SNCHEZ  007.066.052.000  704-2854105/2013 RS 121032 29102013 6322/2004/5B
SB-10614/2002 BARREIRO E MAZAROTTO SOCIEDADE DE ADVOGADOS ~ 4063098 134,48 SB 10997 1999 KATE MARY GARCEZ TATIANA KEIKO ARIYOSHI 030.120.016.000 704-2854100/2013 RS 121032 2910201317327/2002/5B
$B-10614/2002 GLAUCIA CRISTIANE BARREIRO 4063099 134,48 SB 131854 1999 MAURO MACHADO DOS SANTOS
S$B-10614/2002 MARIA IRENE BARBOSA DA SILVA 4063100 134,48 SB 15707 1999 ULDINI DONIZETTI TRENTINI SPU-2, 27 DE SETEMBRO DE 2013
$B-10614/2002 SV EMPRESA DE SERVICOS E INSTALACOES S/SLTDA 4063101 134,48 SB 18576 1999 JORGE DEIDAMI ALEXANDRA JONATHAS DE SOUZA
$B-10614/2002 NAPOLEAO CONSULTORES JURIDICOS 4063102 134,48 SB 7308 1999 OSMAR JOSE LUIS DIRETORA DA SPU-2
$B-26375/2002 ASSECON ASSESSORIA E CONSULTORIA EMPRESARIAL S/S 4063126 134,48 SB 9600 1999 RAQUEL APTER FOLGELMAN
SB-3476/2003 JOSE JOAO ADAMO 4063156 201,72 SB 11306 2000 EVANIR TEIXEIRA
SB-10973/2003 I.C.0.G. INST. CIR. ONC. GASTRO. DO ABC LTDA 4063106 537,92 SB 24822 2001 ROSELI MARIA CACERES RODRIGUES DE,.PARTAMENTO DE.. OBRAS PARTICULARES
SB-10973/2003 DUNACOR - DIAGNOSTICOS MEDICOS LTDA 4063107 268,96 SB 6707 2001  CONDOMINIO RESIDENCIAL CIDADE JARDIM DIVISAO DE APROVAGAO DE PROJETOS - SPU. 21
$B-10973/2003 MATER-COR DIAGNOSTICOS LTDA 4063108 26896 SB 2659 2003 ROGERIO RODRIGUES BRAZ EDITAL N° 165/2013
$B-11258/2003 DEFYNA PLASTICA CLINICA DE ESTETICA CORPORAL LTD 4063163 134,48 SB 509 2003 STELAREGINA BALLOTIM
$B-11258/2003 DEFYNA PLASTICA CLINICA MEDICA LTDA 4063164 134,48 . ' - . o
W ew | Q2N PALOTORLOGASLA s oconatos st sttt il o 3 EFERMENTO
SB-8458/2005 LAFT COM. DE MATER. P/ DIAGNOSTICO LABOR. LTDA - 4063131 537,92 oB 24708 2008 RURIKO NAKATA MISSUMI
$B-5327/2007 GRUPO EDUCACIONAL PANAMERICANO LTDA 4063105 26896 oB 10542 2006 LUIZ MIADA PROCESSO ANO  INTERESSADO PRAZO
SB-7028/2007 CLINICA DE ESPECIALIDADES PEDIATRICAS ABCLTDA 4063162 134,48 B 107 2008 CARLOS AUGUSTO VERGANI GRANATA SB 3856 1981  HERNANDES ISSAO NOBUSADA 23/10/2013
T e OUTROS PR it SB 21690 2006  FABIANA GOMES ESTEVES MOURAE OUTRO RG728 1992 MANUELMARIOESTEVAO 16110/2013
$B-19636/2007 SIMAO SIMOES 4063145 60516 SB 3606 2006 ANNAMURARO MACHADO OB p0ae 1996 MAROPIO VAN poor2ts

‘ SB 22146 2007 MARIA HELENANEVES SB 10439 1996  IAMINST ASSISTL MEIME! 20/11/2013 faa)
SB- 4772/2008 VIVERE SAUDE LTDA - ME 4063128 134,48 SB 23064 2007 LAERCIO FIGUEIREDO DE ALNEIDA SB 19332 1998  PERFIL HABILITAGOES 20/11/2013 o
$B-14593/2008 FRANCISCO JOSINERCO FEITOSA REGO 4063136 201,72 SB 5303 2000 MAURO FERREIRA GOMES 18/10/2013 ~
SB-17851/2008 YUJI YOSHIKAWA E BOBUKO YOSHIKAWA 4063148 20172 SB 23345 2007 PAULO JOZIHASHIMOTO SB 9218 2001 PAULO FERNANDO MANTOAN 18/10/2013 a
SB- 1395/2009 CHAVES SERVICOS DE SOLDA EM GERAL LTDA-EPP 4063104 134,48 SB 14407 2008 OBAIASSI DE ASSIS E OUTRA SB 7984 2004 MC DONALDS COM DE ALIMENTOS LT 19/11/2013 o

SB 21298 2008 VALTER ENTZ FILHO d
SB-2520/2009 ESCOLA INFANTIL SCALENUS LTDA-ME 4063096 403,44 SB 6539 2006 JUSCELINO JOSE DA SILVA 16/11/2013 ==
SB-3604/2009 OLIVEIRA & OLIVEIRA BAR E LANGHONETE LTDA ME 4063120 40344 SB 7206 2008 JOSE FRANCISCO GRACIANO FILHO SB 20337 2006 MC DONALDS COM. ALIMENTOS LT 20/11/2013 &
$B-16674/2009 ROBERTO ROCA IRINA 4063154 537,84 SB 7801 2008 ELIENE DA COSTA CAVALCANTE SB 5688 2006 HIROMITSU TORIGOE 19/10/2013 E
SB-18841/2009 GILBERTO RICCI JUNIOR 4063139 403,44 SB 9861 2008 JOSE ALBERTO DA SILVA BARBOZA SB 4555 2007 LEE WING TUNG 01/10/2013 &
SB-8181/2010 NEILA JAMMAL DE MACEDO SANTIAGO E OUTRO 4063138 201,72 SB 12748 2009 LOURENCO MORASSI SB 19830 2007 AIRTON JOSE DOS SANTOS 07/10/2013 =
5B-20884/2010 ALEXANDRE BATTISTINI E OUTROS 4063140 605,16 SB 17911 2009 LUIZ FERNANDO CARDOSO DA SILVA SB 19838 2007  GILVAN JOSE DE ASSIS 07/10/2013 aQ
$B-21375/2011 ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL RISK ERABISQUE S/~ 4063118 403,44 SB 612 2009 BIANCA DIAS MIRANDA SB 22892 2007 ROMILDAPEREIRADOS SANTOS 07/10/2013 ™~
$B-24918/2011 CENTRO DE ENSINO E PESQUISA FRANCISCO DEASSISL 4063121 268,96 SB 9362 2009 VIAGAO SAO PAULO SAO PEDROLT SB 22965 2007 IRENE DE JESUS SOUZA 07/10/2013 £
$B-65159/2011 KMD SOLUCOES METROLOGICAS LTDA 4063132 13448 SB 8609 2010 CETESB SB 22969 2007 LUIZ XAVIER DE MELO 07/10/2013
$B-65483/2011 LIVING BARBACENA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LT 4063117 201,72 SB 24742 2010 VILMA PASCOTTO FELTRIN SB 23077 2007 ELENEIDE RIBEIRO GONGALVES BITENCOURT 07/10/2013
SB-3464/2012 INSTITUTO ACQUA-ACAO,CIDADANIA,QUALIDADE URBANA 4063103 134,48 SB 4024 2010 FAUSTO FERROTTI SB 23184 2007 MARCELO FRANCISCO DE SANTANA 07/10/2013
SB-12950/2012 COMERCIAL DE VEICULOS DE NIGRIS LTDA 4063090 672,40 SB 6323 2010 DENES LORIVAL CANTOS JUNIOR SB 23190 2007 ANTONIO FLORINDO DE OLIVEIRA 07/10/2013
$B-30523/2012 ELEVADORES OTIS LTDA 4063137 201,72 SB 25566 2011 CRISTIAN VIEIRA TRIANA SB 23192 2007 INACIO RODRIGUES BEZERRA 07/10/2013
$B-37757/2012 CASSIO LEANDRO RAMPASO 4063124 26896 SB 4592 2011 ITAMAR CASTRIOTTO SB 4780 2007 HELLE NICE BENEDICTA DE PAULA 23/10/2013
SB-43359/2012 ELEVADORES OTIS LTDA. 4063155 201,72 SB 48363 2011 HENRIQUE FICHTNER (ESPOLIO) SB 7365 2007 M. BIGUCCI COM E EMPREENDIMENTOS IMOB. LT 23/11/2013
SB-44312/2012 CENTRO EDUCACIONAL BAMBINO LTDA-ME 4063089 134,48 SB 50469 2011 JOSE ROBERTO DOS SANTOS SB 14432 2009 PAULO ROGERIO CONSONI 18/10/2013
SB-56554/2012 MONTELE INDUSTRIA ELEVADORES LTDA 4063150 201,72 SB 56079 2011 EDMOA EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA SB 3624 2009 EDSON FERNANDES 19/10/2013
SB-57890/2012 ELEVADORES ATLAS SCHINDLER S/A 4063149 201,72 SB 60619 2011 EGLENIO FERREIRA SALES SB 7488 2009 SERGIO DELIJAICOV 18/12/2013
$B-66579/2012 FORI AUTOMATION DO BRASIL AUTOMACAO LTDA 4063161 537,92 SB 64225 2011 MARIA DE OLIVEIRA SANTOS SB 7837 2009 NIVALDO APARECIDO MANFRE 20/11/2013
$B-10258/2013 CLEITON CESAR ANTUNES DA SILVEIRA 4063157 201,72 SB 15885 2012 DANIELA RODRIGUES DO ESPIRITO SANTO SB 774 2010 GISELDABALLOTIM BECHARA 19/11/2013
$B-10684/2013 IRINEU MARTINS DA SILVA E OUTROS 4063152 403,44 SB 23529 2012 PREDIAL DE LUCCA LTDA SB 27150 2011 MOYSES PEREIRARODRIGUES 16/11/2013
$B-16891/2013 SPINE LEVEL COM. IMP. E LOCA. DE PROD. MED. LTDA 4063093 403,44 SB 24397 2012 ANA MARIA GALHEGO SERRANO SB 30690 2011 M.BIGUCCI COMERCIO E EMPRE. IMOBILIARIOS LTDA20/10/2013
$B-26195/2013 ELEVADORES OTIS LTDA. 4063151 201,72 SB 3409 2012 OSWALDO KAZUMI TAKATA 16/10/2013
$B-30065/2013 ALL DENTS PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA ME 4063166 134,48 gg ggggs gg]% ggmAé‘glgg/}ﬁ’;’ggég%AﬂLHo SB 50439 2012 DELAIR BENEDITO 20/11/2013
$B-33002/2013 DEBORA REGINA PANZARINI POLLI 4063113 13448 SB 67103 2012 ANTONIO SATURNINO DE SOUZA 18/12/2013
$B-33002/2013 CLINICA EMILIO & CLEMENTI LTDA 4063114 134,48 SB 44887 2012 ORLANDO TATEYAMA SB 71793 2012  MARCIOMANOEL DOS SANTOS SARAIVA 18/11/2013
5B-33002/2013 INOVACAO CONSULTING E SERVICOS DE INFORMATICA LT 4063115 134,48 gg gggl? ggg iagEDDAERS%’\’L'JPZiEgg’a%ENTOS EPARTICIPACOES LTDA SB 72139 2012 HARISON CHIENNON HONG 20111/2013
$B-33002/2013 ANA PAULA GARCIA VEDRANO 4063116 134,48 SB 34030 2013 ANTONIO RIBEIRO DA SILVA 18/10/2013
$B-36085/2013 JOSE COUTINHO SOUZA 4063141 201,72 SB 67047 2012 ALVARO ALFREDO PELOSINI NEGRI
$B-40372/2013 FRANCISCO PARRA BARRIONUEVO 4063144 23532 SB 69268 2012 WALTER DAMMENHAIN SPU-21, 27 de setembro de 2013, Maria Fortes Reina, Encarregada de Servigos, Arqt°. José
SB-41379/2013 ODUVALDO MEDICI DE LIMA 4083158 201,72 SB 10233 2013 FRANCISCO SARMENTO Hamilton C. dos Santos - Chefe de Divisdo- SPU-21-Eng? Alexandra Jonathas de Souza -
$B-44751/2013 ALCIVAN TINTAS E CONSTRUCOES LTDA - ME 4063130 134,48 SB 15270 2013 ADERBAL DA MOTA SILVEIRA BUENO Diretora da SPU-2
$B-54477/2013 DANIEL ARAO JUNIOR 4063142 201,72 SB 20119 2013 AUREA FABRINI
$B-56875/2013 C & M BOGAR CLINICA MEDICA LTDA 4063160 134,48 SB 21585 2013 PAULO RIBEIRO DOS SANTOS E VANESSA DE OLIVEIRA
ggggggggg AB:N%R,G\ISAI; s?grEE@ccﬁ% E é\s?gfgglrgﬁ Q/SE%QURANTES 84323?1 ;2 1 ;ms SB 22934 2013 NJ ADMINISTRAGAO DE IMOVEL LTDA EPP DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES
: : SB 26654 2013 LEONEL DE SOUZA - .

SB-60802/2013 PAGGO ADMINISTRADORA DE CREDITO LTDA 4063092 134,48 SB 29524 2013 WANDERLEY APARECIDO JUSTI DIV|SA0 DE APE[?I\.{.QEANOO D1%672Ro?gETos SPU 21
$B-60809/2013 WELDMATIC AUTOMOTIVE LTDA 4063095 268,96 SB 31484 2013 MITO PARTICIPACAO LTDA .
$B-61838/2013 OIWA ABC ELEVADORES EIRELI - EPP 4063109 134,48 SB 36553 2013 ANGELO MARIA TARABORRELLI . _ . , .
SB-61952/2013 ANDREA RABELLO LOMBARDI ME 4063168 134,48 SB 39518 2013 DARCILA CARUSO ROBLES Tendo em vista o ndo atendimento a legislagéo vigente, ficam INDEFERIDOS os requerimentos

feitos através dos processos abaixo relacionados. Cientificamos, ainda, que serdo cobradas as
SPU.201, 25 de Setembro de 2013, Valner Sgubim - Encarregado Serv.Afiv.Admin., Argt® gg j}gg? gg]g éfS\EAgggJE'gg%g?E&GUEZ taxas devidas, quando houver.
Cristiane Branco Theodoro - Chefe da SPU.201, Eng® Alexandra Jonathas de Souza -

Diretor do SPU.2 SB 50689 2013 FRANCISCO MARCOS ARUJO DUTRA Processo Ano Interessado

o
[
=3
an
o

SB 51182 2013 ANA FERNANDA VASCONCELOS B 10588 1994 GEFASA ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGOES LTDA.
SB 52920 2013 MARIA HELENA DA SILVA MOURA B 1587 1997 RAIMUNDO RENOILDO SARMENTO
) DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES SB 56002 2013 CLAUDIA CORREALEMES VECCHIATO 8 2377 2007 REINALDO RODRIGUES PEREIRA DA SILVA
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS PARTICULARES - SPU. 22 SB 56104 2013 ROBSON FANTINI SB 9159 2007 TELECOMUNICAGOES DE SAQ PAULO S/A-TELESP
A : SB 56295 2013 ELEVADORES OTIS LTDA B 10170 2007 GIO MIDIA EXTERIOR LTDA
EDITAL N° 163 / 2013 SB 57211 2013 ARMANDO MARTINS GOMES B 13919 2007 ALUCARD PAINEIS PUBLICITARIOS LTDA
SB 63123 2013 DILSON FERNANDES SB 16761 2007 ANTONIO ROBERTO JAQUETI
Cientificamos V.S., quanto ao requerido, referente ao pedido de PRAZO, o qual foi DEFERIDO SB 18977 2008 ELEVADORES OTIS LTDA.
e estara aguardando conforme data abaixo relacionada. SPU-21, 27 de setembro 2013, Maria Fortes Reina — Encarregada de Serwqos Argt®. José B 19101 2008 SILVIO BRAZ ZANUTTO
Hamilton C. dos Santos - Chefe de Divisdo- SPU-21 - a Al de | B 19579 2008 MANOEL GONGALO PINHEIRO
INTERESSADO PRAZO ) ) Souza - Diretora da SPU-2. S8 19702 2008 LADISLAU FORTUNATO RAMOS
SB 10698/2012 FILTRAMAIS INDUSTRIA E COMERCIO DE EMBALAGENS LT. 13/12/2013 B 21027 2008 ANGELICA PEDROSO DE TOLEDO
SB 17777/2004 JOSE ROBERTO LANFREDI 18/10/2013 . . B 21304 2008 JOSE FIRMINO DE ALMEIDA
SB 12799/2009 LUIS SILVA VIEIRA 23/10/2013 DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE g g}ggg 5882 mag'lﬂé?owf%%tégs MASCARENAS
22 2@%%%29%132 mﬁ'mmﬁ%&%iwcm }gﬂ %8}% OBRAS PARTICULARES SPU-22 - EDITAL 164/13 B 21781 2008 NILTON CANO MARTIN
- VIA B 21787 2008 JOSE MARIA ROQUE - ESPOLIO
SB 13817/2002 JOSE DE BARROS VIANA 03/10/2013 B 8085 5009 MANOEL VIER FREIRES
SB 26507/2013 ROSA APARECIDA DE LIMA 19/12/2013 NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, DA LEI MUNICIPAL P 569 2012 ANDREA RICCI DA ROCHA
SB 10116/1994 CLAUDIO INAGIO AGOUGUE - ME 19/10/2013 | 1802169 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO RELACIONADOS, NOTI- | 3 2789 5012 ROSANGEL ATIARIADO NASCIVENTO
SB 3238/2013 JOSE RIBEIRO DOS REIS 20/10/2013 | FICADOS DOS SEGUINTES LANCAMENTOS : @ 1o 201 RO Bl OR T DANTAS
SB 7997/2010  ANTONIO JUSTINO DOS SANTOS 13/12/2013 s 12850 2012 LINGOLN FERNANDO ALMEIDA DE JESUS
SB 24280/2013 LUISA ZAFFERRI 23/11/2013 NOME INSCRICAD. COD-AVISO/EXE ~ VALOR TOTAL  VENCTO NUMERO 8 20432 2012 ITAU UNIBANCO S/A
SB 17549/2013 JOSE WANDERLEY BENATI 23/11/2013 IO/ OB 00 LANCAMENTO DO PROCESSO
oF 19779/2010 WESLEY MARCON ROSSIM 5411012013 | UM VA BRISL ITRBUIDORA 1D - g 1633294 7042854117/2013 RS 207,20 29102013 8629/1992/s6 | SB 22456 2012 VALDEMAR TONHOLI MASSUELA
RG 17411988 TECNICAS ELETRO MECANICAS TELEM AS 5411212015 | MECUIDRE CONCAVES SIh 718947 7042854115/2013 RS 89653  2910201317670/2007/58 | SB 23523 2012 ELEVADORES OTIS LTDA.
SB 1740412009 BRUNO NELSON PERIN 5411012013 | A NAR HURSON CRUZ 402.002.022.000 704-2854095/2013 RS 10758 29102013 209/2002/R6 SB 28438 2012 SIDINEIS RESENDE DA SILVA
AVELINO IARTINS DA SILVA NETTO 030.148.034.000 704-2854097/2013 RS 40516  2910201316872/1991/58 | SB 29112 2012 MARIA DE LOURDES PISANO - ME
SB 3425/2008 ROGERIO PRADELLI 2510912013 | pycurtoa £ PeT SHOP NAZARE LTDA N 099179 7042854119/2013 RS 8953 2910201320348/2001/58 | SB 33003 2012 CLEONICE DA SILVA ROSSI
) ) ) CAID CESAR IARCOLINO 009.070.010.000 704-2854104/2013 RS 645504  2910201312374/2006/58
SPU-22, em 27 de setembro de 2013, Rosemari G.Mariano, Encarregada de Servigos, Arqt®. | - cyyy rconomicn FeoeRaL 1605089 7047285412552013 RS 2017,20 zvmzmausu?zmoﬁsn SPU-21, 27 de setembro de 2013, Maria Fortes Reina — Encarregada de Servigos, Arqt® José
Fabiana Akemi Marumo Nangino - Chefe de Diviso- SPU-22 - Eng Alexandra Jonathas de | - ¢yp 5 ypeRro mvassoa 532.101.030.000 7042854101/2013 RS 134480 29102013 7807/1995/8 | Hamilton C. dos Santos — Chefe de Divisdo S PU-21, Eng? Alexandra Jonathas de Souza -
Souza - Diretora da SPU-2 CARLOS ROBERTO ANADO 010.042.003.000 7042854103/2013 RS 20172 29102013 2545/1998/Rk | Diretora da SPU-2.
CENTRO DE ANALISE POLTICA ECONOMICA £ SOCIAL 202.899-9  704-2854121/2013 RS 89,53 2910201358617/2013 /5
CLAFER TORCAD DE FIOS LTDA 2198 7042854124/2013 RS 302578 2910201314935/2012/58
DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES COMUNIDADE CRISTA RESTAURAR - CCR 2025930 704-2854122/2013 RS 134479 2910201315283/2002/5B APROVACAO DE PROJETOS
D|V|SAO DE APROVA(;AO DE PROJETOS - SPU-21 EDEVAL BAPTISTA 030.097.185.000  704-2854098/2013 RS 403,44  2910201315118/2011/5B EDITAL 167/2013
EDITAL N° 164/2013 FARID ELUS 001.090.020.000 704-2854109/2013 RS 121032 2910201341045/2012/58
GERSON BARELLA 7042854111/2013 RS 806,88 2910201320486/2001/5B - e e
) o S ) 18, DE SOUZA LANCHONETE 1797263 7042854118/2013 RS 896,53 2910201320348/2001/58 | Nos termos do artigo 25 parAfAgrafo 3AA°, item b, da Lei Municipal nAA° 1802/69
Através do presente ficam os proprietarios ou responsaveis técnicos cientificados a partir da data | jose gReve canpos 030.039.041.000 704-2854096/2013 RS 40344  2910201314349/2006/58 | © SUaS alteraAfA§AfApes, ficam os contribuintes abaixo relacionados NOTIFICADOS
desta publicagéo, quanto ao “COMUNIQUE-SE” dos processos abaixo relacionados. O prazo | jose (AR10 BISPO DE SANTANA 1633731 7042854123/2013 RS 302578  2910201314721/2012/58 | 40 lanAfASamento da Taxa de FiscalizaAfA§AfAgo de Obras, com vencimento para o dia

para atendimento ¢ de 15 (quinze) dias a contar desta publicago. O no atendimento dentro | josg EDUARDD CRUZ SERVICOS DE BUFFET ME 2047586 704-2854116/2013 RS 134479 29102013 4393/2002/58 | 07/10/2013.
do prazo implicara no indeferimento do quanto requerido e cobranga das taxas, quando houver, | josg JACOB SCANTAMBURLO - ESPOLIO  030.025.012.000  704-2854099/2013 RS 605,16 2910201321254/2010/58

Sem aviso prévio. JOSE LUIZ FRANCISCO 027.062.011.000 704-2854110/2013 RS 403,44 29102013 3802/1989/5B PROCESSO ~ CONTRIBUINTE GAM N.  VALORR$
KELLY CHRISTINE AMANCIO 704-2854106/2013 RS 121032 29102013 6322/2004/5B SB-8560/1984 ADMINISTRADORA DE BENS ONELPO LTDA. 4051201 50.477,84

Processo Ano Interessado . LEAO GIOVANI COMERCIO DE VEICULOS LTDA 1658859 704-2854112/2013 RS 2.017,20  2910201313209/2003/5 | SB-15708/1997 INDAA;STRIA E COM. S. BERNARDO DE PRODUTOS 4051171 3.010,01

SB 4672 1979 SANTA ADELIA DE INCORP IMOBILIARIAS LTDA LINDAUMAR A VIEIRA PANIFICADORA - ME 149.1954  704-2854114/2013 RS 89653 2910201320348/2001/8 TEXTEIS LTDA

SB 13913 1984 NESTOR DE BARROS LUSTER INDUSTRIA DE MATERIAIS ELETRICOS (TDA EPP  57.2659 704-2854113/2013 RS 2.017,20 29102013 183/1993/R SB-22340/2002 ALEXANDRE TRINDADE SPROCATTIE 4051170 753,67

SB 16063 1991 ALDO VIEIRA ORMONDE IMARCOS ANTONIO' STANCAMPIANO 011.075.009.000 704-2854102/2013 RS 242064 29102013 5620/2008/5B MEIRE HELOAS SA DE ASSIS SPROCATTI

PS 5798 1996 SERGIO CAMARINI E OUTRA IMARCOS VINICIOS SERRANO MARTINEZ ~ 030.053.064.000  704-2854108/2013 RS 201,72 2910201354269/2013/s8 | SB-6322/2004 STEPHANIE CONTE WENCESLAU SANCHES E OUTROS 4051169 2.556,06
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SB-12140/2007 GUILHERME BARBOSA SIMAfa:¢ES 4051197 1.664,76
SB-15443/2007 STRINGAL SOC.TAa+°CNICA DE REVEST.IND.E 40561212 3.373,30
GALVANOPLAf STICOS LTDA.

$B-22966/2007 JOSAfa+° FRANCISCO NOVAIS 4051208  1.060,25
SB-10813/2008 ESPA faceLI0 DE JOSAfa+° PEDRO DA ROCHA 4051180 201,72
SB-3152/2009 G45 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAA fa+iA fas¢ES LTDA. 4051202 201,72
SB-13985/2009 JOA f£'O PELUCIO 4051194 201,72
$B-17579/2009 DELCARDE CONTRERA 4051196 368,21
SB-3731/2010 ROSA f4:NGELA FERNANDES OLIVEIRA E OUTRO 4051206  3.597,89
SB-12910/2010 LAR MADRE VINCENZA 4051198 1.612,54
SB-12105/2012 ROMILDO DE SOUZA E OUTRA 4051203  2.586,75
SB-34588/2012 DAGMAR COSTA 4051193 998,90
SB-64371/2012 MONTELE INDA fA;STRIA DE ELEVADORES LTDA 4051205 336,20
SB-11899/2013 FAf BIO CASONATO DE BRITO 4051181 1.104,32
SB-15289/2013 ADERBAL DA MOTA SILVEIRA BUENO 4051200  2.337,74
$B-23220/2013 LGTECHELEVADORES COMAf&-°RCIOE SERVIAf4+OS LTDA 4051195 1.008,60
$B-23475/2013 LUCIANO VALENTIM FONTOURA 4051182 1.853,27
$B-25540/2013 ANDERSON CLAUDIO HERRERA 4051207 988,35
SB-27016/2013 PAULO TEA fa+ceFILO DA SILVA 4051179 3.437,29
SB-28589/2013 ODAIR SANCHES DA CRUZ 4051178 364,28
SB-35956/2013 LA DIA GASTALDO SUSTER 4051176 562,04
SB-36604/2013 THYSSENKRUPP ELEVADORES S/A 4051168 470,68
SB-37425/2013 LBV CENTRO DE IDIOMAS LTDA-ME 4051204 268,96
SB-41625/2013 ELEVADORES OTIS LTDA. 4051183 336,20
SB-56006/2013 J. FRANCHINI EMPRE. E PARTICIPAAfa+-jAfa-¢ES LTDA 4051209  5.391,68
SB-58683/2013 ELEVADORES OTIS LTDA 4051184 336,20

SB-61568/2013 R.S. PARTNERS ADMINISTRAAfa+jAf/A'O DE BENS LTDA. 4051173 1.199,50
SB-61571/2013 R.S. PARTNERS ADMINSTRAAfa+jA f/'0 DE BENS LTDA. 4051172 1.199,50
SB-61574/2013 R.S. PARTNERS ADMINISTRAAfa+jA fA'O DE BENS LTDA. 4051175  1.199,50
SB-61577/2013 R.S. PARTNERS ADMINISTRAAfa+jA /'O DE BENS LTDA. 4051174  1.199,50

SPU.21, 25 de Setembro de 2013, Marilia Iniestas - Atendente de Obras particulares , Maria Fortes Reina - Encarregada de serviAfAgo, ArqtA,A° JosAfA© Hamilton C. dos Santos - Chefe

de DivisAfAfo SPU.21, EngA,A? Alexandra Jonathas de Souza - Diretor do SPU.2

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
GABINETE DO SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE PARQUES E JARDINS - SU.3
EDITAL N° 23 /2013

Nos termos do artigo 60, item VI, da Lei Municipal n® 2.240, de 13 de agosto de 1.976, seguem publicados, para ciéncia dos respectivos interessados, os processos abaixo relacionados que foram

objeto de despacho decisorio.

PROCESSOS DEFERIDOS

Assunto: Remogio de Arvore

Processo Interessado

SB 55957/2013 FRANCISCO KOITI NISHISAKA

SB 62151/2013 HELIO FERREIRA DE AZARA JUNIOR
SB 62547/2013 EUCLIDES MANTOVAN

SU.3, em 25 de setembro de 2013.
Argt°® Jurandir Prestes de O. Junior
Diretor do Departamento de Parques e Jardins

DESCRICAOQ DOS CODIGOS ACIMA:

001-LIMPEZA, CAPINACAO E REMOCAO DE ENTULHO
006-REPAROS, CONSERV. E LIMPEZA DO PASSEIO
007-ENTULHO E MAT. DE CONSTRUCAO NO PASSEIO
011-AGUA SERVIDA - LANCAMENTO DE LIQUIDOS
014-ALTEAMENTO DE GUIAS - SEM USO
022-GARGULA ADEQUAR OU EXECUTAR
054-PUBLICIDADE IRREGULAR-PLACAS NO PASSEIO
056-PUBLICIDADE IRREGULAR - PANFLETOS
060-RAMPA NA SARJETA (REMOVER)

063-CESSAR EMISSAO DE POLUICAO SONORA
074-CESSAR EMISSAO DE POLUICAO SONORA
077-PUBLICIDADE IRREGULAR-COLADA OU PINTADA
991-LICENCIAMENTO DE AMBULANTE

SU002.2, 25 DE SETEMBRO DE 2013
JOAO LUIS LAURIELLO DE SOUZA - CHEFE
TARCISIO SECOLI - SECRETARIO DE SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS
EDITAL N° 37/2013

1)- TRANSLADAGAO DE DESPOJOS:

PROCESSOS DEFERIDOS:
$B.061279/2013 - DC. 64 — INTERESSADO: RODRIGO VIEIRA.

ENG® NEUCELI MENDES BONAFE BOCCATTO
DIRETORA - SU-2

EDITAL N° 38/2013

Nos termos do artigo 60, Iltem VI, da Lei Municipal n® 2.240, de 13 de agosto de 1.976, seguem
publicados, para ciéncia dos respectivos interessados, os processos abaixo relacionados que
foram objeto de despacho decisorio.

PROCESSOS DEFERIDOS

Assunto: Aumento de Metragens de Banca de Jornal, Livros e Revistas
Processo Interessado

EDITAL 035/2013

NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, DA LEI MUNICIPAL 1802/69 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO RELACIONADOS,

NOTIFICADOS DOS SEGUINTES LANCAMENTOS E AUTUACOES :

NOME INSCRICAD COD-AVISO/EXE ~ VALOR TOTAL VENCTO
<IMOBI/MOBIL> DO LANCAMENTO
ACQUA MINERALE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA 004.047.062.000 7042860497/2013 RS 49247 29102013
ALCEU FRANSSATTO 001.004.006.000 7042860491/2013 RS 246,24 29102013
AMERICO PICOLO 027.057.013.000 7042860498,/2013 RS 246,24 29102013
ANTONIO AIRTON VIEIRA 708:2856910/2013 RS 208,76 29102013
ANTONIO PIMENTEL DA COSTA 7082856914/2013 RS 276,00 29102013
APARECIDO RODRIGUES HENRIQUE 521.047.026.000 7042857065/2013 RS 246,24 29102013
BANCO PANAMERICANO S/A 024.025.023.000 7042851371/2013 RS 246,24 29102013
CAROLINA BORDIN PIERETTO 001.047.005.000 7042851291/2013 RS 246,24 29102013
CLAUDETE APARECIDA FAGUNDES REZENDE 708:2860292/2013 RS 276,00 29102013
DANIEL BATISTA 220.539-4 7042856932/2013 RS 49247 29102013
DORALICE FERNANDES HELENO 708:2857055/2013 RS 65,02 29102013
DUCILIA DE SOUZA MENINO 006.029.081.000 7042851301/2013 RS 246,24 29102013
ELLO INFORMATICA E TECNOLOGIA LTDA - ME 7042857026/2013 RS 49247 29102013
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS O.M.S. LTDA 001.081.002.000 7042851296/2013 RS 246,24 29102013
HELENA DE CARVALHO SIMAQ-MECANICA-ME 210.047-9 7042860492/2013 RS 49247 29102013
HOSPITAL E MATERNIDADE ASSUNCAQ S/A 016.053.012.000 7042857067/2013 RS 246,24 29102013
IRACI ROCCO 024.005.018.000 7042857064/2013 RS 246,24 29102013
JACOMO MARTELLI NETO 006.062.048.000 7042857070/2013 RS 246,24 29102013
JOAO APARECIDO PETINES 521.044.041.000 7042857063/2013 RS 331,92 29102013
JOAO CESAR TRAZZI 001.002.028.003 7042851305/2013 RS 369,35 29102013
JOSE DE VASCONCELOS COELHO 006.061.048.000 7042860495/2013 RS 246,24 29102013
JOSE EDEBRANDO RUFINO - ME 1620231 7042856926/2013 RS 49247 29102013
JOSE ROBERTO BOLOGNESE 708:2856908,/2013 RS 276,00 29102013
JOSE TOMAZ DE PAULA MARTINS 030.083.063.004 7042857069/2013 RS 246,24 29102013
JOSIAS FELIX DA COSTAESPOLIO 023.002.014.000 7042851358/2013 RS 246,24 29102013
M RUIZ PARTICIPACOES LTDA 001.014.105.000 7042851306/2013 RS 246,24 29102013
IMANOEL FABOCCI 024.004.172.000 7042857062/2013 Y 246,24 29102013
IMARCELINO DE CARVALHO 006.040.046.000 7042851304/2013 RS 246,24 29102013
MARCIONIL PEREIRA FILHO 708:2856911/2013 RS 24348 29102013
IMARIA APARECIDA FERRES CARVALHO DE LIMA 026.075.054.000 7042860499/2013 Y 246,24 29102013
IARISA DE MORAES GOMES 7082851201/2013 RS 190,72 29102013
NEUZA GALDINO DOS REIS 001.037.018.000 7042851282/2013 RS 246,24 29102013
NIVIO MARCELINO 003.084.005.000 7042860494/2013 Y 246,24 29102013
OSMAR JOSE MANCIN 006.026.058.000 7042851303/2013 RS 246,24 29102013
OSTRALIO DELLABARBA - ESPOLIO 016.083.030.000 7042860493/2013 RS 49247 29102013
OTICA INDAIA SAO BERNARDO LTDA - EPP 2059720 7042854053/2013 Y 246,24 29102013
RAFAEL ROBERTO LOPES 016.053.033.000 7042857066/2013 RS 246,24 29102013
RONY CRISTIAN GOTO 006.029.041.000 7042851302/2013 RS 246,24 29102013
SATIRIO ALVE DO SANTO-ESPOLIO 031.083.024.000 7042857027/2013 Y 738,71 29102013
SBC FAMA'S BAR E CAFE LTDA EPP 177.648-7 7042857025/2013 RS 49247 29102013
SERGIO FRANCISCO PETINES 521.044.079.000 7042851374/2013 RS 738,71 29102013
SEVIRINA DE SOUZA DUARTE 7082856907/2013 RS 276,00 29102013
SILVATO CONFECCOES LTDA 020.011.052.000 7042851298/2013 RS 49247 29102013
VARUJAN BURMAIAN 001.030.072.000 7042860500/2013 RS 369,35 29102013
WALDIR CARTOLA DOS SANTOS 023.015.083.000 7042851370/2013 RS 246,24 29102013
WILSON JOSE DANTAS 001.077.001.000 7042851293/2013 RS 246,24 29102013
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SB-18778/04 ANTONIO CARLOS PERES

Assunto: Autorizagdo para Rebaixamento de Guias

Processo Interessado

SB-19553/08 RICARDO HIRAE MORIYA

SB-61684/13 DERIVALDO PEREIRA DA SILVA
SB-63470/13 MARLI FERNANDES NOVAES TOZIN
Assunto: Cancelamento de Auto de Infragao

Processo Interessado

SB-07514/08 ESMERINDO ANCELMO DE BARROS
SB-59427/13 NIC BAR E HOTELARIA LTDA EPP
SB-59647/13 ELISABETE RAMOS DA SILVA . .
SB-62847/13 AQUARELA PRINT COM. E SERV. DE IMPRESSAO GRAFICALTDA
SB-62960/13 KARL FRIEDRICH HEINRICH JOSEF DA COSTA RIETHER
A to: C | to de Lang "

Processo Interessado

SB-02034/10 VALMIR ZERBINATO

SB-14519/10 IVAN FRANCISCO DE OLIVEIRA

Assunto: Cancelamento de Licenga de Ambulante

Processo Interessado

RR-02147/98 RAIMUNDO VIEIRA DE SOUSA
SB-12048/07 MARILZA RODRIGUES DE SOUZA
SB-08563/09 MARIA JOSE BARBOSA MIRANDA
SB-02034/10 VALMIR ZERBINATO

SB-03842/10 GONGALO DE CARVALHO MENDES
SB-03895/10 IRENE BARBOSA DE FRANGA FILHA
SB-14519/10 IVAN FRANCISCO DE OLIVEIRA
SB-61234/11 DIORGE PEREIRA PACHECO

SB-63497/11 ARISTIDES DIAS GIRON

Assunto: Cancelamento de Notificagao

Processo Interessado

SB-46250/12 BCS & GANIZEV INCORPORADORA E ADMINISTRADORA LTDA
SB-36797/13 MIRIAM REGINA FERREIRA

A to: Licenga de Ambul

Processo Interessado B

SB-53029/13 SEBASTIAO ESTEVAO DA SILVA
SB-69933/12 ROBERTO CLAUDIO JUNIOR

Assunto: Inclusdo de Ponta de Feira em Licenga de Ambulante
Processo Interessado

SB-02695/00 RUBENS BUZUTTO

SB-06377/05 INACIO BELARMINO DE ANDRADE
Assunto: Rebaixamento de Guias

Processo Interessado

SB-20242/13 CICERO LUIS DE SOUSA POLICARPO
SB-60046/13 HAMILTON NASCIMENTO ARAUJO

PROCESSOS INDEFERIDOS

Assunto: Cancelamento de Auto de Infragao

Processo Interessado

SB-21840/05 CONCREMIX S/A

SB-03793/09 JOSE DOMINGOS DOS SANTOS

SB-48764/11 PANIFICADORA ICARAI LTDA

SB-41577/13 AMELIA CANOSSA DE MATOS

SB-50321/13 EMPRESA AUXILIAR DE TERRENOS LTDA EMATEL
SB-51975/13 JOSEFA LUCIENE DE SOUZA

SB-52564/13 VALDIR PEREIRA DE OLIVEIRA

SB-57765/13 MARIA PAVAN LIMA

SB-58570/13 SAYOKO YABE

SB-59372/13 ANTONIA CARVALHO DE PAULA

SB-58774/13 ESPACO ANCHIETA ENTERTAINMENT LTDA - ME
SB-59243/13 ANTONIO MONTANELLI - ESPOLIO
SB-59292/13 IVO LIMOEIRO

SB-60955/13 NAZARETH MATHEUS SEIXAS

SB-62466/13 WAGNER MERGULHAO

SB-62962/13 LUISAHIROSE

SB-63438/13 ROBERTO LUIZ NOGUEIRA CORSI - ESPOLIO
SB-64237/13 HERMES VACCARI JUNIOR

A to: Licenga de Ambul

Processo Interessado

SB-24842/13 JESUITO DIAS DE MIRANDA

SB-54465/13 CRISTIANE MARIA DA SILVA



SB-63745/13
SB-63931/13
SB-65242/13
SB-65658/13

LUCIANA DA COSTA ALVES

ANA LEITE DE ALENCAR SECCO
CILENE APARECIDA GODOI BORGES
SORAIA CARVALHO DA SILVA

SU-002, em 25 de setembro de 2013.
JOAO LUIS LAURIELLO DE SOUZA
Chefe de Segao
TARCISIO SECOLI
Secretario de Servigos Urbanos

SU002.2 SERVICO DE FISCALIZACAO DE POSTURA E COMERCIO
EDITAL N.00237/2013

- Em cumprimento a lei 4974/2001 31 de maio de 2001
Ficam os contribuintes abaixo relacionados notificados, para execucao dos servicos de:

001-LIMPEZA, CAPINACAO E REMOCAO DE ENTULHO
Prazo legal para execucao do servico: 30 DIAS
002-CONSTRUIR MURO DE FECHO

Prazo legal para execucao do servico: 60 DIAS
005-RECONSTRUIR PASSEIO PUBLICO

Prazo legal para execucao do servico: 60 DIAS
006-REPAROS, CONSERV. E LIMPEZA DO PASSEIO
Prazo legal para execucao do servico: 60 DIAS
007-ENTULHO E MAT. DE CONSTRUCAO NO PASSEIO
Prazo legal para execucao do servico: 03 DIAS
010-AGUA SERVIDA-(ESTABELECIMENTO COMERCIAL)
Prazo legal para execucao do servico: 05 DIAS
011-AGUA SERVIDA - LANCAMENTO DE LIQUIDOS
Prazo legal para execucao do servico: 03 DIAS
026-LAVAGEM DE OBJETOS E OUTROS NO PASSEIO
Prazo legal para execucao do servico: 01 DIA

030-LIXO FORA DO LOCAL E HORARIO

Prazo legal para execucao do servico: 05 DIAS
034-OBSTACULOS NO PASSEIO PUBLICO

Prazo legal para execucao do servico: 60 DIAS
041-OCUPACAO DO PASSEIO MERCADORIAS E EQUIP.
Prazo legal para execucao do servico: 05 DIAS
056-PUBLICIDADE IRREGULAR - PANFLETOS

Prazo legal para execucao do servico: 01 DIA
059-RAMPA NA SARJETA (ADEQUAR)

Prazo legal para execucao do servico: 15 DIAS
065-BANCA DE JORNAL - COMPARECER

Prazo legal para execucao do servico: 05 DIAS

Prazos acima contados a partir da data de publicacao do presente edital.

Esclarecemos aos contribuintes, que foram encaminhadas notificacoes individuais via correio.

NOME INSCRICAO SERVICOS
ADEMIRMULLER 030.106.014.000 0t
ADOLFO PACHECO DO AMRAL FILHO 010.015.008.000 34
ALBERTO CRUZ RODRIGUES 014.004.048.000 07
ALBERTO CRUZRODRIGUES 014.004.049.000 07
ALFREDO JOSE RODRIGUES 001.065.099.000 07
ALICE DE SOUZA GOMES 006.044.051.000 06
ANABOCALETTO BERGAMO 006.045.075.000 06
ANARITA DE VASCONCELOS 006.025.060.000 06
ANIZIO PIMENTA MORAES 006.058.010.000 07
ANTONIO LEITE DE OLIVEIRA 030.094.019.000 01
ANTONIO LOPES PICAO 006.045.032.000 06
ANTONIO MAHFUD NETTO 002.047.002.000 01
ANTONIO OCTAVIO DE ABREU 002.053.018.000 01
ANTONIO OCTAVIO DE ABREU 002.053.019.000  0f
ARTHUR DEGHI 001.064.029.000 05

CIA. DE DESENV. HABIT. DO EST. DE SAO PAULO

CICERO EDIVAL CAVALCANTE DE SOUSA

CONSTRU ABC MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA - ME
CONSTRUTORA MIGUEL CURILTDA

DORIVAL BELLOME

EDSONRIVAROLI

ELOISA ANDRE CURY DE MOURA

ELPIDIO FRANCISCO DOS SANTOS JUNIOR

ERNANI TEIXEIRA

030.072.005.000 01
030.094.020.000 01

221578 %
030.069.001.000 01
030.139.011.000 34
004.071.036.000 01
015.054.030.000 34
006.063.176.000 5
004.056.029.000 06

FLEURY S.A. 171.895 kY
FRANCISCO BEZERRA 031.072.036.000 07
HAMILTON HUMBERTO ARIENTI 021.038.004.000 06
HENRIQUE DOS SANTOS FILHO 192.414 1026

IGREJA BATISTA MONTE SINAI
ISMAEL PREZOTO
J.C. PUCCA BAR LTDA

030.094.005.000 01
008.024.090.000 11
198.350 4

JAIRO CESAR MAPELI 025.082.001.000 07
JEAN TOMB - ESPOLIO 030.002.040.001 01
JOAO SILVA SOBRINHO 005.010.045.000 07
JOAO TEIXEIRA FILHO 004.056.003.000 06
JOAO THEODORO BARRETO 006.058.014.000 06
LAERCIO TOME 010.010.010.000 2
LAZARO TREVISAN 030.005.009.000 01
LEONIDAS CORGHI 001.075.020.001 06
LEONISIA MIQUELIN INACIO 006.023.033.000 06
LUIS QUIMIO UWAI 030.023.007.000 0106
MARCIO VETORAZO 004.066.090.000 06
MARIA DE FREITAS CAIRES 030.124.017.000 01
MARIA FELICIDADE CORREA SILVA RAMOS 027.018.053.000 07
MARINO ROMANO DA SILVA 006.037.058.000 06
MARIO ZECHETTI 003.009.062.000 01
MERCEDES DE AGUIAR MOTA 169.778 ;3
PAULO ALVES DE FARIA 004.066.065.000 9
PRODUTOS ALIMENTICIOS FAST PAN LTDA 030.099.057.000 0t
RADAR ADMINISTRADORA E LOCADORA DE IMOV.S/C LTDA ~ 027.070.003.000  01-06

REGINALDO MASSAHIRO KAGUE

RUTH BAPTISTA DORTA

SAN CAN EMPREEND.IMOB.E COM.LTDA

SERGIO YOSHII

TAQUENORI OTANI KITAMURA
URB.CONTINENTAL S/A COM.CONSTR. E IMOVEIS

030.004.024.000 0t
006.076.008.000 06
030.015.033.000 01
015024013000 34
004.071.037.000 01
030.115.015.000 01

VITORIO REGASSINI 006.053.022.000 06
VITORIO REGASSINI 006.053.023.000 07
WESLEY MARCON ROSSIM 200.530 10
WILSON ANTONIO DE PADUA 006.044.020.000 06
WILSON ANTONIO DE PADUA 006.044.054.000 06

NOTIFICAGOES ENTREGUES EM MAOS:

Solicitar junto a REDE FACIL, a renovagdo de sua licenga de ambulante:

SERVIGO

NOME NOTIFICAGAO PRAZO
ELISANGELA XAVIER DA SILVA 519608 15 DIAS
ANTONIA MARIA DA ROCHA LIMA 632008 15 DIAS

MARIA SANDRA DE FREITAS CAVALCANTE 273908 15 DIAS
ROSIVALDO DOS SANTOS LIMA 702208 15 DIAS
Recolher sobras de material depositado sobre o passeio piblico:

MAX ENVOLVENTE - CNPJ 00759856/0001-45 109062  IMEDIATO

Providenciar a recarga de extintor de incéndio, de sua Bancas de Jornais, que esta com
prazo de validade vencida:
ANALUCIA DOS SANTOS

109343 07 DIAS

Comparecer ao setor de Posturas SU-002 , para tratar assunto de seu interesse:
CRISTIANE ADIA 108505  IMEDIATO

Comparecer ao setor de Posturas SU-002 , para tratar assunto de seu interesse:
FRANCISCO REGINALDO DE SOUZA LEITAO 109344 03 DIAS

SU002.2 25 DE SETEMBRO DE 2013
MARIO ANTONIO MARGONARI, ENCARREGADO
JOAO LUIS LAURIELLO DE SOUZA, CHEFE
TARCISIO SECOLI, SECRETARIO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA
GABINETE DO SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE MATERIAIS E PATRIMONIO
EXTRATOS DE TERMOS DE CONTRATOS E ADITAMENTOS

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu artigo 147, a
Secretaria de Administragéo e Modernizagdo Administrativa desta Municipalidade, faz publicar,
através do Departamento de Materiais e Patrimonio (SA.2), os Extratos de Termos de Contratos
e Aditamentos, abaixo discriminados:

| - TERMO DE CONTRATO DE EMPREITADA SA. 200.2 N.° 169/2013; CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO n.° 80061/
2013; MODALIDADE: PP 10024/2013; CONTRATADA: PALACIO DAS CORTINAS INDUS-
TRIA E COMERCIO LTDA - EPP VIGENCIA: 90 DIAS VALOR: R$ 845.000,00; ASSINATURA:
24/09/2013; OBJETO: EXECUTAR PARA O MUNICIPIO SERVIGOS DE CENOTECNIA COM
FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA O
CEU CELSO DANIEL.

Il - TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS SA. 200.2 N.° 173/2013; CON-
TRATANTE: MUNICIPIO DE SA0 BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO:
n.° 10387/2013; MODALIDADE: CONVITE 032/2013 CONTRATADA: LUCELIA MARIA DOS
SANTOS VIGENCIA: 12 MESES; VALOR: R$ 24.000,00; ASSINATURA: 20/09/2013; OBJETO:
prestar ao MUNICIPIO, servigos, para PLANEJAR E DESENVOLVER A FORMAGAQ CONTINU-
ADA DO PERCURSO SOCIOFORMATIVO (MODULOS: SEGURANGA CIDADA E DIREITOS
HUMANOS, CULTURA, SOCIEDADE E VIVENCIAS ESPORTIVAS), PARA OS JOVENS DO “PRO-
GRAMA TURMA CIDADA.

Il - TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS SA. 200.2 N.° 174/2013; CON-
TRATANTE: MUNICIPIO DE SA0 BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO:
n.° 10406/2013; MODALIDADE: CONVITE n° 031/2013 CONTRATADA: AMANDA DE FATIMA
NETO VIGENCIA: 12 meses; VALOR: R$ 24.000,00; ASSINATURA: 20/09/2013; OBJETO:
prestar ao MUNICIPIO, servigos, para PLANEJAR E DESENVOLVER A FORMAGAQ CONTINU-
ADA DO PERCURSO SOCIOFORMATIVO (MODULOS:FORMAGAO DE VINCULO, IDENTIDADE,
DESENVOLVIMENTO PSICOSSOCIAL, PROJETO DE VIDA E MUNDO DO TRABALHO), PARA OS
JOVENS DO “PROGRAMA TURMA CIDADA”.

IV-TA SA. 200.2 n.° 172/2013 (2°) AO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO SA.200.2
N° 175/2011; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SA0 BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE
CONTRATAGAO: n.° 60288/2011; CONTRATADA: THOMAS GREG & SONS GRAFICA E SER-
VICOS, INDUSTRIA E COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO DE EQUIPAMENTOS LTDA;
VALOR: R$ 474.500,00 ASSINATURA: 16/09/2013; OBJETO: Fica prorrogado pelo periodo
de 12 (doze) meses consecutivos, a partir de 01 de setembro de 2013, o prazo de vigéncia do
Contrato de Fornecimento SA. 200.2 n.° 175/2011.A prorrogagdo de que se trata encontra
respaldo no disposto na clausula 1.0 do contrato ora aditado.

VI -TA SA. 200.2 n.° 17812013 (4°) AO TERMO DE CONTRATO DE EMPREITADA SA.200.2 N°
117/2011; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE
CONTRATAGAO: n.° 80077/2011; CONTRATADA: ALMEIDA SAPATA ENGENHARIA E CONS-
TRUGOES LTDA; ASSINATURA: 20/09/2013; OBJETO: Fica prorrogado pelo periodo de 154
(cento e cingiienta e quatro) dias, a partir de 20 de maio de 2013, o prazo de execugdo do
Contrato de Empreitada SA. 200.2 n.° 117/2011, conforme Cronograma Fisico de fls. 710, do
Processo de Contratagéo n.° 80.077/2011, que passa a integrar o presente instrumento, in-
dependentemente de transcrigdo.A prorrogagéo de que se trata encontra respaldo no disposto
no inciso Ill, § 1°, do artigo 57, da Lei Federal n°. 8.666/93

VII - TA SA. 200.2 n.° 18212013 (1°) AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS SA.200.2
n.° 157/2012; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE
CONTRATAGAO: n.° 10370/2012; CONTRATADA: ABSOLUTA ELEVADORES AUTOMAGAO E
INFORMATICA LTDA;VALOR: 10.200,00; ASSINATURA: 11/09/2013; OBJETO: Fica prorro-
gado pelo periodo de 12 (doze) meses consecutivos, a partir de 11 de setembro de 2013, o
prazo de vigéncia do Contrato de Prestagao de Servigos SA.200.2 n°. 157/2012. A prorrogagéo
de que se trata encontra respaldo no disposto na clausula 1.0 do contrato ora aditado..

VIIl - TA SA. 200.2 n.° 187/2013 (2°) AO TERMO DE CONTRATO DE EMPREITADA SA.200.2
n° 077/2012; CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE
CONTRATAGAO: n.° 80179/2011; CONTRATADA: MATHESIS ENGENHARIA E CONSTRU-
CAO LTDA; ASSINATURA: 23/09/2013; OBJETO: Fica prorrogado pelo periodo de 90 (no-
venta) dias, a partir de 26 de junho de 2013, o prazo de execugao do Contrato de Emprei-
tada SA. 200.2 n.° 077/2012, conforme Cronograma Fisico de fls. 832/833, do Processo
de Contratagao n.° 80.179/2011, que passa a integrar o presente instrumento, indepen-
dentemente de transcrigdo. A prorrogagéo de que se trata encontra respaldo no disposto no
§ 1° inciso II, do artigo 57, da Lei Federal n.° 8.666/93.Fica alterado quantitativamente o
objeto contratual com a supressao de aproximadamente - 28,64%, no valor total
de - R$ 240.427,35 (duzentos e quarenta mil, quatrocentos e vinte e sete reais e trinta
e cinco centavos) negativos. A presente supressdo encontra fundamento na alinea “b”, do
inciso |, § 1°, do artigo 65 da Lei Federal n° 8666/93.Fica alterado quantitativamente o objeto
contratual com o acréscimo de aproximadamente 10,31%, no valor de total de R$ 86.518,76
(oitenta e seis mil, quinhentos e dezoito reais e setenta e seis centavos).Paragrafo Unico - O
presente acréscimo encontra fundamento na alinea “b”, do inciso I, § 1°, do artigo 65 da Lei
Federal n° 8666/93.Fica alterado qualitativamente o objeto contratual com o acréscimo de apro-
ximadamente 16,69%, no valor total de R$ 140.066,88 (cento e quarenta mil, sessenta e seis
reais e oitenta e oito centavos). O presente acréscimo encontra fundamento na alinea “a’, do
inciso I, § 1°, do artigo 65 da Lei Federal n° 8666/93.0 valor total da presente alteragao
corresponde & diminuigdo de R$ 13.841,71 (treze mil, oitocentos e quarenta e um reais e
setenta e um centavos).O valor atualizado passa a ser R$ 825.569,72 (oitocentos e vinte e cinco
mil, quinhentos e sessenta e nove reais e setenta e dois centavos).

IX-TA SA. 200.2 n.° 189/2013 (1°) AO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO SA.200.2
n° 167/2012; CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE
CONTRATAGAO: n.° 80072/2012; CONTRATADA: M. ZAMBONI COMERCIO E REPRESENTA-
GOES DE PRODUTOS ALIMENTICIOS E MERCADORIAS EM GERAL EPP; VALOR: 3.134.950,15
ASSINATURA: 23/09/2013; OBJETO: Fica prorrogado pelo periodo de 12 (doze) meses con-
secutivos, a partir de 28 de setembro de 2013, o prazo de vigéncia do Contrato de Fornecimento
SA. 200.2 n.° 167/2012. A prorrogacdo de que se trata encontra respaldo no disposto na
clausula 2.0 do Contrato ora aditado e inciso I, do artigo 57, da Lei Federal n.° 8.666/93

SA. 2, 27 de setembro de 2013.
EDNA PEREIRA DE CARVALHO
Diretora — SA. 2

DEPARTAMENTO DE MATERIAIS E PATRIMONIO - SA.2
TERMO DE APOSTILAMENTO

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu artigo 147, a SA.2
publica o(s) seguinte(s) termo(s) de apostilamento(s):

| - TERMO DE APOSTILAMENTO SA-200.3 (SEGUNDO) ao Contrato de Prestagéo de Servigos
n° 124/2010; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE
CONTRATAGAO: PC.80085/2009; CONTRATADA: CONSTRUTORA CAPPELLANO LTDA;
ASSINATURA: 23/09/2013 ; iNDICE: FIPE OBJETO: fica acrescido dos valores abaixo:

- do valor de R$159.783,38 (Cento e cingiienta e nove mil, setecentos e oitenta e tres reais e
trinta e oito centavos) a titulo de reajuste contratual de 6,18%, com incidéncia em 22/12/2011
e efeitos financeiros a partir de 16/01/2012 e,

-do valor de R$46.135,40 (Quarenta e seis mil, cento e trinta e cinco reais e quarenta centavos)
a titulo de reajuste contratual de 6,53%, com incidéncia em 22/12/2012 e efeitos financeiros a
partir de 07/01/2013.

Il - TERMO DE APOSTILAMENTO SA-200.3 (SEGUNDO) ao Contrato de Prestagao de Forne-
cimento n° 106/2010; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCES-
SO DE CONTRATAGAO: PC.10741/2009; CONTRATADA: ALNUTRI ALIMENTOS LTDA; AS-
SINATURA: 23/09/2013 ; INDICE: IPC OBJETO: fica acrescido do valor de R$141.689,36
(Cento e quarenta e um mil, seiscentos e oitenta e nove reais e frinta e seis centavos) a titulo
de reajuste contratual de 4,78%, com incidéncia em 09/02/2012 e efeitos financeiros a partir de
27/06/2012.

IIl - TERMO DE APOSTILAMENTO SA-200.3 (PRIMEIRO) ao Contrato de Prestagao de
Servigos n°s 29/2011 e 30/2011; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO
CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO: PC.80108/2010; CONTRATADAS: SOTAQUE
BRASIL PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA E OCTOPUS COMUNICAGOES LTDA; ASSI-
NATURA: 20/09/2013 ; OBJETO: inclusdo da dotagdo orgamentaria: (0544-0)
13.131.3.3.90.39.00.27.812.0011.2052.01, PA 0305/2008, CA. 100.00194.

IV - TERMO DE APOSTILAMENTO SA-200.3 (PRIMEIRO) ao Contrato de Fornecimento n° 98/
2012; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CON-
TRATAGAO: PC.10185/2012; CONTRATADA: BONIZZONI & BONIZZONI LTDA ME; ASSINA-
TURA: 20/09/2013; INDICE: IPCA OBJETO:fica acrescido do valor de R$ 2.246,74 (dois mil,
duzentos e quarenta e seis reais e setenta e quatro centavos), a titulo de reajuste de pregos
na ordem de 6,50%, a vigorar a partir de 03/05/2013, passando os valores unitarios do pao
francés para R$ 9,05 (nove reais e cinco centavos) e o leite B para R$ 2,98 (dois reais, noventa
e oito centavos).

IV - TERMO DE APOSTILAMENTO SA-200.3 (SEGUNDO) ao Contrato de Fornecimento n° 112/
2011; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CON-
TRATAGAO: PC.92007/2011; CONTRATADA: RONI BRODER COHEN; ASSINATURA: 25/
09/2013; INDICE: IGP-M OBJETO:fica acrescido do valor de R$ 3.933,60 (tres mil, novecentos
e trinta e tres reais e sessenta centavos), a titulo de reajuste de pregos na ordem de 6,21%,
a vigorar a partir de 20/06/2013, passando o valor do aluguel mensal para R$ 5.600,95 ( cinco
mil, seiscentos reais e noventa e cinco centavos).

Sé&o Bernardo do Campo, 25 de setembro de 2013
EDNA PEREIRA DE CARVALHO
Diretora - Departamento de Materiais e Patrimdnio

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO AO CONVENIO N.° 001/2006

Em cumprimento ao que dispée o artigo 147 da Lei Orgénica do Municipio, a Secretaria de
Administragdo e Modernizagao Administrativa desta Prefeitura, faz publicar o Extrato de Termo de
Aditamento abaixo discriminado:

Termo de Aditamento: N.° 008 (OITAVO) ao Convénio N.° 001/2006 - CONVENENTE: Municipio
de Sao Bernardo do Campo: Processo Administrativo N.° SB 02398/2006 - CONVENIADA:
Instituto Municipal de Assisténcia a Saude do Funcionalismo — IMASF, para prorrogar por mais1
(um) ano, a contar de 1° de outubro de 2013, o prazo de vigéncia do Convénio N.° 001/2006,
celebrado em 28/04/2006. Fica alterado de R$ 77,00 (setenta e sete reais) para R$ 97,00
(noventa e sete reais) o valor per capita do Plano Familiar Geral Basico a ser repassado pelo
Municipio ao IMASF, a partir de 1° de outubro de 2013, com fundamento na clausula 6.2 do
referido Convénio, sem prejuizo do disposto no artigo 5° da Lei Municipal N.° 5.494 de 09 de
fevereiro de 2006, que alterou disposigoes da Lei Municipal N.° 4.172 de 17 de margo de 1994.

S&o Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013.
JOSE AUGUSTO DE GUARNIERI PEREIRA
Secretario de Administragdo e Modernizagao Administrativa

PREGOES ELETRONICOS
PE.546/2013 - PEC.50358/2013 - CARTUCHO DE TINTA. Abertura do Pregdo: 07/10/2013
as 09:00 horas.
PE.547/2013 - PEC.50357/2013 - TONALIZADOR. Abertura do Pregdo: 07/10/2013 as 14:30
horas
PE.548/2013 - PEC.50369/2013 — MATERIAL DE ESCRITORIO. Abertura do Pregéo: 08/10/
2013 as 09:00 horas. )
PE.549/2013 - PEC.50380/2013 - MATERIAL ELETRICO. Abertura do Pregao: 07/10/2013 as
09:00 horas.
PE.550/2013 - PEC.50386/2013 - LUVA EM MALHA E LUVA EM LATEX. Abertura do Pregéo:
07/10/2013 as 09:00 horas.
PE.551/2013 - PEC.60237/2013 - PURIFICADOR DE AGUA. Abertura do Pregéo: 07/10/
2013 as 14:00 horas.
PE.552/2013 - PEC.60214/2013 - EQUIPAMENTO PARA OFICINA MECANICA. Abertura do
Pregéo: 04/10/2013 as 10:00 horas.
O(s) edital(is) encontra(m)-se disponivel(is) no quadro de editais na Av. Kennedy, n°® 1100 —
“Prédio Gilberto Pasin”, Pq. Anchieta - SBC, das 8:30 as 17 horas e no site
www.compras.saobernardo.sp.gov.br.

PREGOES ELETRONICOS

PE.553/2013 - PEC.60245/2013 - VENTILADOR DE PAREDE E RADIO. Abertura do Pregéo:
08/10/2013 as 09:00 horas.

PE.554/2013 - PEC.50370/2013 - TONALIZADOR E CARTUCHO DE TINTA. Abertura do
Pregéo: 09/10/2013 as 09:00 horas.

O(s) edital(is) encontra(m)-se disponivel(is) no quadro de editais na Av. Kennedy, n° 1100 -
“Prédio Gilberto Pasin”, Pq. Anchieta - SBC, das 8:30 as 17 horas e no site
www.compras.saobernardo.sp.gov.br.
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PREGOES ELETRONICOS ~
PE.555/2013 - PEC.50387/2013 - CESTO PARA LIXO E PANO PARA CHAO. Abertura do
Pregéo: 09/10/2013 as 09:00 horas.
PE.556/2013 - PEC.50379/2013 - FERRAGENS E MATERIAL PARA PINTURA. Abertura do
Pregéo: 09/10/2013 as 14:00 horas.
PE.557/2013 - PEC.60151/2013 - CURSO PARA CAPACITAGAO DE CONDUTORES DE
VEICULO DE TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS. Abertura do Pregzo: 08/10/2013
as 09:00 horas.
PE.558/2013 - PEC.50381/2013 - MATERIAL HIDRAULICO. Abertura do Preg&o: 09/10/
2013 &s 9:00 horas.
O(s) edital(is) encontra(m)-se disponivel(is) no quadro de editais na Av. Kennedy, n°® 1100 —
“Prédio Gilberto Pasin”, Pq. Anchieta - SBC, das 8:30 as 17 horas e no site
WWW.COmpI. rnarao.sp.gov.or.

SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS PUBLICAS
GABINETE DO SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO
EDITAL ST-1 N° 032/2013

Em cumprimento a legislagdo municipal vigente, segue(m) publicado(s), para ciéncia do(s)
respectivo(s) interessado(s), o(s) processo(s) que foi(ram) objeto de despacho decisorio neste
Departamento, seguindo o(s) mesmo(s) para os devidos fins.

ST -

PROCESSO(S) DEFERIDOS(S)

SB 4.425/1994 Rita de Cassia Olanda Silva
SB 16.412/2004 Alfredo Santos Moraes(Espolio)
SB 6.425/1997 Jodo Fernandes da Silva

SB 2.568/2011 Adriana Kelme

PROCESSO(S) INDEFERIDOS(S)
SB 64.487/2013 José Roberto Aparecido de Lima

ST-1, 25 de setembro de 2013.
ARQT.? FERNANDAT. C. ESPEL
Diretora

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO - ST-1
SECAO DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO
E TRANSPORTE PUBLICO - ST-122
EDITAL ST-122 N° 128/2013

Assunto:VEICULOS EM ESTADO DE ABANDONO EM VIA PUBLICA

REMOGAO DE VEICULO

Em cumprimento a legislagdo municipal vigente, fica(m) o(s) abaixo relacionado(s) NOTIFICADO(S),
por infringéncia as posturas municipais (L.M. n°4.974/2001), para imediata remogao dos veiculos
que se encontram em aparente estado de abandono na via publica, sob pena de aplicagao das
sangdes legais cabiveis. Ao(s) interessado(s) foi (ram) enviada(s), via correio, a(s) respectiva(s)
notificagéo (des).

NOME VEICULO NOTIFICAGAO
ANTONIO CARLOS GOMES BUP-2496 3522
ANTONIO RODRIGUES DE SOUZA BVX-8784 2705
BV FINANCEIRA SA CFI LCG-3285 3519
CARLOS AUGUSTO FERREIRA OLIVEIRA CBQ-9778 2704
DEIVISON ANDRADE RIBEIRO CNY-9214 3520
JOAO RODRIGUES DE SOUZA CNY-6822 3524
PATRICIA HELENA VARA FEREZIN CHA-6364 3521
PEDRO ALVES QUIRINO GAM-1045 3518
WAGNER ZAMAI CGF-1251 2702

ST-122, em 25 de setembro de 2013.
PAULO ROBERTO T. FERREIRA
Encarregado de Servigo

ST-1 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO
ST-122 - SEGAQ DE FISCALIZACAO DE TRANSITO
E TRANSPORTE PUBLICO
EDITAL ST-122 N.° 129/2013

Assunto: CAGAMBA DE ENTULHO

AUTO DE INFRAGAO

Em cumprimento a legislagao vigente, fica(m) o(s) abaixo relacionado(s) CIENTIFICADO(S) de
que foi(ram) AUTUADO(S) por infringéncia ao Artigo 30, da Lei 4.974/2001, alterado pelo art.
1° da Lei 5.742/2007. Ao(s) interessado(s) foi (foram) enviado(s), via correio, o(s) respectivo(s)
auto(s) de infragéo.

Nome
Sonia Oliveira Vargas

Auto de infragao n°
2863

CASSAGAO DE LICENGA

Em cumprimento a legislagdo municipal vigente, fica(m) o(s) abaixo relacionado(s)
CIENTIFICADO(s) de que a Licenga de Prestador de Servigos de Coleta e Transporte de
Entulhos encontra-se Cassada e as cagambas Descadastradas e que devera(ao) compa-
recer a segdo de Fiscalizagdo de Transito e de Transporte Publico, sito na Rua Humberto
Luiz Gastaldo n® 40, Parque S&o Diogo, imediatamente para devolugdo das Plaquetas de
Identificagdo Alfanumérica. Ao(s) interessado(s) foi(foram) encaminhado(s), via correio, o(s)
respectivo(s) “Comunique-se”.

Licenga Interessados

0020 Natalino Aparecido Conde

ST-122, em 25 de setembro de 2013.
PAULO ROBERTO T. FERREIRA
Encarregado de Servigo

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO-ST-1
SECAO DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO
E DE TRANSPORTES PUBLICOS-ST-122
EDITAL ST.122 N° 130/2013

Assunto: TRANSPORTE ESCOLAR

RETIRADA DO CERTIFICADO DE REGISTRO MUNICIPAL (CRM)

Em cumprimento a legislagdo municipal vigente, fica(m) o(s) abaixo relacionado(s)
CIENTIFICADO(S) a comparecer a Segdo de Fiscalizagao de Transito e de Transportes Publicos,
sito na Rua Humberto Luiz Gastaldo n° 40, Parque Sao Diogo, no prazo de 03 (trés) dias uteis,
para retirar os respectivos Certificados de Registro Municipal (CRM). Lembramos que esse do-
cumento é de porte obrigatorio conforme L.M. 4.957/01.

Obs.: Desconsiderar este Edital caso o documento ja tenha sido retirado.

C.R.M. INTERESSADO

0728 Andreia Regina Rosalino Ribeiro
0340 Denise Regina Rodrigues Romero
0376 Elizabete Fernandes da Silva
0452 Gabriel Mesquita de Oliveira
0319 Genivaldo de Carvalho Silva
0249 Inés Cecilia Reinke

0386 José Fernandes dos Passos
0659 Joseé Roberto Maranho

0679 Luis Henrique Vieira Jupi

0618 Maria Alice Soares de Lima Bassi
0399 Maria Aparecida Dos Santos Carfi
0022 Rita de Cassia Olanda Silva

0088 Ronaldo Rodrigues

0545 Terezinha Ferreira de Souza
0022 Veronica Gomes de Oliveira

0759 Waldemar Antonio Cruz

AUTO DE INFRAGAO

Em cumprimento ao Decreto Municipal n® 10549/90, fica(m) o(s) abaixo relacionado(s)
CIENTIFICADO(S) de que fora(m) AUTUADO(S) por infringéncias a legislagéo vigente. Ao(s)
interessado(s) encaminhamos, via correio, o(s) respectivo(s) “Auto(s) de Infrag&o”.

C.R.M. INTERESSADO AUTO DE INFRAGAO

0072 Elza Thomé 2864

i Ivani Alves Ferreira Nunes 2862

RENOVAGAO DE CERTIFICADO DE REGISTRO MUNICIPAL (CRM)

Em cumprimento ao artigo 28 da Lei Municipal n° 4957/01, fica(m) o(s) abaixo relacionado(s)
CIENTIFICADO(S) de que devera(do) comparecer a Segdo de Fiscalizagdo de Transito e de
Transportes Publicos, sito na Rua Humberto Luiz Gastaldo, n° 40, Parque Sao Diogo, para
renovagao do(s) respectivo(s) Certificado(s) de Registro Municipal. O ndo comparecimento impli-
cara no cancelamento do(s) CRM(s). Ao(s) interessado(s) foi (foram) encaminhado(s), via correio,
o(s) respectivo(s) “Comunique-se”.

PROCESSO INTERESSADO C.R.M.
16.870/08-SB  Alcides Bonello Filho 0077
15.997/00-SB  Altair Aparecido de Faria 0036
16.161/09-SB  Claudia Mariene Angelino 0458
49.364/11-SB  Flavio dos Santos Batista 0707
16.345/09-SB Luis Carlos de Oliveira 0165
1.048/98-RR  Marcelo Jorge Dantas Cardoso 0167
12.394/09-SB Roberto Rocha 0457
20.664/06-SB  Simone Faria Pereira 0278
7.694/92-SB Sueli Aparecida dos Santos Netto 0175

ST-122, 25 de setembro de 2013.
PAULO ROBERTO T. FERREIRA
Encarregado de Servigo

EDITAL ST- N°131/2013

Assunto: TRANSPORTE INDIVIDUAL DE PASSAGEIROS - TAXI

RETIRADA DO ALVARAJ/AUTORIZAGAO PROVISORIA

Em cumprimento a legislagdo municipal vigente, ficam os abaixo relacionados CIENTIFICADOS
a comparecer a Segao de Fiscalizagao de Transito e Transporte Publico, sito a Rua Humberto
Luiz Gastaldo, n° 40, Parque Anchieta, No PrAzo DE 03 (TRES) DIAs UTEIS, para retirar os respectivos
Alvaras efou Carteiras de Autorizagdo. Lembramos que esse documento € de porte obrigatorio
conforme L.M. 4.974/01.

Obs.: Desconsiderar este Edital caso o documento ja tenha sido retirado.

INTERESSADO PONTO ALVARA
WILSON VICENTE BARDELLI 09 2.205/08
OSCAR ENNE DO NASCIMENTO 29 1.992/02
ORLANDO NAGANO 39 2.225/09
CLAUDEMIR MONTANHER 37 2.018/02
JOAO DE SOUSALEITE 63 1.778/91
LUIZ CORREA 21 2.258/11
SERGIO GIMENEZ MUNHOZ 19 2.239/10
JOSUE PEREIRA DE OLIVEIRA 09 2.202/08
EZIO PLACIDO DA COSTA 19 2.201/08

ST-122, em 25 de setembro de 2013.

PAULO ROBERTO T. FERREIRA
ENCARREGADO DE SERVIGO
GABINETE DA SECRETARIA

EXTRATOS DE TERMOS DE ADITAMENTO E CONVENIO
23/09/2013

Em cumprimento ao que dispde o artigo 147 da Lei Organica do Municipio, a Secretaria de
Educagéo desta Prefeitura, faz publicar os extratos de convénios e/ou termos de aditamentos
abaixo discriminados:

| - TERMO DE ADITAMENTO (TERCEIRO) N.209/2013-SE AO CONVENIO N.° 136/2010-SE;
CONVENENTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO ADM.: n°. 19029/
2010; CONVENIADA: ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSORA MARIA JOSE
MATTAR JORGE; ASSINATURA: 20/09/2013; OBJETO: Reformulagdo do Plano de Trabalho
de acordo com as especificagdes constantes do Processo Administrativo n.° 19029/2010;

Il - TERMO DE CONVENIO N.° 07/2013-SE; CONVENENTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO
DO CAMPO; PROCESSO ADM.: n°. 59695/2013; CONVENIADA: FRATERNO ASSOCIAGAO
ASSISTENCIAL; VALOR: R$ 370.407,30; ASSINATURA: 02/08/2013; OBJETO: Desenvolver
programa de cooperagao técnica e financeira na instituigdo, manutengéo, ampliagao e melhoria
no atendimento integrado a criangas de 0 a 6 anos de idade, com prioridade para as residentes
em bairros carentes do Municipio.

Sao Bernardo do Campo, 23 de Setembro de 2013.
CLEUZA RODRIGUES REPULHO
Secretaria de Educagédo

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA
GABINETE DA SECRETARIA

A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania faz publicar o Termo de Aditamento 04/
2013 (quarto) ao Convénio 02/2010: Convenente: Municipio de Sado Bernardo do Campo;
Conveniado: Instituto Grande ABC de Educag&o e Ensino S.S. Ltda.; Assinatura: 23 de setem-
bro de 2013; Objeto:prorrogagéo do convénio por mais 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 26
de novembro de 2013, viabilizando a realizagéo de estagio curricular remunerado por alunos do
Ultimo, penultimo e antepenultimo anos do curso de psicologia, ministrado pela Faculdade An-
chieta, mantida pelo Conveniado; Processo Administrativo SB 16.524/2010.

GSEDESC, 27 de setembro de 2013.
Neli Marcia Ferreira,
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Nos termos da legislagéo vigente, ficam os contribuintes abaixo CIENTIFICADOS das decisdes
da Diretoria do SEDESC-1, quanto aos pedidos de BENEFICIOS FISCAIS. Tratando-se de
INDEFERIMENTO, podera ser INTERPOSTO RECURSO no prazo de 10 (dez) dias a contar da
publicagéo deste edital.

PROCESSO DEFERIDO
ASSUNTO: BENEFICIO FISCAL (REMISSAO DE DEBITO LEI 3661/1991)

CONTRIBUINTE PROCESSO
LOURDES PEREIRA CARRER 934/2012 SB
DIRCE BREVIGLIERI SALDANHA 3028/1993 SB
REGINA DE SOUZA ZAGHI 7040/2000SB
ALBERTINA PRIMO S. DE OLIVEIRA 3503/2006SB
MARCIA MARIANO MORALES 774212007 SB
TANIA DE CALDAS ALEXANDRE 5188/2004 SB
MARIA ESTHER VILLELA DOS SANTOS 2449/2000 SB
FRANCISCO PEREIRA DE OLIVEIRA 222362013SB

PROCESSO DEFERIDO PARCIALMENTE 50% DOS VALORES AO LANGAMENTO 101/13-
0100926 INDEFERIDO AOS DEMAIS.

ASSUNTO BENEFICIO FISCAL(REMISSAO DE DEBITO LEI 3661/1991)
CONTRIBUINTE PROCESSO
ANNITA FERRO MARTINS 3074/2000SB
PROCESSO INDEFERIDO

ASSUNTO BENEFICIO FISCAL (REMISSAO DE DEBITO LEI 3661/1991)

CONTRIBUINTE PROCESSO
RITA DE CASSIA DELMILIO BLOISI 3030/2013 SB
EDVAN EXPEDITO DA SILVA 402/2008 SB
FRANCISCO DE AZEVEDO 24214/2003SB
DULCE BATISTA SIQUEIRA 15875/2010SB
JACINTA APOLONIA DE SOUZA 22437/2005SB

G.SEDESC, em 23 de Setembro de 2013.
NELI MARCIA FERREIRA
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
GABINETE DO SECRETARIO

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretério de Seguranga Urbana de Sao Bernardo do
Campo, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelas Leis Complementares n° 006, de
12 de novembro de 2009 e n° 007, de 07 de julho de 2010, torna publica a seguinte decis&o:
RECURSO HIERARQUICO N° 39.02/2013

RECORRENTE: M. G. B. S - matricula n° 17.256-7

RECORRIDO: SECRETARIO DE SEGURANGA URNBANA DE SAO BERNARDO DO CAMPO
PROCEDIMENTO DE ORIGEM: INQUERITO ADMINISTRATIVO RS N° 39/2013

“(...) Por todo o exposto e nos termo do artigo 154 e seguintes da Lei Complementar Municipal
n° 07/2010, julgo improcedente o recurso hierarquico, por consequéncia, mantenho a decisao
recorrida, por seus fundamentos faticos e juridicos”.

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretério de Seguranga Urbana de Sao Bernardo do

Campo, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelas Leis Complementares n° 006, de
12 de novembro de 2009 e n° 007, de 07 de julho de 2010, torna publica a seguinte decis&o:
RECURSO HIERARQUICO N° 51.02/2013

RECORRENTE: V. N. O - matricula n°® 18.640-9

RECORRIDO: SECRETARIO DE SEGURANGA URNBANA DE SAO BERNARDO DO CAMPO
PROCEDIMENTO DE ORIGEM: INQUERITO ADMINISTRATIVO RS N° 51/2013

“(...) Por todo o exposto e nos termo do artigo 154 e intes da Lei Compl tar Municipal
n° 07/2010, julgo improcedente o recurso hierarquico, por consequéncia, mantenho a decnsao

recomda por seus fundamentos faticos e juridicos”.

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretério de Seguranga Urbana de Sao Bernardo do

Campo, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelas Leis Complementares n° 006, de
12 de novembro de 2009 e n° 007, de 07 de julho de 2010, torna publica a seguinte decis&o:
RECURSO HIERARQUICO N° 10.02/2013

RECORRENTE: M. O. B - matricula n° 63.878-1

RECORRIDO: SECRETARIO DE SEGURANGA URNBANA DE SAO BERNARDO DO CAMPO
PROCEDIMENTO DE ORIGEM: INQUERITO ADMINISTRATIVO RO N° 10/2013

“(...) Por todo o exposto e nos termo do artigo 154 e intes da Lei Compl tar Municipal
n° 07/2010, julgo improcedente o recurso hierarquico, por consequéncia, mantenho a decnsao

recomda por seus fundamentos faticos e juridicos”.

CLEITON LEITE COUTINHO, Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Bernardo do Cam-
po, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelas Leis Complementares n° 006, de 12 de
novembro de 2009 e n° 007, de 07 de julho de 2010, torna publica a seguinte decis&o:
PEDIDO DE RECONSIDERAGAO N° RS 54.01/2013

RECORRENTE: S. G. B - Matricula n® 18.059-2

RECORRIDO: CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PROCEDIMENTO DE ORIGEM: INQUERITO ADMINISTRATIVO RS N° 54/2013

“(...) Posto isso julgo IMPROCENDENTE o presente PEDIDO DE RECONSIDERAGAO, manten-
do a decisdo de origem prolatada as fls. 46/62, dos autos do Inquérito de Rito Sumario n°® 54/
2013, pelos fundamentos faticos e de direito, nos termos do artigo 157, da Lei Complementar
Municipal n® 07/2010 e demais diplomas legais atinentes a matéria”.

CLEITON LEITE COUTINHO, Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de S&o Bernardo do
Campo, no uso das atribuigées que lhe séo conferidas pelas Leis Complementares n° 006, de
12 de novembro de 2009 e n° 007, de 07 de julho de 2010, torna publica a seguinte decis&o:
PEDIDO DE RECONSIDERAGAO N° RS 52.01/2013

RECORRENTE: E. M. C - Matricula n® 18.576-2

RECORRIDO: CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PROCEDIMENTO DE ORIGEM: INQUERITO ADMINISTRATIVO RS N° 52/2013

“(...) Posto isso julgo IMPROCENDENTE o presente PEDIDO DE RECONSIDERAGAO, manten-
do a decisdo de origem prolatada as fls. 64/70, dos autos do Inquérito de Rito Sumario n°® 52/
2013, pelos fundamentos faticos e de direito, nos termos do artigo 157, da Lei Complementar
Municipal n® 07/2010 e demais diplomas legais atinentes a matéria”.

“DESPACHO DO SR. DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Indeferindo & municipe Sra. Maria Nilzete alves Souza Silva, através do Processo SB.063168/
2012, o pedido de cancelamento do Auto de Infragdo por Pichag&o/Grafitagem.

Indeferindo a municipe Sra. Rodinelia da Silva Cardoso, através do Processo SB.013584/2012,
o pedido de conversdo da multa por Pichagao/Grafitagem para servigos publicos.

Indeferindo & municipe Sra. Maria Aparecida Alves de Souza, através do Processo SB.062071/
2012, o pedido de cancelamento do Auto de Infragdo por Pichag&o/Grafitagem.

Indeferindo & municipe Sra. Mariza de Paula da Silva, através do Processo SB. 062053/2012,
o pedido de cancelamento do Auto de Infragéo por Pichag&o/Grafitagem.

Indeferindo & municipe Sra. Aide de Souza Vasconcelos, através do Processo SB. 057019/2013,
o pedido de cancelamento do Auto de Infragéo por Pichag&o/Grafitagem.

CICERO RIBEIRO SILVA
Comandante da Guarda Civil Municipal de S&o Bernardo do Campo



SECRETARIA DE GESTAO AMBIENTAL
GABINETE DO SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E AVALIAGAO AMBIENTAL
EDITAL DE FISCALIZAGAO AMBIENTAL N° 043/2013/SGA-114

Conforme preceitua a Lei Organica do Municipio, consolidada e atualizada em junho de 2009
e no uso das atribuigdes legais desta Segao de Fiscalizagdo Ambiental - SGA-114 fica os contri-
buintes abaixo descritos, CIENTIFICADOS dos seguintes langamentos:

Assunto: C; | de Auto de Inspega
NOME INSC IMOB
MANUEL BALEIXO DA CONCEIGAO 622.851.001.000

COMUNIQUE-SE  DECISAO
0176/2013 INDEFERIDO

Assunto: Prazo para atender notificagdo - Meio Ambiente.
NOME INSC IMOB
RUBENS SENA DE SOUZA 522.034,015.000

COMUNIQUE-SE  DECISAO
0175/2013 INDEFERIDO

Assunto: Recurso de Auto de Infragdo - Gestao Ambiental.

NOME INSC IMOB COMUNIQUE-SE  DECISAO

MARIA BETANIA ARAUJO DA SILVA 624.035.700.000 01772013 INDEFERIDO
JOSE PEREIRA DA SILVA 534.125.083.000 01722013 DEFERIDO
ROBERTO LUIZ DA SILVA 534.617.066.000 01712013 INDEFERIDO

Assunto: Cancelamento de multa - Gestao Ambiental.
NOME CNPJ
HELENO E FONSECA CONSTRUTECNICA ~ 61.573.184/0014-98

COMUNIQUE-SE  DECISAO
0173/2013 INDEFERIDO

Assunto: Solicitagao de dilagao de prazo para atender Auto de Inspegao Ambiental.
NOME INSC IMOB COMUNIQUE-SE  DECISAO
ROSANA DE FATIMA DA SILVA 624.013.008.000 017412013 INDEFERIDO

Sao Bernardo do Campo, em 25 de setembro de 2013.
PAULA CIMINELLI RAMALHO
Diretora do Departamento de Licenciamento e Avaliagédo Ambiental

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E AVALIACAO AMBIENTAL
EDITAL DE FISCALIZAGAO AMBIENTAL N° 044/2013/SGA-114

Conforme preceitua a Lei Orgénica do Municipio, consolidada e atualizada em junho de 2009
e no uso das atribuigdes legais desta Segao de Fiscalizagdo Ambiental - SGA-114 fica os contri-
buintes abaixo descritos, CIENTIFICADOS dos seguintes langamentos:

Assunto: Infragdo ao Decreto Municipal 18382/13, artigo 69 e 71:
NOME RGICPFICNPJ  A.INFRAGAO
MARCIO INACIO DIAS 183.457.908-28  0248/2013

Assunto: Infragao ao Decreto Municipal 18382/13, artigo 73:
NOME RGICPFICNPJ  A.INFRAGAO
HERMES LONGOBARDI NAO INFORMADO 0242/2013

Assunto: Infragdo ao Decreto Municipal 18382/13, artigo 74:
NOME RGICPFICNPJ  A.INFRAGAO
DEBORA ALVES DE ALMEIDA  255782.118-79  0241/2013

Assunto: Infragao ao Decreto Municipal 18382/13, artigo 77:

NOME RGICPFICNPJ  A.INFRAGAO LANGAMENTO
RIVAN SANTOS DA CRUZ 269.084.348-00  0139/2013 704/13-2862055
Assunto: Infragao ao Decreto Municipal 18382/13, artigo 97:

NOME RGICPFICNPJ  A.INFRAGAO

FLAVIO COSTA CHAVES 359.974.558-74  0477/2013

CLEBER OKUMI 506.719.951-20  0249/2013

PETRONILHA LOURDES DI FOLCO 149.305.968-82  0510/2013

RELATORIO FOTOGRAFICO N° 0090/2013 - Simone dos Santos Guilherme - RG 28.635.370-
2 - Durante fiscalizagao ambiental na regido do Schmidt Canal, foi efetuado a entrega voluntaria
de: 01 passaro silvestre Coleirinha recém capturada que apos avaliagao de técnicos habilitados,
foi solta em habitat natural da Serra do Mar; 01 algap&o, 01 armadilha para caga, 02 redes de
pesca, todos encaminhados para descaracterizagéo por meio de reciclagem, devidamente regis-
trado no relatorio fotogréfico.

RELATORIO FOTOGRAFICO N° 0091/2013 - Jeremias Bento Guilherme - RG 26.135.613-6 -
Durante fiscalizagéo ambiental na regido do Schmidt Canal, foi efetuado a entrega voluntaria de:
01 passaro silvestre Pixarro criado em cativeiro, encaminhados para o Jardim Zooldgico Municipal
de Sao Bernardo do Campo para avaliagéo e correta destinagdo, devidamente registrado no
relatorio fotografico.

RELATORIO FOTOGRAFICO N° 0092/2013 - Cibele Faria Eduardo - RG néo informado - Du-
rante fiscalizagdo ambiental na regido do Schmidt Canal, foi efetuado a entrega voluntaria de:
01 passaro silvestre Coleirinha recém capturada que apos avaliagao de técnicos habilitados, foi
solta em habitat natural da Serra do Mar devidamente registrado no relatorio fotografico.

RELATORIO FOTOGRAFICO N° 0093/2013 - Jorge Sabino de Oliveira - RG 13.288.290 -
Durante fiscalizagao ambiental na regido do Schmidt Canal, foi efetuado a entrega voluntaria de:
02 passaros silvestres Tico-tico recém capturados que apos avaliagao de técnicos habilitados, foi
solta em habitat natural da Serra do Mar; 01 passaro silvestre Patativa criada em cativeiro,
encaminhados para o Jardim Zoologico Municipal de Sdo Bernardo do Campo para avaliagéo e
correta destinagdo, devidamente registrado no relatério fotogréfico.

TERMO DE APREENSAO E DEPOSITO N° 0106/2013 - Aparecido Caldeira Coutinho - Rua
Machado de Assis, n° 30 - Jardim dos Quimicos - Apreensao de: 02 passaros silvestres coleiros,
encaminhados para o Jardim Zoologico Municipal de Sdo Bernardo do Campo para avaliagéo e
correta destinagdo; 02 gaiolas encaminhadas para descaracterizagao por meio de reciclagem,
devidamente registrado no relatorio fotografico.

TERMO DE APREENSAO E DEPOSITO N° 0112/2013 - Jodo Oliveira Macedo Neto - Rua Primeiro
de Maio, n° 250 - Jardim dos Quimicos - Apreenséo de: 18 gaiolas e 01 algap&o, encaminhados
para descaracterizagao por meio de reciclagem; 03 passaros Pixarro; 01 passaro Galo de
Campina; 02 passaros Canarios da Terra; 01 passaro Pega Viana; 01 passaro Sabia Preto; 02
passaros Preto; 01 passaro Coleirinha; 01 passaro Bigodinho; 01 passaro Sabia Poca; 01
passaro Sabia Laranjeira; 02 passaros Sabia Colera; 01 passaro Tico-tico; 01 passaro Bicudo.
Todos os passaros apreendidos foram encaminhados para o Jardim Zoologico Municipal de Séo
Bernardo do Campo para avaliagdo e correta destinagéo, devidamente registrado no relatorio
fotografico.

TERMO DE APREENSAO E DEPOSITO N° 0143/2013 - Mauricio Alves de Brito - Rua Primeiro de
Maio, n® 250 - Jardim dos Quimicos - Apreensdo de: 01 passaro Patativa; 01 passaro Azuldo,
encaminhados para o Jardim Zoologico Municipal de Sao Bernardo do Campo para avaliagéo e
correta destinagao; 02 gaiolas e 01 algapo, encaminhados para descaracterizagao por meio de
reciclagem, devidamente registrado no relatorio fotografico.

SGA-114, em 25 de setembro de 2013.
PAULA CIMINELLI RAMALHO
Diretora do Departamento de Licenciamento e Avaliagdo Ambiental

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO AMBIENTAL

Termo de Compromisso Ambiental - TCA n° 020/2013 firmado em decorréncia do Auto de
Infragdo Ambiental n® 090/2013 (Processo Administrativo n® SB 44.574/2013). Compromis-
sario: SAMARIS RAMIRO PEREIRA. Objeto: Plantio de 30 (trinta) mudas de espécies arbo-
reas nativas da Mata Atlantica. Vigéncia: 180 dias. Data de assinatura: 23/09/2013. Assina
o acordo: SAMARIS RAMIRO PEREIRA. Fundamento Legal: art. 107 da Lei n® 6.163/2011
e art. 6° do Decreto n® 18.382/2013.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO AMBIENTAL

Termo de Compromisso Ambiental - TCA n° 021/2013 firmado em decorréncia do Auto de
Infragdo Ambiental n® 131/2013 (Processo Administrativo n® SB 54.902/2013). Compromis-

ERRATA

Publicagdo de 20 de setembro de 2013. Pregao Presencial n° 20/2013. Processo de Compra e/
ou Servigo n° 98/2013. Onde se Ié “Objeto: Aquisicdo de materiais elétricos” leia-se “Objeto:
Prestagdo de servigos graficos”.

PROCESSO N°: 143/2013
OBJETO: Prestagao de servigos de atualizagao da licenga de uso do software “Sumus Servidor
For Web Bi".

“AUTORIZO a contratagdo da empresa Sumus Informatica e Comércio Ltda., no valor de RS
4.850,00 (quatro mil, oitocentos e cinquenta reais), solicitada pelo GFD-1.5, a ser realizada com
inexigibilidade de licitagéo, fundamentada no art. 25, inciso |, da Lei n° 8.666/93". Sao Bernardo

sario: CICERO FERREIRA CAMPOS. Objeto: Plantio de 30 (trinta) mudas de espécies arbo-
reas nativas da Mata Atlantica. Vigéncia: 180 dias. Data de assinatura: 25/09/2013. Assina
o acordo: CICERO FERREIRA CAMPOS. Fundamento Legal: art. 107 da Lei n° 6.163/2011
e art. 6° do Decreto n° 18.382/2013.

SGA-1, em 25 de setembro de 2013.
GABRIELA PRIOLLI DE OLIVEIRA
Diretora do Departamento de Gestédo Ambiental

FACULDADE DE DIREITO
DE SAO BERNARDO DO CAMPO
AUTARQUIA MUNICIPAL

GFD.1.1 - ASSESSORIA

RESOLUGAO GFD. N° 59, DE 24 DE SETEMBRO DE 2013
DispGe sobre a autorizagdo de uso de parte de area de propriedade da Faculdade de Direito
de Séo Bernardo do Campo, Autarquia Municipal, e da outras providéncias.

SFD.102 - SEGAO DE FINANGAS

Em cumprimento & Lei Organica do Municipio de S&o Bernardo do Campo, de 5 de abril de 1990,
e a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragées, a Faculdade de Direito
de S&o Bernardo do Campo, Autarquia Municipal, faz publicar, por meio da SFD. 102 — Segao
de Finangas, os extratos abaixo discriminados:

CONTRATO Ne: 442013

PROCESSO N°: 94/2013

FUNDAMENTO: artigo 24, inciso XIII da Lei n° 8.666/93

CONTRATANTE: Faculdade de Direito de S&o Bernardo do Campo

CONTRATADA: Fundag&o Sao Paulo - FUNDASP, mantenedora da Pontificia
Universidade Catolica de Sdo Paulo - PUC/SP

OBJETO: Elaboragao, desenvolvimento e aplicagao do Vestibular Unificado 2014

VALOR: Sem onus

PRAZO: 16/09/2013 a 30/04/2014

ASSINATURA: 16/09/2013

CONTRATO N°: 45/2013

PROCESSO N°: 98/2013

FUNDAMENTO: Lei n° 10.520/02 e Lei n° 8.666/93

CONTRATANTE: Faculdade de Direito de S&o Bernardo do Campo

CONTRATADA: Gréfica Abreu Ltda. EPP

OBJETO: Prestagdo de servigos de confecgdo de “folders” para a FDSBC

VALOR: R$ 20.860,00 (vinte mil, oitocentos e sessenta reais)

PRAZO: 12 (doze) meses

ASSINATURA: 13/09/2013

CONTRATO N°: 46/2013

PROCESSO N°: 98/2013

FUNDAMENTO: Lei n° 10.520/2002 e Lei n° 8.666/93

CONTRATANTE: Faculdade de Direito de S&o Bernardo do Campo

CONTRATADA: Rettec Artes Gréficas e Editora Ltda.

OBJETO: Prestagdo de servigos de editoragdo, produgéo e revisdo de textos
em publicagbes da FDSBC

VALOR: R$ 40.180,00 (quarenta mil, cento e oitenta reais)

PRAZO: 12 (doze) meses

ASSINATURA: 13/09/2013

ADITAMENTO N°: 26/2013

CONVENIO N°: 48707*0001

FUNDAMENTO: Art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666/93

CONTRATANTE: Faculdade de Direito de S&o Bernardo do Campo

CONTRATADA: Centro de Integragdo Empresa Escola - CIEE

OBJETO: Operacionalizagao de Programas de Estagio de Estudantes

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 22.597,56 (vinte e dois mil, quinhentos e noventa e sete reais

e cinquenta e seis centavos)
DATA DE ASSINATURA: 28/08/2013

ADITAMENTO N°: 27/2013

CONVENIO N°: 487070104

FUNDAMENTO: Art. 57, inciso Il, da Lei n° 8.666/93

CONTRATANTE: Faculdade de Direito de S&o Bernardo do Campo
CONTRATADA: Centro de Integragéo Empresa Escola - CIEE

OBJETO: Operacionalizagdo de Programas de Estagio de Estudantes
PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 2.755,80 (dois mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e

oitenta centavos)
DATA DE ASSINATURA: 28/08/2013

ADITAMENTO N°: 28/2013

CONVENIO N°: 48707*0002

FUNDAMENTO: Art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666/93

CONTRATANTE: Faculdade de Direito de S&o Bernardo do Campo
CONTRATADA: Centro de Integragéo Empresa Escola - CIEE

OBJETO: Operacionalizagdo de Programas de Estagio de Estudantes
PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 1.766,40 (um mil, setecentos e sessenta e seis reais e

quarenta centavos)
DATA DE ASSINATURA: 28/08/2013

ADITAMENTO N°: 30/2013

FUNDAMENTO: Art. 65, §1°, da Lei Federal n° 8.666/93

CONTRATANTE: Faculdade de Direito de S&o Bernardo do Campo

CONTRATADA: Acessa Brasil Internet Ltda.

OBJETO: Prestagdo de hospedagem, suporte e manutengéo do site da FDSBC
VALOR: R$ 12.278,60 (doze mil, duzentos e setenta e oito reais e

sessenta centavos)
DATA DE ASSINATURA: 16/09/2013

do Campo, 16 de setembro de 2013. Prof. Dr. Marcelo José Ladeira Mauad, Diretor.

Nesta data, comunicamos a quem interessar que o Senhor Diretor da Faculdade de Direito de
Séao Bernardo do Campo torna publica a abertura dos seguintes certames:

Pregao Presencial n° 24/2013 - Processo de Compra efou Servigo n° 79/2013 - Objeto: Pres-
tagdo de servigos de manutengéo preventiva e corretiva da central telefonica (PABX) da FDSBC.
Sessao Publica: 14 de outubro de 2013, as 9h, no Auditorio Affonso Insuela Pereira da Facul-
dade de Direito de S&o Bernardo do Campo. Edital disponivel no site www.direitosbc.br. Infor-
magdes: Servico de Compras, Materiais e Licitagdes da Segéo de Finangas da FDSBC, situado
na Rua Java, 425, Jardim do Mar, Sao Bernardo do Campo/SP, pelo telefone (11) 3927-0112
ou e-mail compras@direitoshe.br, das 8h30 as 12h e das 13h as 17h.

Pregdo Presencial n® 25/2013 - Processo de Compra e/ou Servigo n° 146/2013 - Objeto:
Locagéo de cagambas estacionérias para remogao de entulhos. Sessédo Publica: 15 de outubro
de 2013, as 9h, no Auditério Affonso Insuela Pereira da Faculdade de Direito de S&o Bernardo
do Campo. Edital disponivel no site www.direitoshc.br. Informagdes: Servigo de Compras, Mate-
riais e Licitagdes da Segdo de Finangas da FDSBC, situado na Rua Java, 425, Jardim do Mar,
Séo Bernardo do Campo/SP, pelo telefone (11) 3927-0112 ou e-mail compras@direitoshe.br,
das 8h30 as 12h e das 13h as 17h.

FUNDACAO CRIANCA DE

SAO BERNARDO DO CAMPO
AUTARQUIA MUNICIPAL

PORTARIA DA PRESIDENCIA N° 006/2013

Dispde sobre a administragdo dos bens patrimoniais
moveis da Fundagao Criangca de Sao Bernardo do
Campo e da outras providéncias.

MAURICIO SOARES DE ALMEIDA, Diretor Presidente da Fundago Crianga de S&o Bernardo
do Campo, no uso de suas atribuigdes previstas no Estatuto Social,
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar os procedimentos gerais de administragdo, controle, guarda, conservagao,
transferéncias e responsabilidades sobre os bens patrimoniais moveis da Fundagao Crianga de
Séo Bernardo do Campo.

Art. 2° - Para efeito desta Portaria, foram adotadas as seguintes definigdes:

| - AGENTE RESPONSAVEL: é todo funcionario, em virtude do cargo ou fungdo que ocupa ou
ainda em razao de determinagdo superior, responda pela guarda e conservagdo de bens
patrimoniais da Fundagao Crianga;

Il - GESTOR DE PATRIMONIO: & o funcionario que tem como atribuigdo receber, estocar,
registrar, controlar e distribuir os bens patrimoniais;

Il - TERMO DE RESPONSABILIDADE (TR): é o documento utilizado para formular a responsa-
bilidade pelo uso, recebimento e o compromisso de guarda, conservagao e ressarcimento por
perda ou dano do bem patrimonial.

Art. 3° - Caracterizam-se como Bens Patrimoniais Moveis, para os fins do disposto nesta Portaria,
todos os equipamentos e materiais definidos como permanentes que, em razéo de seu uso
corrente, ndo perdem sua identidade fisica e/ou tem durabilidade superior a 02 (dois) anos, nos
termos da Lei Federal 4320, de 17 de margo de 1964.

Art. 4° - A Geréncia de Contabilidade efetuara o registro e o cadastramento de todos os bens
patrimoniais existentes e aqueles que venham a ser adquiridos pela Fundag&o Crianga, bem
como a emissdo de Termo de Responsabilidade para cada unidade responsavel;

Art. 5° - Devera haver registro analitico de todos os bens de carater permanente, com indicagéo
patrimonial no sistema de controle, tais como: tipo, especificagdes, valor de aquisigao, fornece-
dor, nimero do documento de entrada, dentre outros;

Art. 6° - A entrada de todo material permanente devera ocorrer por intermédio do Gestor de
Patrimdnio, responsavel pelo recebimento da Nota Fiscal em conformidade com a identificagao
da descrigdo dos bens, de acordo com as especificagdes estabelecidas na Nota de Empenho,
contrato de aquisicdo ou outros instrumentos legalmente aceitos;

Art. 7° - Apos a verificagdo da qualidade e quantidade e estando os bens patrimoniais de acordo
com as especificagdes exigidas, o Gestor do Patrimdnio deve apor, no verso do documento fiscal
apresentado pelo fornecedor, a expressao “ATESTO O RECEBIMENTO?”, garantindo, assim, que
o0 bem foi aceito;

Paragrafo unico — Junto & expressao “ATESTO O RECEBIMENTO” deverdo ser colocadas
informagdes minimas que permitam identificar funcionalmente o responsavel, tais como assina-
tura, carimbo, nome completo e nimero de matricula.

Art. 8° - O Termo de Responsabilidade contera a relagéo de todos os bens patrimoniais existen-
tes na unidade, com a sua descrigdo e o nimero do patrimdnio;

§1°- Os bens patrimoniais, nos quais n&o seja possivel afixar ou imprimir o numero do patriménio,
por qualquer meio disponivel, serdo igualmente relacionados.

§ 2° - Os Termos de Responsabilidades serao conferidos em conjunto pelo Gestor de Patriménio
e por responsavel pela unidade, devendo ser assinados imediatamente apds conferéncia.

§ 3°- Os Termos de Responsabilidades seréo expedidos e assinados em duas vias, permanecen-
do uma em posse do responsavel pela unidade e a outra com a Geréncia de Contabilidade.
Art. 9° - Os responsaveis pelas diversas unidades da Fundagao Crianga comunicarao, obriga-
toriamente através de memorando, a entrada ou saida de bens, a ocorréncia de avarias ou
defeitos e a necessidade de manutengéo a Geréncia de Contabilidade, solicitando, para tanto,
o comparecimento do Gestor de Patrimdnio para registro da ocorréncia;

§ 1°- A comunicagao de extravio, furto, perda ou dano de bens patrimoniais devera ser realizado
através de memorando a ser encaminhado a Geréncia de Contabilidade no prazo maximo de 24
horas, depois de verificada a ocorréncia.

§ 2° - A Geréncia de Contabilidade apos reglstros encaminhara toda a documentagao a Diretoria
Administrativa para autuagéo de expedi inistrativo, comunicagao ao Tribunal de Contas
do Estado e demais medidas visando & apuragdo de responsabilidade.

Art. 10 - Periodicamente, um funcionario da Geréncia de Contabilidade efetuara o inventario
fisico dos bens relacionados nos Termos de Responsabilidade para comparagdo com aqueles
constantes das unidades da Fundag&o Crianga.

§ 1° Constatada a auséncia de qualquer bem relacionado no respectivo Termo de Responsa-
bilidade, o responsavel pela unidade sera comunicado para que, no prazo de 24 horas apre-
sente o bem faltante, se for o caso, ou justifique, por escrito, o ocorrido.

Art. 11 - Os prejuizos causados ao patriménio da Fundag&o, resultantes de danos, extravio ou
perda de bens, deveréo ser indenizados pelo responsavel, apos processo regular de apuragao
de responsabilidade.

Art. 12 - A indenizagdo a Fundagéo Crianga podera ser feita por desconto em folha de paga-
mento do funcionério responsabilizado, por autorizagdo expressa do mesmo, ou, na falta desta,
cobrada pelas vias legais, se comprovado dolo ou ma fé.
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Art. 13 - A indenizagéo ¢ feita pelo valor atual do bem, podendo ser parcelado em caso de o
débito ser superior ao suporte financeiro do funcionario, salvo no caso de resciséo de contrato
de trabalho, quando sera cobrado todo o débito remanescente.

Art. 14 - Os casos omissos, as duvidas, as corregdes ou quaisquer outras dificuldades que
porventura surgirem na aplicagdo desta norma serdo examinados e dirimidos pela Diretoria
Administrativa.

Art. 15 - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01 de outubro de 2013.

Sao Bernardo do Campo, 23 de setembro de 2013.
MAURICIO SOARES DE ALMEIDA
Diretor Presidente

PORTARIA DA PRESIDENCIA N° 007/2013

Estabelece normativa de registro de ponto eletronico
e utilizagao de identidade f | aos f arios(as)
da Fundagéo Crianga de Sao Bernardo do Campo.

MAURICIO SOARES DE ALMEIDA, Diretor-Presidente da Fundagéo Crianga de S&o Bernardo
do Campo, no uso de suas atribuigGes previstas no Estatuto e no Regimento Interno, RESOLVE:

Artigo 1° - Fica regulado na Fundagao Crianga de Sdo Bernardo do Campo o Sistema de
Controle de Ponto Eletronico e o cracha institucional que devera ser utilizado como identidade
funcional por todos os funcionarios(as) e estagiarios(as), inclusive em visitas externas e outras
diligéncias.

Artigo 2° - Todos os funcionarios(as) devem realizar o registro de freqiiéncia diéria por intermédio
da leitura biométrica nos coletores eletronicos de dados instalados nas unidades de servigo da
Fundagdo Crianga, conforme orientagdes do Setor de Recursos Humanos.

§ 1° - Afalta de registro de freqtiéncia diaria ou o registro erréneo acarretara ao responsavel as
penalidades previstas na Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, exceto nos casos expres-
samente autorizados apos solicitagdo através do formulario “Pedido de Alteragao do Registro de
Ponto” (conforme modelo Anexo ) preenchido e assinado pelo respectivo superior imediato e
entregue ao Setor de Recursos Humanos.

§2° - A obrigag&o disposta neste artigo ndo é aplicavel aos funcionéarios(as) comissionados que
exercem suas fungées na Assessoria da Presidéncia, nas Diretorias Técnica e Administrativa, os
que exercem fungdes gratificadas de Geréncia e Coordenagdo, bem como os ocupantes de
cargos efetivos de Coordenagéo.

§3° - Os estagiarios(as) terdo suas horas controladas pela coordenagao do Servigo por meio de
folha impressa emitida pelo Setor de Recursos Humanos, cuja tramitagdo observara aquela
prevista para o relatorio mensal do Sistema de Controle de Ponto Eletrdnico.

Artigo 3° - Sera fornecida 01 (uma) identidade funcional para cada funcionario(a), sendo esse
composto, pela frente, de foto digitalizada, nome, matricula e fung&o, e, no seu verso, a Missao
da Fundagao, enderego do site, logo institucional da Fundagao e o braséo do Municipio de S&o
Bernardo do Campo, sendo totalmente protegido por uma bolsa plastica cristal com cordéo nylon.

§ 1° - A 12 via do cracha institucional sera entregue pelo Setor de Recursos Humanos para o
funcionario(a) mediante “Termo de Recebimento de Cracha” (conforme modelo Anexo Il) com os
dados e assinatura do seu titular.

§ 2° - Em caso de perda ou extravio do cracha institucional, o funcionario(a) devera comunicar
imediatamente ao Setor de Recursos Humanos para que seja providenciada nova emisséo que
sera custeada pelo funcionario(a), exceto nos casos de furto ou roubo comprovados mediante
apresentagdo de Boletim de Ocorréncia.

Artigo 4° - A utilizagdo da identidade funcional é obrigatéria, devendo ser colocada em local
visivel acima da cintura, para que haja uma rapida identificagéo, sendo vedada a sua utilizagéo
em local de dificil visualizag&o.

| - DAS JORNADAS DE TRABALHO
Artigo 5° - As jornadas de trabalho exercidas na Fundagéo Crianga séo de:

a) 08 (oito) horas diarias;

b) 03 (trés) x 01 (um), em sistema de escala de jornadas sendo restrita aos funcionarios do Servigo
de Acolhimento Institucional.

§ 1° - Para efeito de cadastramento e controle do Setor de Recursos Humanos, a jornada de
trabalho sera aquela prevista no Contrato de Trabalho celebrado entre o funcionario(a) e a
Fundagao Crianga de Sao Bernardo do Campo apos regular processo administrativo de contra-
tagdo.

§ 2° - Apos a inclusdo do registro do funcionario(a) no Sistema de Controle de Ponto Eletronico,
ficam vedadas as alteragdes na jornada de trabalho, salvo os casos autorizados mediante
requerimento expresso e assinado pelo funcionario(a) e seu superior imediato enderegado a
Diretoria Administrativa, sob pena de aplicagdo de sangGes previstas na CLT.

§ 3° - Os funcionérios(as) que estiverem realizando atividade laboral fora da sua unidade de
servigo por ocasido da marcagao do ponto devem apresentar justificativa ao superior imediato
para aprovagao e encaminhamento a Diretoria Administrativa ou Diretoria Técnica com posterior
remessa ao Setor de Recursos Humanos.

§ 4° - As alteragdes na jornada de trabalho dos funcionarios(as) que seguem o sistema de
“escala”, deverdo ser formalizadas mediante requerimento justificado do superior imediato en-
deregado a Diretoria Administrativa, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis antes do
encerramento do més anterior ao qual passara a vigorar.

§ 5° - E expressamente proibido ao funcionario(a) permanecer em servigo apos o horario estipu-
lado para o término da sua jornada de trabalho, salvo os casos autorizados pela Diretoria
Presidéncia ou Diretoria Administrativa ou Diretoria Técnica mediante requerimento justificado do
respectivo superior imediato.

Il - DO ADICIONAL NOTURNO:

Artigo 6° - Para efeito de calculo de adicional noturno sera considerado o intervalo de horario
entre as 22h e as 05h, sendo vedado seu prolongamento, inclusive para os funcionarios(as) que
cumprem escala de jornadas.

Il - DAS HORAS EXTRAS:
Artigo 7° - As horas extras somente serdo realizadas com autorizagdo expressa da Diretoria
Presidéncia ou Diretoria Administrativa ou Diretoria Técnica.

§ Unico - Excetuam-se as emergéncias, 0s casos fortuitos, que deverdo ser justificadas no
primeiro dia 0til subseqiiente a data da prestagdo das horas extras.

IV - DOS INTERVALOS PARA REFEIGOES:

Artigo 8° - Fica assegurado aos funcionarios(as) com jornada de trabalho de 8 (oito) horas
diarias, o intervalo de refeigdo de 1h30min (um hora e trinta minutos), conforme Contrato de
Trabalho celebrado, sendo vedada a sua alteragéo, salvo os casos autorizados pela Diretoria
Administrativa mediante requerimento motivado do empregado(a) com concordancia do superior

imediato e para compensagdo das emendas de feriados e pontos facultativos.

§ Unico - Os funcionarios(as) que cumprem escala de jornadas (3x1) tem assegurado o intervalo
para refeicdo de 1 (uma) hora por jornada.

V - DAS TOLERANCIAS:

Artigo 9° - Para computo das horas de trabalho na jornada diaria, o Setor de Recursos Humanos
devera observar os seguintes limites de tolerancia:

| - Para o inicio da jornada diaria de trabalho: Até 05 (cinco) minutos antes do horéario
cadastrado e até 10 (dez) minutos apos o horario cadastrado para o inicio da jornada.

Il - Para o inicio do intervalo para refeigao: até 10 (dez) minutos antes do horario cadastrado
e até 10 (dez) minutos apos o horario cadastrado para o inicio da refeigéo.

Il - Para o término do intervalo para refeigao: até¢ 10 (dez) minutos antes do horario cadas-
trado e até 10 (dez) minutos apos o horario cadastrado para o término da refeigéo.

IV - Para o fim da jornada diaria de trabalho: até 5 (cinco) minutos antes do horario cadastrado
até 10 (dez) minutos apds o horario cadastrado para a saida.

§ 1° - Nao serdo descontadas nem computadas como jornada extraordinaria de trabalho as
variagdes no registro de ponto dentro dos limites definidos neste artigo.

§2°- Ainobservancia dos limites de tolerancia apresentados acarretara a aplicagao das punigdes
previstas na CLT, nos seguintes termos:

a) Exceder a tolerancia 1 (uma) vez na semana: adverténcia verbal;

b) Exceder a tolerancia 2 (duas) vezes na semana: comunicagao por escrito ao empregado(a);
¢) Exceder a tolerancia 3 (trés) vezes na semana: adverténcia escrita.

IX - DO FECHAMENTO DO CONTROLE DE PONTO:

Artigo 10 - Para o fechamento do controle de ponto, o Setor de Recursos Humanos encaminha-
ra no 16° (décimo sexto) dia do més, os relatorios individuais de registro de ponto eletronico
emitidos pelo Sistema de Controle de Ponto Eletronico para os respectivos superiores dos
funcionarios(as) de cada unidade de servigo para deliberagdo quanto eventuais inconsisténcias
(atrasos ou faltas).

§ Unico - O relatério individual citado neste artigo devera ser imediatamente conferido e assinado
pelo funcionario(a), e posteriormente devolvido, no prazo maximo de 02 (dois) dias, pelo superior
imediato ao Setor de Recursos Humanos contendo as providéncias a serem tomadas.

X- INTERVALO EM DIAS DE PAGAMENTO

Artigo 11 - No tltimo dia util do més (dia de pagamento) sera acrescido 1 (uma) hora no intervalo
de refeigdo para que o funcionario(a) possa realizar seus servigos bancarios, ndo sendo auto-
rizadas mudangas em relagéo a este horario.

§ Unico: Nos dias referentes ao adiantamento de pagamento (dia 15 do més) nao havera o
acréscimo previsto neste artigo.

XI - DAS FALTAS

Artigo 12 - Em conformidade com a Consolidagéo das Leis do Trabalho seré descontado do
funcionario(a) o vale transporte referente ao(s) dia(s) de auséncia, independente da justificativa.
§ Unico - O desconto citado sera contabilizado na folha de pagamento do més subseqiente a
falta.

Artigo 13 - Esta portaria entra em vigor a partir do dia 01 de outubro de 2013.

Artigo 14 - Fica revogada a Portaria N° 007/2012 de 16 de julho de 2012.
Séo Bernardo do Campo, 23 de setembro de 2013.
MAURICIO SOARES DE ALMEIDA
Diretor-Presidente

ANEXO |
Requerimento para Alteragdo de Registro no Sistema de Controle de Ponto Eletronico

Solicito ao responsavel pelo Sistema de Controle do Ponto Eletronico, que sejam feitas as
seguintes alteragdes nos registros efetuados pelo funcionario(a) abaixo discriminado(a), em
virtude de:

Justificativa:

Dados funcionais:
Matricula:

__Nome Completo:

h "

Pr 0s pos que sofrerdo alteragdes
Dados relativos & jornada de trabalho:

Data: Hora de Saida Retorno Hora Entrada Saida
Entrada Refeicdo  Refeicdo Saida Escala/Extra Escalal/Extra
Séo Bernardo do Campo, de de
Assinatura do funcionario(a) Assinatura do Superior Imediato
ANEXO Il
Termo de Recebimento de Cracha
Eu, matricula n° ,

declaro estar ciente da Portaria da Presidéncia n° 007/2013 , que estabelece normativas de
registro de ponto eletronico e utilizagao de identidade funcional aos funcionarios(as) da Funda-
¢ao Crianca de S&o Bernardo do Campo.

Declaro que nesta data, recebi 01 (uma) unidade de cracha com foto digitalizada, sendo que
€ de meu conhecimento que o cracha sera utilizado apenas para identificagéo e que, em uma
eventual mudanga do quadro funcional da Fundagao Crianga de Sao Bernardo do Campo,
devera ser devolvido ao Responsavel de Recursos Humanos para inutilizagéo.

Declaro ainda, ter conhecimento de que com a perda ou extravio do respectivo cracha arcarei
com 0s

custos para emissdo de novo cracha, que serdo debitados de meu salario. Para tanto, fica
autorizado desde ja que a Fundagéo Crianga de S&o Bernardo do Campo efetue o respectivo
débito em parcela unica.

Estou ciente que para quaisquer outros motivos, inclusive defeito - que ndo o de perda ou
extravio -
tenho o direito de obter a emiss@o de uma nova via do cracha por conta da Instituigéo.

de de

Séao Bernardo do Campo

Assinatura do Funcionario(a):

PROGRAMA DE INICIAGAO AO
MUNDO DO TRABALHO ROTATIVO CIDADAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESULTADO

A Fundagéo Crianga de S&o Bernardo do Campo, no uso de suas atribuigdes legais definidas
nos seus estatutos e atendendo as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo, torna publico este Termo de Homologagao de Resultado do Processo Seletivo Re-
lacionado ao Programa de Iniciagédo ao Mundo do Trabalho — Rotativo Cidad&o.

Dos candidatos Aprovados - Turma 73

INSCR NOME NASC. RG NOME DA MAE

5817 Alcir Antonio de Souza Junior 11/02/92 35.875.723-x  AparecidaAlves de Oliveira

5790  Aline Soares da Silva 12110/91 48.014.480-1 Mariade Lourdes Ferraz Correa
5713 Amanda Aparecida Tiburcio 09/11/94  41.472.494-x  Maria Aparecida Tiburcio

5807  Analberto Grigorio dos Santos 16/08/95 48.690.449-0  Josimeire Grigorio dos Santos

5706  Andreza Gomes de Almeida 01/10/94 41522.820-7 Irenilde Evangelista Gomes

5666  Beatriz Leandro Silva 12/04/95 47.619.536-6 Josenilda Leandro de Araujo Silva
5820  Beatriz Petriconi Vallota 23/08/93 48.788.8066  Luciele Petriconi Vallota

5628  Bruno Gustavo de Assis Siciliano ~ 26/05/93 49.076.287-6  Maria Lucia de Assis

5692 Bruno Sotero da Silva 21/07/95 41.523.460-8  AnaPaula Sotero da Silva

5814 Caroline Perez 04/04/95 42.075.1075  Debora Perez

5795  Caroline RaynaFerreiradaSiva ~ 04/08/93 49.160.547-x  Cristina Simonei Ferreira de Jesus
2732 CatiaFerreirade SousaCarvalho  04/03/89 33.767.839-x  Marilena Ferreira de Sousa

5637  Clotilde Cristina Vieirade Andrade ~ 16/01/95 53.240.242-x ~ Francisca Vieira de Andrade

5644 Dalbani Ataide da Silva 26/07/93 53.331.013-1  Valdenita Mariada Silva

5723  DéboraBarbosalima 26/11/94 42.117.8905  Lucilene Barbosa da Silva Lima
5624  Deborah Franco Barroso 19/07/94 41529.799-0  Ederly Meire Franco

5581  Deise Aparecidade PaivaCastro ~ 26/02/93 48.894.0035 Marcia Aparecida Xavier de Paiva
5842 Deluan Arnaud de Souza 04/05/93 48.901.826-9  Filomenade Sousa Armaud

5686  Denis Alves de Oliveira 13/02/93 49.120.233-7  Débora Cristina Alves

5802  Diego Dias Marquetti 10/07/95 47.056.512-3  Sueli Aparecida Dias

5719  Diego Ferreirada Silva 10/09/92 49.038.019-0  Maria Senhorinha da Conceigéo Silva
5735  Eduarda Regina Nascimento 12/01/94 43613526-7  Irani Ferreira Nascimento

5868  Elton de Jesus Ramos 22/07/95 46.309.915-1  Aurentina Ceriaca de Jesus

5748  Emanoel Cavalcante Freitas 12/01/95 41.258529-7  Aila Cavalcante da Silva

5747  Emerson Santos de Oliveira 01/04/94 425253636 Aparecida Gomes dos Santos Oliveira
9655  Fabio Moura Santos 31/03/94  42.776.434-8  Maria de Lourdes Moura

5818  Felipe FerreiraNunes 01/03/95 41.718.833-x  IvaniAlves Ferreira Nunes

5409  Felipe Pietro Roque Paima 03/12/92 48.396.775-0 JuremaAparecida Roque

575  Felipe Vieirade Paiva 27/06/95 37.477.358-0  Jacionira Andrade Vieira de Freitas
5733  Femandade OliveiraA. dos Santos 25/05/89 45.057.307-2  Tintina de Oliveira Sousa

5233 Franciele Cristinade Oliveira 23/03/94  43.892.112-4  Maria Cristina Novais Santos

5815  Franciele da Silva Amancio 18/09/92 56.772.950-3 Maria José da Silva

57126 Gabriel Gomes da Silva 07/02/95 41.377.418-1  Maria Aparecida Gomes da Silva
5784  Gabriel Ribeiro da Silva 28/02/94 40.376.308-3  Cristina Aparecida Gandelini Ribeiro
5800  GrasieliNovais Santos 29/07/90 53.670.468-5  Maria Cristina Novais Santos

5714  Greisiele Anjos dalLomba 19/04/95 42.009.071-x  Geralda dos Anjos da Lomba

5649  Guilherme Ferreira Campos 27/06/92 48532.647-4 Rosangela FerreiraCampos

5793 Guilherme Hen. N. Matias da Silva  05/01/94 43.420.465-1  Alessandra Nunes dos Santos
5789  Indianara Aparecida Firmino 03/05/90 46.635.294-3  Ivanilda Aparecida Firmino

5539 Jean Luiz Parreirade Souza 07/06/93 49.126.506-2  Neci Parreirade Paiva

5662  Jefferson H. de Moraes Ulloa Dias  22/10/89 46.472.262-7  Marli de Moraes

5819  Jeniffer Ap. Rodrigues de Freitas  19/03/92 48.040.525-6  Elenildado Carmo Rodrigues

5775 Jessica Emidio dos Santos 25/08/95 50.027.076-4  Maria das Dores Emidio

5678  Leonardo Lopes Del Rei 11/07/95 42.671.066-6 Jusceleia Lopes Del Rei

5593 LuanaAguilar Domenico 23/09/94 43.619.770-4  Rosaria Cristina Aguilar Moreira
5793  Luanalityelle Torres dos Santos ~ 10/06/95 41.523.321-5 Andreiada Silva Torres

5691  Luiz Felipe de Lima 29/03/95 48501.994-2 Nazir Euzebio da SilvaLima

5749 Marcela Ingrid Moura da Silva 24/04/91 20.269.723-11 Maria Cristina de Moura

5803 Mayara Cristiele da Silva 06/05/93 48.918.592-7 Maria José de Melo

5629 Mayara Silvade Jesus 04/06/95 41.301.181-1  Angela Maria da Silva de Jesus
5767  Michelle Duarte de Sousa 25/01/93 48.983.936-8 Albanisa Castro Duarte de Sousa
5843 Murilo Cammarano 20/07/93 49.009.649-9  Adriana Rascio Cammarano

5761 Murilo Milan Gimenes 28/08/94 41.869.9422  Tania Cristina Milan Gimenes

5752 Pamela Vitoria Saboia 11/03/95 43.746.040-x  Angeladas Neves Saboia

5643  Paulo Henrique de Oliveira Batista  13/08/93 48.790.401-1  Marcia Aparecida de Oliveira Batista
579  Rafael Rodrigues Soares 31/01/95 48.471.704-2  Edilene Rodrigues de Araujo

5677 Ramon Alves de Oliveira 28/07/95 20.382.186-68 MarivaldaAlves de Oliveira

5811 Renan Felix dos Santos 01/07/95 40.068.2199  Maura Silvia Gabriel

5636  Ricardo Martins Mendes 02/06/93 48.778.725-0  Josiane Martins Mendes

5632 Robson Dias Marqueti 02/08/89 46.370.532-4  Ivone Dias

5685  Sabrina Rodrigues de Oliveira 22/04/89 444952937  RosaRodrigues de Oliveira

5705  Sergio Ap. Ferreirada SilvaFilho  07/03/93 48.919.827-2 Jandira Ferreira Dias Silva

5743  Thais Reis dos Santos 09/03/95 45.949.188-x  Ana Lucia dos Reis da Silva

5739 Vinicius de Souza Tavares 25/04/93 49.182.215-7  Carmelita Pereira de Souza Tavares
5806  Vitor Carvalho Alves 20/07/95 41.567.461-x  Vera Carvalho Alves

5766  Wesley Erick dos Santos Lopes 10/03/93 49.119.615-5  Marlene dos Santos

5627 William Carvalho dos Santos 24/08/92 49.088.868-9  Marilene Martins de Carvalho

5708  Wilmade Souza Lopes 2412/93 38.434.839-7 Marineide Teresinha de Souza Barros

Mauricio Soares de Almeida
Diretor Presidente

EXTRATO DE CONTRATOS, CONVENIOS E ADITIVOS

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N.° 018/2013 - PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO Ne. 010/2013

CONTRATANTE: FUNDAGAO CRIANGA DE SAO BERNARDO DO CAMPO; CONTRATADO:
JULIANO ESTEVENSON DE ARAUJO PINTO SERVIGOS-ME

VIGENCIA: 12 meses;

VALOR TOTAL: R$ 27.673,80 (vinte e sete mil seiscentos e setenta e trés reais e oitenta
centavos).

ASSINATURA: 24/09/2013

FUNDAMENTAGAO: A presente contratag&o decorre de procedimento licitatério na modalidade
carta convite n.° 002/2013 e tem o seu fundamento legal na Lei Federal 8.666/1.993.

Mauricio Soares de Almeida
Diretor Presidente

ATOS DO DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO
CRIANGA DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Revogo nos termos do art. 12 da Lei Municipal n° 4.683/1998 e do art. 13 do decreto Municipal
n° 16.933/2009, fungéo gratificada em exercicio de Secretaria, a Sra. Josilene Bezerra Nobre-
ga, matricula n° 640, a partir de 01/09/2013.

Mauricio Soares de Almeida
Diretor-Presidente



AVISOS DE LICITAGAO

A FUNDAGAO CRIANGA DE SAO BERNARDO DO CAMPO - CNPJ: 47.284.948/0001-80 -
avisa a quem possa interessar que através do Processo Administrativo de Compra n.° 019/
2013 realizara licitagao pelo menor prego e na modalidade Carta Convite n° 008/2013 - que
objetiva a aquisicdo permanente de uso de sistemas informatizados de contabilidade, recursos
humanos, patriménio e almoxarifado, sem fornecimento de fonte.

O edital podera ser retirado na Rua Francisco Visentainer, 804 - Bairro Assungéo em Sao Ber-
nardo do Campo /SP - Tel.: (11) 4344-2100, solicitado através do e-mail
lici fun rianca.org.br ou disponivel no site www.fun rianca.org.br/lici a
partir do dia 27/09/2013.

A sessdo do pregdo e a entrega dos envelopes A e B ocorrera na sede da Fundagdo Crianga
sito a Rua Francisco Visentainer, 804 - Bairro Assungao em Sao Bernardo do Campo / SP, as
09h30min do dia 04/10/2013.

A FUNDAGAO CRIANGA DE SAO BERNARDO DO CAMPO - CNPJ: 47.284.948/0001-80 -
avisa a quem possa interessar que através do Processo Administrativo de Compra n.° 017/
2013 realizara licitagao pelo menor prego e na modalidade Carta Convite n° 007/2013 - que
objetiva a aquisi¢do de colchdes de solteiro para o Acolhimento Institucional.

O edital podera ser retirado na Rua Francisco Visentainer, 804 - Bairro Assungdo em S&o Ber-
nardo do Campo /SP - Tel.. (11) 4344-2100, solicitado através do e-mail
ici i ou disponivel no site www.fundacaocrianca.org.br/licitacao a
partir do dia 30/09/2013.

A sessdo do pregdo e a entrega dos envelopes A e B ocorrera na sede da Fundagao Crianga
sito a Rua Francisco Visentainer, 804 - Bairro Assungao em Sao Bernardo do Campo / SP, as
09h30min do dia 08/10/2013.

Séao Bernardo do Campo, 27 de Setembro de 2013.
MAURICIO SOARES DE ALMEIDA
Diretor-Presidente

IMASF - INSTITUTO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA A SAUDE DO FUNCIONALISMO
AUTARQUIA MUNICIPAL

Em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio de S&o Bernardo do Campo, em seu
art. 147, e Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993, em sua atual redagéo, a Segéo de Licitagdes
e Materiais desta Autarquia faz publicar a seguinte decisdo:

RATIFICO a dispensa de licitagao nos termos da deliberagdo da Comissao de Licitagoes e
Julgamento do IMASF, para aquisigao de Materiais Cirtrgicos daempresa MEDIC CALL COMER-
CIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA EPP, no valor de R$44.768,72 (quarenta
e quatro mil, setecentos e sessenta e oito reais e setenta e dois centavos), com fulcro no inciso
IV do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/93, em sua atual redagdo, em razéo de urgéncia da
cirurgia do beneficiario do IMASF de inscrigdo 9.2.30208.00-6, conforme justificativas e instrugdes
constantes do Processo de Compra n°. 290/2013.

Séo Bernardo do Campo, 30 de agosto de 2013.
VALDIR ERIVELTON MIRAGLIA
Diretor Superintendente

SECRETARIA DE CULTURA
GABINETE DO SECRETARIO

CONSELHO MUNICIPAL DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
DE SAO BERNARDO DO CAMPQ - COMPAHC - SBC
CONVOCAGAO

Convocamos os membros do COMPAHC -SBC: Anna Carolina Rocha Soares, Antonio Fer-
nando Gil, Carlos Roberto Venancio, Cléa Campi Mdnaco, Doraci Maria Massaine Sponchi-
ato, Enivaldo Ramos de Aguiar, Fabio Rakauskas, Fabio Mariano, Francisco Carlos Matuck
Lopes, Gilmar Mangueira da Silva, Gilson Herédia Froés, Glaucia Schneider Betts, Jorge
Joaquim Magyar, José Martins Matheus, José Nicoletti, Luis Martin Sarasa, Marcelo Pedro
Monteiro, Marcia Tereza Lopes, Marcos Shigueharu Tatiyama, Mareza Veiga de Sousa, Maria
de Lourdes de Oliveira Cecconi, Maria de Lourdes Oliveira Marques, Mauricio Ferreira Cas-
sim, Mauricio Tadeu Nosé, Miriam Andretta Melo, Nilson José Alves, Osvaldo de Oliveira Neto,
Paula Bittencourt Poggi Pollini, Roseli Dias Ortigoso, Simone Scifoni, Sueli Luz dos Santos,
para a 164° Reunido Ordinéria, a ser realizada no dia 02 de outubro de 2013, as 08:30
horas, nas dependéncias da Segéo de Patrimdnio - Rua Jodo Pessoa, 236 - Centro - Sao
Bernardo do Campo, 27 de setembro de 2013.

Osvaldo de Oliveira Neto
Presidente do COMPAHC-SBC

_ CONCURSO LITERARIO
“SAO BERNARDO EM VERSO E PROSA”
EDITAL N°. 06/2013

A Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo, através da Secretaria de Cultura,
com objetivo de estimular a criagéo e a difusdo da literatura no Municipio de Sdo Bernardo do
Campo, torna publico que no periodo de 27 de setembro de 2013 a 11 de outubro de 2013
estardo abertas as inscrigdes para a selegdo e concessdo de prémio a produgdo de textos
literarios inéditos, nos termos do presente Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Edital a selegéo e premiagéo a 15 (quinze) textos literarios
inéditos, em portugués, cujo cenario central seja a cidade de Sao Bernardo, sendo que 50%
(cinquenta por cento) dos premiados serdo autores residentes em Sdo Bernardo do Campo e
os demais 50% (cinquenta por cento) serdo distribuidos entre os inscritos de outras localidades,
nas categorias a seguir:

a) Categoria 1: 05 (cinco) autores de textos de poesia;

b) Categoria 2: 05 (cinco) autores de textos de contos;

¢) Categoria 3: 05 (cinco) autores de textos de cronicas.

1.2 Nestas categorias, cada participante so6 podera inscrever um Unico trabalho inédito por
género, sendo que devera concorrer com a quantidade de textos detalhados abaixo:

a) Categoria 1: 05 (cinco) poemas;

b) Categoria 2: 03 (trés) contos;

¢) Categoria 3: 05 (cinco) cronicas;

1.3 A obra literaria devera ser, obrigatoriamente, inédita. Entende-se por inédita obra nao-
publicada e nao-editada, parcialmente ou em sua totalidade, em antologias, em coletaneas,
suplementos literarios, jornais, revistas ou qualquer outro meio de comunicagéo.

2. DAS INSCRIGOES

2.1 As inscrigdes de que trata o presente EDITAL deverdo ser protocoladas diretamente no
DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA PUBLICA E PRESERVAGAO DA MEMORIA - Setor de Expe-
diente, Rua Bauru, 21 - Bairro Baeta Neves, CEP: 09751 - 440, nos horarios das 08h30 as
11h30 e das 13h as 17h30, de segunda & sexta, no periodo compreendido entre os dias 27
de setembro de 2013 a 11 de outubro de 2013, via Correios ou servigo similar de entrega, com
Aviso de Recebimento (A.R.). Deverdo conter as seguintes informagdes:

2.2 Ficha de inscrigao devidamente preenchida, disponivel no site www.saobernardo.sp.gov.br/
cultura ;

2.3 Copia reprografica ou digital do CPF e RG;

2.4 Para os escritores residentes em S&o Bernardo do Campo sera necessaria a apresentagao
de copia do comprovante de residéncia;

2.5 No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar o trabalho da seguinte forma:

03 (trés) copias impressas e uma em CD; formatagao: papel A4, fonte Times New Roman,
tamanho 12, espacamento: 1,5, com todas as paginas numeradas, com titulo da obra, sem texto
de apresentagao, texto de orelha ou prefécio.

2.6 As copias impressas e o CD deverdo ser encaminhados em envelope de tamanho grande,
identificado, no seu exterior, com o titulo do trabalho e a categoria.

2.7 As obras literarias inscritas nao serdo devolvidas, constando do acervo e da memoria do
Concurso.

2.8 As obras literarias ndo selecionadas n&o poderdo ser publicadas, em qualquer tempo, sem
prévia autorizagdo do autor, inclusive reservando-lhe(s) a possibilidade de publica-las onde e
quando lhe(s) aprouver, sem qualquer autorizagao da Secretaria de Cultura do Municipio de Sao
Bernardo do Campo.

3. DA PARTICIPAGAO

3.1 O Concurso Literario é aberto aos autores maiores de 16 (dezesseis) anos, de todo o
territorio nacional, ficando garantido aos autores residentes na cidade de Sao Bernardo do
Campo 50% (cinquenta por cento) da premiagéo total do concurso e por categoria;

3.2 E vedada a participagdo de membros da Comissao Julgadora e de seus familiares, de
funcionarios da Secretaria de Cultura e de seus familiares, assim como os demais funcionarios e
orgaos da Administragdo Direta Municipal.

4. DA PREMIAGAO

4.1 Os 15 (quinze) autores selecionados receberéo prémios, assim distribuidos pelas categorias:
a) 1° lugar: R$10.000,00;

b) 2° lugar: R$7.000,00;

c) 3° lugar: R$5.000,00;

d) 4° lugar: R$2.000,00;

e) 5° lugar: R$1.000,00

Incidindo sobre este valor os impostos devidos conforme legislagéo em vigor.

4.2 A Secretaria de Cultura do Municipio de Sao Bernardo do Campo se compromete a liberar
0s recursos trinta dias Uteis apos a divulgagéo do resultado no semanério oficial Noticias do
Municipio;

5. DA SELEGAO
5.1 As propostas serdo analisadas em 02 (duas) etapas:

a) triagem, com o objetivo de verificar se o proponente cumpre as exigéncias previstas neste
EDITAL;

b) A Comiss&o Julgadora devera levar em considerag&o, para julgamento e selegéo das propos-
tas, os seguintes critérios:

- ineditismo do texto;

- proposta criativa de linguagem;

- consisténcia e qualidade;

5.3 O resultado final com a classificagdo de todas as propostas sera divulgado no Diario Oficial
do Municipio (Noticias do Municipio) e no site www.

6 . DA COMISSAO JULGADORA E DE ACOMPANHAMENTO
6.1. A Comiss&o Julgadora, sera composta por 05 (cinco) membros, sendo um Presidente.

6.2 A Comisséo julgadora reunir-se-a no dia 29 de novembro 2013, para proferir o veredicto,
indicando o s vencedores e fornecendo a ata de julgamento que sera colocada a disposigao

dos interessados no Noticia do Municipio e por meio do site www.saobernardo.sp.gov.br/cultura
6.3 Os Projetos deverao ser rubricados por cada membro da Comissdo Julgadora.

6.4 A Comissao Julgadora, por ocasido do encerramento dos trabalhos, redigira ATA
circunstanciada, fundamentando os resultados do CONCURSO.

6.5 A Comissdo Julgadora ndo aceitara qualquer trabalho que nao atenda ao Edital do
Concurso, caso em que devera especificar clara e detalhadamente, na ata de julgamento, os
motivos dessa atitude.

6.6 Caso haja irregularidade na documentagéo apresentada, o selecionado sera
automaticamente inabilitado.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS
7.1 Faz parte deste Edital o Anexo:

- Ficha de Inscrigao

7.2 Ao se inscreverem, os concorrentes reconhecem a inexisténcia de plagio no texto, assumindo
integralmente a autoria e respondendo exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos
nesse sentido;

7.3 Eventuais irregularidades referentes aos requisitos de participagao, constatadas até a ho-
mologagéo do resultado final do EDITAL, implicardo na desclassificagéo do postulante;

7.4 E vedada a utilizagao de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades ou servidores publicos, nos termos da legislagéo federal em vigor;

7.5 Os casos omissos, relativos a este edital, seréo dirimidos pelo MUNICIPIO DE SAO BERNAR-
DO DO CAMPO, através de sua SECRETARIA DE CULTURA.

Séo Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013
OSVALDO DE OLIVEIRA NETO
Secretario de Cultura

_EDITAL DO PROGRAMA PARA A
VALORIZAGAO DE INICIATIVAS CULTURAIS - VAI SBC 2013
EDITAL N°. 05/2013

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO por meio da SECRETARIA
DE CULTURA faz publicar neste edital para o conhecimento dos interessados, que estao
abertas no periodo de 27 de setembro de 2013 a 10 de novembro de 2013 as inscrigdes de
projetos para o Programa para a Valorizagao de Iniciativas Culturais — VAI SBC, a ser realizado
na cidade de S&o Bernardo do Campo de acordo com as condigdes e exigéncias estabelecidas
neste regulamento.

1.DO OBJETO

Constitui o objeto deste edital, a selegéo e o apoio financeiro, de atividades artistico-culturais
desenvolvidas no Municipio de Séo Bernardo do Campo. Este programa objetiva estimular a
criagdo, o acesso, a formagéo, e o desenvolvimento do pequeno/médio produtor e/ou artista,
bem como promover a inclus&o cultural, potencializar as dinamicas locais e a criagéo artistica em
geral.

Poderao concorrer ao prémio projetos artisticos destinados as areas de Literatura, Artes Céni-
cas, Artes Visuais, Audiovisual, Misica, Culturas Populares Tradicionais, entre outras.

2. DOS RECURSOS

2.1 0O presente edital visa premiar 20 (vinte) projetos, com valor de prémio de até R$ 15.000,00
(quinze mil reais) para cada projeto contemplado;

2.2 O pagamento dos prémios sera efetuado da seguinte forma:

a) 80% (oitenta por cento) pagos na assinatura do contrato entre os contemplados e a Secre-
taria de Cultura;

c) 20% (vinte por cento) pagos na finalizagéo do projeto, apos apresentagao do produto final,
entrega e aprovagao do relatorio final do projeto;

2.3 O prazo de execugéo dos projetos sera de 12 (doze) meses.

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1 Estaréo habilitados a participar da selegao da qual trata o presente edital, pessoas fisicas
que tenham domicilio na cidade de Sao Bernardo do Campo ha no minimo 02 (dois) anos, e que
desenvolvam agdes culturais com o objetivo de fomentar e estimular a produgéo cultural vinculada
a diversas linguagens artisticas, consagradas ou n&o, relativas a artes e humanidades ou a
temas relevantes para o desenvolvimento cultural e a formagdo para a cidadania cultural do
municipio. A exigéncia de comprovagéo de domicilio no municipio justifica-se pela razao deste
edital ter como objetivo o estimulo e o desenvolvimento de atividades artisticas e culturais locais.
3.2 E vedada a participagéo de membros da Comissao de Selegdo e de seus familiares (até o
segundo grau de parentesco), de funcionarios da Secretaria de Cultura, assim como os demais
funcionarios e 6rgéos da Administragéo Direta e Indireta Municipal.

3.3 Poderéo participar da selegao maiores de 18 (dezoito) anos na data da inscrigao, brasileiros
natos ou naturalizados e estrangeiros domiciliados no pais ha mais de 03 (trés) anos.

3.4 Cada proponente podera inscrever mais de um projeto, mas somente um podera ser con-
templado.

4. DAS INSCRIGOES
4.1 Os projetos deverdo ser encaminhadas via SEDEX, no enderego abaixo:

Secretaria de Cultura

Programa para a Valorizagao de Iniciativas Culturais - VAI SBC 2013
Rua Bauru, n°21, Bairro Baeta Neves

Sao Bernardo do Campo - SP - CEP 09751-440;

4.2 Os projetos deverdo ser apresentados em envelope Unico lacrado, contendo as seguintes
informagdes:

a) documentagdo completa conforme item 4.2.1;

b) Descrigéo, objetivo e justificativa para a realizagéo do projeto.

PARAGRAFO PRIMEIRO: a parte da documentagao referente & descrigao, objetivo e justificativa
do projeto, apresentando detalhadamente o conjunto de agdes a ser realizado, podera ser
substituida por depoimento gravado em DVD.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de opgo pela substituigéo acima descrita, o DVD devera ser
enviado junto com o restante dos documentos, atendendo-se os requisitos de embalagem
recomendados pela ECT. A Secretaria de Cultura de Séo Bernardo do Campo n&o se respon-
sabiliza por danos a esse material, causados durante o transporte.

PARAGRAFO UNICO: o ndo cumprimento do estabelecido neste item implica na inabilitagao do
projeto.

4.2.1 A documentagdo expressa no item a devera conter:

a) Documentos obrigatorios de pessoa fisica:

- Ficha Cadastral de Pessoa Fisica (anexo I);

- Copia do Documento de Identificagao;

- Copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

- Curriculo completo do proponente;

- Comprovante de enderego do proponente;

- Declaragao, sob as penas da lei, de que reside na cidade de Sdo Bernardo do Campo ha mais
de 02 (dois) anos (anexo Il);

- Declaragao de que atende aos requisitos do art.29, Ill, da lei 8.666 de 21 de junho de 2003
(anexo ).

4.3 Seréo desclassificados os projetos que n&o se enquadrarem nas disposigdes contidas neste
edital, na data de publicagéo;

4.4 Os anexos necessarios para a inscrigdo serdo disponibilizados no site
www.saobernardo.sp.gov.br/cultura

5.D0 PROCESSO DE SELEGAO

5.1 Os projetos serdo analisados em 03 (trés) etapas:

1) Triagem, com o objetivo de verificar se o proponente cumpre as exigéncias previstas neste
edital;

2) Avaliagao e selegao dos projetos, pela Comissao de Selegdo, com base nos critérios estabe-
lecidos no item 7.2

3) Analise da situagéo fiscal e documental dos proponentes. Apos a publicagéo do resultado final
na Imprensa Oficial do Municipio (Noticias do Municipio), o selecionado devera entregar a
documentagado complementar conforme expresso no item 4.2

6. DA COMISSAO DE SELEGAO

6.1 A Secretaria de Cultura nomeara a Comissao de Selegao, composta de 05 (cinco) membros
de reconhecida notoriedade e capacidade de julgamento no campo de abrangéncia do prémio,
que terdo as atribuicdes de avaliar os projetos inscritos.

6.1.1 A Comisséo de Selecdo sera presidida por um representante da Secretaria de Cultura
designado pelo Secretario.

6.1.2 O Presidente da Comiss&o de Seleg&o tera a incumbencia de conduzir os trabalhos e tera
voto de minerva.

6.2 Os nomes dos membros da Comissao de Selegdo serdo divulgados oportunamente no Diario
Oficial do Municipio (Noticias do Municipio);

6.3 As decisoes da Comisséo de Selegéo relativas a selegéo e escolha dos projetos, constantes
nos itens s&o soberanas e irrecorriveis;

6.4 A Comisséo de Selegao encaminhara ao Secretario de Cultura o resultado de seus trabalhos
no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o encerramento das inscrigdes;
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6.5 Os inscritos serdo notificados do resultado da selegéo pela Imprensa Oficial do Municipio
(Noticias do Municipio) e terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da publicagéo, para
manifestar o interesse em participar do Programa e entregar a documentagéo disposta no item
4.2. A falta de manifestagao por parte do notificado sera considerada como desisténcia do
Programa;

6.6 Em caso de desisténcia serdo convocados os projetos subsequentes constantes na lista de
supléncia.

7. DA AVALIAGAO

7.1 A Avaliagao dos projetos sera dividida em duas fases:

1) Qualificagado dos projetos (carater eliminatorio) - analise, pela Comissao de Selegéo, dos
projetos habilitados e definigdo dos projetos a serem classificados em seguida;

2) Classificagéo dos projetos (carater classificatorio) - avaliagao, pela Comissao de Selegao, dos
projetos qualificados na fase 1 e classificagéo dos projetos em ordem decrescente para posterior
divulgagéo.

7.2 A qualificagéo dos projetos sera norteada pelos seguintes critérios:

CRITERIO OBJETO DE ANALISE E JULGAMENTO PONTUAGAO
Interesse Plblico  impacto artistico-cultural em atendimento aos objetivos do Programa 0 a 35 pontos
Mérito qualidade e originalidade do projeto considerando o publico alvo 0a35 pontos
Consisténcia clareza e metodologia no planejamento da execugao do projeto 0a30 pontos

7.3 Os (40 projetos mais bem pontuados e/ou nota de corte) seguiram para a classificagéo dos
projetos:
7.4 O resultado final com a classificagéo de todos os projetos sera divulgado na Imprensa Oficial
do Municipio (Noticias do Municipio) e no site da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do
Campo.

8. DAS OBRIGAGOES DOS CONTEMPLADOS

8.1 Os responsaveis pelos projetos contemplados deverdo assinar um contrato com a Secre-
taria de Cultura para formalizagéo da premiagdo, em que ficardo acordadas as regras que
regerdo o desenvolvimento dos prémios concedidos, mediante a apresentagéo dos seguintes
documentos:

a) proponente pessoa fisica:

- Declaragao de que nao possui débitos com a Prefeitura do Municipio de Séo Bernardo do
Campo;

- Comprovante de domicilio na cidade de S&o Bernardo do Campo no ano de 2008 e atual.

8.2 O projeto premiado que estiver em situagéo de pendéncia, inadimpléncia ou falta de pres-
tagdo de contas em contratos ou convénios junto a Prefeitura do Municipio de Sdo Bernardo do
Campo ndo podera firmar o termo contratual;

8.3 Os projetos contemplados que ao final de sua execugao tiverem como objetivo a realizagao
de espetaculos ou eventos, ficardo obrigados a realizar, no minimo, 02 (duas) apresentagdes
publicas gratuitas dentro da programag&o cultural da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo
do Campo em datas a serem definidas pela Secretaria de Cultura;

8.4 Os projetos contemplados que ao final resultar em midia fisica, como CD, livro ou DVD, devera
ceder a Secretaria de Cultura, para guarda e arquivo em quantidade ndo inferior 05 (cinco)
unidades;

8.5 Ficam sob a responsabilidade dos premiados todos os contatos, os custos, os encargos e
a operacionalizagdo do projeto;

8.6 Os premiados ficardo obrigados a encaminhar a Secretaria de Cultura relatérios bimestrais
sobre o andamento do projeto a partir da data de assinatura do contrato. Os premiados também
deverdo encaminhar, em até 30 dias do término, relatério final de execugéo do projeto, para
analise e supervisdo da Secretaria de Cultura. Todos os relatorios deverdo ser entregues em CD

e impressos devidamente assinados pelos proponentes.

8.7 E de responsabilidade exclusiva do proponente contemplado a obtengdo de qualquer
concesséo de espago que seja necessaria para a realizagdo do projeto. 8.8 Todas as pegas de
publicagdo e divulgagéo dos projetos premiados deverdo incluir a logomarca da Prefeitura do
Municipio de S&o Bernardo do Campo, conforme as instrugées dispostas no Manual de Identi-
dade Visual (anexo VII), e acompanhada do texto: “Esta obra foi selecionada pelo Programa
para a Valorizagdo de Iniciativas Culturais — VAI-SBC” em local reservado para este fim;

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 A inscrigao do projeto no Programa para a Valorizagao de Iniciativas Culturais — VAI-SBC
implica prévia e integral concordancia com as normas deste edital;

9.2 Eventuais irregularidades referentes aos requisitos de participagao, constatadas até a ho-
mologagéo do resultado final do edital, implicardo na desclassificagdo do respectivo projeto;
9.3 Ao se inscreverem, os concorrentes reconhecem a inexisténcia de plagio no projeto, assu-
mindo integralmente a autoria e respondendo exclusivamente por eventuais acusagdes ou
pleitos nesse sentido;

9.4 E vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades ou servidores publicos, nos termos da legislagéo federal em vigor;

9.5 Os projetos ndo selecionados terdo a disponibilidade de devolugéo no prazo méximo de
quinze dias apos a publicagéo do resultado com agendamento prévio junto & Secretaria de
Cultura;

9.6 O participante devera manter atualizado o seu enderego, bem como os demais dados
cadastrais junto a Secretaria de Cultura;

9.7 Os casos omissos, relativos a este edital, serdo dirimidos pela Secretaria de Cultura.

Séo Bernardo do Campo, 26 de setembro de 2013
OSVALDO DE OLIVEIRA NETO
Secretario de Cultura

FORMULARIO DE INSCRIGAO - PESSOA FiSICA

Nome do Projeto:

Nome do Proponente:

RG:

Municipio:

Bairro:

CEP:

Telefone(s):

Enderego eletronico (E-mail):
Idade do proponente (em anos):
Sexo: ( ) feminino () masculino
Trabalha atualmente: ( ) Sim
Estuda atualmente: ( ) Sim
Grau de escolaridade:

() Completo

) Ensino Fundamental

) Ensino Médio

) Ensino Superior

)

)

() Nao
() Nao

Incompleto
Pos Graduagéo

) Cursando
ocal de desenvolvimento do projeto (tipo de local, enderego):
) Orgéo Publico. Qual?
) Sede de Entidade. Qual?

(
(
(
(
(
(
L
(
(

( )Praga/Parque. Qual?
() Outros. Quais?
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Publico principal a ser beneficiado pelo projeto:
Faixa Etaria:
()07 aos 12

13 aos 17

()
()
()2530529
()
()Li

Assinale a principal linguagem abordada no projeto:
() Literatura

() Artes Cénicas

() Artes Visuais

() Audiovisual

() Musica

() Cultura Popular Tradicional

() Outras. Qual:

sinale até trés principais agdes previstas no projeto:
) Circulagdo

) Exibigao/Distribuigdo

) Exposigéo

) Montagem

) Oﬂcma/Curso/Workshop
) Pesquisa e Documentagéo
) Produgéo de Espetaculo

) Produgéo de Evento

) Produgao de Video/Cd

) Saraus

As
(
(
(
(
(
(
(
(
E
() Outros. Quais?

INFORMAGOES DO PROJETO

1. APRESENTAGAO (Disserte sobre as agdes que serdo realizadas e sobre o conceito do
projeto)

2. OBJETIVOS (Explique aqui quais os resultados pretendidos)

3. JUSTIFICATIVA (Contexto, relevancia e historico que justifiquem a pertinéncia do projeto)
4. BENEFICIOS A SEREM PRODUZIDOS (Especificagées do produto final. Beneficios sociais,
culturais e econémicos)

5. ESTRATEGIAS DE AGAO (Atividades necessarias para atingir os objetivos desejados)

6. ORCAMENTO FISICO-FINANCEIRO (detalhe aqui os itens de despesa necessarios & execucdo do projeto)
1- & Prazo de duracao
_ i g 3- i 5- Quantidade 6- Valor 7- Total da _ T —
eftapas 2- Descricao das etapas/fases Quantidade 4- Unidade de unidades Unitario linha 8- Total 9-Inicio 19 ]
ases Término
numere Indique a Indique a Indique a Indique o coluna 3 Indique a Previsdo de inicio e
H H T 2 quantidade de unidade de quantidade de preco de cada X soma dos término da fase em
etaa;as/ Indlque o item ou Servigo que sera cada item da medida de cada unidade de unidade de coluna 5 totais da meses
p comprado/contratado/utilizado coluna 2 item da coluna | medida descrita despesa X coluna 7
. 3 na coluna 4 coluna 6
1
PRE-PRODUCAO/PREPARAGCAO
TOTAL DE PRE-PRODUCAO/PREPARACAO XXX, XX
2
PRODUGAO/EXECUCAO
TOTAL DE PRODUCAO/EXECUCAO XXX, XX
3 DIVULGACAO/COMERCIALIZACAO
TOTAL DE DIVULGACAO/COMERCIALIZACAO XXX, XX
TOTAL DO PROJETO | xxx,xx

27 DE SETEMBRO DE 2013
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DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu,
RG CPF declaro, sob as penas
da lei, para fins de selegéo do EDITAL DO PROGRAMA PARA A VALORIZAGAO DE INICIA-
TIVAS CULTURAIS - VAI SBC, que resido no municipio de S&o Bernardo do Campo ha mais
de 2 (dois) anos, e que ndo possuo qualquer irregularidade fiscal junto ao Municipio que a
inabilite minha participagéo no Programa VAI SBC.

e __de 2013

Séao Bernardo do Campo

Assinatura

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE SA0 BERNARDO

COMUNICADO
AUDIENCIA PUBLICA

A COMISSAO MISTA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO COMUNICA
QUE, NO DIA 30 DE SETEMBRO DE 2013, AS 8H30MIN, NO PLENARIO DA CAMARA, REALI-
ZARA AUDIENCIA PUBLICA, EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO § 4° DO ARTIGO 9°, DALEI
COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL).

Vereador JOSE LUIS FERRAREZI
Presidente da Comissao Mista

COMUNICADO
AUDIENCIAS PUBLICAS

A COMISSAO MISTA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO COMUNICA
QUE, NO DIA 8 DE OUTUBRO DE 2013, AS 9H E AS 19H, NO PLENARIO DA CAMARA, REA-
LIZARA AUDIENCIAS PUBLICAS, EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO PARAGRAFO UNICO,
DO ARTIGO 48, DA LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000 (LEI DE RESPON-
SABILIDADE FISCAL) E ARTIGO 44, DA LEI FEDERAL N° 10.257/2001 (ESTATUTO DAS CIDA-
DES).

Vereador JOSE LUIS FERRAREZI
Presidente da Comissao Mista

RESOLUGAO Ne 2.970, DE 19 DE SETEMBRO DE 2013
(Projeto de Resolugdo n° 57/2013, de
autoria do Vereador Julio César Fuzari)

Altera o artigo 84 da Resolugéo n° 1.015, de 5 de abril de 1991 - Regimento Interno e da outras
providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de S&o Bern_ardo do Campo, em sessdo realizada no dia
18 de setembro de 2013, aprovou e eu, SEBASTIAO MATEUS BATISTA, Presidente, promulgo
a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° O artigo 84 da Resolugdo n° 1.015, de 5 de abril de 1991, com redagéo dada pela
Resolugédo n° 2.924, de 7 de margo de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 84. O resumo das matérias incluidas na ordem do dia das sessdes ordinarias sera dispo-
nibilizado eletronicamente aos Vereadores, com confirmagao de entrega, até o final do expedi-
ente do dia anterior ao da respectiva sessao.

§ 1°. Alinvers&o da ordem do dia, se requerida, depende de aprovagéo plenaria, sendo vedada
a discusséo e votagdo de qualquer matéria antes de serem apreciadas as matérias referidas no
art. 83, I e ll.

§ 2°. Qualquer proposigdo pode ser pautada e discutida na mesma sessao, se requerida sua
inclus&o na ordem do dia, em regime de urgéncia, através de requerimento assinado, no minimo,
pela maioria absoluta dos membros da Cémara Municipal, independentemente de aprovagéo

plenaria.
§ 3°. Ao Vereador, por sessdo, é permitida a apresentagéo de somente 2 (dois) requerimentos
de urgéncia.

§ 4°. As assinaturas necessarias ao requerimento de urgéncia e previstas no paragrafo 2° deste
artigo somente poderdo ser colhidas a partir do inicio da sessao.

§ 5°. Aprecia-se primeiro uma matéria de cada vereador para a qual se tenha requerido a
urgéncia e, posteriormente, as demais, na ordem de recebimento pelo servigo competente, salvo
se houver aprovagédo de requerimento de inversao.

§ 6°. As matérias incluidas na pauta da ordem do dia mediante requerimento de urgéncia, ndo
dispensam parecer das Comissdes. (NR)”

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
15 de margo de 2013, ficando convalidados todos os atos praticados até a presente data.

Art. 3° Fica revogada a Resolugdo n°® 2.924, de 7 de margo de 2013.

Cémara Municipal de S&o Bernardo do Campo, em 19 de setembro de 2013; 460° da fundagao
e 68° de sua emancipagao politico-administrativa.

SEBASTIAO MATEUS BATISTA
Presidente
Registrada na Secretaria Legislativa e afixada, na mesma data, no Quadro de Editais.
DERCIO GIL JUNIOR
Secretario Legislativo

RESOLUGAO Ne 2.971, DE 19 DE SETEMBRO DE 2013
(Projeto de Resolugdo n° 58/2013, de
autoria do Vereador José Luis Ferrarezi)
A Camara Municipal de Sao Bernardo do Campo realizara, no dia 14 de outubro de 2013, no
periodo das 19h as 22h, sesséo solene em “Homenagem a ADC Metodista”, para a qual serdo
convidadas autoridades civis, militares e religiosas.

RESOLUGAO N° 2.972, DE 19 DE SETEMBRO DE 2013
(Projeto de Resolugédo n° 59/2013, de autoria do Vereador José Luis Ferrarezi)
A Camara Municipal de S&o Bernardo do Campo realizara, no dia 25 de novembro de 2013, no
periodo das 19h as 22h, sessédo solene em “Homenagem ao esporte de S&o Bernardo do
Campo’, para a qual serdo convidadas autoridades civis, militares e religiosas.

RESOLUGAO Ne 2.973, DE 19 DE SETEMBRO DE 2013
(Projeto de Resolugao n° 60/2013, de autoria
do Vereador Marcelo de Lima Fernandes)
Dispde sobre autorizagao de cesséo do Plenario “Tereza Delta” da Camara Municipal de Sao
Bernardo do Campo, para realizagédo do langamento do livro “Eu, minhas cronicas, contos e
ensaios literarios”, do autor Jodo Erisma de Moura e em comemorag&o a “Il Festa do Caju Cultura
(raizes de nossa terra)’, em S&o Bernardo do Campo.

DECRETO-LEGISLATIVO N° 1.363, DE 19 DE SETEMBRO DE 2013
(Projeto de Decreto-Legislativo n° 22/2013, de
autoria do Vereador Gilberto Caetano de Franga)
Dispée sobre concessao de Titulo de “Cidaddo Sao-Bernardense” ao Dr. Marcos da Costa.

. APOSTILA BAIXADA PELA MESA DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

APOSTILA N° 848/2013
Apostila a Portaria n° 8.741, de 30 de agosto de 2013 que aposentou a funcionaria MARIA
LUIZA DOS PASSOS, PASEP n° 122.71628.87.5, para declarar que, de conformidade com o
instruido no Processo Administrativo n° 159/2013, Protocolo Geral n° 3.061/2013, os calculos dos
proventos ficam retificados para 95,35% (noventa e cinco inteiros e trinta e cinco centésimos por
cento) da média contributiva atualizada no més de julho/2013, a partir de 6 de setembro de 2013.

. PORTARIAS BAIXADAS PELA MESA DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

PORTARIA N° 8.765, DE 16 DE SETEMBRO DE 2013
Concede ao funcionario ANSELMO MENDES LOPES FILHO, Assistente Técnico Legislativo — Nivel
6, Referéncia “CE-17-D”, 90 (noventa) dias de licenga-prémio em pecnia, referente ao quinquénio
de 25/8/2008 a 2/9/2013, nos termos dos artigos 196 e 202 da Lei Municipal n° 1.729/68.

PORTARIA N° 8.766, DE 18 DE SETEMBRO DE 2013
Prorroga até o dia 30 de setembro de 2013, os efeitos da Portaria n° 8.707, de 30 de julho de
2013, que designou o funcionario RICARDO PEREIRA DA SILVA, Agente Legislativo — Nivel
4, para exercer, em substituigao, o cargo de Assessor Juridico, nos termos do artigo 41, para-
grafo Gnico da Lei Municipal n® 6.055/2010.

PORTARIA N° 8.767, DE 18 DE SETEMBRO DE 2013
Exonera a pedido, MARIAM MOHAMED NARANJO LAILA, Assessor de Relagoes Parlamenta-
res, Referéncia “CC-19” Tabela QPE-PP- VI - Anexo VI, da Lei Municipal n® 6.055, de 29 de junho
de 2010 e alteragdes, lotada no Gabinete do Vereador MARCOS CLAUDIO LULA DA SILVA, nos
termos do inciso II, do paragrafo 1°, do artigo 77, inciso |, da Lei Municipal n® 1.729, de 30 de
dezembro de 1968, em 16 de setembro de 2013.

PORTARIA N° 8.768, DE 20 DE SETEMBRO DE 2013
Concede ao funcionario JOAO CARDOSO DE OLIVEIRA, Assessor de Relagdes Comunitarias
I, Referéncia “CC-15”, lotado no Gabinete do Vereador JOSE FERREIRA DE SOUZA, 90
(noventa) dias de licenga-prémio em pectnia, referente ao quinquénio de 6/8/2008 a 5/8/2013,
nos termos dos artigos 196 e 202 da Lei Municipal n°® 1.729/68.

PORTARIAS BAIXADAS PELO EXM° SR. PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

PORTARIA N° 2.655, DE 10 DE SETEMBRO DE 2013
1. Constitui Comissdo com o objetivo de organizar e cuidar dos preparativos necessarios a
realizagdo da Sessédo Solene em comemoragdo ao “Dia do Jovem Adventista”.
2. Designa para integrar a comisséo de que trata o item anterior, Presidente: Vereador ANTONIO
APARECIDO PARIS CABRERA; Membros: AMILCAR PEZZOLO, MAFALDA MARQUES DA SILVA,
NILSON ROBERTO RODRIGUES DE MATOS e JOSE EDSON BOTELHO DE ANTONIO.

PORTARIA N° 2.656, DE 16 DE SETEMBRO DE 2013
1. Constitui Comisséo com o objetivo de organizar e cuidar dos preparativos necessarios a
realizagdo da Sesséo Solene de concessdo de “Medalha Jodo Ramalho” & COOPERCEG -
Cooperativa de Consumo dos Transportadores Rodoviarios Autonomos de Transportes
de Veiculos.

2. Designa para integrar a comissao de que trata o item anterior, Presidente: Vereador PAULO
DIAS NEVES; Membros: AMILCAR PEZZOLO, LEONIDAS TAVARES DA SILVA JUNIOR, MAFAL-
DAMARQUES DA SILVA, BEATRIZ VANIA DA SILVA, GERODI PEREIRA DE CALDAS, RICARDO
SECCO e RENATO FURRIEL DE FREITAS.

PORTARIA N° 2.657, DE 19 DE SETEMBRO DE 2013
1. Constitui Comissdo com o objetivo de organizar e cuidar dos preparativos necessarios a
realizagéo da Sessdo Solene de concessdo de Titulo de “Entidade Benemérita” ao Centro
Cultural Afro-Brasileiro Francisco Solano Trindade.

2. Designa para integrar a comissao de que trata o item anterior, Presidente: Vereador PAULO
DIAS NEVES; Membros: AMILCAR PEZZOLO, LEONIDAS TAVARES DA SILVA JUNIOR, MAFAL-
DAMARQUES DA SILVA, BEATRIZ VANIA DA SILVA, ANGELICA ALMEIDA FERREIRA DE BRITO,
VIVIANE CARVALHO MARQUES DA CUNHA e VERA LUCIA FERREIRA MATOS.

PORTARIA N° 2.658, DE 23 DE SETEMBRO DE 2013
1. Constitui Comissdo com o objetivo de organizar e cuidar dos preparativos necessarios a
realizagéo da Sessao Solene em comemoragao a “Semana de Conscientizagao e Defesa dos
Animais”.

2. Designa para integrar a comissao de que trata o item anterior, Presidente: Vereador PERY
RODRIGUES DOS SANTOS; Membros: AMILCAR PEZZOLO, MAFALDA MARQUES DA SILVA,
ANDREA BIVAL DE MORAES, LUCIANA COSTA, MARCELO KATSUMI IMAIZUMI, ERNESTO
MAICON FERNANDES, VICTOR HUGO PELINI e ANTONIO BUONFIGLIO.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 22/2011 - Aditamento n°® 5

PROCESSO DE COMPRAN°: 142/2011

CONTRATANTE: Camara Municipal de Sao Bernardo do Campo
CONTRATADA: CNC Solutions Tecnologia da Informagao Ltda.

OBJETO: Servigos de reprografia e impressao — prorrogagao vigéncia
VALOR: R$ 63.410,53

VIGENCIA: 16/9/2013 a 15/12/2013

Samira Viana Oliveira
Secretaria Administrativa Substituta

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SAO BERNARDO DO CAMPO




RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPTO: SAO BERNARDO DO CAMPO/SP - PODER LEGISLATIVO
CNPJ: 49.528.110/0001-10

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A AGOSTO DE 2013.

CVA: 2013092410544600102724

RGF - ANEXO | (LRF, art. 55, Inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL ) INRCRITAREM R:ESTOb
LIQUIDADAS A PAGAR NAO
(a) PROCESSADOS
(b)
1 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) = (2+3+4) 40.917.646.32 0,00
2 Pessoal Ativo 34.538.412.40 0,00
3 Pessoal Inativo e Pensionistas 3.999.012,94 0,01
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
4 e : 2.380.220,98 0,00
Terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da LRF)
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1°, art. 19 da LRF) (IT) =
5 0,00 0,00
(6+7+8+9)
Indenizacoes por Demissdo e Incentivos a Demissdao Voluntaria 0,00 0,00
7 Decorrentes de Decisao Judicial de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,0
g Dcspcsﬂas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da 0,00 0.0
apuragio
9 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,0( 0,00
10 DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (111) = (1 - 1I) 40.917.646.32 0.00
11 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (1V) = (111a + L1Ib) 40.917.646,32
CAMPO APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
12 RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 2.714.681.788,29
13 % da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = 151
(IV/V)*100 !
14 LIMITE MAXIMO (incisos I, IT e I1I do art. 20 da LRF) - (6.00%) 162.880.907.30
LIMITE PRUDENCIAL dgrafo uni rt, 22 LRF) - :
i MITE PRU C (pardgrafo tinico do a da ) 154.736.861.93
(5.70%)
16 LIMITE DE ALERTA (inciso IT do § 1° do art. 59 da LRF) - { 5,40%) 146.592.816,57
- . - _ | MEIO DA PUBLICACAO
CAMPO ATO DECLARATORIO DATA DA PUBLICACAO o BT ;
(Diario Oficial, Edital, etc)
Os abaixo-assinados declaram que publicaram o relatorio cujos dados
encontram-se resumidos neste demonstrativo, conforme determina o NOTICIAS DO
17 art. 48 da Lei Compl. n® 101/00, na data e meio indicados a seguir 27/09/2013 MUNICIPIO

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nio liquidadas
inscritas em Restos a Pagar Nio Processados sio também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estio
segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art, 63 da Lei n* 4 320/64;

b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas. inscritas em Restos a Pagar Ndo Processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por
forga inciso 11 do art. 35 da Lei n® 4320/60.

Fonte:

Nota:

SAO BERNARDO DO CAMPO, 24/09/2013

SEBASTIAO MATEUS BATISTA REINALDO FURLAN

PRESIDENTE GERENTE DE CONTROLADORIA
CPFF.: 322.592.984-00 CFF.: 04267948852

CARLOS ALBERTO ZULLI

SECRETARIO FINANCEIRO

CPF.: 017.058.598-01 Pag. 13
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PAVILHAO VERA CRUZ - AV. LUCAS m

FNLIJ SECRETARIA DE  SAO BE DO CAMPO
NOGUEIRA GARCEZ, 756 - JD. DO MAR SAO BERNARDO DO CAMPO DESDE 1968 EDUCACAO  Uma cidade cada vez melhor de se viver




