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Bilhete Unico comemora um ano de
0 eracao com adesao de 180 mil pessoas

~ W Durante a festa de aniversario, foi
apresentada uma nova modalidade
de cartao, o Empresarlal

Seddorio Funerario de
Sao Bernardo passa por reforma
para atender melhor a populacdo 6
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2| Bilhete Unico
comemora
um ano de
operacao
com 180

mil adesoes

Mais uma modalidade
de cartao, o Empresarial,
foi apresentada

para a populagao

Fotos: Divulgacdo
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Criado para integrar Campo, o Cartao

o transporte Legal, o Bilhete i -4
publico e promover  Unico do municipio, o =i
economia e comemorou .
oro. « - B U
segur:iln.(;a para na sexta-reira 2 De janeiro a julho deste ano, mais de 19 milhGes de pessoas utilizaram
0 usuario de (2/9) um ano de o transporte publico municipal com os cartdes eletronicos
Sao Bernardo do operacao. Ao todo, ) n

Mais profissionais e maquinas

nas ruas de Sao Bernardo. |
Aqui a limpeza publica acontece

todos os dias.

A Prefeitura de Sao Bernardo do Campo
ampliou e qualificou o servico de varricao
e coleta em todos os bairros, com mais * Area varrida: de 5 mil para 12 mil km/més

equipes e equipamentos diariamente em
* Equipe: de 107 para 244 profissionais de limpeza

nossas ruas, limpando as vias e passeios

publicos, recolhendo lixo e entulhos.

Estamos fazendo a nossa parte para * Coleta: maior frequéncia e apoio mecanizado
deixar a cidade mais bonita, limpa e

cuidada num investimento que respeita

vocé e o meio ambiente.

no recolhimento de entulhos




180 mil pessoas

ja aderiram ao
beneficio, que
ganhou mais um
tipo de cartao,

o Empresarial,
destinado as
equipes comerciais
terceirizadas,
colaboradores

em periodo de
experiéncia, para
servicos de office-
boy ou qualquer
deslocamento que
se faca necessario.
De janeiro a julho
deste ano, mais

de 19 milhdes de
pessoas utilizaram
o transporte
publico municipal
com os cartdes
eletrénicos - Sénior,
Especial, Especial
Acompanhante,
Social, Crianca
Cidada, Vale-
Transporte,
Cidadao e Escolar -,
cujo cadastramento
teve inicio em julho
do ano passado.
Desse total, mais

de 1,5 milhdo
embarcaram em
até trés onibus
durante um
periodo de até 90
minutos nos dias
Uteis e até duas
horas aos sabados
e domingos,
pagando apenas
uma tarifa, no valor
de R$ 2,90. No
sentido inverso, é
cobrada uma nova
passagem.
Presente ao
evento, o prefeito
falou sobre os
préximos desafios
da Administracao
no setor, que
compreende a
ampliacao da
utilizacao dos
cartoes para o
usudrio comum

e a criacao de
corredores de
Onibus para
melhorar ainda
mais o sistema

de transporte
coletivo.

g

LIMPEZA |
URBANA |

Cartao
Empresarial

Diferentemente das
etapas anteriores, o
cadastro do Cartao
Empresarial sera
realizado via web
pelo site www.
cartaolegal.com,
diretamente pelo
Departamento de
Recursos Humanos
das empresas

ou prestadoras

de servicos. Os
créditos das
passagens serao
carregados
automaticamente,
caso estejam
disponiveis,
quando o

usuario passar
pelo validador
eletrbnico.

O nimero
maximo de
viagens é de seis
passagens didrias.
A primeira via

do cartdo nao

sera cobrada do
empregador e

trabalhador.

|\ J

“Ja uso ha 8 meses
e estd sendo um
beneficio muito

grande. Nao preciso

mais ficar na parte
da frente do 6nibus.

Agora eu passo pela

catraca e fico na parte
de trds com todo
espaco e conforto.”

Gustavo Baade,
75 anos,
aposentado. Utiliza
o Cartdo Sénior.

Utilize o Bilhete Unico

Para utilizar o Bilhete Unico o interessado deve ir a Loja do
Cartdo Legal - Rua Marechal Deodoro, 769, Centro - e efetuar

a compra das primeiras passagens. Apos trés dias, o usuario
podera retirar o cartao. O horario de funcionamento da loja é de
segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, e aos sabados, das 8h as
12h. Informacdes pelo 0800-7710191.

“Fiz meu cadastro ha
dois meses e estou
bastante satisfeito.
Nao tenho que ficar
pagando passagem
integral. Além disso,

é mais seguro e muito

pratico.”

Jefferson Nunes
de Franca,
estudante,

24 anos.
Utiliza o
Cartao Escolar

“E um meio seguro,
pois ndo preciso ficar
andando com dinheiro,
além de poupar
meu tempo.
Também é econdmico
para a empresa em
que trabalho.”

Lara Carolina Ribeiro,
terapeuta ocupacional,
25 anos. Utiliza
0s cartoes
Empresarial
e Vale-Transporte.
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~ Espaco Solidario gera trabalho, renda e fomenta o
desenvolvimento dos pequenos empreendedores

9 DE SETEMBRO DE 2011

Novos e
antigos
negocios
serao
atendidos

pela iniciativa

Trinta e cinco

empreendedores
solidarios ja
participam do
primeiro espaco
publico implantado
em Sao Bernardo
especificamente
para desenvolver
esse tipo de
atividade.
Inaugurado ha
uma semana

pela Prefeitura, o
Espaco Solidario
sera muito mais
que um endereco
onde expositores
comercializam
seus produtos. A
proposta é gerar
renda, fomentar a
economia solidaria
e consolidar a
iniciativa como mais
uma ferramenta
para promover a
inclusao produtiva.
Complementar a
politica de emprego
do Programa

de Geracao de

Trabalho e Renda

da Administracao, a
iniciativa, instalada

na parte externa
da Central de
Trabalho e Renda
(CTR), pretende
ser um centro de
referéncia para o
setor. Como parte
desse programa,
hoje perto de

250 pequenos
empreendedores
locais sao
apoiados direta ou
indiretamente pela
Prefeitura.
Segundo o diretor de
Empreendedorismo,
Trabalho e Renda,
o local realizara
atividades de
formacao e
assessoria para

0s grupos ja
constituidos, bem

O que é Economia Solidaria ?

como orientacdes
aos interessados
em entrar nesse
tipo de economia. O
foco esta em areas
como reciclagem,
horticultura

urbana, artesanato,
culinaria, costura

e a recuperacao de
empresas falidas,
entre outros.
Também esta
prevista instalacao
de uma lanchonete
- em parceria com o
Centro de

Atencao Psicossocial
(CAPS) -, cursos de
linguas e palestras
sobre diversos
temas voltados

ao mercado de
trabalho.

E uma forma de producio de base
associativista e cooperativista. Possibilita
as pessoas gerarem trabalho e renda,
empreendendo negécios que conciliam

a criatividade, a solidariedade e a
participacdo democratica na conducao

e partilha igualitaria de resultados e
beneficios. A qualidade dos produtos e
precos acessiveis sdo outros pontos altos.
Um exemplo de empreendimento
solidario que recebe apoio da Prefeitura

é a Associacao Arte que Faz, na Vila
Mussolini, que produz diversos tipos de
artesanato. O telefone do Espaco Solidario

€ 4128-1230.

e Be . L
_ Alguns dos produtos dos empreendedores,
{* como artesanato, estéo expostos no local
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A PREFEITURA
DE SAO BERNARD
DO CAMPOTEM
ALGO MUITO BC
PARA VOCE.

A Prefeitura de Sio Bernanda
criced & CTR (Central de Trabadho
& Renda) para fazer chegar a Wocé,
i maneira gratuita, mfommagies
de wvagas nio mercacdo de trabalhe,
by e agucki-1o a aclouarir
qualificacao profissonal e assim
ter et chances de methones
BTIPIBCHs. Em apenas sais meses
de funclonamento, a CTH 4
armumiou emprego, com Carteira
de Trabalho, para mais de 2,000
pessods, Procune a CTR E agu
Cue 35 eEmpresas da regiso vem [ |

CARTEIRA DE TRABALIO

E
PREVIDENCIA SOCIAL

prouran seus novos irabalhadones,

VAGAS « CURSOS « ORIENTAGAO «
RECOLOCAGAO - ESTAGIO (CIEE) «
HABILITAGAO DE SEGURD-DESEMPREGO «
EXPEDIGAO DE CARTEIRA DE TRABALHO

E ATENDIMENTO DO CEREST

* Foua Manechal Deodonn, 2316 - Confro
D sequndda a guinta, das 8h b 17h
‘ £ s sexias, das Bh a5 15h - Telefone: 412681230
Contral de Trabaing o Benda
1-uy 2okl M: et www.saobernardosp.gos.brictr
= SA0 BERNARDO
El SINE Ng no Campo
_-ﬂ |mlm

I
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Obras na Alvaro Guimaries e

Jose Odorizzi terdo inicio este mes

Governo
cedeu o
terreno e,

As obras viarias

nas avenidas Alvaro
Guimaraes e José
Odorizzi, no Bairro
Assuncao, terao
inicio em setembro
€ 0 prazo previsto
para a conclusao
das intervencdes é
de oito a 12 meses.
O anuncio foi feito
na sexta-feira (2/9)
pelo prefeito de
Sao Bernardo e

pelo presidente

da empresa sueca
Scania para a
Ameérica Latina,
Sven Antonsson,
durante a cerimonia
de assinatura

da escritura de
cessdo de uma area
publica de 27 mil
metros quadrados a
multinacional.

O projeto de lei que
autoriza o repasse
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do terreno a Scania
foi aprovado pela
Camara Municipal
em abril deste ano.
Em contrapartida,

a empresa fara
intervencoes
nessas vias, como
a duplicacdo da
Avenida José
Odorizzi, no trecho
entre a Via Anchieta
e a Avenida Robert
Kennedy, além da
construcao de uma
nova alca de acesso
no viaduto Tereza
Delta. Pelo projeto,

o

Empresa vai investir na area doada

e gerar novos empregos N0 municipio

a empresa investira
até R$ 16 milhoes
no empreendimento.
Localizado préximo
a multinacional,

o terreno nao

é utilizado pela
Prefeitura. De acordo
com o presidente

da Scania, a area
sera usada para
ampliacdo industrial
e resultard em
geracao de emprego
e desenvolvimento
econdmico.

Para o chefe do
Executivo, além das

obras garantirem
maior fluidez

do trafego na
regido, o acordo
vai possibilitar

a criacao de
empregos em Sao
Bernardo. “Criamos
condicoes para
que a empresa
permaneca na
regiao por muitas
décadas, e isso

é tdo ou mais
importante que
viabilizar novos
empreendimentos
viarios”, afirmou.

Hl:tillll!nlr-l‘hlilin ‘ [T .
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SBC orienta frequentadores
de bares noturnos sobre
direcéo e abuso de alcool

Os frequentadores
dos bares
noturnos da
cidade serao
orientados, a
partir desta
sexta-feira (9/9),
de uma forma
diferente sobre os
riscos de misturar
bebidas alcodlicas
e direcao: atores
da CIA. Sopa de
Comédia farao
performances
junto aos clientes,
orientando a usar
carona, pegar

taxi ou utilizar o
transporte coletivo
ap6s o consumo
em excesso. Na
ocasidao também
serao distribuidos
materiais
educativos e de
orientacao.

O trabalho de
conscientizacao
terd inicio nesta
sexta e sabado (9
e 10/9), das 21h
as 23h, na Avenida
Kennedy. Em
seguida, sera a vez

Salve vidas.

=

LIGUE PARA 4365-1480
ATENDIMENTO 24 HORAS.

LN P T Rt

da Avenida Prestes
Maia, dia 16, e
Riacho Grande, no
dia 24.

A atividade

faz parte da
Semana de
Conscientizacgdo,
Orientacdo e
Prevencdo de
Acidentes de
Trdnsito de Sdo
Bernardo, que a
Prefeitura celebra
com um conjunto
de atividades
educativas ao
longo de todo o
més de setembro.
O Centro de
Reflexao de
Transito (CRT)
também oferece
atividades
especiais durante
todo o periodo
para alunos da
rede publica.
Mais informacoes
pelo telefone
4126-2902 ou
e-mail educacao.
transito@
saobernardo.
sp.gov.br.

2
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Sede do Servico Funerario de Sao Bernardo passa
por reforma para atender melhor a populagao

Previsao
é que
obra seja
entregue
no més de
outubro

O edificio sede do
Servico Funerario
municipal, na Rua
dos Vianas, 168,
no Centro, esta
sendo reformado
pela Prefeitura.
Foram investidos
cerca de R$ 750
mil na intervencao,
que deve ser
entregue no més
de outubro.
Localizado em
uma area de 450
m2, o prédio
recebeu uma série
de melhorias
para atender
adequadamente
municipes e
visitantes. O
espaco foi
ampliado e

agora tem dois
pavimentos,

sanitarios
adaptados para
pessoas com
deficiéncia, sala
de amostra das
urnas, ampla

sala para o setor
administrativo,
vestiario
masculino e
feminino, cozinha,
refeitorio, além de
estacionamento
para os municipes
e veiculos que
realizam o
transporte das
urnas.

O edificio também
contara com total
acessibilidade
para pessoas

com deficiéncia
por meio de
rampas ou por

um elevador que
dara acesso ao
andar superior,
onde esta situada
a area de servicos,
vestiarios e
cozinha.

“O espaco anterior

era extremamente
precdrio e nao
tinha condicoes de
atender as familias.
Agora, embora o
municipe tenha

de lidar com uma
situacdo por si s6
desconfortavel,
poderda ao menos
cuidar dos tramites
de forma mais
adequada, com um
acolhimento de
melhor qualidade”,
ressaltou o
secretario-adjunto
de Servicos
Urbanos. Ainda

de acordo com

ele, as obras

vao possibilitar
melhores condicdes
de trabalho para
os funcionarios do
Servico Funerario.
Atualmente, a
Prefeitura atende
uma média de

300 6bitos por
més, oferecendo
atendimento 24h
por dia.

Expresso Lazer atende quase 12 mil
pessoas em apenas um més de atividades

Depois de apenas
um més, o Projeto
Expresso Lazer,
que leva muita
brincadeira e
esporte para
varias regides de
Sao Bernardo, é
um sucesso de
publico. Cerca de
12 mil pessoas ja
se divertiram com
as varias atividades
desenvolvidas
pelos dois
caminhodes
adaptados do
projeto, que

circulam por toda a
cidade.

O Expresso Lazer
atende de terca

a sexta-feira nas
escolas municipais
de educacao
infantil e ensino
fundamental e, aos
finais de semana,

a comunidade que
mora ao redor

das unidades. Um
dos principais
objetivos é levar a
brincadeira também
para o ambiente
escolar e estimular

a comunidade a
praticar atividades
de lazer. Foram
atendidas sete
escolas municipais
e outros 12 bairros.
De acordo com

a Secretaria de
Esportes e

Lazer, o projeto
oferece atividades
Ccomo jogos,
gincanas e
brincadeiras em
comunidades
muitas vezes
carentes desse tipo
de servico.
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Edificio também vai oferecer melhores
condi¢cdes de trabalho aos servidores
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Prefeitura inicia construcao de novo
acesso ao Jd. Iraja, demanda do OP

Obra vai
beneficiar
moradores

Mais uma obra eleita
pelos moradores de
Sao Bernardo como
prioridade durante
o Orcamento
Participativo de 2010
serd realizada. Neste
més de setembro,

a Prefeitura deu
inicio a construcao
do acesso ao

Jardim Iraja, antiga
demanda da
comunidade que
beneficiara toda a
regido. Atualmente,
o bairro s6 tem

uma entrada e saida
pela Rua Tiradentes
com a Rua Papa
Paulo VI, que fica
congestionada nos
horarios de pico.
Com investimento
de cerca de R$

4,7 milhoes, o

Novo acesso sera
construido a partir
da Rua Vicente
Januario D’Angelo,
hoje sem saida,
passando pela Rua
Roque Silva, no
Jardim Atlantico,

Um ano de

49

s: Divulgac

*"' Rua Roque Sllva no Jardim Atlantico, por onde
| a nova via passara em direcao a Av. Luiz Pequini

Rua Tiradentes, que da acesso hoje para o Jardim
Iraja, fica congestionada nos horarios de pico

até finalmente
chegar a Avenida
Luiz Pequini. Para a
obra, foi necessaria
a desapropriacao de
dois sobrados. A via
terd sete metros de
largura, com mao
dupla de transito

e extensao de 350
metros. Também
sera feito o sistema

O Cartdo LEGAL estd
completando seuy 12
AND DE OPERACAQ.
Um projeto que &

motive de orgulho e

COMEMOIagad para
todas nos:

Obrigado Sao Bernardo do Campo!

Porque LEGAL é
estar ao seu lado

no caminho certo.

Cata0 [ ;

de drenagem de
aguas pluviais.
Além disso,

serdo realizados
trabalhos de
terraplanagem, bem
como adequacoes
na Avenida Luiz
Pequini, a fim

de possibilitar

as conversoes
necessarias para o

fluxo de veiculos
no sentido centro e
bairro.

Por tratar-se de via
de uso local, ndao
sera permitido o
trafego de 6nibus
e caminhoes na
nova via. A previsao
é que a obra seja
finalizada em
fevereiro de 2012.

PROGRAME-SE

Sextas Culturais do Cajuv
Local: Avenida Redencao, 271
Galpao B - Jardim do Mar
Dia 9 (lancamento), as 19h

Sabado em Acao

Local: Cidade dos Direitos da Crianca
e do Adolescente

Rua Francisco Visentainer, 804

Bairro Assuncdo

Dia 10, das 9h as 16h

Mostra Woody Allen

Local: Pinacoteca Municipal
Rua Kara, 105 - Jardim do Mar
Informacoes: 4125-2466

Dia 10, as 20h

Volta Ciclistica Internacional

do Grande ABC

Chegada da categoria principal e largada
de outras categorias na Avenida

Aldino Pinotti, Centro

Dia11,as 8h

Inscricoes

Circuito de Corridas de Rua
Terceira etapa no Jardim Ipé
Informacoes e inscricdes no site www.
saobernardo.sp.gov.br/esportes

Oficinas Descentralizadas voltadas
para portadores de deficiéncia
Local: Rua Warner, 300 - Jardim
Hollywood

Informacoes: 4368-4022/4126-3650
Entre os dias 5 e 16, das 8h as 17h

Curso de Permacultura

Local: RuaJacquey, 61 - 1° andar
Rudge Ramos

Informacdes: 4367-6371

Até dia 12. Aulas no dia 13,
das9has 11h

Curso de Agente Socioambiental
Inscricoes: Rua Jacquey, 61, 1° andar
Rudge Ramos ou eco.escola@
saobernardo.sp.gov.br

Até o dia 14

Ciclo de palestras do

patrimonio imaterial

Inicio em 16/9 - Inscricoes limitadas
Informacdes: 4337-8217 ou
ciclosdopatrimonio@gmail.com

Sala do Empreendedor
Local: Praca Samuel Sabatini, 50 - Centro

Dia 15, as 15h

Operacao Bota Fora
Regido: Baeta Neves

Informacoes: 4366-3660

Programa Cidade Viva
Bairro dos Casa
De 1 a 30 de setembro
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Em trés dias, projeto Sao
Bernardo em Movimento
retne 30 mil pessoas

1,5 mil
artistas da
cidade se
apresentaram
em diversos
palcos

Foram trés dias (2,
3 e 4 de setembro)
com apresentacoes
das mais diferentes
expressdes
culturais onde

1,5 mil artistas da
cidade puderam
mostrar todo

seu talento.

Essa verdadeira
maratona
promovida pela
Prefeitura, por
meio do projeto
Sdo Bernardo em
Movimento - Acdo
Cultural, reuniu
cerca de 30 mil
pessoas nos 25
palcos espalhados
pelo municipio.
Apenas a Chacara
Silvestre, no Bairro
Nova Petropolis,
onde o publico
pode acompanhar
uma mescla de
musica sertaneja
de raiz, samba de
roda, orquestra

de viola e folia

de reis, chegou

a atrair mais de

10 mil pessoas
em dois dias de
apresentacoes. Ja
o Parque Salvador
Arena, no Rudge
Ramos, com

show de musica
instrumental,
circo e outros
estilos musicais,
contabilizou 2,5 mil
pessoas.

Nos palcos
montados na praca
Giovanni Breda e
no Paco Municipal,
foi registrado

um publico de

5 mil pessoas,
que assistiram a
shows de samba,
choro, hip hop,
metal, além de

intervencoes
artisticas.

As demais
apresentacdes,
que aconteceram
nos teatros e em
diversos palcos,
contaram com
uma média de 300
pessoas cada.
Segundo o
secretario de
Cultura e vice-
prefeito, com

a iniciativa foi
possivel atender
a uma demanda
da populacao,
que teve acesso

a mais atividades
culturais, e dos
artistas da cidade,
que tiveram espaco
e oportunidade
de mostrar suas
producdes.

Secretaria de Saude de Sao
Bernardo muda de endereco

Dando inicio
aos preparativos
para a futura
construcao do
Hospital de
Urgéncias, em
substituicao ao
Pronto-Socorro
Central, alguns
departamentos
da Secretaria de
Saude, localizada
na Rua Joaquim
Nabuco, 380, no
Centro, passam
a funcionar em
hovo endereco.

O primeiro passo
nesse sentido

foi dado com

a transferéncia

do gabinete do
secretario e dos
departamentos

de Administracao
e de Atencao
Hospitalar para
um edificio na Rua
Luiz Ferreira da
Silva, 172/174,
no Parque Sao
Diogo (travessa da
Avenida Kennedy).
O telefone para

atendimento ao
publico passara a
ser 0 4336-7050.
Ainda este més,
o Departamento
de Atencao
Basica e parte

do Apoio a
Gestdo do SUS,
serao transferidos
para o edificio
localizado

na Rua
Continental,
534/542,

no Jardim

do Mar.

Vo 1y et B

A nova Av. Lions i esta virando realidade. Depois de
pronta els terd seis faboas expressas, sem cruzamentos,

@ outras quatro fabcas marginais, duas para cada sentido
{Santo André-Diadema e Disdema-Santo André),

A nova Lions contard ainda com um sistema de drenagem e
uscoamento das dguas das chuvas, Entramos agorm na
primeira das trés fases da obra. Para a sus seguranga e o
bom andamento dos trabafhos, o trinsito na Av. Lions seri

Nova Avenida Lions.
Transito melhor e
mais agil em toda a regiao.

O transtorno passa,
as melhorias sao para sempre.

SA0 BERNARDO
Do CaMPO
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II SEMINARIO E III ENCONTRO DE

Educacao
Inclusiva

DE SAO BERNARDO DO CAMPO

19 A 23 DE SETEMBRO DE 2011
CENFORPE

Avenida Dom Jaime Barros Camara, 201, Planalto

Realizagdo ‘ Apoio

SAO BERNARDO = coveane seocnat

poCwro i BIRASIL Jivetodista == siRisioma
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2/ Paciente da Residéncia Terapéutica
Masculina reencontra familia apos 26 anos

9 DE SETEMBRO DE 2011

il

Equipe da
Prefeitura
contatou

Miguel Ribeiro,
paciente da
Residéncia
Terapéutica
Masculina de
Sao Bernardo,
reencontrou sua
familia na sexta-
feira (2/9), depois
de 26 anos. Essa
é a terceira vez
que a equipe

da instituicao
consegue contatar
os familiares

de um atendido
com transtornos
psiquicos.

A uniao comecou
a ser possivel a
partir da festa
de um ano do

Centro de Atencao
Psicossocial (CAPS
1), na quarta-feira
(31/8). Durante

a comemoracao
foi realizada uma
apresentacdo de
capoeira, da qual
Miguel participou.
A partir dai ele
comecou a lembrar
de que havia
treinado com o
mestre capoerista
Zulu e frequentado
a Escola Estadual
Ernestino Lopes da
Silva, na Zona Sul
de Sao Paulo.

Com esses poucos
detalhes, a equipe
da Residéncia
Terapéutica entrou
em contato com a
escola e localizou
a vice-diretora,
que tinha sido
professora do
paciente. Ela, por

sua vez, encontrou
os familiares

de Miguel, que
residem em uma
colonia alema em
Sao Paulo.

O CAPS Il ainda ira
acompanhar Miguel
durante o periodo
de transicdo e
entrara em contato

com a Prefeitura
de Sado Paulo a fim
de localizar um
servico psiquiatrico
proximo de sua
nova residéncia
para que continue
o tratamento.
Agora, de posse de
seus documentos,
a Prefeitura de

Sao Bernardo

pode solicitar

a participacao

De posse dos documentos, Miguel
Ribeiro, a direita com seu irméo, sera
incluido em outros programas sociais

do paciente no
programa

de Volta

para Casa, do
Governo Federal.
A iniciativa
promove a
reintegracdo
social de pessoas
com histérico de
longa internacao
hospitalar

por razoes
psiquiatricas.

Inscrigdes para ocupacao dos teatros Elis Regina e Lauro Gomes acontecem até 16/9

Os artistas e grupos
interessados em

se apresentar nos
teatros Elis Regina
e Lauro Gomes tém
até 16 de setembro
para enviar

suas propostas

a Secretaria de
Cultura. A selecao
para a ocupacao
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Criado pela Lei
Municipal 2052,
de 6 de julho
de 1973 e
regulamentada pelo
decreto 3.713, de 27
de dezembro
de 1973

dos teatros, que esta
sendo feita por meio
de edital publico,
destina-se a agendar
espetaculos artisticos
de 2 de novembro de
2011 a 25 de marco
de 2012 e contempla
apresentacdes nas
modalidades: teatro

infantil, teatro adulto,

musica, danca, circo,
audiovisual entre
outras manifestacoes
culturais.

De acordo com

a Secretaria de
Cultura, o processo
de ocupacao dos
palcos por meio de
edital, com regras
claras para os

candidatos, garante
oportunidades

para todos os
artistas da cidade,
sem distincao. As
propostas devem

ser protocoladas na
Secretaria de Cultura,
das 9h as 16h, ou via
SEDEX, enderecado

a Rua Bauru, 21,

Bairro Baeta Neves,
Sao Bernardo do
Campo - SP, CEP
09751-440, aos
cuidados da Secao
de Difusao Cultural.
Mais informacoes
pelo site www.
saobernardo.sp.gov.
br/cultura ou tel.:
4336-8237.
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Filarmonica
Vera Cruz faz
apresentacdes
semanais

Uma oportunidade
para ter contato
com musica
classica, em um
clima de ensaio e
descontraido. Esse
€ o0 objetivo do
projeto Encontro
com a Juventude,
que oferece
apresentacoes
gratuitas da
Orquestra
Filarmonica

Vera Cruz, sob

a regéncia do
maestro Julio
Medaglia, em
diversos palcos da
cidade todas as
semanas - quase
sempre uma
terca-feira -, as
14h30. O préximo
espetaculo
acontece dia 13, no
Teatro Elis Regina
(Av. Joao Firmino,
900, Bairro
Assuncao).

Além dos concertos
didaticos, a
Filarmonica fara
apresentacoes
gratuitas todas

as quartas-feiras
com convidados
especiais.

Mais informacoes
no site www.
saobernardo.
sp.gov.br, no link
Agenda Cultural -
Mdsica, ou pelo
tel.: 5531-9338.
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A Central de Trabalho e Renda fica localizada na Rua Marechal Deodoro, 2.316 SBC-CENTRO, Para se cadastrar é necessario apresentar os
seguintes documentos; carteira de trabalho, RG, CPF e PIS - Horario de atendimento das 8h as 17h de segunda a quinta -feira e as sexta
das 8h as 15h com limite de 300 senhas podendo ser alteradas, canceladas, suspensas e ter exigéncia de experiéncia conforme
a demanda e o resultado do empregador. O trabalhador podera se cadastrar também pelo nosso portal:maisemprego.mte.gov.br

Relacdo de vagas de empregos da Central de Trabalho e Renda de Sao Bernardo
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo

Ocupagdo Experiéncia Escolaridade Minima Sexo desejavel Vagas
Balconista de Lanchonete 4 meses Ensino Médio Complefo Indiferente 2
1/2 Oficial Mecnico de Refrigeracao 6 meses Ensino Médio Completo Masculino 2
Ajudante de Carga e Descarga de Mercadorias 3 meses Ensino Médio Incompleto Masculino b
Ajustador MecGnico em Bancoda 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino ]
Analista de Cobranga 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente 50
Assistente Comercial de Seguros 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente 3
Assistente de Vendas 6 meses Ensino Médio Completo Feminino 1
Assistente de Vendas ndo exige Ensino Médio Incompleto Indiferente 51
Auxiliar de Cobranco 6 meses Ensino Fundamental Completo Indiferente 2
Auxiliar de Compras 6 meses Ensino Médio Completo Masculino ]
Auxiliar de Cozinha 6 meses Ensino Médio Completo Feminino ]
Auxiliar de Cozinha 6 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 7
Auxiliar de Escrituracio Fiscal 6 meses Ensino Médio Completo Masculino 1
Augxiliar de lavanderia 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Feminino 1
Auxiliar de Limpeza 6 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Auxiliar de Limpeza 6 meses Ensino Fundamental Completo Feminino 1
Auxiliar de Limpeza 6 meses Ensino Médio Completo Masculino ]
Auxiliar de Limpeza 6 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 4
Auxiliar de Limpeza ndo exige Ensino Fundamental Completo Masculino 5
Auxiliar de Linha de Produgdo 6 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 3
Augxiliar de Marceneiro 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 1
Auxiliar de Seguranca ndo exige Ensino Médio Completo Masculino 5
Augxiliar Mecdnico de Refrigeragio ndo exige Ensino Médio Completo Masculino 2
Caldeireiro (Chapas de Ferro e Ago) 6 meses Ensino Médio Completo Masculino 1
Camareira de Hotel ndo exige Ensino Fundamental Incompleto Feminino 2
Chefe de Servicos de Limpeza 6 meses Ensino Médio Incompleto Feminino 1
Costureira em Geral 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Indiferente 20
Costureiro o Maquina na Confecgdo em série 6 meses Ensino Fundamental Completo Indiferente ]
Cozinheiro Geral 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente 5
Eletrecista de Manutengdo em Geral 6 meses Ensino Médio Completo Masculino 1
Encarregado de Carga e Descarga 6 meses Ensino Médio Completo Masculino 1
Engenheiro de Organizacdo e Métodos 6 meses Superior Completo Masculino ]
Manobrista de Veiculos Pesados sobre rodas 6 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 10
Marceneiro 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 3
Mecdnico de Equipamentos Industriais 6 meses Ensino Médio Incompleto Masculino ]
Mecdnico de Manutencdo de Caminhdo a Diesel 6 meses Ensino Médio Completo Masculino 1
Mecdnico de Maquinas 6 meses Ensino Médio Completo Masculino ]
Mecdnico de Refrigeracdo bmeses Ensino Médio Completo Masculino 1
Monitor de Video ndo exige Ensino Médio Completo Masculino 2

1

9 DE SETEMBRO DE 2011




12

Relacdo de vagas de empregos da Central de Trabalho e Renda de Sao Bernardo

Secretaria de Desenvolvimento Economico, Trabalho e Turismo

& Ocupacdo Experiéncia Escolaridade Minima Sexo desejavel Vagas
5 Montador de Moveis de Madeira 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino ]
2 Motorista de Eurgfm 6 meses Ensino Médio Completo Masculino ]
Motorista de Onibus Urbano 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 3
Operador de Centro de Usin. ¢/ Comando Num. 6 meses Ensino Médio Complefo Masculino ]
é Operador de Cobranca ndo exige Ensino Médio Completo Indiferente 50
& Operador de Cobrana 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente 50
;f Operador de Instalagdo de Ar-Condicionado 6 meses Ensino Médio Completo Masculino ]
:j Operador de Teleatendimento ndo exige Ensino Médio Completo Indiferente 30
2 Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente 2
Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo ndo exige Ensino Médio Completo Indiferente 40
Operador de Telemarketing Receptivo ndo exige Ensino Fundamental Completo Indiferente 20
Operador de Telemarketing Receptivo ndo exige Ensino Médio Completo Indiferente 60
Operador de Telemarketing Receptivo ndo exige Ensino Médio Completo Indiferente 50
Operador de Torno com Comando Numérico b meses Ensino Médio Completo Masculino ]
Operador de Vendas ndo exige Ensino Médio Completo Indiferente 13
Pedreiro de Acabamento 6 meses Ensino Médio Completo Masculino ]
Professor de Inglés 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente ]
Projetista de Moldes 6 meses Ensino Médio Completo Masculino ]
Recepcionista de Consultorio Médico ou Dentdrio | 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente 2
Recepcionista de Consultério Médico ou Dentdrio | 6 meses Ensino Médio Completo Feminino ]
Serralheiro 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino ]
Serralheiro de Aluminio 6 meses Ensino Médio Incompleto Masculino ]
Serralheiro Industrial 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino ]
Supervisor Comercial ndo exige Ensino Médio Completo Indiferente ]
Supervisor de Vendas Comercial 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente ]
Técnico Eletronico 6 meses Ensino Médio Completo Masculino ]
Teleoperador Ativo ndo exige Ensino Médio Completo Indiferente 50
Terapeuta Ocupacional 6 meses Superior Completo Feminino ]
Vendedor Interno 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente ]
Vendedor Interno b6 meses Ensino Médio Completo Indiferente 2
Vendedor Porta o Porta nao exige Ensino Médio Incompleto Indiferente b
Vendedor Pracista 6 meses Ensino Médio Incompleto Masculino ]

ATENGAO VAGAS EM DESTAQUE;
202 VAGAS PARA TELEATEHE.'IIMEHTU[TELEMARKETIHG,'I, 1 VAGA DE SUPERVISOR DE VENDAS,1 VAGA DE CALDEREIRO,
1 VAGA PROFESSOR DE INGLES, 3 VAGAS DE GERENTE DE LOJA E SUPERMERCADO,1 VAGA DE PROJETISTA DE MOLDES E
1 VAGA DE ENGENHEIRO DE ORGAN I;Agh[} E METODOS E TAMBEM VLR!AS VAGAS OPERACIONAIS,ADMINISTRATIVAS E
TECNICA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA(PCD).




