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Guarda Civil vai fazer concurso
para contratar mais 240 agentes

Com novas contratacoes, o efetivo da

guarda na cidade, que hoje é de 770,

passara para mil no préximo ano.
Inscricoes comecam no dia 14
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Mercado Municipal Operacéo

do Rudge Ramos  Guarda-Chuva é
completa 43 anos  destaque em Bienal
com melhorias de Arquitetura

ALIMENTACAD 40

== Comer bem e de forma
7 saudavel entram no
curriculo das Emebs
tdo municipio
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Prefeitura fara concurso para contratar

mais 240 guardas civis municipais

Hoje a
cidade conta
com efetivo

Além de atuar nas De acordo com H
de 770; inspetorias regionais o secretério
meta é que a Prefeitura esta  de Seguranca

chegar a mil

A seguranca de Sao
Bernardo vai ganhar
um grande reforco.
Edital publicado
nesta sexta-feira

no Noticias do
Municipio abre

reserva. Hoje a
cidade conta com
770 guardas.

implementando na
cidade - como as
unidades Batistini/
Alvarenga, Tabodo/
Paulicéia e Riacho
Grande -, os novos
agentes também
farao parte do
programa de

regides e bairros
com maior indice de
criminalidade.

Urbana, a meta

da Administracao
é chegar aos mil
guardas até 2012,
O que tornaria a
corporacao de

Sao Bernardo a
maior do Brasil
proporcionalmente

g-ﬁ-l‘:. i

Novos agentes vao reforcar Ronda Cidada

il .

.

concurso publico Seguranca Escolar, em relacdo e outros programas de seguranga

para a contratacdo que garante a ao niimero de e

de 240 guardas presenca de guardas  habitantes. de homicidios caiu Municipal e aos gsaconcursos.com.br.
civis municipais em todas as 175 “Nos ultimos para menos de projetos sociais da A taxa da inscricdo é

de terceira classe,
com salario de R$
1.484,65. Metade
das vagas sdo para
homens e metade
para mulheres e
mais 360 vagas
formarao cadastro

escolas municipais.
Outra acao que
podera ser reforcada
é 0 Ronda Cidada,
que concentra,

durante uma semana

a Guarda Civil
Municipal (GCM) nas

dois anos a GCM
passou por ampla
reestruturacao,
inclusive com a
criacdo de seu
novo estatuto (veja
matéria ao lado).
Na cidade, o indice

de R$ 40.

A prova objetiva sera
realizada em 22 de
janeiro do préximo
ano. Além do teste
escrito, os candidatos
passardo por provas
fisicas e psicolégicas.

Prefeitura”, afirma o
secretario.
Concurso - As
inscricdes serao
realizadas entre 14
e 29 de novembro
e devem ser feitas
pelo site www.

dez a cada 100 mil
habitantes e essa
melhora nao se deve
apenas a acao das
policias estaduais,
mas também

a intervencao

da Guarda Civil

Mais profissionais e maquinas
nas ruas de Sao Bernardo.
Aqui a limpeza publica acontece

todos os dias.

A Prefeitura de Sao Bernardo do Campo
ampliou e qualificou o servico de varricao
e coleta em todos os bairros, com mais
equipes e equipamentos diariamente em
nossas ruas, limpando as vias e passeios
publicos, recolhendo lixo e entulhos.
Estamos fazendo a nossa parte para
deixar a cidade mais bonita, limpa e
cuidada num investimento que respeita
voce e o meio ambiente.

* Area varrida: de 5 mil para |2 mil km/meés

* Equipe: de |07 para 244 profissionais de limpeza

* Coleta: maior frequéncia e apoio mecanizado

no recolhimento de entulhos




Novo estatuto valoriza guardas civis da cidade

Segundo o
secretario de
Seguranca Urbana,
o Brasil possui cerca
de 850 cidades com
guardas municipais,
mas poucas delas
possuem planos

de carreira como
acontece no
municipio.

“O guarda civil é
uma das carreiras
mais valorizadas

no servico publico
municipal. Quando
aprovamos o novo
estatuto, em julho

de 2010, esses
servidores passaram
a ter um interessante
plano de carreira”,
afirma o secretario,
que destaca ainda

a valorizacao

salarial a cada
ascensao dentro da
corporacao.

O guarda civil
municipal
atualmente é
admitido na GCM
como terceira

classe. Apos trés
anos, o servidor

esta apto para o

curso de acesso
para a segunda
classe. O mesmo
procedimento
ocorre para a
primeira classe e
para o cargo de
supervisor.

Apés outros

trés anos
supervisionando,

o guarda pode se
tornar subinspetor,
onde permanece
durante quatro anos
e, Se possuir curso
superior, passa a
ser inspetor.

« Efetivo atual: 770
agentes

« Expectativa para o
efetivo da Guarda no
proximo ano: 1.010

o T1és inspetorias
regionais

Conhega a GCM de Sao Bernardo

« Renovaciio de 65% da
frota de veiculos

« Colete  prova de balas
para todos os guardas civis
municipais

« Novos uniformes
para o efefivo

Conhega as funcoes
dos Guardas Civis
Municipais

« Protegdo de insfalagdes
municipais

« Seguranca escolar
prevengdo e fiscalizagdo
ambiental

« Rondas preventivas e
comunitdrias

. . e . T
I Rondas preventivas e comunitaria ajudam no combate a violéncia
g | . TR T
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“Com certeza vai melhorar e muito a seguranca.

Eu trabalho ha oito meses no Nova Petrépolis e,

até hoje, fiquei sabendo de apenas um assalto

na regido. Isso mostra que a seguranca de Sao
Bernardo tem melhorado.”

Ana Caroline Carvalho dos Santos, 25 anos,
operadora de telemarketing

“Esses novos guardas vao ajudar muito. Hoje
mesmo vi uma a¢do da GCM em uma ocorréncia de
carro roubado. E por causa de coisas assim que a
populacdo confia nos guardas.”

Claudio Borges de Brito, 33 anos, pedreiro

LIMPEZA
URBANA |
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= Oportunidades em defesa, petréleo
e tecnologia sao tema de palestra

DE NOVEMBRO DE 2011
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Prefeito
proferiu
palestra na
FEI para
cerca de 200
pessoas

Cerca de 200
alunos, professores
e funcionarios

do Centro
Universitario

da FEI de Sao
Bernardo estiveram
presentes, na
segunda, na
palestra de
abertura da
Semana de
Engenharia
proferida pelo
prefeito. Ja sao
seis os debates
realizados pela
Administracdo em
estabelecimentos
de ensino superior
do municipio. A
discussao sempre
gira em torno das
oportunidades
que oferecem as
cadeias produtivas
de petréleo

e gas, defesa

e tecnologia.
Acompanhou o

vulgacéo
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Centro de Pesquisa e Inovagdo Sueco-Brasileiro

4% é um dos resultados da acdo da Prefeitura
| ]-r_;..,

T L T

chefe do Executivo
o secretario de
Desenvolvimento
Econdmico,
Trabalho e
Turismo.

Com o tema O
Desenvolvimento
de Sdo Bernardo
do Campo e Regido
do ABC: O papel
das Universidades
e Gestdo Publica, o
chefe do Executivo
falou sobre as
acdes que estao
sendo realizadas
nha cidade em
habitacao, saude e
transportes.

O prefeito também
citou o momento
pelo qual passa

o Brasil e como

Sao Bernardo
vem ajudando.
“Desejamos

que a regiao

do ABC esteja
mais presente
para captar a
inteligéncia

dos setores da
industria da
defesa e petroleo e
gas. Além disso, é

Incentivo ao desenvolvimento

A politica de atracdo de investimentos
ja trouxe resultados.

Alguns exemplos sdao a implantacao
do Centro de Pesquisa e Inovacao
Sueco-Brasileiro, a expansao dos
investimentos, o intercambio com as
instituicoes de ensino e a

instalacdo de novas unidades fabris.

.

preciso participar
ativamente do
debate sobre a
descoberta do
pré-sal, pois as
cidades que se
posicionarem
corretamente
poderdo ser
beneficiadas por
decisoes

futuras de
investimento.”

Moradores do Jardim Iraja conhecem

o projeto do novo acesso ao bairro

Os moradores
do Jardim Iraja
tiveram uma boa
noticia na terca-
feira. O prefeito
apresentou,
durante encontro
realizado na
Escola Municipal
de Educacao
Basica Mauricio
Caetano de
Castro |, o projeto
do novo acesso

ao bairro. Cerca
de 250 moradores
participaram

da reunido em
que o chefe do
Executivo também
falou sobre outra
melhoria que o
bairro vai receber,
a revitalizacao

da Praca Santo
Expedito.

As duas
intervencoes

sao demandas
escolhidas pela
comunidade como
prioridade durante
o Orcamento
Participativo 2010.
Hoje, o bairro s6
tem uma entrada
e saida, pela Rua
Papa Paulo VI, que
fica congestionada
nos horarios

de pico. Com
investimento de

aproximadamente
R$ 4,7 milhoes, o
novo acesso, que
serd construido

a partir da Rua
Vicente Januario
D’Angelo, dara
acesso a Av. Luiz
Pequini. A via tera
sete metros de
largura, com mao
dupla de transito
e extensao de 350
metros.

PROCURAEN
A PREFEITUR
DE SAO BERN
DO CAMPOT
ALGO MUITO
PARAVOCE.

A Prefeitura de Sao Bernardo
criou a CTR (Central de Trabalho

e Renda) para fazer chegar a voce,
de maneira gratuita, informacgges
de vagas no mercado de trabalhao,
bem como ajuda-lo a adquirir
qualificacao profissional e assim
ter mais chances de melhores
empregos. Em dPENA5 5215 MEeSEs
de funcionamento, a CTR ja
arrumou emprego, com Carteira
de Trabalho, para mais de 2.000
pessoas. Procure a CTR. E aqui
que as empresas da regiao vém
procurar seus novos trabalhadores.

VAGAS + CURSOS « ORIENTAGAO
RECOLOCACAO « ESTAGIO (CIEE) -
HABILITACAO DE SEGURO-DESEMPRI
EXPEDICAO DE CARTEIRA DE TRABAL

E ATENDIMENTO DO CEREST
< “
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E
Central de Trabalho e Renda W
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CARTEIRA DE TRABALHO
E
PREVIDENCIA SOCIAL

ua Marechal Deodoro, 2.316 - Centro
e segunda a quinta, das 8h as 17h
as sextas, das 8h as 15h - Telefone: 4128-1230

ww.saobernardo.sp.gov.br/ctr
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Prefeitura realiza a entrega de

280 novas moradlas no Silvina
(] 1\

Familias
dos nucleos
Naval e

O sonho de
moradia digna e
de qualidade foi
realizado para
mais 280 familias
de Sao Bernardo.
Elas receberam,
na sexta-

feira, os novos
apartamentos no
Silvina. A cerimoénia
de entrega contou
com as presencas
do prefeito e

da ministra de
Planejamento,
Orcamento e
Gestao, Miriam
Belchior.

Foram entregues
as primeiras

200 unidades

do Conjunto
Habitacional

Com o objetivo

de melhorar o
trafego de veiculos
ha regiao central,
principalmente

na Rua Marechal
Deodoro, a
Prefeitura realizou
a inversao de
direcao na Rua
Marechal Rondon,
localizada entre

as ruas Tenente
Sales e Newton
Prado, ao lado da
Praca Lauro Gomes.
A alteracao teve
inicio na segunda-
feira, quando o

Foto: Divulgacédo
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Nova Silvina - que
prevé um total

de 540 moradias
-, destinadas as
familias do nucleo
Naval; e mais 80,
de um total de
532, do Conjunto
Habitacional Jardim
Silvina, destinadas
a familias
anteriormente
residentes

no nucleo do
Oleoduto. Com a
acdo, a Prefeitura

Departamento

de Engenharia

de Trafego

(DET) colocou a
disposicdo agentes
para orientacao
dos motoristas

e fiscalizacao do
transito local.

A partir da
mudanca, o acesso
de veiculos para

a Rua Marechal
Rondon passa a ser
feito pela Tenente
Sales, aliviando
assim o trafego

nha Rua Marechal
Deodoro.

Ministra Miriam Belchior participou do evento
Al e

atinge a marca de
1.140 unidades
entregues.
“Estamos
proporcionando
moradias para
pessoas que
antes estavam em
situacao de risco.
Gracas ao apoio
incondicional do
Governo Federal,
estamos mudando
Sao Bernardo para
melhor”, ressaltou
o prefeito.

No mesmo dia da entrega
dos apartamentos também
foi assinada a ordem

de servigo das obras do
Programa de Aceleraciio do
(rescimento (PAC) Risco/
Encostas em Sdo Bernardo.
A parceria com o Governo
Federal prevé a execugto
na cidade de 26 obras de
contenc@io de encostas em
12 assentamentos precdrios
ou irregulares, agdio que
beneficiard mais de 3,5 mil
familias.

Urbanizacdo do Capelinha
e Cocaia é destaque na
Bienal de Arquitetura

O projeto de
urbanizacao dos
assentamentos
Capelinha e
Cocaia, realizado
pela Prefeitura,

é destaque

na 99 Bienal
Internacional

de Arquitetura,
que acontece na
Oca, no Parque
do Ibirapuera.
ApoOs ser avaliada
por comité de

20 profissionais
de oito paises,
essa acao foi

selecionada para
compor a mostra,

que tem como tema

Arquitetura para
todos - construindo
cidadania. O
projeto, que
atendera 935
familias, prevé
urbanizacao, obras
de infraestrutura

e paisagismo para
consolidacdo de
620 moradias e

a construcdo de
298 unidades,
além de 17 pontos
comerciais.
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Dia
Nacional de
Combate a

Carro de som, visita
as comunidades e
muita orientacao
a0s municipes.
Essas sao algumas
das armas que a
Prefeitura utilizara
durante o mutirdo
de combate

a0 mosquito
transmissor da
dengue, o Aedes
Aegypti, dias 16, 17
e 18 de novembro.
Todo esse esforco,
que envolvera
cerca de 2 mil

11 DE NOVEMBRO DE 2011

de Sadde,

entre agentes
comunitarios e do
Centro de Controle
de Zoonozes, abre
caminho para a
grande mobilizacao
no Dia Nacional de
Combate a Dengue,
19/11.

Nesse dia esta
programada uma
grande caminhada
que, tendo inicio

as 9h na Praca da
Matriz, percorrera
a Rua Marechal
Deodoro até o Paco
Municipal. A ideia é
chamar a atencao da
populacao para as
medidas preventivas
que evitam a
proliferacdo do
mosquito.

intensa divulgacao
sobre a prevencao
a dengue nas
escolas, inclusive
com a distribuicao
de quebra-cabecas
e i6-ids com
mensagens alusivas
a campanha.
Paralelamente,
médicos e
enfermeiros

serdo capacitados
para garantir

maior agilidade e
qualidade nos dados
das notificacoes
compulsérias da
doenca.

O combate

a dengue é
permanente em Sao
Bernardo, mas o
trabalho é reforcado
nos periodos mais

Prefeitura realiza mutirdo de combate ao
mosquito da dengue a partlr a promma semana

Orientagdo aos moradores faz parte da campanha

Sa T N T

Ndo deixe dgua acumulada sobre a laje

T . WD n

Manter o saco de lixo bem fechado e fora do alcance dos animais até o recolhimento

pela limpeza urbana

Manter a caixa d’dgua completamente fechada para impedir que vire criadouro do mosquito

Manter bem tampados fonéis e barris d"dgua

Encher de areia até a borda os pratinhos dos vasos de planta

Remover folhas e galhos e tudo que possa impedir a dgua de correr pelas calhas. Jogar no lixo

todo objeto que possa acumular dgua, como embalagens

profissionais Havera ainda uma guentes do ano.
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Pistas marginais das obras da
Av. Lions estao 70% concluidas

Previsao é
que toda
obra seja
entregue
em margo
de 2012

A construcao das
pistas marginais

da obra de
alargamento e
rebaixamento da
Avenida Lions esta
70% concluida. As
préoximas etapas do
projeto, previstas
para iniciar em
dezembro, serdo as
transposicdes da
Avenida Vivaldi, Rua
Brasil e da Avenida
Senador Vergueiro
- esta Ultima em
janeiro de 2012 -
sobre o trecho a
ser rebaixado da
Avenida Lions, bem
como as escavagoes
e a construcao das
redes de drenagem,
e a pavimentacao
das pistas centrais
da Lions.

O rebaixamento
implementado pela
Prefeitura, previsto
para ser finalizado
em marco de

2012, diminuira os
congestionamentos
e tornara mais
rapido o trafego
entre a regidao
central e o Rudge

40

q"‘igix Divulgag
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Ramos, além de
facilitar o acesso

a Santo André e
Diadema.

Serdo realizados
ainda servicos em
aproximadamente
200 metros das
pistas marginais,
entre a Avenida
Senador Vergueiro e
a Rua 25 de Marco.
Atualmente, estdo
sendo construidas
as paredes de
contencao nas pistas
centrais da Avenida
Lions.

Entre as obras ja
realizadas pela
Administracao
estao a execucao
de paredes de
contencao entre o
Viaduto Rotary e a
Avenida Vivaldi e a

Menos t

\.

ransito e rapid
André sdo alguns dos beneficios do rebaixamento
KT

£ j \'L

esso a Diadema e Santo

2 R ]
0 ac

o
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Rebaixamento da Avenida Lions

vai melhorar o transito em SBC

o Pela Avenida Lions trafegam por dia, em média, 40 mil
veiculos em cada sentido. O investimento na obra & de
aproximadamente RS 25 milhdes.

o Até 0 momento foram realizadas 66 das 78 desapropriacdes
de imoveis situados nas dreas adjacentes a Avenida Lions.

o Beneficios: fornard mais rdpido o trdfego da regido central
para o Rudge Ramos, uma vez que praticamente eliminard os
cruzamentos em nivel. Também vai failitar o acesso a Santo

André e Diadema.

o Previsdo de término: marco de 2012.

pavimentacao das
pistas marginais,

de Engenharia de
Trafego (DET)

no mesmo trecho, realizam
se estendendo até rotineiramente,
a Avenida Senador conforme a

Vergueiro. Os
agentes de transito
do Departamento

necessidade, acoes
de orientacdo aos
motoristas no local.

Prefeito da posse aos integrantes do Conselho

de Prevencao de Alcool e outras Drogas

O prefeito deu
posse na terca
aos integrantes
do Conselho
Municipal de
Prevencdo e
Atencao as
Pessoas em
Uso Abusivo de

Alcool e Outras
Drogas. Formado
por 23 titulares

e 23 suplentes,
representantes
do Poder Publico
e da sociedade
civil, a instancia
tem a funcao de

formular e avaliar
as politicas publicas
de prevencao ao
uso de drogas, de
tratamento e de
reinsercao social.
Para o prefeito, o
conselho funciona
COmo mais um

instrumento de
participacdo da
sociedade.

O conselho sera
coordenado pela
Secretaria de

Saude e substitui o
Conselho Municipal
de Entorpecentes.

Peca - Terra Devoluta

Local: Teatro Elis Regina

Avenida Joao Firmino, 900 - Bairro
Assuncao

Dias 11 e 18, as 20h

Semifinal da Copa Paulista de Futebol
Sao Bernardo F.C. x Comercial

Local: Estaddio Primeiro de Maio

Rua Olavo Bilac, 240 - Jardim Olavo
Bilac

Dia 12, as 19h

PROGRAME-SE

Final do Campeonato Paulista de
Handebol Feminino

Local: Gindsio do Baetdo

Avenida Armando Italo Setti, 901 -
Bairro Baeta Neves

Dias 20 e 21,as 15h30 e 17h

Feira de Adocao de Animais
Feira Livre Noturna

Endereco: Rua Sao Paulo, Bairro
Anchieta (ao lado do Ginasio
Poliesportivo)

Dias 16 e 30, das 18h30 as 22h

Mostra de Cinema Olhar Africano
Local: Cineclube Photogramas

Rua Kara, 105 - Jardim do Mar
Informacodes: 4125-4056

Dias 12, 19 e 26

Quadra poliesportiva da
Emeb Padre Fiorente Elena

Local: Rua Drausio, 900 - Paulicéia
Dia 16, as 16h30

Operacao Bota Fora
Regido: Alvarenga e Nova Petrépolis
Informacdes: 4366-3660

Programa Cidade Viva
Regido: Paulicéia e Riacho Grande
De 1 a 30 de novembro

Confira o que abre e fecha no feriado
da Proclamacao da Republica

Em funcao do feriado do Proclamacao da
Republica, na préxima terca-feira (15/11), os
atendimentos da Prefeitura serdo encerrados
as 17h30, hoje, e voltam a funcionar na
proxima quarta-feira (16/11), a partir das
8h30.

As unidades da Rede Facil do Paco e do
Assuncdo atenderdo normalmente no sabado,
das 7h as 13h, mas ndo funcionam na
segunda-feira.

Feiras-livres, coleta de lixo, bota-fora,
varricao e servico funerario: atividade normal.
Mercado Municipal do Rudge Ramos: aberto
no feriado das 8h as 14h.

Os parques da cidade ficardo abertos das 6h
as 22h, com excecao do Parque Estoril e a
Cidade da Crianca, que funcionardo das 9h
as 17h, e o Parque Chacara Silvestre, das 6h
as 18h.

Prontos-socorros e UPAs ficardo abertos.

B
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Mercado Municipal do Rudge Ramos faz 43 anos
e recebe melhorias para atender o puhllco

Programagao o prefeito visitou Federal, agéncia de lojas, entre emporios,
contou lojistas. O espaco viagens e uma loja de ronc_uItut_’a acougue
recebeu uma série de  corte e costura. OQutras e revistaria, entre
com melhorias por parte reformas previstas outros, e recebe em
teatro e da Administracao. sdo a instalacdo de média 600 visitantes
3 diversos O piso do mezanino  elevador e pintura por dia.
g servicos recebeu pintura interna e externa. .
p e também foram Segundo o prefeito, Servico
% O Mercado instaladas 18 novas para que o Mercado O Mercado do Rudge
% | Municipal Hélio mesas no local, tenha ainda mais Ramos funciona de
E Masini, no Rudge onde funciona sucesso é necessario  segunda a sabado,
2 | Ramos, comemorou uma lanchonete, que os comerciantes  das 8h as 19h. O } Pragd-
a nesta quinta seu restaurante, lan se organizem. endereco é Av. # Tradicional Mercado do Rudge Ramos
43° aniversario. house, agéncia da Fundado em 1968, Caminho do Mar, recebe cerca de 600 pessoas por dia
Presente a festa, Caixa Econémica 0 espaco possui 68 3.344, Rudge Ramos. EFa s e W T L

A 12 FASE DAS OBRAS DE REBAIXAMENTO DA
AV.LIONS JA COMECARAM. USE AS ROTAS
ALTERNATIVAS E EVITE TRANSTORNOS.

O trabalhador reservista (no caso
— interessado em dos homens).
—— fazer a Carteira Os documentos
. fi ek & de Trabalho e precisam ser
= Tl s i — = i Previdéncia Social originais e estar
™ ; : o gratuitamente em bom estado
passa a contar de conservacao,
com mais esse sem rasuras e
servico na Central com condicdes de
de Trabalho e leitura. Também é
Renda (CTR) de Sdo  possivel requerer
Bernardo. a segunda via da
Para a expedicao carteira.
da primeira via
do documento, A CTR fica na Rua
é necessario ter Marechal Deodoro,
acimade 15 anos, 2.316, Centro. A
ser brasileiro e emissdo da carteira
portar uma foto de trabalho é feita
recente tamanho de segunda a
3x4 e com fundo quinta-feira, das
branco, certiddo 8h as 17h, e as
de nascimento sextas-feiras, das
ou casamento, 8h as 15h. Mais
documento de informacoes pelo
identidade (RG) telefone

ou certificado de 4128-1230.

SAO BERNARDO

O feanstorno paasa i ﬂﬂ Servigo é oferecido gratuitamente
as melhorias sdo para sempre GOVERND DA INCLUSAO




Operacdo Guarda-Chuva
de SBC é destagque em
congresso cientifico

Conjunto
de acoes
previne

A Operacdo
Guarda-Chuva,
conjunto de acoes
implementadas
pela Prefeitura no
Verdo - periodo em
que as chuvas sao
mais intensas - para
prevenir acidentes,
poupando vidas e
evitando perdas
materiais, foi
destaque no 13°
Congresso
Brasileiro de
Geologia e de
Engenharia
Ambiental,
realizado em Sao
Paulo entre 2 e 6
de novembro.
Entre os 260
artigos técnico-
cientificos
apresentados
durante o evento,
organizado

pela Associacao
Brasileira de
Geologia de
Engenharia

: f‘{ﬁr___

Prefeitura atua junto as familias em areas
de risco para evitar deslizamentos

Foto: Divulgacdo

Operagdo Guarda-Chuva ¢ realizada anualmente entre os dias

1° de dezembro e 15 de abril

Objetivo: prevenir e combater as consequéncias das
fortes chuvas de Verdo, como escorregamentos de encostas e
inundaces, salvando vidas e evitando a perda do patrimdnio

dos moradores

Algumas das agdes sdo: aumento da frequéncia do
monitoramento das dreas de risco; distribuicio de material
informativo a fim de preparar os moradores para o periodo de
chuvas; retirar, quando necessdrio, familias de dreas de risco

Ambiental (ABGE),
o trabalho
Operacdo Guarda-
Chuva: prevencdo
e resposta a
desastres naturais
em Sdo Bernardo
do Campo,
apresentado pela
Defesa Civil do
municipio, recebeu
Mencdo de
Destaque.

Outra iniciativa

da Administracao
que beneficiou

os moradores de
areas de risco,

0 Programa
Municipal de
Reducdo de Riscos,
da Secretaria de
Habitacdo, também

foi apresentada no
congresso.
Gracas a esses e
outros programas
da Prefeitura,

nao foi registrada
nenhuma morte
na cidade em
decorréncia das
Gltimas temporadas
de chuvas.

A politica da
Prefeitura para a
gestao dos riscos
naturais ja havia
sido selecionada
pela Caixa
Econdmica
Federal como
uma das
melhores praticas
de gestao local
do Brasil.

O Programa Rotativo receberdo bolsa de

Cidaddo esta

com as inscricoes
abertas até sexta-
feira (18/11). Serao
preenchidas 90
vagas de operadores
de estacionamento.
Também sera feito
um cadastro de
reserva.

Podem se inscrever
jovens de 18

e 21 anos. Os
selecionados

R$ 350, além de
vale-transporte e
seguro de vida.
Do total de
vagas, 55% serao
preenchidas de
acordo com a
classificacao
socioecondmica,
40% por sorteio
publico e os outros
5% para pessoas
com deficiéncia.
Os jovens do

Rotativo, além de
atuarem no transito
do municipio,
também recebem
cursos.

Os horarios, locais
de inscricbes e mais
informacoes para

a selecao podem
ser encontrados no
site da Prefeitura,
www.saobernardo.
sp.gov.br, ou pelo
telefone
(11)4126-1319.

OlhasGam

-

quem voltou!

O SUBMARINO da Cidade da Crianca
esta esperando por voceé.
Embarque nessa aventura.

a domingo
e feriados

Traga a familia. Além do submarino,
tem brinquedos pra todo mundo.

#° = S pyaTasman, 301 - Jardim do Mar -

Gidada

Tel: 4122-1116 540 BERMARDO
00 Camro

whitvisaobernarde sp.govbr =

CATLTNRT) Pia b5 A
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— SBC vai brigar pelo primeiro

NOVEMBROD DE 2011

DE

11

il

lugar nos Jogos Abertos

Meta é
voltar a
vencer na
pontuagao
geral depois
de 30 anos

Sado Bernardo vai
com tudo em busca
da conquista do
primeiro lugar na
75° edicao dos
Jogos Abertos do
Interior, este ano
disputado em Mogi
das Cruzes, na
Grande Sao Paulo.
O municipio
participa da
competicdo, que
retne 233 cidades
do Estado e cuja
abertura serd hoje,
com 636 atletas.
Algumas das 24
modalidades nas
quais o municipio
estard presente
sdo: atletismo,
atletismo PCD
(Pessoa com

Deficiéncia),
basquete, biribol,
bocha, capoeira,
ciclismo, damas,
futebol, futsal,
handebol, xadrez e
ginastica artistica.
No ano passado,

a cidade terminou
a competicao em
quinto lugar e, em
2011, tenta repetir
a boa campanha
de 1973, quando
se sagrou campea
- foi vice em 1969,
1982, 1984, 2006,
2007 e 2008.
Apesar da abertura
dos Jogos Abertos
ser hoje, algumas
modalidades
esportivas ja
comecaram. E o
caso da natacao
PCD.

“Queremos
melhorar o quinto
lugar conquistado
no ano passado.
Sera a edicao

mais equilibrada

4 A%

dos ultimos

anos e, pelos
nossos calculos, a
diferenca entre o
primeiro e o sexto
na classificacao
final sera de
apenas 15 pontos”,

As meninas do handebol
feminino sdao uma
das promessas de medalha

Fotos: Divulgacdo

—

-
afirma o secretario
de Esportes e
Lazer. “Nossa
meta é conquistar
medalhas e
também revelar
novos atletas”,
completa.

O publico que
comparecer a
Biblioteca Monteiro
Lobato neste
sabado, a partir

das 15h, podera
participar de mais
uma edicao do
projeto Mundo
Livro, que desta vez
traz um bate-papo
com o jornalista
José Roberto
Torero, colunista
de futebol do jornal
Folha de S. Paulo.

O objetivo da acao é
aproximar o publico
dos escritores
convidados,
apresentando e
discutindo também
as leituras que
influenciaram o
autor e sua relacao
com a biblioteca
publica.

José Torero, que é
formado em letras
e jornalismo pela
Universidade de Sao

José Roberto
Torero

Paulo (USP), ira falar
sobre literatura e
futebol. O jornalista
ja publicou 24
livros, entre eles O
Chalaca, Pequenos
Amores - com

o qual recebeu

o Prémio Jabuti
2004 - e, mais
recentemente,

O Evangelho de
Barrabads.

A Biblioteca
Monteiro Lobato
fica na Rua
Jurubatuba, 1.415,
Centro. Mais
informacdes pelo
telefone
4330-2888.

SBC recebe Campeonato Mundial de Handebol Feminino em dezembro

De 2 a 18 de
dezembro, Sao
Bernardo do
Campo sera

uma da sedes

do Campeonato
Mundial de
Handebol
Feminino, que tem

o Brasil como pais-
sede este ano.
Suécia, Argentina,
Dinamarca, Costa
do Marfim, Croacia
e Uruguai, que
formam um dos
grupos mais fortes
e equilibrados

da competicao,

se enfrentardao

no Ginasio
Poliesportivo de
Sao Bernardo.
Outras sedes do
campeonato serdao
Sao Paulo, Barueri
e Santos, todas

no Estado de Sao
Paulo.

O campeao
garantira vaga nos
Jogos Olimpicos
de 2012, em
Londres, e no
Campeonato
Mundial de 2013,

i Prefeito
gg%lfﬁ [();80 Luiz Marinho
MUNICIPIO DE
- SAO BERNARDO Vice-Prefeito
o DO CAMPO Frank Aguiar
o | Secretaria de Coordenagao
P ] Governamental
- T Tarcisio Secoli
Z f
B bay Secretaria Chefe de Gabinete
Teresa Santos
: PREFEITURA DO Secretaria de Assuntos Juridicos e
MUNICIPIO DE Cidadania
gﬁ%ﬁﬁ%’éﬂno Marcos Moreira de Carvalho
n Criado pela Lei Secretaria de Finangas
Municipal 2052, Jorge Alano Garagorry
de 6 de julho X
de 1973 e Secretaria de Governo
regulamentada pelo | Mauricio Soares de Almeida
decreto 3.713, de 27 . L
de dezembro Secretaria de Comunicagéo
de 1973 Edmar Luz

Secretaria de Orgamento e
Planejamento Participativo
Nilza de Oliveira

Secretaria de Gestédo Ambiental
Gilberto Marson

Secretaria de Cultura
Frank Aguiar

Secretaria de Relagdes
Internacionais
Evandro de Lima

Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho e Turismo
Jefferson José da Conceigdo

Secretaria de Desenvolvimento
Social e Cidadania
Marcia Barral

Secretaria de Educagéo

Cleuza Repulho

Secretaria de Esportes e Lazer
José Luis Ferrarezi

Secretaria de Seguranga Urbana
Benedito Mariano

Secretaria de Habitagéo
Tassia Regino

Secretaria de Obras
José Cloves da Silva

Secretaria de Saude
Arthur Chioro

Secretaria de Servigos Urbanos
Sebastido Vaz Junior

Secretaria de Transportes e Vias
Publicas

Oscar José Gameiro Silveira
Campos

Secretaria de Planejamento Urbano

e Agao Regional
Alfredo Luiz Buso

Secretaria de Administracao e
Modernizagéo Administrativa

José Agnaldo Beghini de Carvalho

Coordenadoria de Agdes para a
Juventude
Henrique Alves

Coordenadoria de Area

da Agéncia de

Rudge Ramos

Ramiro Meves (Coordenador)

Subprefeitura do Riacho Grande
Fausto Landi

Procuradoria Geral do Municipio
José Roberto Silva

que acontece na
Sérvia.

Ingressos - Para
comprar o ingresso,
basta acessar

o site oficial da
competicdo
http://women
handball2011.com

Fundagéo Crianga

Ariel de Castro Alves

ETC/SBC - Empresa de Transporte

Coletivo
Odilon Soares de Oliveira

Faculdade de Direito/SBC
Prof. Dr. Marcelo José Ladeira
Mauad

Autarquia Rotativo S&o Bernardo
Julio Cesar Couto - Diretor

CONTATO
Pago Municipal (9° andar) - Centro
Fone: 4348-1207 - Ramal 2328

E-mail: noticiasdomunici p.govb

www.saobernardo.sp.gov.br

r

DISTRIBUIGAO GRATUITA

e escolher

os dias que

deseja assistir as
partidas. Cada
data escolhida
custa R$ 10 e da
direito ao torcedor
a assistir trés
jogos.

Secretario de Comunicagao
EDMAR LU.

MTB 16.924

Secretario adjunto
Raimundo Silva

Projeto grafico, arte e editoragao
Manica Timoteo da Silva

Editoragdo
Ismael Moura

Fotografia
Wilson Magéo, Raquel Toth,
Valmir Franzoi, Priscila Schultz

Jornalismo
Ana Lucia Aimeida, Alexandre Postigo,
Emerson Bezerra, Cosmo Silva,
Ana Carolina Martins,
Vanessa Oliveira, Vinicius
Dominichelli, Thiago Kraus
e Soraya Paladini



A Central de Trabalho e Renda fica localizada na Rua Marechal Deodoro, 2.316 SBC-CENTRO, Para se cadastrar é necessario apresentar os 1
seguintes documentos; carteira de trabalho, RG, CPF e PIS - Horario de atendimento das 8h as 17h de segunda a quinta -feira e as sexta —
das 8h as 15h com limite de 300 senhas podendo ser alteradas, canceladas, suspensas e ter exigéncia de experiéncia conforme
a demanda e o resultado do empregador. O trabalhador podera se cadastrar também pelo nosso portal:maisemprego.mte.gov.br

Relacdo de vagas de empregos da Central de Trabalho e Renda de Sao Bernardo

Secretaria de Desenvolvimento Economico, Trabalho e Turismo

Ocupagdo Experiéncia Escolaridade Minima Sexo desejdvel

Agougueiro 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Maosculino z
Ajudonte de Carga e Descorga & meses Ensino Fundomental Incompleto Masculing 4
Ajudaonte de Cozinha nio exige Ensino Fundomental Completo Feminino 13
Ajudonte de Estruturos Metdlicas 6 meses Ensino Fundamental Completo Mosculino z g
Ajudonte de Serralheiro & meses Ensine Fundamental Completo Masculing 5 o
Ajustador Mec@nico em Bancada & meses Ensine Médio Completo Masculing 1 =
Analista de Custos & meses Superior Incompleto Masculine 1 &
Assistente Administrativo 6 meses Ensino Médio Incompleto Masculing 7 §-
Assistente de Logistica de Transporte & meses Ensino Médio Completo Masculing 10 g2
Atendente de Lanchonete nio exige Ensino Médio Completa Indiferente 5 &
Atendente de Mesa nio exige Ensino Fundamental Completo Feminino 1 3
Auxilior de Confentaria & meses Ensine Fundamental Completo Indiferente 1
Auxiliar de Depdsito nio exige Ensine Médio Completo Masculing 1
Auxiliar de Limpezo & meses Ensina Fundamental Incompleto Masculina 5
Auxilior de Limpezo & meses Ensine Fundamental Completo Maosculing 2
Auxilior de Limpezo & meses Ensino Fundomental Completo Feminino 5
Auxiliar de Linha de Produgio 6 meses Alfabetizado Masculino 10
Auvxilior de Monutengde Predial b meses Ensino Fundomental Completo Maosculing 1
Auzilior de Marceneiro & meses Ensino Fundamental Incompleto Masculing 1
Auxilior de Pintor de Aulomaveis & meses Ensine Fundamental Completo Masculing 1
Auxilior de Seguranga nio exige Ensine Médio Completo Masculing 10
Auvxilior Técnico de Instalagdes Eletromecinicas b meses Ensino Médio Completo Maosculing 2
Auxiliar Téenico de Refrigeragio nio exige Ensine Médio Completo Masculing 1
Baleonista de Lanchonete 4 meses Ensine Médio Completo Indiferente 2
Caldeireiro (Chopas de Ferro e Agos) & meses Ensino Fundomental Completo Masculing 5
Chefe de Servigos de Limpeza & meses Ensine Médio Completo Femining 1
Conferente de Mercadorias & meses Ensine Médio Completo Masculing 1
Consultor de Vendaos & meses Ensine Médio Completo Feminina 5
Consulter de Vendas & meses Ensine Médie Completo Indiferente 2
Copeiro & meses Ensine Fundamental Completo Indiferente 4
Copeiro & meses Ensine Fundamental Completo Masculing 1
Cozinheire de Restaurante(1/2 Oficial) & meses Ensine Fundamental Incompleto Indiferente 2
Cozinheiro em Geral & meses Ensino Fundomental Incompleto Indiferente 2
Cozinheiro Geral & meses Ensino Médio Completo Indiferente 4
Dedetizador nio exige Ensino Fundamental Incompleto Maosculino 7
Eletricista H meses Ensino Médio Completo Maosculino 1
Eletricista 6 meses Ensino Médio Incompleto Mosculino 10
Eletricista de Maonuteng@o Industrial b meses Ensino Médio Completo Maosculing 2
Empacatader nao exige Ensine Fundomental Incompleto Masculing 11
Encanador & meses Ensine Fundamental Completo Masculing v
Ferramenteiro de Boncoda & meses Ensino Médio Completo Masculing 1
Frentista nio exige Ensino Médio Incompleto Mosculino 10
Gerente de Logistica & meses Ensine Médio Completo Indiferente 1
Limpaedor de Metais & meses Ensine Fundamental Completo Masculing 2
Marceneiro & meses Ensino Fundomental Incompleto Masculing 2
Meciinico de Autos & meses Ensine Fundamental Completo Masculing 3
Meciinico de Autos & meses Ensine Fundamental Completo Masculing 3
Meciinico de Monutengio Industrial & meses Ensine Médio Completo Masculine 2
Montodor de Moveis f meses Ensino Médio Completo Maosculino 4
Montador de Moveis & meses Ensine Fundomental Incompleto Masculing 1
Montodor Mecinice[Moguinas Industriois) & meses Ensine Médio Completo Masculing 1
Motoboy & meses Ensine Médio Incompleta Masculing 2
Motorista Carreteiro & meses Ensine Médio Completo Masculing 2
Motorista de Caminhao & meses Ensino Fundomental Completo Masculing 9
Motorista de Caminhao & meses Ensino Fundomental Incompleto Masculing 12
Motorista de Cominhdo Leve & meses Ensino Fundamental Completo Maosculino 5
Motarista de Onibus Rodovidrio & meses Ensine Fundamental Completo Masculing 5
Oficial de Servigos Gerais b meses Ensine Fundamental Completo Masculing 2




Relacdo de vagas de empregos da Central de Trabalho e Renda de Sao Bernardo

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo

Ocupagdo Experiéncia Escolaridade Minima Sexo desejdavel

Operador de Caixa 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente
Operador de Caixa nao exige Ensino Médio Completo Feminino 68
Operador de Coldeiro nio exige Ensino Médio Completo Masculing 1
Operador de Cobranga 3 meses Ensino Médio Completo Indiferente 20
Operador de Empilhodeira 6 meses Ensino Médio Completo Masculino 4
Operador de Instalagio de Ar-Condiconado 6 meses Ensino Médio Completo Masculino
= Operador de Supermercado 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 7
E Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo ndo exige Ensino Médio Completo Indiferente 90
E Operador de Telemarketing Especializado 6 meses Ensino Fundamental Completo Indiferente 4
§ Operador de Tesoura Volonte e Guilhoting no Acobamento de
g Chaopos e Metais & meses Ensino Fundomental Completo Maosculing 2
% Operador de Vendas ndo exige Ensino Médio Completo Indiferente 23
= Operador de Vendas(Lojos) ndo exige Ensino Médio Incompleto Indiferente b
Orientador de Trafego paro Estacionomento ndo exige Ensino Médio Completo Masculino 3
Padeiro & meses Ensino Fundamental Completo Indiferente 1
Panificodor(Assistente poderd possuir o exp. ou cwrso) & meses Ensino Fundomental Completo Indiferente 100
Pedreire & meses Ensino Fundomental Completo Masculing 7
Pintor Industrial & meses Ensino Fundamental Completo Masculino 2
Porteiro 6 meses Ensino Médio Completo Masculino 1
Porteiro 6 meses Ensino Fundomental Completo Indiferente 1
Porteiro & meses Ensino Fundomental Completo Masculing [
Programador de Maguinas -CNC 6 meses Ensino Médio Completo Masculino 1
Promotor de Yendaos & meses Ensino Médio Completo Indiferente 3
Promotor de Vendas nio exige Ensino Médio Completo Indiferente 26
Repositor de Mercadorias ndo exige Ensino Médio Completo Masculino 10
Repositor de Mercadorias ndo exige Ensino Fundamental Completo Masculino 7
Riscador de Estruturas Metdlicos|Tragador Caldeira) & meses Ensino Fundamental Completo Masculino 1
Serralheiro 6 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 8
Serralheiro & meses Ensino Médio Completo Maosculing 2
Serralheiro Industrial & meses Ensino Médio Completo Masculing 2
Serralheiro Industrial 6 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 7
Servente de Limpezao & meses Ensino Fundamental Completo Feminino 5
Topeceiro de Moveis 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 2
Tecnico de Manutengao Elétrico 6 meses Ensino Médio Completo Masculing b
Técnico em Eletromecdnico 6 meses Ensino Médio Completo Masculing 1
Técnico em Manutengdo Mecatronico nao exige Ensino Médio Completo Maosculino 1
Telhador(Telhas Metdlicas) 6 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 2
Vendedor Pracista 6 meses Ensino Médio Incompleto Indiferente 1
Vigilante 6 meses Ensino Médio Completo Masculino 1
Vigilante f meses Ensino Fundamental Completo Masculing 12
N
VAGAS URGENTES 111! E SEM EXPERIENCIA
- M - - F -
Vagas sem Experiéncia; Orientador de Trafego para Estacionamento,
F - ol A -
Empacotador, Promotor de Vendas, Técnico em Manutenc¢ao Mecatronica,
Repositor de Mercadorias, Operador de Caixa, Ajudante de Cozinha
- LY o] - - i
e para Assistente de Panificador possuir curso na drea e Também estamos
com 105 vagas para pessoa com deficiéncia(PCD) nas funcoes;
Operacionais, Producéo, Administrativo e Manobrista.



