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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 8.769, DE 8 DE JANEIRO DE 2009
Constitui a Comissdo M
de Rua 2009.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que Ihe

s&o conferidas por lei, em especial o artigo 9° da Lei Municipal n° 5.009, de 14 de novembro de 2001,

e considerando o que consta do processo administrativo n® 19446/2008, resolve:

| - Nomear os representantes abaixo relacionados, indicados nos termos dos incisos | e Il e paragra-

fos do artigo 9° da Lei Municipal n° 5.009, de 14 de novembro de 2001, para compor a Comiss&o

Municipal Organizadora do Carnaval de Rua de 2009:

a) Representantes do Poder Executivo:

- Celso Frateschi - Secretario Especial de Coordenagao de Agdes Voltadas a Comunidade

- José Albino de Melo - Secretario de Governo

- José Cloves da Silva - Secretario de Servigos Urbanos

- Julio César Mendonga - Secretaria de Educagao e Cultura

- Neusa Maria Pereira Borges - Secretaria de Educagéo e Cultura

- Rosana Gomes da Silva - Secretaria de Educagao e Cultura

b) Representantes de Entidades Civis:

1 - Segmento de Turismo: AETUR - Associagao dos Empresarios de Turismo do Grande ABC:

Carlos Eduardo da Rocha Tinoco

2 - Entidade Representativa das Escolas de Samba: Unido Cultural das Escolas de Samba de Sao

Bernardo do Campo - U.C.E.S.B.C:

- Natalina Paronetti

- Maria Cristina Pezenti

- Wagner Carlos Frabetti Campos

I - Designar Celso Frateschi, para presidir e Jilio César Mendonga para coordenar a Comissao de que se trata.

Il - A Comissao ora composta fica vinculada ao Gabinete do Prefeito.

IV - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées em contrario.

S&o Bernardo do Campo, 8 de janeiro de 2009

a do Carnaval

icipal Organizad

LUIZ MARINHO
Prefeito
Registrada na Segéo de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada no quadro de editais e
publicada em |
MARCIA DAMI

Diretora do SG-3

PORTARIA N° 8.774, DE 12 DE JANEIRO DE 2009

Nomeia o Diretor da autarquia municipal Faculdade de

Direito de Sao Bernardo do Campo.
LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei, e considerando a lista triplice apresentada pela d. Congregacéo da Faculdade Direito
de Sao Bernardo do Campo, através do oficio n® GFD.159/2009, de 4 de dezembro de 2008, resolve:
Nomear o Professor Marcelo José Ladeira Mauad, nos termos do que dispde o artigo 16 da Lei
Federal n° 5.540, de 28 de novembro de 1968, em sua atual redagéo, dada pela Lei n® 9.192, de
21 de dezembro de 1995, combinado com o estabelecido na indicagdo CEE 7/96, Deliberagdo CEE
5/96 e Parecer CEE 526/96, todos do E. Conselho Estadual de Educagao, para exercer, pelo
periodo de 4 (quatro) anos, a partir de 16 de fevereiro de 2009, o cargo de Diretor da autarquia
municipal Faculdade de Direito de S&o Bernardo do Campo, Tabela I-QPE-PP-I, Referéncia "X", da
Lei Municipal n° 2.753, de 22 de maio de 1986.
Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Sao Bernardo do Campo, 12 de janeiro de 2009

LUIZ MARINHO
Prefeito
Registrada na Segéo de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada no quadro de editais e
publicada em |
MARCIA DAMI

Diretora do SG-3

PORTARIA N° 8.775, DE 12 DE JANEIRO DE 2009

Nomeia o Vice-Diretor da autarquia municipal Faculdade

de Direito de Sao Bernardo do Campo.
LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas por lei, e considerando a lista triplice apresentada pela d. Congregacéo da Faculdade Direito
de Séo Bernardo do Campo, através do oficio n® GFD.159/2008, de 4 de dezembro de 2008, resolve:
Nomear o Professor Rui Décio Martins, nos termos do que dispde o artigo 16 da Lei Federal n® 5.540,
de 28 de novembro de 1968, em sua atual redagdo, dada pela Lei n® 9.192, de 21 de dezembro
de 1995, combinado com o estabelecido na indicagdo CEE 7/96, Deliberagédo CEE 5/96 e Parecer
CEE 526/96, todos do E. Conselho Estadual de Educacéo, para exercer, pelo periodo de 4 (quatro)
anos, a partir de 16 de fevereiro de 2009, o cargo de Vice-Diretor da autarquia municipal Faculdade
de Direito de S&o Bernardo do Campo.
Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Sao Bernardo do Campo, 12 de janeiro de 2009

LUIZ MARINHO
Prefeito
Registrada na Segéo de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada no quadro de editais e
publicada em |
MARCIA DAMI

Diretora do SG-3

PORTARIA N° 8.776, DE 13 DE JANEIRO DE 2009
Altera a UCPTUSBC - BID - Unidade de Coordenagao do
Programa de Transporte Urbano de Séo Bernardo do Cam-
po, e da outras providéncias.
LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que Ihe
s&o conferidas por lei e considerando o disposto no artigo 2° da Lei Municipal n° 5.085, de 26 de
setembro de 2002, resolve:
| - Fica instituida, vinculada ao Gabinete do Prefeito - GP, a UCPTUSBC - BID - Unidade de Coorde-
nagdo do Programa de Transporte Urbano de S&o Bernardo do Campo, a ser consubstanciado
através do contrato de empréstimo n° 1571/0C-BR, celebrado junto ao BID - Banco Interamericano
de Desenvolvimento, com as seguintes atribuigdes:

a) coordenar a implantagéo do contrato de financiamento celebrado com o BID - Banco Interame-
ricano de Desenvolvimento;
b) administrar a aplicagdo dos recursos financeiros do Programa;
c) adotar as demais diretrizes e recomendagdes do BID - Banco Interamericano de Desenvolvimento.
II - Indicar como coordenador geral da UCPTUSBC - BID o Sr. Geraldo José Calmon de Moura,
Assessor da Secretaria de Transportes e Vias Publicas, e como coordenador substituto a Sra. Patricia
Pereira Veras, Secretaria de Transportes e Vias Publicas, na eventual auséncia do titular.
§ 1°. Atendendo as necessidades de servigo, poderdo ser, a qualquer tempo, convocados servidores
para as atividades de apoio técnico e administrativo, desde que autorizado, previamente, pelo
Gabinete do Prefeito.
§ 2°. E competéncia dos coordenadores, o atendimento das clausulas contratuais pactuadas, per-
tinen-tes ao Orgdo Executor do referido Programa.
Il - A UCPTUSBC - BID contara com suporte logistico de empresa de consultoria contratada para
0 apoio em todas as fases necessarias ao gerenciamento e supervisdo dos projetos e obras refe-
rentes ao contrato de financiamento.
IV - Poderao ser convidados para colaborar com os Grupos de Apoio, membros da sociedade civil e
das Universidades de ilibado conceito publico.
V - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a
Portaria n° 8.642, de 27 de novembro de 2007.

Séao Bernardo do Campo, 13P<|ie janeiro de 2009

LUIZ MARINHO
Prefeito
Registrada na Segéo de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada no quadro de editais e
publicada em .
MARCIA DAMI

Diretora do SG-3

PORTARIA N° 8.778, DE 14 DE JANEIRO DE 2009
Dispde sobre a constituicdo do Conselho de Diretrizes de
Pessoal - CODIPE.
LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que Ihe
s&o conferidas por lei e considerando o que dispde a Lei Municipal n® 2240/76, com suas alteragdes,
resolve:
| - Constituir o Conselho de Diretrizes de Pessoal - CODIPE.
Il - Designar os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do Coordenador de Recursos
Humanos, para integrar o CODIPE, de acordo com o artigo 2° do seu Regimento Interno, aprovado
pelo Decreto n® 12.917, de 22 de fevereiro de 1999:
a) pela Coordenadoria de Recursos Humanos:
Gléria Satoko Konno - titular
Pedro Luis Guazzelli - titular
Luiz Carlos Fernandes - suplente
Giovanna Lucio dos Santos - suplente
b) pela Secretaria de Governo:
Jodo Costa de Assis - titular
Julio César Bonetti - suplente
c) pela Secretaria de Assuntos Juridicos e Cidadania:
Marcia Gatti Messias - titular
Aliomar Biccas Gianotti - suplente
d) pela Secretaria de Finangas:
Tania Martha Alineri - titular
Victor Paulo Ramuno - suplente
Il - Indicar, como coordenadora do colegiado, a funcionaria Gléria Satoko Konno.
IV - Designar para secretariar o referido Conselho a funcionaria Giovanna Lucio dos Santos.
V - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposiges em contrario.
Sao Bernardo do Campo, 14 de janeiro de 2009
LUIZ MARINHO
Prefeito
Registrada na Segdo de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada no quadro de editais e
publicada em i
MARCIA DAMI
Diretora do SG-3

PORTARIA N° 8.779, DE 15 DE JANEIRO DE 2009
LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, usando das atribuigdes que lhe
s&o conferidas por lei, resolve:
| - Exonerar Gilberto Dal Bello do cargo de Supervisor de Fiscalizagdo e Operagdo da Autarquia
Municipal "Rotativo Sao Bernardo", a partir do dia 16 de janeiro de 2009.
Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Sao Bernardo do Campo, 15 de janeiro de 2009
LUIZ MARINHO
Prefeito
Registrada na Segédo de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada, a partir desta data, no
quadro de editais e publicada em ;
MARCIA DAMI

Diretora do SG-3

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA
ADMISSAO DE TEMPORARIOS N° 001/2009

O Departamento de Gestdo de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo, de
acordo com as disposigdes contidas nas Leis Municipais n® 3.358, de 11 de agosto de 1989 e 3.691
de 20 de maio de 1991, faz saber que realizara Processo Seletivo de provas para preenchimento
de vagas de Assistente Pedagogico para a EJA - Ensino de Jovens e Adultos, Coordenador Edu-
cacional para a EJA, Professor das Séries Iniciais do Ensino Fundamental para a EJA (12 a 4% e
Professor das Séries Finais do Ensino Fundamental (5% a 8) para EJA, junto a esta Municipalidade,
de acordo com as Instrugdes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS
CAPITULO | - DAS FUNGOES

1. O Processo Seletivo para admisséo de temporérios destina-se ao preenchimento de fungdes
vagas criadas em carater emergencial durante o prazo de validade do presente certame, e sera
realizado sob a responsabilidade da empresa Moura Melo Consultoria em Recursos Humanos Ltda,
por forca do Contrato de Prestagéo de Servicos n.° CLM.100.1 n® 181/2008, de acordo com as
normas estabelecidas neste Edital.

2. As fungdes, pré-requisitos, vagas, remuneragao, jornada de trabalho e o valor da taxa de inscrigédo
séo os estabelecidos no quadro a seguir:
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HORARIO DE TRABALHO DOS PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL PARA EJA:

" Séries iniciais do Ensino Fundamental para a EJA para as Unidades Escolares:
18h30 as 22h30, de segunda a sexta-feira. -> 104 professores

Criado pelalei Municipal 2052, www.saobernardo.sp.gov.br

de 6 de julho de 1973 e
regulamentada pelo decreto 3.713,
de 27 de dezembro de 1973

SECRETARIO DE COMUNICAGAO
EDMAR LUZ DE ALMEIDA - MTB 16.924
CONTATO
Pago Municipal (9° andar) - Centro - Fone: 4348-1043 - Ramal 2194
DISTRIBUIGAO GRATUITA

ARTE
DIVISAO DE COMUNICAGAO
AUDIOVISUAL
Ismael Andrade de Moura
Editoracéo Eletronica

Horarios diferenciados
- Para a EMEB "José Ibiapino Franklin":
17h30 as 21h30 - 2 professores de séries iniciais do Ensino Fundamental.
Total: contratagéo de 2 professores de séries iniciais.

- Para o Centro de Referéncia do Idoso:

8h as 12h - 1 professor de séries iniciais do Ensino Fundamental

13h &s17h - 1 professor de séries iniciais do Ensino Fundamental.

18h as 21h - 1 professor de séries iniciais do Ensino Fundamental.

Total: contratagdo de 3 professores de séries iniciais do Ensino Fundamental.

- Para o Canteiro do Rodoanel:
18h as 21h - 1 professor de séries iniciais.
Total: contratagéo de 1 professor de séries iniciais.

" Séries finais do ensino fundamental (5% a 8%) para a EJA para as Unidades Escolares:
19h as 22h40, de segunda a sexta-feira. -> 75 professores.

Horarios diferenciados
- Para a EMEB "José Ibiapino Franklin":
18h as 21h40 - 10 professores de séries finais (5% a 8%) do Ensino Fundamental areas de conheci-
mento.

CAPITULO I - DAS INSCRIGOES

1. As inscrigbes estardo abertas nos dias 17 a 21 de janeiro de 2009, no local, dias e horéarios
discriminados:

1.1. Poupatempo/Sao Bernardo do Campo

Rua Nicolau Filizola, 100 - Centro - proximo a Estagdo Rodoviaria Jodo Setti e Pago Municipal
Dia: 17/01/2009 Horéario: 7:00 as 13:00 horas

Dia: 19 a 21/01/2009 Horario: 7:00 as 19:00 horas

IMPORTANTE: AS GUIAS DE PAGAMENTO DAS INSCRIGOES, ASSIM COMO AS RESPECTIVAS
FICHAS DEVERAO SER QUITADAS E DEVOLVIDAS NO POSTO DE INSCRICAO, NO PERIODO
DAS INSCRIGOES, ISTO E, DE 17 A 21 DE JANEIRO DE 2009.

2. Sao condigdes para inscrigdo:

a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de encerramento das inscrigoes;
c) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

d) estar quite com o servigo militar (possuir Certificado de Reservista ou de Alistamento Militar - CAM),
se for o caso;

e) ndo ter sofrido, quando do exercicio de cargo publico ou fungdo, demissdo a bem do servico
publico ou por justa causa, fato a ser comprovado no ato da posse, através da apresentagéo de
documento idoneo ou assinatura de regular termo de declaragéo;

f) néo registrar antecedentes criminais;

g) néo registrar crime contra a Administragéo Publica;

h) achar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

i) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

j) possuir, até a data da assinatura do contrato individual de trabalho, os pré-requisitos necesséarios
estabelecidos no Capitulo |, item 2, tabela 1 deste Edital;

3. A apresentagao dos documentos comprobatérios das condigées exigidas no item 2, letras "a" a "h",
deste Capitulo, bem como a comprovagao do pré-requisito que faz parte do Capitulo |, item 2, tabela
1 deste Edital, sera feita apés a nomeagéo e antes do ato da posse ou assinatura do contrato
individual de trabalho.

4. A INSCRICAO REQUERIDA E APROVADA IM_PLICARA NO CONHECIMENTO E NA TACITA
ACEITACAO PELO CANDIDATO, DAS CONDIGOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E DAS
INSTRUGOES ESPECIAIS EXPEDIDAS PELO CODIPE - CONSELHO DE DIRETRIZES DE PESSOAL,
DAS QUAIS NAO PODERA ALEGAR DESCONHECIMENTO.

5. Para inscrever-se o candidato devera no periodo das inscrigdes:

5.1. Apresentar-se no local indicado no item 1, subitem 1.1, deste Capitulo, munido de:

a) original da Cédula Oficial de Identidade ou Carteira expedida por Orgaos ou Conselhos de Classe
ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Certificado de Reservista e Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF;

b) retirar ficha de inscrigao, fornecida no proprio local, a ser devidamente preenchida e assinada pelo
candidato, além de guia especifica correspondente & taxa de inscrigéo, cujo valor devera ser reco-
Ihido em qualquer agéncia bancéria, em favor da Prefeitura Municipal de Sao Bernardo do Campo.
c) apos o recolhimento da taxa de inscricdo de que trata o item 5.1, alinea "b", devera o candidato
retornar, obrigatoriamente, ao endereco e local de inscrigdo para entregar a ficha de inscrigéo
devidamente preenchida e assinada, com o comprovante de pagamento, recebendo na oportuni-
dade o documento comprobatério de sua inscrigéo e edital regulador do processo seletivo.

5.2. 0 SIMPLES RECOLHIMENTO DO VALOR DA TAXA NAO ASSEGURA AO CANDIDATO A
INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO, QUE SOMENTE SERA CONCRETIZADA COM A DEVOLU-
GAO DA RESPECTIVA FICHA NO POSTO DE INSCRIGAO.

6. Sera permitida a inscrigéo por procuragéo com firma reconhecida, mediante entrega do respectivo
mandato, acompanhado de copia autenticada do documento de identidade do candidato e apre-
sentagéo da identidade do procurador.

6.1. Devera ser apresentada uma procuragao para cada candidato que ficara retida.

7. O candidato ou seu procurador sdo responsaveis pelas informagdes prestadas no formulério de
inscrigéo, arcando o mesmo ou seu representante com as conseqiiéncias de eventuais erros de
preenchimento daquele documento.

8. A inscricao também podera ser feita via internet, no site www.mouramelo.com.br, no periodo de
17 a 21 de janeiro de 2009, de acordo com as instrugdes estabelecidas a seguir:

8.1. As inscrigdes via eletrénica bem como o pagamento do boleto, somente poderéo ser realizados
até as 20 horas do dia 21 de janeiro de 2009 (horario de Brasilia).

8.2. Localizar o link correspondente ao processo seletivo.

8.3. Preencher corretamente o requerimento eletrénico de inscrigéo e transmitir os dados pela internet.
8.4. Imprimir o boleto bancério gerado para pagamento da respectiva taxa de inscri¢éo.

8.5. O pagamento do valor da inscricao devera ser efetivado em qualquer agéncia bancaria, até a
data de vencimento estipulada no boleto bancario.

8.6. A inscrigdo via eletronica somente seré considerada valida apés o pagamento do respectivo
boleto bancario.

8.7. O pagamento efetuado fora do periodo das inscrigdes implicara na recusa da efetivagao da
inscrigéo.

8.8. Apos 02 (dois) dias uteis do pagamento do boleto, o candidato devera verificar a confirmagao
da inscrigao no site, imprimindo o comprovante de inscrigao.

8.9. Caso a inscrigao ndo esteja confirmada, enviar e-mail para suporte@mouramelo.com.br.
8.10. A Moura Melo Consultoria em Recursos Humanos Ltda. ndo se responsabiliza por pedido de
inscrigao via internet ndo concluido pelo candidato ou nao recebido por fatores de ordem técnica dos
computadores, bem como outros motivos técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados.

9. Ao inscrever-se o candidato deverd indicar na ficha de inscricdo a opgéo de fungéo conforme os
codigos atribuidos no Capitulo |, item 2, tabela 1 deste Edital.

9.1. O preenchimento do campo "Codigo de Opgédo de Fungao" na ficha de inscrigdo com cédigo
inexistente, ou a omiss&o quanto ao seu correto preenchimento, podera provocar o s da inscrigdo,
uma vez que impossibilita a elaboragdo do material de prova do candidato.

10. Nao serdo aceitas inscrigdes via fac-simile, condicional e/ou extemporanea. Verificado, a qual-
quer tempo, o recebimento de inscrigdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, sera ela
cancelada.

11. Efetivada a inscrigéo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragéo de opgao de fungéo, bem como
nao haverd devolugdo da importancia paga em hipétese alguma.

11.1. Nao serdo aceitos pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo, seja qual for o
motivo alegado.

CAPITULO Ill - DO INDEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

1. As inscrigdes para as fungdes serdo examinadas e julgadas pelo Chefe da Segdo de Concurso,
Selegdo e Promogao.

1.1. Compete & Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo o direito de indeferir a inscrigdo
do(s) candidato(s) que n&o preencher(em) a Ficha de Inscriao de forma completa, correta e legivel,
ou que fornecer(em) dados comprovadamente inveridicos ou que ndo atender(em) ao requisito do
Capitulo II, item 2, alinea "b", do Edital.

2. Dentro do prazo de 2 (dois) dias, a contar do encerramento das inscrigdes, a Se¢ao de Concurso,
Selegdo e Promogéo divulgara a relagéo dos candidatos inscritos, bem como a dos que tiverem suas
inscrigdes indeferidas, exceto quando houver qualquer motivo que venha a impossibilitar o cumpri-
mento do aludido prazo.
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3. As inscrigdes cujas fichas tiverem o campo destinado a data de nascimento em branco, ou preen-
chido de forma incorreta, serdo INDEFERIDAS.

CAPITULO IV - DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. Por forca do disposto no artigo 1.0 da Lei Municipal n.o 3.691/91, combinado com o inciso I, do
art.39 do Decreto n.° 3.298/99, ficam reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, para fins de
classificagéo final, 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas, desde que em condigées de
exercerem as atribuigdes exigidas para o desempenho das atividades do cargo/fungéo, e que
tenham sido habilitadas em todas as fases do Processo Seletivo Publico.

2. De acordo com o art. 3° do Decreto n® 3.298/99, considera-se:

"| - deficiéncia - toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungéo psicoldgica, fisiologica ou
anatémica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padréo considerado
normal para o ser humano;

Il - deficiéncia permanente - aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo
suficiente para ndo permitir recuperagao ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos
tratamentos; e

Il - incapacidade - uma redugao efetiva e acentuada da capacidade de integragao social, com
necessidade de equipamentos, adaptagGes, meios ou recursos especiais para que a pessoa por-
tadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal
e ao desempenho de fungdo ou atividade a ser exercida."

3. Considera-se pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do art. 4.° do Decreto n.° 3.298/99,
a que se enquadra nas seguintes categorias:

"| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes; (Redagdo dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004)
Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redagdo dada
pelo Decreto n.° 5.296, de 2004)

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregéo optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregéo Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes
anteriores; (Redagdo dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004)

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifes-
tagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais &reas de habilidades adap-
tativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade; (Redagao dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004)

e) salde e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagéo de duas ou mais deficiéncias."

4. Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo assinalar na ficha de inscrigéo disponivel no
Posto de inscrigédo ou na internet, o tipo de deficiéncia de que sao portadores, bem como a condigao
especial necessaria para realizagdo da prova, gerando a omissao de tais dados na incluséo dos
interessados na lista geral para a realizagéo do referido exame.

5. No ato de sua inscrigao no Processo Seletivo realizada no posto de inscri¢ao, obriga-se o candidato
portador de deficiéncia a apresentar laudo médico original ou copia autenticada, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, consoante dispde o art.
39, IV do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

5.1. Este laudo sera retido e ficard anexado a ficha de inscrigao.

6. O candidato portador de deficiéncia devera enviar, via SEDEX, & empresa MOURA MELO CON-
SULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA, situada a Rua Jurua, n® 78 - Vila Assungao - Santo
André/SP - CEP 09181-550, até o término do prazo de inscrigdes, a seguinte documentagéo:

a) Laudo médico a que se refere o item 5 deste Capitulo, em caso de inscrigao via internet.

b) Solicitagéo de tempo adicional para realizagao da(s) prova(s), caso o candidato necessite de tal
beneficio, devendo o requerimento se fazer acompanhar de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia.

7. A ndo observancia dos itens 5 e 6 - letra "a" deste Capitulo acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

8. A ndo indicagdo para efeito de elaboragéo de prova especial conforme disposto no item 4 ou a
auséncia de solicitagédo de tempo adicional como previsto no item 6 - letra "b" deste Capitulo, implicara
na participagao do candidato na prestagéo do(s) exame(s) nas mesmas condicées dispensadas aos
demais candidatos.

9. Os candidatos portadores de deficiéncia deverao atender a todos os itens especificados neste
Edital.

10. Os candidatos portadores de deficiéncia, para que sejam considerados habilitados, deverao
atingir a nota minima estabelecida para todos os candidatos, sendo expressamente vedado o
favorecimento destes ou daqueles no que se refere as condigdes para sua apuragao.

11. As pessoas portadoras de deficiéncia participarédo do Processo Seletivo em igualdade de condi-
¢bes com os demais candidatos no que se refere a contetdo, avaliagdo, duragéo, data, horario e
local de realizagdo das provas.

12. O portador de deficiéncia, se habilitado mas ndo classificado nas vagas reservadas, estara
automaticamente concorrendo as demais vagas existentes, obedecida a ordem de classificagéo
geral.

13. Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, serdo
essas preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

14, A admissao dos candidatos habilitados obedecera a ordem de classificagéo, devendo iniciar-se
pela lista de pontuacéo geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia, observando-
se, a partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas, até o exaurimento das vagas reservadas. Em
caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do processo seletivo, aplicar-
se-a4 a mesma regra e proporcionalidade prevista no item 1 deste Capitulo.

15. Compete a Junta Médica especialmente designada declarar, por ocasido da admisséo, de
conformidade com a deficiéncia do candidato, se este deve ou nao usufruir do beneficio previsto no
artigo 1.° da Lei Municipal n.® 3.691/91, caso em que, configurada a segunda hipétese, devera ele
figurar somente na lista destinada a classificagéo geral.

16. A Junta Médica julgara cada caso, emitindo laudo fundamentado e conclusivo de aptidéo ou
inaptidao, que avaliara, para o portador de deficiéncia, a compatibilidade entre esta e as atribuicdes
e responsabilidades funcionais para efeito de admisséo (Lei Municipal n® 3.691/91, § tnico do art. 11).

17. A deficiéncia constatada ndo podera ser utilizada para justificar concesséo de aposentadoria ou
de adaptag@o em outra fungao.

CAPITULO V - DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo constara de provas objetivas de Conhecimentos Especificos (CE), Basicos (CB)
e Gerais (CG), no total de 50 (cinqlienta) questdes, conforme segue:

Coordenador Educacional para a EJA
10 questdes de Conhecimentos Basicos

10 questdes de Conhecimentos Gerais

30 questdes de Conhecimentos Especificos

Assistente Pedagégico para a EJA

10 questdes de Conhecimentos Basicos

10 questdes de Conhecimentos Gerais

30 questbes de Conhecimentos Especificos

Professor das séries iniciais do Ensino Fundamental para a EJA
10 questdes de Conhecimentos Basicos

10 questdes de Conhecimentos Gerais

30 questdes de Conhecimentos Especificos

Professor das séries finais (5* a 8%) do Ensino Fundamental para a EJA
10 questdes de Conhecimentos Basicos

10 questdes de Conhecimentos Gerais

30 questbes de Conhecimentos Especificos

1.1. As provas serdo compostas de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas e uma
Unica resposta correta, valendo cada questéo 2 (dois) pontos, e versarao sobre os assuntos cons-
tantes dos Programas, que fazem parte do Anexo | do presente Edital, de carater seletivo, elimina-
torio e classificatorio, valendo no méaximo 100 (cem) pontos.

CAPITULO VI - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas objetivas realizar-se-do na cidade de S&o Bernardo do Campo - SP, com data para o
dia 25/01/2009 e/ou e outras datas que se fizerem necessérias.

1.1 A confirmagéo oficial da data inicialmente fixada e as informagdes sobre horarios e locais serdo
divulgados oportunamente, através de Edital de Convocagao a ser publicado no jornal "Noticias do
Municipio", afixado no Departamento de Gestdo de Pessoal da Prefeitura de Sao Bernardo do
Campo e constante do site www.mouramelo.com.br, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias do
evento.

1.2. AEMPRESA EXECUTORA DO CERTAME NAO ENVIARA AVISOS PELOS CORREIOS.

1.3. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas objetivas, na respectiva data, horario
e no local constantes das listas afixadas no Departamento de Gestéo de Pessoal da Prefeitura de
Sao Bernardo do Campo, bem como no site www.mouramelo.com.br.

1.4. Na hipotese de se verificar nimero superior a 5.000 (cinco mil) candidatos inscritos para a mesma
fungéo e, considerando-se a obrigatoriedade da realizagéo das provas no Municipio e da necessaria
supervisdo e fiscalizagdo das mesmas, por forga do que dispde a legislagdo municipal, pelos integran-
tes do Conselho de Diretrizes de Pessoal - CODIPE , podera a empresa contratada em CARATER
EXCEPCIONAL aplicar o exame a que se refere o item 1 em mais de uma etapa, respeitando-se o
contetido programatico e o mesmo grau de dificuldade para ambas as turmas.

1.5. A formagao das turmas, em tais casos, se dara por critérios impessoais podendo ser constituidas
por ordem alfabética ou por ordem de inscrigdo e em nimero proporcional entre elas.

1.6. Com objetivo de se manter o equilibrio necessario quanto ao critério de avaliagdo dos candida-
tos, fica estipulado que todas as vezes que for constatada a ocorréncia de fatos que venham
invalidar qualquer questdo da prova de uma das turmas, os pontos serdo computados para todos
os candidatos, independentemente do exame que foi submetido, preservando-se desta forma a
nota de corte a que se refere o Capitulo VII, item "2" do Edital do processo seletivo.

2. Somente sera admitido & sala de provas o candidato que apresentar documento que bem o
identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de Iden-
tidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento
de identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB, CRM, CRO, etc e a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social bem como a Carteira Nacional de Habilitagéo (com fotografia na forma da Lei n.°
9.503/97).

2.1. Eventuais erros de digitagdo de nimero de inscrigdo, nome do candidato, nimero de documento
de identidade, etc., deverdo ser corrigidos somente no dia da aplicagéo das provas em formulario
proprio.

3. Os casos omissos serdo encaminhados & sala de Coordenadoria do Processo Seletivo, mantida
no local de aplicagdo da(s) prova(s) por conta e ordem da empresa Moura Melo Consultoria em
Recursos Humanos Ltda.

4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo da(s) prova(s), com ante-
cedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de caneta de tinta preta ou azul, lapis preto n.° 2,
borracha e comprovante de inscrigao.

5. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o horario determinado.
5.1. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

6. O candidato recebera caderno de questées e marcara suas respostas na Folha especialmente
entregue para tal fim, que sera o Unico documento valido para efeito de corregdo das provas.
6.1. A Folha definitiva de resposta devera ser devolvida ao Fiscal, apos o seu correto preenchimento,
com estrita observancia das orientagdes do mesmo, especialmente no que tange ao preenchimento
dos dados constantes do canhoto de identificagdo do candidato.

6.2. Nao serdo computadas questdes néo respondidas nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.3. A duragao da(s) prova(s) sera de 2 horas e 30 minutos (duas horas e trinta minutos), sendo
admitida sua entrega somente 30 (trinta) minutos apds o seu inicio.

7. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) ndo comparecer ou néo realizar a prova seja qual for o motivo alegado;

c) nado apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do Fiscal ou antes de decorrida meia hora
do inicio das provas;

e) for surpreendido em comunicag@o com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impres-
sos ndo permitidos ou calculadora;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;
g) portar armas;

h) langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

i) ndo devolver integralmente o material recebido;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8. Em hipotese alguma haveré vista de prova.

9. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos presentes.
10. Por razdes de ordem técnica, seguranca e direitos autorais adquiridos, a Moura Melo Consultoria
em Recursos Humanos Ltda nao fornecera exemplares dos Cadernos de Questées a candidatos ou
a instituicées de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Processo Seletivo.

CAPITULO VII - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As Provas Objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terdo carater
seletivo, eliminatério e classificatorio.

2. Considerar-se-a habilitado o candidato que obtiver pontuagao igual ou superior a 50 (cinqienta) pontos.
CAPITULO VIl - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS
1. Para todas as fungdes a nota final sera igual ao total de pontos obtidos nas Provas Objetivas.

2. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente de nota final, em listas de classificagao.

3. Serdo publicadas duas listagens de candidatos aprovados em ordem classificatoria: uma com os
portadores de deficiéncia e outra com todos os que lograrem éxito no Processo Seletivo.

4. Na hipotese de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, os candidatos que
preencherem os requisitos estabelecidos pela Lei Municipal n.° 2.240, de 13 de agosto de 1976, em
seu artigo 406, paragrafo tnico, com redagéo dada pela Lei Municipal n® 5.523, de 1° de junho de
2006:

| - ter idade igual ou superior a 60 anos, prevalecendo, no empate de candidatos dessa faixa etaria,
o de maior idade;

Il - a maior nota obtida pelo candidato no exame prético, quando a fungao assim o exigir;

IIl - a maior nota obtida pelo candidato na prova dissertativa;

IV - a maior nota obtida pelo candidato na prova objetiva de conhecimentos especificos;

V - a maior nota obtida pelo candidato na prova objetiva de conhecimentos bésicos;

VI - a maior nota obtida pelo candidato na prova objetiva de conhecimentos gerais;

VIl - o maior nimero de pontos na prova de titulos;

VIII - o maior nimero de pontos no quesito experiéncia profissional, regularmente comprovada nos
termos do edital, no cargo ou fungéo levado a disputa no Processo Seletivo;

IX - o candidato com maior nimero de dependentes econdmicos ou previdenciarios;

X - ter maior idade, e

XI - sorteio, entre candidatos empatados;

5. Todo documento para efeito de comprovagéo de experiéncia profissional devera ser apresentado
em copia reprografica acompanhada do original, para ser vistado pelo érgao receptor, assim como
conter a data de inicio e término (se for o caso) do servigo realizado.

6. O sorteio a que se refere o inciso XI, item 6 deste Capitulo, sera realizado pelo Conselho de
Diretrizes de Pessoal - (CODIPE), se necessario, e de acordo com o nimero de vagas a serem
preenchidas, com convite a presenga dos candidatos empatados, por ocasido da convocagao para
admisséo.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

1. Admitir-se-a a interposicao de recurso(s) somente nos seguintes casos:

1.1. Do indeferimento do pedido de inscrigdo cabera recurso a Senhora Diretora do Departamento
de Gestédo de Pessoal da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo.

1.1.1. Prazo de 1 (um) dia 0til, contados a partir do primeiro dia 0til a sua divulgagao.

1.1.2. Interposto o recurso, o candidato podera participar condicionalmente das provas que se
realizarem, se ainda no decidido, consoante dispde o artigo 391, paragrafos 1° e 2° da Lei Municipal
n° 2.240/76 e suas alteragdes.

1.2. Da divulgagéo do resultado final no jornal Noticias do Municipio cabera recurso ao Conselho de
Diretrizes de Pessoal - CODIPE.

1.2.1 Prazo de 1 (um) dia Util, contado a partir do primeiro dia Util subseqiiente & publicagao.
1.2.2. O candidato interessado devera indicar com precisdo os pontos a serem objetos da reviséo,
bem como consignar seu nome, nimero de inscricao e enderego para correspondéncia, sob pena
de ndo conhecimento do recurso e andlise do mérito.

2. Os recursos deverdo ser protocolados no Departamento de Gestdo de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de Sao Bernardo do Campo, sito a rua Santa Filomena, 269 - Centro - S&o Bernardo do
Campo. O recurso interposto fora do prazo estipulado ndo sera conhecido, sendo considerado para
tanto a data do protocolo.

3. Admitir-se-4 um Unico recurso para cada candidato, para cada evento, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

4. Nao serao aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, internet ou outro meio que
nao seja o especificado neste Edital.

CAPITULO X- DA CONTRATAGAO DAS FUNGOES

1. Os candidatos classificados nas fungdes, serdo contratados sob a égide da Consolidagao das Leis
do Trabalho - C.L.T., por um periodo determinado de 6 (seis ) meses, de conformidade com Lei
Municipal n° 3.358, de 11 de agosto de 1989.

2. A convocagéo para preenchimento das vagas sera publicada no jornal "Noticias do Municipio”,
6rgao responsavel pela publicagéo dos atos oficiais desta Prefeitura, devendo o interessado acom-
panhar de perto sua convocagéo no referido jornal, sendo tal ato considerado Unico, regular e oficial
para todos os efeitos de admissao do candidato ao servigo publico.

2.1. O candidato que n&o atender a convocag&o para contratacdo sera desclassificado do certame.
2.2. E de responsabilidade do candidato aprovado, apés a homologagao do Processo Seletivo,
manter seus dados atualizados junto ao Departamento de Gestdo de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de S&o Bernardo do Campo, para eventual contato.

3. O ndo comparecimento, por qualquer motivo, para a admiss@o na data determinada pela Muni-
cipalidade, acarretara a perda do direito a vaga, sendo convocado o candidato subseqiiente.

4. A admisséo dos candidatos obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela lista de
pontuagédo geral, seguida da lista reservada aos portadores de deficiéncia, observando-se a partir
de entdo sucessiva alternancia e proporcionalidade entre ambas até o término do prazo de validade
do certame.

5. Perdera os direitos decorrentes do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo aceitar as condigdes estabelecidas pela Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo
para o exercicio da fungao;

b) recusar a admissdo, deixar de assinar o contrato individual de trabalho ou de entrar no exercicio
da funga@o nos prazos estabelecidos pela Municipalidade ou, ainda, omitir dados relevantes que
impegam sua admiss@o ao servigo publico, mesmo que constatados posteriormente ao ato de sua
admisséo;

c) ndo comprovar, na data da assinatura do contrato individual de trabalho, os requisitos estabele-
cidos no Capitulo 1, item 2, tabela 1.

6. E facultado & Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo exigir dos candidatos convo-
cados, além da documentagéo prevista na C.L.T., outros documentos que julgar necessarios.

7. A admissao para a fungéo somente seré concretizada apés laudo médico conclusivo de aptidao,
firmado pelo Servigo de Inspecdo Médica da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo.

8. Os candidatos aprovados serdo convocados em ordem de classificagao rigorosa para contratagao.

9. Por ocasido da admissao, sera exigido do candidato aprovado:

" Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, com registro de todos os empregos;

" 1 foto 2x2 e 1 foto 3x4 recentes e ndo usadas;

" Atestado de Antecedentes Criminais;

" Declaragéo de PASEP (agéncias do Banco do Brasil, respectivamente);

" Declaragéo ou documento comprobatorio de que, no exercicio de cargo publico ou fungdo, néo
sofreu pena de demissao a bem do servigo publico ou por justa causa;

" Declarag&o negativa de acumulagao de cargo ou fungdo publica, inclusive proventos, devendo ser
excepcionados os casos permitidos pela Constituicdo Federal (Modelo fornecido pelo Departamento
de Gestdo de Pessoal da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo);

" Nos actimulos legais, apresentar declaragéo da Instituicdo ou Empresa Publica a qual esta vincu-
lado, discriminando o cargo ou fungéo com as respectivas atribuicées e nivel de escolaridade exigido
para 0 mesmo, com carga horaria semanal, bem como o respectivo horario de trabalho;

ORIGINAIS E COPIAS REPROGRAFICAS

" Cédula de Identidade;

" Reservista ou Alistamento militar, quando for o caso;

" Titulo de Eleitor com comprovantes da ultima votagao (dois turnos) ou justificativa;
" CPF;

" Comprovante de Inscrigdo de PIS/PASEP;

" Comprovante de Residéncia, com CEP;
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" Certiddo de Casamento ou Nascimento;

" Certidao de Nascimento dos filhos/enteados até 21 anos;

" Carteira de Vacinagéo de filhos/enteados menores de 7 (sete) anos;

" Diplomas ou Certificados/Certiddo acompanhados de Histérico Escolar dos Pré-Requisitos estabe-
lecidos.

10. Os documentos comprobatérios fixados no item 9 deste Capitulo serdo exigidos apenas dos
candidatos habilitados e convocados.

CAPITULO XI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Uma vez admitido a(s) prova(s), submeter-se-a o candidato as normas estabelecidas no Regimen-
to do Processo Seletivo e nas Instrugdes Especiais, constantes deste Edital.

2. Seréo publicados no jornal "Noticias do Municipio", apenas os nomes dos candidatos que lograrem
classificagao no Processo Seletivo.

3. O exame do cumprimento pelo candidato dos pressupostos de admissibilidade & fungao sera
aquilatado no momento da assinatura do contrato.

4. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a admissao, ficando a critério desta Adminis-
tragdo a convocagao dos candidatos habilitados, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de
classificagao final.

5. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, a prova ou a admissao do candidato desde que
verificadas falsidades de declaragdes ou de irregularidades nas provas ou nos documentos apresen-
tados.

6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia esta que sera mencionada em edital, comu-
nicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificados e com embasamento legal pertinente.

7. TODAS AS CONVOCAGOES E PUBLICAGOES OFICIAIS RELATIVAS A ESTE PROCESSO SE-
LETIVO, SERAO FEITAS NO JORNAL "NOTICIAS DO MUNICIPIO", ORGAO OFICIAL DA PREFEI-
TURA DE SAO BERNARDO DO CAMPO, DE CIRCULACAO SEMANAL NAS BANCAS DE JOR-
NAIS DA CIDADE, AFIXADAS NO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL, COM ENDEREGO
NA RUA SANTA FILOMENA, 269, CENTRO.

8. Esta Administragéo reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo, bem como o de adotar
providéncias que se fizerem necesséarias para garantir a corregdo dos procedimentos a ele relativos
ou dele decorrentes.

9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Diretrizes de Pessoal - CODIPE.

Sao Bernardo do Campo, 15 de janeiro de 2009.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoal

ANEXO |
PROGRAMAS

COORDENADOR EDUCACIONAL PARA A EJA

CONHECIMENTOS BASICOS (CB):

PORTUGUES:

Ortografia oficial. Acentuagdo Gréfica. Flexao nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo, Redagao. Intelecgéo
de textos.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Cultura Geral - Atualidades: cultura, politica e econdmica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE):

- Compreensao de gestéo de grupo respeitando as caracteristicas singulares na perspectiva da
construgéo coletiva do conhecimento;

- Conhecimento das dimensdes éticas das politicas pedagégicas do servigo;

- Concepgao dialética do processo ensino aprendizagem na EJA;

- Saberes formativos numa concepgao participativa e democratica ;

- Construgéo do projeto politico pedagégico na perspectiva da participagdo e da democratizagao;
BIBLIOGRAFIA

ARROYO, Miguel Gonzales. Formar educadores e educadoras de Jovens e Adultos. In: SOARES,
L. ( Org.) Formagéo de Educadores de Jovens e Adultos. Belo Horizonte, Auténtica, 2006.

ALARCAO, Isabel. (Org.) . Formagéo Reflexiva de professores. Portugal: Porto, 1996. Colegao
CIDINE

CORTELLA, Mario Sérgio e LA TAILLE, Yves. Nos laberintos da moral . S&o Paulo: Papirus, 2005.
112 p.

FREIRE, Madalena et al. Observagao, registro, reflexao: instrumentos metodolégicos |. Sdo Paulo:
Espago Pedagdgico, 1996. 63 p.

FREIRE, Madalena et al. Avaliagdo e planejamento: a pratica educativa em questdo: instrumentos
metodolégicos II. Sdo Paulo: Espago Pedagdgico, 1997. 87 p.

PAES, José Machado. Jovens, trabalho e futuro. Porto: AMBAR, 2003.

WEISZ, Telma. Dialogo entre ensino e aprendizagem. Sao Paulo: Atica, 2000. 133 p.

GADOTTI, Moacir. Escola cidada. S&o Paulo: Cortez, 2000. 78p.

GENTILI, Pablo e ALENCAR, Chico. Educar na esperanga em tempo de desencantos.Rio de
Janeiro: Vozes, 2001142 p.

BARRETO, Vera. Formagéo permanente e continuada. In: SOARES, L. ( Org.) Formagao de Edu-
cadores de Jovens e Adultos. Belo Horizonte, Auténtica, 2006.

KAUFMAN, Ana Maria, RODRIGUES, Maria Elena. Escola, leitura e produgéo de textos. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1995. 179 p.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica pedagogica. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2002. 168 p.

FREIRE, Paulo: Pedagogia da esperanca. s@o Paulo: Editora Paz e Terra, 1992.
AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro. Sao Paulo: Atica, 1999. 112 p.

PERRENOUD, Philippe. A avaliagdo: da exceléncia a regulagdo das aprendizagens entre duas
logicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. 183 p.

FERREIRO, Emilia, TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes Médicas,
1999. 300 p.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA. Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo.
Proposta Curricular. Sao Paulo: 2004. v 1.

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2000. 311 p.

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n. 8069, de13 de julho de 1990. Sao Paulo: Saraiva,
2002. 397 p.

BRASIL. Ministério da Educagéo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. 10 v.

BRASIL. Ministério da Educagao e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: adaptagdes curriculares: estratégias para educagéo de alunos com neces-
sidades especiais. Brasilia: MEC/SEF, 1999. 63 p.

BRASIL, Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos:segundo segmen-
to do ensino fundamental(5® a 82 série): (introdugao). Brasilia: MEC-SEF, 2002 a.v.

BRASIL, Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos:segundo segmen-
to do ensino fundamental(5® a 82 série): . Brasilia: MEC-SEF, 2001.

BRASIL. Lei Federal 9394, de 20/12/1996: Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. Diério
Oficial da Uniao, Brasilia, 23/12/1996.
Paz e Terra, 2001.

ASSISTENTE PEDAGOGICO PARA A EJA

CONHECIMENTOS BASICOS (CB):

PORTUGUES:

Ortografia oficial. Acentuagéo Gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo, Redagao. Intelecgao
de textos.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Cultura Geral - Atualidades: cultura, politica e econdmica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE):

Compreensao de gestdo de grupo respeitando as caracteristicas singulares na perspectiva da
construgdo coletiva do conhecimento;

- Conhecimento das dimensdes éticas das politicas pedagogicas do servigo;

- Concepgéo dialética do processo ensino aprendizagem na EJA;

- Saberes formativos numa concepgéo participativa e democratica ;

- Construgao do projeto politico pedagégico na perspectiva da participagdo e da democratizagao;
- Abordagens sobre formagao reflexiva de professores nas dimensées politicas da educagao para
todos/as.

BIBLIOGRAFIA

ALARCAO, Isabel. (Org.) . Formagao Reflexiva de professores. Portugal: Porto, 1996. Colegao
CIDINE

CORTELLA, Mario Sérgio e LA TAILLE, Yves. Nos labirintos da moral . Sao Paulo: Papirus, 2005.
112 p.

PAES, José Machado. Jovens, trabalho e futuro. Porto: AMBAR, 2003.

FREIRE, Madalena et al. Observacao, registro, reflexao: instrumentos metodologicos |. Sao Paulo:
Espago Pedagdgico, 1996. 63 p.

FREIRE, Madalena et al. Avaliagdo e planejamento: a pratica educativa em questao: instrumentos
metodolégicos II. Sdo Paulo: Espago Pedagdgico, 1997. 87 p.

WEISZ, Telma. Dialogo entre ensino e aprendizagem. Sao Paulo: Atica, 2000. 133 p.

GADOTTI, Moacir. Escola cidada. Sao Paulo: Cortez, 2000. 78p.
GENTILI, Pablo e ALENCAR, Chico. Educar na esperanga em tempo de desencantos.Rio de
Janeiro: Vozes, 2001142 p.

BARRETO, Vera. Formagéo permanente e continuada. In: SOARES, L. ( Org.) Formagéo de Edu-
cadores de Jovens e Adultos. Belo Horizonte, Auténtica, 2006.

KAUFMAN, Ana Maria, RODRIGUES, Maria Elena. Escola, leitura e produgéo de textos. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1995. 179 p.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica pedagogica. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2002. 168 p.

FREIRE, Paulo: Pedagogia da esperanga. sao Paulo: Editora Paz e Terra, 1992.
AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro. Sao Paulo: Atica, 1999. 112 p.

PERRENOUD, Philippe. A avaliagdo: da exceléncia a regulagéo das aprendizagens entre duas
légicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. 183 p.

FERREIRO, Emilia, TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes Médicas,
1999. 300 p.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA. Prefeitura do Municipio de Sdo Bernardo do Campo.
Proposta Curricular. Sao Paulo: 2004. v 1.

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2000. 311 p.

Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n. 8069, de13 de julho de 1990. S&o Paulo: Saraiva,
2002. 397 p.

BRASIL. Ministério da Educagao e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. 10 v.

BRASIL. Ministério da Educagao e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: adaptagdes curriculares: estratégias para educagdo de alunos com neces-
sidades especiais. Brasilia: MEC/SEF, 1999. 63 p.

BRASIL, Ministério da Educagao. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos:segundo segmen-
to do ensino fundamental(5® a 82 série): (introdugao). Brasilia: MEC-SEF, 2002 a.v.

BRASIL, Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos:segundo segmen-
to do ensino fundamental(5? a 82 série): . Brasilia: MEC-SEF, 2001

BRASIL. Lei Federal 9394, de 20/12/1996: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, 23/12/1996.
Paz e Terra, 2001.

PROFESSOR DE SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL PARA A EJA

CONHECIMENTOS BASICOS (CB):

PORTUGUES:

Ortografia oficial. Acentuagdo Gréfica. Flexao nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo, Redagao. Intelecgéo
de textos.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Cultura Geral - Atualidades: cultura, politica e econdmica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE):

- Comprometimento ético nas relagdes desenvolvidas a partir do projeto politico pedagégico, numa
perspectiva da participacdo e democratizagao;

- Fundamentagéo tedrica, orientagdes didaticas das diferentes areas de ensino numa viséo interdis-
ciplinar;

- Vis@o de educagéo para todos/as no processo de ensino aprendizagem, no &mbito na singulari-
dade dos sujeitos;

- Agdo compartilhada com os diferentes atores envolvidos no processo ensino aprendizagem.

BIBLIOGRAFIA

CORTELLA, Mario Sérgio e LA TAILLE, Yves. Nos labirintos da moral. S&o Paulo: Papirus, 2005. 112
p.

PAES, José Machado. Jovens, trabalho e futuro. Porto: AMBAR, 2003.

FREIRE, Madalena et al. Observacao, registro, reflexao: instrumentos metodolégicos |. Sao Paulo:
Espago Pedagdgico, 1996. 63 p.

PARRA. C & SAIZ. I. (org). Didatica da matematica- reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre.
ARTMED, 2001. - capitulo 5, 7 .

SOLE. |. Estratégias de Leitura. Porto Alegre, Artmed, 1998. Capitulos 4 e 5

FREIRE, Madalena et al. Avaliagdo e planejamento: a pratica educativa em questao: instrumentos
metodolégicos II. Sdo Paulo: Espago Pedagdgico, 1997. 87 p.

WEISZ, Telma. Dialogo entre ensino e aprendizagem. Sao Paulo: Atica, 2000. 133 p.

GADOTTI, Moacir. Escola cidada. Sao Paulo: Cortez, 2000. 78p.
GENTILI, Pablo e ALENCAR, Chico. Educar na esperanga em tempo de desencantos. Rio de
Janeiro: Vozes, 2001142 p.

KAUFMAN, Ana Maria, RODRIGUES, Maria Elena. Escola, leitura e produgéo de textos. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1995. 179 p.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica pedagégica. Sao Paulo:
Paz e Terra, 2002. 168 p.

FREIRE, Paulo: Pedagogia da esperanca. sdo Paulo: Editora Paz e Terra, 1992.

FUCK, Irene Terezinha. Alfabetizagao - Relato de uma experiéncia construtivista. Petropolis. Vozes,
1994.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro. Sao Paulo: Atica, 1999. 112
p.

PERRENOUD, Philippe. A avaliagdo: da exceléncia a regulagao das aprendizagens entre duas
logicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. 183 p.

FERREIRO, Emilia, TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes Médicas,
1999. 300 p.

POZO, Juan Ignéacio. A solugéo de problemas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA. Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo.
Proposta Curricular. Sdo Paulo: 2004. v 1.

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2000. 311 p.

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n. 8069, de13 de julho de 1990. S&o Paulo: Saraiva,
2002. 397 p.

BRASIL. Ministério da Educagao e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. 10 v.

BRASIL. Ministério da Educagao e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: adaptagdes curriculares: estratégias para educagéo de alunos com neces-
sidades especiais. Brasilia: MEC/SEF, 1999. 63 p.

ERASIL. Lei Federal 9394, de 20/12/1996: Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, 23/12/1996.
Paz e Terra, 2001.

PROFESSOR DAS SERIES FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL (5 A 8%) PARA A EJA - LINGUA PORTUGUESA

CONHECIMENTOS BASICOS (CB):

PORTUGUES:

Ortografia oficial. Acentuag@o Gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagéo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo, Redagao. Intelecgéo
de textos.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Cultura Geral - Atualidades: cultura, politica e econémica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE):

- Comprometimento ético nas relagdes desenvolvidas a partir do projeto politico pedagdgico, numa
perspectiva da participagdo e democratizag&o;

- Fundamentag&o teorica, orientagdes didaticas na area de Lingua Portuguesa, numa visdo
interdisciplinar;

- Vis@o de educagéo para todos/as no processo de ensino aprendizagem, no &mbito na singulari-
dade dos sujeitos;

- Agéo compartilhada com os diferentes atores envolvidos no processo ensino aprendizagem.

BIBLIOGRAFIA

CORTELLA, Mario Sérgio e LA TAILLE, Yves. Nos labirintos da moral. Sao Paulo: Papirus, 2005. 112
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PAES, José Machado. Jovens, trabalho e futuro. Porto: AMBAR, 2003.

FREIRE, Madalena et al. Observagao, registro, reflexao: instrumentos metodolégicos |. Sdo Paulo:
Espago Pedagdgico, 1996. 63 p.

PARRA. C & SAIZ. |. (org). Didatica da matematica- reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre.
ARTMED, 2001. - capitulo 5, 7 .

SOLE. |. Estratégias de Leitura. Porto Alegre, Artmed, 1998. Capitulos 4 e 5
BRAKLING, Katia Lomba. Lingua Portuguesa: Médulo 5: o ensino de Lingua Portuguesa: funda-
mentos, organizagéo do trabalho docente e tratamento didatico dos contetdos: IlI: unidades 5 e

6. Araras: Rede Ensinar; Uniararas, 2003.

FREIRE, Madalena et al. Avaliagdo e planejamento: a pratica educativa em questao: instrumentos
metodolégicos II. Sdo Paulo: Espago Pedagdgico, 1997. 87 p.
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WEISZ, Telma. Dialogo entre ensino e aprendizagem. Sao Paulo: Atica, 2000. 133 p.

GADOTTI, Moacir. Escola cidada. Sao Paulo: Cortez, 2000. 78p.
GENTILI, Pablo e ALENCAR, Chico. Educar na esperanga em tempo de desencantos. Rio de
Janeiro: Vozes, 2001142 p.

KAUFMAN, Ana Maria, RODRIGUES, Maria Elena. Escola, leitura e produgéo de textos. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1995. 179 p.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios & pratica pedagégica. Séo Paulo:
Paz e Terra, 2002. 168 p.

FREIRE, Paulo: Pedagogia da esperanga. s@o Paulo: Editora Paz e Terra, 1992.

FUCK, Irene Terezinha. Alfabetizagao - Relato de uma experiéncia construtivista. Petropolis. Vozes,
1994.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro. Sao Paulo: Atica, 1999. 112
p.

SCHNEUWLY, B. et al. Géneros orais e escritos na escola. Tradug&o: Roxane Rojo; Glais Sales
Cordeiro. Campinas: Mercado de Letras, 2004. p. 21-39.

PERRENOUD, Philippe. A avaliagdo: da exceléncia a regulagéo das aprendizagens entre duas
légicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. 183 p.

FERREIRO, Emilia, TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes Médicas,
1999. 300 p.

POZO, Juan Ignacio. A solugéo de problemas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA. Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo.
Proposta Curricular. Sdo Paulo: 2004. v 1.

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2000. 311 p.

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n. 8069, de13 de julho de 1990. Sao Paulo: Saraiva,
2002. 397 p.

BRASIL. Ministério da Educagéo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: adaptagdes curriculares: estratégias para educagdo de alunos com neces-
sidades especiais. Brasilia: MEC/SEF, 1999. 63 p.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagao Fundamental. Pardmetros Curriculares
Nacionais [10 a 20 ciclos]: Lingua Portuguesa. Brasilia: MEC-SEF, 1997.

BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares
nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua portuguesa. Brasilia: MEC-SEF,
1998.

BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos: segundo seg-
mento do ensino fundamental (5% a 82 série). Brasilia: MEC-SEF, 2001.

BRASIL. Lei Federal 9394, de 20/12/1996: Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. Diério
Oficial da Uniao, Brasilia, 23/12/1996.
Paz e Terra, 2001.

PROFESSOR DAS SERIES FINAIS .
DO ENSINO FUNDAMENTAL (5% A 8%) PARA A EJA - MATEMATICA

CONHECIMENTOS BASICOS (CB):

PORTUGUES:

Ortografia oficial. Acentuagéo Gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo, Redagao. Intelecgao
de textos.

MATEMATICA:

Conjuntos; Numeros Naturais; Numeros Inteiros; Numeros Racionais; Numeros Reais; Sistema de
Numeragéo Decimal; Sistema Métrico Decimal de Medidas de: Comprimento, Superficie, Volume,
Capacidade, Massa e Tempo; Sistema Monetério Brasileiro; Equagdes; Inequagdes e Sistemas de 1°
e 2° Graus; Razdes, Proporgdes; Regra de Trés; Calculo Algébrico; Potenciagéo; Radiciagao; Fun-
¢éo do 1° e 2° Graus; Fungado Exponencial e Logaritmica; Raciocinio Logico; Resolugéo de Situa-
¢oes-Problema.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Cultura Geral - Atualidades: cultura, politica e econémica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE):

- Comprometimento ético nas relagdes desenvolvidas a partir do projeto politico pedagdgico, numa
perspectiva da participagdo e democratizag&o;

- Fundamentagéo tedrica, orientagdes didaticas na area de Matematica, numa visao interdisciplinar;
- Vis@o de educagéo para todos/as no processo de ensino aprendizagem, no &mbito na singulari-
dade dos sujeitos;

- Agéo compartilhada com os diferentes atores envolvidos no processo ensino aprendizagem.

BIBLIOGRAFIA

CORTELLA, Mario Sérgio e LA TAILLE, Yves. Nos labirintos da moral. S&o Paulo: Papirus, 2005. 112
p.

PAES, José Machado. Jovens, trabalho e futuro. Porto: AMBAR, 2003.

FREIRE, Madalena et al. Observagao, registro, reflexao: instrumentos metodolégicos |. Sdo Paulo:
Espago Pedagdgico, 1996. 63 p.

PARRA. C & SAIZ. |. (org). Didatica da matematica- reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre.
ARTMED, 2001. - capitulo 5, 7 .

FREIRE, Madalena et al. Avaliagdo e planejamento: a pratica educativa em questao: instrumentos
metodoldgicos II. Sdo Paulo: Espago Pedagdgico, 1997. 87 p.

GADOTTI, Moacir. Escola cidada. Sao Paulo: Cortez, 2000. 78p.
GENTILI, Pablo e ALENCAR, Chico. Educar na esperanca em tempo de desencantos. Rio de
Janeiro: Vozes, 2001142 p.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios & pratica pedagogica. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2002. 168 p.

FREIRE, Paulo: Pedagogia da esperanga. sdo Paulo: Editora Paz e Terra, 1992.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro. Sao Paulo: Atica, 1999. 112
p.

PERRENOUD, Philippe. A avaliagdo: da exceléncia a regulagéo das aprendizagens entre duas
légicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. 183 p.

DUARTE, Nilton. O ensino da Matematica na Educagado de Adultos. SP, CORTES/autores associa-
dos,1996.

POZO, Juan Ignacio. A solugéo de problemas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA. Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo.
Proposta Curricular. Sao Paulo: 2004. v 1.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2000. 311 p.

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n. 8069, de13 de julho de 1990. Sao Paulo: Saraiva,
2002. 397 p.

BRASIL. Ministério da Educagao e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: adaptagdes curriculares: estratégias para educagéo de alunos com neces-
sidades especiais. Brasilia: MEC/SEF, 1999. 63 p.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagéo de jovens e adultos: segundo seg-
mento do ensino fundamental (5% a 82 série): [introdugao]. Brasilia: MEC-SEF, 2002a. v. 1.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos: segundo seg-
mento do ensino fundamental (5% a 8? série): [Matematica, Ciéncias, Arte, Educag&o Fisica]. Brasilia:
MECSEF, 2002. v. 3. p. 11-65.

BRASIL. Lei Federal 9394, de 20/12/1996: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, 23/12/1996.
Paz e Terra, 2001.

PROFESSOR DAS SERIES FINAIS R
DO ENSINO FUNDAMENTAL (5* A 8°) PARA A EJA - CIENCIAS

CONHECIMENTOS BASICOS (CB):

PORTUGUES:

Ortografia oficial. Acentuagdo Gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo, Redagao. Intelecgéo
de textos

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Cultura Geral - Atualidades: cultura, politica e econémica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE):

- Comprometimento social e ético nas relagdes desenvolvidas a partir do projeto politico pedagagico;
- Avaliagéo escolar e suas implicagdes pedagégicas;

- Compreensao das especificidades demandadas na Educagéo de Jovens e adultos;

- Fundamentagao tedrica, orientagdes didaticas na area de ensino de Ciéncias numa visao Interdis-
ciplinar;

- Vis&o inclusiva no processo de ensino aprendizagem, no ambito das necessidades educativas
especiais;

- Agéo compartilhada com os diferentes atores envolvidos no processo ensino aprendizagem;

BIBLIOGRAFIA

CORTELLA, Mario Sérgio e LA TAILLE, Yves. Nos labirintos da moral. S&o Paulo: Papirus, 2005. 112
p.

PAES, José Machado. Jovens, trabalho e futuro. Porto: AMBAR, 2003.

FREIRE, Madalena et al. Observagao, registro, reflexao: instrumentos metodolégicos |. Sdo Paulo:
Espago Pedagdgico, 1996. 63 p.

FREIRE, Madalena et al. Avaliagdo e planejamento: a pratica educativa em questao: instrumentos
metodolégicos II. Sdo Paulo: Espago Pedagdgico, 1997. 87 p.

GADOTTI, Moacir. Escola cidada. Sao Paulo: Cortez, 2000. 78p.
GENTILI, Pablo e ALENCAR, Chico. Educar na esperanga em tempo de desencantos. Rio de
Janeiro: Vozes, 2001142 p.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios & pratica pedagégica. Séo Paulo:
Paz e Terra, 2002. 168 p.

FREIRE, Paulo: Pedagogia da esperanca. s@o Paulo: Editora Paz e Terra, 1992.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro. S&o Paulo: Atica, 1999. 112
p.

PERRENOUD, Philippe. A avaliagdo: da exceléncia a regulagdo das aprendizagens entre duas
légicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. 183 p.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA. Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo.
Proposta Curricular. Sdo Paulo: 2004. v 1.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2000. 311 p.

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n. 8069, de13 de julho de 1990. Sao Paulo: Saraiva,
2002. 397 p.

BRASIL. Ministério da Educagao e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: adaptagdes curriculares: estratégias para educagdo de alunos com neces-
sidades especiais. Brasilia: MEC/SEF, 1999. 63 p.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos: segundo seg-
mento do ensino fundamental (5% a 8? série): [introdugéo]. Brasilia: MEC-SEF, 2002a. v. 1.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos: segundo seg-
mento do ensino fundamental (5% a 8? série): [Matematica, Ciéncias, Arte, Educagéo Fisica]. Brasilia:
MECSEF, 2002. v. 3. p. 71-129..

BRASIL. Lei Federal 9394, de 20/12/1996: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, 23/12/1996.
Paz e Terra, 2001.

PROFESSOR DAS SERIES FINAIS .
DO ENSINO FUNDAMENTAL (5° A 8%) PARA A EJA - HISTORIA

CONHECIMENTOS BASICOS (CB):

PORTUGUES:

Ortografia oficial. Acentuag@o Gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo, Redagao. Intelecgao
de textos

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Cultura Geral - Atualidades: cultura, politica e econdmica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE):

- Comprometimento social e ético nas relagdes desenvolvidas a partir do projeto politico pedagégico;
- Avaliagéo escolar e suas implicagdes pedagogicas;

- Compreensédo das especificidades demandadas na Educagéo de Jovens e adultos;

- Fundamentagao tedrica, orientages didaticas na area de ensino de Historia, numa viso interdis-
ciplinar;

- Visao inclusiva no processo de ensino aprendizagem, no &mbito das necessidades educativas
especiais;

- Agéo compartilhada com os diferentes atores envolvidos no processo ensino aprendizagem;

BIBLIOGRAFIA

CORTELLA, Mario Sérgio e LA TAILLE, Yves. Nos labirintos da moral. Sao Paulo: Papirus, 2005. 112
p.

CAMBI, Franco. Historia da Pedagogia. S&o Paulo: Editora Unesp, 1999.
PAES, José Machado. Jovens, trabalho e futuro. Porto: AMBAR, 2003.

FREIRE, Madalena et al. Observagao, registro, reflexdo: instrumentos metodolégicos I. S&o Paulo:
Espago Pedagdgico, 1996. 63 p.

FREIRE, Madalena et al. Avaliagdo e planejamento: a pratica educativa em questao: instrumentos
metodolégicos Il. Sdo Paulo: Espago Pedagdgico, 1997. 87 p.

GADOTTI, Moacir. Escola cidada. Sdo Paulo: Cortez, 2000. 78p.
GENTILI, Pablo e ALENCAR, Chico. Educar na esperanga em tempo de desencantos. Rio de
Janeiro: Vozes, 2001142 p.

BITTENCOURT, C. (Org.). O saber histérico na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1997.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica pedagogica. Sao Paulo:
Paz e Terra, 2002. 168 p.

FREIRE, Paulo: Pedagogia da esperanca. S&o Paulo: Editora Paz e Terra, 1992.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro. Sdo Paulo: Atica, 1999. 112
p.

PERRENOUD, Philippe. A avaliagdo: da exceléncia a regulagéo das aprendizagens entre duas
légicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. 183 p.

PINSKY, J. (Org.). O ensino de Historia e a criagdo do fato. 7.ed. Séo Paulo: Contexto, 1997.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA. Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo.
Proposta Curricular. Sao Paulo: 2004. v 1.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2000. 311 p.

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n. 8069, de13 de julho de 1990. Sao Paulo: Saraiva,
2002. 397 p.

BRASIL. Ministério da Educagao e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: adaptagdes curriculares: estratégias para educagdo de alunos com neces-
sidades especiais. Brasilia: MEC/SEF, 1999. 63 p.

BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos: segundo seg-
mento do ensino fundamental (5% a 82 série): [introducao]. Brasilia: MEC-SEF, 2002a. v. 1.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos: segundo seg-
mento do ensino fundamental (5% a 82 série): [Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira, Historia,
Geografia]. Brasilia: MEC-SEF, 2002b. v. 2.

BRASIL. Lei Federal 9394, de 20/12/1996: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, 23/12/1996.
Paz e Terra, 2001.

PROFESSOR DAS SERIES FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL (5° A 8%) PARA A EJA - GEOGRAFIA

CONHECIMENTOS BASICOS (CB):

PORTUGUES:

Ortografia oficial. Acentuag@o Gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo, Redagao. Intelecgéo
de textos.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Cultura Geral - Atualidades: cultura, politica e econdmica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE):

- Comprometimento social e ético nas relagdes desenvolvidas a partir do projeto politico pedagégico;
- Avaliagéo escolar e suas implicagdes pedagégicas;

- Compreensdo das especificidades demandadas na Educagéo de Jovens e adultos;

- Fundamentagao tedrica, orientagdes didaticas na area de ensino de Geografia, numa viséo inter-
disciplinar;

- Vis&o inclusiva no processo de ensino aprendizagem, no &mbito das necessidades educativas
especiais;

- Agéo compartilhada com os diferentes atores envolvidos no processo ensino aprendizagem;

BIBLIOGRAFIA

CORTELLA, Mario Sérgio e LA TAILLE, Yves. Nos labirintos da moral. S&o Paulo: Papirus, 2005. 112 p.
CAMBI, Franco. Histéria da Pedagogia. S&o Paulo: Editora Unesp, 1999.

PAES, José Machado. Jovens, trabalho e futuro. Porto: AMBAR, 2003.

FREIRE, Madalena et al. Observagao, registro, reflexao: instrumentos metodolégicos |. Sao Paulo:
Espago Pedagdgico, 1996. 63 p.

FREIRE, Madalena et al. Avaliagdo e planejamento: a pratica educativa em questao: instrumentos
metodologicos II. Sdo Paulo: Espago Pedagdgico, 1997. 87 p.

GADOTTI, Moacir. Escola cidada. Sao Paulo: Cortez, 2000. 78p.

GENTILI, Pablo e ALENCAR, Chico. Educar na esperanga em tempo de desencantos. Rio de
Janeiro: Vozes, 2001142 p.

BITTENCOURT, C. (Org.). O saber histérico na sala de aula. S&o Paulo: Contexto, 1997.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica pedagogica. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2002. 168 p.

FREIRE, Paulo: Pedagogia da esperanga. sdo Paulo: Editora Paz e Terra, 1992.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro. Sao Paulo: Atica, 1999. 112
p.

SANTOS, Milton. Espago do cidaddo. Sao Paulo: Nobel, 1987.

PERRENOUD, Philippe. A avaliagdo: da exceléncia a regulagéo das aprendizagens entre duas
légicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. 183 p.



6 - SAO BERNARDO DO CAMPO, 16 DE JANEIRO DE 2009

Noticias do Municipio

FERREIRO, Emilia, TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes Médicas,
1999. 300 p.

VITTE, Antonio C.; Guerra, A. T. Geografia fisica no Brasil. Rio de Janeiro: Bertrand, 2004.
PINSKY, J. (Org.). O ensino de Historia e a criagéo do fato. 7.ed. Sdo Paulo: Contexto, 1997.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA. Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo.
Proposta Curricular. Sdo Paulo: 2004. v 1.

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2000. 311 p.

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n. 8069, de13 de julho de 1990. Sao Paulo: Saraiva,
2002. 397 p.

BRASIL. Ministério da Educagéo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: adaptagdes curriculares: estratégias para educagdo de alunos com neces-
sidades especiais. Brasilia: MEC/SEF, 1999. 63 p.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos: segundo seg-
mento do ensino fundamental (5% a 87 série): [introdugéo]. Brasilia: MEC-SEF, 2002a. v. 1.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos: segundo seg-
mento do ensino fundamental (5% a 82 série): [Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira, Historia,
Geografia). Brasilia: MEC-SEF, 2002b. v. 2.

BRASIL. Lei Federal 9394, de 20/12/1996: Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional. Diério
Oficial da Unido, Brasilia, 23/12/1996.
Paz e Terra, 2001.

PROFESSOR DAS SERIES FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL (5% A 8%) PARA A EJA - ARTES

CONHECIMENTOS BASICOS (CB):

PORTUGUES:

Ortografia oficial. Acentuagéo Gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo, Redagao. Intelecgao
de textos.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Cultura Geral - Atualidades: cultura, politica e econdmica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE):

- Comprometimento social e ético nas relagdes desenvolvidas a partir do projeto politico pedagogico;
- Avaliagéo escolar e suas implicagdes pedagogicas;

- Compreensédo das especificidades demandadas na Educagéo de Jovens e adultos;

- Fundamentag@o tedrica, orientagdes didaticas na area de ensino de Artes, numa visao interdisci-
plinar;

- Visao inclusiva no processo de ensino aprendizagem, no ambito das necessidades educativas
especiais;

- Agéo compartilhada com os diferentes atores envolvidos no processo ensino aprendizagem;

BIBLIOGRAFIA
CORTELLA, Mario Sérgio e LA TAILLE, Yves. Nos labirintos da moral. Séo Paulo: Papirus, 2005. 112 p.
PAES, José Machado. Jovens, trabalho e futuro. Porto: AMBAR, 2003.

FREIRE, Madalena et al. Observagao, registro, reflexdo: instrumentos metodolégicos I. S&o Paulo:
Espago Pedagdgico, 1996. 63 p.

FREIRE, Madalena et al. Avaliagdo e planejamento: a pratica educativa em questao: instrumentos
metodolégicos II. Sdo Paulo: Espago Pedagdgico, 1997. 87 p.

GADOTTI, Moacir. Escola cidada. Sao Paulo: Cortez, 2000. 78p.
GENTILI, Pablo e ALENCAR, Chico. Educar na esperanga em tempo de desencantos. Rio de
Janeiro: Vozes, 2001142 p.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica pedagogica. Séo Paulo:
Paz e Terra, 2002. 168 p.

FREIRE, Paulo: Pedagogia da esperanga. Sdo Paulo: Editora Paz e Terra, 1992.
AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro. Sao Paulo: Atica, 1999. 112 p.

BARBOSA, Ana Mae. A multiculturalidade estética. In: SAO PAULO (Cidade). Secretaria Municipal de
Educagao. Diretoria de Orientagéo Técnica. Caderno temético de formagao 1: leitura de mundo, letramen-
to e alfabetizagao: diversidade cultural, etnia, género e sexualidade. Sdo Paulo, 2003, p. 21-23.

MARQUES, Isabel A. Dangando na escola. Sao Paulo: Cortez, 2003.

PERRENOUD, Philippe. A avaliagdo: da exceléncia a regulagéo das aprendizagens entre duas
légicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. 183 p.

FUSARI, Maria F. de Rezende. Arte no curriculo escolar: para qué? Que arte e como conhecé-la nas
aulas? Revista de Educagéo, Sao Paulo, n. 7, dez. 1992. (Publicagdo anual do Sindicato dos
Professores do Ensino Oficial do Estado de S&o Paulo . Apeoesp)

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA. Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do Campo.
Proposta Curricular. Sdo Paulo: 2004. v 1.

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2000. 311 p.

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n. 8069, de13 de julho de 1990. Sao Paulo: Saraiva,
2002. 397 p.

BRASIL. Ministério da Educagéo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: adaptagdes curriculares: estratégias para educagdo de alunos com neces-
sidades especiais. Brasilia: MEC/SEF, 1999. 63 p.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Coordenagéo de Educa-
¢éo de Jovens e Adultos. Proposta curricular para a educagao de jovens e adultos: segundo seg-
mento do ensino fundamental (5% a 87 série): [introdugéo]. Brasilia: MEC-SEF, 2002a. v. 1.

BRASIL. Lei Federal 9394, de 20/12/1996: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, 23/12/1996.
Paz e Terra, 2001.

PROFESSOR DAS SERIES FINAIS R
DO ENSINO FUNDAMENTAL (5° A 8°) PARA A EJA - INGLES

CONHECIMENTOS BASICOS (CB):

PORTUGUES:

Ortografia oficial. Acentuagdo Gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagéo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo, Redagao. Intelecgéo
de textos.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Cultura Geral - Atualidades: cultura, politica e econdmica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE):

- Comprometimento social e ético nas relagdes desenvolvidas a partir do projeto politico pedagogico;
- Avaliagéo escolar e suas implicagdes pedagdgicas;

- Compreensdo das especificidades demandadas na Educagéo de Jovens e adultos;

- Fundamentagéo tedrica, orientagdes didaticas na area de ensino de Inglés, numa viséo interdis-
ciplinar;;

- Viséo inclusiva no processo de ensino aprendizagem, no &mbito das necessidades educativas
especiais;

- Agao compartilhada com os diferentes atores envolvidos no processo ensino aprendizagem;

BIBLIOGRAFIA
CORTELLA, Mario Sérgio e LA TAILLE, Yves. Nos labirintos da moral. S&o Paulo: Papirus, 2005. 112 p.
PAES, José Machado. Jovens, trabalho e futuro. Porto: AMBAR, 2003.

FREIRE, Madalena et al. Observagao, registro, reflexao: instrumentos metodolégicos |. Sdo Paulo:
Espago Pedagdgico, 1996. 63 p.

WEISZ, Telma. Dilogo entre ensino e aprendizagem. Sao Paulo: Atica, 2000. 133 p.

FREIRE, Madalena et al. Avaliagdo e planejamento: a pratica educativa em questao: instrumentos
metodologicos II. Sdo Paulo: Espago Pedagdgico, 1997. 87 p.
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PROFESSOR DAS SERIES FINAIS o
DO ENSINO FUNDAMENTAL (5% A 8%) PARA A EJA - EDUCAGAO FISICA

CONHECIMENTOS BASICOS (CB):

PORTUGUES:

Ortografia oficial. Acentuagdo Gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagéo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo, Redagao. Intelecgao
de textos.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG):
Cultura Geral - Atualidades: cultura, politica e econdmica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Comprometimento social e ético nas relagdes desenvolvidas a partir do projeto politico pedagégico;
- Avaliagéo escolar e suas implicagdes pedagogicas;

- Compreensédo das especificidades demandadas na Educagéo de Jovens e adultos;

- Fundamentagao tedrica, orientagdes didaticas na area de ensino de Educagao Fisica, numa viséo
interdisciplinar;

- Visao inclusiva no processo de ensino aprendizagem, no &mbito das necessidades educativas
especiais;

-Agéo compartilhada com os diferentes atores envolvidos
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ANEXO Il
DESCRIGAO DAS FUNGOES

COORDENADOR EDUCACIONAL PARA A EJA

| - Coordenar as atividades de ensino educacional, planejando, orientando sua equipe de trabalho,
visando sua interagdo, sua eficiéncia do desempenho das atividades;

Il - Coordenar a elaboragao do curriculo escolar, do planejamento e dos projetos, de modo a garantir
a sua unidade e a efetiva participagédo do corpo docente e dos assistentes pedagogicos;

Il - Trabalhar integradamente com a Coordenagao Geral do Programa, visando a uniformidade de
acdo do PROMAC, planejando e realizando reunides periédicas para a programagéo de atividades;
IV - Propor, coordenar e ou atuar no processo de formagao permanente do Professor e das Assis-
tentes Pedagdgicas, através de orientagdo, desenvolvimento de cursos, programas, reunides e
discussoes de temas, que promovam a compreens&o teorica do processo educativo e a reflexdo da
pratica pedagégica auxiliando na evolugdo do desempenho escolar do educando;

V - Prestar assisténcia pedagdgica as Assistentes Pedagégicas, visando garantir a melhoria dos
padrdes de ensino em fungéo das necessidades que se aprestarem, inclusive na organizagéo de
projetos para integragéo Familia-Escola-Comunidade;

VI - Coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo dos programas e as atividades desenvolvidas no
PROMAC;

VII - Coordenar a distribuigdo dos profissionais envolvidos no PROMAC, bem como avaliar o
desempenho pessoal dos mesmos;

VIII - Realizar visitas sistematicas, para conhecer a realidade do programa;

IX - Apresentar relatorios periodicos de suas atividades com analise dos resultados obtidos.

X- Decidir, em primeira instancia, sobre recursos interpostos por alunos, ou por responsaveis, relativos
a verificag@o do rendimento escolar;

ASSISTENTE PEDAGOGICO PARA A EJA

| - Adaptar, integrar e revisar, em conjunto com a coordenagao, a proposta curricular e ou programa
de ensino, de modo a garantir a sua unidade e efetiva participagéo dos professores e especialistas;
Il - Viabilizar os projetos pedagogicos nas classes em funcionamento;

Il - Assegurar o cumprimento das disposigdes legais relativas a organizagao didatico-administrativa
das classes (sob sua responsabilidade), em consonancia com as diretrizes da Secretaria de Educagéo
e Cultura;

IV - Pesquisar, elaborar e avaliar textos, recursos audiovisuais e materiais pedagdgicos que subsidiem
0 seu trabalho, bem como propor a sua aquisi¢do para compor acervo e utilizagdo cotidiana nas
acdes educativas;

V - Sugerir, planejar e participar de atividades esportivas e culturais ligadas aos interesses da area
de educagao;

VI - Favorecer a participagao dos professores nas decisdes pertinentes a proposta pedagdgica, as
necessidades especificas do aluno, numa dinamica de intercdmbio de conhecimento e experiéncia;
VII - Atuar no processo de aperfeigoamento do professor através de orientagéo, desenvolvimento
de cursos e oficinas, programas, reunides e discussdes de temas que promovam a compreenséo
tedrica do processo educativo e a reflexdo de sua pratica pedagégica;.

VIII - Colaborar no processo de integragao Escola-Familia-Comunidade, visando o desenvolvimento
global do aluno;

IX - Acompanhar sistematicamente as classes sob sua responsabilidade, realizando constantes visitas
de acompanhamento e capacitagao;

X - Organizar, acompanhar e orientar os professores nas questdes administrativas;

XI - Orientar os professores individualmente ou em grupo;

XII - Avaliar, organizar e atualizar a documentag&o pertinente ao processo educativo, bem como
apresentar os relatorios que forem solicitados para o desenvolvimento do mesmo;

XIII - Presidir os Conselhos de Termos.

PROFESSOR DAS SERIES INICIAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL PARA A EJA

| - Planejar e executar o Plano de Ensino, organizando situagdes de aprendizagem e procedimentos
de avaliagéo e controle do desempenho do educando e de orientagdo de sua pratica;

Il - Planejar e executar plano de atividades que leve em consideragéo as diferengas no desenvolvi-
mento/aprendizagem dos educandos, propondo replanejamento que atendam as necessidades
apontadas;

Il - Planejar e avaliar os objetivos e atividades concernentes ao desenvolvimento do educando,
garantindo a continuidade do processo educativo, mediante registros diérios e relatérios com peri-
odicidade estabelecida pela Secretaria de Educagéo e Cultura;

IV - Manter contato com os pais responsaveis dos educandos, informando-os sobre o desenvolvimen-
to dos mesmos, e obtendo dados de interesse para o processo educativo;

V - Encaminhar a Coordenagao Geral dados resultantes da avaliagdo e da apuragao de assiduidade,
referente aos educandos regularmente matriculados, conforme normas estabelecidas pela Secreta-
ria de Educagao e Cultura;

VI - Desenvolver, quando designados, atividades educacionais complementares;

VIl - Responsabilizar-se pela guarda, economia, conservagéo e uso adequado do que lhe for
confiado.

PROFESSOR DAS SERIES FINAIS (5* A 8%) DE ENSINO FUNDAMENTAL PARA A EJA

| - Planejar aulas de acordo com sua éarea de atuagdo e componentes curriculares;

Il - Planejar e executar o Plano de Ensino, organizando situagdes de aprendizagem e procedimentos
de avaliagdo e controle do desempenho do educando e de orientagdo de sua pratica;

IIl - Planejar e executar plano de atividades que leve em consideragéo as diferengas no desenvol-
vimento/aprendizagem dos educandos, propondo replanejamento que atendam as necessidades
apontadas;

IV - Planejar e avaliar os objetivos e atividades concernentes ao desenvolvimento do educando,
garantindo a continuidade do processo educativo, mediante registros diarios e relatérios com peri-
odicidade estabelecida pela Secretaria de Educagéo e Cultura;

V - Manter contato com os pais responsaveis dos educandos, informando-os sobre o desenvolvimen-
to dos mesmos, e obtendo dados de interesse para o processo educativo;

VI - Encaminhar a Coordenagao Geral dados resultantes da avaliagdo e da apuragéo de assiduida-
de, referente aos educandos regularmente matriculados, conforme normas estabelecidas pela
Secretaria de Educagéo e Cultura;

VII - Desenvolver, quando designados, atividades educacionais complementares;

VIII - Responsabilizar-se pela guarda, economia, conservagéo e uso adequado do que lhe for
confiado.
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PROFESSOR DAS SERIES FINAIS (5 A 8%) DE ENSINO FUNDAMENTAL PARA A EJA

| - Planejar aulas de acordo com sua area de atuagdo e componentes curriculares;

Il - Planejar e executar o Plano de Ensino, organizando situagdes de aprendizagem e procedimentos
de avaliagdo e controle do desempenho do educando e de orientagdo de sua pratica;

IIl - Planejar e executar plano de atividades que leve em consideragéo as diferengas no desenvol-
vimento/aprendizagem dos educandos, propondo replanejamento que atendam as necessidades
apontadas;

IV - Planejar e avaliar os objetivos e atividades concernentes ao desenvolvimento do educando,
garantindo a continuidade do processo educativo, mediante registros diérios e relatérios com peri-
odicidade estabelecida pela Secretaria de Educagéo e Cultura;

V - Manter contato com os pais responsaveis dos educandos, informando-os sobre o desenvolvimen-
to dos mesmos, e obtendo dados de interesse para o processo educativo;

VI - Encaminhar a Coordenagao Geral dados resultantes da avaliagéo e da apuragao de assiduida-
de, referente aos educandos regularmente matriculados, conforme normas estabelecidas pela
Secretaria de Educagao e Cultura;

VII - Desenvolver, quando designados, atividades educacionais complementares;

VIII - Responsabilizar-se pela guarda, economia, conservagdo e uso adequado do que lhe for
confiado.

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

COMUNICADO

Informamos a todas as pessoas que foram nomeadas, através das Portarias publicadas no Jornal
Noticias do Municipio — Edigdes 1481, 1482, 1483, 1484 e 1485, que deverdo comparecer a rua
Santa Filomena n° 269, Centro — Sao Bernardo do Campo, para retirar lista de documentos, enca-
minhamento para realizagao de exame médico, abertura de conta bancéria e formalidades de praxe.

S&o Bernardo do Campo, 12.1.2009.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretor do Departamento de Gestao de Pessoal

EDITAL DE CHAMAMENTO

O Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoal da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do
Campo FAZ SABER, nos termos do artigo 272, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a todos quantos
o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento, com prazo compreendido no periodo de
12.01.2009 a 10.02.2009, que os funcionarios abaixo discriminados, nomeados em carater efetivo,
deverdo assumir o respectivo cargo ou fazer prova porque ndo o fazem sob pena de “abandono
de cargo”, e conseqiiente “demissao”, nos termos previstos no artigo 244, inciso Il e § 2°, da Lei
Municipal n.® 1729/1968:

Matric. Nome Cargo - Lotagao
4.512 Clarindo de F. de Deus Pinheiro  Zelador de Piscina — SESP.1
31.806 Sonia Regina Freitas Pereira Prof. de Ed. Basica Fundamental - SEC.114

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignoréancia, é expedido o
presente Edital que sera publicado na forma da lei.

S&o Bernardo do Campo, 15 de janeiro de 2009.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoal
VALTER CORREIA DA SILVA
Coordenador de Recursos Humanos

EDITAL DE CHAMAMENTO

O Diretor do Departamento de Gestéo de Pessoal da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do
Campo FAZ SABER, nos termos do artigo 272, da Lei Municipal n.® 1729/1968, a todos quantos
o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento, com prazo compreendido no periodo de
19.01.2009 a 17.02.2009, que o funcionario abaixo discriminado, nomeado em carater efetivo,
devera assumir o respectivo cargo ou fazer prova porque ndo o faz sob pena de “abandono de
cargo’, e conseqiiente “demissdo”, nos termos previstos no artigo 244, inciso Il e § 2°, da Lei
Municipal n.® 1729/1968:

Matric. Nome

11.732 Francisco Mauricio Barbosa

Cargo - Lotagao
Zelador- SS.1

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o
presente Edital que sera publicado na forma da lei.

S&o Bernardo do Campo, 15 de janeiro de 2009.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretor do Departamento de Gestao de Pessoal
VALTER CORREIA DA SILVA
Coordenador de Recursos Humanos

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL
PUBLICAGAO EM ATENDIMENTO A LEI MUNICIPAL N.° 3363,
DE 04 DE SETEMBRO DE 1989:

PORTARIAS ASSINADAS PELO EXMO.SR. PREFEITO:

ERRATA A PORTARIA N°. 43487/09-CRH.1, PUBLICADA NA EDIGAO N°. 1484, DE 13 DE
JANEIRO DE 2009:

Onde se lé:

“.Anulando os efeitos do item “245” da Portaria n.® 43390/09-CRH.1, que exonerou a funcionéria
KATIA APARECIDA DIAS PARPINEL - 32.821, do cargo de Assistente Técnico Administrativo da
Secretaria de Obras — GSO, referéncia “P” “.

Leia-se:

“Anulando os efeitos do item “158" da Portaria n.® 43390/09-CRH.1, que exonerou a funcionaria
KATIA APARECIDA DIAS PARPINEL - 32.821, do cargo de Assistente Técnico Administrativo da
Secretaria de Obras — GSO, referéncia “P"".

PORTARIA N.°43522/09 - CRH.1
Anulando os efeitos do item “258” da Portaria n.® 43390/09-CRH.1, que exonerou o funcionario
PAULO MARGONARI ADAMO - 33.013, do cargo de Chefe de Divisdo de Projetos Habitacionais
- 80.21, referéncia “T".

PORTARIA N.°43523/09 - CRH.1
Nomeando MARIA APARECIDA DE CARVALHO LINARI, RG 14.032.945-6, no cargo, em comis-
s&o, de Assistente Técnico Administrativo da Divis&o de Publicagéo Oficial - SECOM.12, referéncia “P”,
nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/68, a partir de 13.1.2009.

PORTARIA N.°43524/09 - CRH.1
Exonerando MARIA DA CONCEICAO CORREA MORASSI - 33769, do cargo de Chefe de Secao
de Informagdes e Qualidade Ambiental - SHAMA.211, referéncia “S”, a partir de 9.1.2009.

Exonerando IARA NILDA LOZANO - 22615, Auxiliar de Enfermagem — SS.1, referéncia “14-A”, do
cargo de Chefe de Segdo de Programas de Educagdo Ambiental — SHAMA.212, referéncia “S’, a
partir de 9.1.2009.

Exonerando BENEDITO CARNAVAL - 24899, do cargo de Assistente Técnico Administrativo do
Departamento de Meio Ambiente — SHAMA .2, referéncia “P”, a partir de 9.1.2009.

Exonerando MAURICIO FERREIRA DE OLIVEIRA - 1559, MAQUINISTA - SU.101, referéncia “C-
18", do cargo de Chefe de Segdo de Fiscalizagdo Ambiental - SHAMA.214, referéncia “S”, a partir
de 9.1.2009.

Exonerando CLAUDIO ROBERTO RODRIGUES FILHO - 32442, do cargo de Auxiliar Técnico de
Meio Ambiente — SHAMA.2, referéncia “M”, a partir de 12.1.2009.

Exonerando MARIA LUIZA ROVERSO - 31393, do cargo de Auxiliar Técnico de Educagéo Ambiental
- SHAMA.2, referéncia “M”, a partir de 12.1.2009.

PORTARIA N.°43525/09 - CRH.1
Anulando os efeitos do item “27” da Portaria n.° 43518/09-CRH.1, que exonerou o funcionario
IVANILSON VICENTE DA SILVA - 31832, do cargo de Auxiliar Técnico de Planejamento Estratégico
— SP.2, referéncia “M”".

Anulando os efeitos do item “28” da Portaria n.® 43518/09-CRH.1, que exonerou a funcionaria
SILVIA ANTONIA BEGLIOMINI - 7339, Analista de Sistemas — SP.2, referéncia “29-A”", do cargo de
Chefe de Divisdo de Planejamento Organizacional — SP.22, referéncia “T".

Anulando os efeitos do item “29” da Portaria n.® 43518/09-CRH.1, que exonerou a funcionaria
ROSANA MITICO TAKATA NAVAS - 25152, Auxiliar de Pessoal — CRH.1, referéncia “18-A”, do
cargo de Chefe de Segdo de Gestéo Institucional, Processos e Métodos de Trabalho — SP.221,
referéncia “S”.

PORTARIA N.°43526/09 - CRH.1
Nomeando ANGELA MARIA DE ALVARENGA ELESBAO GALUZZI, RG 12.678.380-9, no cargo,
em comissdo, de Chefe de Secao de Defesa do Consumidor — SJC.012, referéncia “S”, nos termos
do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/68, a partir de 13.1.2009.

PORTARIA N.°43528/09 - CRH.1
Nomeando VALDECI APARECIDO DA SILVA, RG 4.723.108-6, no cargo, em comisséo, de Oficial
de Gabinete — GP, referéncia “H”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,
a partir de 14.1.2009.

Nomeando REGIANE DE JESUS DA SILVA, RG 27.320.251-0, no cargo, em comiss&o, de Assisten-
te Técnico Administrativo do Gabinete do Prefeito — GP, referéncia “P”, nos termos do artigo 22, inciso
I, da Lei Municipal n.® 1729/1968, a partir de 14.1.2009.

PORTARIA N.°43531/09 - CRH.1
Exonerando, a pedido, ANA PAULA ILLI - 30.342, portador do RG. 28.211.824-X, do cargo de
Auxiliar de Enfermagem | — SS.4, referéncia “14-A”, a partir de 12.1.2009, ficando declarado vago
o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.°, inciso I, da Lei Municipal n.® 1729/1968.

PORTARIA N.°43532/09 - CRH.1
Nomeando SILENE XAVIER BRASILEIRO, RG. N° 25.546.537-3, para exercer, em comisséo, o
cargo de Encarregado de Servigo de Transporte — SEDESC.313.2, referéncia “J”, nos termos do
artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 15.1.2009.

Nomeando ADRIANA SANCHES MIRANDA, RG. N° 22.360.947-X, para exercer, em comissao, o
cargo de Oficial de Gabinete da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - GSEDESC,
referéncia “H”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 15.1.2009.

PORTARIA N.°43533/09 - CRH.1
Nomeando CLEYDE ANGELICA FERREIRA DA SILVA CHIEREGATTO - 13.116, Biologa — SDET.3,
referéncia “31-A”, para exercer, em comissdo, o cargo de Gerente de Equipamentos Especiais Il -
SDET.31, referéncia “S”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968, a partir
de 15.1.2009.

PORTARIA N.°43534/09 - CRH.1
Anulando os efeitos do item “6” da Portaria n.® 43518/09-CRH.1, que exonerou o funcionario
ALFREDO SERRATI FILHO - 8159, Técnico em Licitagdes e Materiais — CLM.1, referéncia “25-A’,
do cargo de Chefe de Divisao de Materiais e Patriménio — CLM.12, referéncia “T",.

Anulando os efeitos do item “7” da Portaria n.® 43518/09-CRH.1, que exonerou o funcionario
MARCO TADEU FANANI - 4251, Técnico em Licitagdes e Materiais — CLM.1, referéncia “25-A’, do
cargo de Chefe de Segdo de Patrimonio Mobiliario — CLM.122, referéncia “S”.

Anulando os efeitos do item “8” da Portaria n.® 43518/09-CRH.1, que exonerou o funcionario
WANDERLEY IVAK - 3195, Inspetor de Patriménio | — CLM.122, referéncia “C-21", do cargo de
Chefe de Secéo de Suprimentos — CLM.121, referéncia “S”.

PORTARIA N.°43537/09 - CRH.1
Exonerando PEDRO FERREIRA DE SOUSA NETO - 33791, do cargo de Auxiliar Técnico de
Habitagao - SHAMA.11, referéncia “M”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando JOSE ZACARIAS DE OLIVEIRA - 30071, Motorista - SU.101, referéncia “C-18", do
cargo de Auxiliar Técnico de Habitacdo - SHAMA.11, referéncia “M”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando AILTON DA SILVA - 32121, do cargo de Auxiliar Técnico de Habitagdo — SHA-
MA.11, referéncia “M”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando MARIA VIRGINIA ZANINELLI BARRETO - 30982, do cargo de Auxiliar Técnico de
Habitagao — SHAMA.11, referéncia “M”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando SERGIO ROBERTO ORSI DE ALMEIDA - 33078, do cargo de Assistente Técnico
istrativo do Depar de Regularizagdo Fundiaria - SHAMA.4, referéncia “P”, a
partir de 16.1.2009.

Exonerando PATRICIA ROSA DE OLIVEIRA - 25393, Recepcionista de Unidade De Saude -
GSS, referéncia “7-A”, do cargo de Encarregado de Servico de Contas Hospitalares — §S.413.2,
referéncia “P”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando LUIS CARLOS COCCO - 33545, do cargo de Consultor de Regularizagao Fundiaria
- GSHAMA, referéncia “V”, a partir de 16.1.2009.

PORTARIA N.°43538/09 - CRH.1
Nomeando PEDRO LUIS GUAZZELLI - 8.226, para exercer, em comissdo, o cargo de Chefe de
Segdo de Concurso, Selegdo e Promogao - CRH.103, referéncia “S”, nos termos do artigo 22,
inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando MARCOS CLAUDIO LULA DA SILVA - RG. N° 20.717.026-5, para exercer, em comis-
s&o, o cargo de Diretor do Departamento de Turismo e Eventos — SDET.3, referéncia “V”, nos
termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando VALERIA CRISTINA BARBOSA DA SILVA ORTEGA - RG. N° 17.059.254, para exer-
cer, em comissao, o cargo de Consultor de Planejamento Estratégico — GSP, referéncia “V”, nos
termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando ILMA YURIKO HENJIU - 25.399, para exercer, em comissdo, o cargo de Chefe de
Segdo de Operagao de Transito - SMT.102, referéncia “S”, nos termos do artigo 22, inciso |, da
Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando PRISCILA SONIA RANCAN - RG. N° 32.729.559-4, para exercer, em Comissao, o cargo
de Auxiliar Técnico de Habitagdo — SHAMA.11, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso
|, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando DANIELA FERNANDES DA CRUZ - RG. N° 35.258.234-0, para exercer, em comiss&o,
o cargo de Auxiliar Técnico de Habitagdo - SHAMA.11, referéncia “M”, nos termos do artigo 22,
inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando ELAINE APARECIDA LAZZERI - RG. N° 29.807641-3, para exercer, em comissao, o
cargo de Auxiliar Técnico de Habitagdo - SHAMA.11, referéncia “M”, nos termos do artigo 22,
inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando CAROLINA RIBEIRO PRESTES - RG. N° 40.477.288-2, para exercer, em comissao, o
cargo de Auxiliar Técnico de Habitagdo - SHAMA.11, referéncia “M”, nos termos do artigo 22,
inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando SARA ELAINE BERNARDES - RG. N° 28.273.473-9, para exercer, em comisséo, o
cargo de Auxiliar Técnico de Habitagdo - SHAMA.11, referéncia “M”, nos termos do artigo 22,
inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando JEMINA NUNES DE MOURA CRUZ - RG. N° 41.093.239-5, para exercer, em comisséo,
o cargo de Assistente de Diretoria do Departamento de Regularizagao Fundiaria - SHAMA.4,
referéncia “T”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando ELIANA BORGUINI RODRIGUES - RG. N° 18.886.614, para exercer, em comissao, o
cargo de Assi Técnico Administrativo do Depar de Regularizagdo Fundiaria -
SHAMA .4, referéncia “P”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir
de 16.1.2009.

Nomeando OSWALDO ROCCO - RG. N° 8.174236, para exercer, em comissdo, o cargo de Chefe
de Divisao de Gerenciamento de Convénios — SHAMA.42, referéncia “T”, nos termos do artigo
22, inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando FRANCISCO ANGELO BIAGIONI - RG. N° 2.993.247, para exercer, em comisséo, o
cargo de Chefe de Divisdo de Salide Bucal - $S.22, referéncia “T”, nos termos do artigo 22, inciso
I, da Lei Municipal n.® 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

PORTARIA N.°43539/09 - CRH.1
Nomeando JEFFERSON JOSE DA CONCEIGAO - RG 20.029.926-8, no cargo, em comissao, de
Secretario de Desenvolvimento Econémico e Turismo - SDET, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei
Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

i PORTARIA N.°43540/09 - CRH.1
Nomeando VERA LUCIA DA MOTA - RG 8.177.013, para exercer, em comissdo, o cargo de
Assessor - GP, referéncia “V”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a
partir de 16.1.2009.

Nomeando JEAN CARLOS FERNANDES VALADARES - RG N° 21 627 817 X, para exercer, em
comissao, o cargo de Chefe de Segao de Informagoes e Q - SHAMA.211,
referéncia “S”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando ELISABETE TEIXEIRA LOPES E LOPES - RG. N° 33.091.995-7, para exercer, em
comissdo, o cargo de Oficial de Gabinete da Secretaria de Habitagdo e Meio Ambiente —
GSHAMA, referéncia “H”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir
de 16.1.2009.

Nomeando MARIO CESAR ORSOLAN - RG. N° 15.634.807, para exercer, em comiss@o, o cargo
de Diretor do Departamento de Fomento ao Comércio e Servigos — SDET.2, referéncia “V”, nos
termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando MAILA APARECIDA FERREIRA BORGES - 21719-7, para exercer, em comiss&o o
cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGOES EDUCACIONAIS - SEC.1, referéncia “V”, nos
termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando ALZIRA IMACULADA VASCONCELOS - 9.461-0, para exercer, em comiss&o o cargo
de ASSISTENTE DE DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE AGOES EDUCACIONAIS - SEC.1,
referéncia “T”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando ANA PAULA XAVIER DA SILVA - 22.475-2, para exercer, em comisséo o cargo de
ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO DO DEPARTAMENTO DE AGOES EDUCACIONAIS -
SEC.1, referéncia “P”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968,a partir de
16.1.2009.

Nomeando CHRISTIANE DE O. TEIXEIRA DE BARROS - 23.941-2, para exercer, em comiss&o o
cargo de CHEFE DE DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL E INFANTIL - SEC.11, referéncia “T”,
nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando ABILENE BISPO DE SOUZA SILVA - 25.374-7, para exercer, em comiss&o o cargo de
CHEFE DE SEGAO DE EDUCAGAO INFANTIL-REGIAO | - SEC.111, referéncia “S”, nos termos do
artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomgando NANCY R_OMANELLI - 23.46_2-7, para exercer, em comisséo o cargo de CHEFE DE
SEGAO DE EDUCAGAO INFANTIL-REGIAO Il - SEC.112, referéncia “S”, nos termos do artigo 22,
inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando ARLETE DE OLIVEIRA - 21 .564-0, para exercer, em comissdo o cargo de CHEFE DE
SEGAO DE ENSINO FUNDAMENTAL-REGIAO | - SEC.113, referéncia “S”, nos termos do artigo 22,
inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando SILVIA GENTILE ROCHA - 26.786-6, para exercer, em comiss&o o cargo de CHEFE DE
SECAO DE ENSINO FUNDAMENTAL-REGIAO Il - SEC.114, referéncia “S”, nos termos do artigo
22, inciso 1, da Lei Municipal n.® 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando ADRIANA PEREIRA DA SILVA FABIANO - 26.371-6, para exercer, em comissao o
cargo de CHEFE DE DIVISAO DE EDUCAGAO ESPECIAL, JOVENS E ADULTOS E ENTIDADES
CONVENIADAS - SEC.12, referéncia “T”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/
1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando ANQREIA SPINELI SUJKOWISK - 21.757-9, para exercer, em comiss&o o cargo de
CHEFE DE SEGAO DE ATENDIMENTO AS ENTIDADES ASSISTENCIAIS CONVENIADAS - SEC.121,
referéncia “S”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando ANA MARIA G. COLOMBO - RG 14.573.027-X, para exercer, em comiss&o o cargo de
ENCARREGADO DE SERVIGO DE SUPORTE PEDAGOGICO - SEC.121.1, referéncia “P”, nos
termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando IZABEL CARVALHO DA SILVA - 26.248-5, para exercer, em comissdo o cargo de
ENCARREGADO DE SERVIGO DE SUPORTE ADMINISTRATIVO - SEC.121.2, referéncia “P”, nos
termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando NIVEA DANTAS RIBEIRO ZANARDO - 22.398-4, para exercer, em comiss&o 0 cargo
de CHEFE DE SEGAO DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - SEC.122, referéncia “S”, nos
termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando VIRGINIA GONCALVES DE OLIVEIRA MARINO - 9.775-7, para exercer, em comiss&o
o cargo de CHEFE DE SEGAO DE EDUCAGAO ESPECIAL - SEC.123, referéncia “S”, nos termos
do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968,a partir de 16.1.2009.
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Nomeando PRISCILA VARELLA VARGAS SOARES - 23442-0, para exercer, em comissao o cargo
de ENCARREGADO DE SERVIGO DE DIAGNOSTICO E ESTIMULAGAO ESSENCIAL - SEC.123.1,
referéncia “P”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando CLAUDIA LOPES DA SILVA - 26.895-2, para exercer, em comissao o cargo de ENCAR-
REGADO DE SERVIGO DE PROGRAMAS ESCOLARES E INTEGRAGAO - SEC.123.2, referéncia
“P”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando ELENI DEMARCHI MARTINS - 9.192-1, para exercer, em comissdo o cargo de CHEFE
DE DIVISAO DE INCREMENTO AO ENSINO - SEC.13, referéncia “T”, nos termos do artigo 22, inciso
I, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando ADRIANA MARTINS PINHEIRO CUSTODIO - 13.612-9, para exercer, em comisséo o
cargo de CHEFE DE SEGAO DE FORMAGAO E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO - SEC.131,
referéncia “S”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando MARIA DO CARMO CARDOSO KERSNOWSKY - 24.631-0, para exercer, em comissao
o cargo de CHEFE DE SEGAO DE BIBLIOTECA ESCOLAR - SEC.132, referéncia “S”, nos termos
do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando ELIANE CANDIDA PEREIRA - 22.826-9, para exercer, em comissao o cargo de CHEFE
DE SE(}AO DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS - SEC.133, referéncia “S”, nos termos do artigo 22,
inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando LETICIA MACEDO DIAS - 28.065-9, para exercer, em comisso o cargo de ENCARRE-
GADO DE SERVIGO DE ATENDIMENTO AOS CORAIS - SEC.133.1, referéncia “P”, nos termos do
artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando LUIZA FUJIE OZAKI - 7.926-6, para exercer, em comissao o cargo de ENCARREGADO
DE SERVIGO DE ATENDIMENTO A PROGRAMAS EDUCACIONAIS EXTRACURRICULARES -
SEC.133.3, referéncia “P”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir
de 16.1.2009.

Nomeando KATIA DUARTE CRUZ ROCHA - 26.550-6, para exercer, em comissao o cargo de
CHEFE DE SEGAO DE LABORATORIO E EDUCAGAO TECNOLOGICA - SEC.134, referéncia “S”,
nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.® 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

PORTARIA N.°43541/09 - CRH.1
Exonerando GISELE DOS SANTOS SILVA - 28.379, Oficial Administrativo - SHAMA.2, referéncia
“6-A”, do cargo de Oficial de Gabinete da Secretaria de Habitagado e Meio Ambiente - GSHAMA,
referéncia “H”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando JUMARA BULHA - 9487, Orientador Pedagdgico - SEC.111, nivel de referéncia
“M13-C”, do cargo de Diretor do Depar to de Acdes Edl is - SEC.1, referéncia “V”,
a partir de 16.1.2009.

Exonerando ANALUCIA DE OLIVEIRA MORALES VILHA - 22830, Professor de Educagao Ba-
sica Infantil - SEC.114, nivel de referéncia “M3-B”, do cargo de Assistente de Diretoria do
Depar de Agdes Ed is — SEC.1, referéncia “T”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando LUCIANO FARIA DE SOUZA 31666, do cargo de A Técnico Administra-
tivo do Depart de Agdes E is — SEC.1, referéncia “P”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando KATHIA MARIA DE CARVALHO DINIZ - 7460, Orientador Pedagdgico — SEC.113,
nivel de referéncia “M13-C”, tabela do cargo de Chefe de Divisdo de Ensino Fundamental e
Infantil - SEC.11, referéncia “T”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando MARIA CRISTINA SERAGLIA - 25383, Diretor Escolar — SEC.111, referéncia “M13-
B, tabela I-QME-PP-I, do cargo de Chefe de Secdo de Educagéo Infantil-Regido | - SEC.111,
referéncia “S”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando JOSELEINE DE CAMPOS GOMES - 21563, Professor de Educagdo Especial -
SEC.123, nivel de referéncia “M6-B”, do cargo de Chefe de Secdo de Educacao Infantil-Regido
Il - SEC.112, referéncia “S”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando MIRIAN CRIEZ NOBREGA FERREIRA - 9737, Diretor Escolar - SEDESC.2, referén-
cia “M13-B", do cargo de Chefe de Segdo de Ensino Fundamental-Regido | - SEC.113, referéncia
“S”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando RICARDO DOS SANTOS MONTEIRO - 26383, do cargo de Chefe De Segdo De
Ensino Fundamental-Regiao Il - SEC.114, referéncia “S”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando ELMA OLIVEIRA CRUZ WITKOWSKI - 7480, Orientador Pedagdgico — SEC.112,
nivel de referéncia “M13-C”, do cargo de Chefe de Divisao de Educagdo Especial, Jovens e
Adultos e Entidades Conveniadas - SEC.12, referéncia “T”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando CLEIDE LOVATO DARE - 9258, Orientador Pedagoglco - SEC.111, nlvel de refe-
réncia “M13-C”, do cargo de Chefe de Segao de Atendi as Entidades A t
Conveniadas - SEC.121, referéncia “S”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando MARIA CRISTINA BRAGA DE BERTHOLE PIERONI - 7569, Orientador Pedagégico
- SEC.114, nivel de referéncia “M11-A", tabela I-QME-PP-I, do cargo de Encarregado de Servigo
de Suporte Pedagdgico - SEC.121.1, referéncia “P”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando ESMERALDA DE FATIMA PEREIRA PINTO FLORIO - 9456, Professor de Educagio
Basica Infantil - SEC.111, nivel de referéncia “M5-B”, do cargo de Encarregado de Servigo de
Suporte Administrativo - SEC.121.2, referéncia “P”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando ANDREA DIAS SILVA - 27153, Diretor Escolar — SEC.114, referéncia “M11-B”, do
cargo de Chefe de Segdo de Educagao de Jovens E Adultos - SEC.122, referéncia “S”, a partir
de 16.1.2009.

Exonerando SILVERIA ROSA RODRIGUES MADEIRA - 21775, Professor de Educagao Especial
- SEC.123, nivel de referéncia “M6-B”, do cargo de Chefe de Segao De Educagao Especial -
SEC.123, referéncia “S”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando MARCOS SISMAN - 23508, Pswologo SEC 123, referenC|a “‘M13-B”, do cargo de
Encarregado de Servigo de Diagnostico e E - SEC.123.1, referéncia “P”,
a partir de 16.1.2009.

Exonerando CLAUDIA CUSTODIO PINTO REIS - 28537, Professor de Educagio Especial —
SEC.123, nivel de referéncia “M4-A", do cargo de Encarregado de Servigo de Programas Esco-
lares e Integragdo — SEC.123.2, referéncia “P”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando VIVIANI APARECIDA DE AGUIAR ROSSI - 23.818, Professor de Educagao Espe-
cial - SEC.123, nivel de referéncia “M6-B”, tabela I-QME-PP-I, do cargo de Chefe de Divisdo de
Incremento ao Ensino - SEC.13, referéncia “T”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando ILZA DO LAGO LIMEIRA - 24843, do cargo de Chefe de Segdo de Formagéo e
Valorizagao do Magistério — SEC.131, referéncia “S”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando MARIA DALVA CABRAL FRANCESCHETTI - 24650, Bibliotecario — SEC.31, refe-
réncia “27-A", tabela I1l-QPE-PP-IIl, do cargo de Chefe de Segao de Biblioteca Escolar - SEC.132,
referéncia “S”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando REGINA MAURA MAZZARI VIEGAS - 23728, Professor de Educagédo Basica Infan-
til - SEC.114, nivel de referéncia “M3-B”, do cargo de Chefe de Seg¢ao de Programas Educaci-
onais - SEC.133, referéncia “S”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando FERNANDA LIMA DINIZ - 26309, Professor de Educagao Basica Fund | -
SEC.113, nivel de referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, do cargo de Encarregado de Servigo de
Atendimento Aos Corais - SEC.133.1, referéncia “P”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando AIZE NASSER BARTOLI - 23.744, Professor de Educagao Basica Infantil - SEC.113,
nivel de referéncia “M3-B", do cargo de Encarregado de Servigo de Atelié de Artes - SEC.133.2,
referéncia “P”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando SARA RIBEIRO PINHEIRO LIMA - 8218, Professor de Educagéo Basica Infantil -
SEC.112, nivel de referéncia “M5-C”, do cargo de Encarregado de Servigo de Atendimento s
Programas Educacionais Extracurriculares — SEC.133.3, referéncia “P”, a partir de 16.1.2009.

Exonerando SORAYA FERREIRA ROBERTI MARTINS FONTE - 23693, Professor De Educagao
Basica Infantil - SEC.113, nivel de referéncia “M3-B”, tabela I-QME-PP-I, do cargo de Chefe de
Secao de Laboratoério e Educagao Tecnoldgica — SEC.134, referéncia “S”, a partir de 16.1.2009.

PORTARIA N.°43542/09 - CRH.1
Nomeando OSVALDO TERRA DA SILVA - RG 4.117.292-9, para exercer, em comissdo, 0 cargo
de Diretor de Depart: to para Ed aoeF to as Técni Esportivas - SESP.1,
referéncia “V”, nos termos do artigo 22, inciso I da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando LUIZ CARLOS DANTAS - 4.547-5, para exercer, em comiss&o, o cargo de Assistente
de Diretoria do Departamento para Educagao e Fomento as Técnicas Esportivas - SESP.1,
referéncia “T”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando EDUARDO TADEU COSTA - RG. N° 14.023.756, para exercer, em comissdo, o cargo
de Chefe de Divisao de Educagao e Desporto - SESP.11, referéncia “T”, nos termos do artigo 22,
inciso |, da Lei Municipal n.® 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando PAULO LEANDRO FERNANDES PINTO - RG 26.390.414-3, para exercer, em comis-
s&o, o cargo de Assistente Técnico Esportivo — SESP.1, referéncia “M”, nos termos do artigo 22,
inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando JOSE EDINALDO DE OLIVEIRA - RG 11.508.938-6, para exercer, em comiss&o, 0 cargo
de Assistente Técnico Esportivo — SESP.1, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso |, da
Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando PEDRO DA SILVA SOUZA - RG 35.324.491-0, para exercer, em comissdo, o cargo de
Assistente Técnico Esportivo - SESP.1, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei
Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando CAROLINA SCHENATTO GUTIERRES - RG 33.548.868-7, para exercer, em comisso,
o cargo de Assistente Técnico Esportivo — SESP.1, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso
|, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando GONGALO BARBOSA DA SILVA - RG 10.102.849-0, para exercer, em comisséo, o
cargo de Assistente Técnico Esportivo — SESP.1, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso
I, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando FABIO BALOTTA DE OLIVEIRA RG. N° 22. 664 328-1, para exercer, em comisséo, o
cargo de Diretor do Depar to de i m,au el ao de Proprios Esportivos —
SESP.2, referéncia “V”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de
16.1.2009.

Nomeando CARLOS EDUARDO NEVES - RG. N° 23.141.226-5, para exercer, em comiss&o, 0 cargo
de Chefe de Divisdo de Manutengao, Materiais e Eventos— SESP.21, referéncia “T”, nos termos
do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando ROGERIO PEREIRA DE SOUZA - RG. N° 28.153.680-6, para exercer, em comissao, o
cargo de Assistente de Diretoria do Departamento de Admini ragao de Manutengao de
Préprios Esportivos- SESP.2, referéncia “T”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Mun|C|paI n.°
1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando AILTON NATALINO DE LIMA - RG. N° 17.426.372, para exercer, em comiss&o, o cargo
de Chefe de Segao de Administragao e Manutengao dos Centros Esportivos - SESP.211,
referéncia “S”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando ADILIO ALCANTARA MIRANDA - RG. N° 10.402.796, para exercer, em comissao, o
cargo de Encarregado de Servigo de Expediente — SESP.200.1, referéncia “M”, nos termos do
artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando JORGE ANTONIO XAVIER - 2.566-5, para exercer, em comissdo, o cargo de Assis-
tente Técnico Esportivo - SESP.1, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal
n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando JOSIAS JOAO DE PAZ - RG 35.071.829-5, para exercer, em comisso, o cargo de
istrador de Centro Poli rtivo — SESP.2, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso
I, da Lei Municipal n.° 1729/1968 a partir de 16.1.2009.

Nomeando EDSON FERREIRA - RG 15.915.110, para exercer, em comissdo, o cargo de Adminis-
trador de Centro Poliesportivo — SESP.2, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei
Municipal n.® 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando JOSE LEITE DE LIMA - RG 13.286.671, para exercer, em comisséo, o cargo de Admi-
nistrador de Centro Poliesportivo - SESP.2, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso |, da
Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando GERSON GONGALVES - RG 22.091.354-7, para exercer, em comissdo, o cargo de
inistrador de Centro Poliesportivo — SESP.2, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso
I, da Lei Municipal n.® 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando PAULO AUGUSTO ANDRADE - RG 8.436.462-2, para exercer, em comissdo, 0 cargo
de Administrador de Centro Poliesportivo - SESP.2, referéncia “M”, nos termos do artigo 22,
inciso |, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando EVERTONIO BATISTA DA SILVA, para exercer, em comissdo, o cargo de Administra-
dor de Centro Poliesportivo - SESP.2, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei
Municipal n.° 1729/1968, a partir de 16.1.2009.

Nomeando DECIO BORGES - RG 4.356.803-8, para exercer, em comissdo, o cargo de Assistente
Técnico Esportivo — SESP.1, referéncia “M”, nos termos do artigo 22, inciso |, da Lei Municipal n.°
1729/1968, a partir de 16.1.2009.

PORTARIA N.°43543/09 - CRH.1
Nomeando MARIA APARECIDA ROSENO - RG 15.329.925-3, para exercer, em comissdo, 0 cargo
de Consultor de Relagdes Publicas - SECOM.1, referéncia “T”, nos termos do artigo 22, inciso
I, da Lei Municipal n.° 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

Nomeando JORGE VITTORINI - RG 6.374.186, para exercer, em comissao, o cargo de Encarre-
gado de Servigo de Expediente - SECOM.100.1, referéncia “P”, nos termos do artigo 22, inciso
I, da Lei Municipal n.® 1729/1968,a partir de 16.1.2009.

PORTARIAS E APOSTILAS ASSINADAS PELO SR. COORDENADOR:

PORTARIA N.°43527/09 - CRH.1
Atribuindo & funcionaria TATIANA APARECIDA BRAYN MOREIRA - 27.844, Professor de Educa-
¢&o Basica — Infantil — SEC.111, nivel de referéncia “M2-A", a gratificagéo correspondente ao valor
de R$128,63 (cento e vinte e oito reais e sessenta e trés centavos), nos termos da Lei Municipal
5.635/2006, em virtude de designagéo para fungéo de P.A.B.E( Professor de Apoio a Biblioteca
Escolar), a partir de 2.7.2008.

PORTARIA N.° 43529/09 - CRH.1
Considerando o Parecer n.° 069/2008 da C.C.|.A - Comissdo de Correigéo e Inquéritos Administra-
tivos, constante do Processo Administrativo n.° 9177/2008, resolve:
Aplicar ao funcionario ANTONIO CARLOS GOMES DE SOUZA-4.895, Motorista — SU.1, referéncia
“C-18", carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, a pena de 30 (trinta) dias de suspensao,
a ser cumprida no periodo de 29.12.2008 a 27.1.2009, nos termos do Inciso II, do artigo 237, por
infragdo ao inciso IV, do artigo 244; todos da Lei Municipal n.° 1729/1968.

PORTARIA N.° 43530/09 - CRH.1
Designando a funcionaria ELAINE CATARDO - 9.619, Professor de Educagéo Basica Profissional
— SEDESC.2, nivel de referéncia “M6-B", para responder pelas atribui¢des do cargo de Diretor
Escolar, no periodo de 01 a 20.12.2008 e enquanto perdurar o afastamento do titular do cargo,
nos termos do artigo 34, da Lei Municipal n.° 4681/1998.

APOSTILAS:

APOSTILA N.°004/09 - CRH.1

Apostilando a Portaria n.° 7884/88-DP, que aposentou ANTONIO RUSSO NETO - 5.702, para
declarar que de conformidade com a Lei Municipal n.° 5824, de 03 de abril de 2008, e face o instruido
no Processo de Pessoal n.° 5702/, a referéncia do cargo efetivo mencionada naquele diploma legal
fica alterada para “25-C”, com vantagem pessoal na referéncia “33-C”, sendo os proventos retifi-
cados para o valor correspondente a 88,57% da soma de 13/36 avos da referéncia “33-C”, carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais com 23/36 avos da referéncia “33-C”, carga horéaria de 30
(trinta) horas semanais, acrescido de 21,90% de senhoridade, a partir de 1.4.2008.

APOSTILA N.°005/09 - CRH.1
Apostilando a Portaria n.° 17391/94-DP, que aposentou ANTONIO CARLOS SIQUEIRA - 5.368,
para declarar que de conformidade com a Lei Municipal n.° 5826, de 03 de abril de 2008, e face o
instruido no Processo de Pessoal n.° 5368/E, a referéncia do cargo efetivo mencionada naquele
diploma legal fica alterada para “27-D", com vantagem pessoal na referéncia “33-D”, sendo os
proventos retificados para o valor correspondente & 97,14% da referéncia “33-D”, carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais, acrescido de 37,28% de senhoridade, a partir de 4.4.2008.

APOSTILA N.°006/09 - CRH.1
Apostilando a Portaria n.° 20867/95-DP, que aposentou HELENA RIBEIRO ALVES GONGALVES -
8.718, para declarar que de conformidade com a Lei Municipal n.° 5826/2008, e face o instruido no
Processo de Pessoal n.° 8718/E, a referéncia do cargo efetivo mencionada naquele diploma legal
fica alterada para “24-D”, sendo os proventos retificados para o valor correspondente a 93,33%
da referéncia “24-D”, carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais, acrescido de 31,95% de
senhoridade, a partir de 4.4.2008.

APOSTILA N.°007/09 - CRH.1
Apostilando a Portaria n.° 43335/08-CRH.1, que aposentou JACI DOS SANTOS ALMEIDA - 4.381, para
declarar que de conformidade com o instruido no Processo de Pessoal n.° 4381/H, os proventos retificados
para o valor correspondente a 100% da média contributiva atualizada no més de dezembro de 2008.

DESPACHO DO SRA. DIRETORA:

Indeferindo a NEUSA MARIA MORENO - 8.862, através do Processo Pessoal n® 8862/I, pedido de

fls 205/210, itens “a” e “b”, por falta de amparo legal.

FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
HOMOLOGACOES

0 4° Conselho Gestor do Fundo de Previdéncia Municipal de Sao Bernardo do Campo — FUPREM,
de acordo com o Parecer PGM.104/246/2000 e com o disposto no inciso 1V, do artigo 36, e no inciso
VI, do artigo 37, todos da Lei Municipal n.° 4828/99, homologa na 2% Sessao Ordinaria, realizada
em 12.1.2009, os seguintes expedientes:

Alteragdo de Calculo de Beneficio de Aposentadoria:

Proc. Origem  Interessado(a) Delib.
PP 8718/E PMSBC Helena Ribeiro Alves Gongalves 6956/2009
PP 4381H PMSBC Jaci dos Santos Almeida 6957/2009

Restituicao ao FUPREM, Referente a Pagamentos Efetuados a Maior a Titulo de Beneficio
Previdenciario:

Proc. Origem  Interessado(a) Delib.
PP 13747TH PMSBC Dalciza Alves de Matos 6955/2009
Pagamento Retroativo de Beneficio de Aposentadoria:
Proc. Origem  Interessado(a) Delib.
PA  37F/2002 FDSBC Otacilio Ferraz Felisardo 6950/2009
Pagamento Retroativo de Beneficio de Penséo:
Proc. Origem  Interessado(a) Delib.
PA15948/2008 PMSBC Marcela Batista Borges 6944/2009
PA18196/2008 PMSBC Silvia Luiz de Moura 6945/2009
PA16074/2008 PMSBC Terezinha Costa 6946/2009
PA16074/2008 PMSBC Valmir José Pereira 6946/2009
PA16074/2008 PMSBC Ronaldo Pereira 6946/2009
PA16074/2008 PMSBC Marcelo Pereira 6946/2009
PA18740/2008 PMSBC Cleide de Fatima Constantino Ruiz 6946/2009
PA18539/2008 PMSBC Maria Goreti Alves Lima 6947/2009
PA19561/2008 PMSBC Maria Gemma Stamato Bassani 6948/2009
PA18226/2008 PMSBC Marilene Dias 6952/2009
PA181952008 PMSBC Maria Pires de Lima 6953/2009
Reti-Ratificagdo da Concessédo de Beneficio de Pensao:
Proc. Origem  Interessado(a) Delib.
PA18226/2008 PMSBC Marilene Dias 6951/2009
Alteracao de Calculo de Beneficio de Pensao:
Proc. Origem  Interessado(a) Delib.
PA19361/2008 PMSBC Cristiane Aparecida Rodrigues 6954/2009
PA19361/2008 PMSBC Felipe Ricardo Rodrigues Peres 6954/2009

FUPREM, 15 de janeiro de 2009.

ALBERTO MARQUES PASSOS

Presidente
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SECRETARIA JIIRiD]CA
GABINETE DO SECRETARIO

RESOLUGAO SJC N° 03/2009. Processo Administrativo N° 21.245/2008. Determina a instauragéo
de Sindicancia Administrativa. GSJC, 09 de Janeiro de 2009. MARCOS MOREIRA DE CARVALHO
- Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania.

RESOLUGAO SJC N° 04/2009. Processo Administrativo N° 16.947/2008. Determina a instauragéo
de Sindicancia Administrativa. GSJC, 09 de Janeiro de 2009. MARCOS MOREIRA DE CARVALHO
- Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania.

RESOLUGAO SJC N° 05/2009. Processo Administrativo N° 13.902/2007. Determina a instauragéo
de Sindicancia Administrativa. GSJC, 09 de Janeiro de 2009. MARCOS MOREIRA DE CARVALHO
- Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania.

SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DA RECEITA

SEGUNDA SEGAO DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA - SF 122.2

Em face da emiss&o do Termo de Concessao de Beneficios (previsto no artigo 4° da Lei Municipal n°®
5570, de 31 de agosto de 2006), o qual foi entregue ao representante de cada empresa abaixo
relacionada, e antecedendo ao inicio da fruigdo dos beneficios da citada lei, ficam estas empresas
notificadas de que deverdo, dentro do PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, apresentar as certiddes
previstas no inciso Il do artigo 2° da mesma lei, TODAS ATUALIZADAS, para fins de aferir o preen-
chimento das condigdes previstas no Termo de Concessao de Beneficios:

INTERESSADO: PROCESSO N°

CORP COBRANCA ESTRAJUDICIAL LTDA. - EPP SB  7.060/2007
GABBINETTO INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA SB  3.024/2006
INDUSTRIA METALPLASTICA IRBAS LTDA SB 21.315/2006
LAVRITA ENG. CONSULT. E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA. SB 23.466/2005
MACRON INDUSTRIA GRAFICA LTDA. SB 24.721/2003

SRC COBRANGA EXTRAJUDICIAL LTDA. - EPP. SB  7.062/2007
TOLEDO DO BRASIL INDUSTRIA DE BALANGAS LTDA. SB  8.453/2006

VOITH SERVICOS INDUSTRIAIS DO BRASIL LTDA. SB 22.040/2006

WEG EQUIPAMENTOS ELETRICOS S/A SB 22.752/2007
YOKIALIMENTOS S/A SB 21.378/2006

SF. 122.2, em 08 de janeiro de 2009.
Telma Rathsan
Auditora Fiscal de Rendas Municipais
Matricula 30.997-8

SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA

EDITAL N°. 01/2009

Em cumprimento a legislagéo vigente, ficam os representantes legais das entidades abaixo, NOTIFICA-
DOS a comparecerem, no prazo maximo de 03 dias Uteis a contar da data desta publicagéo, ao
Departamento de Controladoria - Se¢do de Tomada e Prestagdo de Contas, a Av. Kennedy, 1.058,
3° andar, no horario das 08h30 as 11h00 e das 13h30 as 16h30, a fim de regularizarem pendéncias
referentes as prestacbes de contas relativas aos ajustes firmados com esta municipalidade.

Informamos que o ndo comparecimento no prazo indicado ensejard no encaminhamento dos autos
ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo - TCESP, para adogéo das medidas pertinentes.

Entidade Presidente

FUNDAGAO ULBRA RUBEN EUGEN BECKER
FEDERAGAQ PAULISTA DE JUDO PARAOLIMPICO  ERICK SILVA LEITE
CIRCULO SOCIAL SAO CAMILO JOSE MARIA DOS SANTOS

SF-422, 09 de janeiro de 2009.
JOSE NIVALDO CARDOSO DO AMARAL
Departamento de Controladoria - Diretor

SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DO TESOURO

SEGAO DE PARCELAMENTO DE DEBITOS
E ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE
EDITAL DE NOTIFICAGAO SF-202.2 N° 01, DE 14 DE JANEIRO DE 2009.

Ficam os contribuintes abaixo relacionados "cientificados" do DEFERIMENTO, pelo Sr. Chefe da
Secédo de Parcelamento de Débitos e Atendimento ao Contribuinte, do requerido por meio do seu
respectivo processo.
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REGIANE CRISTINA C. DE SOUZA
Encarregada SF-202.2
ROBSON TADEU DE ALMEIDA
Chefe SF-202
ODAIR DALAROVERA
Diretor - Departamento do Tesouro SF-2

SECRETARIA DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
EDITAL 00004/2009
NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, DA LEI MUNICIPAL

1802/69 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO RELACIONADOS, NOTIFICA-
DOS DOS SEGUINTES LANCAMENTOS :

NOME INSCRICAO~~ COD-AVISO/EXE  VALOR TOTAL ~ VENCTO NUMERD
<IMOBI/MOBIL> DO LANCAMENTO DO PROCESSO

ANA CAROLINA RIGUE FERREIRA 1841351 407-2500034/2009 RS 277,76 17022009

ANA CAROLINA RIGUE FERREIRA 1841351 407-2500035/2009 RS 110,62 06012009

CARREFOUR COMERCIO E INDUSTRIA LTDA 1235800  704-2500082/2009 RS 20.000,00 17022009  9229/2003/58

DE PAULA & DENARDI COM.MASSAS LATIC.GERAL LT ME  169.346-8 407-2500585/2009 RS 110,62 12012009
FAROL VERDE CONVENIENCIAS LTDA 183.829-6  407-2500285/2009 RS 6554 17022009
FAROL VERDE CONVENIENCIAS LTDA 183.829-6  407-2500286/2009 RS 39332 17022009
RICARDO JORDAN 1798766 407-2500521/2009 RS~ 9831 17022009
SANTA HELENA ASSISTENCIA MEDICA S/A 259519 407-2500316/2009 RS~ 61,45 09012009
WILSON ROBERTO SALAO DE CABELEIREIROS LTDAPP  184.0851  407-2500392/2009 RS 172,08 17022009

S§S.3, 14 DE JANEIRO DE 2009
DR. ADEMAR ARTHUR CHIORO DOS REIS
SECRETARIO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
EDITAL N.° 005/2009

SS. 33 - DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

PROCESSOS DEFERIDOS:

Assunto: Licenga Sanitaria e/ou Certificado Sanitario de Veiculo

Processo  Interessado

06051/01 Fundagéo do ABC - Hospital Municipal Universitario de Sao Bernardo do Campo
13103/01  Animal Care - Pet Complex Ltda. ME.

$S.3, em 14 de Janeiro de 2009.

DR. LUIZ FRANCISCO DE SOUZA
Diretor do Departamento de Vigilancia a Saude
DR. ADEMAR ARTHUR CHIORO DOS REIS
Secretario de Saude

SECRETARIA DE OBRAS
DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES

APROVAGAO DE PROJETOS
EDITAL N° 01/2009

Solicitamos o comparecimento do proprietério ou responsavel técnico dos processos abaixo relacio-
nados no prazo de 15 (quinze) dias a contar desta publicagéo, no andar PLACA do Pago Municipal,
para atendimento do COMUNIQUE-SE. O ndo comparecimento e atendimento dentro do prazo
implicara no INDEFERIMENTO DO QUANTO REQUERIDO E COBRANGA DAS TAXAS, QUANDO
HOUVER, SEM PREVIO AVISO.

Processo Interessado

PS15414/1997 DANILO SOARES

SB 3211/1994 ROMEU STADLER

RR 1243/1985 CONSTRUTORA RUDGE RAMOS LTDA
PS9299/1992 PASCHOAL DE GIOVANI

SB 16015/1999
SB 16265/1997
SB 15199/1997
RR 2901/1993
SB 10114/1997
SB 28610/2002

RICARDO CARLOS DE AMORIM
CONSTRUTORA E INC.NAZARE LTDA
MARIA ANA PIRES

HERCILIA P VICENTINI

M.BIGUCCI COM EMPREEND IMOB
LAZARO P.DE AZEVEDO-ESPOLIO

SB 8124/2002 JOSE MARCOS VERTAMATTI

SB 11190/2001 OLINDO BOTURA-ESPOLIO

RR 773/2001 JOAO ANTONIO MARTINS MENDES
SB 27526/2002 NILSA ROSA DE JESUS

PS2145/2001
SB 13785/2001

DJAIR ELOI DE MOURA
CLORINDA AUGUSTA RATAO GRANJO

SB 15724/2000 CIBELE XAVIER DA SILVA
SB 16715/2000 REGINALDO PAIOLLA
SB 12464/2000  VAGNERROSSI

SB 17075/2000
SB 17619/2004
SB 1807/2005
SB 19028/2005
SB 22260/2005
SB 15011/2006
SB 18954/2006
SB 1689/2006
SB 19898/2007
SB 18192/2007
SB 17595/2007
SB 14994/2007
SB 14288/2007
SB 18578/2007
SB 1788/2007
SB 4964/2008
SB 17095/2008
SB 17980/2008
SB 12814/2008
SB 12235/2008
SB 18165/2008
SB 19101/2008
SB 17701/2008
SB 6585/2008
SB 12180/2008
SB 17271/2008

SONAE DISTRIBUIGAO BRASIL S/A

PEDRO RAIMUNDO XAVIER E OUTROS

MAXI VISION PUBLICIDADE LTDA

JACIRA DE SOUZA ZURLO E OUTROS

ALESSANDRA JACINTHO

ISABEL AP.ZANCO DE OLIVEIRA JOAQUIM

CHARLES POLONI NEY

JOAO THOMAZ FILHO

UNIAO CENTRAL BRASILEIRO DA AD DO SETIMO DIA
SIDNEI SILVA DOS SANTOS

JOSE ALBINO DE MELO

MARCIA ANTONICCI VILLA E CARLOS R DE CAMPOS
HERNANDES CALIXTO

MITO PARTICIPACOES LTDA B
ASS.BEN.ACACIAS N.DE MAIO /ASS.BEN.AC.MAOS UNIDAS
HELCIO CARLOS FRACASSO

CELSO LUIZ CESTARI

MARCIO GONGALVES MINCHILLO

OLIVIO BENEDITO ESCUDEIRO

MAURO BATISTADAROSA

PAULO ADELIO ROSSI PAES

SILVIO BRAZ ZANUTTO

AILSON B JUNIOR

ANTONIO CARLOS JOAQUIM DE FREITAS

ULDINI DONIZETI TRENTINI

WILLIAN CARLOS LEITE

SB 20088/2008 GERALDO DOS SANTOS

SB 20410/2008  ANTONIO GALVAO BELICE
SB 20225/2008  ADEMIR GOMES DE SOUZA
SB 15828/2008 ELVO GROTTI

SB 9746/2008 LINA B LOPES

SB 2148/2008 DANILA REGINA CASCAPERA

SB 16531/2008
SB 18331/2008

RENATA L RIBEIRO
VALTER FERNANDES BARAJAS

SB 19707/1999 LAUREANO A BERNARDES
SB 11782/1981 MARTIN A DE LA SERNA

SB 8288/1996 IRENE R MARTINS
PS6916/1986 JOSE DE S FARIAS ESPOLIO
SB 381/1992 AMARILES MV GILBERTO

SB 5340/2001 MARIA JOSE DE BONIZ

SB 22260/2002 IRENE VIDEIRA

SB 7346/2003 MARISA R DE OLIVEIRA

SB 14634/2003 LIRIA E MORIYA

SB 20571/2007 DONATO D DO ROSARIO

SB 7774/2007 BENEDITA M CABRAL i
SB 17472/2007  ASS.B E CULTURAL D/VILA PAULICEIA
SB 15017/2007 LAURO G TEIXEIRA

SB 18100/2007 NILTON ALVES DE SOUZA

SB 23328/2007  VICENTE G MARTIN

SB 4858/2008 NEUZAMAVILA

SB 1129/1995 IRMAOS ROMANO LTDA

SB 15447/1997  JOSE CARLOS CAETANO

SB 15788/1991 MARIO J FRANCO

PS14528/1997 ANTONIO AP.RAMOS

SB 609/1995 MERCEDES BENZ DO BRASIL S/A
SB 7948/1998 EMIDIO SANTANA BORGES

SB 10439/1996
SB 24129/2005
SB 9533/2006
PS$2989/2004

SB 15878/2003
SB 8669/2003

IAM-INSTITUICAO ASS MEIMEI
OSCAR SHIROSHI MIYAI
ENGEBANC ENG E SERVICOS
AFONSO RODRIGUES DA COSTA
SANDRA MARTINS COSTA KRAMIN
WILSON JOSE ROBERTO DE SOUZA

SB 12878/2002 MARCOS DO NASCIMENTO

SB 11218/2007 SONIA MARIA TORRES

SB 20834/2007 CAMILO GIUSEPPE LAZZURI-ESPOLIO
SB 15059/2007 FLEURY S/A

SB 6688/2001
SB 7044/2008

CIA TEXTIL RAGUEB CHOHFI
CYRELA B EMPREEND IMOB.LTDA

RG 359/1984 MANOEL JOSE DOS SANTOS
SB 12839/2008 MARCIA B MACHADOS

SB 21738/2008 DAVI BINDINELLI

SB 21659/2008  JORGE BASSANI

SB 21658/2008  ANISIO M FILHO

SB 21489/2008
SB 2622/2008
SB 21534/2008
SB 214556/2008
SB 20823/2008
SB 19342/2008
SB 21488/2008
SB 20869/2008

ANTONIO R MASCARENAS-ESPOLIO
EIDIVALDO RODRIGUES DA SILVA
ANTONIO OEDRO DE ALMEIDA
VICTOR CHULVE PACHECO
GENIVALDO MOREIRA DA CUNHA
ANTONIO APARECIDO REBEK
ULDINI DONIZETI TRENTINI

JOSE PINTOR DE SOUZA

$0.31, 09 de janeiro de 2009, Rodrigo Stuchi de Almeida - Encarregado de Servicos SO-311.1,
Ricardo Vlademir Caoduro - Chefe de Segdo SO-311, Eng® Alberto Minoru Hirabayashi - Chefe
de Divisdo SO-31.

DIVISAO DE APROVAGAO DE PROJETOS - S0.31
EDITAL N°. 2/2009

Através do presente ficam os proprietarios ou responsaveis técnicos dos processos abaixo
relacionados, cientificados a partir da data desta publicagéo, quanto ao DEFERIMENTO dos respec-
tivos pedidos de prazo:

PROCESSO INTERESSADO PRAZO até
SB 14099/2008  GUILHE DA SILVA 29.01.2009
SB 18189/2008  MARCIO R DA SILVA OLIVEIRA 15.01.2009
SB 13388/2008  DORIVALDO LIMA CARNEIRO 29.01.2009
SB 17345/2008  RAFAEL QUARTAROLO 29.01.2009
SB 00369/2008  FAUZE JARROUCHE ORRA 29.01.2009
SB 14815/2008  LUIZ GUSTAVO BASSO 29.01.2009
SB 19264/2008  SELEEP H COLCHOES E AC.LTDA 29.02.2009
SB 10721/2008 ~ DMD TRANSPORTES R.LTDA 02.03.2009
SB 10718/2008  DMD TRANSP.ROD.LTDA 02.03.2009
SB 02678/2008  JOSE MODESTO 15.01.2009
SB 13391/2008  ALEXSANDRO RAMOS 29.01.2009
SB 15064/2007  ALI ABOU OSMAN 25.01.2009
SB 16035/2007  JORGE F DE LIMA 29.01.2009
SB 06005/2007  JOSE LUIZ CAVALARO 29.3.2009

SB 12495/2007  CEZAR EDUARDO MAUAD 22.01.2009
SB 06007/2007  JOSE LUIZ CAVALARO 02.03.2009
SB 19759/2007  LUCIO BORSATO 23.01.2009
SB 08053/2006 ~ ELENA ALVES COSTA MELO 28.02.2009
SB 07724/2006  MARIO STRUFALDI 29.01.2009
SB 03002/2006  ALCIDES ONEDA 23.01.2009
SB 14694/2005  PEDRO VIRGINIO ARAUJO 29.01.2009
SB 09122/2004  JOSE DA PAZ FERNANDES 29.01.2009
SB 16658/2003  JOSER.GAYOSO 29.01.2009
SB 20783/2003  NEIDE F F FOURNIOL 02.01.2009
SB 11200/2003  ANA MARIA MOREIRA DE CAMARGO 13.01.2009
SB 14995/2001  JOSE CARLOS FABIANI 29.01.2009
SB 06688/2001  CIA TEXTIL RAGUEB CHOHFI 29.01.2009
SB 06707/2001  CIA TEXTIL RAGUEB CHOHFI 29.01.2009
RG 0672/1986 SOC BENEF M.C.Y.BRASIL 02.03.2009
SB 11304/1990  LUCIO MANTOVANI 15.01.2009
SB 06949/1996  ELAINE AUGUSTA DE SOUZA 15.01.2009
SB 03799/1989  PERTECH DO BRASIL LTDA 29.01.2009
SB 10537/1994 ~ SANDRA HELENA PINOTTI 15.01.2009
SB 03998/1997  RAFAEL DOMENE PARDO 29.01.2009
SB 12311/2008  JOSE CARLOS KRUPPA 30/01/2009
SB 14100/2008  GUILHE DA SILVA 30/01/2009
SB 22930/2007  IRANI CAMILO DE ANDRADE 30/01/2009
SB 02426/2003  HEITOR COELHO DE SOUZA 15/01/2009
RG 0330/2002 ADALBERTO MUSSNICH 30/01/2009
SB 10590/2002  EDGARD AURELIO FERNANDES LIMA 30/01/2009
SB 01689/2006 ~ JOAO THOMAZ FILHO 28.03.2009
SB 15199/1997  MARIA ANA PIRES 30.01.2009
SB 04964/2008  HELIO CARLOS FRANCISCO 30.01.2009
SB 19898/2007  ASS.P.DAIGREJAAD DO SETIMO DIA 30.01.2009
SB 01736/2008  ACQUA MINERALE LTDA 06/03/2009
SB 07481/1995  BETAPARTICIPACOES 07.02.2009
SB 16265/1997  CONST. E INCORPORADORA N LTDA 07.02.2009
SB 12978/2007  BERKEL CHAPAS ACRILICAS LTDA 08.02.2008

$0.31, 09 de janeiro de 2009, Rodrigo Stuchi de Almeida - Encarregado de Servigos SO-311.1,
Ricardo Vlademir Caoduro - Chefe de Segdo SO-311, Eng® Alberto Minoru Hirabayashi - Chefe
de Divisdo SO-31.

DIVISAO DE APROVAGAO DE PROJETOS - SO-31
EDITAL N.° 3//2009

Tendo em vista o ndo atendimento a legislagéo vigente, ficam INDEFERIDOS os requerimentos feitos
através dos processos abaixo relacionados. Cientificamos, ainda, que serdo cobradas as taxas
devidas, quando houver.

PROCESSO INTERESSADO

SB 10148/2006  J SILVA PAINEIS SC LTDA

SB 24296/2001  VITOR MARCELO DE JESUS DIAS



10 - SA0 BERNARDO DO CAMPO, 16 DE JANEIRO DE 2009

Noticias do Municipio

SB 19015/1999  OSVALDO JOSE RODRIGUES
RG 00675/1986  SERGIO MORASSI E OUTROS
SB 21140/2001  JERONIMO ALMEIDA FERREIRA
SB 13841/1989  ISILDA RODRIGUES PEREIRA
SB 28610/2002  LAZARA RIBEIRO DE AZEVEDO

SB 01807/2005
SB 17619/2004
SB 18192/2007
SB 21140/2001
SB 13841/1989
RG 00675/1986
SB 10148/2006
SB 24296/2001
SB 19015/1999
SB 21132/2008
SB 21358/2008
SB 22614/2007

MAXI VISION PUBLICIDADE LT

MERCEDES BEZERRA DA COSTA -ESPOLIO
SIDNEI SILVA DOS SANTOS

JERONIMO ALMEIDA FERREIRA

ROGERIO MARCIO ANTUNES

SERGIO MORASSI E OUTROS

RAZAO SOCIAL J.SILVA PAINEIS LTDA
VITOR MARCELO DE JESUS DIAS
OSVALDO JOSE RODRIGUES ESPOLIO
VERA LUCIA CASTELLANO

LUIZ JOSE DA SILVA

ANTONIO VENTURA DA SILVA RODRIGUES

PS 08054/2007  MANOEL PEREIRA DE NETO

SB 04612/2007  JOAO SOARES DE LIMA

SB 28016/2002  ALFREDO NICOLETTI E OUTRO
SB 04923/2003 ~ SEBASTIAO G SCATAMBULO

JOAO ROCHA DOS SANTOS FILHO
LEONARDO ROCHA DOS SANTOS
ASDRUBAL SETTI-ESPOLIO
ANDRE ROTATORI

AFONSO H.FELIX

SB 16690/2003
SB 16693/2003
SB 16691/2003
RR 00472/1997
SB 10865/2008

S0.31, 09 de janeiro de 2009, Rodrigo Stuchi de Almeida - Encarregado de Servicos SO-311.1,
Ricardo Vlademir Caoduro - Chefe de Se¢do SO-311, Eng® Alberto Minoru Hirabayashi - Chefe
de Divisdo SO-31.

APROVAGAO DE PROJETOS
EDITAL N° 4/2009

Nos termos do artigo 25 paragrafo 3°, item b, da Lei Municipal n® 1802/69 e suas alteragdes, ficam
os contribuintes abaixo relacionados NOTIFICADOS do langamento da Taxa de Fiscalizagdo de
Obras, com vencimento para o dia 19/01/09.

PROCESSO CONTRIBUINTE GAM N. VALOR R$

SB-20614/2005 MARIO ALONSO 3051675 482,56
SB- 2128/2008 FRANCISCO ANTONIO CASANOVA GIMENES 3054178 378,59
SB- 6932/1997 JOSE JOAQUIM 3054179 278,52
SB-20287/2008 EDUARDO JOAO SIERVO NALON | 3054180 7.952,90
SB-15894/1997 M.BIGUCCI COM E EMPR IMOBILIARIOS LTDA 3054181 34.994,69
SB- 996/1996 JOSE ALVIM DOS SANTOS FERREIRA 3054182 487,01
SB- 996/1996 JOSE ALVIM DOS SANTOS FERREIRA 3054183 578,81
SB-16433/2008  ART CONSTRUTORA LTDA 3054196 37.318,63
SB- 3093/1994 NELSON GOMES DE SOUZA FILHO 3054197 1.474,94
SB- 2859/1988 FELICIO BENTO ZAMPIERI 3054198 280,62
SB- 2859/1988 FELICIO BENTO ZAMPIERI i 3054199 173,83
SB-13699/2006  JOSE BARBOSA DE OLIVEIRA (ESPOLIO) 3054211 521,68
SB-19638/2007 SIMAO SIMOES 3054212 515,12
SB- 6287/2000 LAURA CRISTINA DA COSTA NUNES TORRES 3054213 4.790,10
SB-17595/2005  JOSE MAZELLI FILHO 3054214 542,88
SB-11068/2000 LUIZ FAGUNDES FILHO 3054215 6.317,62
SB-11068/2000 LUIZ FAGUNDES FILHO 3054216 1.477,80
SB-20424/2005  ADALBERTO MARANGONI 3054228 1.916,33
SB-14820/2008  JOSE CARLOS PASTORIN 3054229 703,29
SB-19185/2008 BASIC ELEVADORES LTDA 3054230 261,29
SB- 6164/2008 JOSE HELIO DE LIMA 3054231 117191
SB-19382/2008 NESTOR FRANCISCO DOS SANTOS 3054232 240,68
SB-18026/2008 ISAIAS DE ANDRADE 3054233 270,57
SB-19286/1992 SANDRO ROGERIO RODRIGUES 3054235 657,95
SB-19286/1992 SANDRO ROGERIO RODRIGUES 3054236 145,06
SB- 7265/2007 TUYOSSI YOSHIDA i 3054248 1.944,08
SB-14338/2007 RAMALHEIRA-LAPETINA INCORP. DE IMOVEIS LTDA. 3054249 25.950,62
RR- 2214/1974 EFRARIIND E C, I. E EXP. DEAUTO PECAS LTDA 3054250 643,99
SB-10339/2007 MITRA DIOCESANA DE SANTO ANDRE 3054251 2.810,66

S0.31, 13 de Janeiro de 2009, Rodrigo Stuchi de Almeida - Encarregado de Servicos SO-311.1,
Ricardo Vlademir Caoduro - Chefe de Segdo SO-311, Eng® Alberto Minoru Hirabayashi - Chefe
de Divisdo SO-31.

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS DIVERSOS

EDITAL N° 01/2009

Nos termos do artigo 60, item VI, da Lei Municipal n® 2.240, de 13 de agosto de 1.976, seguem
publicados, para ciéncia dos respectivos interessados, os processos abaixo relacionados que foram
objeto de despacho decisorio.

PROCESSOS DEFERIDOS
A to: Transladagio de Despoj
Processo Interessado

ANA LUCIA ALVES DOS SANTOS
LINDOMAR FERREIRA DE SOUSA

20.458/08-SB
20.745/08-SB

FURTO DE TAMPA DE BUEIRO E CRIME

20.846/08-SB ERASMO RIBEIRO DA SILVA
21.006/08-SB ROSALINA VIEIRA
21.122/08-SB TEREZINHA SANTANA
21.328/08-SB MILTES MESQUITA GOMES

Assunto: Rebaixamento de Guias
Processo Interessado
18.672/08-SB RENATO LUTFALLA SRUR

Assunto: Autorizagdo para Rebaixamento de Guia
Processo Interessado

20.142/08-SB ELAINE STRINGASCI DE MOURA LALLI
20.550/08-SB LAURO YOSHIYUKI MATSUMURA

Assunto: Cancelamento do pedido de Rebaixamento de Guias
Processo Interessado
10.267/08-SB IRINEU AZEVEDO

Assunto: Cancelamento de Notificagao
Processo Interessado
09.794/08-SB ARBISA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/A

PROCESSOS INDEFERIDOS

Assunto: Cancelamento de Auto de Infragdo

Processo Interessado

08.701/03-SB J.F.MEDINA PART. E ADMINISTRAGAO LTDA
11.5651/94-SB LUCIA MATROMORO

20.117/08-SB FRANCISCO BATTISTINI

20.735/08-SB RITA SILVERIO

20.942/08-SB GILBERTO ANTONIO ANGIOLETTI
21.002/08-SB BENEDITO MIGUEL GOMES - ESPOLIO

Assunto: Cancelamento de Notificagao
Processo Interessado
13.935/08-SB SAO BERNARDO TENIS CLUBE

A to: C | de Lang "
Processo Interessado

00.928/97-RR IVONE APARECIDA DE OLIVEIRA
11.5651/94-SB LUCIA MASTROMORO

Assunto: Prazo para Atender Notificagao
Processo Interessado
21.586/08-SB HILARIO JOAO DOS SANTOS

Assunto: Rebaixamento de Guias

Processo Interessado
13.257/08-SB YCHIZO YAMANAKA - ESPOLIO
17.891/08-SB JOAO URAS

16 de Janeiro de 2009.
JOSE ALVARO SARAIVA
Diretor

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
SECAQ DE FISCALIZACAQ E ASSENTAMENTO
DE POSTURA, COMERCIO E ABASTECIMENTO

EDITAL N° 001/2009

Em cumprimento a legislagéo vigente, ficam os municipes abaixo relacionados, NOTIFI-
CADOS para execugao de servigos, sanar irregularidades nos prazos determinados e /ou AUTUA-
DOS por infragdo as posturas municipais. Aos infratores foram encaminhadas, via correio, as respec-
tivas notificagdes e/ou autos de infragéo.

NOTIFICADOS
Assunto: Reparar os condutores de aguas pluviais, ora danificados, alterados ou obstruidos.

NOME NOTIFICAGAO PRAZO
José Adilson Abrantes 500260 05 Dias

A to: Acondici d | e depositar os sacos de lixo junto ao passeio publi-
co, somente nos dias e horarios regulares de coleta.

NOME NOTIFICAGAO PRAZO
Condominio da Rua Afonsina, n°. 221 500257 01 Dia

STOP Carnes LTDA 500259 01 Dia

Sao Bernardo do Campo, 16 de Janeiro de 2009.
JOSE ALVARO SARAIVA
Diretor - SU.3

COORDENADORIA DE I.ICITAQ()ES E MATERIAIS
PREGAO ELETRONICO

PE 001/2009 - PEC 50.001/2009 - CONTRATO DE FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS:
CHA MATE, CAFE MOIDO TORRADO E ACUCAR REFINADO.
Abertura do Pregao: 23/01/2009 as 09:30 horas.
O edital encontra-se disponivel no site www.secom.saobernardo.sp.gov.br e no quadro de editais
na Av. Kennedy n° 1100 - "Prédio Gilberto Pasin", bairro Anchieta, nesta cidade, das 8:30 as 17:00
horas.

S. B. C., em 10 de janeiro de 2009. Dept® de Licitagdes e Materiais.

PREGAO ELETRONICO
PE 002/2009 - PC 51.282/2008 - SERINGA DESCARTAVEL.
Abertura do Pregao 26/01/2009 as 09:00 horas.
Os editais encontram-se disponiveis no site www.secom.saobernardo.sp.gov.br e no quadro de
editais na Av. Kennedy n° 1100 - "Prédio Gilberto Pasin", bairro Anchieta, nesta cidade, das 8:30 as
17:00 horas.
S. B. C., em 13 de janeiro de 2009. Depto. de Licitagdes e Materiais.

PREGOES ELETRONICOS

PE. 003/2009 - PC. 51255/2008 - LUVA PARA PROCEDIMENTO - Abertura do Pregao: 27/01/2009
as 9:00 horas.
PE. 004/2009 - PC. 51328/2008 - MATERIAIS HOSPITALARES - Abertura do Pregéo: 27/01/2009
as 10:00 horas.
Os editais encontram-se disponiveis no site www.secom.saobernardo.sp.gov.br € no quadro de
editais na Av. Kennedy n°® 1100 - "Prédio Gilberto Pasin", bairro Anchieta, nesta cidade, das 8:30 as
17:00 horas.

SBC, 14 de janeiro de 2009 - Departamento de Licitagdes e Materiais

PREGAO ELETRONICO

PE 005/2009 - PC 51.326/2008 - FRALDA DESCARTAVEL.
Abertura do Pregado 28/01/2009 as 09:30 horas. i
PE 006/2009 - PC 51.351/2008 - ALCOOL MEDICINAL, HIPOCLORITO DE SODIO E SABONETE
LIQUIDO PARA DEGERMAGAO.
Abertura do Pregado 28/01/2009 as 09:00 horas.
PE 007/2009 - PC 51.324/2008 - MEDICAMENTOS.
Abertura do Pregdo 28/01/2009 as 09:30 horas.
Os editais encontram-se disponiveis no site www.secom.saobernardo.sp.gov.br e no quadro de
editais na Av. Kennedy n° 1100 - "Prédio Gilberto Pasin", bairro Anchieta, nesta cidade, das 8:30 as
17:00 horas.

S. B. C., em 15 de janeiro de 2009. Depto. de Licitagdes e Materiais.

PREGAO ELETRONICO
PE 008/2009 - PEC 51.327/2008 - MATERIAL HOSPITALAR.
Abertura do Pregao: 29/01/2009 as 09:00 horas.
O edital encontra-se disponivel no site www.secom.saobernardo.sp.gov.br e no quadro de editais
na Av. Kennedy n° 1100 - "Prédio Gilberto Pasin", bairro Anchieta, nesta cidade, das 8:30 as 17:00
horas.
S. B. C., em 15 de janeiro de 2009. Dept® de Licitagdes e Materiais.

TERMO DE APOSTILAMENTO

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu artigo 147 a CLM
publica o(s) seguinte(s) termo(s) de apostilamento(s):

| - TERMO DE APOSTILAMENTO (PRIMEIRO) ao Contrato de Prestacdo de Servigos n.° 178/
2007; CONTRATANTE: MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRA-
TAGAO: PC.10995/2007; CONTRATADA: DM'ARC EXPRESS LTDA - ME; ASSINATURA: 12/01/
2009; OBJETO: Concede o primeiro reajuste de pregos a partir de 21/11/2008; INDICE: IGP-M;
PERCENTUAL: 12,22%; VALOR: R$ 2.750,23.
Sao Bernardo do Campo, 12 de janeiro de 2009.
VALTER CORREIA DA SILVA
Respondendo pelo Expediente da Coordenadoria de Licitagdes e Materiais

EXTRATOS DE CONTRATOS, TERMOS DE
ADITAMENTOS E INSTRUMENTOS ANALOGOS

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu artigo 147, a CLM desta
Municipalidade, faz publicar, através do Departamento de Licitagées e Materiais (CLM.1), os Extratos
de Termos de Aditamentos, abaixo discriminados:

| - TA CLM. 100.1 n.° 177/2008 (1°) ao Contrato de Locagdo CLM.100.1 n.° 056/2008; CONTRA-
TANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAQAO n°92.008/
2008; LOCADOR: RONI BRODER COHEN; ASSINATURA: 29/12/2008; OBJETO: Fica aditado o
Contrato de Locagdo CLM. 100.1.1 n.° 56/2008, para incluir em seu objeto a instalagdo e funcio-
namento da Delegacia de Protecéo ao Idoso de Séo Bernardo do Campo, de acordo com o Termo
de Aditamento e Re-Ratificagdo ao Convénio firmado em 13 de outubro de 2008, inserto as fls. 121/
122 do processo supracitado.

A Secretaria de Servicos Urbanos tem registrado a ocorréncia de furtos de bocas-de-lobo e tampas de bueiros e (postos
de visitacdo de aguas pluviais. Além de prejudicar o escoamento da agua, isso pde em risco a vida das pessoas, ja que em
casos de enchentes os locais ficam cobertos pelas aguas, impedindo a sua visualizacao.

SE VOCE PRESENCIAR 0 FURTO OU FOR PROCURADO POR ALGUEM QUERENDO VENDER ESTE TIPO DE
MATERIAL, CHAME IMEDIATAMENTE A GCM (0800-773-7888) OU AS POLICIAS CIVIL (147) E MILITAR (190).

Lembramos que a compra deste material pode ser
enquadrada em crime de receptacao, de acordo com o Cadigo Penal.

"

L]

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SAO BERNARDO DO CAMPD

www.saobemardo.sp.gov.br
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Il - TA CLM. 100.1 n.® 181/2008 (3°) ao Contrato de Fornecimento CLM.100.1 n.° 145/2006;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO
n.° 11.046/2006; CONTRATADA: COMPANHIA ULTRAGAZ S/A; VALOR: R$ 1.170.587,29; AS-
SINATURA: 12/01/2009; OBJETO: Ficam realinhados os pregos praticados no Contrato supracita-
do, a partir de 01 de abril de 2008, nos valores a entregar: no percentual de (-) 0,94% (noventa
e quatro centésimos negativos por cento), botijao de 20kg, no valor de R$ 49,33; no percentual de
5,622% (cinco inteiros e seiscentos e vinte e dois milésimos por cento), botijao de 45kg, no valor de
R$ 118,35 e tanque estacionario-kg, no valor de R$ 2,63. Nos valores a retirar: botijao de 20kg, no
valor de R$ 49,33, no percentual de 0,57% (cinqgiienta e sete centésimos por cento) e botijao de
45kg, no valor de R$ 113,21, no percentual de 5,63% (cinco inteiros e sessenta e trés centésimos
por cento), resultando num impacto financeiro de R$ 36.844,12, com fundamento na alinea "d", do
inciso Il, do artigo 65, da Lei Federal n.° 8.666/93. Ficam realinhados os pregos praticados no
Contrato supracitado, a partir de 01 de julho de 2008, nos valores a entregar: no percentual de
0,338% (trezentos e trinta e oito milésimos por cento), botijao de 45kg, no valor de R$ 118,75 e no
percentual de 3,422% (trés inteiros e quatrocentos e vinte e dois por cento), tanque estacionario-
kg, no valor de R$ 2,72. Nos valores a retirar: botijao de 45kg, no valor de R$ 118,75, no percentual
de 4,90% (quatro inteiros e noventa centésimos por cento), resultando num impacto financeiro de
R$ 4.033,43, com fundamento na alinea "d", do inciso II, do artigo 65, da Lei Federal n.° 8.666/93.
Fica prorrogado pelo periodo de 12 (doze) meses consecutivos, a partir de 11 de dezembro de 2008,
o0 prazo de vigéncia do referido Contrato, com respaldo no disposto na clausula 1.0 do Contrato ora
aditado.

Il - TA CLM. 100.1 n.° 002/2009 (1°) ao Contrato de Prestagao de Servigos CLM. 100.1 n.° 068/
2008; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRA-
TAGAO n.° 80.041/2006; CONTRATADA: DIGICAD INFORMATICA E CONSULTORIA LTDA;
VALOR: R$ 413.580,00; ASSINATURA: 12/01/2009; OBJETO: Fica alterado quantitativamente o
objeto contratual com a supressao de aproximadamente 0,0870% do valor inicial atualizado do
contrato, que corresponde a diminuigdo de R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), com respaldo
na clausula 4.3 do referido contrato e na alinea b, do inciso |, c.c. § 1°, do artigo 65, da Lei Federal
n.° 8.666/93. Fica prorrogado pelo periodo de 08 (oito) meses consecutivos, a partir de 12 de janeiro
de 2009, o prazo de vigéncia do Contrato supracitado, com respaldo no disposto na clausula 3.0
do contrato ora aditado. Em caso de antecipagéo de conclusao da execugdo dos servigos objeto do
Contrato supramencionado, 0 mesmo sera rescindido sem qualquer 6nus as partes.

SBC, 14 de janeiro de 2009.
EDNA PEREIRA DE CARVALHO
Diretora - CLM. 1

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DO SECRETARIO

EXTRATOS DE CONVENIOS E TERMOS DE ADITAMENTO - 05/01/2009

Em cumprimento ao que dispde o artigo 147 da Lei Organica do Municipio, a Secretaria de Educagao
e Cultura desta Prefeitura, faz publicar os extratos de convénios e/ou termos de aditamentos abaixo
discriminados:

1 - CONVENIO N.° 182/2008-SEC; CONVENENTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO;
PROCESSO ADM.: n°® 17.463/2008; CONVENIADA: ASSOCIAC;\O DE IGREJAS EVANGELICAS,
PASTORES E OBREIROS DE SAO BERNARDO DO CAMPO; VIGENCIA: até 19/12/2009; VALOR
R$ 127.153,00; ASSINATURA: 19/12/2008; OBJETO: Desenvolver programa de cooperagao téc-
nica e financeira na instituigdo, manutengdo, ampliagédo e melhoria no atendimento integrado a
criangas de 0 a 6 anos de idade, com prioridade para as residentes em bairros carentes do Municipio.

Il - TA N.° 403/2008-SEC (13°) ao Convénio n.° 370/2004-PGM.105; CONVENENTE: MUNICIPIO
DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO ADM.: n° 12.217/2004; CONVENIADA: ASSOCIA-
GAO SANTO INACIO PARA INTEGRACAO DO TRABALHADOR ESPECIAL - ASIITE; VALOR R$
656.929,50: ASSINATURA: 29/12/2008; OBJETO: Reformulagéo do Plano de Trabalho de acordo
com as especificagdes constantes do Processo Administrativo n.° 12.217/2004.

Sao Bernardo do Campo, 06 de janeiro de 2009.
CLEUZA RODRIGUES REPULHO
Secretéria de Educagéo e Cultura

EXTRATOS DE CONVENIOS E TERMOS DE ADITAMENTO - 13/01/2009

Em cumprimento ao que dispde o artigo 147 da Lei Orgénica do Municipio, a Secretaria de Educagéo
e Cultura desta Prefeitura, faz publicar os extratos de convénios e/ou termos de aditamentos abaixo
discriminados: 3 B
1- TA N.° 402/2008-SEC (1°) ao Convénio n.° 170/2007-SEC; CONVENENTE: MUNICIPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO ADM.: n° 19.968/2007; CONVENIADA: CRECHE JESUS DE
NAZARETH; VALOR R$ 309.660,00: ASSINATURA: 19/12/2008; OBJETO: Reformulagdo do
Plano de Trabalho de acordo com as especificagdes constantes do Processo Administrativo n.°
19.968/2007.

Il - TA N.° 404/2008-SEC (2°) ao Convénio n.° 171/2007-SEC; CONVENENTE: MUNICIPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO ADM.: n° 19.971/2007; CONVENIADA: IAM - INSTITUICAO AS-
SISTENCIAL MEIMEI; VALOR R$ 128.496,00: ASSINATURA: 05/01/2009; OBJETO: Reformulagéo do
Plano de Trabalho de acordo com as especificagdes constantes do Processo Administrativo n.° 19.971/2007.
1l - TA N.° 405/2008-SEC (1°) ao Convénio n.° 173/2007-SEC; CONVENENTE: MUNICIPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO ADM.: n° 19.967/2007; CONVENIADA: CRECHE JESUS DE
NAZARETH; VALOR R$ 284.380,00: ASSINATURA: 09/01/2009; OBJETO: Reformulagdo do
Plano de Trabalho de acordo com as especificagdes constantes do Processo Administrativo n.°
19.967/2007.

Sao Bernardo do Campo, 13 de janeiro de 2009.

CLEUZA RODRIGUES REPULHO
Secretéria de Educagéo e Cultura

GCM - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESPACHOS DO SR. COMANDANTE

Deferindo a Anderson Gomes Gongalves da Silva, através do Processo Administrativo n® 13208/
2008, pedido de copias reprograficas, mediante o recolhimento do prego publico.

DESPACHOS DO SR. COMANDANTE

Indeferindo a Wildnei dos Anjos Oliveira, através do Processo Administrativo n® 20852/2008, o
cancelamento da multa de pichagao n°® 015.

DESPACHOS DO SR. COMANDANTE

Indeferindo a Rodrigo Barreto Pires, através do Processo Administrativo n® 20851/2008, o can-
celamento da multa de pichagéo n° 014.

PORTARIA N° 001 DE 13 DE JANEIRO DE 2009.

Substitui a nomeagéo de servidor da Guarda Civil Munici-
pal, para exercer a fungdo de Gestor Municipal do
Projeto Bolsa Formagao / Pronasci.
BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Comandante da Guarda Civil Municipal de Séo Bernardo do
Campo, no uso de suas atribuicées que lhe s&o conferidas por lei, e considerando o solicitado no
Oficio Circular N° 183/2008/SENASP-MJ, resolve:

| - Revogar a nomeagao da servidora MARCIA MORETTI DE LIMA, Matricula n° 17.245-2, como
Gestora Municipal do Projeto Bolsa Formagao - PRONASCI - Ministério da Justica e nomear a
servidora ADRIANA ELIAS DE CARVALHO, Para ocupar a referida fungéo - Gestora Municipal do
Projeto Bolsa Formagao - PRONASCI - Ministério da Justica.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Sao Bernardo do Campo, 13 de Janeiro de 2009.

Benedito Domingos Mariano
Comandante GCM

O JORNAL NOTICIAS
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PORTARIA N° 002 DE 13 DE JANEIRO DE 2009.

Institui Comissao para em 60 dias, elaborar minuta de
Projeto de Lei que criara Novo Estatuto da Guarda Civil De
Sao Bernardo do Campo.

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Comandante da Guarda Civil Municipal de Sao Bernardo do

Campo, no uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, cria e constitui comisséo para

elaboragdo do Novo estatuto da GCM de Séo Bernardo do Campo, sendo os seguintes membros:

|- Benedito Domingos Mariano - Presidente

Il - Carlos Roberto da Silva - Mat. 17.371-7

Il - Giovani Chagas - Mat. 17.552-3

IV - Lindomar Nunes Costa - Mat. 18. 610-8

V- Cléaudio Tuquim da Silva - Mat. 17.526-4

VI - Vilma Prestes de O. Silva - Mat. 17.345-8

VII - José Airton Cordeiro Braga - Mat. 17.400-6

VIIl- Pedro Victor da Silva - Mat. 18.030-6

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Séao Bernardo do Campo,13 de Janeiro de 2009.

Benedito Domingos Mariano
Comandante GCM

PORTARIA N° 003 DE 13 DE JANEIRO DE 2009.

Substitui a nomeagéo de servidor da Guarda Civil Munici-
pal, para exercer a fungdo de Gestor Municipal do
Projeto Bolsa Formagao / Pronasci.
BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Comandante da Guarda Civil Municipal de Sao Bernardo do
Campo, no uso de suas atribuicdes que Ihe s&o conferidas por lei, nomeia a servidora ADRIANA
ELIAS DE CARVALHO para a funcdo de COORDENADORA da COMISSAO DISCIPLINAR E DE
INQUERITOS da Guarda Civil Municipal, conforme:

| - A Comiss&o Disciplinar e de Inquéritos (CDI), criada pelo artigo 8° da lei complementar n® 001, de
12 de agosto de 1999, a qual é presidida pelo Comandante da Guarda Municipal, em conformidade
com o artigo 2°, § 2° da referida lei complementar nomeia a servidora Adriana Elias de Carvalho para
a fungdo de coordenadora da Comissao Disciplinar e de Inquéritos da Guarda Civil Municipal.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Bernardo do Campo, 13 de Janeiro de 2009.
Benedito Domingos Mariano
Comandante GCM

FUNDAGAO CRIANCA DE
SAO BERNARDO DO CAMPO

PROGRAMA DE INICIAGAO AO MUNDO DO TRABALHO
ROTATIVO CIDADAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESULTADO

A Fundagéo Crianga de S&o Bernardo do Campo, no uso de suas atribuigdes legais definidas nos
seus estatutos e atendendo as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, torna publico este Termo de Homologagao de Resultado do Processo Seletivo Relacionado
ao Programa de Iniciagdo ao Mundo do Trabalho - " Rotativo Cidaddo" e convoca os candidatos
aprovados, conforme a classificagdo abaixo, a comparecer na Rua Marechal Deodoro, 1058, 3°
andar - CIT ( Centro de Iniciagdo para o Trabalho), no dia 19 de Janeiro de 2009, as 8:00 horas
, munidos dos documentos ( originais e copias simples) a seguir, para a realizagao do processo de
inclus&o no referido Programa:

- Cédula de identidade - RG;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

- Comprovante de Residéncia ( Copia de conta de luz ou telefone)

- Comprovante de escolaridade ( Copia)

- 02 fotos 3/4;

Dos candidatos classificados por sorteio

N° Sort. N° Insc. Nome R.G. Nome da Mae

69 752 Pamela Rodrigues Santos 45.784.923-x  Cleide Barbosa dos Santos

70 2355 Silvana Gomes Meduri 38.080.386-0 Maria do L.o Gomes Monteiro

71 2354 Gabriela Meduri 46.438.249-x  Helena S. de Lima Meduri

72 2824 Larissa Silvia Santos 47.252.558-X Aldenora da Silva Santos

73 2839 Lilian C. de Aimeida Marinho 33.549.747-0 Cleusa Batista de Almeida

74 2840 Lucas Pereira de Barros 33.617.695-8 Edna Pereira de Oliveira

75 702 Amanda Possato Takahashi 47.216.679-7 Eliana Possato Takahashi

76 3955 Rafael Rodrigues Ferreira  46.352947-9  Luziane Rodrigues Lima

77 2873 Priscilla Santos de Oliveira ~ 45.032.881-8 Jasonilda dos Santos

78 2832 Janaina de Moura 42.486.872-6 Maria Aparecida de Moura

79 2963 Jhyane Costa da Silva 27.265.662.004-6 Bernardete Soares da Costa

80 2810 Kamila Karen T. Pinheiro 47.298.271-0 Gislene Teixeira de Carvalho

81 2863 Lucas dos Santos 46.918.985-X  Maria Ribamar dos Santos

82 2846 Denise Silva do Vale 47.312.776-3  Janete Neri Silva

83 2705 André Guedes Tardeli 28.152.661-8 Sonia Regina Guedes Tardeli

84 2854 Katianne Kaleny M. Dantas 46.320.236-0 Celia Soares de Medeiros

85 2852 Tais Fernanda Maria 47.343.628-0 Cecilia Maria

86 2870 Natalia Silva Sabino 40.682.100-8 Cleusa da Silva

87 2816 Lourival da Costa 39.569.152-7 Benedita D. da Silva Costa

88 2851 Jessica Palmeira de Brito  46.314.056-4  Estela Maria Palmeira de Brito

89 2859 Joelson Oliveira Babosa 40.440.983-0 Sandra Santos de Oliveira

90 2831 Ana Paula R. dos Santos  47.275.996-6  Elzeni Rocha dos Santos

91 2701 Eder Ferreira Evangelista ~ 46.634.910-5 Maria do Carmo Evangelista
ARIEL DE CASTRO ALVES

Diretor Presidente

FACULDADE DE DIREITO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO
AUTARQUIA MUNICIPAL

SFD.102 - SEGAO DE FINANGAS

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu art. 147, Lei Federal
8666/93 e suas alteragdes, a Faculdade de Direito de Sao Bernardo do Campo - Autarquia Muni-
cipal, faz publicar, através da SFD. 102 - Segéo de Finangas, o extrato do termo de aditamento
abaixo discriminado:
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TERMO DE ADITAMENTO: 01/09 (primeiro)

CONTRATO N°: 15/07 - TP 02/07

PROCESSO N°: 145/2007

CONTRATANTE: Faculdade de Direito de Sao Bernardo do Campo.

CONTRATADA: Athenas Comercial e Servigos Ltda.

VALOR: R$ 319.048,42 (trezentos e dezenove mil, quarenta e oito reais e quarenta e dois centavos).
OBJETO: Prestagao de servigos gerais, servicos de limpeza, de copeiragem e de motorista para a
Faculdade de Direito de Sao Bernardo do Campo.

PRAZO: 12 (doze) meses

ASSINATURA: 05/01/2009

Denise Haruyo lkeda
Chefe da Segéo de Finangas

SFD.103 - SEGAO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 005/2009-SA
Nomeia, nos termos do inciso II, do artigo 22 da Lei Municipal n.° 1.729/68, VALDO SILVA, RG n.°
23.658.703-1, para exercer o cargo de Oficial Administrativo |, referéncia "4 A", remunerado na
referéncia "6 A", Anexo 5 - Tabela IV - QPE-PP-Ill, Quadro VI, do art. 31 da Lei Municipal n.® 1477/
66, acrescentado pelo art. 7° da Lei Municipal n® 5.043/02, a partir de 12/01/2009.

PORTARIA N° 006/2009-SA
Nomeia, nos termos do inciso Il, do artigo 22 da Lei Municipal n.° 1.729/68, KELI RUIZ MARCHI, RG
n.° 24.462.799-X, para exercer o cargo de Oficial Administrativo I, referéncia "4 A", remunerado na
referéncia "6 A", Anexo 5 - Tabela IV - QPE-PP-IIl, Quadro VI, do art. 31 da Lei Municipal n.® 1477/
66, acrescentado pelo art. 7° da Lei Municipal n® 5.043/02, a partir de 16/01/2009.

AUTARQUIA ROTATIVO SAO BERNARDO

RESOLUGAO N° RSB 001/2009

Dispoe sobre a emissao de séries de taldes de cartoes
de estacionamento do Sistema de Estacionamento
Controlado - SEC
JULIO CESAR COUTO, Respondendo pelo expediente da  Autarquia Municipal Rotativo Séo
Bernardo, usando das atribuigdes que lhe sao conferidas por lei, em especial a Lei Municipal de n®
5380 de 14 de abril de 2005, resolve;

Art.1° Fica estabelecido, a série AJ de cartées de estacionamento do Rotativo S&o Bernardo, a ser
utilizada quando do esgotamento total dos taldes da serie Al, cuja numeragéo limite, desse tipo, néo
sera suficiente para abastecer o sistema. Os taldes da série AJ conterdo 10 cartdes, com prazo de
validade de 01 (uma) hora, terdo prego de venda de R$ 15,00 (quinze reais) e serdo numerados
de AJ 0000101 a AJ 9999910.

Art.°2 Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séao Bernardo do Campo, 12 de janeiro de 2009
JULIO CESAR COUTO
Respondendo pelo expediente do Rotativo Sao Bernardo

TERMO DE ADITAMENTO N° 001/2009 (QUINTO) AO CONVENIO N° 001/2005 AUTARQUIA RO-
TATIVO SAO BERNARDO CONVENENTE ROTATIVO SAO BERNARDO: PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° 19620/2007; CONVENIADA, FUNDAGAO CRIANCA DE SAO BERNARDO DO CAMPO,
VALOR PARA 12 MESES R$ 2.821.581,23: ASSINATURA 29/12/2008, OBJETIVO ESTIMA O VALOR
DE REPASSE NO PERIODO DE JANEIRO DE 2009 A DEZEMBRO DE 2009.

JULIO CESAR COUTO
Respondendo pelo expediente do Rotativo Séo Bernardo

ETCSBC - EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO
DE SAO BERNARDO DO CAMPO

PORTARIA N° 002 DE 09 DE JANEIRO DE 2009.

Exonera Carlos Alberto Borba do cargo de Assessor da
Presidéncia.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente da EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO - ETCSBC, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas por lei,

Resolve:

Art. 1° - Exonerar Carlos Alberto Borba, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade RG
n° 3.663.654 SSP/SP e do CPF n°® 070.667.918-00, do cargo de Assessor da Presidéncia que exercia
antes de ser nomeado Diretor-Presidente pela Portaria n° 8.704 de 02 de junho de 2008 do
Executivo Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta, revogadas as disposigdes em contrario.

Séo Bernardo do Campo, 09 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 003 DE 09 DE JANEIRO DE 2009.
Exonera Sténio Nani Baffile do cargo de Gerente Adminis-
trativo e Financeiro
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente da EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO - ETCSBC, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

Resolve:

Art. 1° - Exonerar Sténio Nani Baffile, casado, portador da Carteira de Identidade RG n° 6.295.040
SSP/SP e do CPF n°® 678.284.268-87, Registrto n® 4219, do cargo de Gerente Administrativo e
Financeiro, da Empresa de Transporte de Sao Bernardo do Campo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n° 15 de 06 de setembro de 2006.

Sao Bernardo do Campo, 09 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

RESOLUGAO RSB N° 002/2009

Dispoe sobre competéncia deciséria em matéria financeira
Julio Cesar Couto, respondendo pelo expediente da Autarquia Rotativo S&o Bernardo, no uso de
suas atribuigdes legais e com fundamento, nos dispostos da Lei Municipal n® 5380 de 14 de abril de
2006, resolve:

Art. 1° A assinatura de cheques, para fins de quitagdo de débitos da Autarquia Rotativo Sao
Bernardo, de pagamento de vencimentos aos servidores ativos e outros é de responsabilidade dos
seguintes titulares:

| - Gilson Heredia Froes, Supervisor Administrativo de Fiscalizagdo e Operagéo

Il - Rodrigo da Matta Silva - Supervisor de Dispositivo de Controle e Arrecadagéo

Art. 2° Na auséncia de um dos titulares, seré responsavel para a assinatura dos cheques Luis Pires
de Paula, Assessor de Diretoria..

Art. 3° Esta resolugéo entra em vigor em 13 de janeiro de 2009..

Julio Cesar Couto
Respondendo pelo expediente do Rotativo S&o Bernardo

COMUNICADO

Considerando que no dia 13 de janeiro de 2009, foram roubados os taldes abaixo relacionados,
pertencentes a esta Autarquia, conforme Boletim de Ocorréncia Policial n® 469/2009, registrado no
1° Distrito de S. Bernardo do Campo. E, em virtude do roubo os mesmos foram invalidamos:

SERE Al
SERE  AC

90404 / 90405 E 89171 10
35148 10

Portanto, os usuarios que utilizarem os referidos taldes/cartdes estarao sujeitos a Lei Municipal 5.380/
2005 e Decreto Regulamentar 15.233/05, sem prejuizo de eventual Agdo Penal.

B ATENGAO
NAO ADQUIRA TALOES/CARTOES ROUBADOS
Caso alguém tente |he vender os cartdes ou taldes identificados acima, informe através dos telefo-
nes:
190 - Policia 181 - Disque Denuncia - 0880- 7733955 - Rotativo Séo Bernardo
Adquira seu cartdo exclusivamente nos postos credenciados ou de nossos representantes devida-
mente uniformizados e identificados, evitando o risco de obter produto invalidado

JULIO CESAR COUTO
Respondendo pelo expediente do Rotativo S&o Bernardo

O JORNAL NOTICIAS DO MUNICIPIO E
DISTRIBUIDO GRATUITAMENTE.
SUA VENDA E
EXPRESSAMENTE PROIBIDA.

PORTARIA N° 004 DE 13 DE JANEIRO DE 2009.
Exonera Alexandre Franga Oliveira do cargo de Assessor
da Diretoria Operacional.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente da EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO - ETCSBC, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas por lei,

Resolve:

Art. 1° - Exonerar Alexandre Franga Oliveira, Registro n° 3379, Monitor de Operagdes - referéncia 16,
do cargo de Assessor da Diretoria Operacional - referéncia 33, a partir de 13 de janeiro de 2009.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicées em contrario, em especial
a Portaria n° 09 de 04 de junho de 2008.

Sao Bernardo do Campo, 13 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 005 DE 13 DE JANEIRO DE 2009.

PORTARIA N° 007 DE 13 DE JANEIRO DE 2009.
Exonera Afonso Barbosa Casimiro do cargo de Chefe de
Operagoes.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente da EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO - ETCSBC, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por lei,

Resolve:

Art. 1° - Exonerar Afonso Barbosa Casimiro, Registro n® 4209, do cargo de Chefe de Operagdes -
referéncia 30 - da Empresa de Transporte de Sao Bernardo do Campo, a partir de 13 de janeiro de
2009.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n° 22 de 15 de dezembro de 2005.

Sao Bernardo do Campo, 13 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 008 DE 13 DE JANEIRO DE 2009.

Exonera Sueli Nunes Silva do cargo de Secretaria Executiva.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente da EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO - ETCSBC, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

Resolve:

Art. 1° - Exonerar Sueli Nunes Silva, Registro n® 4230, do cargo de Secretaria Executiva - referéncia
27 da Empresa de Transporte de Sao Bernardo do Campo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicées em contrario, em especial
a Portaria n® 11 de 08 de outubro de 2007.

Séo Bernardo do Campo, 13 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 009 DE 13 DE JANEIRO DE 2009.
Exonera Paulo Dias do cargo de Supervisor de Operagoes.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente da EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO - ETCSBC, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

Resolve:

Art. 1° - Exonerar Paulo Dias, Registro n° 3314, do cargo de Supervisor de Operagdes - referéncia
30 - da Empresa de Transporte de Séo Bernardo do Campo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicées em contrario, em especial
a Portaria n® 002 de 07 de fevereiro de 2001.

Sao Bernardo do Campo, 13 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 010 DE 13 DE JANEIRO DE 2009.

Exonera Vilson de Oliveira do cargo de Assistente Técni-
co Operacional.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente da EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO - ETCSBC, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,

Resolve:

Art. 1° - Exonerar Vilson de Oliveira, Registro n® 4218, do cargo de Assistente Técnico Operacional
- referéncia 30 - da Empresa de Transporte de S&o Bernardo do Campo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposigdes em contrario, em especial
a Portaria n° 015 de 19 de setembro de 2005.

Sao Bernardo do Campo, 13 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

Exonera Nahor Samuel Pereira do cargo de Diretor Of
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente da EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO - ETCSBC, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas por lei,

Resolve:

Art. 1° - Exonerar Nahor Samuel Pereira, Registro n® 0789, Supervisor Técnico Operacional - refe-
réncia 34, do cargo de Diretor Operacional - referéncia 37, a partir de 13 de janeiro de 2009.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicées em contrario, em especial
a Portaria n® 13 de 16 de agosto de 2005.

Sao Bernardo do Campo, 13 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 006 DE 13 DE JANEIRO DE 2009.
Exonera José Gomes dos Santos do cargo de Gerente
Operacional.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente da EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO - ETCSBC, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas por lei,

Resolve:

Art. 1° - Exonerar José Gomes dos Santos, Registro n® 4217, do cargo de Gerente Operacional -
referéncia 36 da Empresa de Transporte de S&o Bernardo do Campo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial
a Portaria n° 09 de 30 de margo de 2006.

Sao Bernardo do Campo, 13 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 011 DE 13 DE JANEIRO DE 2009.

Exonera Regina Célia Prado de Vasconcelos do cargo de

Assessor da Diretoria Administrativa e Financeira.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor-Presidente da EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO DE
SAO BERNARDO DO CAMPO - ETCSBC, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas por lei,

Resolve:

Art. 1° - Exonerar Regina Célia Prado de Vasconcelos, Registro n° 4214, do cargo de Assessor
da Diretoria Administrativa e Financeira - referéncia 33 - da Empresa de Transporte de Sao Bernardo
do Campo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicées em contrario, em especial
a Portaria n® 03 de 1° de margo de 2005.

Sao Bernardo do Campo, 13 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 012 DE 14 DE JANEIRO DE 2009.

Nomeia ocu de emprego de pi em i
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor Presidente da Empresa de Transporte Coletivo de Sao
Bernardo do Campo, no uso de suas atribuicées legais e, obedecidas as disposi¢des do Art. 10,

paragrafo 1°, inciso Il da Lei Municipal n® 5.471, de 15 de dezembro de 2005,
Resolve:
Art. 1° - Nomear PRISCILLA PIRES DINIZ, R.G. n® 39.663.333-X, CPF n° 328.393.568-80, para

preencher em comissdo o emprego de Secretaria Executiva da Empresa de Transporte Coletivo de
Sao Bernardo do Campo, a partir de 14 de janeiro de 2009.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposigdes em contrario.

Sao Bernardo do Campo, 14 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

PORTARIA N° 013 DE 14 DE JANEIRO DE 2009.

Nomeia ocuy de emprego de p em
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor Presidente da Empresa de Transporte Coletivo de Sao
Bernardo do Campo, no uso de suas atribui¢des legais e, obedecidas as disposi¢des do Art. 10,

paragrafo 1°, inciso Il da Lei Municipal n® 5.471, de 15 de dezembro de 2005,

Resolve:

Art. 1° - Nomear ODAIR FURTINA JR., R.G. n° 9.385.527, CPF n° 215.772.508-34, para preencher
em comiss@o o emprego de Diretor Administrativo e Financeiro da Empresa de Transporte Coletivo
de Sao Bernardo do Campo, a partir de 14 de janeiro de 2009.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sao Bernardo do Campo, 14 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

PORTARIA N° 014 DE 14 DE JANEIRO DE 2009.
Nomeia ocuy de emprego de pl hil em issa
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor Presidente da Empresa de Transporte Coletivo de S&o
Bernardo do Campo, no uso de suas atribui¢des legais e, obedecidas as disposi¢des do Art. 10,
paragrafo 1°, inciso Il da Lei Municipal n® 5.471, de 15 de dezembro de 2005,

Resolve:

Art. 1° - Nomear EDWARDS NEVES NETO, R.G. n® 15.635.829-3, CPF n° 079.883.128-63, para
preencher em comissdo o emprego de Gerente Operacional da Empresa de Transporte Coletivo de
Sao Bernardo do Campo, a partir de 14 de janeiro de 2009.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des em contréario.
Sao Bernardo do Campo, 14 de janeiro de 2009.

ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

PORTARIA N° 015 DE 14 DE JANEIRO DE 2009.

Nomeia te de emprego de pi em issa
ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor Presidente da Empresa de Transporte Coletivo de S&o
Bernardo do Campo, no uso de suas atribui¢des legais e, obedecidas as disposigdes do Art. 10,
parégrafo 1°, inciso Il da Lei Municipal n® 5.471, de 15 de dezembro de 2005,
Resolve:

Art. 1° - Nomear SERGIO PALADINI, R.G. n° 4.370.555, CPF n° 222.967.948-15, para preencher
em comissao o emprego de Diretor Operacional da Empresa de Transporte Coletivo de S&o Bernardo
do Campo, a partir de 14 de janeiro de 2009.

O JORNAL NOTICIAS
DO MUNICIPIO E
DISTRIBUIDO
GRATUITAMENTE.
SUA VENDA E
EXPRESSAMENTE
PROIBIDA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sao Bernardo do Campo, 14 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

PORTARIA N° 016 DE 14 DE JANEIRO DE 2009.

Nomeia ocupante de emprego de pi em

N° 004-SP/2009 - DESIGNANDO o funcionario LUIZ CARLOS GONCALVES DA SILVA, matricula
n°® 210/3, Apropriador, ref. "C-19"/VP"C-21", carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais, exer-
cendo, em comissdo, as fungdes de Chefe da Segao de Licitagdes e Materiais, IMA-013, ref. "S", para
exercer, em comisséo, as fungdes de Chefe de Divisao Administrativa, IMA-001, ref. "T", tabela Il -
QPT.PP.I, no periodo de 12 (doze) a 26 (vinte e seis) de janeiro de 2009.

N° 005-SP/2009 - DESIGNANDO a funcionaria CLELIA CRISTINA JENSEN VIDA, matricula n® 436/
7, Oficial Administrativo I, ref."04/06", carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer,
em comissao, as fungdes de Chefe da Secéo de Licitagdes e Materiais, IMA-013, ref. "S", tabela Il

ODILON SOARES DE OLIVEIRA, Diretor Presidente da Empresa de Transporte Coletivo de S&o
Bernardo do Campo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear LUIZ ROBERTO FEROLLA - Reg. n° 4165, exercendo a fungéo de Agente
Administrativo Ill, referéncia 27, para preencher em comissao o cargo de Assessor da Presidéncia da
Empresa de Transporte Coletivo de Sao Bernardo do Campo, referéncia 33, a partir de 14 de janeiro
de 2009.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposiges em contrario.

Sao Bernardo do Campo, 14 de janeiro de 2009.
ODILON SOARES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

IMASF - INSTITUTO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA A SAUDE DO FUNCIONALISMO
AUTARQUIA  MUNICIPAL
PUBLICAGAO EM ATENDIMENTO A LEI MUNICIPAL N°3363, DE 4/09/89

A- PORTARIAS BAIXADAS PELO SR. DIRETOR SUPERINTENDENTE, NOS TERMOS DO DECRE-
TO N° 5346, DE 30/11/76, COM A ATUAL REDAGAO DADA PELO DECRETO N° 9432, DE 27/05/
88 E LEI MUNICIPAL N° 4831, DE 22/12/99.

N° 002-SP/2009 - CONVOCANDO as funciondrias abaixo relacionadas, para prestagao de servigos
extraordinarios, nos meses de janeiro e fevereiro de 2009, quando os mesmos forem imprescindiveis,
nos termos do Artigo 128, inciso I, da Lei Municipal n® 1729/68.

Matr. NOME CARGO REF..
388/2 Vera Lucia da Silva Guerrero Visitador Social "C-12"
395/5 Elisa Regina Batista Recepcionista | "C-16"

N° 003-SP/2009 - CONVOCANDO o funcionario abaixo relacionado, para prestagéo de servigos
extraordinarios, nos meses de janeiro e fevereiro de 2009, quando os mesmos forem imprescindiveis,
nos termos do Artigo 128, inciso II, da Lei Municipal n® 1729/68.

Matr. NOME CARGO REF..

502/0 André Pereira dos Santos Ajud. Serv. Gerais "C-16"

- QPT-PP-I, no periodo de 12 (doze) a 26 (vinte e seis) de janeiro de 2009.

N° 006-SP/2009 - DESIGNANDO a funcionaria MARCIA HELENA FAVARES IGNACIO, matricula n°
363/8, Oficial Administrativo |, ref. "5/6", exercendo, em comissao, as fungdes Assistente Técnico
Administrativo, IMA-GDS, ref. "P", tabela Il - QPT.PP.I, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
para exercer, em comissdo, as fungdes de Encarregado de Servigo de Vigilancia, Zeladoria e
Manutengéo, IMA-011.1, ref. "P", tabela Il - QPT.PP.I, no periodo de 12 (doze) a 26 (vinte e seis)
de janeiro de 2009.

N° 007-SP/2009 - DESIGNANDO a funcionaria MIRIAM PESSOTTI, matricula n® 503/8, Servente,
ref."C-02/C-09", carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer, em comiss&o, as
fungdes de Assistente Técnico Administrativo, IMA-GDS, ref. "P", tabela Il - QPT.PP.I, no periodo de
12 (doze) a 26 (vinte e seis) de janeiro de 2009.

N° 008-SP/2009 - FIXANDO, a pedido, em 20 (vinte) horas semanais, a carga horaria do funcionario
JOSE CARLOS TAVEIRA, matricula n® 517/7, Ajudante de Enfermagem |, ref. "C-15/C-16", a partir
de 12 (doze) de janeiro de 2009.

N° 009-SP/2009 - DESIGNANDO o funcionario ANTONIO CLAUDEMIR CHIQUETTI, matricula n°
286/0, Balconista I, ref. "C-16/C-18", carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, exercendo,
em comissdo, as fungdes de Encarregado de Servico de Atendimento Farmacéutico, ref. "P", para
exercer, em comissdo, as fungdes de Chefe da Segdo Farmacéutica, IMA-022, ref. "S", tabela Il -
QPT.PP.I, no periodo de 20 (vinte) de janeiro a 03 (trés) de fevereiro de 2009.

N° 010-SP/2009 - DESIGNANDO o funcionario VLADIMIR ORBETELI VIOTTO, matricula n® 215/3,
Agente Técnico de Pessoal |, ref. "17", carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer,
em comissao, as fungdes de Encarregado de Servigo de Atendimento Farmacéutico, IMA-022.2, ref.
"P", tabela Il - QPT.PP.I, no periodo de 20 (vinte) de janeiro a 03 (trés) de fevereiro de 2009.

N° 011-SP/2009 - CONVOCANDO os funcionarios abaixo relacionados, para prestacéo de servicos
extraordinarios, nos meses de janeiro e fevereiro de 2009, quando os mesmos forem imprescindiveis,
nos termos do Artigo 128, inciso II, da Lei Municipal n® 1729/68.

Matr. NOME CARGO REF..
508/8 Glaucia Regina Turi Labor.Anal.Clin. | "C-16"
513/5 Argemiro de Favari Téc.Man.Bens Patrim.  "C-14"

Sao Bernardo do Campo, 13 de janeiro de 2009.
OViDIO PRIETO FERNANDES
Diretor Superintendente
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A Secretaria de Servicos Urbanos tem registrado a ocorréncia de furtos de bocas-de-lobo- -
e tampas de bueiros e (postos de visitacéo de aguas pluviais. Além de prejudicaro =

escoamento da agua, isso pde em risco a vida das pessoas, ja que em casos de enchentes
os locais ficam cobertos pelas aguas, impedindo a sua visualizacao. '

SE VOCE PRESENCIAR O FURTO OU FOR PROCURADD
POR ALGUEM QUERENDO VENDER ESTE TIPO DE
MATERIAL, CHAME IMEDIATAMENTE A
GCM (0800-773-7888) OU AS
POLICIAS CIVIL (147) E MILITAR (180).

Lembramos que a compra deste material pode
ser enquadrada em crime de receptacdo,
de acordo com o Codigo Penal.

' PREFEITURA DO MUNICIFIO
DE SAQ BERNARDO DO CAMPO

Brnandc
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO

Ex-Prefeito: WILLIAM DIB
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imovel localizado na Rua José Bonifacio - So Bernardo do Campo-SP;
Terreno com 10.000 m2, localizado em Pedro de Toledo-SP;

Conta poupanga Banco Real;

Conta corrente Banco Real;

Conta corrente Banco do Brasil;

Fundo de Investimento Banco do Brasil;

Fundo de Investimento ltad;

Conta corrente Banco Itad;

Conta corrente Banco Bradesco;

Aplicagdo Financeira Banco Bradesco;

Conta corrente Banco Sandander;

Fundo de Investimento Banco Santander;

Banco Santos (massa falida);

Titulo de capitalizagdo Banco Santander

Empréstimos;

Titulo de capitalizagéo Icatu Hartford Capitalizagao S/A.;

Titulo de capitalizagéo Caixa Econdmica Federal;

Disponibilidade em poder do declarante;

Cooperativa de Crédito Mutuo dos Servidores Publicos Municipais do Grande ABC - aplicagao financeira;
Cooperativa de Crédito Mutuo dos Servidores Publicos Municipais do Grande ABC - Capital,
Fundo de Investimento Caixa Economica Federal.

Ex-Vice-Prefeito: JOSE ROBERTO DE MELO

BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008
Imovel localizado na Rua Rolando Mario Ramaccionnatti - Sao Bernardo do Campo-SP;
Fie 2 prneno

Conta corrente,
Automovel Fiat Palio Weekend - ano 2000.

Ex-Vereador: ALBERTO LOPES RAPOSO NETO
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado no Jardim Maria Cecilia - Sdo Bernardo do Campo-SP;

Imovel localizado na Costa do Sol - Guaratuba - Bertioga-SP;

Metade ideal de um terreno localizado em Colinas do Imbiri Jaguaribe - Campos do Jordao-SP;
Metade ideal de um terreno localizado em Colinas do Imbiri Jaguaribe - Campos do Jordao-SP;
Construgdo de um prédio comercial na Rua Marechal Deodoro - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Sala comercial localizada no Jardim do Mar - Sao Bernardo do Campo-SP;

Automével Mercedez Benz CI320 - ano 1975;

Automovel Volkswagen Fox - ano 2005;

Automével Volkswagen Gol MI - ano 1998;

Caderneta de poupanga Banco lItay;

Caderneta de poupanga ouro Banco do Brasil;

Conta Corrente Banco HSBC Bamerindus;

Conta Corrente BancoSantander Banespa;

Conta Corrente Banco do Brasil;

Conta Corrente Banco Bradesco;

Fundo de Investimento Banco do Brasil,

Fundo de Investimento Banco do Brasil.

Ex-Vereador: AMEDEO GIUSTI
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Parte ideal 50% do imovel da Rua Frei Gaspar - Centro - S3o Bernardo do Campo-SP;
Imével localizado na Rua Tibiriga - Séo Vicente-SP;

Imovel localizado na Rua Domiciano Rossi - Sdo Bernardo do Campo-SP;

Automével Audi A3 - ano 2000;

Automovel Toyota Corola - ano 2006;

Automével Honda Fit - ano 2004

Automovel Fiat Idea - ano 2006;

Bens advindos da heranga de Amato Giusti;

Fundo de Investimento Banco do Brasil.

Ex-Vereador: CARLOS ROBERTO MACIEL
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na Rua Lisboa - Vila Lusitanea - S&o Bernardo do Campo-SP;

Terreno localizado na Rua Olavo Gongalves - Vila Gongalves - S&o Bernardo do Campo-SP;
Imével localizado na Avenida Capitdo Casa - Bairro dos Casa - Séo Bernardo do Campo-SP;
Gleba de terras sem benfeitorias, localizada na Estrada Municipal - Pilar do Sul-SP;

Terrenos sob os n’: 12 e 13 - Quadra “30”, localizado no Jardim Nova Alvorada - Campinas - S&o Paulo;
Terreno sob o n° 8, localizado na Rua Sao Paulo - Cibratel Il - ltanhaém - S&o Paulo;

Imovel localizado na Rua das Oliveiras - Salto de Pirapora-SP;

Automével Renault Mégane - ano 1998;

Participacéo na empresa Opgao Imoveis e Administragéo de Bens S/C Ltda.;

Participagdo na empresa Direcional Selegéo de Mao de Obra Ltda.;

Linhas telefonicas prefixos 4121, 4330, 4352 (2), 7152, 7614;

Terreno sob 0 n° 26 - Quadra “Q", localizado na llha Comprida - guape-SP;

25% de um Imdvel localizado na Rua Cel. Seabra - Santo André-SP;

25% de um Imovel localizado na Rua dos Bambus - Santo André-SP;

Conta corrente Banco Itad;

Conta corrente Nossa Caixa;

Conta corrente Caixa Econdmica Federal,

Conta corrente Banco Santander.

Ex-Vereador: JOSE WALTER TAVARES
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Prédio Comercial localizado na Avenina Getulio Vargas, Bairro Baeta Neves - Sao Bernardo do Campo-SP;
Imovel localizado na Rua Campinas, Bairro Baeta Neves - S&o Bernardo do CamJJo-SP;

Terreno localizado na Avenida Getulio Vargas - Bairro Baeta Neves - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Linha Telefonica prefixo 4330;

Plano de Expansao CTBC;

Imovel localizado na Rua Atibaia, Bairro Baeta Neves - S&o Bernardo do Campo-SP;

Imovel rural localizado em Santa Ria do Passa Quatro - SP;

Automovel Ford Fiesta Secan - ano 2005;

Fundo de Investimentos Caixa Econdémica Federal,

Conta corrente Banco Santander Banespa;

Fundo de Investimento Banco Santander Banespa;

Fundo de Capitalizagao Banco Santander Banespa,

Caderneta de Poupanga Banco Santander Banespa.

Ex-Vereador: LAURENTINO HILARIO DA SILVA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imovel localizado na Rua Francisco Tosi - Bairro Ferrazopolis - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Automavel Volkswagen Polo Classic 1.8 - ano 1997;

Linha telefonica prefixo 4127;

Automovel Chevrolet Celta Super - ano 2004;

Automovel Honda Civic Sedan LXL - ano 2005,

Titulo de Capitalizagao Icatu Hartford Capitalizagdo S/A.

Ex-Vereador: LENILDO FREITAS MAGDALENA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008
Imovel localizado no  Condominio Swiss Park- Bairro Demarchi - Sdo Bernardo do Campo-SP;
o -

Automével Citroen Xsara Picasso Il - ano 2004;

Automovel Chevrolet Astra HB Elegance - ano 2005;

Usufruto dos Lotes 12 e 13, Quadra 90 da Avenida Milton M. Gaze - Sao Bernardo do Campo-SP;
Conta corrente Santander Banespa;

Conta corrente Santander Banespa.

Ex-Vereadora: MARIA JULIETA SOARES DA CUNHA NAGE
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

50% de um Imével localizado na Rua Caxambu - Bairro Rudge Ramos - S&o Bernardo do Campo-SP;
50% de um Imovel localizado na Rua Caxambu - Bairro Rudge Ramos - Sdo Bemardo do Campo-SP;
\/J\p_toméve\ Mercedes-Benz Classe A - ano 2005;

Gias

Ex-Vereador: MARTINS GONGALES MARTINS
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008
Imovel localizado no Bairro Assungao - Séo Bernardo do Campo-SP;

Imovel localizado no Centro - Iraé:ué—SP,
Automével Fiat Siena - ano 2008;

Automovel Fiat Uno Mille - ano 2006.
Ex-Vereador: MIRANDA ALVES DE OLIVEIRA

BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008
Atomavel Volkwagen Kombi~ ano 1986;

Imovel localizado em Ibiina-SP,
Sitio localizado em Ibiina-SP.

Vereador: ANTONIO CARLOS DA SILVA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imovel localizado na Rua Lago da Mangueira - Jardim do Lago - S&o Bernardo do Campo-SP;
Imovel localizado na Avenida Presidente Jodo Café Filho - Bairro dos Casa - Séo Bernardo do Campo-

P;
Capital social da Empresa Antdnio Carlos da Silva - Bar e Lanches-ME.
Automovel Chevrolet Vectra - ano 1999;
Automovel Kia K-2400 - ano 1995;
Automovel Volkswagen Kombi - ano 1997,
Caminhao Volkswagen 7-90 - ano 1987.

Vereador: ANTONIO JOSE VIEIRA JUNIOR
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Sala comercial localizada na Rua Jénio - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Rendimentos e valores de contas bancérias,
Automével Toyota Corolla - ano 2008.

Vereador: ARY JOSE DE OLIVEIRA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na rua Nossa Senhora Aparecida - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Imével localizado na rua Nossa Senhora Aparecida - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Imével localizado na rua MMDC - Sao Bernardo do Campo-SP;

Imével localizado na rua MMDC - Sao Bernardo do Campo-SP;

Imével localizado na rua Francisco Alves - S&o Bernardo do Campo-SP;

Imével localizado na rua Martins - S&o Bernardo do Campo-SP;

Imével localizado na rua das Iris - Peruibe-SP;

Imével localizado na rua das Iris - Peruibe-SP;

Seis imoveis localizados na alameda das Oliveiras - S&o Bernardo do Campo-SP;
Automovel Volkswagen Bora - ano 2001;

Automével Honda Fit - ano 2008,

Parte do imdvel localizado na rua Pedro de Toledo - Séo Bernardo do Campo-SP.

Ex-Vereador: NEVIO CARLONE JUNIOR
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Terrenos, Lotes 18 e 19, localizados na Rua das Tangerinas - Jardim das Laranjeiras - Analandia-SP;

Joias, Quadros e Antiguidades; .
3.675 quotas de capital da empresa Elne Adm. e Participagdo S/C Ltda.

Ex-Vereador: OSVALDO CAMARGO RODRIGUES
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na Rua Araljo Viana - Jardim Silvina - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Automovel Fiat Uno CSL 1.6 - ano 2003.

Ex-Vereador: TOSHIARU JORGE HEBARA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na Rua Augusto Frederico Shimjett - Vila Dayse - Sao Bernardo do Campo-SP;
Imével localizado na Rua Caraibas esquina com Indico - S&o Bernardo do Campo-SP;

Imovel localizado na Rua Osvaldo Russi - So Bernardo do Campo-SP;

Imével comercial localizado na Rua Xingu - Santo André-SP;

Imvel comercial lozalizado na Avenida Indico - S&o Bernardo do Campo-SP;

Sala comercial localizada na Rua Jurubatuba - Sao Bernardo do Campo-SP;

Automovel Chevrolet D-20 - ano 1998;

Automovel Peugeot - ano 1994;

Automovel BMW - ano 1992;
Acdes do Hospital Assungao,
Aparelho endoscopico.

Ex-Vereador: WAGNER LINO ALVES
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na Rua 1° de Maio - Jardim Farina - Bairro Baeta Neves - So Bernardo do Campo-SP;
Utilitario VOLKSWAGEN Kombi - ano 1986,
Automével alienado para o Ital Leasing \/olkswagen Polo 1.6 - ano 2002.
DECLARAGAO DE BENS LEGISLATURA 2009-2012
Prefeito: LUIZ MARINHO
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

1/3 do Imovel localizado no Riacho Grande - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Conta corrente Banco Unibanco;

Fundo de Investimento Banco Unibanco,

Titulo de capitalizagao Banco Unibanco.

Vice-Prefeito: FRANCINETO LUZ DE AGUIAR
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével residencial localizado na Rua Nicola Demarchi - Sao Bernardo do Campo-SP;
Imével localizado no edificio Washington - Séo Bernardo do Campo-sp;

Banco Bradesco - Vida e Previdéncia;

Qurocap Banco do Brasil;

Conta corrente Banco do Brasil;

Conta corrente Banco do Brasil, o

Participagdo Societaria - Frank Aguiar ProducGes Atisticas Ltda.,

Automovel alienado Toyota Land” Cruiser PR - ano 2007.

Vereador: ADMIR DONIZETI FERRO
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na Rua Municipal - S&o Bernardo do Campo-SP;
Terreno localizado em Valinhos-SP;

Imével localizado na Rua José Bonifacio - S&o Bernardo do Campo-SP;
Terreno localizado no Balneério Califéria - Estancia de Iguape-SP;
Terreno localizado no Recreio Wiadimar - Estancia de Iguape-SP;
Automoével Dodge Dakota - ano 2001;
Caminhao Mercedes Benz L608-D - ano 1986;
Automovel Citroen C3 - ano 2007,

Conta Corrente.

Vereador: ANTONIO APARECIDO PARIS CABRERA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na Rua Irma Maria Médnica - S&o Bernardo do Campo-SP;

Créditos a receber pela venda de um imével localizado na Rua Continental - S&o Bernardo do
Campo-SP

Imével localizado em Peruibe-SP;

Imével comercial localizado na rua MMDC - S&o Bernardo do Campo-SP;

Metada ideal de um imével localizado na rua Libero Badar6 - S&o Bernardo do Campo-SP;
Imével comercial com salas no Bairro Paulicéia - Sao Bernardo do Campo-SP;

Quotas do Capital Social de Cabrera Adm.Cor.Seg.;

imovel localizado na Rua Continental - S&o Bernardo do Campo-SP;

Automével Ford Focus, ano 2001;

Automével Volkswagen Gol - ano 2003;

Parte ideal de um imével localizado na Rua Avaré, Séo Bernardo do Campo-SP;
Automovel Ford Ecosport - ano 2008;

Conta corrente Banco do Brasil;

Conta poupanga Banco do Brasil;

Fundo de Investimento Banco do Brasil;

Conta corrente Banco do Bradesco;

Conta corrente Banco Santander;

Fundo de Investimento Banco Santander,

Fundo de Investimento Banco Santander.

Vereador: ESTEVAO EDMAR HADDAD CAMOLESI JUNIOR
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imovel localizado no Bairro Planalto - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Automovel Ford Focus - ano 2003;

Automovel Volkswagen Gol - ano 1983;

Fundo de Investimento Banco Itau,

Joias de familia.

Vereador: FABIO LANDI
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Automovel alienado Honda Civic LXL - ano 2005,
Automével alienado Fiat Idea - ano 2007.

Vereador: FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUZA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imovel localizado no Jardim do Lago - Sao Bernardo do Campo-SP;
Micro-empresa Mercadinho Matias e Fabiana Souzq Ltda ME.;
Automovel Fiat Fiorino 1.5 - ano 2002;

Automovel Chevrolet Vectra - ano 1997,

Automovel Volkswagem Parati Crossover - ano 2003.

Vereador: GILBERTO CAETANO DE FRANCA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na rua Séo Bernardo - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Imével localizado na rua Senador Francisco Menezes Pimentel- Sdo Bernardo do Campo-SP;
Imével localizado no Bairro dos Amigos - Embu-Guagu-SP;

Imével localizado na rua José Bonifacio - Sao Vicente-SP;

Posse do Imével localizado na rua José do Patrocinio - Embu-Guagu-SP;
Imével localizado na rua Tapajos - PraiaGrande-SP;

Imével localizado no Bairro Estoril - Sdo Bernardo do Campo-SP;

Imével localizado em Ibitna-SP;

Séo Bernardo do Campo-SP;

Imovel localizado na PraiaGrande-SP;

Automovel Fiat Stilo - ano 2008;

Automével Fiat Uno - ano 2008,

Linhas telefonicas prefixos 4125, 4124, 4127 e 4332.

Vereador: HIROYUKI MINAMI
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na Rua José Monteiro Filho - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Salas comerciais localizadas na Rua Mediterraneo - Sao Bernardo do Campo-SP;
Imével localizado na Rua Palmira Campanha - Sao Bernardo do Campo-SP;
Terreno localizado no Parque Agrinco - Guararema-SP;

Terreno localizado no Distrito de Riacho Grande - Sao Bernardo do Campo-SP;
Imével localizado na Rua Béltico - S&o Bernardo do Campo-SP;

Automével Toyota - ano 2002;

Automével Volkswagem Santana - ano 2002,

Automével alienado Mercedes Benz Sprinter 313-CDI - ano 2007.

Vereador: IVANILDO FREIRE DE SANTANA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Automével Fiat Palio ELX - ano 2005,
Reboque/Korg KR500 JS- ano 2004.

Vereador: JOSE FERREIRA DE SOUZA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imovel localizado em S&o Bernardo do Campo-SP;

Usufruto de imével localizado em Séo Bernardo do Campo-SP;
Automovel Chevrolet Corsa Sedan - ano 2003;

Automovel Ford Fiesta - ano 1997;

Fundo de investimento Petrobras;

Fundo de investimento Vale 2,

Conta poupanga.

Vereador: JUAREZ TADEU GINEZ
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na Rua Potiguares - Vila Tupi - Praia Grande-SP;

Imével localizado na Avenida Wallace Simonsen - Bairro Nova Petropolis - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Sala comercial localizada na Avenida Getulio Vargas - Baeta Neves - Sao Bernardo do Campo - SP;
Terreno localizado na Rua Jundiai - Bairro Baeta Neves - Sao Bernardo do Campo-SP;

Linhas telefonicas prefixos: 4337,4330,013-3471, Celulares 9937, 9992, 9362;

Conta corrente Banco Santander Banespa;

Conta corrente Banco Santander Banespa;

Conta poupanga Banco Santander Banespa;

Conta poupanga Unibanco;

Conta poupanga Unibanco;

Conta poupanga Nossa Caixa;

Conta corrente Banco Itad;

Conta poupanga Banco lItau;

Loja comercial localizada na Rua Marechal Deodoro e Rua Alferes Bonilha - Centro - Sdo Bernardo do
Campo-SP;

Conta corrente Banco Itad;
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Plano Itai de Capitalizagao;

Automével Chevrolet Zafira - ano 2004;

Sala comercial localizada na Rua Marechal Deodoro - Centro - Sao Bernardo do Campo-SP;
Terreno localizado na rua Manoel Rodrigues de Morais - Vila Matteo Bei - Séo Vicente-SP;
Fundo de investimento Banco Santander Banespa;

Metade ideal de um imovel localizado na rua Mamé&o - Itu-SP;

Automével Ford Fiesta - ano 2006;

Fundo de investimento Banco Itau;

Fundo de investimento Banco Itau;

Fundo de investimento Banco Itau;

Cotas de consorcio;

Operagbes compromissadas junto ao Banco Itau;

Fundo de investimento Banco Santander Banespa;

Automével Chevrolet Celta - ano 2006;

Imével localizado na Rua Potiguares - Vila Tupi - Praia Grande-SP,

Imével localizado Av. Conselheiro Nébias - Bairro Boqueirdo - Santos-SP.

Vereador: LUIZ FRANCISCO DA SILVA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével sem escritura localizado na rua Jodo XXIII - Vila S&o Pedro - Sao Bernardo do Campo-SP;
Imovel comercial sem escritura localizada na av. Dom Pedro de Alcantara - Vila Sao Pedro - Séo
Bernardo do Campo-SP;

Terreno sem escritura localizado em EmbU-Guagu-SP;

Automovel Ford Fiesta - ano 2005;

Automével Volkswagen Kombi - ano 1993,

Conta corrente Nossa Caixa.

Vereador: MARCELO DE LIMA FERNANDES
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Metade de um imével localizado na av. Dom Jaime de Barros - Séo Bernado do Campo-SP;
Conta poupanga Banco lItau;

Conta corrente Banco Itad;

Fundo de investimento Banco ltau,

Automével Fiat Stilo - ano 2006.

Vereador: OCTAVIO MANENTE JUNIOR
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na rua José Monteiro Filho - Sdo Bernado do Campo-SP;

Imovel localizado na rua Dr. Baeta Neves - Sdo Bernado do Campo-SP;

Metade das cotas da Empresa Locares Adm.de Bens Ltda.;

Dez por cento das cotas da Empresa Anima Centro de Psicologia e Fonoaudiologia Ltda.;
Automovel Toyota Corolla;

Automovel Nissan Sentra;

Fundo de investimento,

Conta corrente.

Vereador: PAULO DIAS NEVES
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na rua Miami - Jardim da Represa - So Bernado do Campo-SP;
Metade ideal de um Imovel localizado na estrada do Koyama - Suzano-SP;
Automével Volkswagem Gol - ano 2007;

Conta corrente Banco Itad;

Cotas da ECOSOL CREDABC - Coop.Crédito.

Vereador: RAMON RAMOS
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008
Nao possui bens a declarar.

Vereador: SEBASTIAO MATEUS BATISTA
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Imével localizado na rua Babilonia - Jardim Central - Sao Bernardo do Campo-SP,
Automével Fiat PaliolAT Uno Mille - ano 1992.

Vereador: SERGIO DEMARCHI
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2004

Terca parte ideal do imével localizado na Rua Giuseppe Tosi - S&o Bernardo do Campo-SP;

Terca parte ideal do imével localizado na Rua Maximiliano Demarchi - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Imovel localizado na Rua José Benedetti - Sdo Bernardo do Campo-SP;

Metade ideal do imével localizado na Rua Bela Vista - Sao Bernardo do Campo-SP;

Parte ideal de um doze avos da Estancia Floresta - Suzano-SP;

Quarta parte ideal de um terreno, localizado em Riacho Grande - Sao Bernardo do Campo-SP;
Terca parte de um terreno, localizado em Delfim Moreira-MG;

Terreno localizado em Caraguatatuba-SP;

Dez por cento do imével localizado na avenida Maria Servidei Demarchi - Sdo Bernardo do Campo-SP;
Imovel localizado na avenida Maria Servidei Demarchi;

Quinze por cento do imovel localizado na avenida Maria Servidei Demarchi;

Metade ideal do imével localizado em Praia Grande-SP;

Automével PUMA - ano 1984;

Automovel Volkswagem Gol - ano 2007;

Automovel Volkswagem Kombi - ano 1996;

Cotas de capital da Firma Supermercado Demarchi Ltda.;

Conta corrente Banco Bradesco,

Dinheiro em espécie.

Vereador: VANDIR MOGNON
BENS E DIREITOS POSSUIDOS EM 31/12/2008

Terreno localizado na cidade de Jarinu-SP;
Conta corrente Banco Santander Banespa,
Automovel FIAT Uno - ano 1998.

PORTARIAS BAIXADAS PELA MESA DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

PORTARIA N° 6.630, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Cessa, a partir de 6 de janeiro de 2009, os efeitos da Portaria n°6.102/2007, que designou o
funcionario VALDEMIR PEREIRA DE SOUZA, para exercer em substituicdo o cargo de Diretor Admi-
nistrativo.

PORTARIA N° 6.631, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Cessa, a partir de 6 de janeiro de 2009, os efeitos da Portaria n°6.103/2007, que designou a
funcionaria EGLE REGINA RODRIGUES DA SILVA, para exercer em substituicéo o cargo de Gerente
de Recursos Humanos.

PORTARIA N° 6.632, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Cessa, a partir de 6 de janeiro de 2009, os efeitos da Portaria n°6.120/2007, que designou a
funcionaria ROSELI SARAIVA MOTTA, para exercer em substituicdo o cargo de Encarregada de
Administragdo de Pessoal.

PORTARIA N° 6.634, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia [VONILSON LEITE DE SENA, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de Pesquisa
Técnica, Referéncia “18-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador MARCELO DE LIMA FERNANDES.

PORTARIA N° 6.635, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia MARCIO ROBERTO DA SILVA, para exercer, em comissdo, o cargo de Chefe de Gabinete,
Referéncia “37-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir
de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador MARCELO DE LIMA FERNANDES.

PORTARIA N° 6.636, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia LEONEL DE FREITAS JORGE, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor Técnico de
Gabinete, Referéncia “23-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador MARCELO DE LIMA FERNANDES.

PORTARIA N° 6.637, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia IVAN FELICIANO SILVA, para exercer, em comisséo, o cargo de Assessor de Comunidade,
Referéncia “27-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir
de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador MARCELO DE LIMA FERNANDES.

PORTARIA N° 6.638, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Exonera o funcionario MARCOS KACAS, Chefe de Gabinete, Referéncia “R”, lotado no Gabinete
da Presidéncia, nos termos do artigo 77 da Lei Municipal n° 1729/68, em 5 de janeiro de 2009.

PORTARIA N° 6.639, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Exonera o funcionario VAGNER JOSE NEGRETTI, Oficial de Gabinete, Referéncia “H”, lotado no

Gabinete da Presidéncia, nos termos do artigo 77 da Lei Municipal n® 1729/68, em 5 de janeiro de 2009.

PORTARIA N° 6.640, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia MANOEL ALVES DOS SANTOS, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de Comu-
nidade, Referéncia “27-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador GILBERTO CAETANO FRANGA.

PORTARIA N° 6.642, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia WILSON ROBERTO DE MOURA, para exercer, em comisséo, o cargo de Coordenador da
Assessoria, Referéncia “33-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador GILBERTO CAETANO FRANCA.

PORTARIA N° 6.643, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia APARECIDA DA SILVA PAULINO, para exercer, em comiss&o, o cargo de Assessor de Suporte
Administrativo, Referéncia “9-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador GILBERTO CAETANO FRANCA.

i PORTARIA N° 6.644, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia JOSE CARLOS DA SILVA, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor de Suporte
Administrativo, Referéncia “9-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de
2001, a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador GILBERTO CAETANO FRANCA.

i PORTARIA N° 6.645, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia JOSE ANICETO LOPES, para exercer, em comiss&o, o cargo de Assessor de Suporte Admi-
nistrativo, Referéncia “9-A”", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador GILBERTO CAETANO FRANGA.

PORTARIA N° 6.657, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia ADRIANO DOS REIS, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de Suporte Adminis-
trativo, Referéncia “9-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de 2001, a
partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador MARCELO DE LIMA FERNANDES.

PORTARIA N° 6.658, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Cessa, a partir de 6 de janeiro de 2009, os efeitos da Portaria n°5.940/2007, que designou a
funcionaria ANA ROSA ACCENNATO, para exercer em substituigdo o cargo de Assessora Juridica da
Diretoria Geral.

PORTARIA N° 6.659, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia DEBORA DUTRA COSTA BASTO, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de Pesquisa
Técnica, Referéncia “18-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a
partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador MARCELO DE LIMA FERNANDES.

PORTARIA N° 6.660, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia MARIANE ORSOLAN FANGEL, para exercer, em comisséo, o cargo de Assessor Técnico de
Gabinete, Referéncia “23-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador MARCELO DE LIMA FERNANDES.

PORTARIA N° 6.661, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Cessa, a partir de 6 de janeiro de 2009, os efeitos da Portaria n°5.441/2005, que designou o funci-
onario PAULO GUILHERME SUNDFELD, para exercer em substituigdo o cargo de Assessor Juridico.

PORTARIA N° 6.662, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia RICARDO SILVA RODRIGUES, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de Pesquisa
Técnica, Referéncia “18-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador MARCELO DE LIMA FERNANDES.

PORTARIA N° 6.663, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia JAILSON NOGUEIRA SANTOS, para exercer, em comisséo, o cargo de Coordenador da
Assessoria, Referéncia “33-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador MARCELO DE LIMA FERNANDES.
PORTARIA N° 6.664, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia FABIO FREIRE FARIAS, para exercer, em comisséo, o cargo de Assessor Técnico de Gabi-
nete, Referéncia “23-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a
partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador MARCELO DE LIMA FERNANDES.

PORTARIA N° 6.665, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Cessa, a partir de 6 de janeiro de 2009, os efeitos da Portaria n°6.101/2007, que nomeou o
funcionario JOSE LUIS DE SOUZA, para exercer em comissao o cargo de Diretor Geral.
PORTARIA N° 6.666, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Cessa, a partir de 6 de janeiro de 2009, os efeitos da Portaria n°5.941/2007, que designou a
funcionaria SILVIA CAMPOS DO LAGO SILVA, para exercer em substituigdo o cargo de Gerente de
Atos Oficiais.

PORTARIA N° 6.667, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Cessa, a partir de 6 de janeiro de 2009, os efeitos da Portaria n°5.942/2007, que designou a
funcionaria LENY TIECO BARBOZA, para exercer em substituicdo o cargo de Encarregada de Pro-
tocolo e Arquivo.

PORTARIA N° 6.668, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia YUMIKO MATUNE, para exercer, em comissdo, o cargo de Chefe de Gabinete, Referéncia
“37-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir de 5 de janeiro
de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.

PORTARIA N° 6.669, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia CARLOS ALBERTO GONCALVES DA SILVA, para exercer, em comiss&o, o cargo de Coordenador
da Assessoria, Referéncia “33-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.

PORTARIA N° 6.670, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia CRISTIANE PIVA, para exercer, em comisséo, o cargo de Assessor de Comunidade, Refe-
réncia “27-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir de 5
de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.

PORTARIA N° 6.671, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia ORISILDA MARQUES FERREIRA, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de Comu-
nidade, Referéncia “27-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a
partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.

PORTARIA N° 6.672, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia ANTONIO SABINO SILVA, para exercer, em comiss&o, o cargo de Assessor Técnico de
Gabinete, Referéncia “23-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.

PORTARIA N° 6.673, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia GISELE CORREA DA SILVA, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor Técnico de
Gabinete, Referéncia “23-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.

) PORTARIA N° 6.675, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia OSMARIO QUEIROGA DE OLIVEIRA, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor de Pes-
quisa Técnica, Referéncia “18-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.

PORTARIA N° 6.676, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Exonera o funcionario DAVIMAR ROGERIO SANTOS FONSECA, Oficial de Gabinete, Referéncia “H”, lotado
no Gabinete da Presidéncia, nos termos do artigo 77 da Lei Municipal n® 1729/68, em 5 de janeiro de 2009.

PORTARIA N° 6.677, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Exonera o funcionario HEOLO DE CASTRO DUARTE, Oficial de Gabinete, Referéncia “H”, lotado no
Gabinete da Presidéncia, nos termos do artigo 77 da Lei Municipal n® 1729/68, em 5 de janeiro de 2009.

PORTARIA N° 6.678, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Exonera o funcionario AMILCAR PEZZOLO, Assistente de Cerimonial, Referéncia “H”, lotado no Ga-
binete da Presidéncia, nos termos do artigo 77 da Lei Municipal n® 1729/68, em 5 de janeiro de 2009.

PORTARIA N° 6.679, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Exonera o funcionario JOSE APARECIDO SOUTO, Assessor Juridico, Referéncia “V”, lotado no Gabi-

nete da Presidéncia, nos termos do artigo 77 da Lei Municipal n® 1729/68, em 5 de janeiro de 2009.

PORTARIA N° 6.680, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Exonera o funcionario JOSE ROBERTO DIAS, Assessor de Controle Interno, Referéncia “V”, lotado no

Gabinete da Presidéncia, nos termos do artigo 77 da Lei Municipal n® 1729/68, em 5 de janeiro de 2009.

PORTARIA N° 6.681, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia ELIETE PIMENTEL DE SOUZA, para exercer, em comissao, 0 cargo de Assessor de Pesquisa
Técnica, Referéncia “18-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 6 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador IVANILDO FREIRE DE SANTANA.

PORTARIA N° 6.682, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia FLAVIO CESTARI SILVA, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor Técnico de
Gabinete, Referéncia “23-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 6 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador IVANILDO FREIRE DE SANTANA.

PORTARIA N° 6.694, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
1. Nomeia DANIEL ALEXANDRE MAZUCATTO DE AQUINO, para exercer em comissao, o cargo de
Diretor Geral, Referéncia “X’, tabela |-QPE-PP-I, da Lei Municipal n® 2.260/76, nos termos do artigo
22, inciso | da Lei Municipal n® 1729/68, a partir de 6 de janeiro de 2009
2. Concede ao mesmo, a titulo de gratificagdo, o valor correspondente a 50% (Cingiienta Por
Cento) de verba de representagao, nos termos do artigo 128, inciso Ill da Lei Municipal n® 1729/68.

PORTARIA N° 6.695, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia JUVANCI ALVES DE OLIVEIRA, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de Suporte
Administrativo, Referéncia “09-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de
2001, a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador HIROYUKI MINAMI.

PORTARIA N° 6.698, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia PAULO AFONSO CALDEIRA FILHO, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de
Comunidade, Referéncia “27-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de
2001, a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ADMIR DONIZETI FERRO.

PORTARIA N° 6.699, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia MARCO ANTONIO LASO GONGALVES, para exercer, em comisséo, o cargo de Chefe de Gabi-
nete, Referéncia “37-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir
de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD CAMOLESI JUNIOR.

PORTARIA N° 6.700, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia IARA IGNACIO, para exercer, em comissdo, o cargo de Coordenador da Assessoria, Refe-
réncia “33-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir de 5
de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD CAMOLESI JUNIOR.

PORTARIA N° 6.701, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia MARCELO ROSSETTINI, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de Comunidade,
Referéncia “27-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir
de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD CAMOLESI JUNIOR.

PORTARIA N° 6.702, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia EDSON APARECIDO NACEV, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor Técnico de
Gabinete, Referéncia “23-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a
partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD CAMOLESI JUNIOR.

PORTARIA N° 6.703, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia SANDRA REGINA DE GODOI PARONETTI, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor Técnico
de Gabinete, Referéncia “23-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a
partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD CAMOLES| JUNIOR.

| PORTARIA N° 6.704, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia JOSE MACEDO, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor Técnico de Gabinete,
Referéncia “23-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir
de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD CAMOLESI JUNIOR.

PORTARIA N° 6.705, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia VAGNER MEDICE, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor de Pesquisa Técnica,
Referéncia “18-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir
de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD CAMOLESI JUNIOR.

PORTARIA N° 6.706, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia MARIA GORETE ANDRADE, para exercer, em comiss&o, 0 cargo de Assessor de Pesquisa
Técnica, Referéncia “18-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir
de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD CAMOLESI JUNIOR.

PORTARIA N° 6.707, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia MARIO ROMANI MONTEIRO, para exercer, em comiss&o, o cargo de Assessor de Suporte
Administrativo, Referéncia “9-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de
2001, a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD
CAMOLESI JUNIOR.

. PORTARIA N° 6.708, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia MARIA CIDELIA GONGCALVES SOARES, para exercer, em comissao, 0 cargo de Assessor de
Suporte Administrativo, Referéncia “9-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novem-
bro de 2001, a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD
CAMOLESI JUNIOR.

PORTARIA N° 6.709, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia IVAN SILVA SANTOS, para exercer, em comiss&o, o cargo de Assessor de Pesquisa Técnica,
Referéncia “18-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir
de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.

PORTARIA N° 6.710, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia ALESSANDRA RIBEIRO DA SILVA, para exercer, em comissao, o cargo de Coordenador da
Assessoria, Referéncia “33-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador IVANILDO FREIRE DE SANTANA.
PORTARIA N° 6.711, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia CLAUDIONOR PEDRO CELESTRINO, para exercer, em comisséo, o cargo de Assessor de
Pesquisa Técnica, Referéncia “18-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de
2001, a partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.

PORTARIA N° 6.717, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia GILSON MIRANDA DE OLIVEIRA, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de Pesquisa
Técnica, Referéncia “18-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir
de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD CAMOLESI JUNIOR.

PORTARIA N° 6.718, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia ELAINE APARECIDA MADALENA JACOMO, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor de
Comunidade, Referéncia “27-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a
partir de 5 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ESTEVAO EDMAR HADDAD CAMOLES| JUNIOR.

PORTARIA N° 6.721, DE 7 DE JANEIRO DE 2009
Concede & funcionaria TEREZINHA DE JESUS OLIVEIRA, Licenga para Tratamento de Salde no
periodo de 6 de janeiro a 5 de margo de 2009.

PORTARIA N° 6.722, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia ROQUE PEREIRA DE OLIVEIRA, para exercer, em comissdo, 0 cargo de Assessor de Suporte
Administrativo, Referéncia “09-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 7 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.
PORTARIA N° 6.723, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia PEDRO MACARIO ANGELIM, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor de Suporte
Administrativo, Referéncia “09-A”, tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 7 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.

PORTARIA N° 6.733, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia FRANCISCO LAILTO GALVAO, para exercer, em comisséo, o cargo de Assessor de Suporte
Administrativo, Referéncia “09-A”", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 7 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador FRANCISCO MATIAS FIUZA DE SOUSA.

PORTARIA N° 6.734, DE 6 DE JANEIRO DE 2009
Nomeia RUBENS ALVES OLIVEIRA, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de Comunida-
de, Referéncia “27-A", tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir
de 7 de janeiro de 2009, no Gabinete do Vereador ADMIR DONIZETI FERRO.
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LOCAL: No andar térreo do prédio da'Secretariaide Financas
(Av. Kennedy, 1.058, proximo a Av. Senador Vergueiro,
Parque Sao Diogo). Fone: 4336-9000 - Ramais: 2044 e 2049

0 - L - -

A Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo
concede beneficio de 50% de desconto do IPTU para
contribuintes aposentados ou pensionistas do INSS
que se enguadrem nos requisitos abaixo:

J

(QUEM TEM DIREITO:

CONTRIBUINTE (proprietario do imdvel),
aposentado ou pensionista do INSS ou de outros drgaos,
que resida no imovel.

COM RENDA BRUTA TOTAL (aposentadoria mais outras
rendas) de até - R$ 1.147,76 Valor valido para janeiro
de 2009, apenas para IPTU de 2009;

Obs.: Verificar no carné de IPTU se consta a
mensagem: - APOSENTADO, JA LANCADO COM DESCONTO
DE 50%. /sso significa que o carné ja fai emitido com 50% de
desconto - Neste caso J'Mﬂ é necesséﬂa se dirigir &
Secretaria de Financas. o

/

T

QUE DOCUMENTOS

APRESENTAR:

CARNE DO IPTU/2009: Se ndo

estiver no nome do requerente,

apresentar ES[:l'itI.II'E'I, contrato ou
formal de partilha;

ULTIMO COMPROVANTE DE
RENDIMENTO DO INSS OU DE
OUTROS ORGAOS: dos

conjuges/proprietarios;

C.P.F. (CIC), R.G. OU R.N.E E
NUMERO DO BENEFiCIO
DE APOSENTADORIA. .
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