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Prefeitura acerta financiamento
de mais de mil moradias

Familias que estao em alojamentos e assentamentos precarios
terao prioridade no recebimento das unidades habitacionais

A Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo
deu mais um passo importante para elimi-
nar os alojamentos e assentamentos pre-
carios no municipio, além de assegurar o
direito @ moradia de qualidade para as fami-
lias que vivem em condi¢des inadequadas.
Natltima terga-feira (10/11), o prefeito as-
sinou em Brasilia um protocolo de coope-
racdo federativa, que vai permitir o financi-
amento da construcio da segunda etapa
do Jardim Silvina/Oleoduto, onde esta pre-
vista a entrega de 520 unidades
habitacionais, e a segunda etapa do con-
junto habitacional Jardim Esmeralda, que
beneficiard 576 familias.

O investimento previsto para a constru-
¢éo do conjunto no Jardim Silvina é de R$
33,6 milhdes, sendo que R$ 20 milhdes se-
rdo repassados pela Unido e R$ 13,6 mi-
1hdes sairdo dos cofres da Prefeitura. O pra-
zo para conclusdo das obras € de 18 meses
a partir da aprovacao dos projetos pela Cai-
xa Econdmica Federal e da assinatura do
contrato de repasse, previstos para acon-
tecer em 90 dias.

Est4 definido que o conjunto do Jardim
Silvina atenderad prioritariamente as famili-
as que estavam no alojamento localizado
na Rua Padre Léo Comissari e as cadastra-
das em assentamentos precarios.

J4 as unidades a serem construidas no
Jardim Esmeralda serdo destinadas as fa-
milias residentes e cadastradas no préprio
nicleo e aquelas que residiam no alojamen-
to Corinthinhas. Os dois alojamentos fo-
ram desativados em setembro deste ano.

Para o empreendimento do Jardim Es-
meralda, o custo previsto € de cerca de R$
41 milhdes, sendo R$ 22 milhdes do gover-
no federal e R$ 19 milhdes da Prefeitura.
Além da construcido das unidades, estio
previstas obras de infraestrutura e regula-
riza¢do urbanistica e fundidria do local, bem
como o trabalho social com as familias ao
longo de todo o projeto.

A desativag@o de moradias precdrias e a
construcdo de unidades habitacionais no
Silvina e Esmeralda fazem parte da politica
da Administracdo para o setor habitacional.
A previsdo € construir cerca de 9 mil mora-
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A intencao da Admlnlstra(;ao € construir cerca de 9 mil moradias nos proximos quatro anos

dias nos proximos quatro anos.
Alojamentos Desativados - Além dos

alojamentos Corinthinhas e Jardim Esme-

ralda, a Prefeitura desativou integralmente

as unidades Pedreira e Léo Comissari, 50%
do assentamento Pedreira e outros dois
moédulos do José Fornari. As familias foram
incluidas no programa Renda Abrigo.

Governo inicia mapeamento em areas de risco

A Secretaria de Habitacdo deu inicio
nesta quarta-feira (11/11) ao sobrevoo da
regido do Bairro Montanhdo para o
mapeamento fotografico do local. A agcao
faz parte das iniciativas do Executivo na
area de Habitacdo e Planejamento Urba-
no, que incluem a atualiza¢do do mapa das
areas ocupadas irregularmente, a produ-
¢do do Plano Municipal de Redugdo de
Riscos (PMRR) e do programa de fiscali-
zagdo e controle de novas invasdes.

A secretéria de Habitacao afirmou que
serdo nove meses de trabalho capitanea-
dos pelo corpo técnico da Prefeitura.

A fase de mapeamento apontara as-
pectos como caracterizagdo dos assen-
tamentos e serd fundamental para a ela-
boracao do PMRR.

Vistoria preliminar realizada pela Pre-
feitura, utilizando a tecnologia GPS (Sis-
tema de Posicionamento Global), indicou
241 assentamentos irregulares na cida-
de. Foram apontados aproximadamente
50 setores em situacao de risco que se-
rdo alvo de estudo do Plano Municipal
de Reducdo de Riscos, que deve deter-
minar a politica habitacional de Sédo
Bernardo para os préximos 16 anos.
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Site da Prefeitura divulga fontes
de financiamento a empresarios

Objetivo &€ democratizar o acesso as informacoes para o setor produtivo

A Secretaria de Desenvolvimento, Tra-
balho e Turismo (SDTT) langcou uma nova
pdgina no site da Prefeitura de Sao
Bernardo do Campo com informacdes so-
bre as principais fontes de financiamento
destinadas ao desenvolvimento econdmi-
co e inovacdo tecnoldgica disponiveis no
mercado.

O secretario de Desenvolvimento, Tra-
balho e Turismo disse que este novo ser-
vico pretende amenizar a falta de informa-
¢des relevantes e tteis ao desenvolvimen-
to dos setores econdmicos da cidade. Ele
explica que o objetivo é democratizar o aces-
so as informacgdes sobre financiamento para
o setor produtivo.

A novidade estd na forma de divulga-
¢do dessas informagdes, que estardo no
site da Prefeitura, no SINFORme, um bole-
tim eletrdnico cujo cadastramento serd pos-
sivel ser feito até o final de novembro.

O foco deste novo servigo sdo as micro,
pequenas e médias empresas, cooperati-
vas, incubadoras e outras formas de asso-
ciacdo para a producdo, que poderdo ter
acesso as informacdes das principais cha-
madas e editais ptiblicos de recursos e aos
produtos mais comuns dos organismos de
financiamento, além de informacdes sobre
os prémios relacionados ao desenvolvi-
mento econdmico e social e a inovagdo
tecnoldgica.
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Pagina também traz informagdes sobre os programas regionais de desenvolvimento

As principais informagdes apresentadas
no site sdo destinadas a investimentos em
ampliacdo da produgdo, obras e reformas,
inovagdo de produtos, processos e servi-
¢os, aquisicdo de equipamentos, projetos
e design, capacitacio e capital de giro, en-
tre outras.

A pégina traz ainda informacdes sobre
os programas regionais da Agéncia de De-
senvolvimento do Grande ABC. Entre ou-
tros exemplos, é possivel destacar o pro-
grama de Apoio a Exportacdo, que apoia
iniciativas das pequenas e médias empre-
sas que pretendem atingir o mercado exter-

PPl arrecada cerca de
RS 5,5 milhoes em 15 dias

O Programa de Parcelamento Incentiva-
do (PPI) da Prefeitura de Sao Bernardo do
Campo ja registrou, em 15 dias de implan-
tacdo, mais de R$ 5,5 milhdes em débitos
negociados. Desse total, R$ 1,6 milhdo ja
ingressou no caixa da Prefeitura.

Mais de 3,3 mil municipes aderiram ao
PPI, programa que permite aos contribuin-
tes em divida com a municipalidade regu-
larizarem sua situacdo com descontos de
até 100% dos valores de multa e juros, com
opcdo de parcelamento em até 60 meses.

De acordo com o secretdrio de Finan-
cas, o Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU) e o Imposto Sobre Servigos (ISS)
lideram o ranking do Programa de
Parcelamento Incentivado dos tributos
municipais mais negociados.

Até agora, o IPTU j4 contabilizou mais
de 1,5 mil langamentos no valor total de R$
1,8 milhao, enquanto o ISS totalizou cerca

de 2 mil langamentos no valor de, aproxi-
madamente, R$ 500 mil. Em média, os débi-
tos estdo sendo parcelados em 19 presta-
¢oes. Desse universo, 81% dos contribu-
intes sdo pessoas fisicas e 19% pessoas
juridicas.

O PPI terd vigéncia de oito meses € o
objetivo é aumentar a arrecadagao e redu-
zir a divida ativa do municipio, hoje em cer-
cadeR$ 1,6 bilhdo. O programa serd tinico
para os quatro anos de Administracdo.

A adesdo pode ser feita em um dos trés
postos de atendimento disponiveis, pelo
contribuinte ou seu representante legal:
Poupatempo de Sao Bernardo (Rua Nicolau
Filizola, 100, Centro); Secao de Atendimen-
to ao Contribuinte da Secretaria de Finan-
cas (Avenida Kennedy, 1.058, Parque Sao
Diogo) e Subprefeitura do Riacho Grande
(Avenida Araguaia, 265, Riacho Grande). E
necessdrio a apresentacdo de documento.

no com seus produtos e servicos.

Entre as principais fontes de recursos
divulgadas nesses meios de comunicagdo
estdo o Ministério do Desenvolvimento,
Industria e Comércio (MDIC); Banco Naci-
onal de Desenvolvimento Econémico e So-
cial (BNDES), 6rgao ligado ao MDIC; Mi-
nistério da Ciéncia e Tecnologia (MCT);
Financiadora de Estudos e Projetos
(FINEP) e o Conselho Nacional de Desen-
volvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq), ambos ligados ao MCT, além do
Fundo de Amparo a Pesquisa do Estado
de Sao Paulo (FAPESP).

Prova para concurso
de coordenador
pedagogico é adiada

A prova do concurso publico para co-
ordenador pedagdgico da Prefeitura de Sao
Bernardo do Campo, originalmente progra-
mada para o dia 15/11, foi adiada. Ainda
nao hd uma nova data prevista para a reali-
zacdo do exame que vai preencher 160 va-
gas para o cargo. O saldrio é de cerca de R$
2,5 mil. Do total de vagas, oito sdo reserva-
das para pessoas com deficiéncia.

O exame terd 50 questdes de conheci-
mentos especificos e dez de conhecimen-
tos basicos. A confirmacdo oficial da data
e as informacdes sobre horarios e locais
para a realizac¢do da prova serdo divulga-
dos no jornal Noticias do Municipio, Or-
gdo oficial de comunicacao da Prefeitura,
que também pode ser acessado pelo site
www.saobernardo.sp.gov.br.
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0S DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

P.16699/2006
LEI N° 5.981, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009
Projeto de Lei n° 58/2009 - Executivo Municipal
Denomina Estrada Particular Eiji Kikuti via publica do
Municipio, altera a Lei Municipal n° 3.097, de 14 de junho
de 1988, e da outras providéncias.
LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, faz saber que a Camara
Municipal de Sao Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte lei:
Art. 1° Passa a denominar-se Estrada Particular Eiji Kikuti a via ilustrada na planta A1-1886-A, com
inicio na Estrada da Cooperativa e término na Estrada Keiji Kimura.
Art. 2° Integra a presente lei anexo Unico contendo a biografia do homenageado.
Art. 3° O art. 1° da Lei Municipal n® 3.097, de 14 de junho de 1988, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:
“Art. 1° A Estrada Particular Riuichi Matsumoto, ilustrada na planta A1-1886-A, passa a iniciar na
Estrada Keiji Kimura e continua com término na Estrada dos Alvarengas”. (NR)
Art. 4° As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta das dotagdes proprias do orgamento.
Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario,
especialmente o art. 1° do Decreto n°® 5.305, de 5 de novembro de 1976.
Sao Bernardo do Campo,
10 de novembro de 2009
LUIZ MARINHIO
Prefeito
TARCISIO SECOLI
Secretario Especial de Coordenagdo de Assessoramento Governamental
MARCOS MOREIRA DE CARVALHO
Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania
NILZA APARECIDA DE OLIVEIRA
Secretéria de Planejamento e Tecnologia da Informagéo
JOSE ROBERTO SILVA
Procurador-Geral do Municipio
Registrada na Segao de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada no quadro de editais e
publicada em
CRISTINA PICARO
Diretora do SG-3

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A LEI MUNICIPAL N2 5.981/2009
BIOGRAFIA: EIJI KIKUTI
Eiji Kikuti nasceu em 15 de julho de 1894, na cidade Sendai, Provincia de Miyagui, Japéo, e faleceu
em 21 de margo de 1966, neste Municipio.
Contribuiu de forma insofismavel para o engrandecimento de nossa cidade, principaimente, para o
desenvolvimento da Colonia Mizuho, Bairro Cooperativa.
Eiji Kikuti dedicou sua vida ao progresso de nossa cidade, motivo para esta justa homenagem.

P.14984/2009
LEI N° 5,983, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2009

Dispde sobre o Acordo celebrado entre a Prefeitura do
Municipio de Sao Bernardo do Campo e o Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais e Autarquicos de Sao
Bernardo do Campo, fixagao de data-base, redugédo de
carga horaria, fixagao de piso salarial, concesséo de abono
salarial e da outras providéncias.

LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, faz saber que a Camara

Municipal de Sao Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica fixada em 1° de margo de cada ano a data-base dos servidores pUblicos municipais de

Séo Bernardo do Campo.

Art. 2° A carga horaria semanal de trabalho dos servidores admitidos pelo regime da Consolidagéo

das Leis do Trabalho sera reduzida das atuais 44 (quarenta e quatro) horas semanais, para:

| - 42 (quarenta e duas) horas semanais de imediato;

II - 41 (quarenta e uma) horas semanais a partir de 1° de janeiro de 2011; e

Il - 40 (quarenta) horas semanais a partir de 1° de janeiro de 2012.

Art. 3° Fica instituido o piso salarial dos servidores publicos municipais de S&o Bernardo do Campo,

que a partir de 1° de janeiro de 2010, correspondera a R$ 609,96 (seiscentos e nove reais e noventa

e seis centavos).

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2010, o valor relativo a referéncia 037 da Tabela 4 da Escala de

Valores de Referéncias, para a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, passara a ser de R$

609,96 (seiscentos e nove reais e noventa e seis centavos).

§ 2° A Administragao Municipal ndo procedera a admissdes de funcionarios pelo regime estatutario

com vencimento inferior ao valor da referéncia C-9, da Tabela 5 da Escala de Valores de Referéncias

de que trata a Lei Municipal n® 3.527, de 6 de julho de 1990.

Art. 4° Sera concedido a todos os servidores publicos ativos, no més de dezembro de 2009, um

abono salarial, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), a ser pago em parcela Unica.

§1° Sobre o abono de que trata o caput néo incidira qualquer verba remuneratéria ou indenizatoria.

§ 2° O abono ndo se estendera aos agentes politicos que percebam subsidios.

§ 3° O abono sera pago uma Unica vez ao servidor em atividade, salvo em caso de acimulo regular

de cargo ou fung@o remunerada.

§ 4° O abono de que trata o caput sera estendido aos aposentados e pensionistas do FUPREM.

Art. 5° Fica vedada a incorporagéo ao salario ou vencimentos de titulares de cargo ou fungéo efetiva

de diferencas salariais decorrentes do exercicio de cargo em comisséo, fungéo gratificada ou gratificagao

especial.

§ 1° Fica garantida aos servidores ocupantes de cargo efetivo que na data da publicagao desta lei

estiverem a menos de 6 (seis) meses do prazo para incorporagéo das diferencas de vencimentos de

que trata a Lei Municipal n° 4.846, de 30 de margo de 2000, com suas alteragdes, a imediata

incorporagéo de um décimo dessas diferengas.

§ 2° O servidor ja contemplado com a incorporagéo integral das vantagens pessoais de que trata o

caput deste artigo, ndo podera eximir-se de exercer atribuigdes compativeis com o cargo, fungao

gratificada ou gratificagdo especial em que obteve a vantagem, ou outras do mesmo nivel, sob pena

de responsabilidade e perda da incorporagdo a que faz jus.

Art. 6° Fica aprovado, em todos os seus termos, o acordo celebrado entre a administragdo Municipal

e o Sindicato dos Servidores Publicos Municipais e Autarquicos de S&o Bernardo do Campo, de que

trata o Anexo Unico, que passa a fazer parte integrante da presente Lei.

Art. 7° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo a conta das dotagdes proprias do

orgamento vigente.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des de que tratam
o item 23 e inciso VIl constantes dos acordos que fazem parte integrante, respectivamente, das Leis
Municipais n°s. 3.674, de 26 de abril de 1991 e 3.823, de 24 de outubro de 1991 e as Leis Municipais
n%. 4.846, de 30 de margo de 2000; 4.871, de 5 de junho de 2000 e 5.201, de 9 de outubro de 2003.
S&o Bernardo do Campo, 12 de novembro de 2009
LUIZ MARINHO
Prefeito
TARCISIO SECOLI
Secretario Especial de Coordenagdo de Assessoramento Governamental
MARCOS MOREIRA DE CARVALHO
Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania
VALTER CORREIA DA SILVA
Coordenador de Recursos Humanos
JOSE ROBERTO SILVA
Procurador-Geral do Municipio
Registrada na Secao de Atos Oficiais da Secretaria de Governo, afixada no quadro de editais e
publicada em
CRISTINA PICARO
Diretora do SG-3
ANEXO UNICO
ACORDO
O Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo, Luiz Marinho, no exercicio de suas atribuicbes
legais e em conformidade com a autorizagdo legislativa contida na Lei Municipal n° 5.983/2009, e o
Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais e Autarquicos de Sao Bernardo do
Campo, Carlos Roberto da Silva, com poderes conferidos pelo estatuto da entidade sindical, celebram
o presente Acordo:
Clausula 1* As partes comprometem-se a manter processo permanente de negociagao efetivado
por meio de uma Comissdo Permanente de Negociagdo Coletiva de Trabalho.
§ 1° As partes reconhecem a legitimidade da comisséo instituida pela Portaria n° 8.795, de 12 de
margo de 2009, complementada pela Portaria n® 8.797, de 19 de margo de 2009, que fica mantida
em sua composi¢do paritaria, ressalvado o direito de substituicdo de seus representantes.
§ 2° O processo de negociagdo entre as partes é de competéncia da Comissao, que podera, em
face do principio da eficiéncia, estabelecer regras e método de discusséo de pautas de reivindicagdes
gerais e setoriais.
Clausula 2* As partes comprometem-se a pautar a relagdo sindical pelos principios que norteiam a
Convengéo n° 151, da Organizagéo Internacional do Trabalho, que sera observada em tudo o que
estiver em consonancia com o ordenamento juridico brasileiro, assegurando-se em face da autoridade
publica, o seguinte:
| - protegéo contra atos de discriminagéo que acarretem violagao da liberdade sindical em matéria de
trabalho, ficando vedados os atos com finalidade de:
a) subordinar o exercicio de emprego ou cargo de um servidor publico a condigdo de este ndo se
filiar a uma organizagao de trabalhadores;
b) despedir um servidor piblico em razéo de sua filiagao a uma entidade de natureza sindical;
Il - independéncia do sindicato e protegado contra a ingeréncia na formagéo, funcionamento e
administragao dessa entidade, restando vedado o apoio financeiro ou de outra natureza com o
objetivo de controlar essa organizago;
Il - facilidade ao dirigente sindical, para o cumprimento de forma eficaz de suas fungdes, sem prejuizo
da eficiéncia da Administragdo Publica ou do servico; e
IV - possibilidade de resolugéo de conflitos surgidos a propdsito da fixagao das condigdes de trabalho,
respeitado o ordenamento juridico nacional, por meio de negociagéo entre as partes ou por processo
que dé garantia de independéncia e imparcialidade.
Clausula 3% A alteragéo de legislagdo relativa aos servidores publicos sera discutida previamente
entre as partes.
Clausula 4* A data-base da categoria dos servidores publicos municipais sera fixada no dia 1° de
margo de cada ano.
Clausula 5* A Administragdo Municipal apresentara ao Sindicato detalhamento do programa de
formagao continuada para os servidores municipais iniciado em 2009.
§ 1° As atividades de aprimoramento profissional do servidor, que visem o aperfeigoamento do
exercicio de seu cargo ou fungao publica, serdo realizadas dentro de sua carga horaria normal de
trabalho.
§ 2° Excetuam-se da regra de que trata o § 1° desta Clausula, as atividades de formag&o escolar
no ensino fundamental, ensino médio, superior e pés-graduagao, inclusive ensino supletivo, ou
aquelas sobre as quais a Administragdo Municipal ndo puder interferir em seu funcionamento.
Clausula 6 A Administragdo Municipal se compromete a criar Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
(PCCS) para os servidores, com previsao de progresséo a ser realizada segundo critérios claros e
justos, obedecido o seguinte cronograma:
| - inicio dos trabalhos em 2009;
Il - elaboragao de projeto de lei e envio a Camara Municipal em 2010;
IIl - implantagdo do PCCS a partir de janeiro de 2011; e
Paragrafo tnico. O processo de elaboragéo e implantagdo do PCCS sera acompanhado pelo
Sindicato em todas as suas etapas.
Clausula 72 A carga horaria semanal de trabalho dos servidores admitidos pelo regime da Consolidagao
das Leis do Trabalho sera reduzida das atuais 44 (quarenta e quatro) horas semanais, para:
| - 42 (quarenta e duas) horas semanais de imediato;
Il - 41 (quarenta e uma) horas semanais a partir de 1° de janeiro de 2011; e
Il - 40 (quarenta) horas semanais a partir de 1° de janeiro de 2012.
Clausula 8* A Administragdo Municipal instituira o piso salarial dos servidores publicos municipais de
S&o Bernardo do Campo que, a partir de 1° de janeiro de 2010, correspondera a R$ 609,96
(seiscentos nove reais e noventa e seis centavos).
§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2010, o valor relativo a referéncia 037, da Tabela 4 da Escala de
Valores de Referéncias, para a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, passa a ser de R$
609,96 (seiscentos e nove reais e noventa e seis centavos).
§ 2° A Administragdo Municipal ndo procedera a admissdes de funcionarios pelo regime estatutario
com vencimento inferior ao valor da referéncia C-9, da Tabela 5 da Escala de Valores de Referéncias
de que trata a Lei Municipal n® 3.527, de 6 de julho de 1990.
Clausula 92 Sera concedido a todos os servidores ativos, no més de dezembro de 2009, um abono
salarial no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), a ser pago em parcela Unica.
§ 1° Sobre o abono de que trata o caput desta Clausula, néo incidira qualquer verba remuneratoria
ou indenizatéria.
§ 2° O abono nao se estendera aos agentes politicos que percebam subsidios.
§ 3° O abono sera pago uma Unica vez ao servidor em atividade, salvo em caso de actimulo regular
de cargo ou fung@o remunerada.
Clausula 10. A Administragao Publica reformulara o Servigo de Inspegao Médica, que sera desvinculado
da Secretaria de Saude a partir da vigéncia da lei municipal que trata da reforma administrativa, cujo
projeto de lei encontra-se na Camara Municipal para apreciagao.
Clausula 11. As eleigdes para as Comissdes Internas de Prevengdo de Acidentes, obedecidas as
disposigdes legais, serdo realizadas de forma a garantir a mais ampla participagéo dos servidores,
ficando assegurada, para tanto, a utilizagdo de urnas itinerantes sempre que houver solicitagao por
qualquer das partes.
Paragrafo anico. A Administragdo Municipal oferecera aos membros das Comissdes Internas de
Prevencao de Acidentes as condigdes necessarias ao desempenho de suas fungdes.

Clausula 12. A Administragao encaminhara ao legislativo projeto de lei para revogar a legislagéo que
trata de incorporagdo de vantagens pessoais decorrentes de exercicio de cargo em comissao e de
fungéo gratificada, especialmente as disposigdes das Leis 4.846, de 30 de margo de 2000, 4.871,
de 5 de junho de 2000, e 5.201, de 9 de outubro de 2003.
Clausula 13. A Administragdo Municipal apresentara demonstrativo ao Sindicato, a partir de janeiro
de 2010, do pagamento do vale-transporte, de que trata a legislagéo federal, aos servidores
admitidos pelo regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho.
§ 1° O pagamento do vale-transporte sera realizado em espécie até que entre em funcionamento
o sistema de bilhete eletrdnico no transporte plblico municipal.
§ 2° O usuério de transporte publico intermunicipal permanecera recebendo o vale-transporte em
espécie.
Clausula 14. A Administragdo Municipal demonstrara ao Sindicato os pagamentos realizados em
2009, inclusive retroativos, aos servidores do Quadro do Magistério e Técnico Educacional, a titulo
de promogao, de que tratam os arts. 50, da Lei Municipal n° 4.681, de 26 de novembro de 1998,
e 52, 53, 54 e 55 da Lei Municipal n° 5.820, de 3 de abril de 2008.
Clausula 15. As partes se comprometem a definir no prazo de 40 (quarenta) dias, os limites de
atuagdo, junto a Administragdo Municipal, das ComissGes Setoriais eleitas pelo Sindicato.
Clausula 16. A Administragdo Municipal, em face do principio da legalidade, enviara projeto de lei
a Camara Municipal, para dar vigéncia as clausulas do presente acordo que necessitem de aprovagéo
legislativa.
Sao Bernardo do Campo,
LUIZ MARINHO
Prefeito
CARLOS ROBERTO DA SILVA
Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais € Autarquicos de Sao Bernardo do
Campo

P. 750/2009
DECRETO N° 17.012, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2009

Dispde sobre suf de dotagoes org arias.
LUIZ MARINHO, Prefeito do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por lei, em especial o disposto nos arts. 9° € 10 da Lei Municipal n° 5.931, de
10 de dezembro de 2008, decreta:
Art. 1° E aberto, na Secretaria de Finangas, crédito no valor de R$ 15.522.943,40 (quinze milhdes,
quinhentos e vinte e dois mil, novecentos e quarenta e trés reais e quarenta centavos), destinado
a suplementar as seguintes dotagdes do orgamento vigente:
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Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposigées em contrario.

II - superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2008, vinculado ao
Fundo de Assisténcia aos Equipamentos Publicos Especiais — FAEPE, no valor de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais).

Il - excesso de arrecadagao do exercicio de 2009, referente ao FMS - Fundo Municipal de Saude,
através de ingresso na rubrica 6553 — Implantagéo de Unidades de Pronto Atendimento — UPA, no
valor de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais).

IV - excesso de arrecadagéo do exercicio de 2009, referente ao Programa Dinheiro Direto na Escola
- PDDE, no valor de R$ 276.500,00 (duzentos e setenta e seis mil e quinhentos reais).

V - superdvit financeiro apurado no Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2008, vinculado &
Quota Mensal do Salario Educagao — QMSE, no valor de R$ 5.804.796,29 (cinco milhdes, oitocentos
e quatro mil, setecentos e noventa e seis reais e vinte e nove centavos).
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II - Designar, para integrar a Delegagdo em comento, os seguintes membros:
Miguel Guarinon - (matricula 7051-3) - Chefe de Delegagao
Helder Martines Bargas (matricula 34.547-1)
Renato Moreira da Silva (matricula 28.525-1)
Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicbes em contrario.
Sao Bernardo do Campo,
12 de novembro de 2009
LUIZ MARINHO
Prefeito
Registrada na Secgéo de Atos Oficiais da Secretaria de Go-verno, afixada no quadro de editais
e publi-cada em
CRISTINA PICARO
Diretora do SG-3

EDITAL DE CHAMAMENTO
Considerando a proximidade dos festejos natalinos e de final de ano o Municipio de S&o Bernardo
do Campo;
Considerando a tradicio de enfeitar a cidade para a comemoragéo do Natal;
Considerando que a pretensdo de montagem de uma Arvore de Natal no Pago Municipal, area
central e de grande visibilidade na cidade;
Considerando o fluxo de pessoas que normalmente se interessam em visitar as instalagdes natalinas
nos grandes centros, o que representa incentivo social e comercial para a cidade;
O Municipio de Sao Bernardo do Campo, através da Secretaria Especial de Coordenagéao e
Assessoramento Governamental, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber a todos quantos virem
o presente edital, ou dele tomem conhecimento, que convida a todas as pessoas juridicas de direito
privado, interessadas em apoiar a instalagdo de decoragéo natalina na cidade a apresentarem suas
propostas de patrocinio para o evento, que contar4 com a montagem de arvore de Natal, decoragao
e iluminagéo exterior, sonorizagao e instalagéo de coreto, palco e trono de Papai Noel.
As propostas poderdo ser apresentadas por todas as empresas que comprovem sua regularidade
perante 0 FGTS e o INSS, até as 17h00 do dia 17 de novembro pf, no Gabinete do Secretario
Especial de Coordenagao de Assessoramento Governamental, 18° andar do Pago Municipal, indicando
o valor do patrocinio a ser concedido.
A contratagao dos fornecedores, equipamentos e toda a estrutura relacionada ao evento, inclusive
no que se refere & desmontagem da estrutura, devera ser custeada diretamente pelos eventuais
proponentes, os quais se obrigam a apresentar projeto ao Municipio, juntamente com sua proposta.
Diante da natureza da decoragéo que se pretende ver instalada na cidade, ndo havera contrapartida
aos patrocinadores.
As propostas serdo avaliadas pela Administragéo e sua apresentagao nao importa em aceitagao pelo
Municipio, que aferira a proposta segundo interesse e adequagdo da mesma & natureza do evento.
A(s) empresa(s) cuja proposta for aceita, nos termos de presente, firmara Termo de Cooperagéo
especifico com o Municipio.

Séo Bernardo do Campo,

12 de novembro de 2009

TARCISIO SECOLI
Secretario Especial de Coordenagéo de Assessoramento Governamental

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

SEGAO DE CONCURSO, SELEGAO E PROMOGAO
COMUNICADO REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO N° 006/2009

COMUNICAMOS que a data das provas objetivas do Concurso Publico para o cargo de Coordenador
Pedagogico inicialmente prevista para o dia 15.11.2009, nao seré realizada nesta data.

Solicitamos que todos os candidatos acompanhem a confirmagao da data das provas através do
jornal "Noticias do Municipio" ou pelos sites: www.saobernardo.sp.gov.br e www.mouramelo.com.br.

S&o Bernardo do Campo, 12 de novembro de 2009.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoal

SEGAO DE CONCURSO, SELEGAO E PROMOGAO
PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO DE TEMPORARIOS N° 001/2009
COMUNICADO

A Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoal da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do
Campo FAZ SABER, que realizou-se no dia 10 de novembro de 2009, com convite aos interessados,
sorteio para o desempate dos candidatos empatados na 182 colocagéo da lista geral do processo
seletivo para o preenchimento de fungdes de Professor das Séries Finais do Ensino Fundamental (5
a 8?) para a Eja - Disciplina Historia.

INSCR. NOME RG PONTOS CLASS.
040136 VALERIATEIXEIRA MOTA DE SOUSA 20886184-1 60 18°
041935 LUZANIA BOAVENTURA DE SOUZA SILVA  22806221-4 60 19°

SEGAO DE CONCURSO, SELEGAO E PROMOGAO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 068/2009 - CRH-103

O Departamento de Gestdo de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo,
CONVOCA os candidatos a seguir relacionados, aprovados no concurso publico destinado ao
provimento do cargo abaixo listado:

1. Para a realizagdo dos exames médicos de admissao:

1.1. Apresentar-se, no Servigo de Inspegao Médica da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do
Campo, situado na Rua Joaquim Nabuco, 380, Centro - Sdo Bernardo do Campo - SP, no dia 16
de novembro de 2009, as 07:00 horas, portando Cédula de Identidade e carteira de vacinagéo
(Dupla Adulto, Sarampo, Caxumba e Rubéola);

2. Para retirada de lista de documentos a serem providenciados e receberem instrugdes quanto &
admisséo:

2.1. Dirigir-se, imediatamente, ao Departamento de Gestéo de Pessoal, com o enderego na Rua
Santa Filomena, 269 - Sdo Bernardo do Campo - SP., apés o comparecimento no local indicado no
item 1, subitem 1.1, deste Edital.

OFICIAL ADMINISTRATIVO | - (CONCURSO PUBLICO N° 004/2006)

Classif. Nome R.G.

303° SUZANA ISHARA 25101150-1
304° GIOVANA BORELLA 30295228-7
305° RENATA VENEZIAN DA SILVA 30560979
306° TATIANA VANESSA DIAS 270313023
307° RENATA REGINA VIEIRA 307224296
308° WILSON ROBERTO TONEZI JUNIOR 22928227-1
309° TAMARA FREITAS DE OLIVEIRA 42601767-5
310° ALEXANDRE TORREAO PEREIRA DE ARAUJO 47030590-3

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA FINS DE ADMISSAO - (Estatutario):

" CADASTRO DE FUNCIONARIO PREENCHIDO - formulério fornecido pela CRH

" EXAME MEDICO (Levar ao Servigo de Inspegéo Médica, Carteira de Vacinag&o. No caso de ndo
possuir tal carteira, devera tomar as vacinas no Posto de Salde).

" CARTEIRA PROFISSIONAL DE TRABALHO (Todas)

"1 FOTO 2X2 E 1 FOTO 3X4 - Recentes e nao usadas

" ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS - fornecido no POUPATEMPO (ou protocolo)

" DECLARAGAO NEGATIVA - formulrio fornecido pela CRH

" CADASTRO PARA CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (Lei Federal n.° 9796/99) - formu-
lario fornecido pela CRH

" DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO (Nos acimulos legais,
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permitidos na CF) da Instituicdo ou Empresa Publica a qual esta vinculado(a), discriminando
0 cargo com as respectivas atribuigdes e a escolaridade exigida para 0 mesmo, a carga horaria
semanal, bem como o respectivo horério de trabalho - formulério fornecido pela CRH

" DECLARAGAO DE IDONEIDADE MORAL (Reconhecer as firmas das testemunhas, que n&o podem
ser parentes do candidato) - formulério fornecido pela CRH

" CERTIDOES DECENARIAS - CRIMINAL E CIVEL (de familia, execugdes fiscais: FEDERAL, ESTA-
DUAL E MUNICIPAL; fornecidas pelo Férum da Comarca onde reside, exceto a Federal que é
fornecida pela Justiga Federal - ou protocolo)

" CEDULA DE IDENTIDADE (original e xerox)

" RESERVISTA OU ALISTAMENTO MILITAR (original e xerox)

" TITULO DE ELEITOR (original e xerox)

" COMPROVANTES DA ULTIMA VOTAGAO - (dois turnos) (original e xerox)

" CPF (original e xerox) B

" COMPROVANTE DE INSCRICAO PIS/PASEP - (cartao ou carimbo na CTPS ou declaragao/ extrato
da Caixa Economica Federal ¢ Banco do Brasil (original e xerox)

" COMPROVANTE DE RESIDENCIA COM CEP (original e xerox)

" CERTIDAO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO DO CANDIDATO(A)/COMPANHEIRO(A) (o docu-
mento referente a(o) companheira(o) deve estar com a data atualizada). (original e xerox)

" CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS/ENTEADOS ATE 21 ANOS (original e xerox)

" CARTEIRA DE VACINAGAO - Filhos/Enteados menores de 7 anos (original e xerox)

" REQUISITOS P/PROVIMENTO, CONSTANTES DO EDITAL DE CONCURSO (Diploma ou Certifica-
do/Certidao acompanhado do histérico escolar) (original e xerox)

" IDENTIDADE PROFISSIONAL - se for o caso (original e xerox)

" DECLARA(;AO DE ENTREGA DE REQUISITO - formulério fornecido pela CRH

" N.% DA AGENCIA E DA CONTA BANCARIA. (copia)

" TERMO DE EQUIPARAGAO AOS CANDIDATOS DE NACIONALIDADE PORTUGUESA.

0 nao comparecimento do candidato convocado e ndo apresentagdo da documentagdo exigida na
data, horario e local indicados em cronograma estabelecido pelo Departamento de Gestdo de
Pessoal, implicara na desclassificagdo do mesmo do Concurso Publico.

Sao Bernardo do Campo, 12 de novembro de 2009.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoal

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

COMUNICADO

Informamos a todas as pessoas que foram nomeadas para exercer cargos em comisséo, através das
Portarias publicadas no Jornal Noticias do Municipio — Edigdes 1529 a 1533, que deverdo compa-
recer a rua Santa Filomena n° 269, Centro — Sdo Bernardo do Campo, para retirar lista de documen-
tos, encaminhamento para realizagdo de exame médico, abertura de conta bancéria e formalidades
de praxe.

Sao Bernardo do Campo, 12.11.2009.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoal

COMUNICADO

Informamos a todos os funcionarios efetivos que foram nomeados para exercer m comiss&o,
através das Portarias publicadas nesta edigao do Jornal Noticias do Municipio, que deverdo compa-
recer a rua Santa Filomena n° 269, Centro — S&o Bernardo do Campo, em até 3 (trés) dias Uteis, para
assinatura do termo de posse e formalidades de praxe.

S&o Bernardo do Campo, 12.11.2009.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoal

EDITAL DE CHAMAMENTO

A Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do
Campo FAZ SABER, nos termos do artigo 272, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a todos quantos
o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento, com prazo compreendido no periodo de
09.11.2009 a 08.12.2009, que o funcionario abaixo discriminado, nomeado em caréater efetivo,
devera assumir o respectivo cargo ou fazer prova porque nao o faz sob pena de “abandono de
cargo”, e conseqiiente “demiss&o”, nos termos previstos no artigo 244, inciso Il e § 2°, da Lei
Municipal n.° 1729/1968:

Matric.  Nome

4.004-3  MARIO GERALDO COSTA

Cargo - Lotagao
Oficial Mecénico - SU.1

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o
presente Edital que sera publicado na forma da lei.

S&o Bernardo do Campo, 12 de novembro de 2009.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoal
VALTER CORREIA DA SILVA
Coordenador de Recursos Humanos

EDITAL DE CHAMAMENTO
(ABANDONO DE EMPREGO)

A Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoal da Prefeitura do Municipio de S&o Bernardo do
Campo, FAZ SABER a todos quanto o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento, com
prazo compreendido no periodo de 09.11.2009 a 08.12.2009, que o servidor abaixo discriminado
devera assumir suas fungdes ou fazer prova porque nao a faz, sob pena de “abandono de empre-
go”, e conseqliente ‘rescisdo de Contrato de Trabalho”, nos termos previstos no artigo 482, alinea
‘", da C.L.T. (Consolidagao das Leis do Trabalho).

Matric. Nome Cargo - Lotagao

61.127-0 FRANCISCO KENDY TACHIBANA  Operador de Equipamentos Esportivos Culturais —

CAJUV (GP)

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o
presente Edital que sera publicado na forma da lei.

S&o Bernardo do Campo, 12 de novembro de 2009.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoal
VALTER CORREIA DA SILVA
Coordenador de Recursos Humanos

EDITAL DE CHAMAMENTO

A Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do
Campo FAZ SABER, nos termos do artigo 272, da Lei Municipal n.° 1729/1968, a todos quantos
o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento, com prazo compreendido no periodo de
16.11.2009 a 15.12.2009, que os funcionarios abaixo discriminado, nomeado em carater efetivo,

deverdo assumir o respectivo cargo ou fazer prova porque n&o o fazem sob pena de “abandono
de cargo”, e conseqliente “demissao’, nos termos previstos no artigo 244, inciso Il e § 2°, da Lei
Municipal n.° 1729/1968:

Matric. Nome Cargo - Lotagao
3.701-8  ISMAEL LOPES DE SIQUEIRA Eletricista - SU.214
23.990-9 PAULO ROBERTO DOS SANTOS  Motorista — SU.1

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o
presente Edital que sera publicado na forma da lei.

S&o Bernardo do Campo, 12 de novembro de 2009.
GLORIA SATOKO KONNO
Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoal

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL
PUBLICAGAO EM ATENDIMENTO A LEI MUNICIPAL N.° 3363,
DE 04 DE SETEMBRO DE 1989:

PORTARIAS ASSINADAS PELO EXMO.SR. PREFEITO:

PORTARIA N.°44836/09 - CRH.1
|- Nomear os candidatos abaixo relacionados, nos termos do artigo 22, inciso Il, da Lei Municipal n.®
1729, de 30 de dezembro de 1968, para exercerem o cargo de:

a) Auxiliar em Educagéo |, referéncia “12-A”, carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais, tabela
11-QPE-PP-IIl, dotagdo n.° 01.07.071.3.1.90.11.00.12.365.0212.2479.01:
R.G

Nome Lotacdo
MARIA DAS DORES DE CARVALHO VASCONCELOS 28731356 SEC.111
ZIZIANE PEREIRA MACIEL 477357015 SEC.111
ALINE CARDOSO CORREIA NADONA 300592358 SEC.111
CARLA CINTRA TAVARES 277895297 SEC.111
SIRLEI CARREIRA MARTINS 16524936 SEC.111
GEANO ROSSI MENDONCA DE LUCENA 283485474 SEC.112
IZAURA ARAUJO DA SILVA 34633679X SEC.112
MARINEI CECILIA DA SILVA 42720690-X SEC.112
VILMA SETIN JANUARIO 109268404 SEC.112
ELMIRA EFIGENIA DE OLIVEIRA FERREIRA 147757988 SEC.112
GISLAINE APARECIDA BARBOSA 297997683 SEC.112
JANETH PEREIRA FAUSTINO 225670203 SEC.111
ADRIANA SEVERO SAMPAIO 272013079 SEC.111
EDNA MARIA MARTINS DE PAIVA SANTOS 10583741-6 SEC.112
FATIMA APARECIDA OLIVEIRA CAVANI 148928882 SEC.123

b) Oficial de Escola | (Area de Abrangéncia 2), referéncia “10-A”, carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, tabela [II-QPE-PP-IIl, dotagdo n.° 01.07.071.3.1.90.11.00.12.361.0212.2479.01:

Nome R.G. Lotagcdo
FERNANDO MANSANO DOS SANTOS 15192135-0 SEC.113
JEAN MARIM DOS SANTOS 18498193-1 SEC.114
ANDREA CLARA FREIRE BATISTA 364915005 SEC.113
ANA LUCIA CUSSOLIM 253431979 SEC.113
DENISE ARANTES DE OLIVEIRA CATARIN 261037572 SEC.114
MARIO ROBERTO TEIXEIRA 278028202 SEC.122
ROSE DE OLIVEIRA 270311415 SEC.122
ERICA VANESSA LOPES 273731257 SEC.122
RODRIGO MACEDO ZENI 197154451 SEC.122
ANDREA GONCALVES DA MATTA 224299141 SEC.122
ROGERIO ANDERSON MANOEL DE OLIVEIRA 288312247 SEC.122
DIANA APARECIDA DE GODOY 29212292-5 SEC.122
ALEXSANDRA RODRIGUES DOS SANTOS 27272368-X SEC.113
ERISVAN JOAO DE SOUSA 32379287-X SEC.113
DANIELA PLEZ DA FONSECA 304621882 SEC.114

¢) Professor de Educagao Basica | - Fundamental (Area de Abrangéncia 2), nivel de referéncia “M2-

A”, carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, tabela |-QME-PP-I, dotacdo n.°
01.07.071.3.1.90.11.00.12.361.0212.2477.01:

Nome R.G. Lotagdo
MARIA LUISA MARTINS DE TOLEDO 77184282 SEC.113
MARILIA HITOMI UMEDA HORITA 19279170 SEC.114
MARIA DE FATIMA GUILHERME DE OLIVEIRA 385071826 SEC.113
CLEIDE PIOLA LARIOS 106167480 SEC.113
ELIANE SALVIATO MELATTI VERGA 234359870 SEC.113
PRISCILLA SANTOS BOSCHINI 352380330 SEC.113
DANIELLE MIRIA AMORIM 441825527 SEC.113
VANACI PEDRO DOS SANTOS 368155237 SEC.113
MARCIONILA APARECIDA RECCO 16552193 SEC.113
MARIA LUIZA SANTOS LOPES 30865707X SEC.113
ROSANGELA DE OLIVEIRA 297572015 SEC.113
ANGELA MARIA SANTANA LISBOA 178634967 SEC.113
MARIA APARECIDA DE SOUZA GOMES 156327636 SEC.114
MARGARETE BATISTA SOARES 213385788 SEC.114
IZILDA MARQUES LOPEZ DOS SANTOS 9401887X SEC.114
ALCIDES LOPES DA COSTA 2351904 SEC.114
ALESSANDRA TAMANINI 235071948 SEC.114
CLEA MARCIA DE SOUZA 373089855 SEC.114
ELI RENATA DIAS DE MORAES 28541107X SEC.114
RENATA DE NARDI 239945116 SEC.114
MARISA FRANCISCA DE ASSIS 263420401 SEC.114
SELMA GIMENEZ CONDO 178203750 SEC.114

d) Professor de Educagéo Basica | - Fundamental (Area de Abrangéncia 1), nivel de referéncia “M2-

", carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, tabela I-QME-PP-1, dotagédo n.°
01 07 071.3.1.90.11.00.12.361.0212.2477.01:
Nom R.G. Lotagdo
ELIANA MARIANO ROSA 183539783 SEC.114
MARIA DA CONCEICAO DUARTE DOS SANTOS 229918360 SEC.114

e) Inspetor de Alunos | (Area de Abrangéncia 1), referéncia “8-A", carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, tabela I1I-QPE-PP-III, dotagao n.° 01.07.071.3. 1. 90 11.00.12.361.0212.2478.01:
Nom R.G. Lotagdo
VANDERLEI DO NASCIMENTO PINTO

206835206 SEC.113
MARA RUBIA DATTOLA 266073694 SEC.113
ANGELA VIRGINIA DA SILVA 329294507 SEC.114

f) Professor de Educagao Basica | - Infantil (Area de Abrangéncia 1), nivel de referéncia “M2-A”,
carga horéria de 24 (vinte e quatro) horas semanais, tabela |-QME-PP-I, dotagado n.°
01.07.071.3.1.90.11.00.12.365.0212.4010.01:

Nome R.G. Lotagao
MARIA LUIZA ROVERSO 11754227 SEC. 112

g) Professor de Educagéo Basica | — Infantil (Area de Abrangéncia 2), nivel de referéncia “M2-A”,
carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas semanais, tabela I-QME-PP-I, dotagao n.°
01.07.071.3.1.90.11.00.12.365.0212.4010.01:

Nome R.G. Lotagao
DENISE BARBOSA COSTA 268657440 SEC.111
LUCIA REGINA LOPES TOMBI 18691039 SEC.111
AMANDA APARECIDA DA SILVA 230251882 SEC.111
APARECIDA LOURENTE SOARES 87675687 SEC.112

GILDA APARECIDA DE ABREU PEREIRA 16712428 SEC.112
SORAYA DA SILVA COSTA 348401450 SEC.112
ANDREA RAMIRES ALVES 18765200-4 SEC.111
CLAUDIA PESSONI 222736562 SEC.111
ANDREIA APARECIDA PEREIRA DANTAS 291881841 SEC.111
LUCIENE ASSIS FERREIRA CABRAL 266026163 SEC.111
BARBARA SOUZA RODRIGUES 330923833 SEC.112
BRUNA DE ALMEIDA OLIVEIRA 414750731 SEC.112
ELAINE AUGUSTO MORETTI 144958351 SEC.112

h) Operador de Controle de Zoonoses, referéncia “C-7”, com remuneragao fixada na referéncia “C-
10", carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, tabela X-QPE-PP-IV, dotagao n.°
08.083.3.1.90.11.00.10.304.0212.2482.01:

Nome R.G. Lotagao
DARCY ALMEIDA SILVA 9439156 SS.3
MARCOS ANJONIO STOIANI 12464859-9 SS.3

i) Auxiliar de Biblioteca I, referéncia “10-A”, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, tabela
11-QPE-PP-IIl, dotagdo n.° 01.07.073.3.1.90.11.00.12.122.0212.2476.01:

Nome R.G. Lotagdo
FELIPE GUSTAVO CAROLLO AGUIAR DE AMORIM 30403084-3 SEC.31
RAFAEL VITAL 33964368-7 SEC.31
CAROLINA FREITAS LOPES 28999147-X SEC.31
HILLO AUGUSTO LOPES FERNANDES 426771424 SEC.31
LUIZ PAULO SOCRATE DA SILVA 356011215 SEC.31

j) Bibliotecario I, referéncia “27-A", carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, tabela IIl-QPE-
PP-Il, dotagéo n.° 01.07.073.3.1.90.11.00.12.122.0212.2476.01:

Nome R.G. Lotagédo
LUCIANA MATIAS FELICIO SOARES M9323993 SEC.31
LAUCIVALDO CARDOSO DE OLIVEIRA 21598574-6 SEC.31
PAULO DE CASTRO GONCALVES MG-11665036  SEC.31

k) Oficial de Escola | (Area de Abrangéncia 1), referéncia “10-A”, carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, tabela [Il-QPE-PP-III, dotagdo n.° 01.07.071.3.1.90.11.00.12.361.0212.2478.01:

Nome R.G.
Lotacao

VANDERLEI DO NASCIMENTO PINTO 20683520 SEC.114
MARIA SANTINA LOURENCO 222160652 SEC.113
RODRIGO EDUARDO MONTORO 33514827-X SEC.114

1) Médico | (Veterinario), referéncia “A-1-A", carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, tabela Ill-
QPE-PP-III, dotagdo n.® 01.08.083.3.1.90.11.00.10.304.0212.2482.01:
Nome R.G.
ELAINE SALVESTRIN SPICCIATI

Lotacdo
23586500-X Ss

PORTARIA N.° 44839/09 - CRH.1
Exonerar, a pedido, ANA PAULA CERCA - 34.050-2, do cargo, em comissao, de Assessor — GP,
referéncia “V”, tabela I-QPE-PP-I, a partir de 16 de novembro de 2009.

PORTARIA N.° 44843/09 - CRH.1
Exonerar, a pedido, LEONARDO VIEIRA NUNES - 34.069-1, do cargo, em comisséo, de Adminis-
trador de Centro Poliesportivo - SESP.2, referéncia “M”, tabela I-QPE-PP-I, a partir de 09 de
novembro de 2009.

PORTARIA N.°44850/09 - CRH.1
Nomear os candidatos abaixo relacionados, nos termos do artigo 22, inciso Il, da Lei Municipal n.°
1729, de 30 de dezembro de 1968, para exercerem o cargo de:
a) Oficial Administrativo |, referéncia “4-A”, com remunerag&o fixada na referéncia “6-A", carga horaria

de 40 (quarenta) horas semanais, tabela IlI-QPE-PP-Ill, dotagdo n.°
01.07.076.3.1.90.11.00.12.361.0212.2478.01:

Nome R.G. Lotagao
RENATA REGINA VIEIRA 307224296 GSP

WILSON ROBERTO TONEZI JUNIOR 22928227-1 GSP

TAMARA FREITAS DE OLIVEIRA 42601767-5 GSP
b) Oficial Administrativo I, referéncia “4-A”, com remunerag&o fixada na referéncia “6-A", carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, tabela IlI-QPE-PP-Ill, dotagdo n.°
01.07.076.3.1.90.11.00.12.361.0212.2478.01:

R.G. Lotagao

Nome
GIOVANA BORELLA
ALEXANDRE TORREAO PEREIRA DE ARAUJO

30295228-7 SF.A
47030590-3 SF.3

c) Oficial Administrativo |, referéncia “4-A”, com remunerag&o fixada na referéncia “6-A”, carga horaria

de 40 (quarenta) horas semanais, tabela [lI-QPE-PP-Ill, dotagdo n.°
01.07.076.3.1.90.11.00.12.361.0212.2478.01:

Nome R.G. Lotagdo
SUZANA ISHARA 25101150-1 SEC.4
RENATA VENEZIAN DA SILVA 30560979 SEC.4
TATIANA VANESSA DIAS 270313023 SEC4

PORTARIA N.° 44856/09-CRH.1
Considerando o que consta no Processo Administrativo n.° SB-16050/2009, resolve:
| - Suspender preventivamente, pelo prazo de 90 (noventa) dias, com base no artigo 255 da Lei
Municipal n°® 1729/1968, a partir de 25 de outubro de 2009, o funcionario AMAURI CARLOS
BASSANI - 23.389-8, Médico - SS.1, referéncia “A-1-A”, tabela Ill-QPE-PP-IIl.
Il - A suspens&o de que trata o inciso anterior se faz necesséria a vista da instauragéo de processo
disciplinar para apuragao de irregularidades constantes no processo em epigrafe.

PORTARIA N.° 44857/09 - CRH.1
Designar o funcionario ANTONIO APARECIDO TAVARES - 33.881-6, exercendo, em comisséo, o
cargo de Assessor da Secretaria de Esportes — G.SESP, referéncia “V”, tabela |-QPE-PP-I, para
responder pelo Expediente da Secretaria de Esportes- SESP, no periodo de 15 a 24 de novembro
de 2009, durante viagem do Senhor Secretario & cidade de Marostica (ltalia).

PORTARIAS E APOSTILAS ASSINADAS PELO SR. COORDENADOR:

i PORTARIA N.°44835/09 - CRH.1
Conceder ao funcionario NELIO PINOTTI LANZA PIRES DE OLIVEIRA - 24.750-2, Médico | - SS,
referéncia “A-1-A”, tabela IIl-QPE-PP-IIl, licenga com prejuizo de vencimentos para tratar de
interesses particulares, nos termos dos artigos 185, da Lei Municipal n° 1729 de 30 de dezembro
de 1968, pelo periodo de 01 de outubro de 2009 a 30 de setembro de 2011.

PORTARIA N.°44837/09 - CRH.1
Designar os funcionarios abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Auxiliar de Biblioteca | -
SEC.31/SEC.132, para exercerem suas fungdes junto a respectiva unidade, a partir do inicio de suas
atividades:

Nome RG.

FELIPE GUSTAVO CAROLLO AGUIAR DE AMORIM 30403084-3
RAFAEL VITAL 33964368-7
CAROLINA FREITAS LOPES 28999147-X
HILLO AUGUSTO LOPES FERNANDES 426771424
LUIZ PAULO SOCRATE DA SILVA 356011215

PORTARIA N.°44838/09 — CRH.1

Designar a funcionaria abaixo relacionada, ocupante do cargo de Médico | - Veterinario - SS/SS.3,
para exercer suas fungdes junto a respectiva unidade, a partir do inicio de suas atividades:
Nome

ELAINE SALVESTRIN SPICCIATI 23586500-X
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PORTARIA N.° 44840/09 - CRH.1
Designar a funcionaria SANDRA REGINA COSTA DE BARROS - 25.874-7, Professor de Educa-
¢ao Basica | - Infantil - SEC.112, nivel de referéncia “M3-B”, tabela I-QME-PP-I, para responder
pelas atribuigdes do cargo de Diretor Escolar, a partir de 05 outubro de 2009, nos termos do
artigo 32, §§ 1° e 2° da Lei Municipal n.® 5820/2008.

PORTARIA N.° 44841/09 - CRH.1
1 - Designar a funcionaria JOSELENE APARECIDA DE SOUZA TAVARES - 26.531-0, Professor
de Educagéo Basica | - Fund. | - SEC.113, nivel de referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I,
para responder pelas atribuicGes do cargo de Diretor Escolar, pelo periodo de 21 a 30 de outubro
de 2009, nos termos do artigo 32, §§ 1° e 2° da Lei Municipal n.° 5820/2008.

2 - Designar a funcionaria JOSELENE APARECIDA DE SOUZA TAVARES - 27.407-4, Professor
de Educagao Basica | - Infantil - SEC.114, nivel de referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para
responder pelas atribuigdes do cargo de Diretor Escolar, pelo periodo de 21 a 30 de outubro de
2009, nos termos do artigo 32, §§ 1° e 2° da Lei Municipal n.° 5820/2008.

PORTARIA N.° 44842/09 - CRH.1
Designar a funcionaria TATIANA MOREIRA BARBOSA - 28.824-1, Professor de Educagao
Basica | - Infantil - SEC.112, nivel de referéncia “M2-A”, tabela I-QME-PP-I, para responder pelas
atribuigdes do cargo de Diretor Escolar, a partir de 04 de setembro de 2009, nos termos do artigo
32, §§ 1° e 2° da Lei Municipal n.° 5820, de 03 de abril de 2008.

PORTARIA N.° 44844/09 - CRH.1
Colocar a funcionaria IVONETE SARTORI FAGUNDES REDONDO - 11.911-3, Técnico Despor-
tivo — SESP.1, referéncia “27-A”, tabela II-QPE-PP-Il, & disposicdo da Comissao Técnica da
Selegao Brasileira Juvenil Fi de Handebol, no Torneio Inter I, que se realizara
na Italia, sem prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens de seu cargo, no periodo de 14
a 23 de novembro de 2009.

PORTARIA N.° 44845/09-CRH.1
Cessar, a partir de 03 de novembro de 2009, os efeitos da Portaria n.° 8556/89 — DP, que colocou
o funcionario VALTER PINTO DE MORAES - 7.773-5, Agente Técnico Administrativo - SG,
referéncia “22-B”, tabela IIl-QPE-PP-Il, & disposi¢do do Juizo da 284° Zona Eleitoral da Comarca
de Sao Bernardo do Campo.

PORTARIA N.°44851/09 - CRH.1
Designar a funcionaria abaixo relacionada, ocupante do cargo de Oficial Administrativo | - SF.1/
SF.2, para exercer suas fungdes junto a respectiva unidade, a partir do inicio de suas atividades:
Nome RG.
GIOVANA BORELLA 30295228-7
PORTARIA N.°44852/09 - CRH.1
Designar o funcionario abaixo relacionado, ocupante do cargo de Oficial Administrativo | - SF.3/
SF.2, para exercer suas fungdes junto a respectiva unidade, a partir do inicio de suas atividades:
Nome RG.
ALEXANDRE TORREAO PEREIRA DE ARAUJO 47030590-3

PORTARIA N.°44853/09 - CRH.1
Designar os funcionarios abaixo relacionados, ocupantes dos cargos de Oficial Administrativo |
- GSP/SF.2, para exercerem suas fungdes junto a respectiva unidade, a partir do inicio de suas
atividades:
Nome RG.
WILSON ROBERTO TONESI JUNIOR 22928227-1
TAMARA FREITAS DE OLIVEIRA 42601767-5

PORTARIA N.°44854/09 - CRH.1
Designar a funcionaria abaixo relacionada, ocupante do cargo de Oficial Administrativo | - GSP/
$G.2, para exercer suas fungdes junto & respectiva unidade, a partir do inicio de suas atividades:
Nome RG.
RENATA REGINA VIEIRA 307224296
APOSTILAS:

APOSTILA N.°656/09 - CRH.1
Considerando o que consta no Oficio TRE/SP n.° 4012, de 08 de setembro de 2009, resolve:
Expedir a presente Apostila para retificar que, nos termos dos artigos 30, inciso XIIl, e 365 do Cdigo
Eleitoral, bem como da Lei Federal n® 6.999/82, ficam enquadrados nas seguintes Leis supracitadas,
os funcionarios abaixo relacionados;

MATRIC ~ NOME ZONA ELEITORAL
7.120-0 HORACIO DE ASSIS ZUCOLLI 283°
24.142-5 MAIR DONIZETE ALVES 284°
11.746-2  MARIA DO SOCORRO COSTA 284°
23.070-1  CLEIDE APARECIDA ROZENDO ZANON 296°
21.528-4  SALETE LUIZA GABRIEL 296°
21.876-1  ANA APARECIDA PEDROSO MOREIRA 414°
7247 MARIA APARECIDA DOS SANTOS PEDROSA 414°

APOSTILA N.°657/09 - CRH.1
Considerando o que consta nos Oficios do Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo, resolve:
Expedir a presente Apostila para retificar que, nos termos dos artigos 30, inciso XIlI, e 365 do Cédigo
Eleitoral, bem como da Lei Federal n° 6.999/82, ficam enquadrados nas Leis supracitadas, os
funcionarios abaixo relacionados;

MATRIC NOME ZONA ELEITORAL Oficio TRE/SP
7.749-2  TADEU ANTONIO ZAIA 174° N° 3972/09
7.773-5  VALTER PINTO DE MORAES 284° N° 4084/09
11.825-6 MARIA DA GLORIA DA SILVA 409° N° 4133/09
21.793-5 KARENEBNER 414° N° 3995/09

APOSTILA N°674/09-CRH.1

1 - Apostilar a Portaria n° 32476/00 - DRH, que nomeou REGIANE SANTANA VAZ - 27.411-3, para
exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Infantil - SEC.111, nivel de referéncia “M2-
B’, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugbes exaradas no Processo de
Pessoal n® 27411/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagéo Especial de Desem-
penho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagéo
passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de
1968, a partir de 08 de setembro de 2003.

2 - Apostilar a Portaria n® 32476/00 - DRH, que nomeou ODETE MARTINEZ MARQUES - 27.410-
5, para exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Fundamental - SEC.113, nivel de
referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n° 27410/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeag&o passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 31 de julho de 2003.

3 - Apostilar a Portaria n® 32484/00 — DRH, que nomeou LEILA MORGADO DA SILVA - 27.408-
2, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - SP, referéncia “4-A”, com remuneragao fixada
na referéncia “6-A”, tabela lll-QPE-PP-lIl, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n® 27408/T, em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeag&o passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso ll, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 04 de agosto de 2003.

4 - Apostilar a Portaria n° 32977/01 - DRH, que nomeou CLAUDIA REGINA STEFANI - 27.795-
9, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - SP, referéncia “4-A", com remuneragao fixada
na referéncia “6-A”, tabela IIl-QPE-PP-lIl, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n® 27795/T, em especial, o parecer emitido pela Comissé&o de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 11 de junho de 2004.

5 - Apostilar a Portaria n° 32844/01 - DRH, que nomeou RENATA DA SILVEIRA PADOVESI -
27.657-1, para exercer o cargo de Oficial de Escola | - SEC.113, referéncia “10-A”, tabela ll-QPE-
PP-Ill, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27657/T,
em especial, 0 parecer emitido pela Comissao de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 25
de margo de 2004.

6 - Apostilar a Portaria n° 32844/01 - DRH, que nomeou TADEU DE OLIVEIRA - 27.650-5, para
exercer o cargo de Oficial de Escola | - SEC.113, referéncia “10-A”, tabela Ill-QPE-PP-IIl, para
declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n° 27650/T, em especial, o
parecer emitido pela Comissé&o de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor - CAEDS, devida-
mente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22,
inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 21 de margo de 2004.

7 - Apostilar a Portaria n® 32844/01 - DRH, que nomeou MARCONI SANTOS JUNQUEIRA -
27.651-3, para exercer o cargo de Auditor Fiscal de Rendas Municipais - SF.1, referéncia “35-
A’, tabela Ill-QPE-PP-III, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de
Pessoal n° 27651/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagéo Especial de Desem-
penho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao
passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de
1968, a partir de 31 de margo de 2004.

8 - Apostilar a Portaria n° 32530/00 - DRH, que nomeou ROSEMEIRE FOLTRAN - 27.463-4, para
exercer o cargo de Psicélogo — SEC.114, referéncia “M10-B”, tabela Ill-QTEE-PP-I, para declarar
que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27463/T, em especial, o parecer
emitido pela Comisséo de Avaliagéo Especial de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente
homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso
IIl, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 01 de novembro de 2003.

9- Apostilar a Portaria n® 32558/00 — DRH, que nomeou LIGIA VIANA GARCIA - 27.467-6, para
exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem | - SS.1, referéncia “14-A”, tabela IIl-QPE-PP-Ill, para
declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27467/T, em especial,
o parecer emitido pela Comissao de Avaliagédo Especial de Desempenho do Servidor — CAEDS,
devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos termos do
artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 03 de
novembro de 2003.

10 - Apostilar a Portaria n° 32550/00 - DRH, que nomeou CRISTIANE DE SOUZA CABRERA -
27.470-7, para exercer o cargo de Oficial de Escola | - SEC.113, referéncia “10-A", tabela Ill-QPE-
PP-lll, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n° 27470/T,
em especial, o parecer emitido pela Comiss&o de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 29
de outubro de 2003.

11 - Apostilar a Portaria n® 32525/00 - DRH, que nomeou EDIVAN HENRIQUE NUNES - 27.447-
2, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - SP, referéncia “4-A”, com remuneragéo fixada
na referéncia “6-A”, tabela Ill-QPE-PP-lll, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n° 27447/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso ll, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 25 de setembro de 2003.

12 - Apostilar a Portaria n® 32525/00 - DRH, que nomeou SILMARA KATUMI NIWA - 27.451-1,
para exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Infantil - SEC.111, nivel de referéncia
“M3-B’, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de
Pessoal n° 27451/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagéo Especial de Desem-
penho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagéo
passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de
1968, a partir de 15 de setembro de 2003.

13 - Apostilar a Portaria n° 33014/01 - DRH, que nomeou DILMA RAMALHO DE SOUZA - 27.835-
3, para exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Infantil - SEC.111, nivel de
referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n® 27835/T, em especial, o parecer emitido pela Comissé&o de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeag&o passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 31 de julho de 2004.

14 - Apostilar a Portaria n° 33014/01 - DRH, que nomeou MARIA APARECIDA RIBEIRO NEVES
- 27.837-9, para exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem | - §S.1, referéncia “14-A", tabela
1I1-QPE-PP-Ill, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n°
27837IT, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagdo Especial de Desempenho do
Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a
vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968,
a partir de 24 de julho de 2004.

15- Apostilar a Portaria n® 32999/01 - DRH, que nomeou GIOVANNA LIMA DOS SANTOS DE
SOUZA - 27.815-9, para exercer o cargo de Professor de Educagdo Basica | - Fundamental -
SEC.113, nivel de referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes
exaradas no Processo de Pessoal n° 27815/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de
Avaliagéo Especial de Desempenho do Servidor - CAEDS, devidamente homologado pelo seu
Presidente, a referida nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal
n°® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 14 de agosto de 2004.

16 - Apostilar a Portaria n® 32999/01 - DRH, que nomeou TELMA OLIVEIRA MARQUES - 27.824-
8, para exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem | - §S8.1, referéncia “14-A”, tabela I1l-QPE-PP-
Ill, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27824/T, em
especial, o parecer emitido pela Comiss&o de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 19
de agosto de 2004.

17 - Apostilar a Portaria n® 32999/01 — DRH, que nomeou SUSSUMU HAMASAKI - 27.822-2, para
exercer o cargo de Oficial Administrativo | - SP, referéncia 4-A, com remuneragao fixada na
referéncia “6-A”, tabela Ill-QPE-PP-IIl, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n° 27822/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 14 de julho de 2004.

18 - Apostilar a Portaria n° 32962/01 - DRH, que nomeou ALESSANDRO DA SILVA - 27.773-9,
para exercer o cargo de Oficial de Escola | - SEC.114, referéncia “10-A”, tabela Ill-QPE-PP-III,
para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27773/T, em
especial, o parecer emitido pela Comiss&o de Avaliagédo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 17
de junho de 2004.

19 - Apostilar a Portaria n° 32977/01 - DRH, que nomeou SONIA TADEU SARILHO CONTI -
27.784-4, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - SP, referéncia 4-A, com remuneragéo
fixada na referéncia “6-A”, tabela Ill-QPE-PP-Ill, para declarar que, de acordo com instrugdes
exaradas no Processo de Pessoal n° 27784/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de
Avaliagéo Especial de Desempenho do Servidor - CAEDS, devidamente homologado pelo seu
Presidente, a referida nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal
n°® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 26 de maio de 2004.

20 - Apostilar a Portaria n° 32977/01 - DRH, que nomeou OSWALDO LUIZ FRARE MARTINS -
27.783-6, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - SP, referéncia 4-A, com remuneragéo
fixada na referéncia “6-A”, tabela IIl-QPE-PP-Ill, para declarar que, de acordo com instrugdes
exaradas no Processo de Pessoal n° 27783/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de
Avaliagéo Especial de Desempenho do Servidor - CAEDS, devidamente homologado pelo seu
Presidente, a referida nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal
n° 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 06 de junho de 2004.

21- Apostilar a Portaria n° 32977/01 - DRH, que nomeou PAULA SHEILA SOARES DE PAIVA
CERUTI - 27.787-8, para exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem | - $S.1, referéncia “14-
A", tabela IIl-QPE-PP-IIl, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de
Pessoal n® 27787/T, em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagdo Especial de Desem-
penho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagéo
passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de
1968, a partir de 28 de junho de 2004.

22 - Apostilar a Portaria n® 32977/01 - DRH, que nomeou VANDERLENE RAMOS DIAS - 27.785-
2, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - SP, referéncia 4-A, com remunerago fixada
na referéncia “6-A”, tabela IlI-QPE-PP-Ill, para declarar que, de acordo com instrugées exaradas no
Processo de Pessoal n® 27785/T, em especial, o parecer emitido pela Comissé&o de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeag&o passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 08 de outubro de 2004.

23 - Apostilar a Portaria n° 32977/01 - DRH, que nomeou MARIA LUIZA MASCOTTO DE SOUZA
PEREIRA - 27.796-7, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - GSP, referéncia “6-A”,
tabela I1I-QPE-PP-IlI, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal
n° 27796/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagéo Especial de Desempenho do
Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagéo passa a
vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de 1968,
a partir de 09 de junho de 2004.

24 - Apostilar a Portaria n° 32879/01 - DRH, que nomeou MARIA ISABEL DE FARIAS LEAL -
27.689-8, para exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Infantil - SEC.112, nivel
de referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n° 27689/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 17 de abril de 2004.

25 - Apostilar a Portaria n° 32879/01 - DRH, que nomeou EUNICE DE ABREU PEREIRA - 27.690-
3, para exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Infantil - SEC.112, nivel de
referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n® 27690/T, em especial, o parecer emitido pela Comissé&o de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeag&o passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 15 de maio de 2004.

26 - Apostilar a Portaria n° 32558/00 - DRH, que nomeou ANTONIO CELSO MAGALHAES -
27.468-4, para exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem | - $S.4, referéncia “14-A", tabela lll-
QPE-PP-lIl, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n° 27468/
T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagéo Especial de Desempenho do Servidor
— CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagéo passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 17
de outubro de 2003.

APOSTILA N.° 675/09-CRH.1

1 - Apostilar a Portaria n° 32879/01 - DRH, que nomeou SIMONE DAGA LIBRETTI - 27.687-2, para
exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Infantil - SEC.112, nivel de referéncia “M2-
B’, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugbes exaradas no Processo de
Pessoal n® 27687/T, em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagdo Especial de Desem-
penho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagéo
passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de
1968, a partir de 14 de junho de 2004.

2 - Apostilar a Portaria n® 33014/01 - DRH, que nomeou SILVIA APARECIDA DE ARAUJO CRUZ

- 27.838-7, para exercer o cargo de Professor de Educagdo Basica | - Infantil - SEC.111, nivel
de referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n° 27838/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeag&o passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 24 de julho de 2004.

3 - Apostilar a Portaria n° 33020/01 - DRH, que nomeou LEILA CILENE DA SILVA - 27.846-8, para
exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Infantil - SEC.112, nivel de referéncia “M2-
A", tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de
Pessoal n° 27846/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagéo Especial de Desem-
penho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao
passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso IIl, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de
1968, a partir de 07 de setembro de 2004.

4 - Apostilar a Portaria n° 33039/01 - DRH, que nomeou JOSE VIANA DE OLIVEIRA FILHO -
27.860-4, para exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Infantil - SEC.112, nivel
de referéncia “M2-A”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n® 27860/T, em especial, o parecer emitido pela Comissé&o de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 02 de abril de 2005.

5 - Apostilar a Portaria n° 32879/01 — DRH, que nomeou GILVANE SIMOES SAMPAIO FELIPELLI
- 27.696-1, para exercer o cargo de Professor de Educagdo Basica | - Infantil - SEC.111, nivel
de referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n° 27696/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeag&o passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 18 de maio de 2004.

6 - Apostilar a Portaria n° 32879/01 - DRH, que nomeou PAULA BEATRIZ MIGUEL JUCA NOTAR-
BERARDINO - 27.692-9, para exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Infantil -
SEC.112, nivel de referéncia “M2-A”, tabela I-QME-PP-1, para declarar que, de acordo com instrugées
exaradas no Processo de Pessoal n° 27692/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de
Avaliagéo Especial de Desempenho do Servidor - CAEDS, devidamente homologado pelo seu
Presidente, a referida nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal
n°® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 15 de maio de 2004.

7 - Apostilar a Portaria n® 32502/00 - DRH, que nomeou ELAINE SILVA ROCHA SOBREIRA -
27.431-7, para exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Infantil - SEC.111, nivel
de referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n® 27431/T, em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeag&o passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 12 de setembro de 2003.

8 - Apostilar a Portaria n® 32879/01 - DRH, que nomeou VALERIA APARECIDA SCHIAVO CARON
- 27.686-4, para exercer o cargo de Professor de Educagao Basica | - Fundamental - SEC.114,
nivel de referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas
no Processo de Pessoal n® 27686/T, em especial, o parecer emitido pela Comiss&o de Avaliagéo
Especial de Desempenho do Servidor - CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a
referida nomeagao passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso ll, da Lei Municipal n® 1729, de
30 de dezembro de 1968, a partir de 27 de abril de 2004.
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9- Apostilar a Portaria n® 32999/01 — DRH, que nomeou FRANCISCA NELBA ALMEIDA DE ARA-
UJO - 27.828-0, para exercer o cargo de Professor de Educagdo Basica | - Fundamental -
SEC.114, nivel de referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes
exaradas no Processo de Pessoal n° 27828/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de
Avaliagéo Especial de Desempenho do Servidor - CAEDS, devidamente homologado pelo seu
Presidente, a referida nomeagéo passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal
n° 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 12 de agosto de 2004.

10 - Apostilar a Portaria n® 32999/01 - DRH, que nomeou LUCINEIA MATIAS DA SILVA - 27.827-
2, para exercer o cargo de Professor de Ed ao Basica | - Fund. tal - SEC.114, nivel de
referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n° 27827/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeag&o passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 08 de novembro de 2004.

11 - Apostilar a Portaria n° 33020/01 - DRH, que nomeou KAREN CRISTINA DA SILVA - 27.839-
5, para exercer o cargo de Profi de Ed ao Basica | - Fund. tal - SEC.114, nivel de
referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no
Processo de Pessoal n® 27839/T, em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagao Especial
de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida
nomeag&o passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de
dezembro de 1968, a partir de 12 de agosto de 2004.

12 - Apostilar a Portaria n® 32879/01 - DRH, que nomeou PAULA CRISTINA SILVA TEREZAM -
27.697-9, para exercer o cargo de Professor de Educagdo Basica | - Fundamental - SEC.113,
nivel de referéncia “M2-B”, tabela I-QME-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas
no Processo de Pessoal n® 27697/T, em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagao
Especial de Desempenho do Servidor - CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a
referida nomeagao passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso I, da Lei Municipal n® 1729, de
30 de dezembro de 1968, a partir de 25 de maio de 2004.

13 - Apostilar a Portaria n® 32977/01 - DRH, que nomeou LAURA MARIA RAMALHO CAMPOS -
27.800-2, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - GSP, referéncia “6-A”, tabela Ill-QPE-
PP-Ill, para declarar que, de acordo com instrugées exaradas no Processo de Pessoal n® 27800/T,
em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 12
de julho de 2004.

14 - Apostilar a Portaria n° 33021/01 - DRH, que nomeou MARIA CRISTINA E. LOZANO - 27.843-
4, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - GSP, referéncia “6-A”, tabela Ill-QPE-PP-Ill,
para declarar que, de acordo com instrugées exaradas no Processo de Pessoal n® 27843/T, em
especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso IIl, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 08
de dezembro de 2004.

15 - Apostilar a Portaria n® 32999/01 - DRH, que nomeou MONICA APARECIDA MARTINS CAVAL-
CANTE - 27.816-7, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - GSP, referéncia “6-A”,
tabela I1I-QPE-PP-Ill, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal
n° 27816/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagéo Especial de Desempenho do
Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagéo passa a
vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de 1968,
a partir de 16 de agosto de 2004.

16 - Apostilar a Portaria n° 32999/01 — DRH, que nomeou MIRIAN SERRANO DE SOUZA - 27.818-
3, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - GSP, referéncia “6-A”, tabela Ill-QPE-PP-III,
para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27818/T, em
especial, o parecer emitido pela Comiss&o de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 27
de junho de 2004.

17 - Apostilar a Portaria n® 32484/00 - DRH, que nomeou EDIVALDO MOURA SOUSA - 27.412-
1, para exercer o cargo de Oficial Administrativo | - GSP, referéncia “6-A”, tabela Ill-QPE-PP-III,
para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27412/T, em
especial, o parecer emitido pela Comiss&o de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso IIl, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 28
de julho de 2003.

18 - Apostilar a Portaria n® 32999/01 - DRH, que nomeou FRANCISCO JOSE DA SILVA - 27.821-
4, para exercer o cargo de Inspetor de Alunos | - SEC.113, referéncia “8-A”, tabela Ill-QPE-PP-
Ill, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27821/T, em
especial, o parecer emitido pela Comiss&o de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 15
de julho de 2004.

19 - Apostilar a Portaria n® 32879/01 — DRH, que nomeou VITOR JORGE DA SILVA - 27.695-3,
para exercer o cargo de Inspetor de Alunos | - SEC.113, referéncia “8-A”", tabela Ill-QPE-PP-III,
para declarar que, de acordo com instrugées exaradas no Processo de Pessoal n® 27695/T, em
especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagédo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 12
de abril de 2004.

20 - Apostilar a Portaria n® 32879/01 - DRH, que nomeou SONIA MARIA FERREIRA DE QUEIROZ
ALONSO - 27.694-5, para exercer o cargo de Inspetor de Alunos | - SEC.113, referéncia “8-A”,
tabela IlI-QPE-PP-Ill, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal
n° 27694/T, em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagéo Especial de Desempenho do
Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a
vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de 1968,
a partir de 19 de abril de 2004.

21- Apostilar a Portaria n® 32999/01 - DRH, que nomeou MEIRE DO BONFIM VIANA - 27.826-4,
para exercer o cargo de Inspetor de Alunos | - SEC.114, referéncia “8-A”", tabela Ill-QPE-PP-III,
para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27826/T, em
especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagédo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 02
de agosto de 2004.

22 - Apostilar a Portaria n® 32879/01 - DRH, que nomeou MONICA MARTINS DA SILVA- 27.684-
8, para exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem | - $S.1, referéncia “14-A", tabela Ill-QPE-PP-
lll, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27684/T, em
especial, o parecer emitido pela Comiss&o de Avaliagédo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso lI, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 25
de abril de 2004.

23 - Apostilar a Portaria n° 32490/00 - DRH, que nomeou NILVANIA BESERRA DA SILVA - 27.427-
8, para exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem | - S§8.1, referéncia “14-A”, tabela Ill-QPE-PP-
lll, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27427/T, em
especial, o parecer emitido pela Comiss&o de Avaliagédo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 15
de agosto de 2003.

24 - Apostilar a Portaria n° 32977/01 - DRH, que nomeou MARIA EUNICE DE GODOY NOMELLINI
- 27.789-4, para exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem | - §S.1, referéncia “14-A", tabela
1I-QPE-PP-lIl, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n°
27789/T, em especial, o parecer emitido pela Comissao de Avaliagéo Especial de Desempenho do
Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a
vigorar nos termos do artigo 22, inciso ll, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968,
a partir de 14 de junho de 2004.

25 - Apostilar a Portaria n° 32991/01 - DRH, que nomeou VALDIRA SUSCKE GOUVEIA - 27.810-
9, para exercer o cargo de Diretor Escolar - SEDESC-2, nivel de referéncia “M15-B”, tabela I-QME-
PP-|, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27810/T, em
especial, o parecer emitido pela Comiss&o de Avaliagédo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 30
de junho de 2004.

26 - Apostilar a Portaria n® 33020/01 - DRH, que nomeou ROSE MARY CAMPOS DE SOUZA E SILVA
- 27.841-8, para exercer o cargo de Diretor Escolar - SEDESC-2, nivel de referéncia “M14-B”,
tabela I-QME-PP-1, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal
n° 27841/T, em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagéo Especial de Desempenho do
Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a
vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968,
a partir de 12 de agosto de 2004.

27 - Apostilar a Portaria n° 32502/00 - DRH, que nomeou IRAMAIA MEDEIROS FELICIANO FIRMO
- 27.432-5, para exercer o cargo de Recepcionista de Unidade de Saide - SS.1, referéncia “7-
A’, tabela Il-QPE-PP-III, para declarar que, de acordo com instrugées exaradas no Processo de
Pessoal n® 27432/T, em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagéo Especial de Desem-
penho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagéo
passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n° 1729, de 30 de dezembro de
1968, a partir de 22 de agosto de 2003.

28 - Apostilar a Portaria n° 33039/01 - DRH, que nomeou SIMONE CASTRO TEIXEIRA - 27869-
6, para exercer o cargo de Auxiliar em Educagao | - SEC.112, referéncia “12-A”, tabela Ill-QPE-
PP-lIl, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27869/T,
em especial, 0 parecer emitido pela Comissao de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 09
de agosto de 2004.

29 - Apostilar a Portaria n° 32502/00 - DRH, que nomeou KATIA ELIANE MADUREIRA DOS
SANTOS - 27.434-1, para exercer o cargo de Psicélogo — SEC.113, nivel de referéncia “M9-B”,
tabela IIl-QTEE-PP-I, para declarar que, de acordo com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal
n°® 27434/T, em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagéo Especial de Desempenho do
Servidor — CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a
vigorar nos termos do artigo 22, inciso ll, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968,
a partir de 27 de agosto de 2003 .

30 - Apostilar a Portaria n° 32999/01 - DRH, que nomeou MYRNA DIB - 27.834-5, para exercer
o cargo de Médico — S8, referéncia “A-1-A”, tabela Il-QPE-PP-IIl, para declarar que, de acordo
com instrugdes exaradas no Processo de Pessoal n® 27834/T, em especial, o parecer emitido pela
Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor — CAEDS, devidamente homologado
pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos termos do artigo 22, inciso lll, da Lei
Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir 29 de junho de 2004.

31 - Apostilar a Portaria n° 32875/01 - DRH, que nomeou ABEL DIAS GARCIA - 27.680-6, para
exercer o cargo de Auditor Fiscal de Rendas Municipais — SF.1, referéncia “35-A”, tabela Ill-QPE-
PP-Ill, para declarar que, de acordo com instrugées exaradas no Processo de Pessoal n® 27680/T,
em especial, o parecer emitido pela Comisséo de Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor —
CAEDS, devidamente homologado pelo seu Presidente, a referida nomeagao passa a vigorar nos
termos do artigo 22, inciso Ill, da Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, a partir de 22
de maio de 2004.

DESPACHOS DA SRA. DIRETORA:

Tornando sem efeito as nomeagdes abaixo relacionadas, efetuadas através da Portaria n.° 44826/
09-CRH.1, tendo em vista a expiragdo do prazo para posse, conforme disposto no artigo 31 da Lei
Municipal n.° 1729/1968:

Oficial Administrativo I:

Nome R.G. Lotagdo
JOAO ALBERTO MARCOS 8036166 GSP
LUIS CARLOS KUBO DA SILVA 15918887-8 GSP
RENATO NUNES 19359994-6 GSP
Oficial Administrativo :

Nome R.G. Lotagao
PAULO ROBERTO FERREIRA VAZ 2235911439 SF.3
MARGARETE FERREIRA DE MIRANDA SANTANA 176374644 SF.1
Oficial Administrativo :

Nome R.G. Lotagdo
MARCOS JOSE DE SOUZA 15395772 SEC.4
MARCELO DA SILVA BOMFIM 138764062 SEC4
SIMONE APARECIDA PROCOPIO 35990466-X SEC4

Indeferindo a LUZIA PIGOZZO - 9.626-4, através do processo de pessoal n® 9626/E, pedido de
revisdo de proventos dos beneficios e direitos adquiridos no tocante as promogdes (horizontal/vertical),
tendo em vista andlise efetuada pelo Servigo pertinente, constante no processo supracitado.

DEMISSOES:

ALDREA TRINDADE ALVES - 62.540-5, Professor Substituto — C.L.T. - SEC.113, a partir de
06.11.2009.

ANA VALERIA GONGALVES DE JESUS SILVA - 62.374-6, Professor Substituto - C.L.T. - SEC.113,
a partir de 06.11.2009.

CARLA DO NASCIMENTO BARRETO - 61.275-5, Guarda Civil Municipal — 3° classe - C.L.T. -
GCM.1, a partir de 03.11.2009.

EDUARDO MENDES ARAUJO - 61.770-5, Guarda Civil Municipal — 3° classe — C.L.T. - GCM.1, a
partir de 05.11.2009.

EUCENIR DOS SANTOS SCHWARTZ - 19.417-5, Auxiliar de Limpeza - C.L.T. - SEC.3, a partir de
06.11.2009.

EVERTON DOS SANTOS JACINTO - 61.827-2, Guarda Civil Municipal - 3° classe - C.L.T. - GCM.1,
a partir de 05.11.2009.

GERALDO GONGALVES VIEIRA - 18.593-2, Guarda Civil Municipal - 3° classe - C.L.T. - GCM.1,
a partir de 03.11.2009.

RODRIGO DOMINGUES TENORIO DA SILVA - 62.531-6, Guarda Civil Municipal - 3° classe - C.L.T.
- GCM.1, a partir de 05.11.2009.

DISPENSA:
ENRIQUE TOLEDO SANTOS - 75.448-4, Estagiério de Direito ~ GPGM, a partir de 30.09.2009.
FABRICIO NOGUEIRA CRISCI - 76.066-1, Estagiario do PEAT — SEDESC.2, a partir de 03.11.2009.

LARISSA DE PAULA MIRANDA - 75.604-6, Estagiaria de Educagao Fisica — SESP.1, a partir de
03.11.2009.

LEILA ROBERTA FERRAREZI - 74.945-7, Estagiaria de Pedagogia — SEC.1, a partir de 03.11.2009.
LETICIA SANTOS DA SILVA - 75.850-1, Estagiaria do PEAT — SEDESC.2, a partir de 06.10.2009.
MONICA SANTOS ALVES - 75.364-0, Estagiaria de Pedagogia — SEC.1, a partir de 04.11.2009.

PIERRE EDUARDO SILVA ALVES - 75.379-7, Estagiario de Pedagogia — SEC.1, a partir de
27.10.2009.

RITA DE CASSIA NASCIMENTO - 75.389-4, Estagiaria de Pedagogia — SEC.1, a partir de
29.10.2009.

THALINE PARRAS MANFRIN - 75.414-1, Estagiaria de Pedagogia - SEC.1, a partir de 04.11.2009.

DISPENSA POR COMPLETAR A MAIORIDADE:
ELISSANTINA JUIZ TEIXEIRA - 75.794-5, Estagiaria do PEAT - SEDESC.2, a partir de 17.11.200.

FABIANO ALMEIDA DOS SANTOS - 75.807-2, Estagiario do PEAT - SEDESC.2, a partir de
14.11.2009.

FABIO SANTOS VIEIRA - 75.808-0, Estagiario do PEAT — SEDESC.2, a partir de 11.11.2009.

FERNANDO FELICIO DE ALMEIDA - 75.812-9, Estagiario do PEAT — SEDESC.2, a partir de
15.11.2009.

KAREN MARIA DO CARMO - 75.840-4, Estagiéria do PEAT - SEDESC.2, a partir de 12.11.2009.
MARIA LUCIA DE JESUS - 75.862-4, Estagiaria do PEAT - SEDESC.2, a partir de 12.11.2009.

RAFAEL PEREIRA CABRAL - 75.882-8, Estagiario do PEAT — SEDESC.2, a partir de 17.11.2009.
RICHARD FIRMINO DA SILVA - 75.889-4, Estagiario do PEAT — SEDESC.2, a partir de 14.11.2009.

THALITA VALERIANO FERREIRA - 75.917-5, Estagiaria do PEAT — SEDESC.2, a partir de
05.11.2009.

VALKIRIA DE LIMA BEZERRA - 75.920-6, Estagiaria do PEAT — SEDESC.2, a partir de 17.11.2009.

FALECIMENTOS:

ANTONIO THEODORO DAS NEVES - 10.857-0, Oficial Pedreiro — Estatutario — SU.2, a partir de
03.11.2009.

FRANCISCO FELICIANO DA SILVA - 11.489-6, Operador de Caminhao tanque — SU.1, a partir
de 29.10.2009.

1IZIDORA CINI HAMISHI - 8.518-4, Cozinheira — Aposentado - F.R.T. - SEC.1, a partir de 27.10.2009.
12 de novembro de 2009.

GLORIA SATOKO KONNO
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoal

FUNDO DE PREVIDEIIC_IA MUNICIPAL
HOMOLOGACOES

0 5° Conselho Gestor do Fundo de Previdéncia Municipal de Sao Bernardo do Campo — FUPREM,
de acordo com o Parecer PGM.104/246/2000 e com o disposto no inciso IV, do artigo 36, € no inciso
VI, do artigo 37, todos da Lei Municipal n.° 4828/99, homologa na 30%. Sessao Ordinaria, realizada
em 09 de novembro de 2009, os seguintes expedientes:

Pagamento Retroativo de Beneficio de Aposentadoria:

Proc. Origem Interessado(a) Delib.

PP 21237/E PMSBC ANA MARIA DA SILVA 9449/2009
PP 11341/E PMSBC ROBERTO ALVES FERREIRA 9450/2009
PP 24342/E PMSBC VERA LUCIA MODOLO DA SILVA 9447/2009
PP 4910/E PMSBC MARILENE CALABRO SANTOS 9444/2009
PP 6063/E PMSBC EVERARDO NEGRI 9445/2009
PP 1345/E PMSBC ROSA PEDROSO 9459/2009
PP 11726/H PMSBC IZABEL CRISTINA LUZZIO 9456/2009
PP 10103/E PMSBC DOCELINA VASCO DE ABREU E SILVA 9451/2009
PP 8124/E PMSBC ANTONIO FERNANDES CEZARIO 9458/2009
PP 10496/E PMSBC FRANCISCO DE SOUZA LIMA 9455/2009
PP 1222/E PMSBC MARIA LAURA DE ALMEIDA CAMPOS 9457/2009
PP 3681/E PMSBC CONEGUNDES FIUZA DE SOUZA 9440/2009
PP 11142/H PMSBC ANTONIO EUGENIO TOMAZ 9467/2009
PP 8701/E PMSBC CECILIO INACIO DA CRUZ 9463/2009
PP 4480/E PMSBC ISAURA ANTONIA GUEDES TIAGO 9443/2009
PP 3072/E PMSBC JOSE MARIA DA SILVA 9462/2009
PP T727T7/E PMSBC LUIZ CARLOS JOAO 9461/2009
PP 2878H PMSBC LUIZ DE CAMARGO 9441/2009
PP 7479/E PMSBC MARIA NILZA RIBEIRO LEAL 9460/2009
PP 7209/E PMSBC ELIANA FERRARI LENTINI 9454/2009
PP 22462/E PMSBC ISMENIA MARIA BARBARA ARANEGA 9466/2009
PP 22057/E PMSBC MARIA ROSA DA SILVA ANTONIO 9448/2009
PP 3316/E PMSBC RAIMUNDO JOSE SEMEAO 9439/2009
PP 3275/E PMSBC JOAO NOGUEIRA CHAVES 9438/2009
PP T121/E PMSBC CESAR NASCIMENTO SANTARITTA 9446/2009
PP 25202/H PMSBC ADEMILDES PEREIRA ROCHA 9465/2009
PP 2568/E PMSBC JOSE FERNANDO DA SILVA 9437/2009
PP 25605/H PMSBC MANOEL CONIGLIO LEAL 9464/2009
PP 4100/E PMSBC MARIA FERNANDES GUIMARAES 9442/2009

09 de novembro de 2009.
CARLOS JOSE RIBEIRO
Presidente
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SECRETARIA DE ASSUNTOS JIIRiDI;OS E CIDADANIA
GABINETE DO SECRETARIO

RESOLUGAO SJC N° 66/2009. Processo Administrativo N° 16478/2009. Determina a instauragéo
de Sindicancia Administrativa. GSJC, 03 de Novembro de 2009. MARCOS MOREIRA DE CARVA-
LHO - Secretario de Assuntos Juridicos e Cidadania.

SECRETARIA DE FINANCAS
GABINETE DO SECRETARIO

RESOLUGAOQ SF N° 479/2009 DE 05 NOVEMBRO DE 2009.

Dispde sobre procedimentos para encerramento o exerci-
cio financeiro de 2009.

JORGE ALANO SILVEIRA GARAGORRY, Secretario de Finangas do Municipio de Sao Bernardo do
Campo, no uso das atribuigdes que |he s&o conferidas pelo artigo 23, inciso Il, da Lei Municipal n°
2.052, de 6 de julho de 1973, e

Considerando a necessidade de disciplinar as atividades correspondentes ao encerramento de
exercicio financeiro de 2009,

RESOLVE:
Art. 1°. O encerramento do exercicio financeiro de 2009 sera realizado nos seguintes prazos:

| - até 30/11/2009 deverdo dar entrada no Departamento de Controladoria, para anélise final do
exercicio, todas as prestagdes de contas de suprimento de fundos.

Il - até 04/12/2009 serdo emitidas notas de empenhos de qualquer natureza, excetuadas aquelas
que componham as despesas de salde e educagao.

Il - até 18/12/2009 serdo efetuadas as revisdes e adequagbes de empenhos.

IV - até 21/12/2009 serdo recebidos processos ou documentos para emissao de ordem de paga-
mento, com vencimento até 30/12.

Paragrafo Unico. Os dirigentes dos Orgéos deverao programar as suas atividades e as suas despe-
sas de forma a n&o prejudicar os prazos definidos neste artigo.

Art. 2°. Definir como data de inicio da atestagdo de suficiéncia de crédito orgamentério, procedimen-
tos licitatorios, o primeiro dia util subseqiiente & aprovagéo da LOA de 2010.

Art. 3°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

S&o Bernardo do Campo, 05 de novembro de 2009.
JORGE ALANO SILVEIRA GARAGORRY
Secretério de Finangas

SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DA RECEITA

EDITAL SF-1 181/2009

Av. Kennedy, 1058 - Parque Sao Diogo - S. B. Campo.
Nos termos da legislagéo vigente, ficam os contribuintes abaixo, NOTIFICADOS a comparecerem dentro
de 15 (quinze) dias ao local a seguir especificado, a fim de ultimarem providéncias necessarias ao tramite
dos processos. O ndo comparecimento implicara o arquivamento e demais conseqiéncias legais.

1° ANDAR DA SECRETARIA DE FINANGAS - SF.112
(Av. Kennedy, 1058 - Segao de Cadastro Fiscal)

ASSUNTO: APRESENTAR DOCUMENTOS
DELTA IMOVEIS S/C LTDA

LETICIA SIMOES DALIS

MAURO LUIZ FRANCHI

SB-15.746/2009
SB-13.192/2009
SB-00.461/2009

ASSUNTO: ESCLARECIMENTOS (Prestar ou Receber)
ITAIR LOPES DE OLIVEIRA }
KIZZI PROD. GRAFICAS EDITORA E COMUNICACAO

SB-00.264/2008
SB-04.582/2004

2° ANDAR DA SECRETARIA DE FINANGAS - SF.121
(Av. Kennedy, 1058 - 1% Se¢ao de FiscalizagaoTributaria).

ASSUNTO: APRESENTAR DOCUMENTOS
CLAUDIA SEGURA ACADEMIA ME

GAO EMPREENDIMENTOSLTDA
SANHIDREL INSTALACOES E COMERCIO LTDA
SANTA HELENA ASSISTENCIA MEDICA S/A

SB-15.182/2009
SB-24.232/2003
SB-11.230/2009
SB-17.537/2002

ASSUNTO: ESCLARECIMENTOS (Prestar ou Receber)
CLAUDIA SEGURA ACADEMIA ME SB-15.182/2009
2° ANDAR DA SECRETARIA DE FINANGAS - SF.122

(Av. Kennedy, 1058 - 2° Segao de FiscalizagaoTributaria).

ASSUNTO: APRESENTAR DOCUMENTOS
ALZIMIRO MORGADO

ASSOCIAGAO DA IGREJA METODISTA
ASSOCIACAO DE JUDO SENSEI SUGA
ASSOCIACAO DEHONIANA BRASIL MERIDIONAL
BALBINA DOS SANTOS TAVARES

SB-04.964/2009
SB-15.624/2009
SB-12.863/2009
SB-07.194/2009
SB-01.190/2009

EDVANEIDE DE MOURA LEITE $B-10.381/2009
IGREJA CRISTA DA FAMILIA DE S. B. DO CAMPO SB-14.383/2009
JOSE MONTALBAN SB-01.360/2009
LEONICE SOUZA CARDOSO SB-02.042/2007
MARCELO BATISTA DE SOUSA SB-14.898/2008

RONALDO FRANCISCO CARVALHO

ASSUNTO: ESCLARECIMENTOS (Prestar ou Receber)
ANGELO LUCIO DE ABREU

SB-14.898/2008

SB-15.983/2009

Nos termos da legislagdo vigente, ficam os CONTRIBUINTES abaixo CIENTIFICADOS das decisdes
exaradas pelo CONSELHO DE TRIBUTOS E MULTAS (C.T.M.)

DECISOES DO CTM
RECURSO PROVIDO

ASSUNTO: DEVOLUGAO DE QUANTIA

B. GROB DO BRASIL S/A IND. COM. MAQ. OP. FERRAM. SB-01.157/2008

RECURSO DESCONHECIDO

ASSUNTO: CANCELAMENTO (Multa)
THEREZA MARIA HILDA LAZZURI ABUJAMRA SB-01.737/2009

Nos termos da legislagéo vigente, ficam os CONTRIBUINTES abaixo CIENTIFICADOS das decisdes
exaradas pelas autoridades competentes. Tratando-se de INDEFERIMENTO, podera ser INTER-
POSTO RECURSO no prazo de 10 (dez) dias a contar da publicagdo deste edital.

DESPACHOS DO SR. DIRETOR DA SF.1
PROCESSOS DEFERIDOS

ASSUNTO: BENEFiCIOS~ FISCAIS
CARLOS ALBERTO ABRAO

IGREJA BATISTARENOVADAEMS. B. CAMPO
IGREJA BATISTARENOVADAEMS. B. CAMPO

SB-03.777/2008
SB-00.573/2009
SB-10.635/2008

PROCESSOS INDEFERIDOS

ASSUNTO: BENEFICIOS FISCAIS

ANTONIO SANCHES $B-05.404/2009

CELINA JOANA REMIGIO $B-09.461/2009
JOSE EUGENIO RIBEIRO $B-05.870/2009
JOSE LEITAO SOBRINHO $B-02.186/2009
LOURDES ALVES DA SILVA SB-05.375/2009

MARCOS ANTONIO LAZZARINI SB-01.652/2009
DESPACHO DO SR. CHEFE DA SF.111
PROCESSO DEFERIDO

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE CERTIDAO DE ATIVIDADE
NILZA PETRECA MOYA

SB-15.323/2009
DESPACHOS DO SR. CHEFE DA SF.112

PROCESSOS DEFERIDOS

ASSUNTO: CADASTRAMENTO DE AREA CONSTRUIDA

CIDILENE TEIXEIRA DE SOUSA MEDEIROS
MARIA DAS MERCEDES LIMAS

SB-03.689/2009
$B-01.727/2008

ASSUNTO: CANCELAMENTO (CIP, Débito, Langamento)
LIFE SAUDE OCUPACIONAL LTDA

OLINDA ROSE DE JESUS XAVIER

ROBERTO HIROYUKI TAKEDA

$B-12.523/2009
$B-21.118/2008
SB-14.599/2009

ASSUNTO: DESMEMBRAMENTO DE AREA
AUGUSTO CESAR GERMANO DE SOUZA
CONSTRUTORA RUDGE RAMOS
EDMILSON CABRAL

JOMMAG ADM. PART. E REPRS. LTDA
JORGE LUIZ TAVARES DA SILVA

JOSE PINHEIRO ALVES

LUZIA APARECIDA SANTOS

MARCOS CURTI B

MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES S/A
PAULO CESAR MARIANO

SILAS QUILLES DA PAZ

SB-18.404/2008
SB-08.988/2009
SB-21.676/2008
SB-20.636/2006
SB-08.003/2008
SB-19.410/1998
SB-15.911/2008
$B-03.337/2009
SB-11.472/2009
$B-07.035/2009
$B-20.728/2008

ASSUNTO: INCLUSAO NO SIMPLES NACIONAL

MARIA ANTONIA CAETANA DE ALMEIDA THEODORO ME SB-15.429/2009

ASSUNTO: REVISAO (Area, IPTU, Utilizagao)

ADILSON SEBASTIAO ADAO SB-23.432/2005
ADRIANA LUZIA MENDES SB-18.317/2007
ALICE PEREIRA BERLOFA SB-00.118/2009

ANTONIO PINTO NETO

ANTONIO PINTO NETO )
ASSOC. BIBLICA E CULTURAL DA V. PAULICEIA
BRASILEU MARQUES DA SILVA

CARMOSINA LOURENCO DE MELO

CATIA HARUMI MIYAGUCHI

CICERO APARECIDO DE LIMA

DURVALINO DEMARCHI

ERONILSON BATISTA DE MACEDO

$B-15.928/2009
SB-22.743/2007
$B-20.922/2008
$B-21.907/2006
SB-08.993/2001
SB-01.180/2007
SB-02.723/2009
$B-02.375/2009
SB-08.468/2009

FRANCISCO BARBOSA LEITE SB-04.137/2009
GERLIELTON GOMES SANTOS SB-20.112/2008
GISLEINE COMERON GIMENEZ $B-00.204/2009

GLAUCO VEDRANO

ISAIAS CANDIDO FILHO

JAYME ANDRETTA

JERLANDIA FERREIRA CAVALCANTE
JOSE ANSELMO COSTA SANTOS
JOSE LOPES DUDU

$B-23.138/2007
SB-23.104/2007
SB-16.848/2007
SB-21.539/2006
SB-03.540/2009
SB-21.926/2006

JOSE ROBERTO RAMOS $B-00.702/2008
LUISA ANDREOTTI SB-00.733/2008
MARIA FERREIRA DOS SANTOS SB-02.468/2007
MARIA GORETE RUBIRA COELHO SB-00.465/2009
MARLI DE JESUS BARRETO SB-00.644/2009
MORENITA PEREIRA DE JESUS $B-00.658/2007
ORDALINO NORATO RODRIGUES $B-00.211/2008
OSMAR LUIZ REZENDE SB-01.548/2008
PAULO ROBERTO DE ARAUJO CABRAL SB-02.168/2004
PEDRO GONGALVES FILHO SB-01.167/2008
ROSALVE ANTONIO DE SOUZA $B-02.380/2008

SEBASTIAO TEODORO DA SILVA
SEVERINO DA CRUZ

SIDNEI GARIBALDI

VALDECIR AMANCIO DE SIQUEIRA
VALDIR SOARES VIEIRA

VERA LUCIA TEIXEIRA
WELINGTON NUNES DA SILVA
ZELINDA DARCIE FERNANDES

$B-00.561/2008
$B-19.567/2007
SB-09.902/2007
SB-08.403/2007
$B-00.953/2008
SB-21.386/2008
SB-04.887/2009
$B-00.582/2008

ASSUNTO: VISTA AOS AUTOS
IZILDINHA MARTINS RUEDA SB-14.724/2008
PROCESSOS INDEFERIDOS

ASSUNTO: ALTERAGAO CADASTRAL

B. G. N. B. SERVS. OPERAC. DE SECRETARIA LTDA
CLAUDIO FERREIRA DE LIMA

NESTOR FRANCISCO DOS SANTOS

MAGALHAES & ALMEIDA DOCERIA LTDA ME

SB-15.655/2009
SB-08.672/2009
$B-08.933/2009
SB-10.199/2008

ASSUNTO: CANCELAMENTO (CIP)
ALEXANDRE DOMINGOS PIVA
MANOEL GUSTAVO

ASSUNTO: DESMEMBRAMENTO DE AREA
ALMIR MENDES DOS SANTOS

ASSUNTO: DESVINCULAGAO DE DEBITOS
MARCELO LUIS BORGES

ASSUNTO: ENCERRAMENTO COM DATA RETROATIVA
GERSON AMARO DOS SANTOS JUNIOR
VANDERLEI ANTONIO DE OLIVEIRA

ASSUNTO: RETIFICAGAO DE METRAGEM DE AREA
JOSE CARLOS DIONISIO

ASSUNTO: REVISAO (Classificagéo, IPTU)
EDMILSON CABRAL

HERMOGENES DA LUZ PORTO

MANOEL FRANCISCO RODRIGUES DOS SANTOS
MARCIA RODRIGUES DE OLIVEIRA BARACHO
MONICA APARECIDA BAPTISTELLA DE MIRANDA

PROCESSOS DESCONHECIDOS

ASSUNTO: ALTERAGAO CADASTRAL
PROTOTIPO TEST ING DO BRASIL LTDA

ASSUNTO: ENCERRAMENTO COM DATA RETROATIVA
JOSE EDUARDO LOPES FRANCA

ASSUNTO: REVIS[\O (IPTU)
FRANCISCO ANTONIO TIRADO FILHO
FRANCISLAINE LINARES SCALISSE
VITOR APARECIDO DE OLIVEIRA

DESPACHOS DA SRA. CHEFE DE DIVISAO DA SF.12
PROCESSO INDEFERIDO

ASSUNTO: CONCESSAO DE REGIME ESPECIAL
DUDUCHI ASSESSORES IMOBILIARIOS S/S LTDA

PROCESSO DESCONHECIDO

ASSUNTO: ESCLARECIMENTOS SOBRE ISS
EVSA COMERCIO E SERVICOS INDUSTRIAIS LTDA ME

DESPACHOS DO SR. CHEFE DA SF.121
PROCESSOS DEFERIDOS

ASSUNTO: CANCELAMENTO (ISS, Langamento)
BAR E LANCHES DOIS IRMAOS LTDA

EMILIA GOMES SOARES SOBRINHO

ENIO DALESSANDRO ALMEIDA

LUIZ ANTONIO DE OLIVEIRA BANDEIRA
ROBERTO TOGNATO

ASSUNTO: REVISAO (ISS)
LUCIA HELENA PELLER

PROCESSOS INDEFERIDOS

ASSUNTO: CANCELAMENTO (ISS, Langamentos)
MARBON IND. METALURGICA LTDA

METACLAN MECANICA E COMERCIO LTDA
RAIMUNDO ESTANISLAU DA SILVA

ASSUNTO: REINCLUSAO NO SIMPLES NACIONAL
DIRCEU SOARES TERRAPLENAGENS ME

ASSUNTO: REVISAO (ISS)
ANDRA GUERREIRO MOREIRA PIMENTA

PROCESSOS DESCONHECIDOS

ASSUNTO: DEVOLUGAO DE QUANTIA
SANHIDREL INSTALACOES E COMERCIO LTDA

ASSUNTO: REINCLUSAO NO SIMPLES NACIONAL
JORGE APARECIDO MARTINEZ TRANSPORTE ME

DESPACHOS DOS SR. CHEFE DA SF.122
PROCESSOS DEFERIDOS

ASSUNTO: BENEFICIOS FISCAIS (Lei 4558/97)
ANTONIO DA SILVA ALVES

ANTONIO DE PAULA

ARACLIDES MARIA HIETZGE

JANETE SANDY CESAR

JANETE SANDY CESAR

JANETE SANDY CESAR

JANETE SANDY CESAR

JOAQ DAURICIO FILHO

JOSE RAMOS DE OLIVEIRA

LUCIA MASTROMORO

MARIA APPARECIDA DO PRADO AMBROSINO
MARIO JUNQUEIRA FRANCO

NOBUO SUGA

OTILDE TRINDADE CORAZZA MACIEL
SIDNEIKOVACS

TRANSPORTADORA SINIMBU LTDA

VANDA MARIA KELLERMANN

WALDEMAR AMARAL DE ALMEIDA

ASSUNTO: CANCELAMENTO (ITBI)
EVANDRO ALTEIA RODRIGUES

ASSUNTO: DEVOLUGAO DE QUANTIA
MARCIA CESARIO
VALDECI DE SOUZA TORRES

ASSUNTO: REVISAO (IPTU)
VALDIR BEZERRA TENORIO

SB-03.885/2007
SB-24.602/2005

SB-12.794/2006

SB-15.073/2009

SB-15.442/2009
SB-15.367/2009

SB-06.861/2009

SB-02.878/2009
SB-02.049/2009
SB-01.237/2009
$B-01.082/2009
SB-06.416/2009

SB-18.621/2008

SB-05.494/2009

SB-15.145/2009
SB-12.626/2007
$B-22.078/2006

$B-10.207/2009

SB-05.830/2009

SB-14.636/2009
$B-09.595/2009
$B-08.991/2008
SB-10.889/2000
SB-05.394/2009

$B-06.058/2009

SB-19.424/2005
SB-14.242/2009
$B-13.929/2009

SB-09.009/2009

$B-09.683/2007

$B-13.929/2009

SB-06.452/2009

SB-10.041/2009
$B-00.434/2003
$B-03.529/2006
RG-00.260/2003
RG-00.259/2003
RG-00.312/2001
SB-12.440/2008
SB-09.598/2001

PS-03.432/1998
SB-08.218/2009
SB-02.604/2002
$B-09.060/2004
SB-01.302/1998
SB-11.155/2006
$B-09.357/2009
RR-00.878/2001
SB-07.985/2009
$B-05.959/2002

SB-14.855/2009

SB-14.427/2009
$B-20.996/2006

$B-20.826/2006
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PROCESSO DEFERIDO PARCIALMENTE

ASSUNTO: DEVOLUGAO DE QUANTIA
JONAS DOMINGOS VIEGAS

PROCESSOS INDEFERIDOS

SB-20.671/2006

ASSUNTO: BENEFICIOS FISCAIS (Lei 4558/97)
MARIAKOVACS
VALDINEU PEREIRA GONGCALVES

ASSUNTO: CANCELAMENTO (ITBI)
LUIZ ANTONIO RIBEIRO

SB-15.341/2007
SB-10.691/2007

SB-10.734/2008
PROCESSOS DESCONHECIDOS

ASSUNTO: BENEFICIOS FISCAIS (Lei 4558/97, 3661/91)
ARMANDO CAVINATO FILHO

IGREJA MUNDIAL DA FE 3 ,
IGREJA SINOS DE BELEM MISSAO DAS PRIMICIAS

SB-01.092/2000
SB-06.597/2009
$B-05.162/2009

ASSUNTO: DEVOLUGAO DE QUANTIA

GRUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS LIRIO BRANCO SB-04.535/2007
OUTRAS SECRETARIAS

DESPACHOS DO SR. DIRETOR DA SEDESC

PROCESSOS DEFERIDOS

ASSUNTO: BENEFICIOS FISCAIS
ELIAS ANTONIO BRIQUEZI

JOSE JARUSSO

OSVALDO FERREIRA DOS SANTOS
TEREZINHA VIANA DE MEDEIROS

SB-21.773/2006
RR-00.469/1988
SB-00.493/2001

$B-09.015/2008

PROCESSOS INDEFERIDOS

ASSUNTO: BENEFICIOS FISCAIS
ALBA TROMBINHO NICOLETTE

CARLOS HENRIQUE DE CASTRO
CELSO MARTINS DE CARVALHO

SB-19.511/2006
SB-15.783/2005
SB-01.062/2009

GERALDO RAMOS DE FREITAS SB-18.609/2003
ILONA ILDIKO DANSZKAI ITAMAUTI SB-17.614/2005
ISAURA DO NASCIMENTO $B-17.391/2003
JOEL GOMES BARRETO SB-00.395/1998

LUIZ RODRIGUES

LUIZA APARECIDA DA SILVA ALVES
MARIA ANUNCIADA LINS

OSVALDO TEIXEIRA BARBOSA
SANDRA REGINA ARRUDA SOARES

SB-18.548/2008
SB-24.151/2005
SB-18.053/2008
SB-03.544/2009
SB-17.337/2003

PROCESSO DESCONHECIDO

ASSUNTO: BENEFICIOS FISCAIS
PATRICIA SILVEIRA DE SOUSA SB-04.690/2009
PRIMEIRA SEGCAO DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA:- SF.121

AV. KENNEDY, 1058 - 2° ANDAR

Fica(m) o(s) contribuinte(s) abaixo, NOTIFICADO(S) de que devera (&o) providenciar o recolhimento
do ISSQN de servigos tomados:

INTERESSADO: ZEPPENI INDUSTRIAL E COMERCIAL S/A
INSCRICAO MOBILIARIA: 119.880-7
PRESTADOR DO SERVIGO: M. M. PERES INSTALAGAO-ME

INTERESSADO: EXATA MASTER INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
INSCRIGAO MOBILIARIA: 47.761-3
PRESTADOR DO SERVIGO: FAKETEL SERVICOS EM CAD S/S LTDA

INTERESSADO: ABC CARGAS LTDA
INSCRIGAO MOBILIARIA: 96.723-8
PRESTADOR DO SERVIGO: STARMAX TERC. DE MAO DE OBRA LTDA EPP

Nos termos do artigo 25, § 3°, item |, aline , da L.M. 1802/69 e suas alteragdes, combinado com
o disposto na Instrugao SF 1 n° 002/2005 fica o contribuinte a seguir relacionado, NOTIFICADO para
dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagéo deste, regularizar a situagéo fiscal
do IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA, decorrente da verificagéo fiscal es-
pecificada:-

INTERESSADO: FATAMI REPRESENTAGOES COMERCIAIS LTDA

INSCRIGCAO MOBILIARIA: 98.044-7

PROCEDIMENTO: Verificagéo fiscal decorrente de alteragdo de atividade

PROVIDENCIAS: Recolher diferenga do ISS apurada no cadigo 1421 no periodo de 10/2004 a 12/2005.

INTERESSADO: LABORATORIO PASTEUR DE ANALISES CLINICAS LTDA
INSCRICAO MOBILIARIA: 4.230-7

PROCEDIMENTO: Verificago fiscal decorrente de encerramento de oficio
PROVIDENCIAS: Recolher diferenga do ISS apurada no periodo de 09/2004 a 09/2008.

INTERESSADO: REP INJETORAS DE BORRACHA LTDA

INSCRIGAO MOBILIARIA: 100.441-7

PROCEDIMENTO: Verificagdo fiscal decorrente de alteragéo de atividade

PROVIDENCIAS: Recolher diferenga do ISS apurada no codigo de servico 1421 nos meses: 02 a
04/2004, 06 a 12/2004 e no cédigo 1521 nos meses: 03/2006, 05 a 07/2007, 09/2007, 03/2008,
07a 08/2008 e 10/2008.

CADASTRO MOBILIARIO:- SF.112-2 e FISCALIZAGAO TRIBUTARIA:-SF.121
AV. KENNEDY, 1058 - 1° e 2° ANDAR

Relacionamos abaixo as Inscrigdes do Cadastro Fiscal Mobiliario, ENCERRADAS DE OFICIO, com
base no artigo 153 da Lei Municipal 1.802/69 e suas alteragdes, bem como, ficam estes contribuintes,
NOTIFICADOS para dentro do prazo de 15 (quinze) dias a contar da data de publicagéo deste,
regularizar a situagéo fiscal do IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA, decorren-
te do encerramento de suas atividades, bem como apresentar toda a documentagdo da empresa,
sob pena de multa, nos termos do artigo 25, § 3°, item 2, alinea "b", da L.M. 1802/69 e suas
alteragdes, combinado com o disposto na Instrugdo SF 1 n° 001/2005.

CONTRIBUINTE INSCRIGAO MOBILIARIA
ADAO ALMEIDA GARCIA 077.661-0
CASA DO ANCIAO FELIZ S/C LTDA-ME 118.028-2
DOISMIL BEG. PARTICIPACOES IMOBILIARIAS S/C LTDA 111.107-8
JOSE ALFREDO TEIXEIRA DOS SANTOS 076.800-6
L.AMATTOS. ADM. NEG. IMPORT.. E EXPORT. LTDA 078.512-1
MARIA DO AMPARO DA CONCEICAO SOUSA 148.451-6
S. COM. COMERCIAL REPRES. COML. E ADM. .LTDA 076.309-8
SEBASTAO GARCIA DAS SILVA 161.021-0
URBANPRAG CONTR. DE VET. E PRAG. URBANAS §/S LTDA 100.672-0

SF.1, 09 DE NOVEMBRO DE 2009.
PAULO EGIDIO TEIXEIRA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA RECEITA.

EDITAL 182/2009

NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, DA LEI MUNICIPAL
1802/69 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO RELACIONADOS, NOTIFICA-

DOS DOS SEGUINTES LANCAMENTOS :

NOME INSRICAO
<IMOBI/MOBIL>
Al ALMEIDA - ME 190.2407
ADALGISA ALONCO 533.210.061.000
ADALGISA ALONCO 533.210.061.000

ADELAIDE PEREIRA DOS SANTOS
ADRIANA PACHECO DOS SANTOS
ALADY ALVES COUTO (ESPOLIO)
ALBERTO PESTANA MARTINS

033.074.033.000
030.152.007.000
021.034.009.000
007.011.017.000

ALESSANDRO ENRIQUE DO NASCIMENTO 533.109.045.000
ALESSANDRO MANOEL FIGUEIRA 190.232:6
ALEXANDRE A B FRAZAQ ME 190.159-1

ALEXSANDRO APARECIDO BORGES
ALEXSANDRO APARECIDO BORGES
ALICE PEREIRA BERLOFA

512.031.195.000
512.031.195.000
033.029.052.000

ALICE PEREIRA BERLOFA 033.029.052.000
AMERICLEAN SERV.DE LIMPEZA E REST. HOSP. LTDA ME  190.195-8
ANA KARINA PAIOLA FARIAS 190.187-7
ANA MARIA BEATRIZ PACIFICO BORDIN 620.521.005.000
ANACLETO KAZUMI KABUKI 030.041.038.000
ANDRE LUIS SILVA 190.2504
ANDRE MATIAS PEREIRA 033.094.065.000
ANDREIA DA COSTA 534.143.031.000
ANDREIA VELAR FICHTENAUER COSTA 190.179-6
ANDRESSA CRISTINA GARCIA TEBAR 190.167-2
ANGELO SECCO-ESPOLIO 006.075.006.000
ANISIO BARBOSA DE SOUZA 190.181-8
ANTONIO CESAR MOLINA BARROS 031.087.011.000
ANTONIO CICERO VIEIRA DE MORAES 532.045.019.000
ANTONIO COLOSSALE DE LIMA 190.2229
ANTONIO EDINALDO SILVA DIONIZIO 190.196-6
ANTONIO FERREIRINHA DE JESUS FILHO 025.006.002.000
ANTONIO JOSE COSTA 004.078.059.000
ANTONIO JOSE MARTINS NETO - ME 104.3510
ANTONIO JOSE MARTINS NETO - ME 104.3510
ANTONIO JOSE MARTINS NETO ME 104.3510
ANTONIO MAGNANI 017.002.039.000
ANTONIO MARIO DA SILVA 190.229-6
ANTONIO NANDES 511.400.046.000
ANTONIO NANDES 511.400.047.000
ANTONIO PAULO DE MORAES LEME 033.122.047.012
ANTONIO PINTO NETTO 033.029.060.000
ARIADNE OLIVEIRA DOS SANTOS - ME 190.1508
ASSOCIACAO BIBLICA E CULTURAL DA VILA PAULICEIA  190.2199
BARE CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA 006.036.030.000
BENEDITO LOURENCO DE OLIVEIRA 030.015.008.000
BRASILEU MARQUES DA SILVA 033.005.022.000
CAMARA DE COMERCIO E IND. MUCULMANA DO BRASIL  190.246-6
CANTINHO TIA EDNA CENTRO RECR INFAN S/C LTDA ME  106.7257
CANTINHO TIA EDNA CENTRO RECRINFAN. S/CLTDAME  106.7257
CANTINHO TIA EDNA CENTRO RECRINFAN. S/CLTDAME  106.7257
CANTINHO TIA EDNA CENTRO RECRINFAN. S/CLTDAME  106.7257
CANTINHO TIA EDNA CENTRO RECRINFAN. S/CLTDAME  106.7257
CANTINHO TIA EDNA CENTRO RECRINFAN. S/CLTDAME  106.7257
CANTINHO TIA EDNA CENTRO RECR.INFAN. S/CLTDAME 106.7257
CANTINHO TIA EDNA CENTRO RECR.INFAN. S/CLTDAME  106.7257
CANTINHO TIA EDNA CENTRO RECR.INFAN. S/CLTDAME  106.7257
CANTINHO TIA EDNA CENTRO RECR.NFAN. S/CLTDAME  106.7257
CAO & VILLE CONSULTORIA E ASSESSORIA ESPORTIVA L 190.252-0
CAO & VILLE CONSULTORIA E ASSESSORIA ESPORTIVA L 190.252-0
CARLA FERNANDA CHIGUSA 190.1850
CARLO VENTURINI 004.069.053.000
CARLOS ALBERTO DOS SANTOS MACHADO ~ 033.122.047.007

CARLOS ALVES FERNANDES 018.040.023.000
CARLOS ANTONIO DE ANDRADE 1902156
CARLOS EDUARDO FOSTINONI 003.088.036.000
CARLOS EDUARDO RODRIGUES 003.010.023.000
CARLOS LIMA CONCEICAO 190.231-8
CARVERICKS CONSULTORIA LTDA 190.2253
CASILLA ESPETARIA E BAR LTDA 190.164-8
CASTRO & TRINDADE LTDA ME 190.2040
CATIA HARUMI MIYAGUCHI 030.147.017.000
CELSO ALVES DA SILVA 533.207.017.000
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CENTRO AUTOMOTIVO GILBERTO LTDA ME 126.904-6
CHEVERE IDIOMAS LTDA 190.1737

CHUNG E FERNANDES SERV.DE IMPLANDONT.ORAL S/S r
CIBELE DOS SANTOS 017.023.010

CICERO ALVES DE SOUSA 190.2245
CICERO APARECIDO DE LIMA 532.053.029.000
CIDILENE TEIXEIRA DE SOUZA MEDEIROS 522.105.025.021
CLARICE TEIXEIRA ALMEIDA 033.122.047.003
CLAUDEMIR NATAL CAMINHOLA ME 190.158:3
CLAUDIO DA CONCEICAO CRUZ 032.006.050.000
CLAUDIO DA CONCEICAO CRUZ 032.006.050.000
CLAUDIO EDUARDO MARQUES 512.032.123.000
CLAUDIO JESUS TOSTES 190.162-1
CLEIDE OLIVEIRA DA SILVA 190.203:2
COMERCIO DE PEDRAS E PERFUR.NOVA RESENDE LTDA 1902237
COMERCIO DE PEDRAS E PERFUR.NOVA RESENDE LTDA 1902237
COMERCIO DE PEDRAS E PERFUR.NOVA RESENDE LTDA 1902237
CONDOMINIO EDIFICIO ARLETTE

DANILO BUENO MARUJO 003.017.023.007
DECIO SOARES MARTINS 033.084.011.000

DEPRAG PRESTACAQ DE SERVICOS S/S LTDA - ME 190.157-5
DERMOCARE COM.ELETRONICO DE COSMETICOS LTDA - ME

DEVANIR ORNELA TEIXEIRA 029.152.014.000
DHI INSTALACAO E MANUTENCAO ELETRICA LTDA - ME  190.248-2
DIFERENZZA DESIGN LTDA - ME 190.2431
DIVA MARIA DE AQUINO SILVA 523.301.015.000
DIVO TRIDICO 031.082.037.000
ECC CON. E TRELTEC.DA AR.LOGIST. SUP. LTDA ME 190.2512
EDISON ACOSTA VAZ 033.113.045.000
EDMILSON GONCALVES DE OLIVEIRA 532.302.002.000
EDSON FREZZATO 033.108.034.000
EDSON MARCOS DA SILVA 511.035.009.000
EDSON MOREIRA SILLOS CASA 031.031.109.000

EDUARDO FERNANDES 033.088.048.000
EFRARI IND.COM.IMPEXPDE AUTO PECAS LTDA. 020.007.025.000

ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE S.P. 5/A001.107.049.000908-2800299,/2009

ELIANA DE PAULA BERALDO 003.017.023.002
ELIDE APARECIDA THESOURO DE OLIVIERA 003.017.023.009

ELY MATOS BENTO 620.115.056.000
EMBRAMATEC MANUTENCAO PREDIAL LTDA ME 190.2067
EMERSON AMBROSIO - ME 190.2342
EMERSON PIERALINI 020.074.075.000

COD-AVISO/EXE

406-2801058,/2009
101-2800957,/2009
101-2800958,/2009
101-2797478/2009
7052800854 /2009
101-2797459/2009
705-2800846,/2009
7052800932/2009
406-2801050,/2009
406-2800978,/2009
101-2797005,/2009
101-2797006,/2009
101-2800429,/2009
101-2800430,/2009
406-2801013/2009
406-2801005/2009
7052800154 /2009
101-2797465/2009
406-2801068,/2009
705-2801377/2009
7052800814/2009
406-2800997,/2009
406-2800986,/2009
101-2800939,/2009
406-2800999,/2009
101-2797469/2009
101-2797504/2009
406-2801040/2009
4062801014 /2009
101-2801441/2009
101-2800935/2009
405:2797196/2009
4052797197/2009
704-2797201,/2009
705-2800878,/2009
4062801047 /2009
101-2797492/2009
101-2797493/2009
101-2797491/2009
101-2800431,/2009
406-2800969,/2009
406-2801037,/2009
101-2797453/2009
705-2800928,/2009
101-2797473/2009
406-2801064,/2009
704-2797329/2009
405-2797320/2009
405-2797321/2009
405-2797322/2009
405-2797323/2009
405-2797324/2009
405-2797325/2009
405-2797326,/2009
405-2797327/2009
405-2797328/2009
406-2800965,/2009
406-2801070,/2009
406-2801003/2009
7052800322/2009
101-2797486,/2009
101-2800941,/2009
406-2801033/2009
705-2800864,/2009
101-2797447,/2009
406-2801049,/2009
406-2801043/2009
406-2800983,/2009
406-2801022/2009
101-2797466,/2009
101-2800761/2009
4052800202/2009
405-2800203,/2009
4052800204 /2009
405-2800205,/2009
405-2800206,/2009
405-2800207,/2009
405-2800208,/2009
405-2800209,/2009
405-2800218/2009
405-2800219/2009
405-2800220,/2009
405-2800221/2009
405-2800222/2009
405-2800232/2009
405-2800233/2009
405-2800234/2009
405-2800235/2009
704-2801177,/2009
406-2800991,/2009

190.236:9 406 -2801054/2009
101

-2796994/2009
406-2801042/2009
101-2800954/2009
101-2797500,/2009
101-2797482/2009
4062800977 /2009
101-2797471/2009
101-2797472/2009
705-2800283,/2009
406-2800981,/2009
406-2801021,/2009
406-2800962/2009
406-2800964,/2009
406-2801041,/2009
704-2800409/2009
101-2796991/2009
7052801374 /2009
406-2800976,/2009

190.220-2406-2801038,/2009

101-2801442/2009
406-2801066,/2009
406-2801061,/2009
101-2797501/2009
101-2797468,/2009
406-2801069/2009
705-2800927,/2009
101-2797506,/2009
101-2797479/2009
7052800926,/2009
101-2797467/2009
7052797393/2009
101-2800423/2009

101-2796986/2009
101-2796993/2009
101-2800764/2009
406:2801024/2009
406:2801052/2009
705-2800815,/2009

VALOR ' TOTAL
DO LANCAMENTO

2. 472 96

VENCTO

15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15092009
15102009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15022009
15032009
15042009
15052009
15062009
15072009
15082009
15092009
15102009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15062008
15072008
15082008
15092008
15102008
15112008
15122008
15012009
15062009
15072009
15082009
15092009
15102009
15022009
15032009
15042009
15052009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009

NUMERD
DO PROCESSO

21631/2007/58
21631/2007/58
17973/2001/5B

679/2009/58

770/2008/58
19564/2004/5B
19298/2008/5B

9866/2000/58
9866/2000/58
118/2009/58
118/2009/58

413/2009/58
10068/2007/5B

12919/1993/5B
21337/2008/58

11815/2005/5B

261/2008/58
463/2007/58

7414/2009/58
17026/2007/B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
8630/2006/58

1347/2007/5B
1347/2007/5B
13200/1991/5B
22743/2007/58

9558/2002/58
16817/2006/5B
21907/2006/58

38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/58

17665/2008/5B
13200/1991/5B
10728/1994/5B

5915/2008/58
9353/2006/58

1180/2007/5B
475/2009/58
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/58

2219/2009/58

2723/2009/58
3689/2009/58
13200/1991/58

1564/2007/5B
1564/2007/5B
11611/1996/58

10781/2009/5B
2219/2009/58
12414/2001/5B

22953/2007/58

103/2007 /58
5688/2007/58

13687/2004/5B
561,/2007/58
8003/2007/58
21453/2008/58
12471/2007/B
12338/1994/5B
214/1974/R%
446/2009/58
2219/2009/58
2219/2009/58
22196/2003/58

17117/2005/5B

EMIDIO DA SILVA MELO

ENEIAS MALVAO DA SILVA

ERDEAIA MIAN THOME

ESCOLA ATICE ED ESP ENS INF E FUND S/S LTDA
ESCOLA ATICE ED. ESP. ENS. INF. E FUND. S/S LTDA
ESCOLA ATICE ED. ESP. ENS. INF. E FUND. S/S LTDA
ESCOLA ATICE ED. ESP. ENS. INF. E FUND. S/S LTDA
ESCOLA ATICE ED. ESP. ENS. INF. E FUND. S/S LTDA
ESCOLA ATICE ED. ESP. ENS. INF. E FUND. S/S LTDA
ESCOLA ATICE ED. ESP. ENS. INF. E FUND. S/S LTDA
ESCOLA ATICE ED. ESP. ENS. INF. E FUND. S/S LTDA
ESCOLA ATICE ED. ESP. ENS. INF. E FUND. S/S LTDA
ESCOLA ATICE ED. ESP. ENS. INF. E FUND. S/S LTDA
ESCOLA DE EDUC INF E ENS FUND GIRASSOL LTDA
ESCOLA DE EDUC.INE.E ENS.FUND.GIRASSOL LTDA
ESCOLA DE EDUC.INFE ENS.FUND.GIRASSOL LTDA
ESCOLA DE EDUC.INEE ENS.FUND.GIRASSOL LTDA
ESCOLA DE EDUC.INFE ENS.FUND.GIRASSOL LTDA
ESCOLA DE EDUC.INEE ENS.FUND.GIRASSOL LTDA
ESCOLA DE EDUC.INEE ENS.FUND.GIRASSOL LTDA
ESCOLA DE EDUC.INF.E ENS.FUND.GIRASSOL LTDA
ESTACIONAMENTO OPERE PARK S/ LTDA ME
ESTACIONAMENTO OPERE PARK S/ LTDA ME
ESTACIONAMENTO OPERE PARK S/ LTDA ME
ESTACIONAMENTO OPERE PARK S/ LTDA ME
ESTACIONAMENTO OPERE PARK S/ LTDA ME
ESTACIONAMENTO OPERE PARK S/ LTDA ME
ESTACIONAMENTO OPERE PARK S/ LTDA ME
ESTACIONAMENTO OPERE PARK S/S LTDA ME
ESTACIONAMENTO OPERE PARK S/S LTDA ME
ESTACIONAMENTO OPERE PARK S/S LTDA ME
ETSUKO MATSUNAGA

FB. CASA SERRALHERIA ME

FN DO NASCIMENTO VARIEDADES ME

FRALFARQ INFORMATICA ME

FABIANA DE PAULA FRANCHI - ME

FABIO FERNANDES

FELIPE DA HORA DE LIMA

FERNANDA MOREIRA CARVALHO

FERNANDO BENTO DE ARAUJO

FEROSAQ J.CR.INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
FEROSAQ J.CR.INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
FILOMENA APARECIDA MOSCAN DA SILVA
FIORELLA ESPACO MULHER LTDA. - ME

FLAVIO CAMARGO DE SOUZA

FLORIANO ALVES DE SQUZA

FLORIANO ALVES DE SOUZA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCIS E REGINA BUFFET LTDA

FRANCISCA DE PAULA N RODRIGUES CABELEIREIROS ME

FRANCISCA DE PAULA N. RODRIGUES CABELEIREI
FRANCISCA DE PAULA N. RODRIGUES CABELEIREI
FRANCISCA DE PAULA N. RODRIGUES CABELEIREI
FRANCISCO GONCALVES INES

FRANCISCO LUIZ PEREIRA

FRANCISCO MORASSI

FRANCISCO OLIVEIRA DE SQUZA

FRANCISCO VENICIO DE CARVALHO
FRANCISLAINE LINARES SCALISSE
FRANCISLAINE LINARES SCALISSE

FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)

190.1710
003.017.023.004
010.061.010.000

127.1555

127.1555

127.1555

127.1555

127.1555

127.1555

127.1555

127.1555

127.1555

127.1555
ME 967823
ME 96.782-3
ME 96.782-3
ME 96.782-3
ME 96.782-3
ME 96.782-3
ME 967823
ME 967823

116.017-6

116.017-6

116.017-6

116.017-6

116.017-6

116.017-6

116.017-6

116.017-6

116.017-6

116.017-6
029.122.027.000

190.1990

190.1567

190.1753

190.1745

190.207-5

190.22190

190.1680
030.109.014.000
015.087.048.000
015.087.048.000

1901699

190.226-1
033.122.047.011
533.223.038.002
533.223.038.002

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

125.607-6

ROS ME
ROS ME
ROS ME
020.033.022.000
533.315.021.000
512.031.032.000
021.035.010.000
033.052.052.000
512.026.110.000
512.026.110.000
511.001.041.001
511.001.041.001
511.001.041.002
511.001.041.002
511.001.041.003
511.001.041.003
511.001.041.004
511.001.041.004
511.001.041.005
511.001.041.005
511.001.041.006
511.001.041.006
511.001.041.007
511.001.041.007
511.001.041.008
511.001.041.008
511.001.041.009
511.001.041.009
511.001.041.010
511.001.041.010
511.001.041.011
511.001.041.011
511.001.041.012
511.001.041.012
511.001.041.013
511.001.041.013
511.001.041.014
511.001.041.014
511.001.041.015
511.001.041.015
511.001.041.016
511.001.041.016
511.001.041.017
511.001.041.017
511.001.041.018
511.001.041.018
511.001.041.019
511.001.041.019
511.001.041.020
511.001.041.020
511.001.041.021
511.001.041.021
511.001.041.022
511.001.041.022
511.001.041.023
511.001.041.023
511.001.041.024
511.001.041.024
511.001.041.025
511.001.041.025
511.001.041.026
511.001.041.026
511.001.041.027
511.001.041.027
511.001.041.028
511.001.041.028
511.001.041.029
511.001.041.029
511.001.041.030
511.001.041.030
511.001.041.031
511.001.041.031
511.001.041.032
511.001.041.032
511.001.041.033

406-2800989/2009
101-2796988/2009
705-2801197/2009
704-2800271/2009
405-2800261/2009
405-2800262/2009
405-2800263/2009
405-2800264/2009
405-2800265/2009
405-2800266/2009
405-2800267/2009
405-2800268/2009
405-2800269/2009
7042797074/2009
405-2797067/2009
405-2797068/2009
405-2797069/2009
405-2797070/2009
405-2797071/2009
405-2797072/2009
405-2797073/2009
405-2797351/2009
405-2797352/2009
405-2797353/2009
405-2797354/2009
405-2797355/2009
405-2797356/2009
405-2797357/2009
405-2797358/2009
405-2797359/2009
7042797360/2009
101:2797463/2009
406-2801017/2009
406:2800975/2009
406-2800993/2009
406-2800992/2009
406-2801025/2009
406-2801039/2009
406-2800987/2009
705-2800328/2009
101-2800421/2009
101-2800422/2009
406-2800988/2009
406-2801044/2009
101-2797490/2009
101-2800762/2009
101-2800763/2009
405-2800178/2009
405-2800179/2009
405-2800180/2009
405-2800181/2009
405-2800182/2009
405-2800183/2009
405-2800184/2009
405-2800185/2009
405:2800186/2009
405:2800187/2009
405:2800188/2009
405-2800189/2009
405-2800191/2009
405-2800192/2009
405-2800193/2009
704-2800196/2009

125.629-7 704-2800171/2009
125.629-7 405-2800166,/2009
125.629-7 405-2800167,/2009
125.629-7 405-2800168,/2009

705-2800813,/2009
7052800224 /2009
101-2800755/2009
7052801218/2009
705-2801349,/2009
101-2797496,/2009
101-2797497/2009
101-2800435/2009
101-2800436,/2009
101-2800437,/2009
101-2800438,/2009
101-2800439,/2009
101-2800440,/2009
101-2800441,/2009
101-2800442/2009
101-2800443,/2009
101-2800444,/2009
101-2800445,/2009
101-2800446,/2009
101-2800447,/2009
101-2800448,/2009
101-2800449,/2009
101-2800450,/2009
101-2800451,/2009
101-2800452/2009
101-2800453/2009
101-2800454/2009
101-2800455,/2009
101-2800456,/2009
101-2800457,/2009
101-2800458,/2009
101-2800459,/2009
101-2800460,/2009
101-2800461,/2009
101-2800462/2009
101-2800463/2009
101-2800464,/2009
101-2800465/2009
101-2800466,/2009
101-2800467,/2009
101-2800468,/2009
101-2800469,/2009
101-2800470,/2009
101-2800471,/2009
101-2800472/2009
101-2800473/2009
101-2800474/2009
101-2800475/2009
101-2800476,/2009
101-2800477,/2009
101-2800478,/2009
101-2800479,/2009
101-2800480,/2009
101-2800481,/2009
101-2800482,/2009
101-2800483,/2009
101-2800484,/2009
101-2800485,/2009
101-2800486,/2009
101-2800487,/2009
101-2800488,/2009
101-2800489,/2009
101-2800490,/2009
101-2800491,/2009
101-2800492,/2009
101-2800493,/2009
101-2800494,/2009
101-2800495,/2009
101-2800496,/2009
101-2800497,/2009
101-2800498,/2009
101-2800499,/2009

RS
RS

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

RS
RS

15122009
15122009
15122009
15122009
15022009
15032009
15042009
15052009
15062009
15072009
15082009
15092009
15102009
15122009
15042009
15052009
15062009
15072009
15082009
15092009
15102009
15022009
15032009
15042009
15052009
15062009
15072009
15082009
15092009
15102009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15052006
15062006
15072006
15082006
15092006
15102006
15112006
15122006
15012007
15022007
15032007
15042007
15052007
15062007
15072007
15122009
15122009
15082009
15092009
15102009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009

2219/2009/58
18127/2008/B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/58
38/2009/5B
38/2009/58
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5
38/2009/58
38/2009/5B
38/2009/58
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5
17790/2005/5B

2098/2008/58
7115/2001/58
7115/2001/58

13200/1991/5B
319/2009/58
319/2009/58
368/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5
11044/2008/5B
21536/2006/58
19127/2008/5B
14144/1998/5B
17527/2004/5B
17958/1999/5B
17958/1999/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
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FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR

) 511.001.041.033
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

11.001.041.034
11.001.041.034
11.001.041.035
511.001.041.035
511.001.041.036
511.001.041.036
511.001.041.037
511.001.041.037
511.001.041.038
511.001.041.038
511.001.041.039
511.001.041.039
511.001.041.040
511.001.041.040
511.001.041.041
511.001.041.041
511.001.041.042
511.001.041.042
511.001.041.043
511.001.041.043
511.001.041.044
511.001.041.044
511.001.041.045
511.001.041.045
511.001.041.046
511.001.041.046
511.001.041.047
511.001.041.047
511.001.041.048
511.001.041.048
511.001.041.049
511.001.041.049
511.001.041.050
511.001.041.050
511.001.041.051
511.001.041.051
511.001.041.052
511.001.041.052
511.001.041.053
511.001.041.053
511.001.041.054
511.001.041.054
511.001.041.055
511.001.041.055
511.001.041.056
511.001.041.056
511.001.041.057
511.001.041.057
511.001.041.058
511.001.041.058
511.001.041.059
511.001.041.059
511.001.041.060
511.001.041.060
511.001.041.061
511.001.041.061
511.001.041.062
511.001.041.062
511.001.041.063
511.001.041.063
511.001.041.064
511.001.041.064
511.001.041.065
511.001.041.065
511.001.041.066
511.001.041.066
511.001.041.067
511.001.041.067
511.001.041.068
511.001.041.068
511.001.041.069
511.001.041.069
511.001.041.070
511.001.041.070
511.001.041.071
511.001.041.071
511.001.041.072
511.001.041.072
511.001.041.073
511.001.041.073
511.001.041.074
511.001.041.074
511.001.041.075
511.001.041.075
511.001.041.076
511.001.041.076
511.001.041.077
511.001.041.077
511.001.041.078
511.001.041.078
511.001.041.079
511.001.041.079
511.001.041.080
511.001.041.080
511.001.041.081
511.001.041.081
511.001.041.082
511.001.041.082
511.001.041.083
511.001.041.083
511.001.041.084
511.001.041.084
511.001.041.085
511.001.041.085
511.001.041.086
511.001.041.086
511.001.041.087
511.001.041.087
511.001.041.088
511.001.041.088
511.001.041.089
511.001.041.089
511.001.041.090
511.001.041.090
511.001.041.091
511.001.041.091
511.001.041.092
511.001.041.092
511.001.041.093
511.001.041.093
511.001.041.094
511.001.041.094
511.001.041.095
511.001.041.095
511.001.041.096
511.001.041.096
511.001.041.097
511.001.041.097
511.001.041.098
511.001.041.098
511.001.041.099
511.001.041.099
511.001.041.100
511.001.041.100
511.001.041.101

5
5
5
5

FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.101
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.102
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.102

101-2800500,/2009
101-2800501/2009
101-2800502/2009
101-2800503,/2009
101-2800504/2009
101-2800505,/2009
101-2800506,/2009
101-2800507,/2009
101-2800508,/2009
101-2800509,/2009
101-2800510,/2009
101-2800511,/2009
101-2800512/2009
101-2800513/2009
101-2800514/2009
101-2800515/2009
101-2800516,/2009
101-2800517,/2009
101-2800518,/2009
101-2800519,/2009
101-2800520,/2009
101-2800521/2009
101-2800522/2009
101-2800523/2009
101-2800524/2009
101-2800525/2009
101-2800526,/2009
101-2800527/2009
101-2800528,/2009
101-2800529,/2009
101-2800530,/2009
101-2800531,/2009
101-2800532/2009
101-2800533/2009
101-2800534/2009
101-2800535,/2009
101-2800536,/2009
101-2800537,/2009
101-2800538,/2009
101-2800539,/2009
101-2800540,/2009
101-2800541,/2009
101-2800542/2009
101-2800543/2009
101-2800544/2009
101-2800545/2009
101-2800546,/2009
101-2800547,/2009
101-2800548,/2009
101-2800549,/2009
101-2800550,/2009
101-2800551,/2009
101-2800552/2009
101-2800553/2009
101-2800554/2009
101-2800555/2009
101-2800556,/2009
101-2800557,/2009
101-2800558,/2009
101-2800559,/2009
101-2800560,/2009
101-2800561/2009
101-2800562/2009
101-2800563/2009
101-2800564,/2009
101-2800565,/2009
101-2800566,/2009
101-2800567/2009
101-2800568,/2009
101-2800569,/2009
101-2800570,/2009
101-2800571/2009
101-2800572/2009
101-2800573/2009
101-2800574/2009
101-2800575/2009
101-2800576,/2009
101-2800577,/2009
101-2800578,/2009
101-2800579,/2009
101-2800580,/2009
101-2800581/2009
101-2800582,/2009
101-2800583,/2009
101-2800584/2009
101-2800585,/2009
101-2800586,/2009
101-2800587,/2009
101-2800588,/2009
101-2800589,/2009
101-2800590,/2009
101-2800591,/2009
101-2800592/2009
101-2800593/2009
101-2800594,/2009
101-2800595,/2009
101-2800596,/2009
101-2800597,/2009
101-2800598,/2009
101-2800599,/2009
101-2800600,/2009
101-2800601,/2009
101-2800602/2009
101-2800603/2009
101-2800604/2009
101-2800605,/2009
101-2800606,/2009
101-2800607,/2009
101-2800608,/2009
101-2800609,/2009
101-2800610,/2009
101-2800611/2009
101-2800612/2009
101-2800613/2009
101-2800614/2009
101-2800615/2009
101-2800616,/2009
101-2800617,/2009
101-2800618,/2009
101-2800619,/2009
101-2800620,/2009
101-2800621/2009
101-2800622/2009
101-2800623/2009
101-2800624/2009
101-2800625/2009
101-2800626,/2009
101-2800627,/2009
101-2800628,/2009
101-2800629,/2009
101-2800630,/2009
101-2800631,/2009
101-2800632/2009
101-2800633/2009
101-2800634/2009
101-2800635/2009
101-2800636,/2009
101-2800637,/2009
101-2800638,/2009
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15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009

18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
18404/2008/B
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
18404/2008/5B
18404/2008/B

FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.103
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.103
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.104
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.104
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.105
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.105
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.106
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.106
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.107
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.107
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.108
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.108
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.109
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.109
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.110
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.110
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.111
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.111
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.112
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.112
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.113
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.113
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.114
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.114
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.115
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.115
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.116
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.116
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.117
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.117
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.118
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.118
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.119
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.119
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.120
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.120
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.121
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.121
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.122
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.122
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.123
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.123
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.124
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.124
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.125
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.125
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.126
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.126
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.127
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.127
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.128
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.128
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.129
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.129
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.130
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.130
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.131
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.131
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.132
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.132
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.133
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.133
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.134
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.134
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.135
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.135
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.136
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.136
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.137
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.137
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.138
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.138
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.139
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.139
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.140
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.140
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.141
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.141
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.142
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.142
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.143
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.143
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.144
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.144
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.145
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.145
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.146
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.146
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.147
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.147
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.148
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.148
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.149
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.149
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.150
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.150
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.151
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.151
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.152
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.152
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.153
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.153
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.154
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.154
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.155
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.155
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.156
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.156
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.157
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.157
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.158
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.158
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.159
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.159
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.160
FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL (FAR) 511.001.041.160

6.B. CORREIA EMPREITEIRA DE OBRAS 190.183-4
GARAGE DACUNHA AUTO POSTO LTDA-ME 55.0060
GARAGE DACUNHA AUTO POSTO LTDA-ME 55.0060
GARAGE DACUNHA AUTO POSTO LTDA-ME 55.0060
GENILSON ALVES DA ROCHA 190.2458
GENIVAL GONZAGA DE GOIS 620.014.058.000
GILBERTO DA SILVA 1902270
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 105.437-6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 105.437-6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 105.437-6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 105.437-6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 105.437-6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 105.437-6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 105.437-6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 105.437-6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 105.437-6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 113.358:6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 113.358:6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 113.358:6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 113.358:6
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 113.3586
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 113.3586
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA 113.3586

101-2800639,/2009
101-2800640,/2009
101-2800641,/2009
101-2800642/2009
101-2800643,/2009
101-2800644,/2009
101-2800645,/2009
101-2800646,/2009
101-2800647,/2009
101-2800648,/2009
101-2800649,/2009
101-2800650,/2009
101-2800651,/2009
101-2800652/2009
101-2800653/2009
101-2800654/2009
101-2800655/2009
101-2800656,/2009
101-2800657,/2009
101-2800658,/2009
101-2800659,/2009
101-2800660,/2009
101-2800661,/2009
101-2800662,/2009
101-2800663,/2009
101-2800664,/2009
101-2800665,/2009
101-2800666,/2009
101-2800667,/2009
101-2800668,/2009
101-2800669,/2009
101-2800670,/2009
101-2800671/2009
101-2800672/2009
101-2800673/2009
101-2800674,/2009
101-2800675,/2009
101-2800676,/2009
101-2800677,/2009
101-2800678,/2009
101-2800679,/2009
101-2800680,/2009
101-2800681,/2009
101-2800682/2009
101-2800683,/2009
101-2800684,/2009
101-2800685,/2009
101-2800686,/2009
101-2800687,/2009
101-2800688,/2009
101-2800689,/2009
101-2800690,/2009
101-2800691,/2009
101-2800692/2009
101-2800693,/2009
101-2800694/2009
101-2800695/2009
101-2800696,/2009
101-2800697,/2009
101-2800698,/2009
101-2800699,/2009
101-2800700,/2009
101-2800701/2009
101-2800702/2009
101-2800703,/2009
101-2800704/2009
101-2800705/2009
101-2800706,/2009
101-2800707,/2009
101-2800708,/2009
101-2800709,/2009
101-2800710,/2009
101-2800711,/2009
101-2800712/2009
101-2800713/2009
101-2800714/2009
101-2800715/2009
101-2800716,/2009
101-2800717,/2009
101-2800718,/2009
101-2800719/2009
101-2800720,/2009
101-2800721/2009
101-2800722/2009
101-2800723/2009
101-2800724,/2009
101-2800725/2009
101-2800726,/2009
101-2800727,/2009
101-2800728,/2009
101-2800729,/2009
101-2800730,/2009
101-2800731/2009
101-2800732/2009
101-2800733,/2009
101-2800734/2009
101-2800735,/2009
101-2800736,/2009
101-2800737,/2009
101-2800738,/2009
101-2800739,/2009
101-2800740,/2009
101-2800741,/2009
101-2800742/2009
101-2800743/2009
101-2800744/2009
101-2800745,/2009
101-2800746/2009
101-2800747,/2009
101-2800748,/2009
101-2800749,/2009
101-2800750,/2009
101-2800751/2009
101-2800752/2009
101-2800753/2009
101-2800754/2009
406-2801001/2009
406-2800961,/2009
4062800963,/2009
406-2800966,/2009
406-2801063/2009
101-2797511/2009
406-2801045/2009
405-2797204/2009
405-2797205/2009
405-2797206,/2009
405-2797207,/2009
405-2797208/2009
405-2797209/2009
405-2797210/2009
4052797211/2009
4052797212/2009
405-2797341/2009
405-2797342/2009
405-2797343/2009
405-2797344/2009
405-2797345/2009
405-2797346/2009
405-2797347/2009
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250,74
250,74
250,74
250,74
250,74
250,74
250,74

15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15022009
15032009
15042009
15052009
15062009
15072009
15082009
15092009
15102009
15022009
15032009
15042009
15052009
15062009
15072009
15082009

18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
18404/2008/B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
8404/2008/58
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/5B
18404/2008/B
18404/2008/5B

15944/2005/5B

38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/58

GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO S/S LTDA
GUSTAVO L. BARBARA - ME

HERMINIO CARVALHO NETO

IDUGLIO MARCELINO MARANESI
INPAEMBEL REPRESENTACOES LTDA.
ISAURA DE SOUZA NIZA

IVAO NINOMIYA

IZAURA PELOSINI MIOLARO

1ZEU MIRANDA

1V.DOS SANTOS EMPREITEIRA

JAIR CRISTIANO DE CARVALHO

JAIRA MARIA MORAES

JANETTI S. DE ALCANTARA-DROGARIA-ME
JERLANDIA FERREIRA CAVALCANTE DE SA
JOAQ APARECIDO REGO

JOAO MONTEIRO DA COSTA

JOAO OLMO

JOAO PEREIRA DA SILVA JUNIOR

JOAQUIM LUIZ DA SILVA

JOEL LOPES DE CARVALHO

113.358:6
113.358:6
123.6504
123.6504
123.6504
123.6504
123.6504
123.650-4
123.650-4
123.650-4
123.6504
105.437-6
113.358:6
123.6504
190.2385
183.862-8
004.075.002.000
190.1923
512.022.076.000
012.016.016.000
001.037.072.000
033.094.072.000
190.151-6
031.107.052.000
521.028.023.000
190.1605
532.307.010.000
003.017.023.012
032.072.089.000
007.070.020.000
512.025.060.000
172.938-1
003.017.023.008

405-2797348/2009
405-2797349,/2009
405-2800128,/2009
405-2800129,/2009
405-2800130/2009
405-2800131,/2009
405-2800132,/2009
405-2800133,/2009
405-2800134,/2009
405-2800135/2009
405-2800136,/2009
704-2797213/2009
704-2797350/2009
704-2800137/2009
406-2801056,/2009
707-2801226/2009
7052800334 /2009
406-2801010/2009
705-2800279/2009
705-2800925/2009
101-2797445/2009
705-2800835,/2009
406-2800970,/2009
705-2800880,/2009
101-2797498/2009
406-2800979,/2009
101-2800758,/2009
101-2796996,/2009
705-2800326/2009
101-2797455/2009
705-2800819/2009
406-2800967,/2009
101-2796992/2009

/!
JOMMAG ADMINISTRACAQ PARTIC. E REPRES. LTDA006.040.057.000 101-2800937,/2009
JOMMAG ADMINISTRACAQ PARTIC. E REPRES. LTDA006.040.057.000 101-2800938,/2009

JONES TEIXEIRA COSTA

JORGE DANIEL PINHEIRO

JORGE HIROSHI YAMASHIRO

JORGE LUIZ TAVARES DA SILVA

JOSE ANSELMO COSTA SANTOS

JOSE ANSELMO COSTA SANTOS

JOSE ANTONIO IRMAQ

JOSE ANTONIO LUNA

JOSE FERREIRA LUCAS

JOSE FRANCISCO DE SOUSA

JOSE FRANCISCO DE SOUZA

JOSE FRANCISCO PEREIRA LANCHES ME
JOSE FRANCISCO PEREIRA LANCHES ME
JOSE FRANCISCO PEREIRA LANCHES ME
JOSE FRANCISCO PEREIRA LANCHES ME
JOSE FRANCISCO PEREIRA LANCHES ME
JOSE FRANCISCO PEREIRA LANCHES ME
JOSE FRANCISCO PEREIRA LANCHES ME
JOSE FRANCISCO PEREIRA LANCHES ME
JOSE FRANCISCO PEREIRA LANCHES ME
JOSE FRANCISCO PEREIRA LANCHES ME
JOSE MARCELO DA SILVA BRANDAQ
JOSE MONTEIRO DOS SANTOS

JOSE MONTEIRO DOS SANTOS

JOSE NEDIS TIMOTEO FABRICIO

JOSE NEI R DA SILVA ADEGA ME

JOSE NEI R.DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R.DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R.DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R.DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R.DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R.DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R.DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R.DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NEI R.DA SILVA ADEGA - ME

JOSE NILSON GOMES

JOSE SOARES DA SILVA

JOSE VIEIRA DE MELO FILHO PAISAGISMO ME
JOSUE GUERRERO RUIZ

JULIO CESAR POLIZZELLI

JURANDIR ONGARATTO

JURANDIR ONGARATTO

JURANDIR ONGARATTO

KATIA DANTAS SONCINI

KIMLUX COMERCIAL ELETRICA LTDA - ME
LR.MENKE R.LOPES CALCADOS
LADISLAU FELIPE BATTISTINI

LEONICE DOS SANTOS FERREIRA
LEONIDIO SIMPLICIO DE JESUS

LUCIA BENABIDE

LUCIANO FENELON

LUCIMEIRE MORI TAMAOKI

LUCIMEIRE MORI TAMAOKI

=

=

003.059.037.000
006.052.072.000
190.1559
021.044.075.000
534.015.023.000
534.015.023.000
031.135.007.000
004.088.054.000
033.020.052.000
004.072.030.000
030.015.045.000
121.0025
121.0025
121.0025
121.0025
121.0025
121.0025
121.0025
121.0025
121.0025
121.0025
190.2539
033.073.022.000
033.073.022.000
524.121.055.000
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
105.957-2
534.145.092.000
190.1768
190.193-1
030.042.051.000
023.053.080.000
017.005.002.002
017.005.002.003
017.005.002.004
190.17740
190.209-1
190.1907
190.2113
033.122.047.004
002.005.020.000
533.228.087.000
033.122.047.005
009.068.026.000

7052801183/2009
101-2797454/2009
406-2800974,/2009
101-2797460/2009
101-2800959,/2009
101-2800960,/2009
101-2797470/2009
705-2800290,/2009
101-2797474/2009
705-2800237,/2009
101-2797464/2009
405-2797424/2009
405-2797425/2009
405-2797426/2009
405-2797427/2009
405-2797428,/2009
405-2797429/2009
405-2797430/2009
405-2797431/2009
405-2797432/2009
704-2797433,/2009
406-2801071/2009
101-2800948,/2009
101-2800949,/2009
101-2797503/2009
704-2797241/2009
405-2797225/2009
405-2797226,/2009
405-2797227/2009
405-2797228,/2009
405-2797229/2009
405-2797230/2009
405-2797231/2009
405-2797232/2009
405-2797233/2009
405-2797234/2009
405-2797235/2009
4052797236/2009
405-2797237/2009
405-2797238,/2009
405-2797239/2009
405-2797240/2009
705-2800876,/2009
406-2800996,/2009
406-2801011/2009
705-2797054,/2009
705-2800126,/2009
705-2801382/2009
705-2801383,/2009
705-2801384/2009
406-2800995,/2009
406-2801027,/2009
406-2801008,/2009
406-2801029/2009
101-2797483/2009
101-2800418,/2009
7052800194 /2009
101-2797484/2009
101-2800419,/2009
101-2800420,/2009

R

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

3

RS
LUENCA S/A EMPREENDIMENTOS ADM.E PARTICIPACAO003.054.013.000705- 2800809/2009 R%

LUIZ ANTONIO AUGUSTO SERVAUTOMOTIVOS ME
LUIZ CARLOS DA SILVA

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

LUIZ CARLOS SORNOQUI

LUIZ D ANGELO

LUIZ FELIPE MAZINI GALAFASSI - ME

LUIZ FERNANDO DE JESUS

LUIZ GONZAGA DE ANDRADE BRILHANTE
LUIZ GONZAGA DE ANDRADE BRILHANTE
LUSTOSA SNOOKER E BAR LTDA

LUSTOSA SNOOKER E BAR LTDA

LUSTOSA SNOOKER E BAR LTDA

LUSTOSA SNOOKER E BAR LTDA

LUSTOSA SNOOKER E BAR LTDA

LUSTOSA SNOOKER E BAR LTDA

LUSTOSA SNOOKER E BAR LTDA

LUSTOSA SNOOKER E BAR LTDA

LUSTOSA SNOOKER E BAR LTDA

LUSTOSA SNOOKER E BAR LTDA
MAGALHAES & ALMEIDA DOCERIA LTDA ME.
IMAGALHAES & ALMEIDA DOCERIA LTDA ME.
MAGALHAES & ALMEIDA DOCERIA LTDA ME.
IMAGALHAES & ALMEIDA DOCERIA LTDA ME.
IMAGALHAES & ALMEIDA DOCERIA LTDA ME.
IMAGALHAES & ALMEIDA DOCERIA LTDA ME.
MAGALHAES & ALMEIDA DOCERIA LTDA ME.

190.2440
190.242-3
39.0917
39.0917

=
S

003.029.018 000
004.067.053.000
190.2547
190.2105
524.121.003.000
524.121.003.000
106.3162
1063162
106.3162
106.3162
106.3162
106.3162
106.3162
106.3162
1063162
1063162
90.9939
90.9939
90.9939
90.9939
90.9939
90.9939
90.9939

406-2801062/2009
406-2801060,/2009
405-2797243/2009
405-2797244/2009
405-2797245/2009
405-2797246/2009
405-2797247/2009
405-2797248/2009
405-2797249/2009
405-2797250/2009
4052797251/2009
4052797252/2009
405-2797253/2009
405-2797254/2009
405-2797255/2009
405-2797256/2009
405-2797257/2009
405-2797258,/2009
405-2797259,/2009
405-2797260/2009
705-2797385/2009
705-2800273/2009
406-2801072/2009
406-2801028,/2009
101-2801444/2009
101-2801445/2009
405-2797262/2009
405-2797263/2009
405-2797264/2009
405-2797265/2009
405-2797266,/2009
405-2797267/2009
405-2797268/2009
405-2797269/2009
4052797270/2009
704-2797272/2009
406-2800777/2009
406-2800892,/2009
406-2800893,/2009
406-2800895,/2009
406-2800896,/2009
406-2800897,/2009
406-2800898,/2009

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

250,74
250,74
5221
5221
52,21
52,21

476 92
609,60

15092009
15102009
15022009
15032009
15042009
15052009
15062009
15072009
15082009
15092009
15102009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
18122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15022009
15032009
15042009
15052009
15062009
15072009
15082009
15092009
15102009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15072008
15082008
15092008
15102008
15112008
15122008
15012009
15022009
15032009
15042009
15052009
15062009
15072009
15082009
15092009
15102009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122007
15012008
15022008
15032008
15042008
15052008
15062008
15072008
15082008
15092008
15102008
15112008
15122008
15012009
15022009
15032009
15042009
15052009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15022009
15032009
15042009
15052009
15062009
15072009
15082009
15092009
15102009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009
15122009

38/2009/5B
38/2009/5B
308/2009/58
308/2009/58
308/2009/58
308/2009/58
308/2009/58
308/2009/58
308/2009/58
308/2009/58
308/2009/58
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/58

20751/2008/58
17228/2000/5B

13284/2002/5B
673/2003/58
7677/2006/58
5263/2001/58

21293/2008/58
22023/2003/58

21539/2006/58
2219/2009/58
11029/2009/5B
2237/2006/58
12068/1994/58

2219/2009/58
§895,/2007/58
§895,/2007/58
7287/2005/58
12860/1999/5B

12679/2008/5B
3540/2009/58
3540/2009/58
453/2007/58
18984/2006/5B
4170/2007/58
10664/2006/5B
9761/1994/58
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/58

15486/2007/5B
15486/2007/5B
21659,/2006/58
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
2638/2009/58

9683/2007/58
9831/1996/58
23849/2005/58
23849/2005/58
23849/2005/58

13200/1991/5B
7523/2004/58
11450/2009/5B
13200/1991/B
7005/2007/58
7005/2007/58
7515/2008/58

6753/2008/5B
14378/2008/58

6069/2004/58
6069/2004/58
368/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/5B
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/58
38/2009/5B
38/2009/5B
10199/2008/B
10199/2008/B
10199/2008/5B
10199/2008/5B
10199/2008/5B
10199/2008/B
10199/2008/5B
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FLAVIA DUSI 014818/2003  716-2801104/09 RS 160,76 15122009
FLORIVALDO COMAR JUNIOR 019018/2005  716-2801110/09 RS 26794 15122009
GABRIELA GOMES VERONESI 015814/2004  716-2801149/09 RS 369,72 15122009
GENILDO LOPES DE OLIVEIRA 019722/2006  716-2801081/09 RS 107,18 15122009
GERALDINA CARVALHO JESUS 016800/2005 ~ 716-2801089/09 ~ RS 53590 15122009
GIOVANA GAROFALO 017433/2005  716-2801127/09 RS 401,18 15122009
GIOVANI DE OLIVEIRA CHIARAPA 014291/2004 ~ 716-2801129/09 RS 10048 15122009
IRENI DA SILVA 019530/2006 ~ 716-2801076/09 RS 277,28 15122009
IRIA CRISTINA DUARTE DE OLIVEIRA 019164/2005  716-2801088/09 RS 10270 15122009
IRLAN ALVES DE ALMEIDA 019904/2006 ~ 716-2801155/09 RS 21436 15122009
JENIFFER GRANDE CHIARELLA 019919/2006  716-2801168/09 RS 277,28 15122009
JESSICA LOPES RODRIGUES 017610/2005  716-2801154/09 RS 32350 15122009
JESSICA MARCELINO DE OLIVEIRA 017293/2005  716-2801161/09 RS 136,68 15122009
JOSE CLAUDIO FRANCISCO SANCHES MUNOZ ~ 019327/2006  716-2801112/09 RS 21436 15122009
JOSE GONCALVES DA SILVA JUNIOR 016395/2004  716-2801171/09 RS 10304 15122009
JOYCE ALVES FERREIRA 010454/2005  716-2801103/09 RS 27336 15122009
JUCELIA BATISTA LOURENCO 017705/2006 ~ 716-2801150/09 RS 102,06 15122009
JULENICE APARECIDA DA SILVA 020155/2006 ~ 716-2801122/09 RS 277,28 15122009
KATIA TOME DA SILVA 010216/2004 ~ 716-2801092/09 RS 10048 15122009
LEONARDO SOARES DE FREITAS 016529/2004  716-2801077/09 RS 42872 15122009
LILIAN CAMPOS BUENO 016745/2004 ~ 716-2801151/09 RS 21436 15122009
IMARCELO DE SOUZA BRAZ 018463/2005  716-2801134/09 RS 107,18 15122009
MARCOS DE ARAUJO ALMEIDA 018776/2006  716-2801117/09 RS 250,08 15122009
IARIA DA PENHA BARBOSA 006413/2004  716-2801078/09 RS 349,10 15122009
MARIENE NOVAES BARBOZA 015468/2004  716-2801126/09 RS 42504 15122009
MARILIA PEREIRA MOREIRA 016449/2004  716-2801145/09 RS 16076 15122009
MICHELE DE SOUZA 010637/2003  716-2801123/09 RS 102,98 15122009
MICHELE MARIA ALVES 019443/2006 ~ 716-2801136/09 RS 32154 15122009
MONICA ALVES BLANCO 012499/2002  716-2801115/09 RS 107,18 15122009
NILIMAR DA SILVA BISPO 017213/2006  716-2801133/09 RS 27336 15122009
PATRICIA ARAUJO 018509/2005  716-2801087/09 RS 42872 15122009
PRISCILA SANTANA PINHEIRO 019735/2006 ~ 716-2801139/09 RS 32154 15122009
PRISCILA TAMARA DE OLIVEIRA SILVA 009168/2006 ~ 716-2801116/09 RS 277,28 15122009
RAFAEL VINICIUS DA CRUZ 020467/2006 ~ 716-2801130/09 RS 107,18 15122009
RAQUEL CILENE DE OLIVEIRA UENO 017336/2005  716-2801120/09 RS 10270 15122009
RAUL GERALDO TEODORO 017454/2005  716-2801138/09 RS 37512 15122009
RENAN MELO SILVA 016779/2004  716-2801124/09 RS 42872 15122009
RENATA CERQUEIRA 017737/2005  716-2801113/09 RS 91870 15122009
RENATA PEREIRA DA SILVA 017893/2005  716-2801137/09 RS 42872 15122009
RICARDO ALVES DE ALMEIDA 017579/2005  716-2801093/09 RS 21436 15122009
ROBSON CHACON 007810/2002  716-2801128/09 RS 341,70 15122009
RODRIGO DEL AQUILA LOPES 013351/2003  716-2801131/09 RS 7.380,79 15122009
RODRIGO ROBERTO DIAS 012464/2005  716-2801094/09 RS 107,18 15122009
RODRIGO TAVARES CARDINALI 015641/2006  716-2801101/09 RS 2.411,59 15122009
ROGERIO BARBOSA DE OLIVEIRA 018885/2005  716-2801096/09 RS 459,34 15122009
ROSELAINE RODRIGUES DE MELO 019730/2006 ~ 716-2801090/09 RS 277,28 15122009
ROSICLEIDE ZEFERINO 008280/2004  716-2801080/09 RS 289,08 15122009
SAMARA RIBEIRO DE LIMA 017441/2005  716-2801157/09 RS 42872 15122009
SANDRA APARECIDA DA SILVA 015734/2004  716-2801074/09 RS 37864 15122009
SHARIA VEIGA LUZIANO 016744/2004  716-2801159/09 RS 21436 15122009
SIMONE SANTOS DE ASSIS 018323/2005  716-2801153/09 RS 42872 15122009
SUELI BATISTA BRANDAO 019971/2006 ~ 716-2801107/09 RS 277,28 15122009
SUSSENA DOS SANTOS VIEIRA 014990/2005  716-2801162/09 RS 369,72 15122009
SUZIMIRIS CORREIA DA COSTA 017451/2005  716-2801109/09 RS 10270 15122009
TERESA CASSIA DOMINGUES DE MORAES 018398/2005  716-2801097/09 RS 107,18 15122009
TEREZA CRISTINA BARBOSA DOS SANTOS 017558/2005  716-2801119/09 RS 107,18 15122009

SF.1, 09 DE NOVEMBRO DE 2009
PAULO EGIDIO TEIXEIRA
DIRETOR DO DEPTO.DA RECEITA

SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DO TESOURO - SECAO DE COBRANCA

EDITAL SF.201.3 N° 038/2.009

Comunicamos a BRAZILIAN PROC. DADOS E CONTR. DE PORTARIA LT. - ME - processo n® SB-
15.061/2009, que o pedido de Cancelamento do Termo de Exclus@o do Simples Nacional foi INDE-
FERIDO e para o pedido de Inclus&o no Simples Nacional foi MANTIDO O INDEFERIMENTO, ambos
pelo Sr. Diretor do Departamento do Tesouro.

Comunicamos a ROCLER MONT. ELETRO ELETRONICAS LTDA ME - processo n® SB-10.071/2009,
que o pedido de Cancelamento do Termo de Exclusao do Simples Nacional foi INDEFERIDO e o
pedido de Inclusdo no Simples Nacional foi DESCONHECIDO, ambos pelo Sr. Diretor do Departa-
mento do Tesouro.

SF-201.3, 11 de novembro de 2009.
MARIA INES MAFFEIS
SF.201.3 - Encarregada

ZILDA MARIA DOS SANTOS COSTA

Segdo de Cobranga - Chefe
LUIZ CARLOS BERBEL
Departamento do Tesouro - Diretor

EDITAL SF.201.3 N° 039/2.009

Nos termos da legislagéo vigente, ficam os CONTRIBUINTES abaixo CIENTIFICADOS da decis&o
exarada pelo SR. SECRETARIO DE FINANGAS.

MANUTENGAO DE INDEFERIMENTO E DESCONHECIMENTO
ASSUNTO: CANCELAMENTO DO TERMO DE EXCLUSAO DO SIMPLES NACIONAL E INCLUSAO

NO SIMPLES NACIONAL

MARLENE GARCIA FISCHER VIEIRA ME $B-10.383/2009

MANUTENGAO DE INDEFERIMENTO

ASSUNTO: INCLUSAO NO SIMPLES NACIONAL

RESTAURANTE SA E CAMARGO LTDA - ME SB-11.098/2009

SF-201.3, 11 de novembro de 2.009.

LUIZ CARLOS BERBEL
Departamento do Tesouro - Diretor

SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DO TESOURO

SECAO DE PARCELAMENTO DE DEBITOS E ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE
EDITAL DE NOTIFICAGAO SF-202.2 N° 18, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009,

Ficam os contribuintes abaixo relacionados "cientificados" de que o Sr. Chefe da Segéo de Parcela-
mento de Débitos e Atendimento ao Contribuinte, procedeu & AUTORIZAGAO do aproveitamento
dos valores pagos e ndo utilizados para baixa dos débitos nos Termos de Compromisso objeto de
reparcelamento, creditando-os nos novos parcelamentos.
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REGIANE CRISTINA C. DE SOUZA
Encarregada SF-202.2
ROBSON TADEU DE ALMEIDA
Chefe SF-202
LUIZ CARLOS BERBEL
Diretor - Departamento do Tesouro SF-2

SECRETARIA DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
EDITAL 00088/2009
NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, DA LEI MUNICIPAL

1802/69 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO RELACIONADOS, NOTIFICA-
DOS DOS SEGUINTES LANCAMENTOS :

NOME INSCRICAO~~ COD-AVISO/EXE  VALOR TOTAL ~ VENCTO NUMERO
<IMOBI/MOBIL> DO [ANCAMENTO DO PROCESSO

ATELIE FAMIGLIA PIZZARIA E ROTISSERIA LTDA - ME 152.3635  407-2796427/2009 RS 29496 08122009
ATELIE FAMIGLIA PIZZARIA E ROTISSERIA LTDA - ME 152.3635  407-2796428/2009 RS 39332 08122009
ATELIE FAMIGLIA PIZZARIA E ROTISSERIA LTDA - ME 152.3635  407-2796429/2009 RS 39332 08122009
ATELIE FAMIGLIA PIZZARIA E ROTISSERIA LTDA - ME 152.3635  407-2796431/2009 RS 39332 08122009
ATELIE FAMIGLIA PIZZARIA E ROTISSERIA LTDA - ME 152.3635  407-2796433/2009 RS 39332 08122009
ATELIE FAMIGLIA PIZZARIA E ROTISSERIA LTDA - ME 152.3635  407-2796435/2009 RS 393,32 08122009
AUTO POSTO CRIARTE LTDA 1788965  407-2796928/2009 RS 32,77 08122009
AUTO POSTO CRIARTE LTDA 1788965  407-2796929/2009 RS 39332 08122009
AUTO POSTO CRIARTE LTDA 1788965  407-2796930/2009 RS 393,32 08122009
CLEBER BORGES 1900250 407-2796980/2009 RS 4302 08122009
CLIVEPET CLINICA VETERINARIA E PET SHOP LTDAME ~ 181.6420 ~ 407-2796274/2009 RS~ 61,45 28102009
CORIESU GOMES DA SILVAME 795720  407-2796922/2009 RS 39332 08122009
CORJESU GOMES DA SILVAME 795720  407-2796923/2009 RS 39332 08122009
CORJESU GOMES DA SILVAME 795720 407-2796924/2009 RS 39332 08122009
CORJESU GOMES DA SILVAME 795720 407-2796925/2009 RS 39332 08122009
CORJESU GOMES DA SILVAME 795720 407-2796926/2009 RS 39332 08122009
CORJESU GOMES DA SILVAME 795720 407-2796927/2009 RS 39332 08122009
(R CENTRO DE TR.E REED.COMPP/US.DE SUBPSLLID  187.801-8 407-2796708/2009 RS 79648 08122009
(R CENTRO DE TR.E REED.COMPP/US.DE SUBPSLLID  187.801-8 407-2796709/2009 RS 221,24 03112009
(R CENTRO DE TR.E REED.COMPP/US.DE SUBPSLLID  187.801-8  407-2796710/2009 RS ~ 61,45 03112009
D AGUALIT CARNES LTDA ME 138.982:3  407-2796582/2009 RS 9831 08122009
D AGUALIT CARNES LTDA ME 138.982-3  407-2796586/2009 RS 39332 08122009
D'AGUALIT CARNES LTDA ME 1843800  407-2796580/2009 RS~ 9831 08122009
D'AGUALIT CARNES LTDA ME 1843800  407-2796581/2009 RS 39332 08122009
DROGARIA EDUARDINHO E SILVA LTDA - ME 184.9905  407-2796280/2009 RS 110,62 28102009
FOTOPTICA LTDA 244821 407-2796185/2009 RS 9833 28102009
INDUSTRIAS ARTEB S/A 72710 407-2796527/2009 RS 221,24 29102009 5719/2001/8
JANETTI S. DE ALCANTARA-DROGARIA-ME 1901605 407-2796920/2009 RS 282,68 08122009
JANETTI S. DE ALCANTARA-DROGARIA-ME 190.1605  407-2796921/2009 RS 11062 03112009
JARDIIA DO MAR RESTAURANTE LTDA EPP 189.5060  407-2796931/2009 RS 131,08 08122009
JOSE PEDRO XAVIER FILHO ME 189.8590  407-2796583/2009 RS 131,08 08122009
LANCHONETE E RESTAURANTE PRIMEIRA CLASSE LTDA ME  189.825-6407-2796702/2009 RS 16388 08122009
LEONARDO MARTINS DOS SANTOS 1877216 407-2796529/2009 RS 22944 08122009
MEDICE & ESTEVES COM.DE PROD.VETERINARIOS LT ME  190.001-3  407-2796236/2009 RS 13312 08122009
MEDICE & ESTEVES COM.DE PROD.VETERINARIOS LT ME  190.001-3 407-2796237/2009 RS 221,24 28102009
MEDICE & ESTEVES COMERCIO PROD.VETERINAR.LTDA ME  185.302-3 407-2796225/2009 RS 319,56 08122009
MEDICE & ESTEVES COMERCIO PROD.VETERINAR.LTDA ME  185.302-3 407-2796226/2009 RS~ 7374 08122009
MEDICE & ESTEVES COMERCIO PROD.VETERINAR.LTDA ME  185.302-3 407-2796227/2009 RS 221,24 28102009
MERCADO SUPERANO LTDA 189.8442  407-2796319/2009 RS 131,08 08122009
PHARMACY & FORMULAS LTDA ME 156.6717  407-2796919/2009 RS 110,62 03112009
SERMED SERVICOS MEDICOS DO AB.C. S/S LTDA 262765 407-2796275/2009 RS 61,45 28102009
THAMIRES ARCANJO - ME 190.0846  407-2796321/2009 RS 196,64 08122009
TRANSGILDO TRANSPORTES LTDA 169.5517  407-2796916/2009 RS~ 9831 08122009

§8.3, 03 DE NOVEMBRO DE 2009
DR.LUIZ FRANCISCO DE SOUZA
DIRETOR DO DEPTO DE VIGILANCIA A SAUDE

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
EDITAL N. ° 089/2009

$S.32 - DIVISAO DE VETERINARIA E CONTROLE DE ZOONOSES

Autuados para regularizagio do funcionamento junto ao Departamento de Vigildncia & Saude:
NOME INFRACAO

José Aparecido de Alencar AIF Série A/09 n°® 30

$S. 33 - DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

PROCESSOS DEFERIDOS

Assunto: Licenga Sanitaria e/ou Certificado Sanitario de Veiculo
Processo Interessado

01359/01 Frigorifico Marba Ltda.

07157/01 Drogaria Mandala Ltda. ME.

10021/01 Droga Luzon Ltda.

18308/03 Dimaci /SP. Material Cirtrgico Ltda.

01565/05 Pronto Socorro Animal Clinica Veterinaria Ltda.
06982/05 Pharmacy & Formulas Ltda.

20025/06 CMI Servigos Hospitalares Ltda.

11071/09 Juliana Sada Castro EPP.

ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA
Proc. 10021/01 - Droga Luzon Ltda. - Drogaria, em nome de Leudinéia Maria de Souza Bruno, CRF.:
46.481/SP.

ASSUNGAO DE CO-RESPONSABILIDADE TECNICA
Proc. 10021/01 - Droga Luzon Ltda. - Drogaria, em nome de Taciana Barros dos Santos Vaz, CRF.:
49.906/SP.

BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA
Proc. 10021/01 - Droga Luzon Ltda. - Drogaria, em nome de Cintia Meduli, CRF.: 39.052/SP.

Autuados para regularizagao do funcionamento junto ao Departamento de Vigilancia a Saude
NOME INFRAGAO

Transportes Giglio Ltda. AIF Série F/09 N° 46

Reginaldo Roberto da Silva Drogaria ME. AIF Série G/09 N° 39

Crescendo para a Vida AIF Série H/09 N° 29

ALTERAGAO DE RAZAO SOCIAL

Proc. 14783/01

De: Bar e Mercearia Fevic Ltda. ME.

Para: Ramos de S.B.C. Bar e Lanchonete Ltda. ME.

RECURSO DEFERIDO

Proc. 04243/01 - Droga Show Ltda. ME. (AIF Série F/09 n.° 47)

Proc. 10021/01 - Droga Luzon Ltda. (AIF Série G/09 n° 38).

Proc. 15217/09 - Marcenaria Arte e Projetos Ltda. ME. (AIP Série D/09 n.° 26)

RECURSO INDEFERIDO
Proc. 02723/03 - Bar e Lanches Chepas Ltda. ME. (AIF Série G/09 n.° 18)
Proc. 12048/01 - Trigu's Pées e Doces Ltda. (AIF Série F/09 n.° 08)

Decisoes referentes a Taxas de Fiscalizagdo Sanitaria (1) e Prego Publico - Coleta de Resi-

duos Infi (2) nos pr

Deferidos (1)

10026/01 Droga Sol de S&o Pedro Ltda.

08018/07 Odontomany Centro Odontoldgico S/C. Ltda.
09631/07 Marina Battistini ME.

17761/08 Antonio Espessoto Drogaria ME.

$S.3, em 04 de Novembro de 2009.

Dr. LUIZ FRANCISCO DE SOUZA
Diretor do Departamento de Vigilancia & Satde
Dr. ADEMAR ARTHUR CHIORO DOS REIS
Secretario de Saude

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
EDITAL 00090/2009

NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, DA LEI MUNICIPAL
1802/69 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO RELACIONADOS, NOTIFICA-
DOS DOS SEGUINTES LANCAMENTOS :

NOME INSCRICAO <IMOBI/MOBIL>  COD-AVISO/EXE VALOR TOTAL DO LANCAMENTO
VENCTO NUMERO DO PROCESSO

ANTHOGYR DO BRASIL IMPEXP.COM.PROD.ODONTOLLTDA  184.2650  407-2800414/2009 RS 266,28 15122009
ANTHOGYR DO BRASIL IMPEXPCOM.PROD.ODONTOLLTDA  184.2650  407-2800415/2009 RS 110,62 05112009
ANTHOGYR DO BRASIL IMPEXPCOM.PROD.ODONTOLLTDA  184.2650  407-2800416/2009 RS 639,12 15122009
DROGARIA GIGANTE LTDA 714615 407-2800413/2009 RS 110,62 05112009
DROGARIA SAQ PAULO S/A 221953 407-2797193/2009 RS 122,91 04112009
DROGARIA SAQ PAULO S/A 221953 407-2797194/2009 RS 122,91 04112009
DROGARIA SAQ PAULO S/A 221953 407-2797198/2009 RS 9833 04112009
DROGARIA SAO PAULO S/A 221953 407-2797200/2009 RS 98,33 04112009
EDUARDO GRECCO 1680617  407-2797442/2009 RS 416,68 15122009
EDUARDO GRECCO 1680617  407-2797443/2009 RS 110,62 04112009
JOSE FRANCINILSON DE SQUZAME 1900722 407-2797303/2009 RS 163,88 15122009
LABOR. PAT. CLIN. DR HELIO LIMA LTDA 96.3950  407-2801172/2009 RS 9833 09112009
LABOR. PAT. CLIN. DR HELIO LIMA LTDA 96.3950  407-2801173/2009 RS 61,45 09112009
LABOR. PAT. CLIN. DR HELIO LIMA LTDA 963950 407-2801174/2009 RS 61,45 09112009
MEDIAL SAUDE SA. 164.6540  407-2800934/2009 RS 110,62 06112009
RUDGE RAMOS COM.DE PRODS.HORTIFRUTI LTDA ME 190.189-3  407-2797319/2009 RS 9831 15122009

§8.3, 09 DE NOVEMBRO DE 2009
DR.LUIZ FRANCISCO DE SOUZA
DIRETOR DO DEPTO DE VIGILANCIA A SAUDE

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
EDITAL N. ° 091/2009

SS. 33 - DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

PROCESSOS DEFERIDOS

Assunto: Licenga Sanitaria elou Certificado Sanitario de Veiculo
Processo Interessado

03019/01 Glenmark Farmacéutica Ltda.

04763/01 Drogaria Zampronio Ltda. ME.

05684/01 Sociedade Assistencial Bandeirantes

05794/01 Jacy Terezinha Antunes ME.

10965/01 Incareal Pées e Doces Ltda. EPP.

03900/02 Pack Food Comércio de Alimentos Ltda. ME.
17438/03 Vogler Ingredients Ltda.

18308/03 Dimaci/SP Material Cirrgico Ltda.

10439/04 Sergio Campos Mira Transportes ME.

17408/06 Drogaria Jardim Palermo Ltda.

07495/07 Tabet Lima & Tabet Lima Drogaria Ltda. EPP.
10020/07 Tekniop Comércio e Montagem de Equipamentos Ltda.
13526/07 Nair da Costa Lopes

15428/09 S.S. Transabc Transporte Rodoviério em Geral Ltda.
15553/09 Ronei Carlos Doni

ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA
04763/01 - Drogaria Zamprénio Ltda. ME. - Drogaria, em nome de Tatiane Paula dos Santos, CRF.:
45.568/SP.

Proc. 07593/01 - Farma Férmulas S&o Bernardo do Campo Ltda. - Drogaria, em nome de Romualdo
Constantino Magro Junior, CRF.: 18.346/SP.

Proc. 03900/02 - Pack Food Comércio de Alimentos Ltda. ME. - Cozinha Industrial, em nome de
Fernanda Molina da Costa, CRN.: 23014/SP.

Proc. 18166/04 - Drogaria Nova Valdibia Ltda. - Drogaria, em nome de Ana Elisa Prado Coradi,
CRF.: 37.621/SP.

Proc. 10885/08 - Gustavo Cunha Mello ME. - Transporte de Produtos para a Saude (Correlatos),
em nome de Cezar Guizzo, CRQ.: 04439436/SP.

Proc. 03527/09 - Daiana Caetano de Melo Silva Feitosa ME. - Drogaria, em nome de Fladimir Bononi,
CRF.: 33.802/SP.

Proc. 06144/09 - Maria Irani Pereira Rios da Silva Perfumaria ME. - Drogaria, em nome de Aline Borin
de Carvalho, CRF.: 50.249/SP.

BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA
Proc. 06094/01 - Instituicdo Assistencial Emmanuel (Centro de Tratamento Bezerra de Menezes) -
Hospital e Ambulatério Médico Especializado, em nome de Irineu Goginho, CRM.: 18.003/SP.

Proc. 18166/04 - Drogaria Nova Valdibia Ltda. - Drogaria, em nome de Cristina Ludwig Bittencourt
Pelicer, CRF.: 41.518/SP.

Proc. 18950/04 - Drogaria e Perfumaria Parque das Flores Ltda. ME. - Drogaria, em nome de Renata
Aparecida Berghe Vital, CRF.: 44.163/SP.

Proc. 24686/05 - Sérgio Roberto Nunes da Costa Drogaria ME. - Drogaria, em nome de Cristiana
Baptista Monteiro da Silva, CRF.: 37.795/SP.

Proc. 08612/06 - Medsatde Especialidades Médicas S/S. Ltda. - Ambulatério Médico de Especiali-
dades, em nome de Ruben Tadeu de Almeida Barros, CRM.: 38.431/SP.
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Autuados para regularizagdo do funcionamento junto ao Departamento de Vigilancia a Saude
NOME INFRAGCAO

Sib Metal Metaltrgica Industrial Ltda. ME. TRM Série H/09 N° 26

Sib Metal Metallrgica Industrial Ltda. ME. AIP Série H/09 N° 26

Bar e Restaurante Katekero Ltda. AIF Série G/09 N° 27

Sunpie Festas e Pasteis Ltda. ME. AIF Série G/09 N° 26

Rudge Grill Churrascaria Ltda. ME. AIF Série G/09 N° 14

Peixaria Caminho do Mar Ltda. ME. AIF Série H/09 N° 31

Sib Metal Metaldrgica Industrial Ltda. ME. AIP Série H/09 N° 27

Companhia Brasileira de Distribui¢do Extra Ltda. ME. AIF Série H/09 N° 32

Autos de Infragdo Inutilizados
Motivo: Vencimento de Prazo
AIF Série G/09 N° 45

AIF Série H/09 N° 33

ALTERAGAO DE RAZAO SOCIAL

Proc. 11758/07

De: Healthserv Servigos de Andlises Clinicas Ltda.
Para: Biolife Servigos de Analises Clinicas Ltda.

ALTERAGAO DE RESPONSAVEL LEGAL
Proc. 11758/07

Sai: Telma de Andrade

Entra: Jandira Batistela Ferreira

ALTERAGAO DE ENDEREGO

Proc. 00547/09 - Wilson Roberto Saldo de Cabeleireiros Ltda. EPP.
De: Rua Carlos Del Prete, n.° 270 - Bairro Centro

Para: Rua Bela Vista, n.° 76 - Bairro Centro

RECURSO DEFERIDO

Proc. 04763/01 - Drogaria Zampronio LTDA ME. (AIF Série F/09 n°® 33)

Proc. 17408/06 - Drogaria Jardim Palermo Ltda. (AIF Série D/09 n.° 32)

Proc. 03527/09 - Daiana Caetano de Melo Silva Feitosa ME. (AIF Série G/09 n.° 43)

RECURSO INDEFERIDO
Proc. 07305/01 - Pharmécia Biotécnica Ltda EPP. (AIF Série D/09 n.° 04)
Proc. 02358/02 - Maria das Neves Ribeiro Drogaria ME. (AIF Série G/09 n.° 37)

CANCELAMENTO DE CERTIFICADO SANITARIO DE VEICULO
Proc. 10439/04 - Sergio Campos Mira Transportes ME., Certificado n.® 033/07.

Decisées referentes a Taxas de Fiscalizagdo Sanitaria (1) e Prego Publico - Coleta de
Residuos Infectantes (2) nos seguintes pr

(1)

Indeferido

10203/02 Doce Sabor Doceria Ltda. ME.
Ajustes e cancelamentos de oficio
11933/01 Drogaria Fonte Viva Ltda. ME.
08883/06 Marcio André Ribeiro da Silva
@)

Deferido

15541/09 Elizabete Aparecida Martins

$S.3, em 11 de Novembro de 2009.

Dr. LUIZ FRANCISCO DE SOUZA
Diretor do Departamento de Vigilancia a Saude
Dr. ADEMAR ARTHUR CHIORO DOS REIS
Secretario de Saude

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ELEIGAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE N.° 002/2009

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO
CAMPO, em cumprimento do disposto na Lei Municipal n°
5961, de 27 de agosto de 2009, torna publico o processo de
renovagao dos membros do Conselho Municipal de Saude.

1. Aeleigao, escolha e indicagéo dos membros do Conselho Municipal de Salde seréo realizadas em
consonancia com o deliberado pelo Conselho Municipal de Saude de Sao Bernardo do Campo, em
sua 80 Reunido Extraordinaria, realizada em 27 de outubro de 2009, e na seguinte conformidade:

| - 0 segmento dos usuarios terd 12 (doze) membros titulares e 12 (doze) suplentes, cujas vagas
compreenderdo a seguinte disposigdo por categorias de representagéo neste segmento:

a) 05 (cinco) vagas para os representantes de usuarios nos Conselhos Gestores de Saude de
Unidades de Saude de base territorial;

b) 01 (uma) vaga para os representantes do movimento sindical;

c) 02 (duas) vagas para os representantes de associagdes de pessoas com patologias ou com
deficiéncias;

d) 02 (duas) vagas para os representantes de associagdes de moradores;

e) 01 (uma) vaga para os representantes de associagées e entidades dos aposentados e da 3?
terceira) idade;

f) 01 (uma) vaga para entidades e movimentos sociais vinculados & saude, ndo contemplados nas
alineas "a" a "e", do inciso |, deste artigo.

Il - 0 segmento de trabalhadores de satde tera 6 (seis) membros titulares e 6 (seis) suplentes, cujas
vagas compreenderdo a seguinte disposi¢ao por categorias de representagdo neste segmento:

a) 02 (duas) vagas para os representantes de trabalhadores de Conselhos Gestores de Saude;
b) 01 (uma) vaga para o SINDSAUDE, que representa os trabalhadores privados, contratados ou
conveniados.

c) 01 (uma) vaga para os representantes do Sindicato dos Servidores Publicos e Autarquicos de S&o
Bernardo do Campo (SINDSERV); e

d) 02 (duas) vagas para os representantes de entidades de classe da area da saude.

Il - o segmento de representantes institucionais, governo, prestadores de servigos, publicos e
privados e instituigdes de ensino da area da saude, tera direito a 6 (seis) membros titulares e 6 (seis)
suplentes, cujas vagas compreenderdo a seguinte disposigdo por categorias de representagéo
neste segmento:

a) 04 (quatro) vagas para a Secretaria de Saude;

b) 01 (uma) vaga para prestadores de servigos, publicos e privados; e

c) 01 (uma) vaga para instituigdes de ensino da area da salde.

Paragrafo Unico. As plenarias especificas previstas nos incisos I, Il e Ill do item 01 deste Edital
ocorrerdo no periodo de 25 a 27 de novembro de 2009, em dias, locais e horarios a serem definidos
pela Comisséo Eleitoral do CMS/SBC e divulgados em Resolugéo.

2. A eleigéo, escolha e indicagdo dos membros representantes de usuarios e de trabalhadores de
salde nos Conselhos Gestores de Saude, eleitos nos termos do Edital de Convocagao de Eleigdo
dos CGS N.° 01/2009 e identificados nos incisos |, "a" e II, "a" do item 01 deste Edital, para comporem
o Conselho Municipal de Saude serdo realizadas por meio de Plenarias de Conselheiros eleitos para
os Conselhos Gestores de Salde, separadamente para cada uma dessas categorias de represen-
tagdo, na forma e em dias, locais e horérios a serem definidos pelo Conselho Municipal de Saude.

3. A eleigéo, escolha e indicagao dos membros das demais categorias de representagéo de usuarios,
de trabalhadores de saude e representantes de prestadores de servigos, publicos e privados, e de
instituigdes de ensino da area da salde, identificados nos Incisos I, "b" a "f"; I, "d" e Ill, "b" e "c" do
item 01 deste Edital, para comporem o Conselho Municipal de Saude serao realizadas por meio de
Plenarias Especificas de Entidades ou Movimentos, separadamente para cada um desses segmen-
tos e categorias de representagéo, na forma, em dias, locais e horarios a serem definidos pelo
Conselho Municipal de Satde.

4. Os procedimentos de eleigao, escolha e indicagdo dos membros titulares e suplentes, dos diversos
segmentos e categorias de representagéo no Conselho Municipal de Saude observardo o Regimen-
to Eleitoral elaborado pelo CMS/SBC para o0 ano de 2009, a ser divulgado mediante ato do Secretario
de Salde.

5. A Secretaria de Saude de Sao Bernardo do Campo, com o apoio de outros érgaos municipais,
garantira as condigdes necessarias para a realizagao do disposto acima.

Sao Bernardo do Campo, 06 de NOVEMBRO de 2009.
Dr. ADEMAR ARTHUR CHIORO DOS REIS
Presidente do Conselho Municipal de Saude

RESOLUGAO CMS N.° 014/2009, DE NOVEMBRO DE 2009

O Conselho Municipal de Saude de Sao Bernardo do Campo, em atengéo ao disposto no Edital de
Convocagéo de Eleigédo do Conselho Municipal de Satde N.° 02/2009 e no Regimento Eleitoral do
Conselho Municipal de Satde - CMS/SBC, publicados em Diério Oficial em 06 de novembro de 2009,
torna publicos os procedimentos a serem observados para a escolha e indicagdo de membros ao
CMS/SBC por meio de Plenarias Especificas por segmentos e categorias de representagao, conforme
deliberagédo do Conselho Municipal de Salde em reunido realizada no dia 27 de outubro de 2009.

| - A adeséo de Entidades e Movimentos interessados em participar do processo de escolha de
membros do Conselho Municipal de Saude, mediante a realizagdo de Plenarias Especificas por
segmento e categoria de representagdo, a que se referem os artigos 17, 18 e 19 do seu Regimento
Eleitoral, sera feita junto aos membros da Comisséo Eleitoral do CMS/SBC presentes em cada uma
das Plenarias especificas, no proprio local das plenarias e 1(uma) hora antes do horério previsto para
0 seu inicio.

a) As Plenarias Especificas por segmento e categorias de representagéo de Entidades e/ou de
Movimentos seréo realizadas no periodo de 25 a 27 de novembro de 2009, em dias, horarios e locais
definidos pelo CMS/SBC, conforme anexo |.

b) No ato de adeséo a que se refere o caput, as Entidades e Movimentos que atuam no Municipio
de S&o Bernardo do Campo poderdo inscrever candidatos a membros no Conselho Municipal de
Saude, respeitando o disposto no Regimento Eleitoral do CMS/SBC, em especial no paragrafo nico
do artigo 20.

c) No processo de eleigdo, escolha e indicagdo de membros do Conselho Municipal de Satde
mediante a realizagdo de Plenarias Especificas por categorias de representagao de Entidades e/ou
de Movimentos do segmento dos usuarios exigir-se-a para a regular inscrigao do candidato a com-
provagéo de que o mesmo reside ou tenha atuagéo no Municipio de S&o Bernardo do Campo.

d) No processo de eleigéo, escolha e indicagdo de membros do Conselho Municipal de Satde
mediante a realizagéo de Plenarias Especificas por categorias de representagéo de Entidades e/ou
de Movimentos do segmento dos trabalhadores de salde exigir-se-& para a regular inscri¢do do
candidato a comprovagao de que o mesmo trabalha na rede de satde do Municipio de S&o Bernardo
do Campo.

I - As Entidades e Movimentos interessados em participar da escolha e indicagdo de seus represen-
tantes neste processo de renovagdo dos membros do CMS/SBC deverdo comprovar que tém sede
ou que sua atuaga@o se da no Municipio de Séo Bernardo do Campo, bem como apresentar, nos
termos do Regimento Eleitoral do CMS/SBC, a copia reprografica do cartdo do CNPJ ativo ha, pelo
menos, 1 (hum) ano.

Il - Atendido o disposto nos itens 1 e 2 desta Resolugdo, as Entidades e Movimentos deverao
preencher e assinar documento junto aos membros da Comisséo Eleitoral do CMS/SBC presentes
afirmando a inteng&o de participar da Plenaria respectiva e que atendem aos requisitos do Regimen-
to Eleitoral do Conselho Municipal de Salde e desta Resolugdo. Da mesma forma, cada Entidade
ou Movimento devera apresentar 1 (hum) nome como sendo o do seu representante com direito a
voto, bem como 1 (hum) nome de candidato e o do respectivo fiscal. Neste ato, deverao fornecer
os demais dados exigidos e providenciar as assinaturas do candidato e do fiscal que desejam
inscrever na respectiva ficha de inscrigao.

IV - Os candidatos regularmente inscritos assinardo, também, um termo de compromisso em defesa
do SUS.

V - Cabera aos membros da Comissao Eleitoral do CMS/SBC presentes homologar ou néo a ades&o
de Entidades e Movimentos, de seus representantes com direito a voto e a inscri¢do de seus
candidatos, nos termos do Regimento Eleitoral do Conselho Municipal de Saude e desta Resolug&o.

VI - Encerrado o prazo maximo de 1 (uma) hora de ades&o de Entidades e Movimentos ao processo
eleitoral e de inscrigéo de candidaturas, os membros da Comisséo Eleitoral do CMS/SBC divulgaréo
em cada Plenaria Especifica a relagdo de Entidades, Movimentos e respectivos candidatos aptos a
participar, cujas inscrigdes foram aceitas e os nomes e ntimeros que os identificardo no processo
eleitoral.

VII - Em cada Plenéria seré feito o credenciamento dos participantes aptos a votar por meio de lista
de presenga. Estes decidirdo, inicialmente, por maioria simples se o processo de eleigao sera aberto
ou mediante voto secreto em urna.

VIII - Na hipétese de ndo haver consenso entre as Entidades e Movimentos para a escolha dos
representantes desta categoria no Conselho Municipal de Saude, havera votagao com direito a voto
a 1 (hum) representante de cada Entidade e Movimento previamente cadastrado e presente na
Plenéria Especifica.

IX - Cada eleitor devidamente cadastrado podera participar de apenas 1 (uma) das Plenarias
Especificas do segmento a que pertenga e votara em apenas 1 (hum) candidato de sua categoria
de representagao.

X - Em cada Plenaria, serdo considerados eleitos por consenso e aclamagao, ou mediante votagéo
- aberta ou secreta - os membros titulares que obtiverem maior numero de votos na respectiva
Plenéria, observando o nimero de vagas de cada categoria de representagdo no segmento e, no
caso de empate e de eventual recurso, o disposto no Regimento Eleitoral do CMS/SBC. Os suplentes
serdo identificados a seguir, em ordem decrescente de votagao.

XI - Os casos omissos serdo resolvidos pelo CMS/SBC.
XII - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Dr. Ademar Arthur Chioro dos Reis
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Anexo | a que se refere o item |, "a" - Plenérias Especificas por segmentos e categoria de represen-
tacéo:

|. SEGMENTO DOS USUARIOS: CATEGORIAS DE REPRESENTAGAO

a) Representantes de usuarios nos Conselhos Gestores de Salde de Unidades de Saude de base
territorial - eleigdo de 05 (cinco) membros titulares e suplentes no dia 26 de novembro de 2009, quinta-
feira, as 19:00 horas, no Anfiteatro da Secretaria da Salde, sito & R. Joaquim Nabuco, n°380-Centro

b) Representantes do movimento sindical - escolha e indicagéo de 01 (hum) membro titular e respec-

tivo suplente em plenaria a ser realizada no dia 27 de novembro de 2009, as 14:00 horas, no

seguinte enderego: R. Joaquim Nabuco, n® 380- Centro

c) Representantes de associagdes de pessoas com patologias ou com deficiéncias - escolha e

indicagao de 02 (dois) membros titulares e respectivos suplentes em plenaria a ser realizada no dia

%6 de novembro de 2009, as 15:00 horas, no seguinte enderego:R. Joaquim Nabuco n° 380 -
entro

d) Representantes de associagdes de moradores - escolha e indicagéo de 02 (dois) membros titulares

e suplentes em plenaria a ser realizada no dia 27 de novembro de 2009, & 15:00 horas, no

seguinte enderec¢o:R. Joaquim Nabuco,380 - Centro

e) Representantes de associagdes e entidades dos aposentados e da 3? (terceira) idade - escolha

e indicagao de 01 (hum) membro titular e respectivo suplente em plenéria a ser realizada no dia 26

de novembro de 2009, as 10:00 horas, no seguinte enderego:

R.Joaquim Nabuco ,380-Centro

f) Representantes de entidades e movimentos sociais vinculados a satde, ndo contemplados nas

alineas "a" a "e" deste inciso - escolha e indicagao de 01 (hum) membro titular e respectivo suplente

em plenéria a ser realizada no dia 27 de novembro de 2009, as 19:00 horas, no seguinte

enderego:R. Joaquim Nabuco,380-Centro

IIl. SEGMENTO DOS TRABALHADORES DE SAUDE: CATEGORIAS DE REPRESENTAGAO

a) Representantes de trabalhadores nos Conselhos Gestores de Saude - eleigéo de 02 (dois)
membros titulares e suplentes no dia 25 de novembro de 2009, quarta-feira, as 19:00 horas, no
Anfiteatro da Secretaria da Saude

b) Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Publicos da Salde no Estado de Sao Paulo
(SINDSAUDE), que representa os trabalhadores de prestadores privados, contratados ou conveni-
ados - indicagdo de 01 (hum) membro titular e respectivo suplente até o dia 27 de novembro de 2009
c) Representantes do Sindicato dos Servidores Publicos e Autarquicos de Séo Bernardo do Campo
(SlNZ%%SRV) - indicagéo de 01 (hum) membro titular e respectivo suplente até o dia 27 de novembro
de

d) Representantes de entidades de classe da area da satde - elei¢édo de 02 (dois) membros titulares
e suplentes em plenaria a ser realizada no dia 25 de novembro de 2009, as 15:00 horas, no
seguinte enderego:R.Joaquim Nabuco, n°380-Centro

lll. SEGMENTO DOS REPRESENTANTES INSTITUCIONAIS: CATEGORIAS DE REPRESENTACAO
a) Secretaria de Saude - escolha e indicagéo de 04 (quatro) representantes titulares e respectivos
suplentes no periodo de 25 a 27 de novembro de 2009

b) Prestadores de Servigos, publicos e privados - escolha e indicagéo de 01 (hum) representante
titular e respectivo suplente em plenaria a ser realizada no dia 27  de novembro de 2009, as 10:00
horas, no seguinte enderego:R. Joaquim Nabuco, n°380- Centro

c) Instituicoes de Ensino da area de saude - escolha e indicagéo de 01 (hum) representante titular
e respectivo suplente em plenéria a ser realizada no dia 25 de novembro de 2009, as 10:00 horas,
no seguinte enderego:R. Joaquim Nabuco,n°380-Centro.

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
GABINETE DO SECRETARIO

RESOLUGAO N° 005/2009.

JOSE CLOVES DA SILVA, Secretério de Servigos Urbanos da Prefeitura do Municipio de So Ber-
nardo do Campo, no uso de suas atribuigdes legais, em especial o disposto no inciso XIII do artigo
59 da Lei Municipal n® 2.240, de 13 de agosto de 1976, e

Considerando o preceito do inciso | do artigo 355 da Lei Municipal n° 4.974, de maio de 2001, que
institui o Codigo de Posturas Municipais e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o comércio Eventual Ambulante na area de estacionamento do Pago Muni-
cipal, durante a realizagdo do evento Cultural do "DIA NACIONAL DA CONSCIENCIA NEGRA", no
dia 20 de novembro de 2009.

Art. 2° A area de que trata o artigo anterior 0 Bols&o de Género Alimenticios, com o total de 15
(Quinze) vagas demarcadas, para veiculos tipo towner ou similar, trayllers e carrinhos de mao.

Art. 3° A area de instalagéo serdo demarcadas, ficando vedada ao usuario, a utilizagao de area maior
que a determinada.

Art. 4° S sera permitida a exploragao da atividade eventual em causa, pelos ambulantes licenciados
e feirantes permissionarios que exercam atividades no ramo de pastéis e que tenham situagéo
regular, inclusive fiscal, com a Municipalidade.

Art. 5° As inscricdes deverdo ser efetuadas no dia 17 de novembro de 2009, no horario das 09:00
as 17:00 horas, no Departamento de Servigos Diversos - SU -3.

Art. 6° As areas demarcadas serdo sorteadas no dia 19 de novembro de 2009, as 09:00 horas, na
secao de Fiscalizagdo, na Av. Caminho do Mar, n® 2795, Portaria Ill, Bairro Rudge Ramos, entre os
Interessados regularmente inscritos, sendo obrigatéria a presenga dos mesmos, com no minimo 30
(trinta) minutos de antecedéncia, ocasido em que, realizado o sorteio, receberdo os comprovantes
com a numeragao da respectiva vaga.

Art. 7° Fica vedado o comércio de bebidas alcodlicas, sendo que as demais deverdo, ser disponibi-
lizadas para o consumo, somente em copos descartaveis.

Art. 8° Cabera & Secéo de Fiscalizagdo e Assentamento de Posturas, Comércio e Abastecimento -
SU.302, o cumprimento desta resolugéo, bem como, organizar e disciplinar a atividade ambulante
eventual.
Art. 9° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Séo Bernardo do Campo, 11 de Novembro de 2009.

JOSE CLOVES DA SILVA
Secretario de Servigos Urbanos

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS DIVERSOS

ERRATA AO EDITAL N°. 046/2009, PUBLICADO EM 06 DE NOVEMBRO DE 2009

ONDE SELE

PROCESSOS DEFERIDOS

Assunto: Cancelamento de Auto de Infragdao

Processo Interessado

21.459/98-SB CHOPERIA E PIZZARIA VERENA LTDA. ME

LEIA-SE

PROCESSOS INDEFERIDOS

Assunto: Cancelamento de Auto de Infragao

Processo Interessado

21.459/98-SB CHOPERIA E PIZZARIA VERENA LTDA. ME
13 de Novembro de 2009.

JOSE ALVARO SARAIVA
Diretor
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SU. 302 - SECAO DE FISCALIZA(}AO E ASSENTAMENTO
DE POSTURAS, COMERCIO E ABASTECIMENTO

EDITAL N° 043/2009

Em cumprimento a legislag&o vigente, ficam os municipes abaixo relacionados, NOTIFICADOS para
execugdo de servigos, sanar irregularidades nos prazos determinados e /ou AUTUADOS por infragao
as posturas municipais. Aos infratores foram encaminhadas, via correio, as respectivas notificagdes
e/ou autos de infragao.

NOTIFICADOS
Assunto: Efetuar os servigos de Limpeza e Capinagem (remogdo do material proveniente da

capina, bem como lixo e entulho, quando necessario) em seu imével.
NOME NOTIFICAGAO PRAZO

NICOLAS BARREIRA GONZALEZ 502.071 30 dias
ANTONIO PEREIRA DA SILVA NETO 502.080 30 dias
MASSAO MIYAKAWA 502.095 30 dias
C B PARTICIPACOES LTDA 502.127 30 dias
C B PARTICIPACOES LTDA 502.128 30 dias
KALUNGA COMERCIO E INDUSTRIA GRAFICA LIMITADA 502.129 30 dias
DENADAI - ADMINISTRADORA DE IMOVEIS LTDA 502.130 30 dias
C B PARTICIPACOES LTDA 502.131 30 dias
C B PARTICIPACOES LTDA 502.132 30 dias
C B PARTICIPACOES LTDA 502.133 30 dias

Assunto: Efetuar os servigcos de construgdo, reconstrugao e/ou reparos, conservagao e
limpeza (mato, lixo, entulho, etc...) do passeio publico. .

NOME NOTIFICAGAO PRAZO
BERNARDO DI FAVARI 502.043 60 dias

LAERTE FRANCISCO PINCHIARI 502.044 60 dias
MATSUE INAME ARAI 502.045 60 dias
B.C.S. INCORPORADORA E ADMINISTRADORA S/C LTDA 502.047 60 dias
Assunto: Efetuar os servigos de reparos de MURO de fecho em seu imével.

NOME NOTIFICAGAO PRAZO
CLEAS ADMINISTRACAO DE BENS E AGRO-PASTORIL LTDA ~ 502.042 60 dias

Assunto: Remover todo o tipo de equipamentos e/ou mercadorias expostas no passeio
iblico de seu estab comercial.

NOME NOTIFICAGAO  PRAZO
KATIA CILENE MARRETTI 502.039 5 dias
ANGELA MARIA PINHEIRO ME 502.040 5 dias

Assunto: Cessar a lavagem de
NOME
RODECAR COMERCIO DE AUTOMOVEIS LTDA

em vias, p ou logradouros publicos.
NOTIFICAGAO PRAZO

502.041 5 dias

Assunto: Cessar o deposito material de construgao e/ou entulho e confecgdo de argamassa
na via elou passeio publico. B
NOME NOTIFICAGAO PRAZO

ILARIO DUARTE SILVEIRA 502.051 5 dias
HAYLTON GREGORIO FILHO 502.053 5 dias
CONSTRUTORA JACY LTDA 502.062 5 dias
VINICIUS DE SIQUEIRA TEIXEIRA 502.073 5 dias
DALVA TORRES DE MORAES 502.074 5 dias
MARLENE APARECIDA LOPES 502.075 5 dias
VALDOMIRO GONCALVES 502.077 5 dias
MASSAO RENATO YONAMINE 502.078 5 dias
MAURICIO RODRIGUEZ ARNAL 502.079 5 dias
M. BIGUCCI COMERCIO E EMPREENDIMENTOS IMOB. LTDA ~ 502.081 5 dias
ALFREDO BOULOS JUNIOR 502.085 5 dias
JOSE ESCOBAR AVILA 502.086 5 dias
MARLENE GENTIL FERNANDES 502.087 5 dias
DELMAR NICOLETTI 502.088 5 dias
NIVALDO RODRIGUES PEREIRA 502.091 5 dias
ARNALDO ANTONIO POLICASTRO 502.092 5 dias
MARIA LUCIA MARQUES 502.094 5 dias
SANDRO LUIZ FERNANDES MARTINS 502.096 5 dias
CONRADO DE SOUZA SILVA 502.097 5 dias
DANILO ADELELMO SETTI 502.046 5 dias
LAERTE DA TRINDADE 502.048 5 dias

A to. A dici d q te e d "

os sacos de lixo junto ao passeio publi-
co, somente nos dias e horanos regulares de coleta.

NOME NOTIFICAGAO  PRAZO
PAULO TOGNERI 502.059 5 dias
MANUEL GOMES FERREIRA 502.060 5 dias
DUCILIA DE SOUZA MENINO 502.063 5 dias
MARIO ALONSO 502.064 5 dias
JOSE TADEU DA FRAGA 502.065 5 dias
ANTONIO ANIZIO DO NASCIMENTO 502.066 5 dias
ALEXANDRE VENTURA VEIGA GOMES 502.082 5 dias

Assunto: Proceder a remogao de obstaculos erigidos sobre o passeio publico de seu imével.

NOME NOTIFICAGAO  PRAZO
GUSTAVO NONATO MARQUES 502.052 60 dias
VILI STUKER FILHO 502.057 60 dias
PEDRO STIVALLI 502.068 60 dias
MANOEL ANTONIO MACHADO - ESPOLIO 502.069 60 dias
WALTER MOLLA LEMES 502.083 60 dias
WALTER MOLLA LEMES 502.084 60 dias

Assunto: Podar vegetagao que se encontra invadindo o espago aéreo do passeio publico de
seu imével.

NOME NOTIFICAGAO  PRAZO

MARCO ANTONIO CHIARELLA 502.054 5 dias
SFERA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/C LTDA 502.055 5 dias
FELIX BAENA ANGUITA 502.093 5 dias
SAVEN COMERCIAL E IMOVEIS LTDA 502.098 5 dias

Assunto: Proceder a lavagem da rua.
NOME

MARINO ZANUTTO

CARLOS EDUARDO RODRIGUES

NOTIFICAGAO  PRAZO
502.049 5 dias
502.050 5 dias

Assunto: Remover floreira do passeio publico.
NOME
VALDINEIA TEREZA BASTOS CAVALARO

NOTIFICAGAO  PRAZO
502.090 15 dias

A to:Executar ou ad GARGULA de forma que a descarga das aguas pluviais seja
direcionada a sarjeta, junto as guias. B
NOME NOTIFICAGAO PRAZO

CARLOS JOSE FERNANDES 502.076 5 dias

A to: reparar jutores de aguas pl

NOME NOTIFICAGAO PRAZO
JOSE DRUMMOND 502.099 5 dias
Assunto: Cessar o to ou tir no to de aguas de lavagem ou outras

quaisquer aguas do interior das edificagdes para o passeio e vias publicas.

NOME NOTIFICAQAO PRAZO
ARROSSI CONSULTORIA E INCORPORADORA S/C LTDA 502.089 5 dias
Assunto: Efetuar a drenagem das aguas empogadas em seu terreno, bem como adotar
providéncias no sentido de regularizar esta situagao permanentemente.

NOME NOTIFICAGAO PRAZO
NICOLAS BARREIRA GONZALEZ 502.070 30 dias
Assunto: Remover ou regularizar a lixeira instalada em seu Ubli

NOME NOTIFICAQAO PRAZO
A/C SR. SINDICO - RES. PORTO ENSEADA 502.058 15 dias
ODAIR PALUMBO FOGO 502.100 15 dias

Assunto: retirada do portao, construido irregularmente invadindo o passeio publico e deve-
ra obedecer o alinhamento predial.

NOME NOTIFICAGAO PRAZO
WILSON MAOEL LOZANO 502.036 60 dias
ANTONIO PATRICIO DO NASCIMENTO 502.037 60 dias
Assunto: Adequar o horario de f to de seu estabelecimento comercial.
NOME NOTIFICAGAO PRAZO
ROSALU BAR E LANCHES LTDA - ME 502.120 15 dias
MILTON PIRES & MONTEIRO ESPETINHO LTDA ME 502.124 15 dias
FRANCISCO MATIAS SAMPAIO - ME 502.126 15 dias
Assunto: Cessar a emissao de sons e ruidos ivos p deste estabel
to.
NOME NOTIFICAGAO PRAZO
ROSALU BAR E LANCHES LTDA - ME 502.119 1 dia
IGREJA UNIVERSAL DO REINO DE DEUS 502.121 1 dia
JOSIVAN MENDES CARDOSO LANCHONETES - ME 502.122 1 dia
MILTON PIRES & MONTEIRO ESPETINHO LTDA ME 502.123 1 dia
FRANCISCO MATIAS SAMPAIO - ME 502.125 1 dia
AUTUADOS
Assunto: Por ndo ter removido obstaculo erigido irregularmente sobre o passeio publico.
NOME A. INFRAGAO
BENEDITO BORGES NETO 502.107

Assunto: Por nao ter executado os servicos de construgao, reconstrugao e/ou reparos,

conservagao e limy (mato, lixo, entulho, etc.) do p publico. .
NOME A. INFRACAO
JOAO PRIMITZ 103.076
SURYA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA 502.001
ALCEU FRANSSATTO 502.101
HELIO BENEDITO MARCON 502.102
DILCEU PIM 502.104
DIRCE DA SILVA DIAS 502.105
MARIA JOSE PEREIRA 502.106
MAGALI MARIA DE OLIVEIRA 502.109
JOSE CARLOS FINARDI 502.110
JOSE LUIZ DE LIMA 502.111

Assunto: Pela distribuigao irregular de panfletos em vias e/ou logradouros publicos, sem a
prévia autorizagao do setor competente desta prefeitura. B
NOME A. INFRACAO

SULAMITA MODAS EVANG.COM.VAREJ.DE ROUPAS LTDA ME 502.114
DIVA TODOROVICH 502.115
OTICA J J MELLO LTDA. - ME 502.116

Assunto: Para remover todo o material de construgéo e/ou entulho do passeio e/ou via publica.
NOME A. INFRAGAO
HEBE VERA TONDI NUNES 502.038

Séo Bernardo do Campo, 13 de novembro de 2009.
JOAO LUIS LAURIELLO DE SOUZA
Encarregado
JOSE ALVARO SARAIVA
Diretor - SU.3

EDITAL N° 48/2009

Nos termos do artigo 60, item VI, da Lei Municipal n® 2.240, de 13 de agosto de 1.976, seguem
publicados, para ciéncia dos respectivos interessados, os processos abaixo relacionados que foram
objeto de despacho decisorio.

PROCESSOS DEFERIDOS
A to: Transladagdo de Despoj
Processo Interessado

15.481/09-SB
15.702/09-SB
15.708/09-SB
15.730/09-SB

ELISABETE SANTOS MEGIOLARO

MARIA DE LOURDES GALENO CAPISTRANO
IZABEL RIBEIRO DA SILVA

REINALDO MARIN

Assunto: Rebaixamento de Guias
Processo Interessado
13.587/09-SB OSCAR SHIROSHI MIYAI

A to: Li ; "

Processo
12.372/09-SB

de Ambulant
Interessado
WILLIAM KAZUYUKI CHINEM

Assunto: Autorizagdo para Rebaixamento de Guia

Processo Interessado

14.849/09-SB LUIZ ANTONIO PADILLA )
14.874/09-SB JOSE FERREIRA LEITE FILHO - ESPOLIO
15.011/09-SB CIRILO FERNANDES DE ALMEIDA
15.110/09-SB SEBASTIAO COSME DA COSTA
15.361/09-SB ANTONIO ORTEGA - ESPOLIO

Assunto: Cancelamento de Auto de Infragao

Processo Interessado

11.681/09-SB WAGNER MARTINS GARCIA
12.684/09-SB VALTER LUIZ SILVA SOUZA
A o C | de L

Processo Interessado

11.307/08-SB CONSTR. E INCORP. NAZARE LTDA

PROCESSOS INDEFERIDOS
A to: Li : to de Ambul
Interessado

MARIA LIDIA CRISPIM MORAIS PEREIRA

Process.o
02.741/09-SB

Assunto: Cancelamento de Auto de Infragao

Processo Interessado
07.909/09-SB CARLA ROBERTA TORTORELLI
15.181/09-SB GAFISAS/A

15.588/09-SB ZELIA MARIA FERNANDES DE PAULA

Assunto: Cancelamento de Notificagao

Processo Interessado
09.016/09-SB A CONCRETEIRA GRANDE ABC LTDA - ME
14.534/09-SB JUSTINO ALVES DE SANTANA

Assunto: Prazo para Atender Notificagdo
Processo Interessado B
15.861/08-SB COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO

13 de Novembro de 2009.
JOSE ALVARO SARAIVA
Diretor

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE MANUTENCAQ DE PROPRIOS MUNICIPAIS

EDITAL N° 31/2009

Pedido de Cadastramento de coleta de lixo infectante
Processo Deferido
SB 15681/2009 DC 43 Interessada: Tatiana Rodrigues

Conforme Decreto n°® 16.920, de 13 de julho de 2009, publicamos as Ordens de Servigos que se
seguem, realizadas com a empresa LOGIC ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA, em conseqiéncia
do PREGAO N° 164/08, ATA DE REGISTRO DE PRECO 001/2009:

ORDEM DE SERVIGO N° 16/09 - PC 60257/08 - A37

Manutengéo e conservagdo do andar placa e cobertura do 19° andar do Pago  Municipal
Inicio: 21/10/09 Prazo de Execugdo: 90 dias
Valor Estimado: R$ 1.499.347,40

ORDEM DE SERVIGO N° 17/09 - PC 60257/08 - A42

Readequagdo e manutengdo da area externa do Pago Municipal, na Praga Samuel Sabatini.
Inicio: 10/11/09 Prazo de Execugao: 30 dias
Valor Estimado: R$ 1.449.802,35

ORDEM DE SERVIGO N° 18/09 - PC 60257/08 - A14

Manutengao e Reparos na guarita da Guarda Civil Municipal .
Inicio: 11/11/09 Prazo de Execugao: 90 dias
Valor Estimado: R$ 72.190,00

SU-2, 11 de novembro de 2009
Mauricio Cardozo
Diretor

SECRETARIA DE OBRAS
DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES

SEGAO DE APROVAGAOQ DE HABITE-SE,
CERTIDOES E ALVARAS DE FUNCIONAMENTO
EDITAL N° 47/2009
Nos termos do artigo 25 paragrafo 3°, item b, da Lei Municipal n° 1802/69 e suas alteragdes, ficam

os contribuintes abaixo relacionados NOTIFICADOS do langamento da Taxa de Fiscalizagao de
Obras, com vencimento para o dia 16/11/2009.

PROCESSO CONTRIBUINTE GAM N°  VALOR R$
SB-12929/2009  GERSON HIDEO YOSHIHARA 4063004 172,13
SB-11347/2009  SEBASTIAO VENANCIO 4063005 255,36
SB-12684/2008  JUVENAL ALVES DE FIGUEIREDO 4063006 172,13
RG- 183/2004  ANTONIO DIAS LAURINDO 4063007 344,26
SB- 8760/1994  JOSE JORGE PAGGI E LUIZ VERTEMATI 4063008 344,26
SB-15410/2003  CGPO POSTAL LTDAEPP 4063009 229,51
SB-14517/2004  EDUARDO SIMON CHEVIS EVENTOS 4063010 1.147,53
SB-10892/1989  RENATO PEIXINHO SANCHEZ 4063011 229,50
SB-10550/2009  AGULHAS NEGRAS DISTRB. DE AUTOMOVEIS LTDA 4063012 1.147,53
SB-11199/2008  LUAR COMERCIO DE PROD. INDUSTRIAIS LTDA 4063013 114,75
SB-10339/1996  ESPACO DA MULHER LTDA 4063014 114,75
SB-19623/2007  ROBERTO LOPES FANTINATI E OUTROS 4063015 172,13
SB-13866/2002  MESQUITA S/A TRANSPORTES E SERVICOS 4063016 2.295,06
PS-15896/2000  CHRISTIANO SCHRODER 4063017 114,75
SB-20870/2006  MARCIO ANTONIO DIAS DA SILVA - ME 4063018 688,52
SB- 1020/2002  REDE PRIV. DE ENSINO FANT.DAS CORES LTDA ME 4063019 114,75
SB-28666/2002  ALOISIO SOUZA & OMENA REST. E PIZZARIALTD 4063020 229,51
SB- 4134/2005  N.T.L. COMERCIAL IMPORTACAO LTDA 4063021 114,75
SB-14510/1989  ATOMIST DESENTUPIDORA LTDA - ME 4063022 114,75
SB- 5330/1994 ~ ANGELA TOSHIE ARAKI 4063023 114,75
SB- 1729/1994  PIER 314 - ACES. ESTAC. E LAVA-RAPIDO LTDA - ME 4063024 114,75
SB-18914/1993  DERVAL ALVES DOS ANJOS ME 4063025 114,75
SB-13707/2007  ASSOCIACAO DESP. CLAS. GEN. MOTORS SCSUL 4063026 1.147,53
SB-13707/2007  MARIA REGINA ZILE - ME 4063027 114,75
SB-15938/2003  ARIANI BUENO SUDATTI RESTAURANTE - ME 4063028 229,51

RR- 336/1999  MARIA DE RIBAMAR CRUZ - ME 4063029 114,75
SB- 6920/1989  PAES E DOCES CAPICHABA DE SAOB.LTDA-ME 4063030 229,51
SB- 3161/1993  ARMANDO ZOBOLI FILHO 4063031 1.695,14
SB-15839/1998  YVONE LESLIE TOGNETTI 4063032 688,52
SB-12442/1994  J. FRANCHINI EMPR. E PARTICIPACOES LTD 4063033 172,13
SB-23522/2005  ZAFEM ADMINISTRACAO E PART. LTDAE OUTRO 4063034 344,26
SB-20157/2008  FABIO GREGORIO 4063035 172,13
SB-22600/2007  JOAO EDIVARTON DE SOUZA 4063036 172,13
SB- 1730/2009  ANTONIO FERREIRINHA DE JESUS FILHO 4063037 172,13
SB-13175/2006  EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS NAGEL LTDA. 4063038 172,13
SB-13177/2006  EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS NAGEL LTDA 4063039 172,13
SB-20097/2008  SERGIO SEIJI TANABE 4063040 189,35
SB-16093/2007  ESPOLIO DE JOAO ANTONIO DARRE 4063041 350,69
SB- 8926/1996  MARIA VIEITEZ MARTINEZ 4063042 172,13
SB-16135/2006  ANTONIO C. GASPARIN E ELISABETE M.GASP 4063043 172,13
SB-15274/1997  ILDA ZOBOLI BADDINI E OUTROS 4063044 516,39
SB-21784/2008  LEONICIO MENDONCA 4063045 658,01
SB- 8943/1996  ELIZABETE TEODORO FIM 4063046 246,75
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SB- 9567/2006
SB- 9567/2006
SB-13096/1988
SB-13096/1988
SB-13096/1988
SB-13096/1988
SB-10670/2009
SB- 7524/1989
SB- 7524/1989
SB- 7524/1989
SB- 7524/1989
SB- 8600/2007
SB-16294/2000
SB- 5553/1994
SB-15724/2000

LEROA MARECHAL MODA JOVEM LTDA - ME

DE PAULA ASSESSORIA ADUANEIRA LTDA
DOROTY FRANCISCHETTI GARCIA PORTELA
SARA MONTEIRO FINCO

CASA DE CARNES PAMPA LTDA ME

BIG FEST BUFFET INFANTIL LTDA - ME

FUNDACAO RICHARD HUGH FISK
CIBELE XAVIER DA SILVA

REVEBOR MATERIAIS PARA REC. E BORRACHAR
FSAS SERVICOS DE MAN. DE INFORMATICA LTDA
CANELA CAFE SERV. E COM. DE ALIMENTOS LTDA -
ALAN E DANI LANCHONETE E DOCERIA LTDA - ME

COMERCIAL PAULISTA DE SAO B. DO CAMPO LTDA

LAVRITA ENG. DE SERV. ESPECIAIS MECANIZADO
METAS MEDICINA DO TRABALHO ASSUNCAO S/A

4063047
4063048
4063049
4063050
4063051
4063052
4063053
4063054
4063055
4063056
4063057
4063058
4063059
4063060
4063061

344,26
114,75
114,75
114,75
114,75
114,75
229,51
114,75
114,75
229,50
114,75
114,75
344,26
114,75
172,13

$0.301, 10 de Novembro de 2009 - Marcos Roberto Vieira Gandini - Encarregado de Expediente,

Argt® Meire Ap. Ceccato Frazdo - Chefe da SO.301, Paulo da Silva Amorim -

Diretor do SO.3.

SEGAO DE APROVAGAO DE HABITE-SE,
CERTIDOES E ALVARAS DE FUNCIONAMENTO

EDITAL N° 48/2009

Nos termos do artigo 25 paragrafo 3°, item b, da Lei Municipal n® 1802/69 e suas alteragdes, ficam
os contribuintes abaixo relacionados NOTIFICADOS do langamento da Taxa de Fiscalizagao de

Obras, com vencimento para o dia 23/11/2009.
PROCESSO CONTRIBUINTE
SB-21695/2008  MEDIO MANTOVANI
SB-12286/2009
SB-12970/2009
SB- 2289/2008

LUIZ ARNALDO SARTOLETO
RICARDO PEDREIRO

SB-10708/2009  LAZARO ANTONIO BATISTA
SB-18617/2006  JOSE LUIS APARECIDO DA SILVA E OUTRA
SB-10129/2009  ADAUTO BELON CARVALHO

SB- 5119/2006 ~ EDSON MENDES DA SILVA

SB-13459/2008
SB-11878/2008
SB- 1644/2008
SB-11792/2009
SB-12733/1997
SB- 4714/2008
SB-14668/1989

LIBERALINO FERREIRA FILHO
ANTONIO SIQUEIRA LIMA - ESPOLIO
ELEVADORES OTIS LTDA

FRANCISCO NOBUO TANAKA

AUTO POSTO PERY RONCHETTI LTDA
JOSE JORGE OLIVEIRA DO CARMO
ROSELI DOS SANTOS

SB-11777/2009  ALEXANDRE FRAPPA
SB- 5030/1993  BANCO NOSSA CAIXA SA
SB-14632/2008  TEMESPORTES LTDA

SB- 2536/2008
SB-13461/2009
SB- 4772/2008
SB-11041/1996
SB-23355/2002
SB-15664/1989
SB-15664/1989
SB-15664/1989
SB-14630/2009
SB-15183/1998

FRANCISCO MIGUEL ALVES
DEL BIGIO PET SHOP LTDA - ME
BANCO VOTORANTIM S/A
BANCO BRADESCO S/A

BENTO & MARCUSSI LTDA

AMELIA KASSUMI NOMURA
ROSA FORNE CARRERAS DE SABAT

FEMELY LANCHONETE E REVISTARIA LTDA. - ME

MAINICHI COMERCIO DE PROD. DE LIMPEZA LTDA -
CHARLIE CHAPLIN COM. DE VIDROS LTDA - ME
M. RUIZ PARTIC. LTDA E OSWALDO LAZZURI (ES

GAM N°
4063062
4063063
4063064
4063065
4063066
4063067
4063068
4063069
4063070
4063071
4063072
4063073
4063074
4063075
4063076
4063077
4063078
4063079
4063080
4063081
4063082
4063083
4063084
4063085
4063086
4063087
4063088
4063089

VALOR R$
30,68
114,75
172,13
344,26
192,56
172,13
172,13
172,13
172,13
172,13
344,26
172,13
344,26
172,13
114,75
172,13
344,26
573,77
172,13
114,75
344,26
344,26
344,26
114,75
114,75
114,75
172,13
172,13

$0.301, 10 de Novembro de 2009 - Marcos Roberto Vieira Gandini - Encarregado de Expediente,
Arqt® Meire Ap. Ceccato Frazao - Chefe da SO.301, Paulo da Silva Amorim - Diretor do SO.3.

EDITAL 074/2009

NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, DA LEI MUNICIPAL
1802/69 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO RELACIONADOS, NOTIFICA-

DOS DOS SEGUINTES LANCAMENTOS :

NOME INSCRICAO~~ COD-AVISO/EXE  VALOR TOTAL ~ VENCTO
<IMOBI/MOBIL> DO LANCAMENTO
ADRIANO MARCOS DE ALMEIDA LANCHONETE - ME 1784242 704-2801624/2009 RS 1.14753 22122009
ALBERTINO BALTAZAR MONTEIRO PEREIRA 006.063.131.001  704-2801617/2009 RS 172,13 22122009
ALESSANDRO FALCHI PEREIRA 510.205.016.028  704-2801609/2009 RS 172,13 22122009
ANTONIO CARLOS GOMES 032.060.054.001  704-2801595/2009 RS 51639 22122009
AVENUE DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA  006.004.039.000  704-2801601/2009 RS 34426 22122009
BANCO ITAU SA. 012.080.037.000  704-2801597/2009 RS 57376 22122009
BAR E LANCHES DE GODOI GONCALVES LTDA ME 438774 704-2801625/2009 RS 1.147,53 22122009
CLEBER FERNANDO SANTIAGO VENANCIO 1746413 704-2801623/2009 RS 114753 22122009
EDEMIR FERREIRA DE MORAES 033.021.090.000 704-2801602/2009 RS 172,13 22122009
EDMUNDO ALVARES CRESPO 510.205.016.039  704-2801607/2009 RS 172,13 22122009
ELOIZA DE BARROS FERREIRA 012.094.010.000 704-2801596/2009 RS 51639 22122009
ELOY MARCOS RODRIGUES 510.205.016.022  704-2801606/2009 RS 172,13 22122009
GUNJI WAGATSUMA 007.002.001.000 704-2801615/2009 RS 1.721,30 22122009
GUNJI WAGATSUMA 007.002.001.000 704-2801616/2009 RS 3.442,60 22122009
IGREJA APOSTOLICA RENASCER EM CRISTO 1750208  704-2801626/2009 RS 114753 22122009
IGREJA METODISTA LIVRE DO BASIL DE BAETA NEVES ~ 189.723-3  704-2801633/2009 RS 114753 22122009
IGREJA MUNDIAL PODER DA FE 1710303 704-2801627/2009 RS 1.147,53 22122009
INSTITUTO DE ENSINO CHARLES DARWIN LTDA 615129 704-2801629/2009 RS 1.147,53 22122009
J0AQ RODRIGUES DA SILVA 021.075.005.000  704-2801611/2009 RS 34426 22122009
JOSE EDNALDO SERAFIM DE ALMEIDA 183.6838  704-2801622/2009 RS 114753 22122009
JOSE FELIX DA SILVA 1788205 704-2801619/2009 RS 114753 22122009
JOSE ROBERTO LUIZ 006.016.043.000 704-2801618/2009 RS 286,83 22122009
LANCHONETE PALA PALA LTDA 48976 704-2801632/2009 RS 1.147,53 22122009
LANCHONETE XAVECO DA PRACA LTDAME 600849 704-2801631/2009 RS 1.147,53 22122009
LOURDES POLLI 012.082.013.000 704-2801599/2009 RS 51639 22122009
LUIZ CARLOS GALANI 012.083.002.000 704-2801598/2009 RS 296,88 22122009
LUIZ CARLOS PRIETO 027.040.002.000 704-2801613/2009 RS 34426 22122009
MANOEL DE ALMEIDA FRIAS 021.046.083.000 704-2801612/2009 RS 35426 22122009
IMARCOS MATSUMOTO 176.6163  704-2801620/2009 RS 1.147,83 22122009
MOHAMAD EL ORRA ME 184.099-1  704-2801628/2009 RS 114753 22122009
NOEMIA FERNANDES TEIXEIRA 033.021.021.000  704-2801604/2009 RS 51639 22122009
OSMAR DE FREITAS GAMA 004.076.025.000  704-2801605/2009 RS 172,13 22122009
PAULO FERNANDO PANAGEIRO 510.205.016.044  704-2801608/2009 RS 172,13 22122009
PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA - LANCHONETE - ME 1809237 704-2801621/2009 RS 114753 22122009
PERFIL HABITACOES LTDA 013.027.003.002  704-2801600/2009 RS 51639 22122009
PPBOL LANCHONETE E CHOPPERIA LTDA EPP 1827669 704-2801634/2009 RS 114753 22122009
RENATO CABELLO 033.119.041.000  704-2801603/2009 RS 68852 22122009
RICARDO CROTI 029.086.010.000 704-2801610/2009 RS 21434 22122009
SYLVIA ROSA MARIA NIGRO PAIM 021.016.039.000 704-2801614/2009 RS 172,13 22122009
YOSHIKO MIYAGUCHI OUTA - ME 791350 704-2801630/2009 RS 1.147,53 22122009

$0.3, 09 DE NOVEMBRO DE 2009

ARQTO. PAULO DA SILVA AMORIM

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES

NUMERO
D0 PROCESSO
14013/1998/B
4707/2009/58
6263/1982/58
4113/2002/58
14556/2006/5B
16332/2005/58
16058/1988/5B
5905/1993/58
15764/2006/5B
6263/1982/58
20728/2005/58
6263/1982/58
14533/1997/5B
4533/1997/58
5495,/2004/58
2795/2009/58
9978/1998/58
9497/2002/58
9556/2000/58
17361/2008/5B
15331/2008/5B
16469/2007/5B
12467/1989/5B
12467/1989/5B
17280/2005/B
17889/2005/5B
4336/2006/58
12135/1983/B
22697/2002/58
14356/2009/5B
§707/2000/58
12090/1998/B
6263/1982/58
9172/2008/58
11383/2004/B
21207/2002/58
13342/1992/B
18670/1998/B
683/2006/58
12467/1989/5B

APROVAGAO DE PROJETOS

EDITAL N° 299/2009

Solicitamos o comparecimento do proprietério ou responsavel técnico dos processos abaixo relacio-
nados no prazo de 15 (quinze) dias a contar desta publicagéo, no andar PLACA do Pago Municipal,
para atendimento do COMUNIQUE-SE. O ndo comparecimento e atendimento dentro do prazo
implicardo no INDEFERIMENTO DO QUANTO REQUERIDO E COBRANGA DAS TAXAS, QUANDO

HOUVER, SEM PREVIO AVISO.

Processo

SB 8039/2001
SB 15100/2009
SB 9417/2009
SB 11249/2009
SB 3000/1984
SB 11437/2003
SB 1847/2009
SB 15497/2009
SB 8206/2009
SB 14587/2004
SB 8567/2009
SB 2187/2009
SB 9493/1997
SB 13757/2009
SB 15300/2009
SB 14208/2009
SB 14344/2009
SB 21056/2008
SB 15368/2009
SB 15336/2009
SB 23136/2005
SB 3212/2000
SB 521/2009
SB 1927/2009
SB 8051/1996
SB 8833/2009
SB 21696/2008
SB 14384/2009
SB 21791/2008
SB 12957/2009
SB 12197/2009
SB 8278/1999
SB 10040/2009
SB 11282/2009
SB 6419/1985
RR 2307/1998
SB 9674/1996
SB 6057/2009
SB 28243/2002
SB 11034/1994
SB 13985/2009
SB 12047/2007
SB 21037/2008
SB 12838/2009
SB 16734/2004
SB 19548/2005
SB 20189/2008
SB 10045/2009
SB 10075/2005
SB 6009/2009
SB 23004/2003
SB 18769/2007
SB 700/1994
SB 14993/2009
SB 4172/2009
SB 10195/2003
SB 13173/2009
SB 4568/2009
SB 16431/2001
SB 13702/2009
SB 6354/1999
SB 1263/2001
SB 11357/1996
SB 19092/2002
SB 1449/2009
SB 12805/2003
SB 14582/2001
SB 14035/2008
SB 4960/2009
SB 16699/2007
SB 12439/2009
SB 15865/1998
SB 14973/2004
SB 15146/2009
SB 10671/2008
SB 13514/2009
SB 11387/1997
SB 9642/2009
SB 14373/2009
SB 13706/2009
SB 4482/2007
SB 13719/1991
SB 21584/2008
SB 22512/2007
SB 4141/2001
SB 12133/2005
SB 12147/1990
SB 20169/2008
SB 13578/2009
SB 2025/2009
RR 988/2001
SB 13292/1994
SB 4140/2008
SB 11424/2009
SB 14385/2009
SB 23134/2005
SB 439/1996
SB 6609/2008
SB 2429/2006
SB 18030/2008
SB 15644/2009
SB 14658/2009
SB 16171/2009
RR 2545/1998
SB 15467/2009
SB 5000/1994
SB 11866/2009
SB 6791/2009
SB 920/2001
SB 8442/2009
SB 15938/2006
SB 14115/2005
SB 17476/2005
SB 5862/2006
SB 9480/2000
SB 15522/2009
SB 7774/2003

Interessado B
CEPAR PARTICIPACOES S/A
TERUO COGA
GINO ANTONIO BUZON MARTINEZ E OUTRA
CIRILO DE PAULA SILVA E OUTRA
MARLY APARECIDA SUCKOW JOCIONIS
DANIELA ZAMINO
ISABEL APARECIDA SAMPAIO P. DOS SANTOS E OUTROS
NELSON SCARPIN
FERNANDO FERREIRA COSTA E OUTRA
DENIS DUARTE OLIVEIRA
SAMUEL PENA RODRIGUES
CICERO SOARES DE LIMA
VOLCIRANIA MENDES VIEIRA MARTINS
BANCO ITAU S/A
DIRCE ITO
DANIEL FERNANDES
BASS ELEVADORES LTDA
ELEVADORES ATLAS SCHINDLER S/A
JOSE ANTONIO VENANCIO RODRIGUES
MELISSA ASEVEDO MARQUES BALTUILE E OUTRO
TELECOMUNICAGCOES DE SAO PAULO S/A TELESP
MARIA DAS NEVES FREITAS ARAUJO MOTA
HERIBERTO VIEIRA AMERICANO
EDUARDO MANZANO
DORCILIA BRITO SILVESTRE
SUVIFER - IND. COM. DE FERROS LTDA
RAIMUNDO CIRILO DA SILVA E OUTRA
ANTONIO ROBERTO MASTELINI
ANTONIO DA SILVA
JOSE MARCOS CARVALHO PEREIRA E OUTRA
DECIO ROSSI MORA E OUTRA
CONDOMINIO EDIFICIO ALAMOS
LUSI BASILE-ESPOLIO
FERNANDO PORFIRIO GAZITO
SCANIA LATIN AMERICA LTDA
MARINETE ALVES TEIXEIRA E OUTRO
LUIS ROBERTO DA SILVA
HELIO BIGUZZI E OUTROS
MANOEL LUIS DE LIMA E OUTRA
SILVESTRO TURY
JOAO PELUCIO
MOYSES DAVIBENETTI
CARMELINDA RODRIGUES PEREIRA
FLORENCIO BAGGIO E OUTRA
JAIR OSCAR DO NASCIMENTO
JOSE DA COSTA LUZ
ATALIBA VANDERLEI LOPES
DANIELLE COSTA DOS SANTOS
JOAO BATISTA DE MOURA
CLEITON RAMOS ALENCAR
SIDNEI CESAR SOARES DE LIMA E OUTRA
ISRAEL PEREIRA VIEIRA
DMS NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA
ILSON SANTINON
ILSON SANTINON E OUTRA
FRANCISCO ASSIS DA CRUZ
LUIS CARLOS CESONIS
OSWALDO GARCIA
HUMBERTO CONTO
SEBASTIAO LORENGCO NETO
TRANS ABOLIS-TRANSPORTES RODOVIARIOS LTDA
LUIS LOPES CLAUDIO
CARMELO ALBELO FREGEL
SERGIO PASQUALINO PASIN
LUZINETE CORREIA PIMENTA
ADEMAR PERES
JOSE NILTON DUARTE DA SILVA
ROGERIO BULGARELLI BERNARDO
JOSE PAULO DO NASCIMENTO
ANTONIO CLAUDIO COSSIA
JOAO JOSE CARDOSO
CONSTRUTORA JACY LTDA
NELSON PEDRO MARY
CONDOMINIO RESIDENCIAL NOVA PETROPOLIS
ANTONIETTA BITTENCOURT LOMBARDI E OUTRA
CLOTILDE MONTIBELLER CASSETARI
ALBERTO MORASS| E OUTROS
JOAQUIM ALVES DO PIN - ESPOLIO
FABIO JOSE ALBERTO
VALDIR DE OLIVEIRA E OUTRA
WALTER CORDONI FILHO
APEMA EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA
ESPOLIO DE IVANIL PALOMBO
OLAVO WATANABE E OUTRA
JOELMA OLIVEIRA MENDES MACHADO
OSVALDO AFONSO VIEIRA
GUARAGATUBA IMOVEIS PROPRIOS LTDA
MARCIO ALEXANDRE CORREIA QUALHETA
LINDINALVA LEOPOLDINI LOCATELLI
ASSOC. MORAD. NUC. HABIT., CORT. E MORAD. ALUGUEL BAIXA RENDA
EDSON HORACIO MANGUEIRA DA SILVA
ORLANDO MARCELO BROGINI
VALDIR BOTELHO
GILSON BASTOS MORALES
NEIDE MARGONARI B
TELECOMUNICAGOES DE SAO PAULO S/A TELESP
PETIT INDUSTRIA E COMERCIO DE PLASTICOS LTDA
BANCO SANTANDER S/A
BANCO SANTANDER S/A
MARCELO RICHARD CILLO
ADEMAR DEMARCHI
THYSSENKRUPP ELEVADORES S/A
MARIA HELENA PEREIRA DE SOUZA
CARLOS ROBERTO AMADO
SIMONE MANASSA EL KHOURY
LUIZ CARLOS PEREIRA DA SILVA
MANOEL CORAZZA NETO E OUTROS
ANTONIO RUI SOARES BENTES
SEVERINO BEZERRANETO
MARCIO PIRES DEL PICCHIA
DORIVALDO LIMA CARNEIRO
AUREA FABRINI
ANTONIO ROBERTO BOER
GERONIMO PASTORE E AURELIO PASTORI
OSMAR ALAVARCE E OUTRO
GIOVANI VENTURINI
MAVIAEL MACIEL DE CARVALHO

SB 6178/2009
SB 9396/2009
RR 3037/1990
SB 13737/2006
SB 21714/2008
SB 3290/2006
SB 13750/2000
SB 9023/2009
SB 18954/2006
SB 16569/1991
SB 15777/2009
SB 8608/2000
SB 4813/1995
SB 18419/2008
SB 15440/2009
SB 17145/2008
SB 14104/2009
SB 3676/2009
SB 17086/2008
SB 9225/1970
SB 20076/2009
SB 10389/2009
SB 8053/2006
SB 15301/1989
SB 21106/2008
SB 17557/2007
SB 9811/2002
SB 12206/1997
SB 5307/2008
SB 17086/1991
SB 16899/2008
SB 6637/2009
SB 15674/2009
SB 25215/2003
SB 13713/2009
SB 17503/2008
SB 14348/2009
SB 16276/2009
SB 13531/2009
SB 16301/2005
SB 15804/2009
SB 15369/2009
SB 12387/2008
SB 12752/2007
RR 1530/2000
SB 8059/2009
SB 19522/2001
SB 25340/2001
SB 12069/1994
RR 1531/2000
SB 23099/2007
SB 14582/2001
SB 9533/2006
SB 16160/2009
SB 26856/2002
SB 15669/2009
SB 322/2008

SB 15670/2009
SB 3026/2009
SB 13086/2009
SB 14723/2009
SB 10590/2002
SB 13933/2008
SB 8083/2009
SB 15185/1989
SB 15673/2009
SB 15675/2009
RR 1890/1983
SB 12266/2009
SB 12237/2009
SB 833/2009

SB 15911/2007
SB 15671/2009
RR 1692/1993
SB 11015/1987

MIRELA APARECIDA SOUZA

NEUSA DECHECHI DE LIMA

ANTONIO FELICIANO DA SILVA

JOAO LEITE FERNANDES

ALEXANDRE DOS SANTOS ZINI

ALVARO DE AZEVEDO MARQUES JUNIOR

MARIA HELENA VANIN PEREIRA

CARLOS ALBERTO MALENTACCHI

DILSON DE SOUSA LIMA

GISELE ANTUNES

BANCO CITIBANK S/A

SEVERINO BASILIO DE LIMA

LUIZ CARLOS TRINDADE

AUGUSTINHO PEDRO DA SILVA

GILSON BARBOSA CORREIA

MAGDA ERMELINDA MARIANO DO NASCIMENTO E OUTRO
ALUCARD PAINEIS PUBLICITARIOS LTDA
GILSOMAR PEDRO DOS SANTOS

MARIA DOS SANTOS CISI (ESPOLIO)

INSTITUIGAO ASSISTENCIAL EMANUEL

MARLENE SANCHES RODRIGUES E OUTROS
OSWALDO KAZUMI TAKATA

ELENA ALVES COSTAMELO

AKZO NOBEL LTDA

PEMATEC TRIANGEL DO BRASILL LTDA

ADACIR JOAQ POGGI

JOAQUIM VIEIRA PIMENTA

BENO SUCHODOLSKI

SOC. BENEFICENTE DE N.S. FATIMA DE VILA MARLENE
BBP INDUSTRIA DE CONSUMO LTDA

CARLOS ALBERTO TKALEC

VALDEMAR JONAS DE CAMPOS

RAQUEL RODRIGUES ARTICO

REGINA APARECIDA CUSTODIO

HECTOR JULIO GOMEZ

FRANCISCO ROCHA LOPES

ORLANDO CUSTODIO NOVO

LUIZ DOS SANTOS

JOSE PAULO PATEZ DA SILVA

EDSON WANDER PEREIRA

LUZIA SOARES FAZOLIN )
M BIGUCCI COM. E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ELENIR LEITE

TEREZA PIAZZA FERREIRA E OUTROS _
SEGMENTO EMPREEND. E PARTICIPAGOES LTDA
ESAC JOSE DOMINGOS

EVANDRO DE OLIVEIRA CARDOSO

MAURO DE PAULA E OUTRA

IVANI ABREU XAVIER i
SEGMENTO EMPREEND. E PARTICIPAGOES LTDA
CARLOS EUGENIO CARREIRA DOMINGUES TAVARES E OUTROS
JOSE NILTON DUARTE DA SILVA

BAETA NEVES EMPREEND. IMOBILIARIOSSPE LTDA
SEVERINO CONSTANTINO DE OLIVEIRA

ANGELO PIERONE

RAQUEL RODRIGUEZ ARTICO

ADELMA MACIEL VEIGA

EDUARDO DIAS

JOSE MACEDO

JOSIVAN JOSE ALVES

FABIO LUCIANO NOGUEIRA DE CARVALHO
EDGAR AURELIO FERNANDES LIMA

JOAO ANTONIO DA SILVA

PATRICIA DEL CARMEN BIZAMA FARIAS E OUTROS
SD PARTICIPAGAO E ADMINISTRAGAO DE BENS LTDA
RAQUEL RODRIGUES MASCARENAS

RAQUEL RODRIGUES ARTICO

ARI ANTONIO BALBINOT E OUTRO

MARIA APARECIDA LOPES CARDOZO _

LUA CRUZ EMPREEND. E PARTICIPACOES LTDA
JOSE TEIXEIRA DE SOUZA

JOSE VENTURA FILHO .

ANTONIO RODRIGUES MASCARENAS

MAHLE METALLEVESA.
TELECOMUNICAGOES DE SAO PAULO S/A - TELESP

SO. 31, 13 de novembro de 2009, Rodrigo Stuchi de Almeida - Encarregado de Servigos SO-311.1,
Ricardo Vlademir Caoduro - Chefe de Se¢do SO-311, Eng® Alberto Minoru Hirabayashi - Chefe

de Divisdo SO-31.

DIVISAO DE APROVAGAO DE PROJETOS - S0.31

PROCESSO

SB 22245/2005
SB 11761/1985
SB 7846/1997
SB 21646/2008
SB 7346/2003
SB 10567/2007
SB 5453/2009
SB 13198/1991
SB 7175/2009
SB 6784/1995
SB 15267/2009
SB 20317/2007
PS 13446/1997
SB 11896/1996
SB 14695/2008
SB 10132/2009
SB 17095/2008
SB 4006/2009
SB 14158/1997
SB 12585/2004
SB 6772/2009
SB 11536/2008
SB 21298/2008
SB 10706/2004
SB 3497/2008
SB 266/2007

SB 13150/2009
SB 10968/2009
SB 14153/2008
SB 20074/2004
SB 20719/2008
SB 11025/2009

EDITAL N°. 300/2009

INTERESSADO PRAZO até
ANTONIO PAULO 27/11/2009
LUIZ VENANCIO DA SILVA 26/11/2009
JOAO CLEMENTE FILHO 02/12/2009
LUIZ BUONFIGLIO E OUTROS 24/11/2009
MARISA RODRIGUES DE OLIVEIRA 01/12/2009
ERANI OLIVEIRA COSTA DA SILVA 27/11/2009
JOSE DA SILVA CRUZ 07/12/2009
ROLF LAVES E OUTRO 23/01/2010
JOSE CARLOS DE PONTES 29/11/2009
LOURDES BIONDO COSTA 29/11/2009
MARIA DE FATIMA SIMPLICIO DE MORAES 29/12/2009
EDERLINDO PUGLIESSA SOBRINHO 27/01/2010
FRANCISCO DOS SANTOS CARTEIRO 23/11/2009
GERALDINO PAULINO - ESPOLIO 26/12/2009
MARIA JOSE KARAS 29/11/2009
MARGARIDA GEZZERANO DE OLIVEIRA 29/12/2009
CELSO LUIZ CESTARI 28/11/2009
SEVERINO BERNARDINO NETO 23/11/2009
DELC AMBIENTAL LTDA 29/11/2009
MARIO RUBIS LEONEL DE SOUZA 21/12/2009
CREUZA GRANDI MIRANDOLA 05/01/2010
LUIZ EPIMACO FRATTI E OUTROS 01/12/2009
TRANSPORTES FURLONG 04/01/2010
DIOGO BERNARDES DE ASSIS ~ 01/12/2009
G-45 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA 05/01/2010
VALTER GOMES DE OLIVEIRA 30/11/2009
JOAO YASHITAKANICHIO 01/12/2009
SANDRA HELENA PINOTTI 04/02/2010
EVERALDO SALUSTIANO DA SILVA 30/11/2009
EDSON MARQUES FERREIRA 04/12/2009
MICHI IWAMOTO 04/12/2009
GUMERCINDO ESPIRITO SANTO 29/11/2009
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Através do presente ficam os proprietérios ou responsaveis técnicos dos processos abaixo relacio-
nados, cientificados a partir da data desta publicagdo, quanto ao DEFERIMENTO dos respectivos
pedidos de prazo:

SB 21040/2008  MARCELO DE AZEVEDO LISBOA 29/11/2009
PS 11220/1994  MARIA HELENA CHICIUC 24/11/2009
SB 6502/2009 JOSE PAULO MENDES DE SOUZA 05/12/2009
SB 3437/2005 MARIA LUIZA XAVIER 11/12/2009
SB 13147/2004  ANISIA PEREIRA DRUMOND E OUTROS 04/12/2009
SB 17658/2008  LUCIANO DOS SANTOS TEIXEIRA 21/11/2009
SB 16147/2006  MARIA EDNA ROZA CORREA 26/12/2009
SB 5671/1990 JOSE MANOEL TEIXEIRA CARDOSO 24/11/2009
SB 4700/2008 MOHAMAD ALI JAROUCHE 28/11/2009
SB 8880/2007 JOSE ANASTACIO DA SILVA 30/11/2009
SB 18616/2008  VERA LUCIA DE OLIVEIRA SILAS 30/11/2009
SB 2381/1997 JOAO BATISTA SALGADO 30/11/2009
SB 23957/2002  RITA APARECIDA DOS SANTOS 24/11/2009

S0.31, 13 de novembro de 2009, Rodrigo Stuchi de Almeida - Encarregado de Servigos SO-311.1,
Ricardo Vlademir Caoduro - Chefe de Se¢do SO-311, Eng® Alberto Minoru Hirabayashi - Chefe
de Divisgo SO-31.

DIVISAO DE APROVAGAO DE PROJETOS - SO-31
EDITAL N.° 301/2009

Tendo em vista o ndo atendimento a legislagéo vigente, ficam INDEFERIDOS os requerimentos feitos
através dos processos abaixo relacionados. Cientificamos, ainda, que serdo cobradas as taxas
devidas, quando houver.

PROCESSO

SB 14560/2007
SB 6504/1990
SB 15027/2007
PS 10442/2004
SB 22729/2007
SB 9301/2005
SB 19079/2007
SB 14893/1997

INTERESSADO

ESPOLIO MARIA CORREIA

TECNOPLASTICO BELFANO LTDA

HAYLTON RICARTE DE PAULA JUNIOR

JESUS EDMUNDO DA CRUZ

SERGIA GERTRUDES GOUVEIA COSTA E OUTRO
OSMARINA APARECIDA ALVES MUTTON

JOSE HORTAESTEVAM

SCANIA LATIN AMERICA LTDA

$0.31, 13 de novembro de 2009, Rodrigo Stuchi de Almeida - Encarregado de Servigos SO-311.1,
Ricardo Vlademir Caoduro - Chefe de Segéo SO-311, Eng® Alberto Minoru Hirabayashi - Chefe
de Divisdo SO-31.

APROVAGAO DE PROJETOS
EDITAL N° 302/2009

Solicitamos o comparecimento do proprietério ou responsavel técnico dos processos abaixo relacio-
nados no prazo de 15 (quinze) dias a contar desta publicagéo, no andar PLACA do Pago Municipal,
para retirada de documentos solicitados.

PROCESSO N°
SB 15296/1997
SB 20814/2003
SB 14381/2009
SB 14389/2009
SB 15610/2009
SB 14690/2009
SB 15250/2009
SB 15420/2009
SB 15698/2009
SB 15611/2009
SB 14622/2009
SB  9265/1986
SB 15527/2009
SB 15773/2009
SB 15648/2009
SB 15012/2009
SB 15806/2009
SB  1488/2009

INTERESSADO

JOSE MARCIERI

LUIZ ANTONIO PEREIRA
LUCIANO SHINHITI FUKUMOTO
FABRIZIO BONGIORNO ARASANZ
MARIA JOCELINA COSTA ARAUJO
JOSE FRANCISCO DE SOUZA
DIVALDA FRANGA DOS SANTOS
DIONISIO ALBERTO DA COSTA
ADRIANO PEREIRA CARDOSO
SABASTIANA CARDOSO SIQUEIRA
FATIMA TOZZATTI BISOGNINI
JOSE DE OLIVEIRA JUNIOR
GENICLEIDE LOPES DANTAS
ANTONIO BRASIL DE ALMEIDA
ROBERTO SEQUIA

FREDERIC MURILO BREYTON
HENRIQUE CREIMER

INGRID POHL REIS

SB 14716/2009  ADILSON ALVES VIEIRA

SB 16000/2009 FABIO DE OLIVEIRA CYPRIANO
SB 15987/2009  JOAO BATISTAFARIA

SB 16273/2009 LUIZ DOS SANTOS

SB 15635/2009 MARIA DO SOCORRO TIKAISHI
SB 15515/2009 NELSON GAZA

SB 16262/2009  LUIZ CARLOS DE FIGUEIREDO

$0.31, 13 de novembro de 2009, Rodrigo Stuchi de Almeida - Encarregado de Servigos SO-311.1,
Ricardo Vlademir Caoduro - Chefe de Segéo SO-311, Eng® Alberto Minoru Hirabayashi - Chefe
de Divisdo SO-31.

APROVAGAO DE PROJETOS
EDITAL N° 303/2009

Nos termos do artigo 25 paragrafo 3°, item b, da Lei Municipal n° 1802/69 e suas alteragdes, ficam
os contribuintes abaixo relacionados NOTIFICADOS do langamento da Taxa de Fiscalizagédo de
Obras, com vencimento para o dia 23/11/2009.

PROCESSO CONTRIBUINTE GAM N. VALORR$
SB-21520/2007  FERNANDA COBOS VILLARINO 4050202 143,26
SB-19508/2007  SONIA ROSELI MADUREIRA DE OLIVEIRA 4050724 568,82
SB-23252/2007  ANDRE ZAKHOUR HANNA E OUTROS 4050746 335,69
SB-14019/2007  ESPOLIO DE TOSHIRO ENDO 4050762 121,06
SB-14854/2009  ANTONIO SERGIO FULADOR JUNIOR E OUTRO 4052363 667,64
SB-21212/2008  MARINO DRIGO JUNIOR 4052364 1.179,79
SB-13851/2009  MARIA DA GRAGA ALVES FERNANDES 4052365 550,05

SB-11449/2009  VALDIR PEREIRA DE OLIVEIRA 4052366 1.591,39
SB- 5700/1996  ANTONIO BORTOLETTO 4052367 381,21
SB-11428/2009  GILBERTO GOUVEIA MARTINS 4052368 931,73
SB- 5625/2009  PAMELLAM. DE OLIVEIRAE ALESSANDRO K. DOS SANTOS 4052369 1.845,87
SB-17426/2008  MOACIR TONINI 4052370 1.350,49
SB-13875/2009  JOSE DE ARAUJO VILLAR 4052372 737,94
SB-12522/2009  HOSPITAL ALVORADA TAGUATINGA LTDA 4052373 516,41
SB-13739/2009  JOSE ANIZIO DE SOUZA 4052374 1.158,76
$B-13020/2009 ~ CAMILABARINI 4052375 489,76
SB-12969/2009  NEUZA MELHADO AVILA 4052376 869,26
SB- 7708/2009  ANTONIO GILVAN DE ALCANTARA 4052377 1.261,92
SB-20425/2005  EVERSON SENCIO DE BRITO 4052378 448,73
SB- 4939/2008  CIA. DE DES. HAB. E URBANO DO EST.DE SAOP. 4052379 236,90
SB-27795/2002  JOSE VICENTE BELEZE 4052380 336,97
SB-23274/2007  OSWALDO LUIZ SOARES DE BRITTO 4052381 594,58
SB-23274/2007  OSWALDO LUIZ SOARES DE BRITTO 4052382 271,96
SB-22512/2007  OLAVO WATANABE E OUTRA 4052394 2.732,32

SB-20078/2008  SILVIO ALEXANDRE DEDICA 4052395 2.861,76
SB-16108/2008  ANTONIO RINO ALEXANDRE 4052396 384,39
SB-13374/2009 ~ WENDEL M. TRINDADE E EDVAINE M. TRINDADE 4052397 355,06
SB-15077/2009  MBAROTTI 01 INCORPORACAO LTDA. 4052398 1.186,80
SB- 3798/2007  ANTONIO WATANABE E TAKAE WATANABE 4052400 805,20
SB-17677/2004  MARIO FRANCISCO DE ASSIS NETTO 4052413 325,82
SB-20080/2006 ~ CLAUDIA SOUSA AVEDO 4052414 1.058,78

S0.31, 11 de Novembro de 2009, Marilia Iniestas - Atendente de Obras Particulares , Rodrigo
Stuchi de Almeida - Encarregado de Servigos, Eng® Alberto Minoru Hirabayashi - Chefe de
Divisdo S0.31, Paulo da Silva Amorim - Diretor do SO.3.

SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO

EDITAL N° 36/2009

Nos termos da Legislagao Municipal vigente, ficam os interessados abaixo relacionados, CIENTIFI-
CADOS dos processos que foram objeto de despacho decisério por este Departamento.  Informa-
mos que apds a presente publicagdo, os mesmos serdo encaminhados ao Arquivo Central.

PROCESSOS INDEFERIDOS

Processo Interessado

SB 04010/2005 Ezequias Pedro da Silva

SB 13985/2008 Darci de Aguines Marangoni

SB  17547/2008 Scania Latin America Ltda

SB 02040/2009 Neusa Ferreira Prado de Sousa

SB 07805/2009 Moradores do Jd. Jussara

SB  07814/2009 Marcos Roberto Pereira da Silva

SB 07824/2009 Ataide Firmino da Silva

SB 07864/2009 Derci Inacio da Silva

SB  07877/2009 Iracema Teixeira de Lima

SB 07911/2009 Claudionor Pedro Celestrino

SB 07933/2009 Joana Neres Viana

SB  07975/2009 Oswaldo de Deus Silva

SB  08035/2009 Claudette Assungao Gruatieri

SB 08124/2009 Rosidalva Botelho Lima - ME

SB  08134/2009 Antonio Garcia

SB 08202/2009 Geraldo Alves dos Santos

SB 08252/2009 Condominio Edificio Ana Paula

SB  08257/2009 Dilermando Ferreira Lopes Filho

SB  08514/2009 Walter José Nogueira

SB 08608/2009 José Eldemir Araujo Matos

SB  08637/2009 Renato Assano

SB  08714/2009 lida dos Anjos Pion Vieira

SB 08779/2009 Patricia Cristina de Souza Pereira

SB  08863/2009 Conjunto Residencial Ville de France
SB  08917/2009 Comercial de Aguas Minerais Orlandi Ltda
SB 09285/2009 AH Yogui Comercio de Ragdes Ltda - EPP
SB  09288/2009 Eliane Franciscato

SB 09325/2009 José Luiz Favaron

SB 09364/2009 Ricardo Kageyama Coelho

SB  09366/2009 Pedro Oliveira da Silva

SB 09368/2009 Marcelo Rocco

SB 09369/2009 Alessandra Honda Watanabe

SB 09547/2009 Pedro Anjoletto

SB 09590/2009 Marco Aurelio Sana

SB 09657/2009 Distribuicdo de Generos Alimenticios ABC Ltda
SB 10048/2009 Drogal Sao Bernardo Drogaria Ltda
SB 10077/2009 Jodo Severino de Arruda

SB 10418/2009 Renato Duarte Alves

SB 10516/2009 Adolfo Tamiasi

SB  10542/2009 Jorge Daniel Pinheiro

SB 10579/2009 Paulo Cesar Castellani

SB 10777/2009 Alceu Rodrigues do Nascimento

SB 10922/2009 Maria Joseria da Fonseca Vieira

SB 10989/2009 Esmeraldo dos Santos Lopes

SB 11010/2009 Paulo Jodo de Lima

SB 11148/2009 Jodo Bazo Neto

SB 11241/2009 Singlehurther Alves Pessoa

SB 11303/2009 Diogenes Edimir de Souza

SB 12245/2009 H R Rodas Com. de Auto Pegas Ltda
PROCESSOS DEFERIDOS

Processo Interessado

SB  09481/2008 Osvaldo Teixeira Barbosa

SB 13145/2008 Gilberto Saraiva

SB 15431/2008 Associagéo Belenzinho de Assistencia Social
SB  18420/2008 Eliana Aparecida Scotton

SB 04281/2009 Raimunda Maria de Jesus

SB 05220/2009 Augusto Cezar Vieira da Cruz

SMT-1, em 11 de novembro de 2009.
ARQT®. EPEUS PINTO MONTEIRO
Diretor

SEGAO DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO E TRANSPORTE PUBLICO
EDITAL SMT-103 N° 168/2009

Assunto: AUTO DE INFRAGAO - PONTO DE ESTACIONAMENTO DE TAXI

Em cumprimento a legislagao municipal vigente, ficam os abaixo relacionados AUTUADOS, por infrin-
géncias as posturas municipais. Aos interessados enviamos, via correio, os respectivos "Autos de
Infragéo". Conforme art. 393 da L.M. 4974/01, os autuados poderdo oferecer defesa enderegada
ao Diretor desta unidade no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagao.

NOME ALVARA  PONTO N° AUTO DE INFRAGAO
CARLOS MAXIMIANO DE OLIVEIRA 2.212/08 09 1712
DENIVALDO FRANQUEIRA TEIXEIRA 2.185/07 68 1713

Assunto: COMPARECER A SEGAO - PONTO DE ESTACIONAMENTO DE TAXI

Em cumprimento & legislagdo municipal vigente, ficam os abaixo relacionados NOTIFICADOS de que
deverao comparecer nesta Se¢éo, no prazo abaixo indicado, para tratar de assunto de interesse da
fiscalizag@o, sob pena de aplicagdo de sangdes conforme legislag&o.

NOME PONTO PRAZO NOTIFICAGAO
FLAVIO SA DA SILVA 18 01 DIA UTIL 4449
JOSE DA SILVA 10 01 DIAUTIL 4450

Assunto: APRESENTAR DOCUMENTOS NA SEGAO

Em cumprimento & legislagdo municipal vigente, ficam os abaixo relacionados NOTIFICADOS, para
apresentar documentos no prazo abaixo mencionado, sob pena de aplicagdo de sangdes conforme
L.M. 4974/01. Aos interessados enviamos, via correio, as respectivas notificagoes.

NOME PONTO CATEGORIA NOTIFICAGAO PRAZO )
ILSON LONGO 12 TAXI 4288 01 DIA UTIL
JOSE GERALDO DA C. CAQUITO 39 TAXI 4286 05 DIAS

Assunto: SUSPENDER ATIVIDADE NO PONTO

Em cumprimento a legislagdo municipal vigente, ficam os permissionarios abaixo relacionados NOTI-
FICADOS, por infringéncias as posturas municipais, para que suspendam as atividades nos respec-
tivos pontos, no prazo abaixo indicado, sob pena de aplicagéo de sangées conforme L.M. 4.974/01.

NOME PONTO N° CATEGORIA PRAZO NOTIF. N°
ANGELO DA SILVA GOMES 37 TAXI 15 DIAS 4583
LUIZ CARLOS DA PENHA 14 TAXI 10 DIAS 4581

Assunto: APRESENTAR DOCUMENTOS E SUSPENDER ATIVIDADE DOS AUXILIARES

Em cumprimento & legislagao municipal vigente, ficam os abaixo relacionados NOTIFICADOS, para
apresentar as Carteiras de Autorizagdo dos atuais condutores auxiliares, bem como suspender as
atividades dos mesmos pelo prazo de 30 dias, contados de 05/11/09, sob pena de aplicagéo de
sangdes conforme L.M. 4974/01. Aos interessados enviamos, via correio, as respectivas notificagdes.
NOME PONTO  CATEGORIA NOTIF. PRAZO

MARIO LEANDRO R. DOMINGUES 30 TAXI 4287 01 DIA UTIL

Assunto: RETIRAR ALVARA - PONTO DE ESTACIONAMENTO DE TAXI

Em virtude do grande acumulo de processos na Segao, excepcionaimente procedemos a NOTIFI-
CAGAO dos abaixo relacionados, para comparecer & Segao de Fiscalizagao de Transito e Transporte
Publico, sito na Rua Humberto Luiz Gastaldo, n® 40, Parque Anchieta, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
para retirar os respectivos Alvaras e/ou as Carteiras de Autorizagdo para prestagéo de servigos de
transporte individual de passageiros - taxi. O ndo atendimento implicara autuagéo conforme artigo
270, inciso 1V, alinea "k" da L.M. 4.974/01 (Cédigo de Posturas). Aos interessados encaminhamos,
via correio, as respectivas notificagdes.

NOME PONTO  ALVARA CART. AUTORIZ.
NOTIF.

ADALBERTO BONI 06 1.514/86 4509
ADEMAR CATELAN 20 886/76 514/92 E 1.545/07
4580

ANTONIO DOS SANTOS TRIGO 60 1.663/89 1.631/07 4572
ANTONIO MAURICIO DA SILVA 60 2.013/02 ] 4515
BRIGIDO G. BIATO LOPES 60 2.122/05 1.795/09 4573
CARLOS ALBERTO DA FONSECA 50 1.966/96 4518
CARLOS MAXIMIANO DE OLIVEIRA 09 2.212/08 ] 4513
CLEONICE MIRALHA DE MELO 03 2.208/08 il 4510
DENIVALDO FRANQUEIRA TEIXEIRA 68 2.185/07 ] 4511
EDUARDO MORASSI 10 2.000/03 ] 4512
ELIAS BUENO DA SILVA 50 1.566/86 il 4517
1UZO URIU 03 2.006/02 ] 4519
JOSE ANTONIO DE MELO COREIA 06 1.530/86 i 4521
JOSE MACIEL BATISTA 62 1.830/92 1.625/07 4579
JURACI ROCHA PASSOS 39 1.897/04 1.680/08 4570
JURANDIR PARUSSOLO 65 1.237/81 i 4520
LEANDRO QUINTELA NAVARETE 26 2.211/08 il 4561
LEONCIO BERTINI 20 2.109/05 1.663/08 4576
LUIZ ORNANDO LIMA 17 2.038/02 1.811/09 4577
MANOEL NATA DA SILVA 60 1.755/91 il 4516
MARIO PAULO SILVA 64 2.158/06 I 4562
OSVALDO GONGALVES 10 2.092/05 i 4514

Assunto: RETIRAR ALVARA - PONTO DE ESTACIONAMENTO DE KOMBI E CAMINHAO

Em virtude do grande actimulo de processos na Segao, excepcionalmente procedemos a NOTIFICAGAO

dos abaixo relacionados, para comparecer & Secao de Fiscalizagéo de Transito e Transporte Publico, sito
na Rua Humberto Luiz Gastaldo, n°® 40, Parque Anchieta, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, para retirar os
respectivos Alvaras efou as Carteiras de Autorizagao para prestagéo de servigos de transporte. O ndo
atendimento implicara autuagéo conforme artigo 270, inciso 1V, alinea "k" da L.M. 4.974/01 (Cédigo de
Posturas). Aos interessados encaminhamos, via correio, as respectivas notificagdes.

NOME PONTO  CATEG. ALVARA C.A NOTIF.
ALECIO SIQUEIRA MACIEL 03 CAMINHAO  2.198/08  // 4565
GILDO A DE OLIVEIRA JUNIOR 02 KOMBI 2.151/06 1 4563
JAIRO TERENCIANI 01 KOMBI 2.152/06 4564
MIVALDO DE J. FERREIRA 03 CAMINHAO  1.599/87  1.764/09 4578

SMT-103, em 11 de novembro de 2009.
DANIELA FERNANDES DE SOUZA
Respondendo pela Segéo

_ DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO
SEGAO DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO E TRANSPORTE PUBLICO
EDITAL SMT-103 N° 169/2009

Assunto: TRANSPORTE ESCOLAR
AUTO DE INFRAGAO
Em cumprimento a legislagdo municipal vigente, fica(m) o(s) abaixo relacionado(s) CIENTIFICADO(S)

de que fora(m) AUTUADO(S) por infringéncias & Lei Municipal 4957/01. Ao(s) interessado(s) enca-
minhamos, via correio, o(s) respectivo(s) "Auto(s) de Infragao".

NOME AUTO DE INFRAGAO C.R.M.
ALCIDES BONELLO 1728 0077
ROBERTO BINOTI 1729 0338
PAULO APARECIDO ALVES DOS SANTOS 1730 0517

SMT-103, em 11 de novembro de 2009.
DANIELA FERNANDES DE SOUZA
Respondendo pela SMT-103

SECAO DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO E TRANSPORTE PUBLICO
EDITAL SMT 103 N° 170/2009

Em cumprimento a legislagdo municipal vigente, ficam os abaixo relacionados NOTIFICADOS, por
infringéncia as posturas municipais (L.M. n°® 4.974/2001), para imediata remog&o dos veiculos de sua
propriedade que se encontram abandonados no enderego abaixo, sob pena de aplicagdo das
sangdes legais cabiveis. Aos interessados foram enviadas, por correio, as respectivas notificagdes.
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Assunto: REMOGAO DE VEICULOS ABANDONADOS NA VIA PUBLICA
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SMT-103, em 11 de novembro de 2009.
DANIELA FERNANDES DE SOUZA
Assistente Tec. Administrativa

COORDENADORIA DE LICITACOES E MATERIAIS

PC.80.040/09 - PP.10.012/09 - RERRATIFICAGAO | - PREGAO PRESENCIAL PARA CONTRATA-
GAO DE EMPRESA PARA EXECUTAR SERVICOS DE ADMINISTRAGAO E GUARDA DO ESTACIONA-
MENTO DE VEICULOS OFICIAIS, DE SERVIDORES E MUNICIPES, JUNTO AO PACO MUNICIPAL,
COMPREENDENDO A OPERAGAO E MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A EXE-
CUGAO DOS MESMOS. O edital estara disponivel para consulta e obtengéo no Servico de Licitagdes
e Operagdes - CLM.113.1, na Av. Kennedy n°® 1100 - "Prédio Gilberto Pasin", Bairro Anchieta, nesta
cidade, das 8:30 as 17:00 horas, devendo o interessado estar munido de CD (Compact Disc)
gravavel, de boa qualidade. - PRAZOS: Vistoria até: 24/11/2009. Abertura da Sess&o Publica: 25/
11/2009 as 10:00 horas. S. B. Campo, em 09 de novembro de 2009.

PC.80.127/09 - PP.10.023/09 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
IMPRESSAO GRAFICA E DISTRIBUIGAO DO "GUIA DA CIDADE DE SAO BERNARDO DO CAMPO",
O edital estara disponivel para consulta e obtengéo no Servigo de Licitagdes e Operagdes - CLM.113.1,
na Av. Kennedy n° 1100 - "Prédio Gilberto Pasin", Bairro Anchieta, nesta cidade, das 8:30 as 17:00
horas, devendo o interessado estar munido de CD (Compact Disc) gravavel, de boa qualidade.
Entrega dos envelopes: 26/11/09 as 10:00 horas. S. B. Campo, em 10 de novembro de 2009.

TERMO DE APOSTILAMENTO

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu artigo 147, a CLM
publica o(s) seguinte(s) termo(s) de apostilamento(s):

|- TERMO DE APOSTILAMENTO (SEGUNDO) ao Contrato de Empreitada n°. 124/2007; CONTRA-
TANTE: MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO: PC.80.024/
2007; CONTRATADA: H. GUEDES ENGENHARIA LTDA.; ASSINATURA: 09/11/2009; OBJETO:
Fica incluida na clausula 12.1 do contrato, as dotagdes orgamenta'rias:

? (1060-5) 07.073.4.4.90.51.00.12.361.0142.1105.01;

? (1058-2) 07.073.4.4.90.51.00.12.361.0141.3239.01;

? (1074-4) 07.073.4.4.90.51.00.12.365.0141.3239.01;

Sao Bernardo do Campo, 09 de novembro de 2009.
VALTER CORREIA DA SILVA
Respondendo pelo Expediente da Coordenadoria de Licitagbes e Materiais

TERMO DE APOSTILAMENTO

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu artigo 147 a CLM
publica o(s) seguinte(s) termo(s) de apostilamento(s):

| - TERMO DE APOSTILAMENTO (QUARTO) ao Contrato de Locagdo de Imével n.° 54/2005;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO:
PC.92006/2005; CONTRATADO: ERNESTO ANTONIO DA SILVA; ASSINATURA: 05/11/2009;
OBJETO: concede o 4° reajuste de pregos a partir de 30/06/2009; INDICE: IGP-M e anélise de
mercado; PERCENTUAL: 3,64%; VALOR: R$ 691,62.
S&o Bernardo do Campo, 06 de novembro de 2009.
VALTER CORREIA DA SILVA
Respondendo pelo Expediente da Coordenadoria de Licitagdes e Materiais

PREGAO PRESENCIAL - PP.52/2009 - PC.10.666/2009 - FORNECIMENTO DE APARELHOS E
EQUIPAMENTOS DIVERSOS P/ATIVIDADE FiSICA, DESTINADO A SECRETARIA DE SAUDE - DATA
DA SESSAO PUBLICA: 26/11/2009 - 09:00 horas.

RERRATIFICAGCAO DO PREGAO PRESENCIAL 65/2009 - PC. 10647/2009 - FORNECIMENTO DE
KIT DE MEMORIA, DESTINADO AO DEPTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO.- NOVA DATA DE
ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 26/11/2009 - 14 horas. Editais disponiveis no site:
www.saobernardo.sp.gov.br. Informagdes: Av. Kennedy, n° 1.100 - B.Anchieta - SBC - fones 4336
9122, das 8h30min as 17 horas.

TERMO DE APOSTILAMENTO

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu artigo 147 a CLM
publica o(s) seguinte(s) termo(s) de apostilamento(s):

| - TERMO DE APOSTILAMENTO (PRIMEIRO) ao Contrato de Prestagéo de Servigos n.° 111/
2008; CONTRATANTE: MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRA-
TA(;AO PC.80046/2008; CONTRATADA: ASSOCIAGAO PARA VALORIZAGAO E PROMO(;AO
DE EXCEPCIONAIS - AVAPE; ASSINATURA: 13/10/2009; OBJETO: concede o primeiro reajuste
de pregos a partir de 16/08/2009; iNDICE: IPC-FIPE e pesquisa de mercado; PERCENTUAL: 4,12%;
VALOR: R$ 10.299,60.
Séo Bernardo do Campo, 14 de outubro de 2009.
VALTER CORREIA DA SILVA
Respondendo pelo Expediente da Coordenadoria de Licitagdes e Materiais

TERMO DE APOSTILAMENTO

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu artigo 147, a CLM
publica o(s) seguinte(s) termo(s) de apostilamento(s):

| - TERMO DE APOSTILAMENTO (QUARTO) a Ata de Registro de Pregos n.° 001/2009; CONTRA-
TANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO: PC.60.257/
2008; CONTRATADA: LOGIC ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA.; ASSINATURA: 26/10/2009;
OBJETO: Fica incluida na clausula 9.1 da ata de registro de pregos, as dotagdes orgamentarias:

" 27.270.3.3.90.39.00.03.122.0003.2012.01, codigo reduzido 2775-7 - PPA: 0046;

" 04.040.3.3.90.39.00.04.123.0004.2017.01, codigo reduzido 0210-9 - PPA: 0057;

" 04.041.3.3.90.39.00.04.129.0004.2017.01, codigo reduzido 0301-6 - PPA: 0057;

" 05.050.3.3.90.39.00.15.452.0005.2032.01, codigo reduzido 0408-8 - PPA: 0102;

" 06.061.3.3.90.39.00.26.122.0006.2047.01, codigo reduzido 0536-9 - PPA: 0137;

" 18.181.3.3.90.39.00.04.122.0016.2485.01, codigo reduzido 2661-2 - PPA: 1233;

" 18.180.3.3.90.39.00.04.122.0016.2485.01, codigo reduzido 2613-3 - PPA: 1234;

" 04.040.4.4.90.39.00.04.122.0028.1742.01, codigo reduzido 0252-3 - PPA: 1512;

" 04.040.4.4.90.39.00.04.123.0028.1742.01, codigo reduzido 0255-7 - PPA: 1512;

" 04.040.4.4.90.39.00.04.128.0028.1742.01, codigo reduzido 0258-1 - PPA: 1512;

" 04.040.4.4.90.39.00.04.121.0028.1742.01, codigo reduzido 0249-2 - PPA: 1512.

Sé&o Bernardo do Campo, 09 de novembro de 2009.
VALTER CORREIA DA SILVA
Respondendo pelo Expediente da Coordenadoria de Licitagdes e Materiais

TERMO DE APOSTILAMENTO

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu artigo 147, a CLM
publica o(s) seguinte(s) termo(s) de apostilamento(s):

| - TERMO DE APOSTILAMENTO (QUINTO) a Ata de Registro de Pregos n.° 001/2009; CONTRA-
TANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAQAO PC.60.257/
2008; CONTRATADA: LOGIC ENGENHARIA E CONSTRUQAO LTDA.; ASSINATURA: 10/11/2009;
OBJETO: Fica incluida na clausula 9.1 da ata de registro de pregos, as dotagGes orgamentarias:

" (1012-6) 07.073.3.3.90.39.00.12.361.0141.2158.01;

" (1014-2) 07.073.3.3.90.39.00.12.361.0141.2160.01;

" (1021-5) 07.073.3.3.90.39.00.12.365.0141.2158.01;

Sao Bernardo do Campo, 10 de novembro de 2009.
VALTER CORREIA DA SILVA
Respondendo pelo Expediente da Coordenadoria de Licitagdes e Materiais

TERMO DE APOSTILAMENTO

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu artigo 147, a CLM
publica o(s) seguinte(s) termo(s) de apostilamento(s):

| - TERMO DE APOSTILAMENTO (SEGUNDO) a Ata de Registro de Pregos n°. 001/2009; CON-
TRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO:
PC.60.257/2008; CONTRATADA: LOGIC ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA.; ASSINATU-
RA: 14/10/2009; OBJETO: Fica incluida na clausula 9.1 da ata de registro de pregos, a dotagao
orgamentaria n® 101.4.4.90.51.00.15.451.0214.1214.01, cr 1596-4, item PPA 0712.
Séo Bernardo do Campo, 14 de outubro de 2009.
VALTER CORREIA DA SILVA
Respondendo pelo Expediente da Coordenadoria de Licitagdes e Materiais

PREGAO PRESENCIAL - PP 73/2009 - PC.10.814/2009 - CONTRATACAO DE EMPRESA P/FORNE-
CIMENTO DE REFEIGOES P/ ALUNOS DURANTE A REALIZAGAO DO ACANTONAMENTO DAS
ESCOLAS DE ESPORTES, AFETOS A SECRETARIA DE ESPORTES. DATA DA SESSAO PUBLICA: 25/
11/2009 - 09 horas. Edital disponivel no site: www.saobernardo.sp.gov.br. Informages: Av. Kenne-
dy, n° 1.100 - B.Anchieta - SBC - fone 4336-9122, das 8h30min as 17 horas.

PREGOES ELETRONICOS

PE.1088/2009 - PEC.60533/2009 - MEDICAMENTO - DETERMINAGAO JUDICIAL. Abertura do
Pregdo: 18/11/2009 as 8:30 horas.
PE.1089/2009 - PEC.50619/2009 - MATERIAL ELETRICO. Abertura do Preg&o: 19/11/2009 as 9
horas.
PE.1090/2009 - PEC.50670/2009 - FITA EM NYLON PARA IMPRESSORA. Abertura do Pregéo: 23/
11/2009 as 9:30 horas.
PE.1091/2009 - PEC.50659/2009 - MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE. Abertura do Pregao: 23/
11/2009 as 14:00 horas.
Os editais encontram-se disponiveis no site www.secom.saobernardo.sp.gov.br € no quadro de
editais na Av. Kennedy, n® 1100 - "Prédio Gilberto Pasin", Bairro Anchieta, nesta cidade, das 8:30 as
17:00 horas - 4336-9109.

SBC, 06 de novembro de 2009 - Depto de Licitagdes e Materiais.

PREGOES ELETRONICOS

PE.1092/2009 - PEC.50663/2009 - MATERIAL PNEUMATICO. Abertura do Pregao: 19/11/2009 as
9:00 horas.
PE.1093/2009 - PEC.60494/2009 - MEDICAMENTO - DETERMINAGAO JUDICIAL. Abertura do
Pregéo: 19/11/2009 as 15:00 horas.
PE.1094/2009 - PEC.50674/2009 - CLORIDRATO DE LIDOCAINA - Abertura do Pregéo: 19/11/
2009 as 9:00 horas. i
PE.1095/2009 - PEC.50675/2009 - FLANELA PARA PO. Abertura do Pregéo: 19/11/2009 as 14:30
horas.
PE.1096/2009 - PEC.60531/2009 - MEDICAMENTO - DETERMINACAO JUDICIAL. Abertura do
Pregao: 18/11/2009 as 9:00 horas.
PE.1097/2009 - PEC.50676/2009 - IMPRESSO. Abertura do Pregao: 19/11/2009 as 9:00 horas.
Os editais encontram-se disponiveis no site www.secom.saobernardo.sp.gov.br € no quadro de
editais na Av. Kennedy, n® 1100 - "Prédio Gilberto Pasin", Bairro Anchieta, nesta cidade, das 8:30 as
17:00 horas - 4336-9109.

SBC, 07 de novembro de 2009 - Depto de Licitagdes e Materiais.

PREGOES ELETRONICOS
PE.1098/2009 - PEC.60299/2009 - CAMISETA MANGA CURTA. Abertura do Pregao: 24/11/2009
as 9:00 horas.
PE.1099/2009 -
horas.
PE.1100/2009 -
9:00 horas.
Os editais encontram-se disponiveis no site www.secom.saobernardo.sp.gov.br e no quadro de
editais na Av. Kennedy, n® 1100 - "Prédio Gilberto Pasin", Bairro Anchieta, nesta cidade, das 8:30 as
17:00 horas - 4336-9109.

SBC, 10 de novembro de 2009 - Depto de Licitagdes e Materiais.

PEC.50651/2009 - MEDICAMENTOS. Abertura do Pregéo: 23/11/2009 as 9:00

PEC.50684/2009 - MATERIAL HOSPITALAR. Abertura do Pregéo: 23/11/2009 as

PREGOES ELETRONICOS

PE.1101/2009 - PEC.60470/2009 - MATERIAL PARA LABORATORIO DE CITOPATOLOGIA. Abertu-
ra do Pregao: 24/11/2009 as 9:00 horas.
PE.1102/2009 - PEC.60515/2009 - BOTA DE BORRACHA. Abertura do Pregao: 25/11/2009 as 8:40 horas.
PE. 1103/2009 - PEC.60532/2009 - MEDICAMENTO - DET.JUDICIAL. Abertura do Pregao: 24/11/
2009 as 14:00 horas.
PE. 1104/2009 - PEC.60528/2009 - MEDICAMENTO - DET.JUDICIAL. Abertura do Pregao: 24/11/
2009 as 09:00 horas.
PE. 1105/2009 - PEC.60457/2009 - MATERIAL DE SEGURANGA. Abertura do Pregao: 24/11/2009
as 14:00 horas.
PE. 1106/2009 - PEC.60374/2009 - SONDA DE PHMETRIA. Abertura do Pregao: 24/11/2009 as
14:00 horas.
PE.1107/2009 - PEC.1107/2009 - LENGCOL BORRACHA E PULSEIRA. Abertura do Pregéo: 24/11/
2009 as 9:00 horas.
PE. 1108/2009 - PEC.60432/2009 - ADESIVO EM VINIL. Abertura do Pregdo: 25/11/2009 s 9:00 horas.
PE. 1109/2009 - PEC.60475/2009 - BLOCO DE CIMENTO, AREIA, ETC. Abertura do Pregao: 25/
11/2009 as 14:00 horas.
Os editais encontram-se disponiveis no site www.secom.saobernardo.sp.gov.br e no quadro de
editais na Av. Kennedy, n° 1100 - "Prédio Gilberto Pasin", Bairro Anchieta, nesta cidade, das 8:30 as
17:00 horas - 4336-9109.

SBC, 11 de novembro de 2009 - Depto de Licitagbes e Materiais.

EXTRATOS DE CONTRATOS, TERMOS DE
ADITAMENTOS E INSTRUMENTOS ANALOGOS.

Em cumprimento ao que dispde a Lei Organica do Municipio de 1990, em seu artigo 147, a CLM desta
Municipalidade, faz publicar, através do Departamento de Licitagdes e Materiais (CLM.1), os Extratos
de Termos de Contratos e Termos de Aditamentos, abaixo discriminados:

| - TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO CLM. 100.1 n.® 276/2009; CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO n.° 60.305/2009;
CONTRATADA: LICITAVET COMERCIAL LTDA - EPP; MODALIDADE: Pregdo Eletronico n.° 758/
2009; PROPONENTES: 02; PRAZO DE ENTREGA: Os produtos serdo entregues em 12 etapas
distintas, sendo a primeira entrega no prazo de 05 dias, a partir de 06/11/2009, e as demais,
mensalmente sempre no primeiro dia util de cada més; VALOR: R$ 26.499,60; ASSINATURA: 21/
10/2009; OBJETO: Fornecimento de ragéo para os animais do zoolégico de S&o Bernardo do Campo.

1l - TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS CLM. 100.1 n.° 278/2009; CONTRATAN-
TE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO n.° 10.716/
2009; CONTRATADA: SISGRAPH LTDA; FUNDAMENTO: Artigo 25, Inciso |, da Lei Federal n.°
8666/93; PRAZO DE EXECUGAO: 12 meses; VALOR: R$ 280.158,60; ASSINATURA: 03/11/2009;
OBJETO: Prestacao de servigos especializados aos produtos Intergraph instalados no Municipio.

Ill - TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO CLM. 100.1 n.° 282/2009; CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO n.® 10.436/2009;
CONTRATADA: TERRAO COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA; MODALIDADE: Pregéo Pre-
sencial n.° 037/2009; PROPONENTES: 22; PRAZO DE EXECUGAO: 12 meses consecutivos;
VALOR: R$ 133.977,84; ASSINATURA: 05/11/2009; OBJETO: Fornecimento de copo descartavel
para café, papel higiénico e toalha de papel.

IV - TERMO DE CONTRATO PARA PRESTAQ[\O DE SERVIGOS CLM. 100.1 n.° 283/2009; CON-
TRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO n.°
10.593/2009; CONTRATADA: ASSOCIAGAO DE ARBITROS DA GRANDE SAO PAULO - AAGSP;
MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n.° 035/2009; PROPONENTES: 04; PRAZO DE EXECUGAO: 30
dias, compreendidos entre 13 de outubro a 12 de novembro de 2009; VALOR: R$ 107.266,00;
ASSINATURA: 13/10/2009; OBJETO: Servigos de arbitragem, para os Jogos Escolares e Jogos da
Juventude promovidas pela Secretaria de Esportes do Municipio de S&o Bernardo do Campo.

V - TERMO DE CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS CLM. 100.1 n.° 284/2009; CON-
TRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO n.°
10.593/2009; CONTRATADA: CORPO & MENTE EVENTOS E SERVIGOS S/S LTDA; MODALIDA-
DE: Pregéo Eletronico n.° 035/2009; PROPONENTES: 04; PRAZO DE EXECUGAO: 30 dias,
compreendidos entre 13 de outubro a 12 de novembro de 2009; VALOR: R$ 5.976,00; ASSI-
NATURA: 13/10/2009; OBJETO: Servicos de arbitragem, para os Jogos Escolares e Jogos da
Juventude promovidas pela Secretaria de Esportes do Municipio de S&o Bernardo do Campo.

VI- TERMO DE CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS CLM. 100.1 n.° 285/2009; CONTRA-
TANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO n.° 10.593/
2009; CONTRATADA: FEDERAQAO DE BADMINTON DO ESTADO DE SAO PAULO - FEBASP;
MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n.° 035/2009; PROPONENTES: 04; PRAZO DE EXECUGAO: 30
dias, compreendidos entre 13 de outubro a 12 de novembro de 2009; VALOR: R$ 1.600,00;
ASSINATURA: 13/10/2009; OBJETO: Servigos de arbitragem, para os Jogos Escolares e Jogos da
Juventude promovidas pela Secretaria de Esportes do Municipio de Sdo Bernardo do Campo.

VIl - TERMO DE CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS CLM.
100.1 n.° 290/2009; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO
DE CONTRATAGAO n.° 80.078/2009; CONTRATADA: FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA,
ENSINO E EXTENSAO - FUNEP; FUNDAMENTO: Artigo 24, Inciso XIIl, da Lei Federal n.° 8666/
93; PRAZO DE EXECUGAO: 09 meses; VALOR: R$ 622.000,00; ASSINATURA: 21/10/2009;
OBJETO: Elaboragéo de mapeamento, caracterizagao e hierarquizagao dos assentamentos subnor-
mais: elaboragéo do Plano Municipal de Redugao de Riscos; e Programa de Fiscalizagéo, Prevengéo
e Controle de Invasdes de Areas, para o desenvolvimento institucional do Municipio.

VIl - TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS CLM.
100.1 n.° 291/2009; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO
DE CONTRATAGAO n.° 80.064/2009; CONTRATADA: FUNDAGAO ESCOLA DE SOCIOLOGIA E
POLITICA DE SAO PAULO; FUNDAMENTO: Artigo 24, Inciso XIlI, da Lei Federal n.° 8666/93;
PRAZO DE EXECUGAO: 10 meses; VALOR: R$ 1.601.400,00; ASSINATURA: 21/10/2009;
OBJETO: Desenvolver estudos e pesquisas objetivando a elaboragao do plano Diretor Municipal
para o Municipio e a realizagdo da conferéncia Municipal de Saneamento Ambiental.

IX - TA CLM. 100.1 n.° 105/2009 (8°) ao Contrato de Fornecimento 050/2004; CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE COMPRA n.° 10.863/2002; CON-
TRATADA: AIR LIQUIDE BRASIL LTDA; VALOR: R$ 564.897,96; ASSINATURA: 05/11/2009;
OBJETO: Fica prorrogado por 03 meses consecutivos contados a partir do dia 05 de setembro de
2009, o prazo de vigéncia do Contrato supracitado, com respaldo no artigo 57, § 4°, da Lei Federal
n.° 8666/93. O presente Contrato sera rescindido de pleno direito, a partir da data em que o
Municipio celebre a contratagéo que esta sendo tratada nos autos do PC. n.® 10.270/2008, sem que
caibam quaisquer indenizagGes as partes, sendo aquelas devidas até a data do efetivo fornecimen-
to, objeto deste Contrato.

X - TA CLM. 100.1 n.° 117/2009 (1°) ao Contrato de Fornecimento CLM. 100.1 n.° 081/2009;
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO
n.° 50.005/2009; CONTRATADA: J. BONGARI COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO
LTDA - ME; VALOR: R$ 44.991,00; ASSINATURA: 13/10/2009; OBJETO: Fica prorrogado pelo
periodo de 06 meses consecutivos, a partir de 13 de outubro de 2009, o prazo de vigéncia do
Contrato supracitado, com respaldo no disposto na clausula 1.0. do Contrato supracitado.

XI - TA CLM. 100.1 n.° 121/2009 (1°) ao Contrato de Fornecimento CLM. 100.1 n.° 110/2009;
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO
n.° 50.153/2009; CONTRATADA: XEROX COMERCIO E INDUSTRIA LTDA; VALOR: R$ 27.600,00;
ASSINATURA: 29/10/2009; OBJETO: Fica acrescido quantitativamente o objeto do Contrato su-
pracitado, a partir de 02 de outubro de 2009, em aproximadamente 25%, do valor inicial atualizado
do Contrato, com respaldo no disposto na alinea "b", do inciso |, c.c. §§ 1° e 2°, do artigo 65, da Lei
Federal n.° 8666/93.

XIl - TA CLM. 100.1 n.° 124/2009 (2°) ao Contrato de Fornecimento CLM. 100.1 n.® 146/2007;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAGAO
n.° 11.771/2006; CONTRATADA: CITRO CARDILLI COMERCIO IMPORTAGAO E EXPORTAGAO
LTDA; VALOR: R$ 1.876.743,00; ASSINATURA: 23/10/2009; OBJETO: Fica prorrogado, por 12
meses consecutivos, a partir de 25/10/2009, o prazo de vigéncia do Contrato supracitado, com
despesa estimada no valor de R$ 1.626.609,60, com respaldo no ato convocatorio, no Contrato e
no artigo 57, inciso |, da Lei Federal n.° 8666/93. Fica acrescido quantitativamente o objeto do
Contrato supracitado, a partir de 25/10/2009, em aproximadamente 16,43%, do valor inicial atua-
lizado do Contrato, correspondente ao acréscimo contratual no valor de R$ 250.133,40, com
respaldo no § 1° c.c. alinea "b", do inciso |, do artigo 65, da Lei Federal n.® 8666/93.

SBC, 11 de novembro de 2009.
EDNA PEREIRA DE CARVALHO
Diretora - CLM. 1
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SECRETARIA DE EDIICAGﬂQ E CULTURA
GABINETE DA SECRETARIA

AUTORIZAGAO PROVISORIA DE FUNCIONAMENTO

CLEUZA RODRIGUES REPULHO, Secretéaria de Educagao e Cultura de Sdo Bernardo do Campo, no
uso de suas atribuigbes legais e com fundamento nos artigos 211, § 2°, e 209, inciso II, da Constituigao
Federal, bem como, no art. 11, inciso IV, da Lei Federal n® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional) expede a presente Autorizagdo Proviséria de Funcionamento das Creches Con-
veniadas, relacionadas no presente, pelo prazo consignado a cada uma delas, a contar da publicagédo
deste ato, nos termos do Parecer CMED n° 4/2009 do Conselho Municipal de Educag&o.

PROCESSO INTERESSADO PRAZO
PA/SB 13864/2007 Associagao Belenzinho de As. Social - Creche Belenzinho 177 dias
PA/SB 13882/2007 Creche Comunitéria Beneficente Sonho de Crianga 94 dias

Sao Bernardo do Campo, 11 de novembro de 2009.
CLEUZA RODRIGUES REPULHO
Secretéria de Educagéo e Cultura

PARECER CMED N° 4/2009

Aprova as solicitagdes de prorrogagdo do prazo da Autorizagao Proviséria de Funcionamen-
to, aprovado por meio do Parecer CMED n° 01/2009 - Creches Conveniadas.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigées legais amparadas no
disposto do art. 12 da Lei Municipal n° 5.309, de 30 de junho de 2004, bem como do art. 34 da
Deliberagdo n® 01/2002 - CMED, de 23 de abril de 2002, e,

Considerando que as Creches Conveniadas possuem pedido de Autorizagdo de Funcionamento em
tramitagdo junto a este Conselho;

Considerando que a cada uma destas Entidades ja foi concedida Autorizagdo Proviséria de Funci-
onamento por prazos diferenciados, aprovados por meio do Parecer CMED n° 01/2009, e que as
mesmas necessitam de prorrogagéo dos referidos prazos para cumprirem as exigéncias ainda pen-
dentes;

Considerando que cada Entidade assumira o compromisso de cumprir tais exigéncias para obtengao,
em definitivo, da Autorizagéo de Funcionamento;

APROVA, por unanimidade de votos, as solicitagdes de PRORROGAGAO DO PRAZO DA AUTO-
RIZAGAO PROVISORIA DE FUNCIONAMENTO das Entidades, abaixo relacionadas, pelo periodo
consignado a cada uma delas, a contar da publicagdo da autorizagéo expedida pela Secretéria de
Educagéo e Cultura:

PROCESSO INTERESSADO PRAZO
PA/SB 13864/2007 Associago Belenzinho de Assisténcia Social - Creche Belenzinho 177 dias
PA/SB 13882/2007 Creche Comunitaria Beneficente Sonho de Crianga 94 dias

Séo Bernardo do Campo, 11 de novembro de 2009.
MAILA APARECIDA FERREIRA BORGES
Presidente do Conselho Municipal de Educag&o

EDITAL PARA IMPLANTAGAO DE CINECLUBES

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO, através do DEPARTAMENTO
DE AGOES CULTURAIS, torna publica, para conhecimento dos interessados, o presente EDITAL
regulamentando a selegéo de projetos para implantagdo de PONTOS DE EXIBICAO CINEMATOGRA-
FICA, em formato cineclube e em carater de parceria, observadas as condigdes e exigéncias esta-
belecidas neste EDITAL.

1. DO OBJETO

1.1 Constitui o objeto deste EDITAL a selegao e o apoio as atividades destinadas a implantagéo de
espago de exibigéo e as atividades regulares de programagéo de obras audiovisuais sem fins lucra-
tivos na cidade de S&o Bernardo do Campo. ~
1.2 Para o fortalecimento, estimulo e fomento destas iniciativas, o DEPARTAMENTO DE AGOES
CULTURAIS formalizara parcerias para a constituigdo de PONTOS DE EXIBIGAO CINEMATOGRA-
FICA - CINECLUBES, através da disponibilizagao de kits de equipamentos de exibigéo digital (ANEXO
1), disponibilizagdo de pacotes da Programadora Brasil, e a promogao de oficina de capacitagéo para
a atividade cineclubista.

1.3 Seréo contemplados os concorrentes, prioritaria, mas ndo exclusivamente, cujos projetos con-
templem agbes em nucleos periféricos da cidade de S&o Bernardo do Campo ou em regiées com
baixo Indice de Desenvolvimento Urbano que ndo possuam equipamentos publicos de cultura, que
promovam a democratizagdo do acesso da populagdo a obras audiovisuais, a regionalizagéo da
difusao audiovisual e a formagéo de publico.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO

2.1 Estarao habilitados a participar da selegdo da qual trata o presente EDITAL, pessoas juridicas
nacionais privadas, sem fins lucrativos, e grupos, associagdes ou entidades, sem necessaria expe-
riéncia anterior no setor audiovisual, e com pelo menos 2 (dois) anos de atividades sdcio-culturais
comprovadas.

2.2 E vedada a participagdo neste EDITAL de 6rgaos de poder publico municipal vinculada a
administrag&o direta. . .

2.3 E vedada a inscrigdo de servidores da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO
CAMPO, membros da Comiss&o de Selegéo, e seus familiares diretos, ascendentes e descendentes.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 A inscrigéo da iniciativa do proponente implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhe-
cimento.

3.2 A inscrigao é gratuita.

3.3 Os projetos de que trata o presente EDITAL deveréo ser protocolados diretamente no DEPAR-
TAMENTO DE AGOES CULTURAIS, rua Bauru, 21, Baeta Neves, nos horarios das 08h as 11h30
e das 13h as 15h30, no periodo compreendido entre os dias 13 de novembro de 2009 e 15 de
janeiro de 2010. O proponente devera entregar Requerimento de Inscrigao (ANEXO II) devidamente
preenchido, assim como os devidos documentos:

| - Em caso de pessoa juridica:

a) copia do Contrato Social ou do Estatuto da instituicao e da ultima alteragéo se houver;

b) copia da Ata da assembléia que deu poderes ao dirigente em exercicio ou representante legal,
quando for o caso;

c) copia do Termo de Posse do dirigente em exercicio, caso haja;

d) copia do CNPJ;

e) copia da Carteira de identidade do dirigente em exercicio ou representante legal;

f) copia do CPF do dirigente em exercicio ou representante legal;

g) declarag@o de que atende aos requisitos do art.29, Ill, da lei 8.666. de 21 de junho de 2003.
(anexo I1l)

Il - Em caso de grupo, associagdo ou entidade:

a) carta de autorizagdo dos responsaveis legais do grupo, associagéo ou entidade, habilitando o
representante, a partir de agora chamado proponente, para os fins especificados no presente
EDITAL;

b) copia da Carteira de Identidade do proponente;

c) copia do CPF do proponente;

d) copia do comprovante de enderego do proponente;

e) declaragéo de que atende aos requisitos do art. 29, Ill, da lei 8.666 de 21 de junho de 2003.
(anexo IIl)

3.4 Juntamente com o Requerimento, o proponente deve apresentar Projeto Técnico (ANEXO I11)
devidamente preenchido.

3.5 O Projeto Técnico devera demonstrar com dados e justificativas uma abordagem acerca da
realidade do setor audiovisual local, com énfase nos aspectos de oferta de equipamentos publicos
e privados de cultura e lazer, e do acesso da comunidade aos mesmos, colocando-se como instru-
mento de difusdo para essa demanda. A apresentagdo do projeto devera ainda, obrigatoriamente,
descrever os seguintes topicos:

a) plano de agdes previstas para formagao de platéia para o audiovisual brasileiro, contendo abor-
dagem das agdes de exibicdo combinada com atividades de qualificagéo de publico;

b) indicagdo dos recursos humanos, materiais e financeiros necessarios & implantagéo e funciona-
mento do PONTO DE EXIBIGAO;

c)plano de comunicagao com a sociedade local e regional;

d) carta de anuéncia da equipe da iniciativa proponente, a ser composta por, no minimo, 02 (duas)
pessoas - as mesmas que freqlientardo as oficinas de capacitagao cineclubista.

3.6 Cada proponente podera inscrever uma Unica iniciativa.

3.7 O material apresentado, em nenhuma hipétese, sera restituido ao proponente, independente-
mente do resultado da selegéo, e passara a fazer parte do acervo do DEPARTAMENTO DE AGOES
CULTURAIS para fins de pesquisa, documentagéo e mapeamento da difus&o cultural com vistas &
identificagdo de agdes de promogdo, acesso e estimulo & exibigéo.

3.8 A inscrigéo do projeto para esta selegéo implica a prévia e integral concordancia com as normas
deste EDITAL e também na autorizagao & Prefeitura do municipio de Séo Bernardo do Campo para
publicar e divulgar, sem fins lucrativos, os contelidos e as imagens das propostas inscritas.

3.9 A n@o apresentagdo de qualquer documentagéo e/ou informag&o solicitada ou 0 ndo cumprimen-
to das exigéncias deste EDITAL, acarretara na inabilitagdo sumaria da proposta.

3.10 Nao serdo aceitas, em nenhuma hipétese, trocas, alteragdes, insergées ou exclusdes de parte
ou de toda a documentagéo de inscrigdo apos sua entrega.

4. DA SELEGAO

4.1 Serdo selecionados até 20 (vinte) projetos propostos, de exibigéo fixa ou itinerante.

4.2 A avaliagao e classificagdo sera realizada por Comisséo de Selegdo composta por 04 (quatro)
profissionais de notério saber e reconhecida atuagéo na area de Audiovisual, e 01 (um) represen-
tante do DEPARTAMENTO DE AGOES CULTURAIS, que a presidira, todos nomeados por RESO-
LUGAO DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGOES CULTURAIS.

4.3 Cada iniciativa selecionada sera contemplada com 01 (um) kit de equipamento audiovisual,
conforme ANEXO I.

4.4 O recebimento dos kits de equipamentos e a disponibilizagédo dos programas de filmes da
Programadora Brasil pelos selecionados fica condicionado, em caso de pessoa juridica, & indicagao
de duas pessoas, e em caso de pessoa fisica, 0 proprio proponente e mais uma pessoa por ele
indicada, a cursar, em tempo integral, as oficinas de capacitagao cineclubista, em modelo a ser
definido.

4.5 As duas pessoas indicadas para as oficinas de capacitagdo cineclubista, no caso de pessoa
juridica, deverdo, necessariamente, estar indicadas pelo proponente no Requerimento de Inscrigdo
(ANEXO II).

5. DAS OBRIGAGOES DOS CONTEMPLADOS

5.1 Constitui obrigagédo dos contemplados celebrar instrumento especifico de formalizagao de par-
ceria 0 qual refletira todas as condigbes do presente edital e podera dispor sobre outros ajustes e
questdes relacionadas (ANEXO IlI).

5.2 Os contemplados estéo obrigados a filiar-se ao CNC - Conselho Nacional de Cineclubes, no
periodo méximo de 60 dias a partir do celebrado no item 5.1 deste EDITAL, devendo apresentar
ficha de sua inscrigdo protocolada, junto ao DEPARTAMENTO DE AGOES CULTURAIS.

5.3 Constitui obrigagéo dos contemplados a efetiva realizagéo de, no minimo, 04 (quatro) sessdes
semanais fixas.

5.4 E obrigatéria a exibigdo de produgdo audiovisual, sendo a brasileira em percentual n&o inferior
a 60% (sessenta por cento) de todo o acervo anual apresentado no PONTO DE EXIBICAO.

5.5 Os contemplados estdo obrigados a apresentar ao DEPARTAMENTO DE ACOES CULTURAIS
relatérios mensais, nos primeiros 12 meses, das atividades realizadas, e bimestrais, no restante do
periodo da parceria.

5.6 Os contemplados deveréo se responsabilizar pelos custos de todas as despesas referentes ao
funcionamento e divulgagéo das atividades do PONTO DE EXIBICAO.

5.7 A utilizagao dos kits de equipamentos e filmes fornecidos se fara exclusivamente para a finalidade
descrita no item 01 deste EDITAL, sob pena de o proponente se tornar inabilitado junto a Prefeitura
de S&o Bernardo do Campo e suas Entidades Filiadas.

5.8 A utilizagdo dos programas da Programadora Brasil se fara, obrigatoriamente, de acordo com o
Termo de Uso da mesma, disponivel no sitio www.programadorabrasil.org.br.

5.9 O ndo cumprimento das obrigagdes previstas neste regulamento e no instrumento especifico de
formalizagdo de parceria ensejara na rescisao unilateral da parceria.

6. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

6.1 A Comissao de Selegdo tera como critérios de avaliagdo, na seguinte ordem de relevancia:

de | Uenleido de avalisgio Puoiwlmsgio
de  curdngia | Priviidade pan desgeniralicagdo em aonds com e | De O a 3.5
incal |13
Orlicksde bicmica Clanesa, coenlnea e criatividade da propxeda a 3
Plann e ok ¢ | Chgos # e Inacrcdo na socledsde Incal & repional & 0 a 2

na PONTOS |2 0 a 13

Comespondines Jde gesilo (o

DE EXTRICACHCITNEAMATL

6.2 Ao final do computo das notas de cada proposta, em havendo situagdo de empate em numero
de pontos para definigdo da Ultima proposta a ser selecionada, seré contemplado aquela que obtiver
a maior pontuagao nos critérios "a" e "b", respectivamente.

6.3 Na selegao das iniciativas inscritas, a Comiss&o de Selegéo, havendo necessidade, considerara

o conjunto dos critérios de desempate abaixo:
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6.4 Os nomes dos membros da Comissdo de Selegao e os respectivos suplentes serdo divulgados
oportunamente no Diario Oficial do Municipio (Noticias do Municipio).

6.5 Na avaliagdo das propostas, a Comisséo de Selegéo levarad em conta somente aquelas que
tenham apresentado toda a documentagéo exigida neste certame.

6.6 Caso o enderego onde se realizara a atividade proposta coincida com outras iniciativas concor-
rentes, todas elas sero inabilitadas.

6.7 As propostas aprovadas serdo selecionadas em ordem decrescente de pontuag&o.

6.8 Em caso de empate e esgotada a analise conjunta dos critérios de desempate, esta sera decidida
pela Comisséo de Selegao, por maioria absoluta.

6.9 A Comisséo de Selegdo podera elaborara lista de reserva de iniciativas apresentadas que
entrardo em um cadastro de reserva pelo periodo de 01 (um) ano apés a publicagéo de seu
resultado no Diario Oficial do Municipio (Noticia do Municipio).

6.10 - As decisoes da Comisséo de Avaliagéo e Julgamento relativas a selegéo e escolha dos projetos,
constantes no item 5.1 "b", sao soberanas e irrecorriveis;

6.11 Seréo consideradas reprovadas as iniciativas que ndo tenham obtido, no minimo, um ponto em
cada um dos critérios previstos no item 6.3 deste EDITAL.

7. DA HOMOLOGACAGAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1 O resultado final do concurso sera homologado pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO no Diario Oficial do Municipio (Noticias do Municipio) e no sitio
www.saobernardo.sp.gov.br, obedecida rigorosamente a ordem de classificagéo.

7.2 Constatada a desisténcia ou falta de int do candidato, a desatualizagdo cadastral que
inviabilize o recebimento dos kits de equipamentos e contetido, ou ainda a tentativa de entrega
frustrada destes mesmos kits por quaisquer motivos, ocorrera a convocagéo da iniciativa classificada
em posicéo imediatamente seguinte pela Comisséo de Selegao, ficando o candidato automaticamen-
te excluido da lista de classificagdo, ndo cabendo, nessa hipétese, recurso ou retratagéo.

8. DA FORMALIZAGAO DA PARCERIA

8.1 A entrega dos kits de equipamentos e contetido ao proponente que tiver pendéncia, inadimplén-
cia ou falta de prestagéo de contas junto a qualquer érgédo publico sera suspensa até sua efetiva
regularizagao.

8.2 O proponente que tiver pendéncia, inadimpléncia ou falta de prestagéo de contas junto a
qualquer érgao publico tera 10 (dez) dias Uteis para regularizar sua situagéo, contados a partir da
data de homologag&o do resultado final do EDITAL, sob pena de ver sua iniciativa desclassificada,
sendo entdo convocada a iniciativa com maior pontuagéo subseqtiente.

9. DO ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS SELECIONADOS

9.1 Os responséaveis pelos projetos selecionados se comprometem a utilizar o kit de equipamentos,
o contetido e a formagao recebida no fortalecimento, estimulo e fomento da iniciativa ou em sua
ampliagao.

9.2 Os selecionados se comprometem a prestar informagdes, receber visitas técnicas, participar de
reunides de avaliagdo e outras atividades destinadas ao acompanhamento e avaliagdo dos resul-
tados obtidos com a implementagéo dos "PONTOS DE EXIBICAQ".

9.3 Os responsaveis pelos projetos selecionados deverdo encaminhar os relatorios obrigatérios
anteriormente referidos, e, a qualquer tempo, podem enviar informagdes referentes aos desdobra-
mentos do edital e continuidade das agdes, em modelo a ser definido.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 Ainscrig&o da instituig&o no presente edital implica na prévia anuéncia as disposigtes do mesmo
e na autorizagdo ao DEPARTAMENTO DE AGOES CULTURAIS para publicar e divulgar, no Brasil
e no exterior, sem finalidades lucrativas, os contetidos e as imagens das iniciativas inscritas.

10.2 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagéo, constatadas até a ho-
mologagao do resultado final do EDITAL, implicardo na desclassificagéo do respectivo candidato, e,
conseqlientemente, na convocagéo da iniciativa com maior pontuagdo subseqiente.

10.3 O DEPARTAMENTO DE AGCOES CULTURAIS, em qualquer tempo, adotara as providéncias
cabiveis em caso de eventuais irregularidades constatadas relativamente ao objeto do EDITAL,
conforme as disposigdes deste regulamento e o instrumento de formalizagéo de parceria (ANEXO 1),
sujeitando-se o(s) responsavel(is) as sangdes legais. .

10.4 A instituicio selecionada obriga-se a divulgar o nome dos "PONTOS DE EXIBIGAO" e do
DEPARTAMENTO DE AGOES CULTURAIS em todas as pegas promocionais relativas & agao, como
cartazes, banners, folders, bandeiras, outdoors e nos locais de realizag&o.

10.5 E vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos da legislagéo federal em vigor.

10.7 O participante devera manter atualizado o seu enderego, bem como os demais dados cadastrais
junto ao DEPARTAMENTO DE AGOES CULTURAIS.

10.8 Extinta a entidade selecionada, o kit de equipamentos devera ser revertidos a outras iniciativas
que se disponibilizem a concorrer a todas as exigéncias deste edital e a avaliagdo do DEPARTAMEN-
TO DE AGOES CULTURAIS. .
10.9 Os casos omissos, relativos a este edital, serdo dirimidos pelo DEPARTAMENTO DE AGOES
CULTURAIS.

10.10 Este Concurso entra em vigor na data de sua publicagao.

LEOPOLDO NUNES DA SILVA FILHO
Secretério Especial de Coordenagao de Agdes Voltadas a Comunidade

EXTRATOS DE CONVENIOS E TERMOS DE ADITAMENTO - 09/11/2009

Em cumprimento ao que dispde o artigo 147 da Lei Organica do Municipio, a Secretaria de Educagao
e Cultura desta Prefeitura, faz publicar os extratos de convénios e/ou termos de aditamentos abaixo
discriminados: ) .

1 - TA N° 045/2009-SEC (1°); CONVENENTE: MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO; PRO-
CESSO ADM.: n° 16462/2008; CONVENIADA: ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEBE
ROLANDO RAMACCIOTTI; ASSINATURA: 06/11/2009; OBJETO: Reformulagdo do Plano de Tra-
balho de acordo com as especificagdes constantes do Processo Administrativo n.° 16.462/2008.

1l - TERMO DE RESCISAO N° 001/2009-SEC; CONVENENTE: MUNICiPI(_J DE SAO BERNARDO DO
CAMPO; PROCESSO ADM.: n° 17463/2008; CONVENIADA: ASSOCIAGAO DE IGREJAS EVANGE-
LICAS, PASTORES E OBREIROS DE SAO BERNARDO DO CAMPO; ASSINATURA: 09/11/2009;
OBJETO: Fica rescindido a partir de 09/06/2009, o convénio 182/2008-SEC.

S&o Bernardo do Campo, 09 de novembro de 2009.
CLEUZA RODRIGUES REPULHO
Secretéria de Educagédo e Cultura

0 Servigo de Bolsas de Estudo e Auxilios informa aos interessados que solicitaram renovagao da bolsa
de estudo em Educagao Especial para o ano letivo de 2010, o que segue:

Bolsas de estudo deferidas:

BEN° NOME TIPO DE BOLSA DE ACORDO
COM A RENDA PER CAPTA
1 ERIKA NORKAITIS 100%
2 ROSBERGUE VIEIRA DA SILVA 100%
3 DANILO ARAO DA SILVA 50%
6 ANDREIA DOS SANTOS GONGALVES 100%
8 PATRICIA JOANA DOS SANTOS 100%
9 SUELLEN BASTOS GALATTI 100%
11 WENDEL NUNES DE SOUZA 100%
15 ELTON PRAZERES DE QUEIROZ 100%
17 LUCIAN FERREIRA DA COSTA 100%
22 EDILEUZA DOS SANTOS CARVALHO 100%
26 DANIEL NUNES DE MATTOS 100%
30 DIEGO HENRIQUE DA SILVA 100%
32 JOSE MANOEL DA SILVA ALMEIDA 100%
34 MAISA DOS ANJOS BARBOSA E SILVA 100%
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DIEGO ROMEU DE OLIVEIRA ALVES
MONIQUE PEREIRA DE OLIVEIRA
THAIS CELOTO DE CASTRO
FELIPE SICUPIRA BASTOS

DENIS DE SOUZA FAZOLI
KAROLLINE LARISSA SILVA
RAFAEL CARLOS DE MELO

LUANA GOMES SANTOS

LUCAS DA SILVA RODRIGUES
PRISCILA LUAN FLAUZINA
RAFAEL DO PRADO SILVA
ALESSANDRO NUNES DE SOUZA
BARBARA AMARANTE DE MORAIS
MICHEL FARIAS DE SANTANA
CHABAN IBRAHIM CHABAN NETO
DANIELLE FELTRIN CAMPOS
RAQUEL COSTA DEZOTTI

RAFAEL PASSARELI

PAULO HENRIQUE ROCHA VARELA
FELIPE MENDES DA SILVA
MARIANA APARECIDA DE MELLO
NERINALDO EMANUEL DE MELO SILVA
LUIS FERNANDO DE SOUZA NUNES
KLEIAASSIS

PAULA GABRIELA GATTI

TIAGO ARAUJO FERREIRA
JEREMIAS TRAJANO DE SILVA
ANDERSON FERREIRA DIAS FERNANDES
NATALIA PEREIRA FERNANDES
EVELYN DE OLIVEIRA PAZ

MARCEL PALUAN SANCHES

EDNAN PALUAN SANCHES

ANA PAULA PENIDES DOS SANTOS
CLEBER FREITAS ALBUQUERQUE
CAIO FUKASE

MARIA GILDA ARONCHI B
JOSEMEIRE APARECIDA DAMIAO
RAISSA GYORFLY CARNEIRO

LIVIA VERIDIANA ANTUNES MACHADO
KATE ELLEN ALVES DE OLIVEIRA
PAULO CESAR PAZ DE LIMA

NIDIA ALMEIDA DE OLIVEIRA
RAFAEL FEITOSA DOS SANTOS
KLEVERSON ALLAN LOPES

ARIANE BARBOSA ALVES
GUILHERME RIBEIRO DA SILVA
REMMERSON ALVES BEZERRA
DIONE LOPES DE SOUZA
FERNANDA DE MELLO SOUZA
GABRIEL SABINO SOARES

JESSICA MICHELE SILVA
FRANCISCO JOAO DA SILVA
JORGE LUIZ DOS SANTOS
DANIELLE MARQUES DE OLIVEIRA
WENDER DONIZETI LINO
LEONARDO CHAGAS MEDEIROS
JORGE SILVA LOPES CROOS
FELIPE PACHECO DE OLIVEIRA
AUXILIADORA DE ASSIS BARBOSDA
PATRICIA DOS SANTOS SILVA
LOURDES APARECIDA BRENTEGANI
RAIANE SILVA LIMA

KARINA RODRIGUES DE MORAIS
VITOR DA SILVA CIOLFI
JEFFERSON OLIVEIRA TEODORO
KATIA DOS SANTOS CORDEIRO
MIRELA APARECIDA BELONSI
CILEIA MOREIRA DE SOUZA
HERBERT N. NASCIMENTO DE ASSIS
DANIEL VILELA ROSALVO

BRUNO FRUTUOSO GIOVANNI
CRISTINA CARLA SILVA COSTA
FELICIO MANOEL FUSCO

JOSE MANOEL MONTEIRO NEVES
KELLY APARECIDA CAMARGO
REGIANE RODRIGUES FRANCISCO
LUANA PEREIRA DE SA SANTANA
MARCIO DOS SANTOS DE SOUZA
CLAYTON SOBRAL DA MOTA
DANILO CRISTIANO DE CARVALHO
RENATO MARTINS ALVES DA SILVA
EDILAINE REGINA MORALES
BRIANE SFRISO

AYRTON VANDERLEI ALVES SANTOS
ANDERSON SOUZA LEME

KARINA IVERSEN

NATALIA EMERY FALCHI

PEDRO ANDRE BORELLI LIMA
JOYCE SERAFIM VITAL

ALEXANDRE BATISTA DOS SANTOS
MARCUS VINICIUS DA SILVA SANTOS
EMERSON HENRIQUE DE SOUZA MENDES
RAQUEL GUIDES ROSA

TATIANA LIMA DE ARAUJO

FLAVIA PELISSONI MARSON
LUCIANA LEANDRO DE OLIVEIRA FEITOSA
GUILHERME ANDREOLI

ERITON FERREIRA MAURIZ
THIAGO ESTEVES SOARES

WILLIAN DE JESUS SANTOS

ILANA FLORENCIO DA SILVA
ALINE PAOLILO MENDES

LARISSA MARRAINE DE MORAIS
PHELIPE WILLIAN GRAVIL

DIEGO JOANIN GASTALDELLO
CLAUDIA ARONCHI

LUCAS DOS SANTOS BARRETO
FABIANA LIMA DA SILVA

JOSE VIRGINO MILANI

EDSON AMERICO TEIXEIRA
FRANCISCO WESLEY DE SOUZA
THIAGO SENA MENDES

GERSON GOMES ARAUJO

ISABELLA BORGES RAMOS

RAFAEL AMORIN DA MATA

MARCOS PACHECO ROCHA C.CORDEIRO
RENAN OLIVEIRA DA SILVA

ANDRE LUIZ RODRIGUES PAULINO
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BEN°

MARIANE DOS SANTOS 100%
JOICE LEAL DA SILVA OLIVEIRA 100%
KAREN CARDOSO DE SENA 100%
ROSIEL BORGES DA SILVA 100%
MARCOS PAULO CALDEIRA 100%
THIAGO RIBEIRO BATISTA 100%
ANDRE YUJI SHIOZAKI 100%
MARCIA APARECIDA LIMA 100%
JESSICA CRISTINA ROVARON 100%
RICHARD KAIQUE OLIVEIRA NEIAS 100%
LUCILIA NUNES LOPES 100%
SABRINA GODOY BARROS 100%
CARLOS EDUARDO MOTA PEREIRA 100%
SIMONE SOUZA DE OLIVEIRA 100%
CLEBER MATHEUS LERIANO 100%
SOLONIA MACHADO FERREIRA 100%
DENIS SOUZA DOS SANTOS 100%
JEFFERSON NASCIMENTO DE SOUZA 100%
VITORIA SANTOS GONGALVES DIAS 100%
JEANE BEZERRA DE MOURA 100%
ROGER DE TOLEDO BARROS 100%
VINICIUS MELO DE OLIVEIRA 100%
TAINA ALINE DE MACEDO 100%
FABIO VIEIRA DA CRUZ 100%
MICHELLE BEITUM 100%
NELSON DE JESUS ANTONIO 100%
MARCIA NUNES DE MORAES 100%
JULIANA RESTIVO 100%
ALAN CHRISOSTOMO TARGINO 100%
CAMILA MUNHOZ 100%
MAGALI DO NASCIMENTO LIRA 100%
CAMILA MEIRELLES LONGO 50%
AMANDA SANTOS DE ALMEIDA 100%
PAULO SILAS DO NASCIMENTO 100%
WALLACE DA SILVA FERREIRA 100%
MARCIA MARIA GOMES 100%
ROGERIO LUIS FERREIRA OLIVEIRA 100%
IGOR DE ABREU DA SILVA 100%
NOEMIA APARECIDA FERREIRA 100%
MICHELLY DORNAS 100%
VALDIRENE APARECIDA DA SILVA 100%
LEIA MARQUES FIDELIS 100%
EDEMILIA BARRENSE DA SILVA 100%
JOSEMILIA BARRENSE DA SILVA 100%
GIRLANDE SOARES MATOS 100%
REGINALDO DE SOUZA MOREIRA 100%
IZAIAS GONCALVES 100%
JULIANE LOPES DA COSTA 100%
JACI FERREIRA DA SILVA 100%
FRANCISCO RAIMUNDO VELOSO 100%
SAMUEL MARTINS DE LIMA 100%
REGINA CELIA STANCAMPIANO 100%
EDILSE VERGUEIRO DE ARAUJO 100%
FABIO FERNANDES 100%
ANA KEILA RIBEIRO DE LIMA 100%
ANDREIA MEDEIROS SILVA 100%
EDUARDO NEGRELO DUARTE 100%
THAIS CARDOSO NASCIMENTO 100%
REGINA OLIVEIRA PEREIRA 100%
MARIA DAS DORES ALVES DA SILVA 100%
LUCAS SANTANA 100%
CAMILLY MICHELETTI GUEDES 100%
ANA ROSA DE OLIVEIRA 100%
ISABELLE ALVES SANTANA 100%
ANTONIO FRANCISCO DO NASCIMENTO 100%
GRAZIELA OLIVEIRA SANTOS 100%
RUTE CARDOSO GUIMARAES 100%
TATIANA MATOS ALMEIDA 100%
JULIANA ARAUJO MARQUES RODRIGUES 100%
FERNANDA SIMOES DA SILVA 100%
TATIANA DE CARVALHO 100%
ALINE GABRIELE CARDOSO 100%
CLEDISON MONGAO DIAS 100%
ELIANE ANTUNES 100%
CRISTIANE PIRES 100%
JAQUELINE DE JESUS BERNARDO 100%
HEITOR MOREIRA E SILVA 100%
ANDRE MATHEUS DA SILVA CHAGAS 100%
ROZENILDA PIRES FERREIRA 100%
EDGAR REQUENA DE SOUZA 100%
RAFAEL SIRIO COELHO RIBEIRO 100%
DANIELLE CRISTINA DA SILVA 100%
ADRIANO PEREIRA RAMOS 100%
RAFAEL APARECIDO ALVES LUZ 100%
LUCILIA DALVA DE FARIAS SILVA 100%
DAVID BUENO DE CARVALHO 100%
CYNTIA MORENO GARCIA 100%
DANIEL DENIS PENCI 100%
LUCIENE FENELON GOMES 100%
RAFAEL SANDANELLI SILVA 100%
Bolsas de estudo indeferidas:

NOME ) MOTIVO
ERONALDO CLAUDIO DA SILVA FALTA DE DOCUMENTOS

28
31

72
81
109
116

17
130

146
168
174
182
183

189

LEANDRO NUNES CARDOSO
JOSIMEIRY ALMEIDA SANTOS
RENAN JOSE DA COSTA

MARCIA MARIA BEZERRA VALERO
ANDERSON SOUZA PERONI

MICHAEL GARCIA
THIAGO DE LIMA OLIVEIRA

CLAUDIA MARIA MARCHIOLI
LEONARDO PEREIRA SILVA
EDVALDO ALVES SEMEAO

PAULO BRUNO JUAN CAMPIANO
RAFAEL VINICIUS BEZERRA PAGGI

GABRIELA SILVA SANTOS

INCONSISTI:ENCIA DOS DADOS DO PRONTUA
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
FALTA DE DOCUMENTOS

FALTA DE DOCUMENTOS .
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTA-
DO E FALTA DE DOCUMENTOS

FALTA DE DOCUMENTOS

FALTA DE DOCUMENTOS .
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO

194 GILMAR GOUVEIA DA SILVA JUNIOR  INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-

RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO

202  RODRIGO DE BRITO MARQUES FALTA DE DOCUMENTOS
225  TABATHA AP. FAGUNDES DA SILVA  FALTA DE DOCUMENTOS
245  LETICIA FERNANDES QUADRADO FALTA DE DOCUMENTOS

258  SIMONE VIRLEI MOUTINHO DE SOUZAINCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
FALTA DE DOCUMENTOS X
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
FALTA DE DOCUMENTOS .
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTA-
DO E FALTA DE DOCUMENTOS i
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
FALTA DE DOCUMENTOS

FALTA DE DOCUMENTOS i
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTA-
DO E FALTA DE DOCUMENTOS

FALTA DE DOCUMENTOS .
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO

262  PEDROBENTO DA SILVA
269  IVETEREINA SOARES

275  WILLIAM DIAS DOS SANTOS
281  VANILSON NEGREIROS DA SILVA
283  CRISTIANE DA SILVA PINTO
284  LUIZ CORTAZZIO MAZETTE

300  OSWALDO MANOEL DA SILVA
312 TAYANE DE SOUZALIMA

314  FABIO GONGALVES DUARTE
318  IRIS DE OLIVEIRA VIEIRA

364  VITOR HENRIQUE MIRAOKA

375  KLEITON GONCALVES DA SILVA FALTA DE DOCUMENTOS
378  JEFFERSON DUARTE DA SILVA FALTA DE DOCUMENTOS
383  SORAIA ALVES RODRIGUES FALTA DE DOCUMENTOS
386 POLIANA SANTOS NASCIMENTO FALTA DE DOCUMENTOS
399  MARIARENNE TABERA CARVAJAL FALTA DE DOCUMENTOS
418  RAFAEL LUCAS GOMES DA SILVA FALTA DE DOCUMENTOS

INCONSISTI:ENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
FALTA DE DOCUMENTOS

INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTA-DO

426  EDSON DE JESUS COUTO

448 LUCIA DE MENEZES BRANDAO
479  MARCIA GLORIA DE LISBOA

493  SABRINA BRUGNOLO DE ALMEIDA

517  CALEBIS JOSE FIDELIX
521  FATIMA APARECIDA TAVELA

525  ANTONIO CARLOS ARCANJO FALTA DE DOCUMENTOS
544  MICAELE SAMPAIO DOS SANTOS FALTA DE DOCUMENTOS
545  JULIANA G. FERREIRA DE SOUZA FALTA DE DOCUMENTOS

554  ANA CELIA VILELA M. DE ALMEIDA INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICOAPRESENTADO
561  ALEXANDRE D. VIEIRA DE OLIVEIRA INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
FALTA DE DOCUMENTOS i
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
FALTA DE DOCUMENTOS

INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO

572 PATRICIA DE C. PIANCO ARAUJO
575  JOSE HALISON ALVES SANTOS

578  MAICON BARROS DA SILVA
631 BRUNO OLIVEIRA RODRIGUES

652 EDER WILLIAM DOS SANTOS
654  ANDRE RAFAEL SILVA

711 GUILHERME VERTERO

722 WAGNER DA SILVA FIRMINO FALTA DE DOCUMENTOS
774 FLAVIO BALTHAZAR GULPIAN FALTA DE DOCUMENTOS
809  RAFAEL ANASTACIO VARELLA FALTA DE DOCUMENTOS
810  MARIA DE LOURDES DE MORAES FALTA DE DOCUMENTOS

INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
875  EDUARDA OLIVEIRA RAMOS DA SILVA INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
FALTA DE DOCUMENTOS

FALTA DE DOCUMENTOS

INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
FALTA DE DOCUMENTOS

INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO
INCONSISTENCIA DOS DADOS DO PRONTUA-
RIO: DEFICIENCIA/DIAGNOSTICO APRESENTADO

813  RAFAEL FERREIRA PRIMO
826  ADJANE VIEIRA DOS SANTOS
840  GUILHERME NORIO HASEGAWA

915 MAYCON DE OLIVEIRA LEITE

923 CLAUDIA DE ANDRADE GOMES
934  ADRIANA DE PAULA ARABE
971 JOHNY HENRIQUE RAMOS

972 GEANE LIMA MOURA

974 ACHILES AURELIO FABIANO
978  GILMARA MARIA DAS CHAGAS

1006 VICTOR BARBOSA

Bolsas de estudo canceladas devido & ndo solicitagao de renovagéo para o ano de 2010 no prazo
regulamentar:

BEN° NOME

5 ROGERIO FIALHO PIRES

10 JOSE CLAUDEMIR SILVA OLIVEIRA
47 RODRIGO DOS SANTOS SOUZA
93 DENISE DA SILVAROSA

154 FRANCISCO ANDERSON BEZERRA
184  MONICA ARAUJO DOS SANTOS
236 PEDRO HENRIQUE MARQUES

307  ISABELAFELIX DA SILVA

391 LUCAS DE SOUZA SANTOS

468  WILLIAN ESTEVAO DE QUEIROZ
505  DANIEL RODRIGUES DE LIMA
714 FABIO DA SILVA MARIA

Bolsas de estudo canceladas por solicitagdo do interessado:

BEN° NOME
56 GUSTAVO HENRIQUE GARCIA
147 JOSE CARLOS MACHADO JUNIOR

De acordo com o Art.7° da Resolugdo SEC n® 19/2009, os pais ou responsaveis pelos bolsistas que
tiveram a bolsa de estudo indeferida, deverdo comparecer ao Servigo de Bolsas de Estudo e Auxilios,
na Av. Wallace Simonsen n° 222 - Nova Petropolis - SBC, em até 3 (trés) dias Uteis, ou seja, no periodo
de 16 a 18/11/2009, no horario das 8 as 17h, para tomar ciéncia das razdes do indeferimento e
apresentagéo de recurso.

S&o Bernardo do Campo, 13 de novembro de 2009
TEREZINHA TADEU PIRES
Departamento de Apoio a Educagéo
Diretora



20 |

SAO BERNARDO DO CAMPO, 13 DE NOVEMBRO DE 2009

|+ |noticias do municipio| - == |

SECRETARIA DE HABITACAO E MEIO AMBIENTE
GABINETE DA SECRETARIA

EDITAL DE CHAMAMENTO

Tassia de Menezes Regino, Secretaria de Habitagdo e Meio Ambiente, no uso de suas atribuicbes
legais e de acordo com o decreto n° 14.993/05, convida instituicées de Ensino Superior, com curso
presencial de Servico Social e/ou Direito e/ou Arquitetura e/ou Engenharia, para formalizar convénio
com Secretaria de Habitagdo e Meio Ambiente, para propiciar a realizagdo de estagio curricular
obrigatério e supervisionado a alunos de Ultimo e pendltimos anos dos cursos acima descritos, com
pagamento de bolsa auxilio aos estagiarios, junto aos Programas da Secretaria, conforme lei federal
n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008.

O convénio sera de 12 meses, podendo ser prorrogado por iguais periodos até o limite de 60 meses,
tendo como data prevista para inicio o dia 1° de dezembro.

A manifestagéo por oficio e documentos constantes do anexo |, deverdo ser encaminhados ao
Gabinete da Secretaria de Habitagdo e Meio Ambiente, sito a Rua Jacquey, 61, Rudge Ramos, S&o
Bernardo do Campo, CEP 09634-000, até a data de 20/11/2009, as 17:30 horas.

O convénio podera ser formalizado com uma ou mais instituigdes, de acordo com a conveniéncia e
disponibilidade financeira do municipio.

Séo Bernardo do Campo, em 11 de Novembro de 2009.

TASSIA DE MENEZES REGINO
Secretéria de Habitagdo e Meio Ambiente

ANEXO |

Documentos a serem apresentados pelas institugdes:
- comprovagéo de reconhecimento do curso, pelo MEC
- copia do CNPJ valido

- certiddo de regularidade fiscal do FGTS e INSS -
- copia do estatuto social da instituigao

- comprovagéo legal da pessoa autorizada & assinatura do convénio.

SECRETARIA DE ESPORTES
GABINETE DO SECRETARIO

(CRF & CND)

RESOLUGAO SESP N° 007, 10 DE NOVEMBRO DE 2009.

Dlspoe sobre flxaqao de periodo e horarios especificos
nos JOGOS ESTADUAIS

DO IDOSO 2009 Plraclcaba SP.

JOSE LUIZ FERRAREZI, Secretario de Esportes do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas e;

Considerando a necessidade de estabelecer, com antecedéncia, os periodos e horarios de trabalho
dos servidores que irdo participar dos JOGOS ESTADUAIS DO IDOSO a serem realizados na cidade
de Piracicaba - SP, no periodo de 18 a 22 de novembro de 2009;

Considerando que este procedimento visa, além do planejamento das atividades pertinentes ao
evento, o controle da execugdo de horas-extras,

RESOLVE:

Artigo 1°.

Os servidores que integraréo a equipe de suporte a0 JOGOS ESTADUAIS DO IDOSO
a serem realizados na cidade de Piracicaba - SP, obedecerédo aos periodos e horarios de trabalho
abaixo discriminados:

HORARIOS
6 as 22 horas
8 as 22 horas

PERIODOS
Dia 18/11/09
De 19 a 22/11/09

Artigo 2°.

Os servidores serdo convocados para trabalharem nos periodos e horarios acima,
através de Portaria que constituira a Delegagdo de Sao Bernardo do Campo, a ser publicada no
jornal "Noticias do Municipio".

Artigo 3°.
Na eventual necessidade de convocagéo de servidores fora dos periodos e horarios
previstos, cabera ao Secretario de Esportes o apontamento das horas trabalhadas.

Artigo 4°.
Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

GSESP, 10 de novembro de 2009.
José Luiz Ferrarezi
SECRETARIO DE ESPORTES

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL E CIDADANIA
GABINETE DO SECRETARIO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE DE SAO BERNARDO DO CAMPO

CONVOCAGAOQ PARA REUNIAO EXTRAORDINARIA

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sao Bernardo do Campo convoca
os conselheiros titulares; em sua auséncia, seus respectivos suplentes, para a reuniao extraordinaria
deste Conselho, no préximo dia 18 de novembro de 2009, as 09 horas, na sala 17, sito & Avenida
Redengéo, 271 - Centro - Sao Bernardo do Campo, a qual contaré a pauta Unica: Mesa Diretora
e Comissdes CMDCA.

Sao Bernardo do Campo, 11 de novembro de 2009.
Eliane Cristina de Oliveira Reis
Coordenadora do CMDCA/SBC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2009 PARA RENOVAGAO DE CONVENIOS COM
ENTIDADES SOCIAIS E ORGANIZAGOES NAO-GOVERNAMENTAIS CONVENIADAS COM A SE-
DESC PARA REPASSES DE RECURSOS NO AMBITO DOS PROGRAMAS DE PROTEGAO SOCIAL
BASICA E PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Complementagdo da Publicagdo datada de 06/11/09

Em complementagao ao Edital de Chamamento Publico n® 001/2009 publicado no dia 06 de novem-
bro de 2009, a Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania informa que ficam incluidos os itens
1.1 e 11, conforme abaixo:

1.1. No que tange as agdes financiadas ou co-financiadas com recursos do Fundo Municipal da
Crianga e do Adolescente de S&o Bernardo do Campo - FMDCA, o presente EDITAL refere-se
apenas as agdes que necessitem de eventual prazo adicional decorrente do ndo cumprimento do
cronograma estabelecido no Plano de Trabalho vigente, excluindo-se, portanto, a renovagéo de
agdes e o aditamento de recursos financeiros;

11. Para o financiamento ou co-financiamento de novas agdes, a SEDESC publicaré oportunamente
novos editais.

S&o Bernardo do Campo, 12 de novembro de 2009
JOSE FERREIRA DE SOUZA
Secretario de Desenvolvimento Social e Cidadania

FUNDACAO CRIANCA DE

SAO BERNARDO DO CAMPO
AUTARQUIA MUNICIPAL

PROJETO CONTANDO HISTORIA
TERMO DE CHAMAMENTO DE CANDIDATAS CLASSIFICADAS

A Fundagéo Crianga de S&o Bernardo do Campo no uso de suas atribuigdes legais definidas nos
seus estatutos e atendendo as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, torna publico o Termo de Chamamento de candidatas classificadas no referido processo
seletivo considerando o Edital de Seleg&o Publica do "Projeto Contando Histdria", publicado em 20/
03/09, no jornal Noticias do Municipio, pelo presente edital.

Convoca as candidatas abaixo relacionadas a comparecer na Rua Santa Filomena, 802, na Usina
Socio Educativa, no dia 16 de novembro de 2009 as 8h para as classificadas de 146 a 156° por corte
social e portadores de deficiéncia, munidas dos documentos originais e copias simples a seguir, para
a realizagdo do processo de incluséo no referido Projeto.

- Documento de Identidade (RG);

- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

-Comprovante de residéncia, (conta de luz, 4gua ou telefone, outros)

- Comprovante de escolaridade atualizado;

- 02 (duas) fotos 3X4;

LISTA 1
Das candidatas classificadas por corte social e portadores de deficiéncia compativel
com o desempenho da fungdo

Class Nome R.G. Nome da Mae

146 Stefani Aparecida Bispo Dias 48.449.336-x  Cicera Pereira Bispo

147  Ozana Irene da Silva 48.363.583-2  Irene Maria da Conceigéo
148  Jaqueline Neves dos Santos 48.892.838-2  Almira Barbosa Neves

149 Jéssica de Sousa Alves 48.843.988-7  Rosilene Moreira de Sousa
150  Carol Jaqueline Lorena 49.102.417-x  Bianca Alves Lorena

151 Wivia Gomes Leal 47.375.138-0  Rivone Alves Leal

152 Andressa Benedito de Oliveira 47.410.638-x  Adalgiza Benedito de Oliveira
153  Graziele Pereira Neves 48.211.386-8  llza Pereira do Nascimento
154  Patricia da Silva Santos 48.496.523-2  Andrea Regina da Silva

155  Ana Paula dos Santos Soares 48.240.598-3  Raimunda dos Santos Soares
156  Jéssica Soraia Dias Silva 49.157.135-5  Tilde Antonia Dias da Silva

Convoca as candidatas abaixo relacionados a comparecer na Rua Santa Filomena, 802,na Usina
socioeducativa, no dia 16 de novembro de 2009 as 8h para os classificados de 144 a 159° por
sorteio, munidos dos documentos originais e copias simples a seguir, para a realizagdo do processo
de inclus@o no referido Projeto.

- Documento de Identidade (RG);

- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

-Comprovante de residéncia, (conta de luz, agua ou telefone, outros)

- Comprovante de escolaridade atualizado;

- 02 (duas) fotos 3X4;

LISTA 2
Dos candidatos classificados por sorteio

Nome da Mae
Midia Virgilio Lucm Ferreira
Aurelina Silva Ferraz
Sonia Fernandes de O. Noronha
Rosa Rodrigues Gomes
Verénica Ap. de Melo Cassiano

class. Nome R.G.

144 Ariadna Virgilio Lucio Ferreira 48.011.647-7
145  Laise Regina Silva Ferraz 48.040.448-3
146 Camila de Oliveira Noronha 48.118.324-3
147  Shirley Adriana G. dos Santos nao informado
148  Caroline de Mello Cassiano 48.423.301-4

149 Ana Caroline dos S. Pereira 48.891.973-3  Marcia de Souza dos Santos

150  Leticia Sanches 48.203.393-3  Crisitiane candido Alves Sanches
151 Danubia Soares da Silva 48.451.073-3  Maria Adelma Soares de Lima
152 Julia Gongalves Pedro 48.043.320-3  Mari Angela Gongalves da Silva

1 Amanda Gomes dos Santos 49.437-277-1  Maria Domingas dos Santos

154 Monique Silva Simées 48.082.548-8  Maria Telma Silva de Lima

155  Caroline de Oliveira lima 49.318.133-7  Sonia Maria de Oliveira Lima

156 Daniela Barbosa dos Santos 48.817.547-1  Edilma Barbosa dos Santos

157  Alessandra Araujo dos Santos nao informado  Maria Aparecida dos Santos Araujo
158  Deise Priscila Queiroz Roberto 48.807.013-02  Valquiria Queiroz da Silva Roberto
159  Raphaela Cristina Ferreira 48.271.030-5  Maria Ancila de Sousa Ferreira

Ariel de Castro Alves
Diretor Presidente

FACULDADE DE DIREITO

DE SAO BERNARDO DO CAMPO
AUTARQUIA  MUNICIPAL

EDITAL N° 01/2009 DO CONCURSO PUBLICO 01/2009
- FDSBC, DE 16 DE OUTUBRO DE 2009 - ABERTURA

Prof. Dr. Marcelo José Ladeira Mauad, Diretor da Faculdade de Direito de Sao Bernardo do Campo
- FDSBC, no uso de suas atribui¢cdes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em
conformidade com a Constituigio Federal e demais disposigdes atinentes & matéria, TORNA PUBLI-
CA a realizagdo do CONCURSO PUBLICO, sob regime Estatutario da Lei Municipal n° 1729, de 30
de dezembro de 1968, para provimento de vagas do Quadro de Pessoal da Faculdade de Direito
de Sao Bernardo do Campo.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera organizado pelo Instituto Quadrix de Tecnologia e Responsabilidade
Social.

1.2. O concurso destina-se ao provimento das vagas existentes no quadro de servidores da FDSBC,
para a cidade de Sao Bernardo do Campo (SP), de acordo com a Tabela do item 1.7 e, ainda, das
que surgirem no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, que é de 2 (dois) anos,
prorrogavel por igual periodo, a contar da data de homologagéo do certame.

1.3. A selegéo para os cargos de que trata este Edital compreendera as etapas relacionadas a
seguir:

1.3.1. Prova Objetiva, para todos os cargos, de carater classificatorio e eliminatorio, para aferir
conhecimentos e habilidades.

1.3.2. Prova Pratica, para o cargo de Motorista, de carater classificatério e eliminatorio para avaliagéo
de habilidades na condugéo de veiculo automotor.

1.3.3. Prova Prética, para o cargo de Oficial Administrativo |, de carater classificatério e eliminatério,
para avaliagdo de conhecimentos na area de Informatica.

1.3.4. Prova de Titulos, para os cargos de nivel superior, de carater classificatorio, para analise e
avaliagao de titulos e experiéncias profissionais.

1.4. A nomeagao para todas as vagas informadas no item 1.7 sera feita de acordo com as neces-
sidades e a conveniéncia da FDSBC.

1.4.1. A jornada de trabalho compreendera dois dos trés periodos do dia, de segunda-feira a
sabado, de acordo com as necessidades da FDSBC.

1.5. Além das vagas ofertadas abaixo, o presente Concurso Publico servird para formagao de
cadastro reserva sem oferecimento de vagas, sendo a nomeagao e o preenchimento de vagas
decorrentes de sua vacancia durante o periodo de validade referenciado no item 1.2.

1.6. Os requisitos para investidura nos cargos estéo relacionados no Anexo .

1.7. Tabela de cargos, locais de trabalho, salarios, jornada de trabalho, vagas e taxas de inscrigéo:

».
-

AJUDE A SALVAR VIDAS:

OE LEITE
TERNO

SE \I’O(E PRODUZ MAIS LEITE DO QUE O SEU
BEBE NECESSITA SEJA UMA MAE DOADORA

0 BANCO DE LEITE HUMANO PREPARA E ARMAZENA O LEITE
DOADO PARA BEBES QUE NAD CONSEGUEM MAMAR

INFORMACOES:
4365-1480 - Ramal:196 Sio Bernarpo

ATENDIMENTO 24 HORAS
RETIRAMOS O LEITE DOADO

&

DO LAMPO
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2. DAS INSCRIGOES

2.1. A'inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo
candidato das condigbes estabelecidas neste Edital.

2.2. As inscrigbes para o Concurso Publico da FDSBC poderdo ser realizadas via internet e na
modalidade presencial, nos locais descritos no item 2.4.2.

2.3. Da Inscrig&o via Internet

2.3.1. Periodo: das 10h de 16/10/2009 as 12h de 23/11/2009, considerando-se o horario de
Brasilia.

2.3.2. Site: www.quadrix.org.br

2.3.3. O INSTITUTO QUADRIX néo se responsabiliza por solicitagao de inscrigéo via internet, nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamen-
tos das linhas ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3.4. Apods o preenchimento do formulério eletronico, o candidato devera imprimir o documento
correspondente ao pagamento da taxa de inscrigéo. Este seré o seu registro provisorio de inscrigao.

2.3.5. 0 pagamento da taxa de inscrigao feita pela internet devera ser efetuado em qualquer banco
da rede bancéria, no horario de expediente bancario, até o dia 23 de novembro de 2009, com o
boleto bancério impresso (ndo sera aceito pagamento por meio de depdsito em conta ou agenda-
mento).

2.3.6. O INSTITUTO QUADRIX, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento
com data posterior ao dia 23 de novembro de 2009.

2.3.7. As solicitagdes de inscrigdes realizadas com pagamento apés esta data ndo serdo acatadas.
2.3.8. Para efetivar sua inscrigéo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) regularizado.

2.3.9. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados: Banco do Brasil,
Caixa, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscrigdes.

2.3.10. Tera sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente excluido do Concurso Publico o
candidato que utilizar o CPF de outra pessoa.

2.3.11. O candidato inscrito via internet NAO devera enviar copia de documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagao dos dados cadastrais no ato de inscri¢éo, sob
as penas da lei.

2.4. Da Inscrigéo Presencial
2.4.1. Locais, Datas e Horarios:

a) Faculdade de Direito de S@o Bernardo do Campo: Rua Java n° 425 - Bairro Jardim do Mar - S&o
Bernardo do Campo, SP, de segunda & sexta-feira, em dias Uteis, das 9h as 18h.
Periodo: 19/10/2009 a 23/11/2009.

b) POUPATEMPO: Rua Nicolau Filizola, 100, Centro - S&o Bernardo do Campo/SP, de segunda &
sexta-feira, em dias Uteis, das 7h as 19h e aos sabados das 7h as 13h.
Periodo: 29/10/2009 a 23/11/2009.

2.4.2. Outros locais para as inscrigdes presenciais poderao ser divulgados na semana de 19 a 26 de
outubro de 2009, no site www.quadrix.org.br, € no mural da FDSBC.

2.4.3. Para inscrever-se na modalidade presencial, o candidato devera:

a) apresentar-se munido de documento de identidade (original) no ato da inscrigéo;

b) preencher e entregar o formulrio de inscrigdo com os dados pessoais (nome, enderego, CEP,
telefones para contato, nimero do documento de identidade e CPF);

c) receber do INSTITUTO QUADRIX comprovante provisério de inscrigéo e boleto de cobranga para
pagamento na rede bancaria; e

d) encaminhar-se para qualquer banco da rede bancéria, no horario de expediente bancario,
munido do boleto de cobranga correspondente, e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo até o
prazo maximo definido no item 2.3.5.

2.4.4. O pagamento da taxa de inscrigdo, sem a devida entrega do formulario no posto de inscrigéo,
acarretara o indeferimento da inscrigdo do candidato.

2.4.5. No caso de pagamento da taxa de inscrigao ser feito com cheque bancario, que venha a ser
devolvido por qualquer motivo, o INSTITUTO QUADRIX reserva-se o direito de tomar as medidas
legais cabiveis, acarretando no cancelamento automético da inscrigéo.

2.4.6. Inscrigdo por procuragao: devera ser apresentado documento de identidade do procurador
e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, com
apresentagdo dos documentos indispensaveis a inscrigao, contendo poder especifico para a inscri-
¢do no Concurso Publico. N&o ha necessidade de reconhecimento de firma pelo outorgante.

2.4.7. E obrigagdo do candidato ou seu procurador conferir as informagdes contidas na Ficha de
Inscrigdo, bem como tomar conhecimento do local, data e horario de realizagdo das provas do
Concurso Publico, ficando sob sua inteira responsabilidade as informagées prestadas, arcando com
as conseqléncias de eventuais erros de preenchimento da ficha ou de sua entrega.

3. DA INSCRIGAO PARA PNE

3.1. Aos portadores de necessidades especiais (PNE), é assegurado o direito de inscrigéo no pre-
sente Concurso Publico, para o cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que
s&o portadores. Para tais pessoas sé&o reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas ofere-
cidas, de acordo com o item 1.7 do quadro de vagas do presente Edital, em conformidade com o
disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicao Federal, de 05 de outubro de 1988, na Lei Federal
n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

3.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera, no ato da inscri¢do, declarar-se
portador de deficiéncia. Os candidatos que ndo se declararem com deficiéncia participardo do
Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

3.3. As vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais que ndo forem providas por
falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso Plblico ou na pericia médica, serdo preenchidas
pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

3.4. Os portadores de necessidades especiais, resguardadas as condigdes especiais previstas na
legislagéo propria, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliagéo e aos
critérios de aprovagéo, ao horario e local de aplicagao das provas e & nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

3.5. A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em uma lista, contendo a pon-
tuagédo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades especiais.

3.6. Os portadores de necessidades especiais, apos efetivada a inscrigéo via internet, deverdo
postar até 23 de novembro de 2009, via SEDEX, ao endereco do INSTITUTO QUADRIX DE
TECNOLOGIA E RESPONSABILIDADE SOCIAL: Rua General Jardim, 633, 1° andar, CEP 01223-
904, Vila Buarque, Sao Paulo, SP, os seguintes documentos:

a) laudo médico original (ou copia autenticada), expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias
antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referén-
cia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel
causa da deficiéncia de que sao portadores; e

b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de prova
especial, se for o caso (conforme modelo Anexo Il deste Edital). Caso o candidato ndo encaminhe
o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado, n&o seré considerado como
deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgéo na Ficha
de Inscrigéo.

3.7. O envio da documentagéo incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via diferente
do SEDEX, causara o indeferimento do seu pedido de inscrigdo como portador de necessidades
especiais e fara com que o candidato participe do Concurso Publico em igualdade de condigdes com
os demais candidatos.

3.8. Os candidatos que se declararem com deficiéncia e forem convocados para a comprovagéo de
requisitos, deverdo submeter-se a pericia médica promovida por equipe multiprofissional designada
pela FDSBC, que tera decisao sobre a sua qualificagdo como portador de necessidades especiais
ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo.

3.9. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.10. O candidato portador de necessidades especiais podera solicitar atendimento especializado
para a realizagao das provas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal
n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999, devendo solicita-lo, por escrito, no ato de inscrigao.

3.11. N&o serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corre-
¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO

4.1. Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o candidato devera certificar-se de que possui todas
as condigdes e pré-requisitos para concorrer as vagas disponiveis. Em nenhuma hipétese havera
devolugdo da taxa de inscrigo, salvo se for cancelada a realizagéo do Concurso Publico, no todo
ou em parte, por motivos relevantes, quer por decisdo da FDSBC, quer por decisao judicial.
4.1.1. Na eventualidade de cancelamento do certame, pelos motivos referidos no item 4.1, a FDSBC e
0 INSTITUTO QUADRIX néo serdo responsabilizados por eventuais prejuizos causados aos candidatos.
4.2. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigao.

4.3. Nao havera isengéo total ou parcial do valor da taxa de inscrigéo, exceto para os/as candidatos/
as amparados/as pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da
Unido de 3 de outubro de 2008.

4.3.1. Estaré isento do pagamento da taxa de inscrigdo o/a candidato/a que: i

a) estiver inscrito/a no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de
que trata o Decreto n.o 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.
4.3.2. A isengao devera ser solicitada mediante preenchimento de requerimento disponivel no site
do INSTITUTO QUADRIX (www.quadrix.org.br), e entrega no local de inscrigao presencial (FDSBC),
no periodo de 19 a 22 de outubro de 2009 (exceto sabados, domingos e feriados), além da entrega
dos seguintes documentos: i

a) indicagdo do NUmero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaragéo de que atende a condico estabelecida no subitem 4.3.1.

4.3.3. O INSTITUTO QUADRIX consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade
das informagdes prestadas pelo/a candidato/a.

4.3.4. As informages prestadas no requerimento de isengéo serdo de inteira responsabilidade do/
a candidato/a, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminagdo da selegao publica, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do
art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.3.5. Néo sera concedida isengao de pagamento de taxa de inscri¢do ao/a candidato/a que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste edital.

4.3.6. Nao sera aceito pedido de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo por via postal, fax ou
correio eletronico.

4.3.7. Cada pedido de isengdo sera analisado e apreciado pelo INSTITUTO QUADRIX.

4.3.8. Ao término da apreciagdo dos requerimentos de isengdo de taxa de inscrigéo e dos respectivos
documentos, o INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletronico www.quadrix.org.br, na
data provavel de 28 de outubro de 2009, a listagem contendo o resultado da apreciagao dos
pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo. Os/As candidatos/as que n&o tiverem seu pedido atendido
terdo até o dia 23 de novembro de 2009 para emiss@o do boleto de cobranga e pagamento da taxa
de inscrigdo.

4.3.9. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isengéo da taxa de inscrig&o.
4.3.10. O interessado que n&o tiver seu pedido de isengdo de taxa de inscricdo deferido e que nao
efetuar a inscrigao na forma estabelecida no item 2 deste edital estara automaticamente excluido do
Concurso Publico.

4.4, Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pela Secretaria da Justica e
Seguranga (SJS) e/ou Secretaria de Seguranga Publica, pelos Ministérios Militares e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos ¢rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Piblico e da
Magistratura, carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valem como
identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de habilitagdo (somente no caso do modelo novo,
aprovado pelo artigo 159 da Lei

n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

4.5. Nao serao aceitos como documentos de identidade: CPF, certiddo de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, néo-identificaveis ou danificados.

4.6. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via fax, via postal ou via correio eletronico.

4.7. O candidato devera efetuar uma UNICA inscrigdo no Concurso Publico. Em caso de mais de uma
inscrigdo, sera considerada a mais recente.

4.8. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo ou na solicitagdo de inscrigao via internet
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo ao INSTITUTO QUADRIX o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher o formuléario de forma completa e correta.
4.9. O candidato devera, obrigatoriamente, preencher de forma completa o campo referente ao
nome e enderego, bem como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia.

4.10. O candidato que necessitar de qualquer tipo de cuidado especial para a realizagao das provas
devera solicité-la, por escrito, no ato da inscri¢ao, indicando claramente no formulario de inscrigao ou
na solicitagdo de inscrigao via internet quais os recursos especiais necessarios (materiais, equipamen-
tos).

4.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas devera levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que seré responsavel pela
guarda da crianga. A candidata sem acompanhante ndo fard as provas.

4.12. A solicitagéo de condigGes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.13. O comprovante de inscrigao estara disponivel no site: www.quadrix.org.br, a partir de 04 de
dezembro de 2009, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengao desse documen-
to.

4.13.1. No comprovante de inscrigao constarao as informagdes de Dia, Local e Sala de Prova. E de
inteira responsabilidade do candidato a obtengao deste documento.

4.13.2. Em caso de néo confirmagéo de inscri¢do, o candidato devera entrar em contato com o
Instituto Quadrix por meio do telefone: (61) 3963.4717, de segunda a sexta-feira, no horario das
9h as 17h.
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4.14. A confirmagéo de inscrigao terd a informagéo do local e o horario de realizagéo das provas, o
que ndo desobriga o candidato do dever de observar o edital a ser publicado.

4.15. A confirmagao de inscrig@o recebida pelo candidato € meramente informativa e, ainda que
extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo desobriga o candidato do dever de acompa-
nhar a convocagéo para as provas no site: www.quadrix.org.br.

4.16. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento e outros deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas em formulario
especifico, que sera entregue na sala de prova.

4.17. Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagéo das provas. O candidato deveré observar rigorosamente os editais e os comunicados a
serem divulgados no site: www.quadrix.org.br.

5. DAS PROVAS

5.1. Sera realizada prova objetiva composta de questdes de multipla escolha, cada uma com 5 (cinco)
alternativas para escolha de uma Unica resposta correta, em grau de dificuldade compativel com o
nivel de escolaridade minimo exigido (Anexo ) e o contetido programatico (Anexo Il), e de acordo
com as especificagdes a seguir:
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5.2. A duragéo da Prova Objetiva sera de 4 (quatro) horas.
5.3. Questdes semelhantes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de cargos
diferentes, devido ao mesmo requisito de nivel de escolaridade.

6. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1. A Prova Objetiva seré realizada preferencialmente na cidade de S&o Bernardo do Campo-SP e/
ou nas cidades vizinhas, se necessario, com data prevista para o dia 13/12/2009, em locais que serdo
divulgados oportunamente na internet, no site: www.quadrix.org.br.

6.1.1. A data da prova é sujeita a alteragéo.

6.2. Ao candidato so seréa permitida a participagdo das provas, na respectiva data, horario e local
constantes na lista afixada no mural da FDSBC, ou na confirmagao de inscrigao ou, ainda, no site:
www.quadrix.org.br.

6.3. Sera vedada a realizagdo das provas fora do local designado.

6.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de
1 (uma) hora, munido de:

a) confirmagao de inscrigo;

b) original de um dos documentos de identidade relacionados no item 4.4. e que foi utilizado para
sua inscrigao no presente Concurso Publico; e

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

6.5. A confirmagao de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6. Nao serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

6.7. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigées, de forma a permitir a
identificagdo do candidato com clareza.

6.8. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagao
apresente duvidas referentes a fisionomia ou & assinatura do portador.

6.9. Nao sera permitida, durante a realizagéo das provas, a comunicagéo entre os candidatos nem
a utilizagéo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotages, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta.

6.9.1. No dia de aplicagao das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer nos
locais das provas, com armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, reldgio do tipo data
bank, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador e outros). Caso o can-
didato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletronico, estes deverdo ser recolhidos pela Coor-
denagdo. O descumprimento da presente instrugéo implicara a eliminagéo do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

6.9.2. O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagéo das provas, nem por danos neles causa-
dos.

6.10. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

6.11. No dia da realizagao das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova, o INSTITUTO QUADRIX procedera a inclus&o do referido candidato,
por meio de preenchimento de formulério condicional com a apresentagao de documentos pessoais
e do comprovante de pagamento original.

6.11.1. A inclusdo de que trata o item 6.11 sera realizada de forma condicional e ser& confirmada
pelo INSTITUTO QUADRIX, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.11.2. Constatada a improcedéncia da inscrigéo de que trata o item 6.11, a mesma sera automa-
ticamente cancelada sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, con-
siderados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.12. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas,
preenchendo os alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha
de respostas, Unico documento valido para a corregdo da prova, sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificadas, contidas na capa
do caderno de prova e na folha de respostas.

6.13. Em hipdtese alguma, havera substituigdo da folha de resposta por erro do candidato.

6.14. Os prejuizos advindos de marcagdes, feitas incorretamente na folha de respostas, serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

6.15. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.16. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 60
(sessenta) minutos.

6.17. Ao terminar a prova antes de decorridos 120 minutos de seu inicio, o candidato entregara ao
fiscal a folha de respostas e o caderno de prova, cedidos para a sua execugao.

6.18. O candidato somente poders retirar-se do local de realizagédo do certame, levando consigo o
caderno de prova, apés 2 (duas) horas do inicio da mesma.

6.19. Os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair
juntos do recinto, apds a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

6.20. Sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus assinalamentos feitos no cartdo de
respostas da Prova Objetiva.

6.21. Sera, automaticamente, excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) n&o apresentar o documento de identidade exigido no item 4.4 deste Edital;

c) ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagéo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicagéo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver
utilizando livros, notas, impressos nao permitidos e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao;
g) langar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) néo devolver a folha de respostas; e

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos exami-
nadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

6.22. Nos dias de realizagéo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo desta e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou
aos critérios de avaliagéo e de classificagéo.

7. DA AVALIAGAO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério
e classificatorio.

7.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 40% (quarenta
por cento) da prova.

7.3. Nao havera, em hipotese alguma, vista de prova.

7.4. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso.

8. DA PROVA PRATICA

8.1 A Prova Prética sera aplicada somente para os cargos de Motorista e Oficial Administrativo I.
8.2 A Prova Pratica podera ser realizada aos sabados, domingos ou feriados, nao havendo a
possibilidade do candidato realizar a prova fora do local ou horario designado no edital de convo-
cagao.

8.3 A aplicagao da Prova Pratica acontecera em turma e o local, a data e o horério serdo preesta-
belecidos no Edital de Convocagéo. A Prova Préatica sera realizada na cidade de S&o Bernardo do
Campo-SP.

8.4. Prova Pratica de Motorista

8.4.1. Serédo convocados somente os 30 (trinta) primeiros candidatos habilitados e melhor classifica-
dos na Prova Objetiva e os candidatos empatados na ultima classificagéo considerada para este fim.
8.4.2. Para a realizagéo da Prova Prética, o candidato devera apresentar-se com documento habil
de identidade no seu original e Carteira Nacional de Habilitagdo no minimo na Categoria "C", dentro
do prazo de validade, com fotografia, quando o caso, expedida nos termos da Lei Federal n® 9503,
de 23 de setembro de 1997 e sem restricbes para atuagéo de servigos remunerados.

8.4.3. A prova consistird em exame pratico de condugdo de veiculo automotor, para o qual seja
necessaria no minimo a habilitagéo na Categoria "C", conforme cap. XIV "da Habilitagéo", do Cod.
de Transito Brasileiro.

8.4.4. A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos e tera carater classi-
ficatorio e eliminatério.

8.4.5. O candidato que estiver ausente, ou obtiver nota igual ou inferior a 8 (oito) na Prova Prética
sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

8.5. Prova Pratica de Oficial Administrativo |

8.5.1. Serao convocados somente os 100 (cem) primeiros candidatos habilitados e melhor classifica-
dos na Prova Objetiva e os candidatos empatados na ultima classificagao considerada para este fim.
8.5.2. A prova sera composta de avaliagdo pratica de informatica voltada para o uso de ferramentas
e aplicativos do Pacote Microsof Office (Word, Excel e Power Point).

8.5.3. A prova constara de demonstragdo de dominio de calculos e fungdes de uma planilha do
programa Excel; e digitagdo de um texto predefinido de aproximadamente dois mil caracteres, em
computador PC. O candidato devera estar apto a digitar em qualquer tipo de teclado.

8.5.4. Durante o periodo de validade do concurso, poderdo ser convocados novos candidatos
habilitados, por ordem de classificagdo, para a realizagéo da prova.

8.5.5. A Prova Pratica de Informéatica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos e tera
carater classificatorio.

8.5.6. O candidato que estiver ausente ou obtiver nota igual ou inferior a 8 (oito) na Prova Prética
de Informatica sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

8.6. As demais informagdes sobre a prova pratica constardo do respectivo edital de convocagao, que
serd publicado na internet, no site: www.quadrix.org.br.

9. DA PROVA DE TITULOS

9.1. A Prova de Titulos sera aplicada somente para os cargos de nivel superior.

9.1.1 A data da entrega dos titulos sera divulgada posteriormente no site: www.quadrix.org.br.
9.2. Serao convocados somente os 30 (trinta) primeiros candidatos habilitados de cada cargo e
melhor classificados na Prova Objetiva e os candidatos empatados na Ultima classificagéo conside-
rada para este fim.

9.3. Concorrerao a contagem de pontos por titulos somente os candidatos que forem habilitados
na Prova Objetiva.

9.4. O INSTITUTO QUADRIX sera o responsavel pelo recebimento e verificagdo dos titulos.

9.5. Serdo considerados os titulos conforme subitem 9.10, limitados a0 valor maximo de 12 (doze)
pontos, sendo desconsiderados os demais.

9.6. A pontuagdo alcangada nos titulos sera considerada apenas para efeito de classificagao.
9.7. Nao serdo considerados para fins de pontuagao protocolos dos documentos, devendo todos
os documentos ser apresentados em cépias reprograficas autenticadas em cartério e relacionados
ao cargo pleiteado.

9.7.1. N&o serdo consideradas, para efeito de pontuagao, as copias ndo autenticadas em cartorio.
9.7.2. Nao serdo recebidos documentos originais.

9.8. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo ser revalidados por instituicdo de
ensino superior no Brasil.

9.9. Recebera nota 0 (zero) na Prova de Titulos o candidato que n&o entregar os titulos na forma,
no prazo e no local estipulados no edital de convocagao para a Prova de Titulos. N&o serdo aceitos
titulos encaminhados via postal, via fax efou via correio eletronico.

9.10. Especificagdo do Titulo:
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10. DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

10.2 Para os cargos nos quais sera aplicada apenas a Prova Objetiva, a pontuagao final ser4 o total
de pontos obtidos na Prova Objetiva.

10.3. Para os cargos de nivel médio "Motorista" e "Oficial Administrativo I", nos quais serao aplicadas
Prova Objetiva e Prova Pratica, a pontuagao final sera:

Pontuagao Final = [(TPO) + (TPP)]

Onde:

TPO = Total de pontos da Prova Objetiva

TPP = Total de pontos da Prova Pratica

10.4. Para os cargos de nivel superior, nos quais serdo aplicadas Prova Objetiva e Prova de Titulos,
a pontuacao final sera:

Pontuagdo Final = [(TPO) + (TPT)]

Onde:

TPO = Total de pontos da Prova Objetiva

TPT = Total de pontos da Prova de Titulos

11. DO CRITERIO DE DESEMPATE

11.1. Na hipétese de igualdade de nota final, constituem-se, sucessivamente, critérios de desempa-
te para definigdo da classificagéo final:

a) maior pontuagao na Prova Objetiva;

b) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre
si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

¢) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

d) maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuagdo na Prova de Informatica; e

f) como ultimo critério, o mais idoso entre aquele inferior a 60 anos.

11.2. Persistindo o0 empate, a escolha sera feita a partir da realizagdo de sorteio pelo INSTITUTO
QUADRIX, com convite a presenca dos candidatos empatados e de membros da FDSBC, que
definira o escolhido.

12. DOS RECURSOS

12.1. O gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva ser afixado no mural da FDSBC e divulgado na
internet, no site: www.quadrix.org.br.

12.2. Sera admitido recurso ao gabarito oficial preliminar e resultados preliminares do Concurso
Publico.

12.3. Os recursos poderdo ser interpostos e postados no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da data da divulgagdo do gabarito preliminar.

12.4. O recurso deverd ser formalizado e devidamente fundamentado, mediante modelos de reque-
rimentos especificos - Formulario de Recurso e Justificativa de Recurso - que estardo disponiveis no
site: www.quadrix.org.br.

12.5. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado, estar digitado ou datilografado
com as seguintes informagdes essenciais: nome do Concurso Publico, nome do candidato, identida-
de, CPF, enderego, telefone, cargo a que esta concorrendo, nimero de inscrigéo e assinatura do
candidato, nimero da questdo e questionamento.

12.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.

12.7. Os recursos deverdo ser encaminhados, por via SEDEX, ao INSTITUTO QUADRIX DE TEC-
NOLOGIA E RESPONSABILIDADE SOCIAL: Rua General Jardim, 633, 1° andar, CEP 01223-904,
Vila Buarque, Séo Paulo, SP.

12.7.1. Admitir-se-&4 um Unico recurso por candidato, para cada evento especifico.

12.8. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, e-mail, ou outro meio
que ndo seja o estabelecido no item 12.7 acima.

12.9. A interposigao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Publico.

12.10. Se o exame dos recursos resultar em anulagéo de questéo da prova, a pontuagao corres-
pondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido. Se houver alteragéo, por forga de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de qualquer
questao da prova, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

12.11. O ponto relativo a questéo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.
12.11.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventu-
almente, alterar a classificagéo inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior
ou, ainda, podera acarretar a desclassificagédo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida
para aprovagao.
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12.12. Apos a andlise de todos os recursos interpostos, os mesmos serdo divulgados no site:
www.quadrix.org.br, no momento da divulgagéo do gabarito oficial definitivo.

12.13. Serdo conhecidos, mas indeferidos, os recursos inconsistentes, sem fundamentagao ou que
expressem mero inconformismo do candidato.

12.14. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recurso de recurso,
recurso de nota de redagéo e/ou recurso de gabarito oficial definitivo.

12.15. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decises, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13. REQUISITOS PARA NOMEAGAO

13.1. S&o requisitos basicos, a serem apresentados na nomeagéo:

13.1.1. estar devidamente aprovado em todas as fases do Concurso Publico e classificado dentro
das vagas estabelecidas neste Edital;

13.1.2. ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com conhecimento de gozo
de direitos politicos, no termos do paragrafo 1o, artigo 12 da Constituigdo Federal, e do Decreto n°
70.436/72;

13.1.3. ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da nomeagao;

13.1.4. estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

13.1.5. se candidato do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

13.1.6. apresentar comprovagéo de escolaridade e/ou autorizagéo legal para o exercicio da profis-
s&o, de acordo com os requisitos para os cargos descritos no Anexo |;

13.1.7. apresentar aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes;

13.1.8. estar devidamente habilitado para o cargo;

13.1.9. cumprir as determinagdes deste Edital.

13.2. A nomeagéo obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagéo dos candidatos habilitados
no cargo, observadas as necessidades da FDSBC.

13.3. Os candidatos serdo submetidos a exames médicos que avaliardo sua capacidade para o
desempenho das tarefas pertinentes ao cargo que concorrem.

13.3.1. Os exames médicos, de carater eliminatorio para efeito de nomeagéo, s&o soberanos e a eles
nao cabera qualquer recurso.

13.4. Nao serdo aceitos, no ato da nomeagéo, protocolos ou fotocdpias ndo autenticados dos
documentos exigidos.

13.5. Apos a realizagéo das provas, o candidato habilitado se obriga a manter atualizado o enderego
perante a Faculdade de Direito de S&o Bernardo, situada na Rua Java 425, Bairro Jardim do Mar,
Séo Bernardo/SP.

13.6. Caso o candidato solicite exoneragado depois de nomeado, sera excluido da listagem de
aprovados no Concurso Publico.

13.7. O candidato aprovado no concurso e convocado para nomeagéo sera regido pelo Estatuto
dos Funcionarios Publicos, Lei Municipal n® 1729, de 30 de dezembro de 1968, submetendo-se a
jornada de trabalho constante do item 1.7, com obrigatoriedade de cumprimento do estagio proba-
torio, nos termos do art. 41 da Constituigdo Federal.

13.8. Por ocasido da convocagdo que antecede a nomeagao, os candidatos classificados deverdo
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprove os requisitos para
provimento e que deram condigbes de inscri¢do, estabelecidos no presente Edital.

13.8.1. A convocagao de que trata o item anterior sera realizada por meio de telegrama, ou carta
via correio, ou pela FDSBC, e o candidato devera apresentar-se a FDSBC nas datas estabelecidas
pelos mesmos.

13.8.2. Os documentos a serem apresentados na nomeagao sdo os discriminados a seguir (item
13.9), e os documentos comprobatorios serdo exigidos apenas dos candidatos habilitados e nome-
ados.

13.9. Cadastro de funcionario preenchido (formulario fornecido pela Segdo de Administragéo da
Faculdade); exame médico (sera encaminhado pela Faculdade. Levar carteira de vacinagao cons-
tando que tomou as vacinas dupla adulto e SCR. N&o possuindo a carteira deve tomar as vacinas
no Posto de Saude); carteira profissional de trabalho (todas); atestado de Antecedentes Criminais
(fornecido no Poupatempo ou através do site do Poupatempo); declaragao negativa (formulario
fornecido pela Se¢éo de Administragéo da Faculdade); declaragao (nos actmulos legais, permitidos
pela Constituicao Federal) da Instituigdo ou Empresa Publica a qual esta vinculado (a), discriminando
0 cargo com as respectivas atribuigdes e a escolaridade exigida para 0 mesmo, a carga horaria
semanal, bem como o respectivo horario de trabalho (formulério fornecido pela Segao de Administra-
¢do da Faculdade); declaragéo de idoneidade Moral (reconhecer as firmas das testemunhas que néo
podem ser parentes do candidato, o formulario fornecido pela Segao de Administragdo da Faculda-
de); declaragao/extrato atual de PIS/PASEP (agéncias da Caixa Econdmica Federal ou Banco do
Brasil (para verificar se o PIS/IPASEP est4 regular); cadastro para contagem do tempo de contribui¢éo
(LF n° 9796/99) (formulario fornecido pela Se¢do de Administragao da Faculdade); certiddes Dece-
narias - Criminal e Civel (de familia, execugdes fiscais: Federal, Estadual e Municipal, fornecidas pelo
Forum da comarca onde reside, exceto a Federal que é fornecida pela Justica Federal através do
site:  www.jfsp.gov.br).

ORIGINAIS E COPIAS REPROGRAFICAS:

Cédula de identidade; Reservista ou Alistamento Militar; Titulo de eleitor; Comprovantes da ultima
votagao (dois turnos); CPF; Comprovante de inscrigdo PIS/PASEP; Comprovante de residéncia com
CEP; Certidao de nascimento ou casamento do candidato(a)/companheiro(a) (o documento referen-
te a (0) companheira(o) deve estar com data atualizada); Certiddo de nascimento dos filhos até 21
anos; Carteira de vacinagéo - (filhos e enteados menores de 07 anos); Requisitos para provimento,
constantes do edital de concurso (diploma ou certificado/certiddo acompanhada do histérico esco-
lar); Identidade profissional (se for o caso); Declaragao de entrega de requisito (formulério fornecido
pela Segdo de Administragdo da Faculdade); N°s e nome da agéncia e da conta bancéria (Santan-
der); Termo de equiparagéo aos candidatos de nacionalidade portuguesa; 1 foto 3x4 e 1 foto 2x2
(recentes).

13.10. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeagao, acarretardo a nulidade da
inscricdo e na desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.11. O candidato que nao atender & convocagéo para a nomeagéo no local e no prazo determi-
nado pela FDSBC, munido de toda a documentagéo, ou atendé-la, mas recusar-se ao preenchimen-
to de vaga sobre qualquer pretexto, serd excluido do Concurso Publico, sendo o fato formalizado
em Termo de Desisténcia especifico ou certidao emitida por servidor efetivo da FDSBC.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. O candidato podera obter todas as informagées sobre o Concurso Publico no site:
www.quadrix.org.br.

14.2. O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagéo do Concurso devera fazé-
lo, por escrito, ao INSTITUTO QUADRIX DE TECNOLOGIA E RESPONSABILIDADE SOCIAL, loca-
lizado & Rua General Jardim, 633, 1° andar, CEP 01223-904, Vila Buarque, S&o Paulo, SP.

14.3. A inscrigao do candidato implicaré a aceitagdo das normas para o Concurso Publico contidas
nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

14.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais também serdo divulgados na internet,
nos sites: www.quadrix.org.br e www.direitosbc.br.

14.5. A aprovagdo no Concurso Publico gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeag&o. Durante o periodo de validade do Concurso, a FDSBC reserva-se o direito de proceder
as nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com
a disponibilidade orgamentaria e com o nimero de vagas existentes.

14.6. A convocagédo dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo.
14.7. O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogavel por igual
periodo.

14.8. O resultado final do Concurso serd homologado pela FDSBC, publicado no jornal "Noticias do
Municipio", érgdo oficial da Prefeitura Municipal de Sao Bernardo do Campo e divulgado no site da
FDSBC (www.direitosbc.br) e no site do INSTITUTO QUADRIX (www.quadrix.org.br), no periodo de
3 (trés) meses, a contar da data de publicagédo da homologag&o.

14.9. O candidato devera manter atualizado o seu enderego no INSTITUTO QUADRIX, enquanto
estiver participando do processo. Apds homologagdo do concurso, o candidato devera informar a
atualizagdo de enderego diretamente na FDSBC. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato
os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu enderego.

14.10. O INSTITUTO QUADRIX e a FDSBC n&o arcarao com quaisquer despesas de deslocamento
de candidatos para a realizagéo das provas e/ou mudanga de candidato para a investidura no cargo.
14.11. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela FDSBC e pelo INSTITUTO QUADRIX,
no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

14.12. Legislagao com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, bem como altera-
¢oes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serao objetos de avaliagéo nas provas
do Concurso Publico.

14.13. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderéo ser feitas por meio de outro
edital.

14.14. Cabera ao Diretor da Faculdade de Direito de S&o Bernardo do Campo - FDSBC a homo-
logagao dos resultados do Concurso Publico.

14.15. Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela diregdo da Faculdade de Direito de Sao
Bernardo do Campo - FDSBC e pela coordenagao do Concurso.

Séao Bernardo do Campo/SP, 16 de Outubro de 2009.
Prof. Dr. Marcelo José Ladeira Mauad
Diretor
Faculdade de Direito de Sao Bernardo do Campo

ANEXO |
REQUISITOS E DESCRIGOES DAS TAREFAS CORRELATAS AOS CARGOS

NiVEL MEDIO
COPEIRO

REQUISITOS: Certificado de conclusdo do Ensino Médio (2° grau), fornecido por Institui¢éo de ensino
credenciada pelo 6rgao competente.

TAREFAS CORRELATAS: Preparar e servir café, cha, lanches aos servidores e visitantes; zelar pela
boa limpeza e organizagao da copa, limpando-a, guardando os utensilios nos respectivos lugares
e manter a ordem e higiene do local; realizar o controle diario do material existente na copa, para
manter o nivel de estoque e evitar extravios, bem como requisitar, ao seu superior imediato, materiais
necessérios para desenvolvimento de suas atividades; executar polimento de vasilhames metalicos
e dos demais utensilios que assim exigir, para assegurar a conservagéo e o bom aspecto dos mesmos;
assegurar higiene em todos os locais onde s&o servidos café, lanches, etc.;vquando solicitado,
proceder ao preparo de bebidas, refeigdes ligeiras e lanches; utilizar os Equipamentos de Protegéo
Individual (EPI) e os materiais de trabalho zelando pela guarda, conservagéo e limpeza dos mesmos;
executar outras tarefas correlatas ao cargo.

ELETRICISTA

REQUISITOS: Certificado de conclusao do Ensino Médio (2° grau), fornecido por Instituiao de ensino
credenciada pelo 6rgdo competente. Experiéncia minima de 6 (seis) meses, comprovada por meio
de CTPS ou atestado do Orgéo do servigo Publico ou empresa Publica ou Privada.

TAREFAS CORRELATAS: Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas,
especificagdes, normas vigentes e outras informagdes, para elaborar projetos de melhorias, estabe-
lecendo roteiros e cronogramas das tarefas; colocar e fixar os quadros de distribuigdo, disjuntores,
contatores, tomadas, interruptores, chuveiros elétricos, cabeamentos primario e secundario do sis-
tema elétrico; executar o corte, dobradura e instalagdo de condutos isolantes e fiagdo ou instalar
diretamente os cabos elétricos, utilizando equipamentos de cortar tubos, puxadores de ago, gram-
pos e dispositivos de fixagao, para dar prosseguimento @ montagem; testar a instalagao, fazendo-
a funcionar em situagdes reais repetidas vezes para comprovar a exatidao do trabalho executado;
testar os circuitos de instalagéo, utilizando aparelhos de comparagéo e verificagéo (voltimetro, am-
perimetro, etc.), para detectar partes ou pegas defeituosas;

executar manutengéo corretiva e preventiva dos cabeamentos primario e secundario do sistema de
telefonia; executar levantamentos de carga elétrica de equipamentos e instalagées, conforme ne-
cessidades da Instituicdo; propor solugdes que contribuam para a otimizagédo de equipamentos e
instalagdes, bem como para a minimizagéo de custos; utilizar os Equipamentos de Protegéo Individual
(EPI), bem como as ferramentas de trabalho, zelando pela guarda, conservagéo e limpeza dos
mesmos; executar outras atividades correlatas ao cargo.

JARDINEIRO

REQUISITOS: Certificado de conclusao do Ensino Médio (2° grau), fornecido por Institui¢éo de ensino
credenciada pelo 6rgao competente.

TAREFAS CORRELATAS: Preparar a terra, arando, irrigando e efetuando outros tratos necessarios
para proceder ao plantio de flores, arvores, arbustos e outras plantas ornamentais; fazer o plantio
de sementes e mudas, bem como a adubag&o periddica nos jardins e vasos; remover as partes
danificadas das plantas, de ervas daninhas, transplantar mudas, proceder a limpeza dos locais de
trabalho e manté-los em bom estado de conservagao; efetuar a poda das plantas, aparando-as em
épocas determinadas com tesouras apropriadas, para assegurar o desenvolvimento das mesmas;
cuidar da manuteng&o, pintura ou substituigdo de vasos ornamentais; cuidar diariamente da coleta
de detritos e objetos jogados nas areas ajardinadas da Instituigdo; cuidar da hidratagéo periédica
dos jardins e vasos ornamentais da Instituigéo; dispensar tratos fito-sanitarios as plantas, aplicando
inseticidas por pulverizagao ou por outro processo para evitar ou erradicar pragas e moléstias; utilizar
os Equipamentos de Protegéo Individual (EPI) e os materiais de trabalho, zelando pela guarda,
conservagéo e limpeza dos mesmos; executar outras atividades correlatas ao cargo.

MOTORISTA

REQUISITOS: Certificado de conclusao do Ensino Médio (2° Grau), fornecido por instituigéo de ensino
credenciada pelo 6rgdo competente. Carteira Nacional de Habilitagdo no minimo na Categoria "C",
conforme cap. XIV "da Habilitagao" do Céd. de Transito Brasileiro e Resolugdes 168/2004 e 285/
2008, do CONTRAN, com pontuagéo que permita, nos termos da legislagéo de transito, o pleno
exercicio do direito de dirigir.

TAREFAS CORRELATAS: Zelar pela manutengao e abastecimento dos veiculos oficiais, verificando
o estado dos pneus, o nivel do combustivel, 6leo do carter, os freios, parte elétrica, equipamentos
de seguranga dos veiculos, comunicando de imediato, problemas encontrados e solicitando os
devidos reparos, para assegurar seu perfeito funcionamento, utilizagéo e seguranga; receber os
passageiros, esperando-os em pontos determinados, auxiliando-os no embarque; dirigir o veiculo
com atengdo e cautela, observando a sinalizagéo e o fluxo do transito; observar os dias e horarios
de rodizio de carros, quando houver a necessidade de sair do perimetro municipal; zelar pelo bom
andamento da viagem, dirigindo o veiculo com atengao e cautela, observando a sinalizagéo e o fluxo
do tréansito, adotando as medidas cabiveis na prevengdo ou solugdo de qualquer incidente, para
garantir a seguranga dos passageiros, da carga, dos transeuntes e de outros veiculos; controlar a
carga e descarga do material transportavel, comparando-os aos documentos de recebimento ou de
entrega e orientar sua arrumagao no veiculo, para evitar acidentes e atender corretamente os
interessados; o veiculo devera permanecer em local proprio, durante os horarios ociosos; recolher
o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o ao local proprio, deixando a chave e a docu-
mentagdo, junto & Segéo de Administragao; utilizar os equipamentos de seguranga dos veiculos;
executar outras tarefas correlatas ao cargo.

OFICIAL ADMINISTRATIVO |

REQUISITOS: Certificado de conclusao do Ensino Médio (2° grau), fornecido por Instituigao de ensino
credenciada pelo 6rgdo competente.

TAREFAS CORRELATAS: Atender ao expediente, cumprindo as obrigagdes e a legislagao que rege
o servigo da Segao; atendimento ao publico, fornecendo informagdes gerais, atinentes ao servigo da
Secdo; redigir, digitar, formatar e imprimir servigos rotineiros: circulares, correspondéncias internas e
externas, relatérios, memorandos, cartas, certiddes, declaragdes, atestados, oficios, ordens de
servigos, mensagens, etc., utilizando editores eletronicos de texto; na tramitagdo de Processos
autuar, redigir, digitar cotas, receber, registrar, distribuir, juntar, apensar, etc.; efetuar controles de
arquivos fisicos e digitalizados, elaborar indices simples e remissivos; gerenciamento de pastas e
arquivos digitais em redes ou no computador local, com armazenamento e criagdo de pastas, troca
e exclusdo de pastas e arquivos, organizagéo geral, etc.; coletar, registrar, digitar, controlar, elabo-
rar, analisar, conferir documentos diversos, relatérios, dados para elaboragao de planilhas eletroni-
cas, tabelas, graficos, estatisticas, informagdes académicas, etc., efetuando célculos, converséo de
medidas, ajustamento, porcentagem e outros, para efeitos comparativos; utilizar, acompanhar e

supervisionar as tarefas informatizadas em programas especificos, bem como analisar os resultados
obtidos por meio deles; participar de estudos e projetos elaborados e desenvolvidos pela e para a
area administrativa; acompanhar a legislagao geral ou especifica e a jurisprudéncia administrativa,
que se relacionam com desempenho das atividades; Internet - conhecimento na utilizagéo de
navegadores e busca de informagdes em sites diversos e utilizagédo de correio eletronico; efetuar
controles diversos, com célculos relativamente complexos, utilizando-se de formulas e envolvendo
comparativos; exercer outras atividades correlatas ao cargo.

OPERADOR DE SOM, LUZ E EQUIP. ESPECIAIS

REQUISITOS: Certificado de conclusao do Ensino Médio (2° grau), fornecido por Institui¢éo de ensino
credenciada pelo 6rgéo competente. Experiéncia minima de 6 (seis) meses, comprovada por meio
de CTPS ou atestado de Orgéo do Servigo Publico ou Empresa Publica ou Privada.

TAREFAS CORRELATAS: Realizar Cotagdes Técnicas; elaborar manuais de procedimentos para
manutengao preventiva e corretiva de equipamentos e ferramentas de audiovisual; elaborar manuais
e procedimentos para facilitar a operagéo dos recursos audiovisuais por usuarios n&o especializados;
prestar suporte técnico aos usuarios; registrar estatisticamente todas as tarefas realizadas, de modo
possibilitar 0 adequado planejamento da érea; projetar ambientes equipados com recursos de audio
e video, especificando equipamentos, configuragées, adequagéo de locais, aclstica e demais itens
correlatos; operar filmadoras e maquinas fotogréficas em coberturas de eventos ou em demais
situagdes, mediante solicitagdo da area responsavel; preparar, configurar e operar, quando neces-
sario, equipamentos de audiovisual incluindo itens de informatica correlatos; confeccionar, reparar
e ampliar cabos e fios elétricos, equipamentos e instalagdes para fins de som e luz; fazer a manu-
tengé@o preventiva e corretiva dos equipamentos, conforme especificagbes técnicas dos fabricantes
elou outras internamente descritas; executar suas atribuigdes em todas as atividades programadas
pela Instituig@o, através do setor responsavel; utilizar Equipamentos de Protegéo Individual (EPIs),
zelando pela guarda, conservagéo e limpeza dos mesmos; executar outras tarefas correlatas as
atividades de audiovisual e tecnologia da informagao de interesse da Institui¢éo.

PEDREIRO

REQUISITOS: Certificado de conclusao do Ensino Médio (2° grau), fornecido por Instituigao de ensino
credenciada pelo 6rgdo competente.

TAREFAS CORRELATAS: Realizar trabalhos de manutengao corretiva de prédios, calgadas e es-
truturas semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando telhas, calhas, aparelhos sanitarios,
manilhas e outras pegas e chumbando bases danificadas, para reconstruir essas estruturas; Verificar
as caracteristicas da obra, examinando planta e especificagdes, para orientar-se na escolha do
material apropriado e na melhor forma de execugéo do trabalho; Misturar cimento, areia e agua,
dosando as quantidades de forma adequada, para obter a argamassa a ser empregada no assen-
tamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais afins; Construir alicerces para formar a base de
paredes, muros e construgdes similares; Assentar tijolos, ladrilhos, revestimentos ou pedras, seguindo
os desenhos e formas indicadas e unindo-os com argamassa, para levantar paredes, vigas, pilares,
degraus de escada e outras partes da construgdo; Rebocar as estruturas construidas, empregando
argamassa de cal ou cimento e areia, atentando para o prumo e nivelamento das mesmas, para
torna-las aptas a outros tipos de revestimento; Proceder a aplicagdo de camadas de cimento ou ao
assentamento de ladrilhos ou material, utilizando processos apropriados para revestir pisos e pare-
des; Construir bases de concreto ou de outro material, baseando-se nas especificagdes, para
possibilitar a instalagdo de maquinas e outros fins; Zelar pela guarda, conservagéo e limpeza dos
materiais, ferramentas e equipamentos peculiares ao trabalho; Encaminhar ao seu superior, suges-
toes para solugéo de problemas relacionados a sua atividade; Utilizar os Equipamentos de Protegao
Individual (EPI), bem como as ferramentas de trabalho, zelando pela guarda, conservagéo e limpeza
dos mesmos; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

PINTOR

REQUISITOS: Certificado de conclusao do Ensino Médio (2° grau), fornecido por Instituigao de ensino
credenciada pelo 6rgdo competente.

TAREFAS CORRELATAS: Limpar as superficies, escovando-as, lixando-as ou retirando a pintura ou
as partes danificadas com raspadeiras, solventes e jatos de ar pra eliminar residuos, preparando-
as para nova pintura; preparar superficies, para corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tinta,
protegendo pisos e todo os bens patrimoniais da Instituicdo; preparar o material de pintura, mistu-
rando tintas, pigmentos, 6leos e outras substancias diferentes e secantes para obter a cor e a
qualidade especificadas; pintar as superficies ou aplicar produtos sobre elas, utilizando pincéis, rolos,
desempenhadeira ou pistola para proteger e dar o aspecto desejado; dar acabamento as super-
ficies pintadas, lixando depois de seca a pintura para alisa-las e poli-las; utilizar os Equipamentos de
Protegdo Individual (EPI), bem como as ferramentas de trabalho, zelando pela guarda, conservagéo
e limpeza dos mesmos; executar outras atividades correlatas ao cargo.

TELEFONISTA

REQUISITOS: Certificado de conclusao do Ensino Médio (2° grau), fornecido por Institui¢éo de ensino
credenciada pelo 6rgdo competente.

TAREFAS CORRELATAS: Vigiar permanentemente o Monitor de Chamadas, observando os sinais
emitidos para atender as chamadas telefonicas; operar a mesa de interface com o PABX, capturan-
do, transferindo, completando ligagGes; registrar a duragéo efou custo das ligagdes, fazendo ano-
tagdes em formularios apropriados para permitir a cobranga ou controle das mesmas, em caso de
parada no sistema de contabilizagao de ligages; zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e
solicitando seu conserto e manutengéo para assegurar-lhe perfeitas condigdes de funcionamento;
utilizar equipamentos ergdmicos fornecidos pela Instituigao, zelando pela guarda, conservagao e
limpeza dos mesmos; executar outras atividades correlatas ao cargo.

VIGILANTE

REQUISITOS: Certificado de conclusao do Ensino Médio (2° grau), fornecido por Institui¢ao de ensino
credenciada pelo 6rgdo competente, idade minima de 21 anos, curso de formagao em vigilancia,
realizado em estabelecimento com funcionamento autorizado nos termos da Lei n® 7.102 de 20 de
junho de 1983 e nao ter antecedentes criminais registrados.

TAREFAS CORRELATAS: Executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias do prédio e areas
adjacentes, verificando se portas, portdes, janelas e outras vias de acesso estdo fechados correta-
mente, os equipamentos elétricos desligados, protegendo o patriménio da Instituigdo; controlar a
movimentagao de pessoas, veiculos e materiais, fazendo os registros pertinentes para evitar desvio
de materiais; em caso de emergéncia ou perigo iminente, proteger o patriménio da Faculdade e a
integridade fisica das pessoas presentes no imével; redigir aviso ou boletim de ocorréncia interno,
destinado ao seu superior, informando das ocorréncias, para permitir as providéncias adequadas a
cada caso; atender visitantes, identificando-os e acompanhé-los até os setores procurados; manter
sigilo a respeito de qualquer tipo de informag&o de interesse da Faculdade e de seus clientes; utilizar
equipamento de comunicagdo moével, fornecido pela Faculdade, durante o horario de trabalho;
utilizar o uniforme completo entregue pela Faculdade, bem como todos os Equipamentos de Prote-
¢ao Individual (EPI), zelando pela guarda, conservagéo e limpeza dos mesmos; executar outras
atividades correlatas ao seu cargo.

ZELADOR

REQUISITOS: Certificado de conclusao do Ensino Médio (2° grau), fornecido por Instituicao de ensino
credenciada pelo 6rgdo competente.

TAREFAS CORRELATAS: Executar e manter a limpeza dos corredores, salas, patios, sanitarios,
areas e demais instalagdes do prédio, utilizando materiais e equipamentos adequados para tal
finalidade, de acordo com instrug&o superior: transportar manualmente materiais para execugéo de
servigos; verificar as diversas necessidades de limpeza, de reparos em quaisquer partes do prédio
ou moveis e utensilios, comunicando ao seu superior, para as providéncias que se fizerem necessa-
rias; zelar pela guarda e conservagéo e limpeza dos materiais e equipamentos peculiares ao trabalho;
auxiliar no transporte de materiais € mudanga de moveis e maquinarios; cuidar da remogéo dos
residuos, para manter o edificio nas condigdes de asseio requeridas; zelar pelo cumprimento interno,
evitando ruidos em horas improprias € o uso indevido das instalages, levando ao seu superior os
problemas surgidos para possibilitar a manutengéo da ordem e promover o bem estar dos ocupantes;
encarregar-se da recepgéo, conferéncia, controle do material de consumo e de limpeza, tomando
como base 0s servigos a serem executados, para evitar o desperdicio e a descontinuidade do



24 | SAO BERNARDO DO CAMPO, 13 DE NOVEMBRO DE 2009

|+ | noticias do municipio| -+

processo de higienizagdo e de manutengéo das instalagdes; utilizar os Equipamentos de Protegéo
Individual (EPI), bem como os materiais e equipamentos de trabalho, zelando pela guarda, conser-
vagdo e limpeza dos mesmos; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

NIiVEL SUPERIOR
ASSISTENTE JURIDICO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo de nivel
superior em Direito, fornecido por instituicdo de ensino credenciada pelo 6rgao competente e
registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

TAREFAS CORRELATAS: Prestar atendimento juridico aos municipes carentes que ocorram ao
servigo, dando-lhes a devida orientagdo; sugerir aos clientes as medidas judiciais cabiveis, estudando
e propondo em Juizo, as agdes pertinentes, acompanhando-os até a deciséo final; elaborar peti-
cbes, objetivando a defesa dos clientes nas agdes que lhes forem propostas, promovendo todos os
atos judiciais necessarios, até o final da demanda; acompanhar, junto aos Cartérios, o andamento
dos feitos, manifestando-se nos processos, juntando os documentos requeridos pelo Poder Judici-
ario e peticionando, sempre que o caso assim exigir; atender as publicagdes do Poder Judiciario e
pedir vista dos autos para exames; comparecer as audiéncias, apresentando memoriais e participan-
do de debates orais; manter as pastas de acompanhamento das Agdes, devidamente atualizadas
em consonancia com o andamento judicial; orientar os estagiarios no acompanhamento e atendi-
mento ao publico, nos processos e na elaboragéo de petigdes, subscrevendo-as conjuntamente;
exercer outras atividades correlatas ao cargo.

BIBLIOTECARIO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel
superior em Biblioteconomia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo, e registro no respectivo 6rgéo de classe.

TAREFAS CORRELATAS: Planejar, organizar, orientar e executar trabalhos técnicos relativos as
atividades bibliotecondmicas, visando o armazenamento, a recuperagao e a disseminagéo da infor-
magcao; selecionar com base em bibliografias e dados coletados, o material bibliografico, iconogréafico
e audio visual a ser adquirido, através de compra; proceder a selegdo e aquisi¢do por doagao ou
permuta de material bibliografico, iconogréfico e audio visual; catalogar, classificar, indexar todo o
material bibliografico, iconografico e audio visual, utilizando regras e sistemas especificos, para
armazenar e recuperar informagdes e coloca-las a disposigao dos usuarios; preparar para encader-
nagéo ou restauragéo livros e demais documentos, dando orientagdo técnica as pessoas que exe-
cutam as referidas tarefas, para assegurar a conservagao do material bibliografico; alimentar a base
de dados; orientar o usuario nas pesquisas juridicas e bibliograficas; elaborar fichas catalogréficas
para trabalho de concluséo de curso; elaborar relatérios estatisticos do movimento de consultas,
empréstimos com base em dados fornecidos pelo sistema de gerenciamento da Biblioteca; executar
o inventario anual do material da biblioteca; supervisionar a preparagéo do material para circulagao;
supervisionar a localizagdo do material nas estantes e armarios; executar outras tarefas correlatas
ao cargo.

CONTADOR

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel
superior em Ciéncias Contabeis, fornecido por instituicao de ensino credenciada pelo MEC; registro
no Conselho de Classe; e estar em situagéo regular com as obrigagdes legais junto aquele érgéo.
TAREFAS CORRELATAS: Coordenar a elaboragéo de Plano de Contas; preparar a elaboragéo
do orgamento anual da Faculdade; realizar levantamentos para elaboragdo de balancetes patrimo-
niais, econdmicos e financeiros; orientar na organizagéo de processos de tomada e prestagao de
contas; assinar balangos e balancetes; acompanhar a execugdo orgamentéria; examinar processos
e emitir pareceres conclusivos; preparar o material a ser enviado ao Tribunal de Contas; preparar
relatorios informativos ou fornecer dados estatisticos sobre a situagdo econdmica e financeira da
Instituig@o; exercer outras atividades correlatas ao cargo.

_ ANEXO Il |
CONTEUDO PROGRAMATICO
NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretagdo de textos, com dominio das relagdes mor-
fossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas. Tipologia textual. Coeséo e coeréncia. Or-
tografia oficial. Acentuagéo grafica. Pontuag@o. Formagao e emprego das classes de palavras.
Significagéo de palavras. Sintaxe da oragdo e do periodo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Emprego do sinal indicativo de crase. Redagéo de correspondéncias oficiais.

MATEMATICA: Problemas envolvendo légica por tabelas, proposigdes matematicas, indugao e de-
dugéo; Unidades de medida de tempo, massa, comprimento, superficie e volume e suas transforma-
¢des; Teoria dos conjuntos: relagdes de pertinéncia e inclusdo, operagdes elementares e resolugao
de problemas relacionados; Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. Propriedades
operatorias dos conjuntos, transformagdes e resolugdo de problemas; Matematica financeira: juros
simples e compostos, montantes e descontos. Resolugéo de problemas; Potenciagéo e radiciagao;
Produtos notaveis e fatoragéo; Razdes e proporgdes. Regra de trés simples; Equagdes: do primeiro
e do segundo grau. Resolugéo de problemas relacionados; Equagdes exponenciais; Fungbes do
primeiro e segundo grau;

Fungao exponencial e logaritmica; Progressdes aritméticas e geométricas: termo geral e convergén-
cia; Matrizes: operagdes elementares e célculo de determinantes de matrizes 2x2 e 3x3; Sistemas
lineares: os métodos de Cramer e de Gauss. Resolugdo de problemas; Analise combinatoria: o
principio fundamental da contagem, permutagées, arranjos e combinagdes; Geometria plana: angu-
los e unidades de medida, retas paralelas, tridngulos e propriedades angulares, quadrilateros no-
taveis, poligonos convexos, angulos na circunferéncia, teorema de Tales, semelhanga de tridngulos,
teorema de Pitagoras, areas de figuras planas; Trigonometria no tridngulo retangulo, redugao ao
primeiro quadrante, relagdo fundamental, teorema dos senos e dos cossenos; Geometria espacial:
estudo de areas e volume em prismas convexos, cone, cilindro, esfera e piramide; Probabilidade:
conceitos basicos e problemas relacionados; Estatistica: , freqiiéncias, graficos de setores, de barras
e histogramas. Medidas: moda e mediana, médias aritmética, geométrica e ponderada, variancia e
desvio padrao; Polindmios: definicdes, propriedades e operagdes elementares. O teorema do resto;
INFORMATICA: Configuragdes e utilizagdo do Windows XP. Aplicativos do Pacote Microsoft Office
(Word, Excel e Power Point). Internet, uso de navegadores com sistema de busca, correio eletrdnico
e impressoras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

COPEIRO: Nogdes de higiene e microbiologia dos alimentos; nogdes de higiene pessoal e ambiental.
Nogdes de operagao e higienizagéo de equipamentos e utensilios de cozinha industrial; nogdes de
controle de qualidade dos alimentos (recebimento e armazenamento de produtos; pré-preparo e
preparo de alimentos seguros; perigos que afetam os alimentos; combate as pragas); nogoes de
gastronomia aplicada a nutrigdo no estabelecimento de saude. Equipamentos de protecao indivi-
dual (EPI); nogdes sobre alimentagdo balanceada; nogdes sobre alimentagao nas diferentes etapas
da vida; nogdes sobre tipos de consisténcia de dieta; nogdes de dietoterapia (diabetes mellitus,
hipertenséo arterial sistémica, constipagdo intestinal); nogées de lactario e de sondario; ética no
trabalho; ética no trabalho; conhecimento dos servigos de saide de S&o Bernardo do Campo;
relacionamento inter-pessoal.

ELETRICISTA: manutengao preventiva e corretiva em maquinas, instalagdes e equipamentos elétri-
cos. Circuitos elétricos. Corrente alternada e eletromagnetismo. Eletricidade basica, nogdes basicas
de medidas elétricas, leitura e interpretagao de circuitos de comandos elétricos manuais, montagem
de circuitos basicos de comandos elétricos manuais, leitura e interpretagéo de circuitos de comandos
elétricos automaticos, montagem de circuitos basicos de comandos elétricos automaticos, protegéo
de circuitos elétricos de baixa tenséo, seguranga em instalagdes e equipamentos elétricos, Correcao
do fator de poténcia em baixa tensao, instalagdo de circuitos elétricos basicos prediais, eletrénica
basica. Interruptores, Ladmpada Incandescentes de descarga Mista. Instalagdo de lampadas - thre-
eway e four-way. Instalagao de tomadas de 3 pinos, cigarras, quadro anunciador, sensor de pre-
senga, célula fotoelétrica, luz negra, etc. Circuitos e tipos de fusiveis. Chave faca com porta fusivel.
Disjuntores. Caracteristicas dos disjuntores comuns, mini disjuntores e residual. Simbologia e conven-
¢oes de instalagdes elétricas. Seguranga do trabalho: Identificagdo e utilizagdo de equipamentos de
protegéo individual (EPI) e equipamentos de protegéo coletiva (EPC). Preparagéo do local de traba-
Iho. Capacitagdo em NRs 09, 10, 17, NBR 5410 - identificacao de condutores. Conhecimento em
circuitos prediais e comerciais (ABNT). Execugao e leitura de desenho elétrico predial. Conhecimento
em aparelhos de resisténcia 6hmica e célculos de carga para dimensionamento de condutores e
dispositivos de protegao, dentro dos principios da lei de ohms, tabela AWG/MM?. Conhecimentos da
lei de Kelvin.

JARDINEIRO: cortadores de grama motorizado tipo giro zero, costal; podador e aparador de cerca
viva. Solo, adubos quimicos e organicos diversos, canteiros, saquinhos de mudas para plantio.
Pragas, insetos diversos que atacam plantas em geral e seu controle. Defensivos quimicos, sua
utilizagdo correta, suas caracteristicas, aplicagéo e classificagao. Protegdo ambiental: arvores prote-
gidas por lei, regulamentos e normas. Plantas nativas e exdticas, suas caracteristicas: adubagéo,
época de plantio e condugdo. Tipos de sistemas de irrigagdo de plantas de jardim e gramados.
Ferramentas diversas para poda, plantio, manutengéo de canteiros, rogada manual e limpeza.

MOTORISTA: Legislagéo de transito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n® 9.503 de 23/9/
1997) e legislagdo complementar atualizada. Conceitos, definicées e diretrizes. Sistema Nacional de
Transito: disposigdes gerais, composigdo e competéncias. Normas gerais de circulagdo e conduta.
Educag&o para o transito: conceito, propostas, responsabilidade dos érgaos competentes. Sinaliza-
¢éo: objetivos, classificagéo, ordem de prevaléncia. Operagéo e fiscalizagdo de transito. Veiculos:
Classificagao. Caracteristicas. Seguranga. Equipamentos obrigatérios. Proibigdes. Transporte de
cargas. |dentificagéo. Registro de veiculos. Licenciamento. Habilitagdo: Processo de habilitagéo.
Carteira Nacional de Habilitagdo. Normas. Autorizagao e permissao para dirigir. Categorias. Exames.
Aprendizagem. Expedicdo. Infragdes. Penalidades: Adverténcias. Multa. Suspensao do direito de
dirigir. Apreenséo do veiculo. Cassagao da Carteira Nacional de Habilitagao. Medidas administrati-
vas. Processo administrativo. Cursos de reciclagem. Crimes de transito: Disposigdes gerais. Tipificagao.
Penalidades. Diregéo defensiva: Definigdo. Cuidados gerais ao dirigir. Riscos, perigos e acidentes.
Manutengéo periédica e preventiva do veiculo. Cinto de seguranga. Condutor. Ambiente e condi-
¢bes adversas para dirigir. Uso de alcool, drogas e medicamentos. Mecanica basica: Nogdes basicas
de mecénica de automéveis. Comandos principais. Carroceria, motor e transmissao. Rodas, diregao,
freios, suspensao e sistema elétrico. Manual de instrugdes do veiculo. Primeiros socorros: Nogdes
bésicas de primeiros socorros. Manutengao dos sinais vitais. Procedimentos emergenciais. Movimen-
tagdo e transporte de emergéncia.

OFICIAL ADMINISTRATIVO | : Nogdes de organizagao e arquivo, calculos, elaboragéo de relatorios
e registros. Rotinas de pessoal. Rotinas de compras. Cadastro e licitagbes. Rotinas das areas
administrativa e financeira. Microinforméatica. Qualidade no atendimento. Importancia dos servigos.
Comunicagao telefonica. Nogdes de arquivamento. Uso de equipamentos de escritério. Nogdes de
higiene e limpeza. Nogdes sobre funcionamento dos bancos e cartérios. Meios de transporte. Orga-
nismos e autarquias publicas. Correspondéncia empresarial e oficial. Redagéo Oficial. Formas de
tratamento. Abreviagdes. Expressdes e vocabulos latinos de uso freqliente nas comunicagées ad-
ministrativas oficiais. Documentos. Agenda.

OPERADOR DE SOM, LUZ E EQUIPAMENTOS ESPECIAIS: sistema de som: representacao da onda
sonora no ar, representagao elétrica do som, formas de onda, fase, transdutores, resposta de
freqiiéncia e distor¢ao, faixa de alcance da voz e dos instrumentos musicais, decibel, nogoes de
acUstica. Cabos: conceito basico, importancia dos cabos no dudio, cabos balanceados e desbalan-
ceados, cabo de ligagdo amplificador - caixa acUstica, cabos de forga, isolamento e terra, tipos de
cabos existentes em audio para estudios e sonorizagdo. Microfones: definigao, microfones de carvéo
e de cristal, microfones dinamicos ou base de bobina mével, microfones de fita, microfones eletros-
taticos ou capacitivos, PZM (Pressure Zone Microphone) - Microfones de resposta de pressao, micro-
fones especiais - Estéreos, ultra direcionais, parabélicos e sem fio, Pick Up de guitarras, microfones
de contato e captadores piezoelétricos. Equalizadores: conceitos basicos, filtros - introdugéo tedrica,
caracteristicas e funcionamento, equalizadores graficos, paramétricos e shelving. Processadores de
dinadmica: compressores e expansores, limiters e Gates, companders. Mixers: conceitos basicos,
mixers para microfones, mixers para sonorizagdo, consoles de gravagéo e mixagem, mixers digitais.
Reverberagao e delays: som direto, primeira e segunda reflexdes, ecos e cameras de reverb, reverb
de placa, delays analégicos, feed back e modulagées - efeito de trémulo, vibrato, flanger e chourus,
reverberagéo e delays digitais. Alto-falantes, caixas acUsticas e monitoragéo: transdutor eletromag-
nético, transdutor piezoelétrico, drivers de baixa e alta freqiiéncia - caracteristica de direcionalidade,
caixas e cornetas, crossover passivos e ativos, sistemas convencionais, biamplificagao e triamplifica-
¢ao, eficiéncia, damping e distorgao e poténcia, impedancia, resposta de freqliéncia e faixa dinamica.
Gravadores analdgicos e gravadores digitais. WorkStations - gravagéo e mixagem no computador
MP3 - Compresséo digital de audio para internet. Filmagem: enquadramento, movimentagao, foto-
grafia da filmagem, retransmissao, gravagéo, contingencia de gravagdo, midias, padrdes, formatos.
Projetores: dimensionamento, instalagdes, ajustes finos, integragdo com equipamentos de entrada.
Nogdes basicas de suporte técnico & microinformatica.

PEDREIRO: Matematica aplicada as atividades especificas do cargo. Metrologia: Sistema métrico,
medidas em polegadas, linear, volume e &reas. Interpretagao de projetos: Leitura de plantas baixas.
Conhecimentos sobre materiais e alvenaria: Tipos de tijolos, pisos, argamassas, materiais para reves-
timentos, ceramicas, cimentos, tragos de massa, trago de concreto. Tipos de paredes, tipos de
fundagdes, prumo, nivel e esquadro. Confecgdes de alvenarias, pisos e revestimentos. Ferramentas
e equipamentos: Conhecimentos sobre ferramentas e equipamentos necessérios para execugéo de
servicos de assentamento de tijolos, blocos, pisos, concretagem, medigdes, nivelamento, prumo,
esquadro e transporte de materiais. Seguranga do trabalho: Identificagao e utilizagdo de equipa-
mentos de protegéo individual (EPI) e equipamentos de protegdo coletiva (EPC). Protegéo da area
de trabalho.

PINTOR: Metrologia: Sistema métrico, medicdo em polegadas, operagdes de areas, volumes e linear.
Instrumentos, equipamentos e materiais. Tipos de tintas e suas adequagdes para cada tipo de
material e servigo de pintura. Tipos de removedores e solventes e suas caracteristicas especificas.
Tipos de pincéis, rolos e lixas e suas adequagdes para cada tipo de tinta e servigo de pintura. Pintura:
Tipos de pinturas. Pintura com ar-comprimido, utilizando compressor, pistolas para pinturas de alta
e baixa pressao. Preparagao de pegas com lixamento manual e mecanico, massas, vernizes. Prepa-
ragao de pegas e locais para aplicagdo da pintura. Seqliéncia adequada para pintura de ambientes.
Problemas comuns durante a aplicagdo da tinta: manchas, bolhas, tonalidades. Tipos de cor e
tonalidades. Sistema padrao de cores. Ferramentas e suas adequagdes para cada tipo de produto,
etapas e servigos de pintura. Seguranga do trabalho: Identificagao e utilizagao de equipamentos de
protecdo individual (EPI) e equipamentos de protegéo coletiva (EPC).

TELEFONISTA: Nogdes de PABX; nogdes de internet e intranet; nogdes de uso dos servigos de
telefonia; nogdes de software de controle de ligagdes. As telecomunicagdes; Sistema telefonico;
Central privada de comutagao telefonica; Busca automatica; Qualidade no atendimento. Meios de
comunicagéo; ética profissional; nogbes de Informatica; nogdes basicas de higiene e seguranca do
trabalho - nogdes basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. O uso adequado das informagdes:
a questdo do sigilo.

VIGILANTE: servigos de vigilancia, portaria, controle de veiculos, seguranca de pessoal, combate a
incéndios e primeiros socorros. Proceder a vigilancia diurna e noturna nas dependéncias dos edificios
e areas proximas: cuidados basicos essenciais. Comunicagéo; normas de Seguranga do Trabalho e
Higiene; nogdes de hierarquia; nogdes de seguranga; conhecimento dos utensilios possiveis de
utilizagao; conhecimento da fungéo; formas de tratamento; atendimento ao publico; telefones pu-
blicos de emergéncia: Pronto Socorro, Rolicia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro. Nogdes basicas
de Relagdes Humanas no Trabalho. Etica no trabalho. Relacionamento inter-pessoal.

ZELADOR: Seguranga no Trabalho; Nogdes Basicas de conservagéo de utensilios e materiais,
faxinas, organizagao produtos de higiene e limpeza (dosagens, formas de utilizagéo, indicagdes e
usos). Nogdes de Higiene e saude. Varrigao de superficies diversas. Equipamentos de Seguranca
(E.P.I. e E.P.C.). Ferramentas e equipamentos da area. Limpeza de equipamentos e conservagao
de materiais. Servigos Gerais de Limpeza. Conhecimento de materiais de limpeza. Principios basicos
de diluigdo e aplicagdo conforme especificagdo dos produtos (fabricante). Assuntos relacionados &
sua area de atuag&o e ética no trabalho. Organizagao do local de trabalho. Comportamento no local
de trabalho. .
NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Compreensao e interpretagdo de textos, com dominio das relagdes mor-
fossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas. Tipologia textual. Coesdo e coeréncia. Or-
tografia oficial. Acentuagéo grafica. Pontuagdo. Formagdo e emprego das classes de palavras.
Significagéo de palavras. Sintaxe da oragdo e do periodo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Emprego do sinal indicativo de crase. Redagéo de correspondéncias oficiais.

ATUALIDADES: Assuntos de interesse geral nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos
(ltimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisao,
jornais efou revistas.

INFORMATICA: Configuragdes basicas do Windows XP. Aplicativos do Pacote Microsoft Office (Word,
Excel e Power Point). Nogdes basicas de internet e uso de navegadores. Nogdes basicas de correio
eletronico e envio de e-mails.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE JURIDICO: Direito Constitucional: Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da Familia,
da Crianga, do Adolescente e do Idoso. Direito do Trabalho: Contrato individual de trabalho. Dura-
¢éo do trabalho. Férias anuais. Prescricdo. Protegéo ao trabalho da mulher e a maternidade. Salario
e remuneragao. Adicionais compulsorios. Representagao sindical. Acordo e convengéo coletivos. Da
Suspensao e da interrupgéo do contrato de trabalho. Direito Processual Civil: Programa de Direito
Processual Civil. Execugao Fiscal. Execugdo contra a Fazenda Publica e Recursos. Mandado de
Seguranga. Direito Administrativo: Administragdo Publica: conceito e principios basicos. Poderes e
deveres dos agentes administrativos. Atos Administrativos: conceito e requisitos. Atributos. Classifica-
cbes. Espécies. Licitagdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e ine-
xigibilidade. Procedimento, anulagao e revogagéo da licitagao. Modalidades de licitagdo. Sangdes
penais na licitagdo. Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretagéo. Formaliza-
¢ao do contrato administrativo: instrumento, contetdo, clausulas essenciais ou necessarias, garan-
tias para a execugédo do contrato, modalidades de garantia. Execugdo do contrato administrativo:
direitos e obrigagdes das partes, acompanhamento da execugdo do contrato, extingdo, prorrogagéo
e renovagao do contrato. Inexecugao, revisdo, suspenséo e rescisdo do contrato. Principais contra-
tos administrativos. Controle da administragao: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilida-
de fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle. Processo administrativo. Controle
legislativo. Controle judiciario. Direito Civil: Parte Geral do Cédigo Civil; Parte Especial do Codigo Civil:
Livro IV - Do Direito de Familia. Lei Federal n® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei
Federal n°8.560/92 (Lei de Investigagéo de Paternidade). Lei Federal n° 5.478/69 (Lei de alimen-
tos). Lei Federal n° 6.515/77 (Lei de Divorcio). Lei Federal n® 11.340/06 ("Lei Maria da Penha"). Lei
Federal n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso). Lei Federal n° 12.010/2009 (Nova Lei da Adog&o).

BIBLIOTECARIO: Biblioteconomia, Documentagao e Ciéncia da Informagao: conceitos e praticas;
Bibliotecas e Sistemas de Informagéo Juridicos: gestéo e tratamento da informagéo. Recursos Infor-
macionais: tipologia de fontes bibliograficas e de dados; fontes impressas e eletronicas: novas
tecnologias na recuperagéo da informagéo, bases de dados; bibliografias e catalogos brasileiros e
internacionais; redes de informagéo brasileiras e estrangeiras; catalogos coletivos. Indexagao e
Resumo: teorias e metodologias; politica; avaliagdo de resumos e indices. Linguagens Documenta-
rias: tipologia, conceitos, metodologias e gestdo. Representagéo Descritiva: conceitos; descrigédo
bibliografica e ISBD; AACR2 - Cédigo de Catalogagdo Anglo-Americano: programas de entradas:
autoria individual e multipla, entidades coletivas, publicagdes periédicas, documentos legais (legisla-
c&o e jurisprudéncia).; MARC 21; catalogagdo cooperativa; formatos de intercambio. Representagao
Temaética: conceitos e géneros de representagédo documentaria; sistemas de classificagéo bibliogra-
fica e outras linguagens; Classificagdo Decimal Universal (CDU): estrutura, principios e indices prin-
cipais. Normas de informagéo e documentagéo da ABNT (atualizada). Desenvolvimento de Colegdes:
conceitos; processos e politicas; selegdo e aquisi¢ao; censura; direito autoral; cooperagéo interbibli-
otecaria; avaliagdo de colegdes; Administragéo de Bibliotecas: organizagao, gestdo e avaliagdo de
sistemas e servigos de unidades de informagao; teorias de administragéo; administragao de recursos
humanos, fisicos, financeiros e materiais; avaliagdo de servigos. Planejamento Bibliotecario: instru-
mentos de execugdo, controle e avaliagdo. Informatica: automagao de bibliotecas e servigos de
informagéo. Servigo de referéncia: atendimento a pesquisas e consultas; técnicas de busca; utiliza-
¢éo de fontes gerais e juridicas de informagéo; enciclopédias, dicionarios, ementarios, bibliografias
e diretorios. Intercambio. Estudo de usuérios. Servigos de alerta e disseminagéo da informagao.
Legislagao profissional, ética e organismos de classe.

CONTADOR: Contabilidade Publica de acordo com a legislagéo vingente, Elaboragdo de demons-
tragdes contabeis pela legislagdo societéria e pelos principios fundamentais da contabilidade. De-
monstragao do fluxo de caixa (Métodos direto e indireto). Demonstragéo de valor adicionado. Con-
solidagao de demonstragdes contabeis. Folha de Pagamento, admissao, demisséo, CLT, FGTS,
contribuigdo sindical, impostos e célculos trabalhistas. Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT.
Auditoria. Contas a pagar e receber. Nogées de matematica financeira: juros, montante e descontos.
Avaliagdo de operagdes financeiras: valor presente e futuro, TIR e sistemas de amortizagao. Orga-
mento. Sistema de custos e informagdes gerenciais. Estudo da relagéo custo versus volume versus
lucro. Tributos - conhecimentos basicos. Imposto de renda pessoa juridica e Contribuicdo Social
Sobre o Lucro. Importo de Renda Retido na Fonte - IRRF. Participagdes governamentais. Programa
de Integragdo Social e de Formagéao de Patrimdnio de Servidor Publico - PIS/PASEP. Contribuigao
para o Financiamento de Seguridade Social - COFINS. Legislagdo Societaria. Lei n® 6.404, de 15/
12/1976 e sua legislagao complementar. Nogdes da Lei da Responsabilidade Fiscal - Lei Comple-
mentar n® 101, de 04/05/2000. Nogdes de Licitagdo - Lei n® 8.666, de 21/06/1993 e Portaria MF n°®
96, de 19 de abril de 2002. Lei n° 4.320, de 17/03/1964. IN MPS/SRP n° 3, de 14 de julho de 2005;
e todas as alteragdes e/ou substituicdes das legislagbes aqui especificadas.

REQUERIMENTO - PNE

Eu,

CPF.n° candidato (a) ao

no Concurso

cargo de

Pablico n° 01/2009 da Faculdade de Direito de S&o Bernardo do Campo, venho REQUERER vaga
especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE) e apresentar LAUDO MEDICO
com a respectiva Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), anexando os documentos
abaixos:

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga (CID):

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: néo serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visuais passiveis de
corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).
Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: marcar com X no quadriculo, caso necessite de Prova
Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.

NECESSITA de PROVA efou de CUIDADO ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova e/ou
de cuidado especial).

Data: / /

Assinatura do Candidato(a)



|+ | noticias do municipio |-

SAO BERNARDO DO CAMPO, 13 DE NOVEMBRO DE 2009 |

25

GFD.1 - ASSESSORIA

PORTARIA GFD. N° 13, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009.
Designa os Professores Doutores ALVARO VILLAGA AZEVEDO, JOSE MARIA TREPAT CASES e
SILVIO LUIS FERREIRA DA ROCHA para comporem a Banca Examinadora do Concurso de Provas
e Titulos para o provimento de cargo efetivo de Professor Titular integrante da Carreira Docente na
érea de Direito Civil.

SFD.103 - SEGAO DE ADMINISTRAGAO

Proc. N° 063-F/2009
Defere a CLEUZA APARECIDA GOMES DA SILVA, matricula n® 460, Auxiliar de Classe, o cdmputo
de 3.780 (trés mil, setecentos e oitenta) dias de servigos prestados em atividade privada para efeito
de aposentadoria por invalidez, por tempo de servigo e compulséria no servigo publico municipal local,
na forma da lei.

APOSTILA N° 007/2009-AS
Declara que, de conformidade com a Lei Municipal n° 4846, de 30 de margo de 2000, fica alterada
a importancia, a titulo de incorporagao de vantagem pessoal, dos funcionarios abaixo relacionados,
conforme segue:
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INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A SAUDE
DO FUNCIONALISMO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
AUTARQUIA MUNICIPAL
PUBLICA(;AO EM ATENDIMENTO A LEI MUNICIPAL N°3363, DE 4/09/89

A- PORTARIA BAIXADA PELO SR. DIRETOR SUPERINTENDENTE, NOS TERMOS DO DECRETO
N° 5346, DE 30/11/76, COM A ATUAL REDAGAO DADA PELO DECRETO N° 9432, DE 27/05/88
E LEI MUNICIPAL N° 4831, DE 22/12/99.

083-SP/2009 - CONVOCANDO os funcionarios abaixo relacionados, para prestagdo de servigos
extraordinarios, nos meses de novembro e dezembro de 2009, quando os mesmos forem imprescin-
diveis, nos termos do Artigo 128, inciso II, da Lei Municipal n® 1729/68.

Matr. NOME CARGO REF..
508/8 Glaucia Regina Turi Labor.Anal.Clin. | "C-16"
513/5 Argemiro de Favari Téc.Man.Bens Patrim.  "C-14"

Sao Bernardo do Campo, 04 de novembro de 2009.
OViDIO PRIETO FERNANDES
Diretor Superintendente

Em cumprimento ao disposto no Artigo 15, Paragrafo 2°, da Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993,
em sua atual redagao, e no Artigo 11 do Decreto Municipal n°® 12.025/1995, a Segao de Licitagdes
e Materiais desta Autarquia comunica que os pregos registrados através da Ata de Registro de Pregos
n° 01/2009 - Processo de Compra n°® 107/2009 - Concorréncia n® 01/2009 - Fornecedor: Servimed
Comercial Ltda., encontram-se disponiveis para consultas no site: www.imasf.com.br/licitagdes.
S&o Bernardo do Campo, 05 de novembro de 2009.
OViDIO PRIETO FERNANDES
Diretor Superintendente

Em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio de Sao Bernardo do Campo, em seu Art.
147, e Lei Federal n® 8.666, de 21/06/1993, em sua atual redagéo, a Secgéo de Licitagdes e Materiais
desta Autarquia faz publicar o seguinte extrato de contrato:

CONTRATO: 09/2009 PROCESSO DE COMPRA: 278/2009 MODALIDADE: Dispensa de licita-
¢ao, nos termos do Inciso IV do Artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/93, em sua atual redagéo.
CONTRATANTE: Instituto Municipal de A ia a Salde do F li CONTRATA-
DA: Moura Melo Consultoria em RH Ltda. ASSINATURA: 29/10/2009 VALOR: Os servigos
serdo prestad diants ¢éo indireta e sem onus ao IMASF OBJETO: Prestagdo de
Servigos Técnicos para preparagéo, elaboragéo e execugdo de Concurso Publico para provimento
de Cargo de Agente Contabil da Autarquia Municipal.

Séao Bernardo do Campo, 10 de novembro de 2009.
OViDIO PRIETO FERNANDES
Diretor Superintendente

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO

CAMARA MUNICIPAL DE SAQ BERNARDO DO CAMPO
COMUNICADO

A COMISSAOQ MISTA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAD BERNARDOD
DO CAMPO COMUNICA QUE MO PROXIMO DIA 19 DE NOVEMBRO
DE 2009, AS 8h, NO PLENARIO "TEREZA DELTA" DA CAMARA
MUNICIPAL, REALIZARA AUDIBNCIA PUBLICA, EM CUMPRIMENTO
AD DISPOSTO NALE|I DE RESPONSABILIDADE FISCAL E NO
ESTATUTO DA CIDADE, PARA DEMONSTRACAD DD PROJETO DE
LEIN® 64/2009 - PROTOCOLO GERAL N* 6.647/2009, DE AUTORIADO
PODER EXECUTIVO, QUE ESTIMA ARECEITAE FIXAADESPESADO
MUNICIPID DE SAD BERNARDD DD CAMPO, PARA O EXERCICIO
FINANCEIROQ DE 2010.

Vereador MATIAS FIUZA
Presidente da Comissao Mista

RESOLUGAO N° 2.706, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2009
(Projeto de Resolugao n° 59/2009, de au-
toria do Vereador Octavio Manente Junior)

“Dispde sobre autorizagdo para a
criagdo da “TV Camara Municipal SBC
— TVCM’, e da outras providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de S&o Bernardo do Campo, em sessao realizada no dia 28
de outubro_de 2009, aprovou e eu, OCTAVIO MANENTE JUNIOR, Presidente, promulgo a seguinte
RESOLUGAO:

Art. 1°. Fica autorizada a criagao da “TV Camara Municipal SBC” que tera a finalidade de divulgar
os trabalhos de carater institucional desenvolvidos pelo Poder Legislativo Municipal, especialmente a
transmissé&o das sessoes.

Art. 2°. A efetiva implantagéo da “TV Camara Municipal SBC” dar-se-a por ato da Mesa da Camara
precedida de estudo de viabilidade técnico-financeiro.

Art. 3°. Para a transmissao das sessoes e dos demais trabalhos do legislativo sera utilizado o canal
reservado gratuitamente para esse fim, pela operadora de TV a Cabo e prestadora de servigo na area
do Municipio, nos termos da alinea “b”, do inciso |, do artigo 23, da Lei Federal n® 8.977, de 6 de janeiro
de 1995.

Paragrafo tnico. Havendo a divulgagao ou transmisséo em canal aberto seré observado o disposto
na presente Resolugéo.

Art. 4°. A TV Cémara subordina-se ao Gabinete da Presidéncia com poderes de superviséo e
diregéo.

Paragrafo tnico. A coordenagdo das matérias a serem veiculadas pela TV Cémara dar-se-a por
comissao formada pelas liderangas partidarias.

Art. 5°. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicag&o.

Camara Municipal de Sao Bernardo do Campo, em 5 de novembro de 2009; 456° da fundagao
e 64° de sua emancipagéo politico-administrativa.

OCTAVIO MANENTE JUNIOR
Presidente

Registrada no Departamento Le-
gislativo e afixada, na mesma
data, no Quadro de Editais.

DERCIO GIL JUNIOR
Diretor Legislativo

RESOLUGAO N° 2.707, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2009
(Projeto de Resolugdo n° 87/2009, de autoria
do Vereador Francisco Matias Fiuza de Souza)
Dispde sobre autorizagdo de cesséo do Plenario “Tereza Delta” da Camara Municipal, no dia 5 de
novembro de 2009, das 10h as 12h, para realizagdo de audiéncia publica relativa a criagéo da
Secretaria de Seguranga Urbana.

A PORTARIAS BAIXADAS PELA MESA DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

PORTARIA N° 7.158, DE 1° DE OUTUBRO DE 2009
Concede ao funcionario FABIO TOME DE OLIVEIRA, Licenca para Tratamento de Satde no periodo
de 1 de agosto de 2009 a 28 de agosto de 2010.

PORTARIA N° 7.194, DE 26 DE OUTUBRO DE 2009
Concede a funcionaria CLAUDIA BIZARRO NEGRI, Licenga para Tratamento de Satde no periodo
de 16 a 27 de setembro de 2009.

PORTARIA N° 7.196, DE 29 DE OUTUBRO DE 2009
Exonera CARLOS EDUARDO BUCHALA MOREIRA, Chefe de Gabinete, Referéncia “37-A", lotado
no Gabinete do Vereador OCTAVIO MANENTE JUNIOR, nos termos do inciso II, do artigo 7° da Lei
Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, em 31 de outubro de 2009.

PORTARIA N° 7.197, DE 29 DE OUTUBRO DE 2009
Exonera o funcionario MAURICIO KENJI ARASHIRO, Diretor Geral, Referéncia “X’, lotado no Gabinete
da Presidéncia, nos termos do artigo 77 da Lei Municipal n® 1.729/68, em 31 de outubro de 2009.

PORTARIA N° 7.198, DE 29 DE OUTUBRO DE 2009
1. Nomeia CARLOS EDUARDO BUCHALA MOREIRA, para exercer em comisso, o cargo de Diretor
Geral, Referéncia “X”, Tabela III-QPE-PP-Il, da Lei Municipal n® 5.800/2008, nos termos do artigo
22, inciso | da Lei Municipal n°® 1.729/68, a partir de 1° de novembro de 2009.
2. Concede ao mesmo, a titulo de gratificagao, o valor correspondente a 50% (cingiienta por cento)
de verba de representagao, nos termos do artigo 128, inciso Il da Lei Municipal n® 1.729/68.

i PORTARIA N° 7.199, DE 29 DE OUTUBRO DE 2009
Nomeia MAURICIO KENJI ARASHIRO, para exercer, em comissdo, o cargo de Chefe de Gabinete,
Referéncia “37-A", Tabela QPE-PP, da Lei Municipal n® 5.004, de 8 de novembro de 2001, a partir
de 1° de novembro de 2009, no Gabinete do Vereador OCTAVIO MANENTE JUNIOR.

PORTARIA N° 7.201, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2009
Nomeia VANDERLEY VIANA SANTOS, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor de Pesquisa
Técnica, Referéncia “18-A", Tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 3 de novembro de 2009, no Gabinete do Vereador WAGNER LINO ALVES.

PORTARIA N° 7.202, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2009
Exonera AMILCAR PEZZOLO, Assessor de Suporte Administrativo, Referéncia “9-A”, lotado no Gabinete
do Vereador ANTONIO JOSE VIEIRA JUNIOR, nos termos do inciso I, do artigo 7° da Lei Municipal
n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, em 3 de novembro de 2009.

PORTARIA N° 7.203 DE 3 DE NOVEMBRO DE 2009
Exonera ARCANGELO DE NAZARETH TEIXEIRA, Assessor de Pesquisa Técnica, Referéncia “18-A”,
lotado no Gabinete do Vereador [IVANILDO FREIRE DE SANTANA, nos termos do inciso II, do artigo
7° da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001, em 3 de novembro de 2009.

PORTARIA N° 7.210, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2009
Nomeia ELISEU PEDRO DA SILVA, para exercer, em comisséo, o cargo de Assessor de Pesquisa
Técnica, Referéncia “18-A”", Tabela QPE-PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 6 de novembro de 2009, no Gabinete do Vereador IVANILDO FREIRE DE SANTANA.

PORTARIA N° 7.212, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2009
Nomeia NADIA LUZ LOPES DE ALMEIDA, para xercer, em comiss&o, o cargo de Assessor de Suporte
Administrativo, Referéncia “9-A”, Tabela QPE- PP, da Lei Municipal n° 5.004, de 8 de novembro de 2001,
a partir de 9 de novembro de 2009 no Gabinete do Vereador ANTONIO JOSE VIEIRA JUNIOR.

PORTARIAS BAIXADAS PELO EXM° SR. PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

PORTARIA N° 2.289, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2009
1. Constitui Comiss&o com o objetivo de organizar e cuidar dos preparativos necessarios a realizagao da
Sesséo Solene em Comemoragao ao 50° Aniversério da Volkswagen do Brasil em Sao Bernardo do Campo.
2. Designa para integrarem a comiss@o de que trata o item anterior, Presidente: Vereador SEBAS-
TIAO MATEUS BATISTA Membros: EZELISE TADEU CROCCO, THIAGO ALFREDO KRAUSS e CAR-
LOS EDUARDO BUCHALA MOREIRA.

PORTARIA N° 2.290, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2009

1. Constitui Comissao com o objetivo de organizar e cuidar dos preparativos necessarios a realizagao
da Sess&o Solene em Homenagem a Consciéncia Negra.

2. Designa para integrarem a comissao de que trata o item anterior, Presidente: Vereador JOSE
FERREIRA DE SOUZA Membros: THIAGO ALFREDO KRAUSS, EZELISE TADEU CROCCO, ROZANE
MARIA DE SENA SOUZA, MARCELO FRANCISCO COELHO, FLAVIO BELONI, JULIANA SENA DE
SOUZA, LUCIA DE NAZARE OLIVEIRA, ANTONIO DA NOBREGA, CARLOS ROBERTO DA SILVA,
LEON SANTOS PADIAL, GILBERTO CARLOS EMILIANO, MILTON BARBOSA, CLAUDIO TEIXEIRA,
WILSON ROBERTO RIBEIRO, VANDERLEI SALATIEL, LILIAN LINA DE SOUZA, CLEITON LEITE
COUTINHO, MIRIAN SENA SILVA e JADER SENA DE SOUZA.

PORTARIA N° 2.291, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2009
1. Constitui Comiss&o com o objetivo de organizar e cuidar dos preparativos necessarios a realizagéo
da Sessao Solene em Comemoraqao ao Dia de S&o Martinho.
2. Designa para integrarem a comiss&o de que trata o item anterior, Presidente: Vereador OCTAVIO
MANENTE JUNIOR Membros: EZELISE TADEU CROCCO, THIAGO ALFREDO KRAUSS, MARCELO
ROCCO, MANOEL RODRIGUES DE ALMEIDA e CARLOS EDUARDO BUCHALA MOREIRA.

PORTARIA N° 2.292, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2009
Inclui como Membros na Comisséo criada com o objetivo de organizar e cuidar dos preparativos
necessarios a realizagdo da Sessao Solene em Comemoragao ao 50° Aniversario da Volkswagen do
Brasil em Sao Bernardo do Campo, de que trata a Portaria n® 2.289/2009, os Srs. ANDERSON
SOARES VALADARES, MARLI MENDONGA DOS SANTOS e COSMO DA SILVA.

PORTARIA N° 2.293, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009
Convoca, nos termos do paragrafo 1°, do artigo 30, da Lei Organica do Municipio de So Bernardo
do Campo combinado com o inciso XV do artigo 30 do Regimento Interno, a suplente de Vereador
pelo Partido dos Trabalhadores (P.T.), Sra. MARIA DE FATIMA PEREIRA DE OLIVEIRAARAUJO para
substituir a partir de 11 de novembro de 2009, o Vereador JOSE FERREIRA DE SOUZA, investido
em cargo de Secretario Municipal.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO
AVISO DE LICITAGAO - RETIFICAGAO

Licitagdo:  Pregdo n°® 15/2009
Processo de Compra n°® 126/2009
Objeto: Licenciamento de Sistema de Almoxarifado
Fica excluida a exigéncia constante no subitem 5.1.6. do edital, permanecendo inalterada as demais
d|si)05|goes do Pregao n°® 15/2009.

de entrega dos envelopes: até 9h do dia 27 de novembro de 2009.
Abertura dos envelopes: 9h05 do dia 27 de novembro de
Exame e retirada do edital: e-mail: supnmemos@camarasbc sp. gov br

Praga Samuel Sabatini, 50 — Centro = SBC — SP

(1) 43314210 Fax: (11) 4123-5004

RICARDO PEREIRA DA SILVA
Pregoeiro

EXTRATO DE CONTRATO

18/2009

208/2009

Céamara Municipal de S&o Bernardo do Campo
Provisdo JC Comércio de Eletro Eletronicos Ltda.

Telefone:

CONTRATO N°:
PROCESSO DE COMPRA N°:
CONTRATANTE:

CONTRATADA
D ETO: A msn;ao d% rojetores de multimidia
VIGENCIA: 5/11/2009 a 4/12/2010
EXTRATO DE CONTRATO - ADITAMENTO
CONTRATO N 27/2007
ADITAMENTO N°:
PROCESSO DE COMPRA N°: 235/2007
CONTRATANTE: Camara Munlm?al de Sao Bernardo do Campo
CONTRATADA: Azlem Taquigrafia Ltda. -
OBJETO: Prorrogagdo do prazo de wgencwa do contrato por 12 meses —
Servicos de taquigrafia

VALOR: R
VIGENCIA: 5/11/2009 a 5/11/2010

JOSE LUIS DE SOUZA

Diretor Administrativo

ATO N° 930, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009

A Mesa da Camara Municipal de S&o Bernardo do Campo, no uso de suas atribuicdes legais, faz
publicar o seguinte ATO:

Art. 1°. Fica alterada a TABELA EXPLICATIVA do orgamento vigente da Camara Municipal, com
a suplementagao da seguinte classificagdo orcamentaria:
02 02 %2 4.4,90.52.01.031.0019.1587 — Equipamentos de Informatica
4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente ...........ccccovvevrvinineeenenns R$ 150.000,00
2°. A suplementagdo acima seré coberta com recursos provenientes de anulagéo parcial da
segumte classificagio orcamentaria:

02 02, 82 4.4.90.52.01.031.0019.1493 — Méveis e Equipamentos de Escritorio

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 150.000,00

Art. 3°. Este ATO entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Sdo Berardo do Campo, em 11 de novembro de 2009.

OCTAVIO MANENTE JUNIOR
Presidente

LUIZ FRANCISCO DA SILVA
1° Secretario

RAMON RAMOS
2° Secretario

Registrado no Departamento Le-
gislativo e afixado, na mesma
data, no Quadro de Editais.

DERCIO GIL JUNIOR
Diretor Legislativo
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Camara aprova criacao da
Secretaria de Seguranga Urbana

Também foi aprovado o Acordo Coletivo de Trabalho, que concede beneficios aos servidores plblicos municipais

Vereadores aprovaram na madrugada de
quinta-feira (12/11) a cria¢@o da Secretaria
de Seguranca Urbana da Prefeitura de Sdo
Bernardo do Campo por unanimidade. Com
a aprovagdo do projeto, serd instituida a
secretaria, que trabalhard em trés segmen-
tos: Departamento da Guarda Civil Muni-
cipal, Departamento de Politicas Preventi-
vas e Corregedoria Geral.

Para conseguir a aprovagdo, a Adminis-
tragdo fez algumas emendas ao projeto ori-
ginal. O comandante da Guarda Civil Mu-
nicipal (GCM) e futuro secretdrio disse que
as alteragdes atenderam questdes juridicas
que permitiram a aprovagio do projeto.

Além da incorporacio da GCM a secre-
taria, os dois novos departamentos irdo
aprimorar o servico prestado pela guarda e
aproxima-la da populagdo. O Departamen-
to de Politicas Preventivas serd um dos prin-
cipais canais de participag¢do da sociedade
na politica de prevengdo em seguranga; ja
a Corregedoria serd responsavel por inves-
tigar as possiveis infracdes internas.

Acordo Coletivo - Na mesma sessio, o
Legislativo aprovou o acordo coletivo de
trabalho, que concede beneficios aos ser-

FOTO: DIVULGAGAO
wi

Secretaria contaré com dois departamentos, além de uma Corregedoria Geral

vidores publicos municipais.

A proposta foi estabelecida apds acor-
do entre a Prefeitura de Sdo Bernardo e o
Sindicato dos Servidores Publicos de Sdo
Bernardo do Campo (Sindiserv), que prevé
o aumento do piso salarial em 18,18%, re-
ducio da jornada de trabalho de 44 para 40

Sao Bernardo paga
gratificacao a professores

Cerca de 700 professores da rede mu-
nicipal de Ensino de Sdo Bernardo do
Campo receberam, em outubro, gratifica-
¢do titulada oferecida para professores
que concluiram alguma especializacdo
profissional. No total, a Prefeitura inves-
tiu R$ 3,8 milhdes no pagamento do be-
neficio, que ndo constava no orcamento
de 2009.

A gratificagdo concedida esta previs-
ta no Estatuto do Magistério e faz parte
dos direitos dos profissionais da Educa-
¢do. Para possibilitar o pagamento aos
professores da rede municipal, a Secreta-
ria de Educag@o teve de fazer um pedido

de suplementagcdo orcamentaria.

Férias - A partir deste ano, os cerca de
5 mil funciondrios da rede municipal de
Educacao de Sao Bernardo do Campo, que
estardo em férias em janeiro de 2010, pas-
sardo a receber o valor referente a um ter-
¢o das férias em dezembro. Até entdo, o
valor era repassado aos profissionais das
unidades escolares no més de maio e nao
dois dias antes das férias, conforme de-
termina a legislagao.

Por 10 anos seguidos os professores
receberam o beneficio no més de maio. Este
ano, eles irdo receber o pagamento no dia
28 de dezembro.

horas semanais, criagdo do Plano de Car-
gos, Carreiras e Saldrios (PCCS), além de
abono salarial em dezembro.

Com o reajuste, a partir de 1° de janeiro
de 2010 o piso salarial dos servidores sob
o regime Consolidac¢do das Leis Trabalhis-
tas (CLT) passard de R$ 516,12 para R$

609,96. Além disso, com a aprovagdo da lei
os servidores tiveram sua jornada de tra-
balho reduzida de 44 para 42 horas sema-
nais. A proxima reduc¢ao ocorrerd em janei-
ro de 2011, passando para 41 horas e, em
janeiro de 2012, para 40 horas semanais.

Abono - O projeto de lei apresentava,
ainda, o pagamento de um abono salarial
no valor de R$ 300 em dezembro de 2009
para os servidores ativos, entretanto, o be-
neficio foi estendido a todos os funciond-
rios, incluindo os aposentados.

Durante a sess@o também foi aprovada
a extingdo do beneficio conhecido por
“minervinha”, que era concedido aos ser-
vidores de carreira em cargos de comissio
por meio da inclusio de 10% do salério in-
corporado anualmente.

Outro ponto importante do acordo que
beneficiard a todos os servidores € a cria-
¢do do Plano de Cargos, Carreiras e Saldari-
0s, que vai enquadrar os funciondrios em
carreiras, permitindo a valorizagao profis-
sional e salarial. A elaborag@o do plano deve
comegar ainda neste ano para que o proje-
to de lei possa ser enviado a Camara Muni-
cipal para aprovacdo em 2010.

Prefeitura da inicio a
prestacao de contas do PPA

A Prefeitura de Sdo Bernardo do Campo
iniciou nesta segunda-feira (9/11) a presta-
¢do de contas do Plano Plurianual
Participativo (PPA) 2010-2013. A primeira
reunido foi realizada na EMEB Escritor Ju-
lio Atlas, na Paulicéia, e teve a participagio
dos moradores do Tabodo, Paulicéia e
Jordanépolis. J4 o segundo encontro acon-
teceu na quarta-feira (11/11), na EMEBE
Neusa Bassetto, no Rudge Ramos. As duas
plendrias reuniram cerca de 350 pessoas.

Ao todo serdo realizadas 11 plendrias,
contemplando as 29 regides atendidas du-
rante o PPA Participativo, que aconteceu
entre os meses de abril e junho deste ano.
A peca final do PPA foi entregue a Camara
Municipal no dia 28 de agosto e deve ser
aprovada até dezembro.

Entre os programas apresentados du-
rante a primeira plendria estd o Educagdo
de Qualidade para Todos. O objetivo é
aprimorar a infraestrutura da rede escolar,
necessdria para viabilizar as agdes educa-
cionais do municipio e reduzir o déficit de
vagas. Ja na regido do Rudge Ramos, o
prefeito reafirmou a importancia de um pla-
no de drenagem para melhorar os proble-
mas de enchente na cidade. Para isso, sera
solicitado ao governo federal um investi-
mento da ordem de R$ 400 milhdes.

As préximas reunides acontecem na
segunda-feira (16/11),na EMEB Carlos Go-
mes, no Bairro dos Casa, e terga-feira (17/
11), na EMEB Prof® Sandra Cruz M. Freitas,
Jardim Nossa Senhora de Fatima. Os en-
contros terminam em 12 de dezembro.
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Prefeitura vai promover a valorizacao
do comeércio da Marechal Deodoro

Projeto disponibilizara consultorias gratuitas aos comerciantes para adequacao das lojas

Durante encontro com comerciantes da
Rua Marechal Deodoro, a Prefeitura de Sao
Bernardo do Campo apresentou projeto
para valorizar o interior das lojas da via,
uma das principais da cidade. Resultado
de uma parceria da Administracdo com
Sebrae, Senac e a Associagdo Comercial e
Industrial de Sdo Bernardo do Campo
(Acisbec), a iniciativa tem como publico-
alvo as micro e pequenas empresas comer-
ciais varejistas em situa¢do formal. O obje-
tivo € tornar o ambiente das lojas mais atra-
ente para o consumidor.

Como explicou o consultor do Sebrae,
Anderson Correa, a ideia é disponibilizar
para os comerciantes que participarem do
projeto, gratuitamente, consultorias indivi-
dualizadas sobre diversos aspectos que
interferem na qualidade do ambiente da loja,
como fachada, vitrine, layout geral, facili-
dade de fluxo, méveis e equipamentos, apre-
sentagdo, estipulagio de preco,
climatizagdo, limpeza, comunicacio visual
interna, muisica ambiente, promog&o de ven-
das, provadores e banheiros.

Esse tipo de consultoria, chamada de
visual merchandising, serd realizada pelos
técnicos do Senai durante visitas
agendadas em todos os estabelecimentos
comerciais participantes. Apés a visita, serd
feito um relatério individual e confidencial

para o empreendedor, que poderd adequar
sua loja conforme a necessidade. De acor-
do com o Senai, uma consultoria semelhan-
te no mercado privado custaria entre R$ 8
mile R$ 9 mil.

José Hilker Venegas, comerciante de
calcados da Marechal ha 45 anos, ficou
satisfeito em saber que nao terd de pagar
pelo servigo. Para ele, que ja se inscreveu
para participar do programa, a iniciativa da
Prefeitura € muito boa.

“Todos os pontos apresentados, como
iluminacao e layout, sdo importantes para
valorizar o estabelecimento. Nao teriamos
como pagar esses estudos que serdo ofe-
recidos gratuitamente. Fiquei animado para
me inscrever”, afirmou Venegas.

Gestao democratica — Entre os assun-
tos tratados durante o encontro com 0s
comerciantes da Rua Marechal Deodoro,
o segundo promovido pela Administragdo
com O grupo, estavam os preparativos para
o Natal e questdes relativas a seguranga.
A criacdo de um grupo de trabalho com
empreendedores e representantes do po-
der publico para encaminhar as medidas
discutidas nas reunides, também foi acer-
tada na reunido.

O secretario de Desenvolvimento, Tra-
balho e Turismo da Prefeitura considerou
a reunido muito produtiva e disse que o
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Técnicos do Senai ajudardao os empreendedores na adequacao das lojas

encontro faz parte da iniciativa da Admi-
nistragdo em promover a gestdo democra-
tica do municipio.

Nesta quarta-feira (11/11) a Prefeitura fez

Economia solidaria cresce em Sao Bernardo

e ajuda na geracao de emprego e renda

A Prefeitura de Sdo Bernardo do Cam-
po, por meio da Secretaria de Desenvol-
vimento, Trabalho e Turismo (SDTT),
estd implementando uma série de medi-
das para promover no municipio ativida-
des ligadas & economia solidaria, que é
uma forma de produgdo de base
associativista e cooperativista. Hoje,
mais de 250 pequenos empreendedores,
ligados ou ndo a alguma associagdo, re-
cebem algum tipo de apoio da Adminis-
tracdo Municipal.

A Associagdo Arte que Faz, instalada
na Vila Mussolini, € uma dessas institui-
¢des. Funcionando desde 2005, o grupo
conta com mais de 60 membros que pro-
duzem e comercializam diversos tipos de
artesanato e pintura em tela.

De acordo com a presidente da enti-

dade, a Prefeitura vem oferecendo novos
espagos para a exposicdo dos produtos
confeccionados pelos integrantes. Um
exemplo foi a participacdo da associagdo
na feira Muitos Povos, Uma Cidade, que
ocorreu em agosto no Pavilhdo Vera Cruz.

A SDTT esclarece que o apoio ofereci-
do pela Administrag@o se d4, entre outras
maneiras, pelo auxilio a criagdo de novas
associacdes e cooperativas € a promocao
de cursos técnicos. Um exemplo € o grupo
de quase 20 artesdos que se retne regular-
mente no Centro de Referéncia de Assis-
téncia Social (CRAS) do Bairro Batistini,
para o qual a Prefeitura viabilizou o curso
de mulher empreendedora, ministrado pelo
Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (Sebrae), e promover4, gracas a
uma parceria com o Servico Nacional de

S

Produtos da Associagao Arte que Faz

Aprendizagem Industrial (Senai), o de
ceramista artistico.

A Secretaria de Desenvolvimento, Tra-
balho e Turismo informou que, além de
promover a criagdo de trabalho e a gera-
cdo de renda, o objetivo € incentivar a
autogestdo, para que as associagdes
possam, no futuro, gerar sua renda.

uma reunido com os comerciantes da Rua
Jurubatuba. Um encontro com os empreen-
dedores da Avenida Brigadeiro Faria Lima
também estd programado.

Prefeito visita
Incubadora de
Empresas

O prefeito de Sdo Bernardo do Campo
disse, durante visita a Incubadora de Em-
presas da cidade (IESBeC), que € de gran-
de importancia a criagdo de um espaco in-
dustrial para a permanéncia de empreen-
dedores no municipio. O chefe do Executi-
vo conheceu os empreendimentos atual-
mente instalados no local e debateu temas
referentes ao fortalecimento industrial e
empresarial na cidade.

A Incubadora de Empresas de Sao
Bernardo é mantida pela Prefeitura em par-
ceria com o Servi¢o de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas de Sao Paulo (Sebrae-
SP) e o Sindicato da Industria de Moveis
da cidade. A entidade tem como principal
objetivo desenvolver as empresas proces-
so inicial de atividade, fornecendo
infraestrutura, capacitacdo empresarial e
suporte necessario.
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MEMORA
ENCIA NEGRA

RSAS ATIVIDADES;

A Prefeitura de Sao
Bernardo do Campo esti com
uma programacao cheia de

novidades para comemorar o

Més da Consciéncia Negra. Este

ano € a primeira vez que a
cidade vai aderir ao feriado de
20 de novembro, data em que
se homenageia Zumbi dos

Palmares. Entre as atividades, o

piblico podera participar de
debates sobre a temdtica e

curtir shows como os de Afro-X

¢ Chico César.

0 governo municipal e a
sociedade civil organizada
construiram um calenddrio
tinico com o intuito de dar
visibilidade para as diversas
atividades voltadas ao tema.
Tanto os eventos preparados
pela Administragdo, quanto os
organizados pel sociedade
civil fazem parte do calendario
da Prefeitura, somando 40

atividades. A programagio, que

comegou no inicio do més, se
estendera até dezembro,

Mo feriado (20/11),a
programacio se inicia as 9h,
com a atividade Aguas de Sdo
Bernardo, na escadaria da
lgreja Matriz, e termina com
shows no Paco Municipal Na
sequéncia, as liderancas das
comunidades, representantes
do Movimento Negro, grupos

de cultura popular, entre

oulros segmentos
] Sepuirao em cami-

5 nhada até o Pago
Municipal para o
grande show, que

o final da noite.

deve se estender até

Show - A expectativa é
que cerca de 10 mil pessoas
comparecam ao evento, que
contara com varias atragdes.
Na abertura dos shows, as
13h, havera a apresentacao
do Coral da Fundacéao Crianga,
que cantard o hino da
Negritude de maneira
irreverante e criativa.

0 samba também
mostrard suas raizes com a
apresentacio de Monarco da
Portela e o grupo Candeeiro.
As manifestagies do hip-hop
e seus derivados ganham voz
com 0 projeto Coletivo
Zumaluma, uma juncio de
frés grandes grupos que
buscam demonstrar a
realidade em suas letras e
cangoes.

Para o encerramento, o
cantor e compositor Chico
César apresentara seu novo
trabalho denominado
“Francisco Forré e Frevo®,
uma mistura de elementos
que compdem festas brasilei-
ras como o Carnaval ¢ a festa
junina, entre outros, demons-
trando um pouquinho do
tempero brasileiro.

Confira a programacio
completa no site da
Prefeitura: www.saobernar-
do.sp.gov.br
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