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• Equipe de cozinheiros, garçons, recepcionistas
• Demais itens relacionados ao evento
b) Shows:
• Palco
• Cadeiras para o público
• Artista e Banda
• Equipe de recepção
• Demais itens relacionados ao evento
c) Demais Eventos e Ações:
• Aulas (com comprovação de aptidão);
• Atividades recreativas
• Atividades Esportivas (com comprovação de aptidão)
• Atividades voluntárias de arrecadações
• Outros Eventos e Ações.

ANEXO II
Edital 001/2022-FSS

MODELO DE PROPOSTA PESSOA JURÍDICA
Nome da Pessoa Jurídica: ...........................................................................
CNPJ:...............................................
Telefone(s):..................................... Pessoa de 

Contato:.................................................
Nome e RG do Responsável: .......................................................................
Endereço da Pessoa Jurídica: ............................................................................
Definição do Evento: ..............................................................
Descrição detalhada do evento e de todos os itens patrocinados:
.................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

...............................................
Data da Proposta: .............................
......................................................................................
Nome: ......................
RG: ..........................
Cargo: .....................

ANEXO III
Edital 001/2022-FSS

MODELO DE PROPOSTA PESSOA FÍSICA
Nome da Pessoa física: ............................................................
CPF:.................................................................................................
Telefone(s):.............................................................................................
Endereço:..........................................................................................
Formação Acadêmica: ................................................................................
Definição do Evento: ...................................................................................
Descrição detalhada do evento e doações arrecadadas:
.................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

...........................................
Data da Proposta: .............................
......................................................................................
Nome: ......................
RG: ..........................
Cargo: .....................

.........................................................................................................................................

COMUNICADO N°02/2022 – FSSSBC
BANCO DE PROJETOS PARA ENTIDADES CADASTRADAS

O Fundo Social de Solidariedade, por meio do Conselho Deliberativo, torna 
público que disponibilizará espaço em sua página no site da Prefeitura de São 
Bernardo do Campo para que as Entidades do terceiro setor cadastradas em 2022 
possam publicizar seus Projetos Sociais, por meio de um “Banco de Projetos”. Esta 
iniciativa é mais uma ação do FSSSBC de fomento para a relação entre o 1º e 3º 
setores, possibilitando que a iniciativa privada conheça os projetos e possa, havendo 
interesse de ambas as partes, estabelecer contato diretamente com as Entidades 
para aporte de apoio com recursos. As Entidades cadastradas poderão, a qualquer 
momento, encaminhar os projetos para o FSSSBC através do e-mail fundo.social@
saobernardo.sp.gov.br, respeitando o seguinte roteiro:

• Folha timbrada da Entidade;
• Fonte Arial (tamanho 12);
• Capa com o Título do Projeto;
• Perfil da organização;
• Objetivo geral;
• Objetivos específicos;
• Metas;
• Justificativa;
• Metodologia/estratégias;
• Orçamento;
• Cronograma de execução;
• Plano de monitoramento e avaliação;
• Anexos (opcional);
• Arquivo em formato PDF (o Projeto completo deve estar em um único 

arquivo).

Os projetos encaminhados serão analisados e estão condicionados a prévia 
autorização do Conselho Deliberativo de FSSSBC para inserção no Banco de Projetos. 
O FSSSBC não será responsável por captar, aportar recursos, firmar parcerias e 
prestar contas às Empresas e Entidades envolvidas neste processo, comprometendo-
se exclusivamente a divulgar os projetos em sua página.

MARCIA MORANDO
PRESIDENTE

FSSSBC
.........................................................................................................................................

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

PORTARIAS BAIXADAS PELA MESA DA
CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO BERNARDO DO CAMPO

PORTARIA Nº 12.969, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
Conceder à funcionária HELOISA COLI BIZZOTO, Assistente Técnico Legislativo 

Nível 1, Licença para Tratamento de Saúde, no período de 17 a 21 de janeiro de 2022.

PORTARIA Nº 12.970, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
Conceder ao funcionário REGIS ALVES BARRETO, Assessor de Relações 

Parlamentares e de Políticas Públicas, Licença para Tratamento de Saúde, no período 
de 14 a 17 de dezembro de 2021.

PORTARIA Nº 12.971, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
Conceder ao funcionário BENEDITO CARNAVAL, Assessor de Relações 

Parlamentares e de Políticas Públicas, Licença para Tratamento de Saúde, no período 
de 17 a 23 de janeiro de 2022.

PORTARIA Nº 12.972, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
Conceder ao funcionário SANDRO SANTOS DE OLIVEIRA, Assessor de 

Relações Parlamentares e de Políticas Públicas, Licença para Tratamento de Saúde, 
no período de 03 a 09 de janeiro de 2022.

PORTARIA Nº 12.973, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
Conceder ao funcionário ROBERTO BATISTA DA COSTA, Assessor de Relações 

Parlamentares e de Políticas Públicas, Licença para Tratamento de Saúde, no período 
de 18 a 24 de janeiro de 2022.

PORTARIA Nº 12.974, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
Conceder ao funcionário CAUE RAMALHO SILVA, Assessor de Relações 

Parlamentares e de Políticas Públicas, Licença para Tratamento de Saúde, no período 
de 20 a 22 de dezembro de 2021.

PORTARIA Nº 12.975, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
Conceder à funcionária RITA DE CASSIA LINHARES LIMA, Assessor de Relações 

Parlamentares e de Políticas Públicas, Licença para Tratamento de Saúde, no período 
de 17 a 25 de janeiro de 2022.

PORTARIA Nº 12.976, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
Exonerar GICIENE MAIA DOS SANTOS, Assessor de Relações Parlamentares e 

de Políticas Públicas, referência “CC-16”, Tabela QPE-PP- VII – Anexo I, Quadro VII, 
da Lei Municipal nº 6.530, de 9 de março de 2017 e alterações, lotada no Gabinete do 
Vereador AFONSO PALHANO TORRES FILHO, nos termos do inciso II, do parágrafo 
1º, do artigo 77, inciso I, da Lei Municipal nº 1.729, de 30 de dezembro de 1968, em 
20 de janeiro de 2022.

PORTARIA Nº 12.977, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
Exonerar ANDRESSA APARECIDA NASCIMENTO, Assessor de Relações 

Parlamentares e de Políticas Públicas, referência “CC-16”, Tabela QPE-PP- VII – 
Anexo I, Quadro VII, da Lei Municipal nº 6.530, de 9 de março de 2017 e alterações, 
lotada no Gabinete do Vereador ALESSANDRO DA SILVA, nos termos do inciso II, do 
parágrafo 1º, do artigo 77, inciso I, da Lei Municipal nº 1.729, de 30 de dezembro de 
1968, em 14 de janeiro de 2022.

PORTARIA Nº 12.978, DE 20 DE JANEIRO DE 2022
Conceder à funcionária ALESSANDRA MAGALHÃES DE CARVALHO ORTEGA, 

Assessor de Relações Parlamentares e de Políticas Públicas,
Licença para Tratamento de Saúde, no período de 19 a 28 de janeiro de 2022.

PORTARIA Nº 12.979, DE 20 DE JANEIRO DE 2022
Conceder ao funcionário FABRICIO CESTARI SILVA, Chefe de Gabinete 

Parlamentar, Licença para Tratamento de Saúde, no período de 17 a 23 de janeiro 
de 2022.

PORTARIA Nº 12.980, DE 20 DE JANEIRO DE 2022
Conceder ao funcionário ILZO SANTA ROSA DOS SANTOS JUNIOR, Assessor 

de Relações Parlamentares e de Políticas Públicas, Licença para Tratamento de 
Saúde, no período de 11 a 17 de janeiro de 2022.

PORTARIA Nº 12.981, DE 20 DE JANEIRO DE 2022
Conceder ao funcionário NILSON ROBERTO RODRIGUES DE MATOS, Assessor 

de Relações Parlamentares e de Políticas Públicas, Licença para Tratamento de 
Saúde, no período de 19 a 23 de janeiro de 2022.

PORTARIA Nº 12.982, DE 20 DE JANEIRO DE 2022
Conceder à funcionária ANGELA MARIA COSTA RODRIGUES DE SANTANA, 

Assessor de Relações Parlamentares e de Políticas Públicas, Licença para Tratamento 
de Saúde, no período de 18 a 24 de janeiro de 2022.

PORTARIA Nº 12.983, DE 20 DE JANEIRO DE 2022
Cessar, no período de 18 a 27 de janeiro de 2022, os efeitos da Portaria n° 12.517, 

de 16 de fevereiro de 2021, que designou a funcionária WERUSKA SA CARVALHO 
para exercer a atividade de Almoxarife.

PORTARIA Nº 12.984, DE 20 DE JANEIRO DE 2022
Prorrogar, até 27 de janeiro de 2022, os efeitos da Portaria nº 12.934, de 10 de 
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