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220 Encargos Gerais do Município 28-Encargos Especiais 843-Serviço da Dívida Interna 0027 Pagamento de dívida, encargos e juros - PMAT IV % da demanda 100,00 14.000,00                

220 Encargos Gerais do Município 28-Encargos Especiais
841-Refinanciamento da 

Dívida Interna
0044 Parcelamento - SBCPREV % de pagamento 100,00 37.815.000,00        

220 Encargos Gerais do Município 28-Encargos Especiais
841-Refinanciamento da 

Dívida Interna
0070 Contribuição RFB e PGFN - Parcelamento Extinta ETCSBC % da demanda 100,00 12.847.000,00        

220 Encargos Gerais do Município 28-Encargos Especiais
273-Previdência 
Complementar

0072 Devolução de quantia do Plano de Previdência Complementar % da demanda 100,00 48.000,00                

220 Encargos Gerais do Município 28-Encargos Especiais 846-Outros Encargos Especiais 0073 Indenizações e restituições - SABESP % da demanda 100,00 15.100.000,00        

290 Gabinete do Diretor Superintendente 28-Encargos Especiais
841-Refinanciamento da 

Dívida Interna
0054 Contribuição PASEP - Parcelamento - Amortização % de pagamento 100,00 120.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 28-Encargos Especiais 843-Serviço da Dívida Interna 0055 Contribuição PASEP - Parcelamento - Encargos % de pagamento 100,00 120.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 28-Encargos Especiais
841-Refinanciamento da 

Dívida Interna
0056 Contribuição PASEP - Parcelamento - Juros % de pagamento 100,00 120.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 28-Encargos Especiais 846-Outros Encargos Especiais 0057 Restituição de contribuições previdenciárias inativos - FFIN1 % de pagamento 100,00 39.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 28-Encargos Especiais 846-Outros Encargos Especiais 0058 Restituição de contribuições previdenciárias inativos - FFPREV % de pagamento 100,00 156.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 28-Encargos Especiais 846-Outros Encargos Especiais 0059
Restituição de contribuições previdenciárias pensionistas - 
FFIN1

% de pagamento 100,00 130.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 28-Encargos Especiais 846-Outros Encargos Especiais 0060
Restituição de contribuições previdenciárias pensionistas - 
FFPREV

% de pagamento 100,00 130.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 28-Encargos Especiais 846-Outros Encargos Especiais 0061 Precatórios % de pagamento 100,00 3.900.000,00           

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social 122-Administração Geral 0071 Despesas de exercícios anteriores % de pagamento 100,00 1.000,00                  

052 Departamento do Tesouro 04-Admninistração 123-Administração Financeira 1006 Apoio administrativo à Secretaria
% de cumprimento das 

demandas
100,00 50.000,00                

081 Departamento de Ações Educacionais 12-Educação 122-Administração Geral 1030
Ampliação de repertório/campos de experiência 
biopsciossocial dos estudantes

N° de escolas beneficiadas 179,00 10.000,00                

081 Departamento de Ações Educacionais 12-Educação
541-Preservação e 

Conservação Ambiental
1030

Ampliação de repertório/campos de experiência 
biopsciossocial dos estudantes

N° de escolas beneficiadas 179,00 10.000,00                
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Programa n° 0000 - Gestão de Sentenças Judiciais, Dívida Pública e Outros Encargos Especiais

Programa n° 0000 - Gestão de Sentenças Judiciais, Dívida Pública e Outros Encargos Especiais

Programa n° 0005 - Gestão Responsável dos Recursos

Programa n° 0009 - Educação de Qualidade com Foco na Aprendizagem de Todos os Estudantes
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080 Gabinete do Secretário de Educação 12-Educação 122-Administração Geral 1118 Construções, reformas e ampliações/EFEB N° de próprios da educação 5,00 210.000,00              

080 Gabinete do Secretário de Educação 12-Educação 361-Ensino Fundamental 2298 Apoio aos órgãos colegiados Nº de conselhos 3,00 40.000,00                

080 Gabinete do Secretário de Educação 12-Educação 365-Educação Infantil 2298 Apoio aos órgãos colegiados Nº de conselhos 3,00 10.000,00                

092
Departamento de Atenção 

Especializada
10-Saúde 306-Alimentação e Nutrição 2050

Ampliar, reorganizar e manter a Rede de Atenção à Saúde 
Mental - Custeio

% a manter 100,00 2.600.000,00           

065 Departamento de Iluminação Pública 04-Admninistração
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2138 Contribuição SBCPREV % da demanda 100,00 155.000,00              

090 Gabinete do Secretário de Saúde 10-Saúde
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2138 Contribuição SBCPREV % da demanda 100,00 347.000,00              

140
Gabinete do Secretário de Assistência 

Social
04-Admninistração

272-Previdência do Regime 
Estatutário

2138 Contribuição SBCPREV % da demanda 100,00 5.000,00                  

214 Departamento de Gestão de Pessoas 04-Admninistração
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2138 Contribuição SBCPREV % da demanda 100,00 53.123.000,00        

203 Fundo Municipal de Cultura 13-Cultura 392-Difusão Cultural 2289 Apoio e estímulo à projetos culturais
Projetos selecionados, 
aprovados e apoiados 

200,00 48.000,00                

230 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Ação Legislativa 1131 Gestão e manutenção da Câmara Municipal Nº de projetos 5,00 715.000,00              

230 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Ação Legislativa 2200 Contribuição - Plano de Saúde do Funcionalismo % da demanda 100,00 163.000,00              

230 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Ação Legislativa 2299 Gestão e manutenção da Câmara Municipal
% de manutenção das atividades 

da Câmara Municipal
100,00 1.600.000,00           

230 Corpo Legislativo 01-Legislativa 031-Ação Legislativa 2300 Pessoal e encargos sociais % da demanda 100,00 35.505.000,00        

230 Corpo Legislativo 01-Legislativa
331-Proteção e Benefícios ao 

Trabalhador
2300 Pessoal e encargos sociais % da demanda 100,00 6.900.000,00           

231 Secretaria da Câmara 01-Legislativa 031-Ação Legislativa 1131 Gestão e manutenção da Câmara Municipal Nº de projetos 5,00 1.030.000,00           

231 Secretaria da Câmara 01-Legislativa 031-Ação Legislativa 2299 Gestão e manutenção da Câmara Municipal
% de manutenção das atividades 

da Câmara Municipal
100,00 7.750.000,00           

231 Secretaria da Câmara 01-Legislativa 031-Ação Legislativa 2300 Pessoal e encargos sociais % da demanda 100,00 12.620.000,00        

Programa n° 0012 - Saúde Prioridade na Atenção Especializada

Programa n° 0024 - Gestão de Pessoas

Programa n° 0030 - Cultura Sempre Presente

Programa n° 0032 - Ação Legislativa

Programa n° 0010 - Educação para Todos Ampliando Oportunidades com Criatividade, Protagonismo, Inclusão e Inovação
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231 Secretaria da Câmara 01-Legislativa
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2300 Pessoal e encargos sociais % da demanda 100,00 1.817.000,00           

240
Agência Reguladora de Serviços 

Públicos de São Bernardo do Campo
04-Admninistração

272-Previdência do Regime 
Estatutário

2207
Implantar e manter a regulação dos contratos de serviços 
públicos

% de implantação e gestão 100,00 19.000,00                

240
Agência Reguladora de Serviços 

Públicos de São Bernardo do Campo
04-Admninistração

331-Proteção e Benefícios ao 
Trabalhador

2207
Implantar e manter a regulação dos contratos de serviços 
públicos

% de implantação e gestão 100,00 285.000,00              

250 Gabinete do Diretor 12-Educação 364-Ensino Superior 1107 Adequação da Estrutura (Sustentabilidade) Percentual 50,00 600.000,00              

250 Gabinete do Diretor 12-Educação 364-Ensino Superior 2208 Adequação da Estrutura (Sustentabilidade) Percentual 50,00 602.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2221 Gestão e manutenção do Instituto de Previdência % da demanda 100,00 130.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social 271-Previdência Básica 2222
Compensação previdenciária aposentados e pensionistas RPPS 
e RGPS

% de pagamento 100,00 130.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2223

Pagamento de proventos a inativos e pensionistas - FFIN 1 - 
CMSBC

% de pagamento 100,00 8.047.000,00           

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2224

Pagamento de proventos a inativos e pensionistas - FFIN 1 - 
FDSBC

% de pagamento 100,00 7.397.000,00           

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2226

Pagamento de proventos a inativos e pensionistas - FFIN 1 - 
PMSBC

% de pagamento 100,00 483.392.000,00      

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2227

Pagamento de proventos a inativos e pensionistas - FFPREV - 
CMSBC

% de pagamento 100,00 3.744.000,00           

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2228

Pagamento de proventos a inativos e pensionistas - FFPREV - 
FDSBC

% de pagamento 100,00 2.444.000,00           

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2230

Pagamento de proventos a inativos e pensionistas - FFPREV - 
PMSBC

% de pagamento 100,00 159.250.000,00      

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2231

Pagamento de proventos a inativos e pensionistas - FFPREV - 
SBCPREV

% de pagamento 100,00 234.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2232 Proventos a inativos - Fundo de Reservas Técnicas - Educação % de pagamento 100,00 13.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2233

Proventos a pensionistas - Fundo de Reservas Técnicas - 
Educação

% de pagamento 100,00 65.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social 122-Administração Geral 2234 Realização de perícia médica % de pagamento 100,00 300.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 11-Trabalho
331-Proteção e Benefícios ao 

Trabalhador
2235 Salário-família - Inativos - FFIN 1 % de pagamento 100,00 60.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 11-Trabalho
331-Proteção e Benefícios ao 

Trabalhador
2236 Salário-família - Inativos - FFPREV % de pagamento 100,00 36.000,00                

Programa n° 0036 - Gestão da Previdência Municipal

Programa n° 0033 - Regulação dos Serviços Públicos

Programa n° 0034 - Gestão da Performance da Faculdade de Direito
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290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
331-Proteção e Benefícios ao 

Trabalhador
2237 Auxílio-alimentação % de pagamento 100,00 108.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
331-Proteção e Benefícios ao 

Trabalhador
2238 Auxílio-funeral - SBCPREV % de pagamento 100,00 36.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
331-Proteção e Benefícios ao 

Trabalhador
2239 Auxílio-transporte % de pagamento 100,00 36.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social 122-Administração Geral 2240 Contratações e pagamentos de estagiários % de pagamento 100,00 34.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2241 Contratações e pagamentos de pessoal civil % de pagamento 100,00 4.537.000,00           

290 Gabinete do Diretor Superintendente 11-Trabalho
331-Proteção e Benefícios ao 

Trabalhador
2242 Contribuição PASEP % de pagamento 100,00 2.220.000,00           

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
331-Proteção e Benefícios ao 

Trabalhador
2243 Contribuição plano de saúde - SBCPREV % de pagamento 100,00 120.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social 122-Administração Geral 2244 Contribuição previdenciária - serviços de terceiros % de pagamento 100,00 36.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social 122-Administração Geral 2245 Contribuição previdenciária a outros órgãos - INSS % de pagamento 100,00 182.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2247 Obrigações patronais - contribuições  RPPS % de pagamento 100,00 715.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social 122-Administração Geral 2249 Obrigações tributárias e contributivas - anuidades % de pagamento 100,00 60.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 11-Trabalho
331-Proteção e Benefícios ao 

Trabalhador
2250 Salário-família - SBCPREV % de pagamento 100,00 12.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
273-Previdência 
Complementar

2283 Contribuição - Previdência complementar % da demanda 100,00 65.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social 122-Administração Geral 2290
Gratificação pela participação em órgãos de deliberação 
coletiva

% de pagamento 100,00 50.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2291

Compensação previdenciária aposentados e pensionistas entre 
RPPS - PMSBC - FFIN1

% de pagamento 100,00 150.000,00              

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2292

Compensação previdenciária aposentados e pensionistas entre 
RPPS - CMSBC - FFIN1

% de pagamento 100,00 5.000,00                  

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2293

Compensação previdenciária aposentados e pensionistas entre 
RPPS - FDSBC - FFIN1

% de pagamento 100,00 5.000,00                  

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2294

Compensação previdenciária aposentados e pensionistas entre 
RPPS - PMSBC - FFPREV

% de pagamento 100,00 90.000,00                

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2295

Compensação previdenciária aposentados e pensionistas entre 
RPPS - CMSBC - FFPREV

% de pagamento 100,00 5.000,00                  

290 Gabinete do Diretor Superintendente 09-Previdencia Social
272-Previdência do Regime 

Estatutário
2296

Compensação previdenciária aposentados e pensionistas entre 
RPPS - FDSBC - FFPREV

% de pagamento 100,00 5.000,00                  
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