MUNICIPIO DE SAO BERNARDODO CAMPO
SECRETARIADE SAUDE
Rua Joao Pessoa, 59 — Centro, Sao Bernardo do Campo/SP

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2022
PROCESSO SB.083525/2022-06

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica CNPJ/MF sob o nimero
46.523.239/0001-47, por meio da sua Secretaria de Saude, situada na Rua Jodo
Pessoa, 59, Centro, S3o Bernardo do Campo/SP, CEP.: 09715-000, com
fundamento na Lei Federal n2 13.019, de 31 de agosto de 2014 e no Decreto
Municipal n2 20.113, de 12 de julho de 2017, TORNA PUBLICO, aos interessados
qgue estd procedendo a realizacgdo de Chamamento Publico para selecdo de 01
(uma) Organizacao da Sociedade Civil (OSC), a fim de celebrar Termo de
Colaboragdo para, em regime de mutua colaboragdao, promover a execugao de
atividade de assisténcia médico-veterinaria a cdes e gatos, na forma e condicdes
a seguir estabelecidas:

1.0 - DA JUSTIFICATIVA.

No Municipio de Sao Bernardo do Campo, a estimativa fundada em dados
populacionais, sem contar a populacdo de animais errantes (em situacdo de rua)
é da existéncia de 625.000 (seiscentos e vinte e cinco mil) cdes e 156.000 (cento
e cinquenta e seis mil) gatos, domiciliados.

Tais animais estao sujeitos a viroses, infeccOes bacterianas, verminoses, micoses,
neoplasias, traumas, fraturas, alergias, entre outras afec¢des, sendo uma parcela
expressiva dos municipes nao dispdoe de recursos financeiros para tratamento
médico-veterinario e, tal fato desencadeia diversos problemas para o Municipio,
tais como o abandono dos animais em vias publicas, a falta de higiene e condicdes
sanitdrias e o sofrimento dos animais pela falta de assisténcia, transformando a
situagdao em riscos potenciais, tais como:

1) Ao meio ambiente, pela formacdo de matilhas errantes em dreas de
preservagao, parques publicos, pragas, zonas de amortecimento, concorréncia
com espécies nativas, predagao da fauna silvestre, disseminagdao de parasitos
domésticos;
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2) Ao bem-estar animal, pela ocorréncia de animais abandonados, enfermos sem
amparo, pouca ou nenhuma informacado a populagao sobre cuidados basicos aos
animais de estimagao;

3) A satide humana, principalmente pela ocorréncia de zoonoses, que é definida
pela Organizagao Mundial de Saude — OMS como infecgdo ou doengas infecciosa,
transmissivel, em condi¢des naturais, entre animais vertebrados e o homem” —
de graves propor¢cdes como a raiva, tuberculose, brucelose, toxoplasmose,
leptospirose, leishmaniose, hantavirose, giardiase entre outras que preocupam e
oneram os programas de salude publica do Municipio de Sdo Bernardo do Campo,
assim como ataques aos municipes, causados por de animais errantes agressivos,
com mordeduras e outras lesGes em vias publicas, parques e pracas.

Portanto, a proximidade da populacdo com a medicina veterinaria preventiva e
curativa de caes e gatos, aliada aos programas educativos, a disseminacdo da
guarda responsavel, a conscientizagao e aidentificagao dos animais do Municipio,
resulta na minimizacdo de riscos ao meio ambiente, a saude humana, bem como
ao bem-estar animal.

Note que os animais tém obtido cada vez mais espago nas questdes cotidianas
dos cidaddos e o respeito a eles sdo marca de uma sociedade ética que reflete no
bem comum de todos e, neste contexto, a sanidade dos animais domésticos é
tema de significativa importancia, especialmente porque tal fato interfere
diretamente no equilibrio do meio ambiente, no bem-estar dos animais e na
saude publica.

E importante salientar que os animais domésticos s3o tutelados pelo Estado e sua
protecdo é assegurada pelo artigo 225, 12, inciso VII, da Constituicdo Federal, que
prevé a protecao da fauna e da flora, vedadas, na forma da Lei, as praticas que
coloqguem em risco sua fungdo ecoldgica, provoquem a extingdo de espécies ou
submetam os animais a crueldade. E, em regulamento ao preceito constitucional,
o artigo 32, da Lei n? 9.605/1998 — Lei de Crimes Ambientais, também faz
referéncia a protecao estatal aos animais conferida ao dispor ser crime praticar
ato de abuso, maus tratos, ferir ou mutilar animais silvestres, domésticos ou
domesticados, nativos ou exoticos.

Neste sentido, a disponibilidade de servigos publicos veterinarios se faz
necessario, sendao essencial.
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Por outro lado, com a Lei n213.019, de 2014, Marco Regulatdrio das Organizacdes
da Sociedade Civil, estabeleceu-se a possibilidade de solidificar e assegurar
transparéncia a parcerias entre o poder publico e organizag¢des da sociedade civil,
somando esforcos em beneficio do fortalecimento das politicas publicas, cujo
éxito, consequéncia e perenidade demanda o engajamento e a participa¢dao da
sociedade civil, j3 que a colaboragao entre o Estado e as organizagdes da
sociedade civil apontam direcdes e criam novos consensos e prioridades, e tal
fato, contribui para a superacao dos desafios sociais complexos e, ao mesmo
tempo, as proprias organizacdes da sociedade civil s3ao fortalecidas,
consolidando-se, assim, o campo democratico no Brasil.

Note que por meio do chamamento publico, a Lei n2 13.019, de 2014, prevé
possibilidade de celebragdo de Termo de Colaboragao, em que é prevista a
transferéncia de recursos do Municipio a entidade selecionada, sendo que tal
instrumento visa proporcionar a otimizacdo de execucdo dos recursos e
atividades, com ganhos institucionais e estruturais para os parceiros.

Neste diapasdo, o presente Edital e seus Anexos, tem por objeto o chamamento
publico de Organizacdes da Sociedade Civil — OSC, para em parceria com o
Municipio de S3ao Bernardo do Campo, operacionalizar o Hospital Veterinario
Publico, visando o atendimento aos seguintes preceitos minimos:

e Atender os animais e a populagdo com dignidade e respeito, de modo
gratuito, universal e igualitario;

e Cumprir as normas federais, estaduais e municipais pertinentes, bem
como os principios da Administragdao Publica;

2.0-DO OBIJETO.

2.1 — O presente Edital de Chamamento Publico, tem por objeto a selecao de 01
(uma) PROPOSTA (Plano de Trabalho e Planilha Financeira) de 01 (uma)
Organizacao da Sociedade Civil (OSC), para a promog¢ao de assisténcia médico-
veterindario a cdes e gatos, servico denominado como Hospital Publico
Veterindrio, a fim de atender gratuitamente, com a realizacdo de consultas,
exames, internagles, tratamento ambulatorial e cirurgias, a demanda da
populacdo que possui tais animais e que ndao tem acesso a tais servigcos, no
Municipio de Sao Bernardo do Campo.

2.2 — Este edital sera divulgado no site do Municipio de S3o Bernardo do Campo,
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no endereco eletronico: www.saobernardo.sp.gov.br/saude, bem como serd
publicado no Didrio Oficial do Municipio de S3ao Bernardo do Campo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, conforme determina o §3¢, do artigo 19,
do Decreto Municipal n220.117,de 12 de julho de 2017.

2.2.1 — O atendimento aqui pretendido priorizarda a populagao de baixa renda,
cadastrada ou ndao em programas sociais de governo, devendo os demais casos
ter atendimento conforme a disponibilidade operacional, respeitada a
capacidade didria do equipamento a ser implantado,

2.3 — Visita Técnica:

2.3.1 — A visita técnica sera facultativa, ressaltando-se, no entanto, sua relevancia
a identificacdo das condicdes fisicas dos locais de instalacdo e execucdo do objeto
contratual e de seus equipamentos para o planejamento de execu¢do dos servicos
e de mensuragao dos custos.

2.3.2 - A visita técnica é facultativa e, caso as interessadas optem por nao efetud-
la, deverao apresentar documento informando que tem pleno conhecimento: do
local em que se desenvolverdao aos servigos; dos acessos; das condigdes
climatoldgicas proprias da regiao e, de todas as demais condicdes para a execucao
dos servicos objeto deste edital.

2.3.3 — A ocorréncia de eventuais prejuizos em razdo da omissdo da interessada
no que tange a visita técnica serd de sua inteira responsabilidade, ndo podendo a
facultatividade de que trata o item anterior ser invocada para qualquer forma de
escusa.

2.3.4 — Os interessados deverao agendar a visita nas unidades de saude, com
antecedéncia de 24h, pelo telefone: 11 2630-6269, ou através do enderego
eletrdnico: saude@saobernardo.sp.gov.br

2.3.5 — A visita técnica devera ser feita por preposto indicado e autorizado pela
organizacdo da sociedade civil interessada em participar, que deverd ser
credenciada para o ato.

2.3.6 — A visita técnica podera ser realizada até o dia util antecedente a Sessao
Publica inaugural, no horario das 8:00 as 17:00h
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2.3.7 - Acomprovacao da visitatécnica sera feita através da emissao de “Atestado
de Visita técnica”, conforme modelo constante no ANEXO IX - Modelo de
Atestado de Visita Técnica

3.0 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO DO CHAMAMENTO PUBLICO.

3.1 — Poderdo participar deste chamamento publico, todas as Organiza¢cbes da
Sociedade Civil (OSC), assim consideradas aquelas definidas pelo artigo, 22, inciso
I, alinea “a”, “b” e “c”, da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

a) Entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus sdécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu
patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecug¢ao do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

3.2 — Para participar deste Edital, a Organiza¢ao da Sociedade Civil devera cumprir
as seguintes exigéncias:

a) Apresentar documento de Registro da Instituicdo no Conselho Regional de
Medicina Veterindria do Estado de Sdo Paulo (CRMV-SP), com apresentacdo do
comprovante de pagamento de 2022;

b) Apresentar declaracdo, conforme modelo constante no ANEXO VIII -
Declaracdo de Ciéncia e Concordancia, que estd ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital e seus Anexos, bem como que se responsabiliza
pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos durante o
processo de selecao;

c) Apresentar declaracdo que ndo tem pendéncias na prestacdo de contas final
e/ou parcial de recursos recebidos em exercicios anteriores junto ao Municipio

de Sao Bernardo do Campo

d) Serd permitida a atuagdo em rede.
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3.3 — A execucdo da parceria podera se dar por atuacao em rede de duas ou mais
OrganizagOes da Sociedade Civil, a ser formalizada mediante assinatura de termo
de atuacdo em rede (Artigo 13, do Decreto Municipal n©20.113, de 2017);

3.4.— A atuagdo em rede podera se efetivar pela realizagao de agdes coincidentes,
guando ha identidade de intervencdes, ou de acdes diferentes e complementares
a execucao do objeto da parceria, sendo composta por (Artigo 14, do Decreto
Municipal n®20.113, de 2017):

| — Uma Organizacdo da Sociedade Civil celebrante da parceria com a
Municipalidade, que ficara responsdvel pela rede e atuara como supervisora,
mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou ndo da execugao
do objeto; e

Il — Uma ou mais Organizagdes da Sociedade Civil executantes e ndo celebrantes
da parceria com a Municipalidade, que deverdao executar agcdes relacionados ao
objeto da parceria definidas em comum acordo com a Organiza¢do da Sociedade
Civil celebrante.

3.5 — A atuacao em rede nado caracteriza subcontratacao de servicos e nem
descaracteriza a capacidade técnica e operacional da Organiza¢ao da Sociedade
Civil celebrante (Artigo 15, do Decreto Municipaln® 20.113, de 2017);

3.4 — A atuagdo em rede sera formalizada entre a Organizacao da Sociedade Civil
celebrante e cada uma das Organizagdes da Sociedade Civil executante e nao
celebrantes por meio de termo de atuacdo em rede (Artigo 16, do Decreto
Municipal n2 20.113, de 2017);

3.5.1 -0 termo de atuagdao em rede especificara direitos e obrigagdes reciprocas,
e estabelecerd, no minimo, as metas e os prazos que serdao desenvolvidos pela
Organizacao da Sociedade Civil executante e nao celebrante e o valor a ser
repassado pela Organizacdo da Sociedade Civil celebrante (§ 19, do artigo 16, do
Decreto Municipal n® 20.113, de 2017);

3.5.2 — A Organizagdo da Sociedade Civil celebrante devera apresentar a
Municipalidade o termo de atuagao em rede junto aos documentos necessarios
para celebracdo da parceria (§ 29, do artigo 16, do Decreto Municipal n® 20.113,
de 2017);
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3.5.3 — Na hipdtese de o termo de atuacao em rede ser rescindido, a Organizacao
da Sociedade Civil celebrante deverd comunicar o fato a Municipalidade no dia
util seguinte a data da rescisdo (§ 39, do artigo 16, do Decreto Municipal n2
20.113, de 2017)

3.54 — A Organizagao da Sociedade Civil celebrante devera assegurar, no
momento da celebracao do Termo de atuacao em rede, a regularidade juridica e
fiscal da Organizacdo da Sociedade Civil executante e ndo celebrante, que serd
verificada por meio da apresentacdo dos seguintes documentos (§ 49, do artigo
16, do Decreto Municipaln®© 20.113, de 2017):

| — Comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il — Cépia do estatuto e eventuais alteragdes registradas;
Il — Apresentacdo das seguintes certiddes vdlidas:

a) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

b) Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
CRF/FGTS;

c) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
d) Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Estadual, quando houver; e,
e) Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

3.5.5 — Fica vedada a participagdao em rede de Organizacao da Sociedade Civil
executante e nao celebrante que tenha mantido relagao juridica com, no minimo,
um dos integrantes da comissdo de selecdo responsavel por este edital de
chamamento (§ 59, do artigo 16, do Decreto Municipal n® 20.113, de 2017).

3.6 — A Organizacdo da Sociedade Civil celebrante deverd comprovar a
Municipalidade o cumprimento dos requisitos previstos no artigo 35-A, da Lie n2
13.019, de 2014 a serem verificados por meio da apresentacdao dos seguintes
documentos (Artigo 17, do Decreto Municipal n®20.113, de 2017).
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| - Comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da
Secretaria da

Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a Organiza¢ao da Sociedade Civil
celebrante existe ha, no minimo, cinco anos com cadastro ativo;

Il - Comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e
orientar a
rede, sendo admitidos:

a) Declara¢des de Organizagdes da Sociedade Civil que componham arede de que
a
celebrante participe ou tenha participado;

b) Cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos
publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou

c) Relatdrios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas em rede
de que a celebrante participe ou tenha participado.

3.6.1 - A Municipalidade verificara se a Organizacdo da Sociedade Civil celebrante
cumpre 0s requisitos previstos no caput no momento da celebra¢ao da parceria

3.7 — A Organizacao da Sociedade Civil celebrante da parceria é responsavel pelos
atos realizados em rede (Artigo 18, do Decreto Municipal n® 20.113, de 2017).

3.7.1 — Para fins do disposto na Clausula 2.6, os direitos e as obriga¢fes da
Organizacdo da Sociedade Civil celebrante perante a Municipalidade nao poderao
ser sub-rogados a Organizacdo da Sociedade Civil executante e ndo celebrante (§
19 do artigo 18, do Decreto Municipal n220.113, de 2017);

3.7.2 — Na hipodtese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicacdo dos
recursos do Termo de Colaboragao, a Organizagao da Sociedade Civil executante
e ndo celebrante responderd subsidiariamente até o limite do valor dos recursos
recebidos ou pelo valor devido em razao de dano ao Erdrio (§ 29, do artigo 18, do
Decreto Municipal n220.113, de 2017);

3.7.3 — A Municipalidade avaliara e monitorara a Organizacao da Sociedade Civil
celebrante, que prestara informacdes sobre prazos, metas e agdes executadas
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pelas Organizacdes da Sociedade Civis executantes e nao celebrantes (§ 39 do
artigo 18, do Decreto Municipal n220.113, de 2017);

3.7.4 - As Organizagdes da Sociedade Civis executantes e nao celebrante deverao
apresentar informagdes sobre a execucao das acdes, dos prazos e das metas e
documentos e comprovantes de despesas, inclusive com o pessoal contratado,
necessarios a prestacdo de contas pela Organizacdao da Sociedade celebrante da
parceria, conforme descrito no termo de atuacdao em rede e no inciso | do
pardgrafo Unico do art. 35-A da Lei n? 13.019, de 2014 (§ 49, do artigo 18, do
Decreto Municipal n® 20.113, de 2017);

3.7.5 — O ressarcimento ao erdrio realizado pela Organizacdo da Sociedade Civil
celebrante ndo afasta o seu direito de regresso contra as Organizagdes da
Sociedade Civis executantes e nao celebrantes (§ 59, do artigo 18, do Decreto
Municipal n® 20.113, de 2017).

4.0 - DOS REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGCAO:

4.1 — Para a celebragdao do Termo de Colaboragao, a Organizagao da Sociedade
Civil devera atender aos seguintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto
do instrumento a ser pactuado(artigo 33, caput, inciso I, e artigo 35, caput, inciso
Ill, da Lei n2 13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente
gue, em caso de dissolugdao da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
do Decreto Municipal n?20.113/2017 e, cujo objeto social, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta (inciso I, do artigo 33, do Decreto Municipal n®
20.113, de 2017);

c) Ser regida por norma de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade (inciso Ill, do artigo 33, do Decreto
Municipal n2 20.113, de 2017);
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d) Possuir, no momento da apresentacdo da Proposta (Plano de Trabalho e
Planilha Financeira), no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ,
admitida a reducao desse prazo por ato especifico da Municipalidade, quando da
hipétese de nenhuma organizacao atingi-lo (inciso IV, do artigo 33, do Decreto
Municipal n® 20.113, de 2017);

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser
comprovada no momento da apresentacdao da Proposta - Plano de Trabalho e
Planilha Financeira (inciso V, do Decreto Municipal n® 20.113,de 2017 e artigo 33,
caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n? 13.019, de 2014);

f) Possuir capacidade técnica, instalagdes e outras condicdes materiais para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas
ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da
parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da
Organizacao da Sociedade Civil, conforme ANEXO IV — Declaracao de Capacidade
Técnica, de Instalagdes e Condi¢des Materiais;

5.0 - DOS IMPEDIMENTOS.

5.1 — Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboracdo, a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) que:

a) Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada
a funcionar no territério nacional (artigo 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de
2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(artigo 39, caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014),

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao publica municipal,
estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros e parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagao
as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
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de direitos e de politicas publicas (artigo 39, incisos Ill e §§ 52 e 69, da Lei n®
13.019, de 2014);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos cinco
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os
débitos eventualmente imputados ou for reconsiderada ou revista a decisao pela
rejeicdao, ou, ainda, a apreciacao das contas estiver pendente de decisao sobre
recurso com efeito suspensivo (artigo 39, caput, incisos IV, da Lei n® 13.019, de
2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de
participacdo em licitacao e impedimento de contratar com a administracao, com
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica,
com sancao prevista no inciso Il do artigo 73, da Lei n? 13.019, de 2014, ou com
a sangao prevista no inciso lll, do artigo 73, da Lei n2 13.019, de 2014 (artigo 39,
caput, incisos V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdao, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (artigo 39, caput, incisos VI, da Lei n2 13.019, de 2014);

g) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacdao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
qgue tenha sido julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissao ou fung¢ao de confianga, enquanto durar a inabilitacao; ou
gue tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de
2 de junho de 1992 (artigo 39, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de 2014).

h) Que empregam menores de 18 (Dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, bem como menores de 16 (Dezesseis) anos, em qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (Catorze) anos, contrariando o
disposto no artigo 79, inciso XXXIll, da Constituicao Federal.

i) Que ndo possuir Certiddo Negativa de Débitos com o Municipio de Sdo
Bernardo do Campo ou com o Municipio onde esteja sediada (artigo 37, caput,

do Decreto Municipal n?20.113, de 2017).

6.0 - DA COMISSAO DE SELECAO.
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6.1 - A Comissao de Sele¢ao, é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, a qual, foi constituida na forma da Resolugdo SS
N2 011, de 10 de agosto de 2022 (Artigo 22, do Decreto Municipal n 20.113, de
2017);

6.2—A PROPOSTA (Plano de Trabalho e Planilha Financeira) apresentada pelas
OrganizacOes da Sociedade Civil serd julgada por Comissao de Sele¢do, designada
pelo Municipio com composi¢cdo de no minimo de 03 (trés) pessoas, sendo pelo
menos, 2/3 (dois tercos) de seus membros servidores ocupantes de cargos
efetivos;

6.3 — Sera impedida de participar da Comissdao de Sele¢ao pessoa que, nos 05
(cinco) anos anteriores a data de publicacdo deste edital, tenha mantido relacdo
juridica com, ao menos, 01 (uma) das entidades em disputa, considerando-se a
relagdo juridica, dentre outras:

| - Ser ou ter sido associado ou dirigente da Organiza¢ao da Sociedade Civil;

Il - Ser ou ter sido conjuge ou parente, até terceiro grau, inclusive por afinidade,
dos administradores da Organizacao da Sociedade Civil;

Il - Ter ou ter tido relagdo de emprego ou de prestagao de servigo remunerado
com a Organizacao da Sociedade Civil; ou

IV - Receber ou ter recebido, como beneficiario, os servicos de qualquer
Organizagdao da Sociedade Civil participante deste edital de chamamento;

6.4 - A declaragao de impedimento de membro da Comissao de Selegao nao obsta
a continuidade do processo de selegao.

6.5 - Configurado o impedimento, deverd ser imediatamente designado membro
substituto que possua qualificagao técnica equivalente a do substituido, a fim de
viabilizar a realizacdo ou continuidade do processo de selecao;

6.6 - A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer
situacdao, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.
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7.0 — DAS ETAPAS:
7.1 - Tabela 1 - Descri¢cao das etapas.

ETAPAS

EVENTOS

DATAS

Publicagdo do Edital de Chamamento Publico

Periodo: 27/09/2022 a 26/10/2022

Prazo para apresentagdode Impugnagdo

Até o dia: 20/10/2022

1
Pedido de Esclarecimentos Até odia: 20/10/2022
Prazo visita técnica Até odia: 25/10/2022
) Entrega do Envelope 1— Proposta (Planode Trabalho e Planilha Financeira) DATA DE INiCIO: 27/09/2022
Entrega do Envelope 2 - Documentos exigidos para a celebragdo do Termo de Colaboragdo e outras exigéncias | DATA FINAL: 26/10/2022
3 Avalllagao.da.Prolp(.)sta (Plar.u.) de’Tr.abtho e Planilha Financeira) pela Comissdo de Selegdo - ENVELOPE 1 - Periodo: 05 (cinco) dias
cardter eliminatérioe classificatdrio
4 Divulgagdo lista classificatdria preliminar da fase de selegdo. Dia: 05 (cinco) dias
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
S Interposigdo de Recursos contra o resultado preliminar 05 (cinco) dias
Publicagdo para que os interessados apresentem as suas contrarrazoes 05 (cinco) dias
Apresentagdo das Contrarrazées 05 (cinco) dias
6 Da divulgagdo das decisGes recursais e da lista classificatodria definitiva da fase de selegdo 05 (cinco) dias
Da andlise dos documentos constante do envelope 2 — destinado a apresentagdo dos documentos necessarios . .
7 ~ ) 5 (cinco) dias
paraacelebragdo da parceria
8 Da homologagdo do resultado definitivo do chamamento 5 (cinco) dias
DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE COLABORAGCAO
e Até 10 (dez) dias - prazos
Parecer do 6rgdotécnico L .
administrativos
Até 10 (d di -
Parecer do 6rgdojuridico © - (. ez) dias prazos
administrativos
9 Até 10 (dez) dias - prazos
Deliberagdo do Conselho Municipal de Saude - CMS - (. 2 di praz
administrativos
Até 1 i -
Parecer do érgdotécnicoe juridico e assinatura doTermode Colaboragdo te L 0 (.dez) dias prazos
administrativos
Até 10 (dez) dias - prazos

Assinatura do Termo e publicagdo do extratodo Termo de Colaboragdo

administrativos

7.2-ETAPA 1

7.2.1 - Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

a) Este Edital sera publicado no Didrio Oficial do Municipio de S3do Bernardo do
Campo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias (§3¢, do artigo 19, do
Decreto Municipal n® 20.113, de 2017). O Edital e seus Anexos, também, serdo
disponibilizados no site do Municipio de Sao Bernardo do Campo, no endereco

eletrénico: www.saobernardo.sp.gov.br/saude.

7.2.2 - Impugnacao do edital.

a) Qualquer pessoa. fisica ou juridica, é parte legitima para impugnar o presente
edital de chamamento, devendo a impugnacdo ser protocolada em até 05 (cinco)
dias antes da data fixada para entrega dos Envelopes, devendo a Administracdo

Publica analisar em até 02 (dois) dias.
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b) As impugnac¢des deverao ser dirigidas a Secretaria de Saude do Municipio de
Sao Bernardo do Campo, aos cuidados da Comissdao de Selegao situada na Rua
Jodo Pessoa, 59, Centro, Sdo Bernardo do Campo/SP, CEP: 09715-000, e
protocoladas em dias uteis, durante o horario de expediente que se inicia as 8h e
se encerra as 17h, dentro do prazo de publicagdao do edital.

c) As impugnacgbes deverao ser entregues em envelope lacrado e identificado
com os seguintes termos:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2022
ENVELOPE DE IMPUGNAGAO

Nome do Impugnante:

Enderego Completo:

Endereco de email:

Telefone:

d) A impugnacdo deverd apresentar cépia da carteira de identidade do
interessado ou do representante legal da pessoa juridica, bem como o
comprovante de seu CNPJ, os quais deverdao ser entregues fora do envelope da
impugnacao.

e) A impugnacdo ndo impedira a Organiza¢do da Sociedade Civil impugnante de
participar do Chamamento Publico.

f) As impugnacdes ndo suspendem os prazos previstos neste Edital. As respostas
as impugnacgdes serdao juntadas nos autos do processo administrativo SB
83.525/2022 e, estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado,
devendo ser solicitada vista por meio do endereco eletronico:
saude@saobernardo.sp.gov.br.

7.2.3 - Pedido de Esclarecimentos.

a) As duvidas a respeito das disposicdes deste Edital poderdao ser esclarecidas,
desde que encaminhadas formalmente a Secretaria de Saude do Municipio de
Sdo Bernardo do Campo, aos cuidados da Comissao de Selecdo situada na Rua
Jodo Pessoa, 59, Centro, Sdo Bernardo do Campo/SP, CEP: 09715-000.

b) Os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos neste

Edital. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo juntados nos autos do
processo administrativo SB 83.525/2022 e, estardo disponiveis para consulta por
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qualquer interessado, devendo ser solicitada vista por meio do endereco
eletronico: saude@saobernardo.sp.gov.br.

7.2.4 - Prazo para a realizacdo da visita técnica.

a) A visita técnica poderd ser realizada até 01 (um) dia, do término de entrega dos
Envelopes. O agendamento devera ser efetuado das 8h:00 a 17H:00, no
Departamento de Administracao da Saude — SS-6, da Secretaria de Saude, situada
na Rua Jodo Pessoa, 59, centro, Sdo Bernardo do Campo/SP, CEP; 09715-000, Sdo
Bernardo do Campo/SP. Telefone: 2630-6269, com a senhora Cristiane.

7.3-ETAPA 2

Nesta etapa, as Organizacdes da Sociedade Civil deverao entregar os documentos
exigidos neste edital, através de 02 (dois) envelopes identificados e lacrados,
sendo:

a) ENVELOPE 1 — Destinado a Proposta (Plano de Trabalho e Planilha Financeira)
— etapa competitiva.

b) ENVELOPE 2 — Destinado a apresentacdo dos documentos exigidos para a
celebracao do Termo de Colaboragdo e outras exigéncias legais.

A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria
(artigos 33 e 34, da Lei n® 13.019, de 2014) e a nao ocorréncia de impedimentos
para a celebracdo da parceria (artigo 39, da Lei n© 13.019, de 2014) é posterior a
etapa de avaliacdo das Propostas (Plano de Trabalho e Planilha Financeira) —etapa
competitiva, sendo analisado apenas da (s) OSC (s) selecionada (s), melhor
classificada (s), nos termos do artigo 28, da Lein 13.019, de 2014.

7.3.1 -ENVELOPE 1 — Proposta (Plano de Trabalho e Planilha Financeira) — Etapa
competitiva.

7.3.1.1 - A Proposta deverd ser apresentada pelas Organizac¢bes da Sociedade Civil
(OSC) a Secretaria de Saude do Municipio de Sao Bernardo do Campo, situada na
Rua Jodo Pessoa, 59, Centro, Sdo Bernardo do Campo/SP, CEP: 09715-000, aos
cuidados da Comissao de Selegao, devendo ser protocolado no Expediente da
Secretaria de Salde, em dias Uteis, durante o hordrio de expediente que se inicia
as 8h e se encerra as 17h, até o ultimo dia de publica¢ao do edital.
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7.3.1.2 - Os interessados deverdao entregar os documentos da PROPOSTA (Plano
de Trabalho e Planilha Financeira), exigidos neste edital de chamamento, em
envelope devidamente fechado, indevassavel, distinto e identificado, conforme
modelo de etiqueta abaixo:

A

COMISSAO DE SELECAO

ENVELOPE 1 — PROPOSTA (PLANO DE TRABALHO E PLANILHA FINANCEIRA)
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2022

DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (0SC)

RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO COMPLETO, ENDERECO ELETRONICO, TELEFONE

7.3.1.3 - A proposta devera ser entregue de forma impressa, ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e ao final, ser assinada pelo
representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) proponente.

7.3.1.4 - Apds o prazo limite para apresentacao da proposta, ndo serao aceitos
adendos, quaisquer espécies de complementos ou esclarecimentos que nao
forem explicitos e formalmente solicitados pela Comissao de Selecao.

7.3.1.5 - O PLANO DE TRABALHO, é o documento onde a Organizacdao da
Sociedade Civil devera detalhar a forma como pretende alcancar os objetivos,
sendo parte indissocidvel da parceria a ser formalizada;

7.3.1.6 - O Plano de Trabalho que deverd ser apresentado pela Organizacdo da
Sociedade Civil devera conter no minimo, os seguintes elementos:

a) A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades e as metas a serem atingidas;

b) A descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados;

c) A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem incorridas na
execugdo das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas quando
for o caso;

d) Aforma e prazos de execucdo das atividades ou projeto e de cumprimento
de metas a eles atreladas, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuacdo em rede;
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e) A definicdo de indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados

como parametros para a afericdo de valores e do cumprimento das metas.

f) A planilha financeira deverd vir acompanhada dos elementos indicativos
da mensuracdao da compatibilidade dos custos apresentados com os
pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de
precos de associacGes profissionais, publicacdes especializadas, atas de
registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacao
disponiveis ao publico;

g) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

7.3.1.7 - Deve ser anexado documentos comprobatérios de experiéncia, da
capacidade técnica e operacional da Organizacdo da Sociedade Civil, em
conformidade com o artigo 23, do Decreto Municipal n2 20.113, de 2017;

7.3.2 — ENVELOPE 2 — Destinado a apresentagdao dos documentos necessarios
para a celebracdao da parceria.

7.3.2.1 — Os documentos necessarios para a celebragdao da parceria, deverao ser
apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil, a Secretaria de Saude do
Municipio de S3o Bernardo do Campo, situada na Rua Jodo Pessoa, 59, Centro,
Sdo Bernardo do Campo/SP, CEP: 09715-000, aos cuidados da Comissdo de
Selecdo, devendo ser protocoladas no Expediente da Secretaria de Saude, em
dias uteis, durante o hordrio de expediente que se inicia as 8h e se encerra as
17h, de segunda a sexta-feira, até o ultimo dia de publicacdo do edital

7.3.2.2 - Os interessados deverdo entregar o ENVELOPE 2, devidamente fechado,
indevassavel, distinto e identificado, conforme modelo de etiqueta abaixo:

A

COMISSAO DE SELECAO

ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A CELEBRAGAO DA PARCERIA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2022

DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (0SC)

RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO COMPLETO, ENDERECO ELETRONICO, TELEFONE

7.3.2.3 — A Organizac¢ao da Sociedade Civil devera comprovar o cumprimento dos
requisitos previstos no inciso I, do caput, do artigo 22, nos incisos | a V, do caput
do artigo 33 e nos incisos Il a VIl do caput do artigo 34, todos da Lei n2 13.019, de
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2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata o
artigo 39, da referida Lei, os quais, serdo verificados por meio da apresentacao
dos seguintes documentos:

a)

b)

g)

h)

Certidao Negativa ou positiva com efeitos de negativa de Débitos relativos
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, dentro do prazo de
validade;

Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
CRF/FGTS, dentro do prazo de validade;

Certidao Negativa ou positiva com efeitos de negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, dentro do prazo de validade;

Certidao Negativa ou positiva com efeitos de Negativa de Tributos
Estaduais, quando houver; e

Certidao Negativa ou positiva com efeitos de negativa de Débitos de
Tributos Municipais Mobiliarios;

Copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no artigo 33, da Lei n213.019, de 2014;

Copia da ata de eleicdao do quadro dirigente atual, bem como relagao
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco completo, telefone, endereg¢o eletronico, numero e 6érgao
expedidor da carteira de identidade e numero do registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF, de cada um deles;

Relagdo nominal dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil,
conforme estatuto, com enderecos residenciais, enderego eletronico,
numero e 6rgao expedidor do documento de identidade e numero da
inscricdo no Cadastro da Pessoa Fisica — CPF, de cada um deles;

Comprovagdo do regular funcionamento da Organizagdo da Sociedade
Civil no enderego registrado no CNPJ, nos termos do inciso VIl do artigo 34
da Lei Federal n? 13.019, de 2014, por meio de contas de consumo de
agua, energia elétrica, servigos de telefonia e outras da espécie ou, ainda,
por meio dos documentos necessarios a comprovacao da capacidade
técnica e operacional da entidade;
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Comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Declaragdo, sob penas da lei, de que a Organiza¢dao da Sociedade Civil nao
esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com érgaos
publicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes no artigo 39, da Lei
Federal n? 13.019, de 2014, as quais, deverao estar descritas no
documento, conforme modelo constante no ANEXO V - Declara¢ao da nao
ocorréncia de impedimentos;

Declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18 anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao emprega menor de 16
anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, conforme modelo constante no
ANEXO VI - Declaracao sobre trabalho de menores;

m) Declaracdo atualizada de que a organizacdo ndo possui em seus quadros

o)

p)

a)

de diregao nenhum funcionario vinculado ao 6rgdao da Administracao
Publica, salvo nos casos de cessdo legalmente previstos;

Declaragdo de ciéncia da Entidade acerca da necessidade da abertura de
conta corrente em instituicdao financeira publica (Banco do Brasil ou Caixa
Econdmica Federal), caso venha a celebrar o ajuste com a Administracao;

Termo de atuagdo em rede, se for o caso.

Declaracao de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital e seus Anexos, bem como que se
responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagbes e
documentos apresentados durante o processo de selegdo, conforme
modelo constante no ANEXO VIII - Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de objeto natureza semelhante de, no minimo de 01
(um) ano, de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos,
sem prejuizos de outros:
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Instrumentos de parceria firmados com o6rgdos e entidades da
Administracao Publica, organismos internacionais, empresas ou outras
OrganizagOes da Sociedade Civil;

Relatdrios de atividades com comprovacdo das a¢des desenvolvidas;

Publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela Organizacdao da Sociedade Civil ou a respeito dela;

Curriculos profissionais de integrantes da Organizacao da Sociedade Civil,
sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados,
entre outros;

Declaragcdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por drgdos publicos,
instituicdbes de ensino, redes, Organizacdes da Sociedade Civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes
ou comités de politicas publicas; ou

Prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela Organizagao
da Sociedade Civil;

Certidao negativa de tributos mobilidrios, relativos ao Municipio sede,
com prazo de validade em vigéncia. Caso a interessada nao esteja
cadastrada como contribuinte neste Municipio, devera apresentar
declaracdo, firmada pelo representante legal, sob penas da lei, de que
nada deve a Fazenda do Municipio de Sao Bernardo do Campo (ANEXO VII
- Declaracdo sobre Tributos Municipais);

Certificado de Registro da Instituicdo no Conselho Regional de Medicina
Veterindria do Estado de S3ao Paulo (CRMV-SP), com apresentacao do
comprovante de pagamento 2022.

7.4 — ETAPA 3 — AVALIAGAO DA PROPOSTA (PLANO DE TRABALHO E PLANILHA
FINANCEIRA) — ENVELOPE 1

7.4.1 — Nessa etapa, de cardter eliminatério e classificatério, a Comissdo de
Selecao analisard as Propostas apresentadas pelas Organizacdes da Sociedade
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Civil concorrentes. A andlise e julgamento de cada proposta serao realizados pela
Comissao de Sele¢do, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.4.1.1 - A Comissdo de Selecdo tera prazo de 10 (dez) dias Uteis para conclusdo
do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo
de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada,
por até mais 30 (trinta) dias.

7.4.1.2 — A Comissdo de Selecdao analisara as propostas com base nos critérios
previstos no item 7.4.2, bem como nos principios legais que regem as parcerias;

7.4.2 - O critério de analise e julgamento sera efetuado com base na avaliagao
comparativa do Plano de Trabalho sob 6tica de 04 (quatro) tematicas:

1)Avaliacdo da proposta de operacdo do Hospital Veterinario;

2)Avaliacdo da proposta de utilizacdo da unidade mével de remoc¢do animal;

3)Avali
4)Avali

acao do Profissional Responsavel Técnico;
acao da Proposta Financeira;

7.4.2.1- Aavaliacdo seguira conforme pontuacdes demonstradas a seguir:

ITEM TEMATICA PONTUACAO MAXIMA

1 Avaliagdo da proposta de operagdo do Hospital Veterindrio 48
2 Avaliagdo da proposta de utilizagdo da unidade maével de remogdo animal 6
4 Avaliagdo do Profissional Responsdvel Técnico 6

5 Avaliagdo da Proposta Financeira 40

PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 100

1)Critérios a serem avaliados na Operag¢ao do Hospital Publico Veterinario:
. ~ PONTUACAO
A CRITERIOS DE AVALIAGAO DE MODELO OPERACIONAL MAXIIV(I;A
Al Conformidade(adequagio) dos servigos a serem executados 1
A2 Conformidade(adequagdo)dos macroprocessos ao objeto da parceria 1
A3 Inovagdo dos macroprocessos 2
A4 Exequibilidade dos macroprocessos (avaliagdo da probabilidade de execugdo) 2
A5 Conformidade dos macroprocessos a legislagdo 2
A.6 Conformidade dos macroprocessos a legislagdo 2
PONTUACAO MAXIMATOTAL 10
B CRITI’iRIOS DE AVALIAGAO DE GESTAO DE ATENDIMENTO E INFORMAGAO AOQS| PONTUACAO
USUARIOS MAXIMA
B.1 Confor.midade(adequagéo)dasfe rramentasdecomunicagdoeinterfacesaoobjetoda 1
parceria

B.2 Inovagdo das ferramentas de comunicagdo e interfaces 1
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Exequibilidade das ferramentas de comunicagdo e interfaces (avaliagdo da

B.3 Probabilidade de execugdo) !
B.4 Exceléncia dos mecanismos de avaliagdo de satisfagdo do usuario 1
B.5 Alinhamento as praticas modernas de comunicagdo 1
PONTUAGCAO MAXIMATOTAL 5
, - - . PONTUACAO
C CRITERIOSDEAVALIACAODEGESTAODEPRONTUARIO MAXIIV(I;A
C.1 Inovagdo na gestdo de prontudrios 2
C.2 Qualidade e diversidade de informagGes em prontuario 2
C.3 Alinhamento as praticas modernas de gestdo 1
PONTUACAOMAXIMATOTAL 5
D CRITERIOS DE AVALIACAO PLANO DE EDUCAGAO EM SAUDE PONTUACAO
MAXIMA
D.1 | Abrangéncia (adequagdo) do planoao objeto da parceira 2
D.2 Conformidade (Adequagdo) do planoao objeto da parceria 2
D.3 Inovagdo das agdes 2
D.4 Exequibilidade das agbes (avaliagdo da probabilidade de execugdo) 2
D.5 | Alinhamento as préticas modernas de educagdo 2
PONTUACAOMAXIMATOTAL 10
E CRITERIOS DE AVALIAGAO PESQUISA, ENSINO E EXTENSAO PONTUACAO
MAXIMA
E.1 Conformidade (adequagdo) dos projetos ao objeto da parceria 2
E.2 Abrangéncia (diversidade) do publico-alvo dos projetos 2
E3 Inovagdo dos projetos 2
E.4 Exequibilidade dos projetos (avaliagdo da probabilidade de execugdo) 2
E.5 Alinhamento as praticas modernas de educagdo 2
PONTUACAOMAXIMATOTAL 10
F CRITERI(?S DE AVALIAGAO MODELO DE MONITORAMENTO DO DESEMPENHO E PON'II'UA(;AO
EXECUCAO DOOBIJETO MAXIMA
£1 Conformidade dos indicadores capazes de avaliar a eficacia, eficiéncia e efetividade da )
Assisténcia oferecida aos usudrios
£.2 Conformidade dos indicadores capazes de avaliar a eficacia, eficiéncia e efetividade da 2
Assisténcia oferecida aos animais
£3 Conformidade dos indicadores capazes de avaliar a eficacia, eficiéncia e efetividade da 2
Gestdo administrativa do Hospital Plblico Veterinario
£a Conformidade dos indicadores capazes de avaliar a eficacia, eficiéncia e efetividade da )
Gestdo administrativa da Unidade Mdvel de Castragdo do Animal
PONTUACAO MAXIMATOTAL 8
2)Critérios a serem avaliados na utilizacdo do Castramovel:
G CRITERIOSDEAVALIACAODAUNIDADEMOVEL -CASTRAMOVEL P(;,'I“;)L(’IA“EQO
G.1 Conformidade(adequagdo) dos servigos 2
G.2 Exequibilidadedosservigosdescritos(avaliagdodaprobabilidadedeexecugdo) 2
G.3 Exceléncia dasinformages sobre as agdes a serem executadas 2
PONTUACAO MAXIMATOTAL 6
3) Critérios a serem avaliados na Qualificagdo do Responsavel Técnico:
Py PONTUACAO
J QUALIFICACAOTECNICACOMPROVADA MAXIIV?A
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J.1 Atuagdo em consultério, clinica ou hospital de pequenos animais 2
12 Atuagdo como diretor geral ou cargo semelhante, em consultério, clinica ou hospital 2
’ De pequenos animais
13 Cursosdepds-graduagdo(latosensuoustrictosensu)emmedicinaveterinariade )
’ Pequenos animais
PONTUACAOTOTALDORESPONSAVELTECNICO 6

4) Critérios a serem avaliados na Proposta Financeira:

TOTAL DA PONTUACAO

exequibilidade

DESCRICAO E ADEQUAGAO . PONTUACAO .
QUESITO | o 0POSTA FINANCEIRA CRITERIO o —— MAXIMA A SER ATINGIDA POR
QUESITO
Se a proposta financeira, sendo exequivel, representar
valores de até 80% (inclusive) do valor maximo estimado 35
neste edital
Se a proposta financeira, sendo exequivel, representar
1 Valor da Proposta financeira | valores de até 80% até 92,5% (inclusive) do valor maximo 25 35
estimado neste Edital
Se a proposta financeira, sendo exequivel, representar
valores de 92,5% até 100% (inclusive) do valor maximo 15
estimado neste Edital
- . Clareza, objetividade e nivel de detalhamento dos custos 0a25
2 Descri¢do e adequagdo da 5
Proposta financeira Adequagio entre os meios sugeridos, seus custos, cronograma 0a2s
e resultados !
PROPOSTA DE PRECO - TOTAL DA PONTUACAO MAXIMA A SER ATINGIDA 40
7.4.2.2 — Da descrigao dos elementos dos critérios de selegao:
ELEMENTOS ~ ~ ~
ITEM : DESCRICAO DESCRICAO PONTUACAO
DO CRITERIO ¢ ¢ ¢
Pleno -apresentoumais informagdes do que o 2
solicitado
Seradavaliado se a
. roposta apresenta as Satisfatorio -apresentoutodas asinformagdes
I Conformidade | ProPOsta apresen L P ¢ 1
informagdes solicitadas no | minimas
roteiro (ANEXO I11)
Insatisfatdrio - ndo apresentou as informagdes 0
minimas
Serdavaliado se a _ | pleno -apresentoutrés ou maisinovagdes 2
propostatrazalguma agdo
ouiniciativa que Pleno -apresentouuma ou duas inovagdes 1
represente avango na
1] Inovagao forma como se atua
tradicionalmente no
assunto, ou seja, se ha Pleno - ndo apresentou inovagdes 0
proposi¢do de fazer algo
diferente e positivo
Pleno - proposta exequivel e descreveu
Serdavaliado se todosos | adequadamente a execugdo de todos os 2
servigos ou elementos elementos
descritos na proposta se e — - -
1] Exequibilidade | mostram factiveis de dat|s atorio ;jpropc;sta exequivel, po.rem, nao 1
serem realizados com os Iescreveu adequadamente aos servigos ou
recursos propostos e/ou elementos
tempo estabelecido Insatisfatério - proposta inexequivel ou com
informagGes que ndo permitemverificar a 0
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Pleno -aproposta é bem escrita e sucinta, com
informagGes claras, objetivas, sem 2
ambiguidades, sem textos redundantes

Seraavaliadaaforma
como asinformagdes

o foram apresentadas do
Exceléncia das . =
\% " ponto de vista de coesdo,

InformagGes a
coeréncia, clareza,

objetividade e suficiéncia

Satisfatorio - a proposta é bem escrita, porém,
com algumas informagdes insuficientes ou 1
redundantes

Insatisfatério - a proposta é dificil de se

de informagdes 0
compreender
Pleno -apresentou praticas modernas e atuais 2
e adescrigdo das agGes que serdo efetivas
Serdavaliado se as
. raticas de gestdo . - (s
Alinhamento P . ~g ! | Satisfatério - apresentou préticas modernas e
" comunicagdo ou educagdo . B Coa . .
\Y a praticas - ; atuais, porém, a descricdo ndo permite avaliar 1
modernas esNao coe.ren escomas se as praticas serdo efetivas
acdes mais modernas e
atuais no tema Insatisfatério - apresentou praticas defasadas,
antigas ou ultrapassadas ou praticas a serem 0

executadas de forma precisa o suficiente que
impossibilitaa compreensdo

7.4.2.3- A nota final corresponderd a soma dos pontos obtidos em cada uma das
tematicas, sendo a pontuagao mdaxima de 100 (cem) pontos.

7.4.2.4- Serao eliminadas aquelas propostas:

| — Que ultrapassarem os valores maximos constante do ANEXO |I;

Il - Apresentarem nota final, igual ou inferior a 50 (cinquenta) pontos;

[l - Que estejam em desacordo com o edital.

7.4.2.5 - A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo em relagdao ao
critério de julgamento deste edital, implicara na eliminacdao da proposta,
podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancao administrativa e comunicacao do
fato as autoridades competentes, inclusive para a apuracao de eventual infracdo
penal;

7.4.2.6— As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente,
de acordo com a pontuacgdo total obtida, assim considerada a média aritmética
das notas langadas pela Comissao de Sele¢ao, em relagao a cada um dos critérios
de julgamento.

7.4.2.7- No caso de empate, o desempate sera feito com base na seguinte ordem:

| - Maior nota na tematica “Capacidade Operacional”;
Il - Maior nota na tematica “Proposta Financeira”;
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[ll - Maior nota no modelo de monitoramento;

IV - Maior nota em equipe técnica e de apoio (responsavel técnico);
V - Maior nota no plano de educagao e saude;

VI - Maior nota em pesquisa, ensino e extensao;

7.4.2.8- Caso essas regras nao solucionem o empate, o desempate ocorrera por
sorteio.

7.5—ETAPA 4 — DA DIVULGAGAO LISTA CLASSIFICATORIA PRELIMINAR DA FASE
DE SELECAO.

7.5.1 — Apods o julgamento das propostas, sera publicado no Didrio Oficial do
Municipio de Sao Bernardo do Campo — Jornal Noticias do Municipio - bem como
no site do Municipio: www.saobernardo.sp.gov.br/saude,a lista da classificacdo
prévia das Organizacdes da Sociedade Civil, contendo o total de pontos
alcangados por cada proponente, a lista das propostas eventualmente eliminadas
(desclassificadas) e a ata da sessdo de julgamento.

7.6 — ETAPA 5 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS.

7.6.1 - Os interessados terdo o prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicacdao
do resultado preliminar do julgamento pela Comissdao de Sele¢ao, para
apresentar recurso (artigo 27, do Decreto Municipal n® 20.113, de 2017);

7.6.2—No mesmo prazo, a Comissao de Sele¢cdo podera reformar ou reconsiderar
a sua decisdao ou ainda, encaminhar o recurso, devidamente informado, a
autoridade competente para decidir;

7.6.3 — Decorrido o prazo acima descrito, sem a interposicao de recursos, sera
publicada a lista de classificagao definitiva e a Organizagdo da Sociedade Civil
vencedora sera considerada apta a celebrar o Termo de Colaboracao;

7.6.4 — Na hipotese de apresentagao de recurso sera publicada intimagao no
Didrio Oficial do Municipio de S3o Bernardo do Campo para que os interessados,
no prazo de 05 (cinco) dias, apresentem contrarrazdes.

7.6.5 - Os recursos e as contrarrazOes deverdao ser apresentados pelas
Organizacdes da Sociedade Civil (OSC)a Secretaria de Saude do Municipio de Sao
Bernardo do Campo, situada na Rua Jodo Pessoa, 59, Centro, S3o Bernardo do
Campo/SP, CEP: 09715-000, aos cuidados da Comissdo de Sele¢do, devendo ser
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protocolados no Expediente da Secretaria de Saude, em dias Uuteis, durante o
hordrio de expediente que se inicia as 8h e se encerra as 17h, contendo todas as
folhas rubricadas, numeradas sequencialmente e ao final, a assinatura do
representante legal da Organizacdao da Sociedade Civil.

7.6.6 — Os recursos e as contrarrazdes serdao juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado, devendo ser solicitada vista por meio do e-mail:
saude@saobernardo.sp.gov.br;

7.6.7 - Nao serdao conhecidos os recursos interpostos apds os prazos previstos
neste edital.

7.6.8 — Os recursos interpostos, acompanhados das contrarrazdes eventualmente
apresentadas, serdao encaminhados a Comissao de Sele¢ao que poderd reformar
a sua decisdo ou encaminha-los, devidamente informados, a autoridade
competente para decidir;

7.6.9 — As decisOes finais dos recursos, devidamente motivadas, deverdo ser
proferidas no prazo méximo de 05 (cinco) dias corridos, contados do ultimo dia
do prazo para a apresentacao de contrarrazdoes. A motivacdao deve ser explicita
clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que,
neste caso serdo parte integrante do ato decisério;

7.6.10 — Conforme prevé o artigo 27, § 22, do Decreto Municipal n? 20.113, de
2017, ndo cabera novo recurso contra as decisdes da Comissao de Selegao.

7.6.11 — O acolhimento de recurso implicara na invalidagdao apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento;

7.6.12 — Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento, Os prazos iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito
do 6rgao ou entidade responsdvel pela condugdo do processo de selecdo;

7.6.13 - A organiza¢do da sociedade civil que ingressar com recurso meramente

protelatério, com intuito de retardar o processo seletivo, podera ser aplicada
sangdes previstas neste edital.
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7.7 — ETAPA 6 -DA DIVULGACAO DAS DECISOES RECURSAIS E DA LISTA

CLASSIFICATORIA DEFINITIVA DA FASE DE SELECAO.

7.7.1 - Apds o transcurso do prazo previsto na ETAPA 5 sem interposicdo de
recursos ou apods o julgamento dos recursos, a autoridade competente
homologara e divulgara as decisdes recursais proferidas e o resultado do
chamamento com alista de classificacao definitiva das organizag¢des participantes
na pagina do sitio eletrénico oficial do Municipio
(www.saobernardo.sp.gov.br/saude) e no Diario Oficial do Municipio.

7.7.2 — A homologacdo do Chamamento Publico ndo gera direito para a
Organizacao da Sociedade Civil a celebracao da parceria.

7.8 —ETAPA 7 — DA ANALISE DOS DOCUMENTOS CONSTANTE DO ENVELOPE 2 -
DESTINADO A APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A
CELEBRAGCAO DA PARCERIA

7.8.1 - Apos a publicacao da lista de classificacdao definitiva, a Secretaria de Saude
do Municipio de S3ao Bernardo do Campo, procedera a verificagdo dos
documentos que comprovam o atendimento dos requisitos para celebragdao das
parcerias, listadas no artigo 33, do Decreto Municipais n? 20.113, de 2017,
constantes do ENVELOPE 2 - Destinado a apresentagcao dos documentos exigidos
para a celebracao do Termo de Colaboragao e outras exigéncias legais;

7.8.2 — A Comissao de Selecdo examinard a documentagao constante do
ENVELOPE 2 para verificar se a Organiza¢ao da Sociedade Civil atende a todos os
requisitos legais para a celebracdao da parceria;

7.8.3 - Serdao aceitas como provas de regularidade com a Fazenda, certiddes
positivas com efeito de negativas e as que noticiem, em seu corpo, ou por meio
de Certidao de Objeto e Pé que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com
sua exigibilidade suspensa;

7.8.4 - Nao serao admitidos protocolos ou requerimentos de certiddes;

7.8.5 - Na hipotese de a OSC selecionada deixar de apresentar ou apresentar com
irregularidades qualquer um dos documentos exigidos, desde que as
irregularidades nao prejudiguem a compreensao e avaliacao das propostas, bem
como nao contrariem a esséncia deste Edital de Chamamento Publico, serd |he
concedido prazo méaximo e improrrogavel de 05 (cinco) dias, para regularizagdo.
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7.8.6 - Exaurido o prazo previsto na Clausula 7.8.5, sem que haja a regularizacao,
a OSC podera ser declarada inabilitada, e aquela imediatamente mais bem
classificada para a regido de referéncia, serd convocada, mediante publicacdo no
Diario Oficial do Municipio de Sao Bernardo do Campo, para que, no prazo de 05
(cinco) dias, manifeste seu interesse na celebracdo da parceria, da documentacao
de habilitacao, e aceitar a celebracdao de parceria, nos termos da proposta por ela
apresentada.

7.8.7 - A organizacdo inabilitada poderd recorrer, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias a contar da data da publicacdo no Didrio Oficial do Municipio de Sao
Bernardo do Campo, observando-se as mesmas condi¢des de interposicdo
previstas neste edital.

7.8.8 - O recurso interposto serd analisado pela Gabinete do Secretario da Saude,
qgue emitira decisao reformando ou n3ao o parecer técnico da Comissao;

7.8.9 - O procedimento previsto no item 7.8.6 sera seguido, sucessivamente, até
gue se conclua a sele¢ao prevista no edital.

7.8.10 - Os documentos das Organizacdes da Sociedade Civil - OSC consideradas
inabilitada ndo serdao devolvidos, devendo ser juntados ao processo
administrativo que trata do presente certame

7.9 — ETAPA 8 — DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DO
CHAMAMENTO.

7.9.1 — Apds ter decorrido o prazo legal sem interposicdo de recursos
administrativos ou ainda, apds a decisdao dos recursos administrativos e tendo
sido declaradas habilitadas as entidades, a autoridade competente homologara e
divulgara o resultado do chamamento com a lista de classificacdo definitiva das
Organizacdes da Sociedade Civil participantes, no Jornal Noticias do Municipio e
na pagina do sitio oficial, no enderego eletrénico:
www.saobernardo.sp.gov.br/saude.

7.9.2 — A homologa¢ao do chamamento publico ndo obriga o Municipio de Sao
Bernardo do Campo a firmar a parceria com o respectivo proponente,
especialmente por razées orcamentarias e de atendimento as politicas publicas.

7.10 - ETAPA 9 - DA FORMALIZACAO DO TERMO DE COLABORAGAO
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7.10.1 - Apds ter decorrido o prazo legal sem interposicdo de recursos
administrativos ou ainda, ap6s a decisao dos recursos administrativos interpostos
e tendo sido declarada(s) a(s) vencedora(s) pela Comissdao de Selecdo, com
homologacao pela autoridade competente, podera ser formalizado o Termo de
Colaboracgao.

7.10.2 - Apds parecer técnico, havera emissao de parecer juridico, conforme
artigo 35, VI, da Lei 13.019/2014, acerca da possibilidade de celebracdo da
parceria;

7.10.3 - Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam os subitens
anteriores concluam pela possibilidade de celebracao da parceria com ressalvas,
devera o administrador publico sanar os aspectos ressalvados, ou, mediante ato
formal, justificar a preservacao desses aspectos ou sua exclusado;

7.10.4 - O prazo para assinatura do Termo de Colaboracdo sera de 05 (cinco) dias
Uteis contados a partir da publicacdo da convocacdo do Didrio Oficial do
Municipio, sob pena de decadéncia do direito, sem prejuizo das sancdes descritas
neste Edital;

7.10.5 - O prazo para assinatura do Termo de Colaborac¢do podera ser prorrogado
uma vez, desde que solicitado por escrito, antes do término do prazo previsto no
subitem anterior, sob alegagao de motivo justo que podera ou ndo ser aceito pela
Administragao.

7.10.6 - Avigéncia do presente Termo de Colaboracdo sera de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite maximo
de 5 (cinco) anos;

7.10.7 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da
organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a administracdo publica em, no minimo, 30 dias antes do término
inicialmente previsto.

7.10.8 - A prorrogacao de oficio da vigéncia do termo de colaborag¢ao deve ser
feita pela administragdo publica quando ela der causa ao atraso na liberagao de

recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7.10.9 - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracao de
valores ou metas, mediante aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.
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8.0 - DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

8.1 - O valor global para a realizacdo do objeto do Termo de Colaborac¢do foi
estimado em RS$4.127.796,84 (Quatro milhdes, cento e vinte e sete mil,
setecentos e noventa e seis reais e oitenta e quatro centavos), no periodo de 12
(doze) meses.

8.2 - As liberagdes dos recursos previstos obedecerdo ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas da parceria, observado o
disposto no artigo 48, da Lei n? 13.019, de 2014, e no artigo 40, do Decreto
Municipal n220.113, de 2017.

8.3 - O exato valor a ser repassado serd definido no Plano de Trabalho e
condicionada ao efetivo alcance das metas aferidas no més anterior.

8.3 - A Organizacdo da Sociedade Civil proceder-se-a com a aplicacao dos recursos
repassados em conformidade com o estabelecido no Plano de Trabalho;

8.4 - A inadimpléncia da Administragao Publica nao transfere a Organizagao da
Sociedade Civil a responsabilidade pelo pagamento de obriga¢des vinculadas a
parceria com recursos proprios.

8.5 - A inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil em decorréncia de
atrasos na liberacdo de repasses relacionados a parceria, nao acarretard
restricOes a liberagao de parcelas subsequentes;

8.6 - O pagamento de remuneracdao da equipe contratada pela Organizacdo da
Sociedade Civil com recursos desta parceria, nao gera vinculos trabalhistas com
o Poder Publico.

8.7 - A organizacdo da sociedade civil é responsavel, exclusiva, pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
gue diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

8.8 - A Organizacdo da Sociedade Civil é responsavel, exclusiva, pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucao do objeto previsto na parceria, ndao implicando responsabilidade
solidaria ou subsididria do Municipio a inadimpléncia da organizacao da
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sociedade civil em relacao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o

objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

8.9 - As despesas onerardo a dotacdo orcamentaria n? (....), do or¢camento
vigente.

8.10 - Em caso de prorrogacdo, a previsdao dos créditos necessdrios para garantir
a execucao das parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

8.11 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas
em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas desta parceria, de acordo com o cronograma
de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardao retidas até o
saneamento das impropriedades:

8.12 - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdao de parcelas
anteriormente recebidas;

8.13 - Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdao dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdao da sociedade civil em relagao as obrigagdes
estabelecidas no termo de colaboragao.

8.14 - Quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracao publica ou pelos
orgdos de controle interno ou externo.

8.15 - Na existéncia de parecer conclusivo desfavoravel acerca de recursos
anteriormente repassados; ou

8.16 — Na existéncia de julgamento proferido através de sentenga transitada em
julgado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

8.17 - Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano
de trabalho:

8.18 — A remuneragao da equipe encarregada da execugdao do plano de trabalho,
inclusive de pessoal préprio da organizacao da sociedade civil, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,
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décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais

encargos sociais e trabalhistas;

8.19 — As diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos
casos em que a execucao do objeto da parceria assim o exija;

8.20 - Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a
propor¢cdo em relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria
juridica, contador, 4dgua, energia, dentre outros); e

8.21 — A manutencdo de equipamentos e de materiais permanentes essenciais a
consecucao do objeto e servicos de adequacdo de espacgo fisico, desde que
necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais.

8.22 - E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissao
ou funcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administracao publica federal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio de S3ao Bernardo
do Campo.

8.23 — Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisdao ou extingao da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a entidade ou drgao
repassados dos recursos, no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias do evento,
sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgdao ou entidade titular dos
recursos.

8.24 - Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

8.25 — No caso de a parceria ter mais de uma fonte de recursos, a Organizagao da

Sociedade Civil, devera providenciar contas distintas para o recebimento e
movimentag¢ao dos valores bem como suas respectivas cadernetas de poupanga.
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8.26 - Excepcionalmente, poderao ser feitos pagamentos em espécie, desde que
comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
bancaria.

8.27 — Aindica¢ao das contas é de atribuicao da Organizacao da Sociedade Civil
qguando da celebragao da parceria junto a Municipalidade.

8.28 - Durante avigéncia do termo de colaboracao, é permitido o remanejamento
de recursos constantes do plano de trabalho, de acordo com os critérios e prazos
a serem definidos por cada drgado ou entidade municipal, desde que nao altere o
valor total da parceria.

8.29 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdao depositados e
geridos em conta bancaria especifica, em instituicdo financeira publica indicada
pela Municipalidade, isenta de tarifa bancaria e, enquanto ndao empregados na
sua finalidade, serdao obrigatoriamente, aplicados em cadernetas de poupanga,
se a previsdo de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més.

8.30 - Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagao de contas exigidas para os
recursos transferidos.

8.31 - A conta bancaria especifica da parceria nao podera ser utilizada para
movimentacao de valores que ndao sejam relacionados a esta parceria.

8.32 — E vedada a utilizacdo de valores da parceria com destinacdo incerta e nio
comprovada na prestacdao de contas;

8.34 — No caso de débito ndo comprovado na conta especifica desta parceria,
serao calculados os rendimentos que seriam auferidos a partir da data daquele
débito;

8.35 — Apds o calculo previsto na Clausula 12.12.1, a Organizagdao da Sociedade
Civil, serd notificada para que se proceda a devolucdo do valor debitado e da
rentabilidade calculada, imediatamente, a conta especifica desta parceria.

9.0 - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 - A prestacdao de contas deverd ser elaborada observando-se as regras
previstas no Decreto Municipal n? 20.113, de 2017, na Lei n? 13.019, de 2014,
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além de prazos e normas de elaboracdo constantes do instrumento da parceria e
do Plano de Trabalho, além de observadas as normas estabelecidas nas
Instrugdes n2 01/2020, do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — TCESP.

9.2 - As prestacdes de contas técnica e financeira apresentadas pela Organizacao
da Sociedade Civil deverao conter elementos que permitam ao gestor da parceria
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descri¢ao das atividades realizadas e a comprovacao do alcance
das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagao de
contas.

9.3 - Os dados financeiros serdao analisados com o intuito de estabelecer o nexo
de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes, bem como a conciliacdo das despesas com
a movimentacao bancaria demonstrada no extrato.

9.3.1 - A andlise da prestacao de contas nos aspectos técnicos devera considerar
a verdade real e os resultados alcangados.

9.4 - Serao glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

9.5 - A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar a Secretaria de
Saude, a sua prestacdo de contas relativas aos recursos repassados da seguinte
forma:

9.5.1 - MENSALMENTE:
9.5.1 - ACOLABORADORA, devera apresentar, mensalmente, a sua prestacao de

contas parcial, em até 10 (Dez) dias uteis, contados do més subsequente ao da
execucdao das despesas, contendo os seguintes documentos:

a) Oficio enderecado a Secretaria de Saude, contendo:

|- Orelatério mensal sobre a execugao técnica e orgamentadria do contrato gestao
no periodo apresentando: (a) comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcangcados, com justificativas para as metas ndo atingidas ou
excessivamente superadas; (b) Exposi¢cdo sobre a execugGo or¢amentdria e seus
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resultados. O referido documento devera ser elaborado em papel A4, branco e
no formato retrato.

Il - O demonstrativo mensal parcial das receitas e despesas, computadas por
fonte de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicados
no Termo de Colaboragdao, conforme modelo ANEXO RP-10, das Instrugdes n?
01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo — TCESP. O referido
documento devera ser elaborado em papel A4, branco e no formato retrato.

Il - Cépia legivel de todos os documentos comprobatdrios de despesas relativos
ao més analisado;

IV - Extratos bancarios de contas correntes e aplicagdes financeiras dos recursos
recebidos relativos ao més analisado;

V - Conciliagdo bancaria referente as contas correntes e de aplicagdes financeiras,
relativas ao més analisado;

VI - Demonstrativo de folha de pagamento de salarios e comprovante de quitagao
de suas obrigagOes trabalhistas e previdenciarias relativas aos empregados que
prestam ou prestaram servicos no ambito do Contrato de Gestdo, relativos ao
més analisado;

VIl - Balancete contabil, referente ao més analisado;

VIII - Relatdrio de bens moveis adquiridos no més analisado;

IX - Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributdria, de contribuicdes e
de divida ativa, inclusive a Certiddao Municipal de Tributos e Rendas;

X - Declaracdo acerca dos processos e acdes judiciais em tramite, vinculadas a
esta parceria, com a indicacdo de eventuais pagamentos com recursos deste

contrato no més analisado.

9.5.1 — O MUNICIPIO, podera exigir outros documentos n3o especificados, nesta
cldusula

9.5.2 - QUADRIMESTRALMENTE:
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9.5.2.1 - A Organizacao da Sociedade Civil deverd apresentar a sua prestacdo de
contas em até 10 (dez) dias uteis, apds o encerramento de cada quadrimestre do
ano civil, devendo ser instruida com os seguintes documentos:

| - Oficio de encaminhamento da prestacao de contas, enderecado a Secretaria
de Saude, contendo:

a) Relatdrio sobre a execucdo da parceria apresentando: (a) comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados, com justificativas
para as metas ndo atingidas ou excessivamente superadas; (b) Exposicdo sobre a
execucao orcamentaria e seus resultados, assinado pelo seu representante legal
e o contador responsdvel. O referido documento deverd ser elaborado em papel
A4, branco e no formato retrato

b) Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas computadas por fonte de
recursos e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo (quadrimestre),
aplicados no objeto do termo de colaboragao, conforme modelo ANEXO RP-10,
das Instrugdes n? 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo - TCESP.
O lancamento das despesas no Demonstrativo Integral de Receitas e Despesas
devera obedecer a cronologia de débitos ocorridos no extrato bancario e as
copias apresentadas, dispostas na mesma ordem cronoldgica. O referido
documento devera ser elaborado em papel A4, branco e no formato retrato para
cada fonte de recursos da parceria.

c) Notas e comprovantes fiscais originais, incluindo recibos, com respectivas
copias legiveis, emitidos em nome da Organizacao da Sociedade Civil;

d) Copias dos extratos bancdrios da conta corrente especifica vinculada a
execucdo da parceria, bem como da conta poupanca referentes ao periodo da

prestacdo de contas;

e) Conciliacdo bancdria do periodo da prestacdo de contas, conforme Anexo |
deste Decreto;

f) Lista de presenca de treinados, capacitados ou atendidos, quando for o caso;
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g) Comprovante de recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas més a més,
com detalhamento de cada funcionario, quando for o caso; e,

h) Livro de escrituracao fiscal dos servicos tomados pela entidade beneficiaria,
més a més, emitido pelo sistema proprio desta Municipalidade.

§ 12- No caso de despesas custeadas com recursos oriundos de mais de um ajuste
ou em parte com recursos proprios da Organizacdo da Sociedade Civil, esta
devera indicar no corpo do documento, o rateio realizado, em local que nao
comprometa a visualizagdo dos dados.

§ 22 - Quando do rateio de despesas que seu valor total esteja incluso juros ou
multas decorrentes de atraso no pagamento originado pela Organizacao da
Sociedade Civil, o rateio descrito no § 19, desta Cldusula, devera indicar que os
juros e multas foram arcados com recursos proéprios.

§ 32 - No caso de despesas com produtos e servicos que atendam a uma
coletividade, os documentos fiscais deverdao estar acompanhados de relagao dos
beneficidrios, indicando ainda, o periodo em que ocorreu o fato, bem como, se
tais beneficiarios guardam relagdo com o objeto desta parceria.

9.5.2.2- Para efeito de padronizagao, fica estabelecida a seguinte frase a ser
inscrita:

Despesa custeada com recursos do Termo de Colaboragdo SS N2 xxxx/xxxx, firmado com o Municipio
de S3o Bernardo do Campo

9.5.2.3 - A Organizagdao da Sociedade Civil devera observar e cumprir as
determinacdes do Tribunal de Contas do Estado de S3do Paulo, contidas na
Instrucdes 01/2020 e alteracGes posteriores, relativas a forma de elaboragdo e
apresentacdo da prestacao de contas, relativamente ao Termo de Colaboracao.

9.5.2.4 - O MUNICIPIO podera exigir outros documentos n3o especificados na
Clausula 9.5.2.

9.5.3 - ANUALMENTE:
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9.5.3.1 - A Organizacdo da Sociedade Civil deverd apresentar, anualmente, oficio
enderecado a Secretaria de Saude, até o dia 30 (Trinta) de junho do exercicio
financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, contendo os documentos
previstos nos incisos V, VII, IX, X, XI, XII, XllI, XIV, XV, XVI, XVIII, XIX, XX, XXI, todos
do artigo 181, das Instrucdes n2 01/2020,do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo — TCESP.

9.5.3.2 - O documento relativo ao inciso XXI, do artigo 181, das Instrugdes n?
01/2020, do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, consiste no Termo de
Ciéncia e de Notificacdo (ANEXO RP-09), que devera ser assinado conjuntamente
entre as partes deste ajuste.

9.5.3.3 - A Organizacdo da Sociedade Civil deverd indicar, no corpo dos
documentos fiscais originais que comprovem as despesas — inclusive nota fiscal
eletrobnica - o numero deste Termo de Colaboracdo e identificacdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA.

9.5.3.4 - Para efeito de padronizacdo, fica estabelecida a seguinte frase a ser

inscrita:

Despesa custeada com recursos do Termo de Colaboragdo SS N2 xxxx/xxxx, firmado com o Municipio
de S3o Bernardo do Campo

9.5.3.5 - A Organizacdao da Sociedade Civil devera observar e cumprir as
determinacdes do Tribunal de Contas do Estado de S3do Paulo, contidas na
Instrugdes 01/2020 e alteragdes posteriores, relativas a forma de elaboracdo e
apresentacao da prestacao de contas da parceria.

9.5.3.6 - O MUNICIPIO, poderd exigir outros documentos n3o especificados na
Clausula 9.5.3

10.0 - DAS SANCOES

10.1 - Pela execu¢dao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com
as normas da Lei Federal n213.019/2014 e do Decreto Municipal n2 20.113/2017,
a Administracdo Publica, podera, garantida a prévia defesa, aplicar a

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), parceira, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;
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b) Suspensao tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades da esfera
de governo da administracdao publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois
anos;

c) Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a organiza¢cdo da sociedade civil
ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sang¢ao aplicada com base no item anterior;

10.1.1 - Multas, seguindo os critérios fixados no instrumento do Termo de
Parceria.

10.2 - As san¢Oes mencionadas no item anterior poderao ser acumuladas.
11.0 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - As normas disciplinadoras deste edital serao interpretadas em favor da
ampliagao da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as
participantes e desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e
a seguranca da contratacgao.

11.2 - Os prazos previstos neste edital serdao contados excluindo o dia do inicio e
incluindo o dia do vencimento.

11.3 - As participantes assumirdao todos os custos de preparagao e apresentagao
de suas propostas, sendo que o Municipio de Sdo Bernardo do Campo nao sera,
em caso algum, responsavel por esses custos, independentemente da conducgao
ou do resultado do chamamento publico.

11.4 - A participacdo neste processo seletivo implicard aceitacdao integral e
irretratavel dos termos deste edital e seus anexos, bem como na observancia dos

regulamentos administrativos e demais normas aplicaveis.

11.5 - As participantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo.
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11.6 - AAdministracao se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo
critério, por despacho motivado, adiar ou revogar a presente sele¢ao, sem que
isso represente motivo para que as organiza¢Oes sociais participantes pleiteiem
qualquer tipo de indenizacao.

11.7 - As retificacdes do presente Edital, por iniciativa da Administracdao Publica
ou provocada por eventuais impugnacdes, serao publicadas no Diario Oficial do
Municipio de Sao Bernardo do Campo.

11.7.1 - Caso as alteracdes interfiram na elaboracdo dos Planos de Trabalho e/ou
Propostas Financeiras, deverao importar na reabertura do prazo para entrega dos
mesmos.

11.8 - A Comissdao de Selecao resolvera os casos omissos e as situagcdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que
regem a administracdo publica.

11.9 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impega a realizagdo da selegao na data marcada, a sessdao de selecao e
julgamento serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo hordrio e local anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicagao em contrario da administragao.

12.0-DO FORO

12.1 —Fica eleito o foro da Comarca de Sao Bernardo do Campo, com a renuncia
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para quaisquer procedimentos
relacionados com o processamento deste Chamamento Publico, assim como o
cumprimento das obrigagdes dele decorrentes.

13.0-INTEGRAM O PRESENTE EDITAL:

ANEXO | - Descritivo Técnico;

ANEXO Il — Modelo de Plano de Trabalho;

ANEXO Ill - Minuta de Termo de Colaboracao;

ANEXO IV — Declaracdo de Capacidade Técnica, de Instalacdes e Condi¢cdes Materiais;
ANEXO V - Declaragao da nao ocorréncia de impedimentos;

ANEXO VI - Declaragao sobre trabalho de menores;

ANEXO VII - Declaragao sobre tributos municipais;

ANEXO VIII - Declaragao de Ciéncia e Concordancia;
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ANEXO IX - Modelo de Atestado de Visita Técnica;
ANEXO X - Termo de Ciéncia e de Notificacao - TCESP;

S3do Bernardo do Campo, 19 de setembro de 2022.

GERALDO REPLE SOBRINHO
Secretario de Saude.
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