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Comunicado SEDESC nº 004/2026 

 

Comissão de Seleção, órgão colegiado designado pela Resolução SEDESC nº 002/2026, de 04 de 

fevereiro de 2026, destinado analisar as Propostas e Planos de Trabalho apresentados, referente 

ao Edital de Chamamento Público Nº 001/2026-SEDESC, com o objeto oportunizar a 

apresentação de Propostas Técnicas e Planos de Trabalho de organizações da sociedade civil, 

sem fins lucrativos, para a implantação e execução do Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos - SCFV, destinado ao atendimento do público prioritário de 0 a 3 anos e suas famílias 

e/ou responsáveis, a ser executado em Unidades de Atendimento Integral à Primeiríssima 

Infância – UAIPI e em conformidade com o Referencial Técnico, torna público o resultado 

preliminar de análise das propostas e planos de trabalho apresentados; 

 

Resultado preliminar processo de seleção: 

Total de propostas e planos de trabalho entregues e analisados: 05 

Propostas classificadas: 01 

Propostas eliminadas: 04 

 

Proposta Classificada 

RAZÃO SOCIAL CNPJ 

Associação Brasileira de Ação Social Cristã - ABASC 02.653.857/0009-93 

 

 

Propostas Eliminadas 

(Ordem alfabética) 

Item 7.5.3. Avaliação individualizada (Tabela 2 – Critérios de avaliação) 

Item 7.5.5. Serão eliminadas aquelas Propostas e Planos de Trabalho:  

a) cuja pontuação total for inferior a 60 (sessenta) pontos; 

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento nos itens: (2), (3), (4), (5) ou (6), 

considerados essenciais para a avaliação da habilidade, competências, eficiência, 

conhecimento e estrutura de gestão do proponente; 

c) que estejam em desacordo com o Edital;  

d) cujo valor de cofinanciamento estiver acima do teto previsto no item 8 deste Edital; ou; 

e) organizações da sociedade civil que apresentarem Propostas e Planos de Trabalho em 

desacordo com o disposto nos subitens 7.2.2, 7.2.3, 7.2.4 e 7.2.5 deste Edital. 

Associação Cultural para Desenvolvimento Educacional Unindo Forças 

CNPJ: 58.932.419/0001-61 

Resumo Avaliação Plano de Trabalho: 



- Valor total do cofinanciamento em desacordo ao proposto no Edital; 

- Não apresentou dados do responsável técnico; 

- Descrição incompleta das atividades a serem desenvolvidas para atingir o objeto proposto; 

- Descrição incompleta da metodologia dos processos de planejamento e avaliação; 

- Item 10.2 – não apresentou detalhamento aos itens: locação, bens permanentes; 

- Não apresentou cotação de preços - Comprometendo análise do quadro financeiro. 

 

Centro Regional de Atenção aos Maus Tratos na Infância do ABCD - Instituto Ficar de Bem 

CNPJ: 58.157.710/0001-00 

Resumo Avaliação Plano de Trabalho: 

- Descrição incompleta da metodologia dos processos de planejamento e avaliação; 

- Item 10.1 – Apresentou acréscimo no quadro de RH: contratação de Assistente Administrativo 

e Gerente de Projetos; 

Verifica-se possível sobreposição de atribuições entre os cargos de Coordenador de Projetos e 

Gerente Administrativo, bem como entre as funções de Auxiliar Administrativo e Assistente 

Administrativo, o que pode indicar duplicidade de responsabilidades no âmbito da estrutura 

organizacional. 

Tal configuração pode comprometer a adequada definição de competências, gerar 

sobreposição de tarefas e impactar negativamente a racionalização dos recursos humanos e 

financeiros, em aparente desacordo com os princípios da eficácia, da economicidade e da 

eficiência que regem a gestão de recursos públicos. 

Item 10.2 - não apresentou detalhamento aos itens: Locação de equipamentos, outros 

serviços de terceiros; 

- Apresentou rol de equipamentos a serem adquiridos com recurso (verba de implantação) sem 

a indicação do local para instalação e/ou justificativa para a aquisição; 

(Previsão para o fornecimento de equipamentos por parte da Secretaria de Educação - item 

10.2 Referencial Técnico) 

 

Instituto Fraterno Crer e Ser 

CNPJ: 26.297.868/0001-99 

Resumo Avaliação Plano de Trabalho: 

- Descrição incompleta das atividades a serem desenvolvidas para atingir o objeto proposto – 

Item 7; 

- Descrição incompleta da metodologia dos processos de planejamento e avaliação; 

- Item 10.2 – não apresentou detalhamento aos itens: bens e matérias permanentes; 

- Não apresentou cotação de preços - Comprometendo análise do quadro financeiro. 

 

Instituto Geração Futura 

CNPJ: 07.574.330/0001-30 

Resumo Avaliação Plano de Trabalho: 

- Descrição incompleta dos objetivos específicos (item 3 – Referencial Técnico); 

- Local de execução do serviço citado não condiz com o indicado no Edital; 



- Descrição incompleta das atividades de grupo; 

- Descrição incompleta do cronograma: trabalho social; 

- Descrição incompleta da metodologia dos processos de planejamento e avaliação; 

Item 10.2 - não apresentou detalhamento aos itens: Bens e materiais permanentes; 

- Apresentou rol de equipamentos a serem adquiridos com recurso (verba de implantação) sem 

a indicação do local para instalação e/ou justificativa para a aquisição; 

(previsão para o fornecimento de equipamentos por parte da Secretaria de Educação - item 

10.2 Referencial Técnico) 

- Não apresentou cotação de preços - Comprometendo análise do quadro financeiro. 

 

 

 

São Bernardo do Campo, 20 de fevereiro de 2026. 

COMISSÃO DE SELEÇÃO 


