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Projeto de Lei n2 51/2019 - Executivo Municipal

Dispde sobre a criagdo do Fundo do Trabalho de
Sio Bernardo do Campo - FT/S3o Bernardo do
Campo, a criagdo do Conselho do Trabalho, Em-
prego e Renda - CTER/SG0 Bernardo do Campo, e
da outras providéncias.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Municipio de S3o Bernardo do Cam-
po, faz saber que a Camara Municipal de S3o Bernardo do Campo decretou e ele promulga a se-
guinte Lei:

CAPITULO |
DO FUNDO DO TRABALHO

Art. 12 Fica criado, no ambito da Administracdo Publica Municipal, o Fundo do
Trabalho de S3o Bernardo do Campo - FT/S3o0 Bernardo do Campo, para atendimento ao disposto
na Lei Federal n2 13.667, de 17 de maio de 2018, instrumento de natureza contabil, com a finali-
dade de prover recursos para execugido das agdes e servigos e para o apoio técnico relacionados a
Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, em regime de financiamento compartilhado no
ambito do Sistema Nacional de Emprego (SINE).

§ 12 O FT/S3o Bernardo do Campo constitui-se em instrumento de gestdo orga-
mentaria e financeira no qual devem ser alocadas as receitas e executadas as despesas afetas a
Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda e para o qual serdo destinadas as transferéncias
automaticas de recursos no ambito do SINE.

§ 22 O FT/S3o Bernardo do Campo sera vinculado ao drgdo responsavel pela
execucgdo da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, o qual deverd prestar o apoio téc-
nico e administrativo necessario a gestao do Fundo.

§ 32 O FT/S30 Bernardo do Campo serd orientado e controlado pelo Conselho do
Trabalho, Emprego e Renda do Municipio de S3o Bernardo do Campo - CTER/S3o Bernardo do
Campo.
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CAPITULO II
DOS RECURSOS DO FT/SAO BERNARDO DO CAMPO

Art. 22 Constituem recursos do FT/ Sdo Bernardo do Campo:

| - dotacdo especifica consignada anualmente no orcamento municipal destinada
ao Fundo do Trabalho;

Il - os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem destina-
dos;

Il - o saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

IV - repasses financeiros provenientes de convénios e afins, firmados com 6rgaos
e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como as transferéncias automa-
ticas fundo-a-fundo do Fundo de Amparo ao Trabalhador, nos termos da Lei Federal n? 13.667, de
2018.

V - doag¢des, reembolsos, legados ou subvencdes de pessoas fisicas ou juridicas
de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais, que lhe venham a ser destinados; e

VI - outros recursos que lhe forem destinados.

§ 12 Os recursos do FT/S3o Bernardo do Campo serdo depositados em conta
corrente especifica de titularidade do Municipio, sob a denominagdo “Fundo Municipal do Traba-
lho”, a ser aberta e mantida em instituigdo financeira oficial, devendo permanecer aplicados, con-
forme parametros definidos na Lei Municipal n2 5217, de 6 de novembro de 2013.

§ 22 O saldo financeiro do FT/S3o Bernardo do Campo, apurado por meio do
balanco anual geral, sera transferido automaticamente a conta deste Fundo para utilizagao no
exercicio seguinte.

§ 32 O orcamento do FT/S3o Bernardo do Campo integrard o Orgamento Geral
do Municipio, em unidade orgamentaria prépria do Fundo, nos termos da legislacao vigente.

§ 42 As operacdes relativas aos pagamentos e aplicagdes financeiras serdo exe-
cutadas pela Secretaria de Finangas - SF, conforme orientagdo do Conselho do Trabalho, Emprego
e Renda - CTER/S30 Bernardo do Campo ou seu representante legalmente constituido.

§ 52 A Secretaria de Finangas - SF, garantira ao Conselho do Trabalho, Emprego e
Renda - CTER/S30 Bernardo do Campo, acesso as movimentagdes financeiras, visando otimizar a
utilizagdo dos recursos disponiveis.

§ 62 A Secretaria de Finan¢as encaminhard, mensalmente, ao Conselho do Tra-
balho, Emprego e Renda - CTER/S&o Bernardo do Campo, o balancete financeiro de execugdo or-
camentaria e financeira, objetivando otimizar o gerenciamento dos recursos disponiveis.
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CAPITULO Il
DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FT/SAO BERNARDO DO CAMPO

Art. 32 A aplicagdo dos recursos do FT/Sdo Bernardo do Campo obedecera a
finalidade a que se destina, contemplando:

I - financiamento do Sistema Nacional de Emprego - SINE, organizacdo, imple-
mentac¢do, manutencdo, modernizagdo e gestdo da rede de atendimento do SINE no Municipio de
Sdo Bernardo do Campo;

Il - financiamento total ou parcial de programas, projetos, acdes e atividades
previstos no Plano Municipal de A¢des e Servigos, pactuado no ambito do SINE;

Il - fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agdes previstas no art.
92 da Lei Federal n2 13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que lhes sejam atribuidas pelo Conse-
Iho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - Codefat;

IV - pagamento das despesas com o funcionamento do Conselho do Trabalho
Emprego e Renda/S3o Bernardo do Campo - CTER/Sdo Bernardo do Campo, envolvendo custeio,
manuten¢3o e pagamento das despesas conexas aos objetivos do Fundo, exceto as de pessoal;

V - pagamento pela prestacéo de servigos as entidades conveniadas, publicas ou
privadas, para a execucdo de programas e projetos especificos na drea do trabalho;

VI - pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto
da politica pablica de trabalho, emprego e renda;

VII - aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos e ser-
vicos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

VIl - construc¢do, reforma, ampliagdo, aquisi¢do, ou locagdo de imodveis para
prestacdo de servicos de atendimento ao trabalhador;

IX - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planeja-
mento, administracdo e controle das agdes e servicos no ambito da Politica Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda; e

X - custeio, manutencdo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do.
Fundo, no desenvolvimento de agdes, servigos, programas afetos ao SINE.

Paragrafo Unico. A aplicagdo dos recursos do FT/Sdo Bernardo do Campo de-
pende de prévia aprovacdo do respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda - CTER/S3o
Bernardo do Campo, respeitada a sua destina¢do para as finalidades estabelecidas nos incisos des-
te artigo.

Art. 42 Por meio do FT/S3o Bernardo do Campo, o Municipio podera receber
repasses financeiros do Fundo de Trabalho do Estado, mediante transferéncias automaticas fundo
a fundo, bem como de outras instituicdes por meio de convénios ou instrumentos similares, aten-
dendo a critérios e condicdes aprovados pelo CTER/S&o Bernardo do Campo.
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Paragrafo Unico. Para receber transferéncia de recursos do FAT, o Municipio
devera comprovar a destinacdo orcamentaria para a area do trabalho, por meio de dotagdes con-
signadas no FT/S3o Bernardo do Campo.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DO FT/SAO BERNARDO DO CAMPO

Art. 52 O FT/S3o Bernardo do Campo sera administrado pelo érgdo responsavel
pela execucdo da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, sob a fiscalizagdo do CT ER/S3do
Bernardo do Campo.

§ 12 O ordenador de despesas do FT/S30 Bernardo do Campo sera o dirigente do
6rgio de que trata o caput deste artigo, com competéncia para:

| - autorizar os pagamentos e transferéncias dos recursos, por meio da emissdo
de empenhos, guias de recolhimento, ordens de pagamento;

I - submeter 3 apreciacdo do CTER/Sdo Bernardo do Campo suas contas e relato-
rios de gestdo que comprovem a execugdo das agoes; e

Il - estimular a efetiva¢do das receitas a que se refere o art. 22 desta Lei.

§ 22 As atribuigdes previstas nos incisos integrantes deste artigo poderdo ser
delegadas por motivo de auséncia ou impedimento.

Art. 62 O 6rgdo municipal responsavel pela execugdo das agdes e servicos da
Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda prestard contas trimestral e anualmente ao
CTER/S30 Bernardo do Campo, sem prejuizo da demonstragdo da execugdo das a¢des ao Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - Codefat.

§ 12 Sem prejuizo do acompanhamento, controle e fiscalizagdo exercidos pelo
CTER/S30 Bernardo do Campo, cabera ao érgédo responsdvel pela administragdo do FT/Sdo Ber-
nardo do Campo acompanhar a conformidade da aplicagdo dos recursos transferidos automatica-
mente 3 esfera municipal, podendo requisitar informagdes referentes a aplicagdo dos recursos
transferidos, para fins de analise e acompanhamento de sua utilizagao.

§ 22 A contabilizacdo do fundo deve ser realizada utilizando a identificagdo indi-
vidualizada dos recursos, por meio de cédigo de aplicagdo, na escrituragdo das contas publicas.

§ 32 Aforma de comprovacdo da devida execucdo dos recursos transferidos pela
sistematica fundo a fundo poderd utilizar sistemas informatizados, sendo que seu formato e me-
todologia poderdo ser estabelecidos em regulamento.

§ 42 Cabera ao Municipio zelar pela correta utilizagdo dos recursos do Fundo do
Trabalho de Sio Bernardo do Campo - FT/S3o Bernardo do Campo, bem como pelo controle e
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acompanhamento dos programas, projetos, beneficios, a¢des e servigos vinculados ao SINE, inde-
pendentemente das agbes do drgdo repassador dos recursos e pela declaragao anual ao ente res-
ponsavel pela transferéncia automatica, conforme estabelecido no § 32 deste artigo.

CAPITULO V
DO CONSELHO DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA - CTER/SAO BERNARDO DO CAMPO

Art. 72 Fica instituido o Conselho do Trabalho, Emprego e Renda do Municipio
de S3o Bernardo do Campo - CTER/Sdo0 Bernardo do Campo, vinculado ao 6rgdo responsavel pela
execucdo da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, composto por representantes de
trabalhadores, empregadores e governo, na forma estabelecida pelo Poder Executivo Municipal,
observada a regulamentacdo do Codefat.

Art. 82 Compete ao Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, gerir o FT/Sdo
Bernardo do Campo e exercer as seguintes atribuicdes:

I - deliberar e definir acerca da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda,
em consonancia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

Il - apreciar e aprovar o plano de a¢Ges e servigos do SINE, na forma estabelecida
pelo FAT, bem como a proposta orcamentaria da Politica Pablica de Trabalho, Emprego e Renda, e
suas alteracdes, a ser encaminhada pelo 6rgdo da Administracdo Publica Municipal responsavel
pela coordenagdo da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda;

11l - acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo da Politica Municipal de Traba-
lho, Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo FAT e pelo Ministério
do Trabalho, Coordenador Nacional do SINE;

IV - orientar e controlar o respectivo Fundo do Trabalho, incluindo sua gestao
patrimonial, envolvendo a recuperagdo de créditos e a alienagao de bens e direitos;

V - observar os critérios da Resolugio Codefat que trata do funcionamento dos
conselhos;

VI - exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SINE deposita-
dos em conta especial;

VIl - apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execugao das
acdes relativas a utilizagdo dos recursos federais descentralizados para o Fundo do Trabalho/Sao
Bernardo do Campo;

VIII - aprovar a prestacdo de contas anual do FT/S30 Bernardo do Campo;

IX - baixar normas complementares necessarias 4 gestdo do FT/Sdo Bernardo do
Campo; e

X1 - deliberar sobre outros assuntos de interesse do FT/Sdo Bernardo do Campo.



Processo n2 6999/2019

Lei n2 6.781 (fls. 6)

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92 E aberto, na Secretaria de Finangas crédito adicional especial no valor de
até R$ 1.530.000,00 (um milhdo e quinhentos e trinta mil reais), visando adequagdes orcamenta-
rias para a execugdo das despesas desta Lei, obedecendo as seguintes classificacdes orcamenta-
rias:

RS
35355.3.3.90.14.00.11.334.0010.2281.05| - |Fomento e fortalecimento a gera- B
cdo de emprego e renda........c.c....d 10.000,00
35.355.3.3.90.30.00.11.334.0010.2281.05| - |Fomento e fortalecimento a gera-
¢ao de emprego € renda.....coceeeeeeens 10.000,00
35.355.3.3.90.30.00.11.334.0010.2281.03 - |Fomento e fortalecimento a gera-
¢3o de emprego erenda................. 50.000,00
35.355.3.3.90.33.00.11.334.0010.2281.05 - |Fomento e fortalecimento a gera-
¢3o de emprego e renda.....ooeeeeeeeend 10.000,00
35.355.3.3.90.39.00.11.334.0010.2281.03 - |Fomento e fortalecimento a gera-
¢do de emprego e renda............{  100.000,00
35.355.3.3.90.39.00.11.334.0010.2281.05 - |Fomento e fortalecimento a gera-
¢3o de emprego erenda............-{ 1 390.000,00
35.355.4.4.90.52.00.11.334.0010.1129.05 - |Fomento e fortalecimento a gera-
¢30 de emprego e renda.........oeeees 50.000,00
Art. 10. O crédito aberto no art. 92 desta Lei sera coberto com recursos proveni-
entes de:
I - anulagdo parcial das seguintes dotacdes:
RS
35357.3.3.90.14.00.11.334.0010.2281.05 | 1112-2[Fomento e fortalecimento & gera- B
¢do de emprego erenda ................ 10.000,00
35.352.3.3.90.30.00.11.334.0010.2281.05|1114-8 [Fomento e fortalecimento a gera-
¢3o de emprego erenda .......ooooee. 10.000,00
35.352.3.3.90.33.00.11.334.0010.2281.05 | 1115-6|Fomento e fortalecimento a gera-
¢do de emprego e renda ...ccoeeeeeeren 10.000,00
35.352.3.3.90.39.00.11.334.0010.2281.05 1117-2|Fomento e fortalecimento a gera-
¢30 de emprego e renda .........o...... 1.300.000,00
35.352.4.4.90.52.00.11.334.0010.1129.05 | 1119-8|Fomento e fortalecimento a gera-
cdo de emprego e renda ................ 50.000,00
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Il - expectativa de excesso de arrecadagdo provenientes da rubrica municipal
7959 - Fundo do Trabalho, cédigo de aplicagdo 03.100.00258, no valor de RS 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais).

Art. 11. Fica acrescido o Anexo VI-C referente a inclusdo, na Lei Municipal n®
6.684, de 21 de junho de 2018, especificada no anexo integrante desta Lei.

Art. 12. Fica acrescida ao Anexo “Descri¢do das Unidades Executoras”, da Lei
Municipal n 6.684, de 21 de junho de 2018, a unidade executora abaixo discriminada:

UNIDADE EXECUTORA|  SIGLA DESCRICAO
355 FT Fundo do Trabalho de S3o Bernardo do Campo

Art. 13. Aplicam-se a esta Lei as disposi¢des contidas na Lei Orgamentaria Anual
de 2019, em especial, o que dispdem os arts. 10 e 11.

Art. 14. O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de até 90 (noventa)
dias a contar de sua publicagao.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sdo Bernardo do po,

] .
LUIZ MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES™
Procurador-Geral d& Mumicipio /
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:;HI\OYﬁKIMINAMI
Secretario de Desenyol\nmento I;,corromlt:o, Clenaa Tecnologia,
Trabalho e Tunsmo

JULIA BENiCIO Dﬁ SILVA
 Secretéria de Govemo

_}.}.,‘ \

Registrada na Sec¢do de Atos Oficiais
da Secretaria de Chefia de Gabinete e
publicadaem /< ;| Hat Oy
DANIELLE COSTA DOS SANTOS
Respondendo pelo Expediente da

Secretaria de Chefia de Gabinete
PGM/ckf.
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