O ESPORTES 6

| SAO BERNARDO Cidade é
uma das

po Camro
ALY

DA
= Ao, sedes da Copa
DO MUNICiIPIO & By
Publicacéo oficial do Municipio de Sao Bernardo do Campo 06 de Janeiro de 2012 ed.1.651 FUtEbDI Jl'miﬂr
PREVENCAO 3

SBC intensifica acoes preventivas
contra danos das chuvas de verao

Prefeitura realiza Operacao Guarda-Chuva durante o ano todo e aumenta as acoes de dezembro a abril
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Central de Trabalho e Renda dobra meta de oferta
de empregos e comeca ano com /09 vagas

Em um
ano foram
contratados

Encontrar emprego
nao é tarefa facil
em nenhum lugar,
mas, ha pouco
mais de um ano,

os moradores de
Sao Bernardo do
Campo contam com
as facilidades da
Central de Trabalho
e Renda (CTR).

No aniversario

de um ano, a
Central comemora
a contratacao de
3.635 pessoas,

' REBAIXAMENTO DA

Foto: Divulgacédo

superando a meta
de 1.740 colocacoes
estabelecida pelo
Ministério do
Trabalho para os
primeiros 12 meses

No nosso caminho,

transformacao.

de funcionamento.
A CTR tem 709
vagas em aberto
para diversas
profissoes,

com e sem

a gente vé

experiéncia,entre
as quais técnico
em seguranca no
trabalho, fiscal
técnico na geracao,
transmissao e

distribuicao de
energia elétrica,
motorista de

Onibus rodoviario,
web designer,
empregada
domeéstica,
acougueiro e auxiliar
administrativo e de
escritorio.

A Central

oferece cursos

de qualificacao
profissional, em
parceria com o
Senai Almirante
Tamandaré, entre
outros parceiros,
disponibiliza
servicos como
acesso a
informacoes do
seguro-desemprego
e consulta de vagas.

Parceria firmada
entre a Prefeitura

e o Centro de
Integracao Empresa-
Escola (CIEE) de Sao
Bernardo permite
que estudantes
possam se
candidatar a vagas
de estagio.

A CTR esta
localizada na Rua
Marechal Deodoro,
nimero 2.316, no
Centro. O horario
de atendimento é
das 8h as 17h, de
segunda a quinta-
feira, e as sextas-
feiras, das 8h as
15h. O telefone para
mais informacoes é
4128-1230.

SAO BERNARDO
DO CAMPO

GOVERNO DA INCLUSAO




‘Operacgao
Guarda-
Chuva’ é
realizada
durante
todo o ano

Sao Bernardo esta
intensificando as
acoes de combate
aos danos causados
pelas chuvas de
verao. A cidade se
preparou ao longo
do ano passado

e, a partir de 1°

de dezembro,
intensificou os
trabalhos contra

as enchentes. As
medidas vao até 15
de abril, guando

termina o periodo
de chuvas fortes.
Os trabalhos
fazem parte da
Operacdo Guarda-
Chuva e incluem
acoes preventivas
e emergenciais de
combate as cheias.
Foram executadas
obras de reducao
e eliminacao de
riscos, manutencao
e limpeza da
drenagem urbana,
remocao de
familias, ampliacao
de dois para 23
medidores de nivel
de chuva (rede

de pluviometria),
monitoramento

de locais criticos

e reunioes com a

comunidade.

A cidade comeca
2012 comos 14
piscindes limpos. A
Prefeitura investiu
R$ 3 milhdes para
a realizacdo dos
servicos.

A Operacdo
Guarda-Chuva
colocara em pratica
duas importantes
operacoes em
2012. A Informar
Pra Prevenir
mostrara, por meio
de panfletos, as 58
areas em situacao
de risco e, nas 38
areas prioritrias,
serdo realizadas
reunides de reforco
de informacao.

Na Operacdo Alerta

Sai de Casa, uma
Rede de Refligios
e de Voluntarios
de Defesa Civil
sera montada para
auxiliar as familias
em areas de risco

i . —
Vistoria re

em caso de remocao
ou acidentes.

Caso seja necessario,
os desabrigados

ficarao em refugios,

quando precisarem
deixar a residéncia

alizada em obra
de contencdo no Jardim Silvina

SBC fez o dever de casa em 2011 e agora
intensifica acoes contra as _enchentes

1!

por algumas horas,
ou em abrigos, nos
casos de auséncia
por dias, até que
possam voltar

sem riscos para

os seus lares.

s de muro
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*/ Cem familias comecam 2012 em apartamentos
novos no Conjunto Habitacional Jardim Silvina
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Prefeitura
entregara,
até o fim de

Mudanca nunca

é uma tarefa
tranquila. E aquela
correria para
empacotar roupas,
eletrodomésticos,
moéveis. E a situacao
sO piora se vocé
precisar fazer isso
as vésperas do
Natal e Ano Novo.
Mas 100 familias
encararam essa
situacao com
sorrisos estampados
nos rostos. Elas,
literalmente,
comecaram 2012
com vida nova, pois
se mudaram para
seus apartamentos
no Conjunto
Habitacional Jardim

Silvina, entregues
pela Prefeitura

de Sdo Bernardo
do Campo em
dezembro.

Essas familias
estdo deixando
para tras uma vida
de sofrimento

em barracos
construidos em
area de risco,

com esgoto
correndo a céu
aberto. Os novos
moradores vieram
do assentamento
Silvina-Oleoduto

e receberam as
chaves dos imébveis
no dia 17 de
dezembro do ano
passado.

A Prefeitura ja
entregou 300
apartamentos de
532 que estdo
sendo construidos
no conjunto
habitacional. Cada
imovel mede 42,1

HOSP

metros quadrados
e tem dois quartos,
sala, cozinha,
banheiro e area

de servico.

O prefeito de Sao
Bernardo tem pedido
que os proprietarios
preservem os
imoveis, cuidem do
condominio e zelem
pela seguranca

de suas criancas,
evitando que entrem
no mundo das
drogas. Desde 2009,
a Administracao
entregou mais

de 1,5 mil
apartamentos novos
em toda a cidade. A
meta é chegar, em
2013, com 5,2 mil
moradias entregues.
A Prefeitura

devera entregar,
ainda em janeiro,
112 novas moradias
€ um parque

no Conjunto

Trés Marias.

No nosso caminho,

a gente vé

transformacao.

Mudanca teve inicio na terca (3/1)

“O meu marido faz
aniversario no dia 5 de
janeiro e ndo poderia

ganhar um presente

melhor que este.
Esperei a vida inteira
para ter uma casa propria

e, em 2012, estou
realizando este sonho.”

“Moravamos em um
lugar infestado de ratos
e baratas. Hoje é casinha
e vida nova. Foi um
presente que ganhamos
e nao tenho palavras para
agradecer ao prefeito
pelo que ele esta
fazendo por nés.”

“Estou muito feliz,
principalmente,
porque morava de
aluguel e hoje estou
entrando na minha
prépria casa. O prefeito
esta de parabéns pela
agilidade na conducao
deste processo.”

llda Moreira de
Oliveira,
47 anos, cozinheira

Edivonaldo Dino
Nogueira,
32 anos, pintor

Beatriz Santos
Marques,
25 anos, dona de casa

SAO BERNARDO
po CAMPO

GOVERNO DA INELLISAD




Cruzamento da Vergueiro com a Lions ficara
interditado para a construo e dois

Bloqueio A Prefeitura de Sao durar a intervencao. i = --_‘:'#ﬂ‘:f_ =

vai até Bernardo indicou As obras de 5 W - i” O
aos motoristas rebaixamento da

margo, rotas alternativas. Avenida Lions estao

quando obra
devera ser
concluida

O motorista deve
ficar atento a
mudanca do transito
na regidao do Rudge
Ramos. A partir
deste sabado (7/1),
0 cruzamento da
Avenida Senador
Vergueiro com

a Lions estara
interditado para

a construcao dos
viadutos da Rua
Brasil e da Senador
Vergueiro, dois dos
trés destinados

a desafogar o
transito na regido.
O bloqueio vai até
marco deste ano,
quando deve ser
concluida a obra de

rebaixamento da via.

Desde a quinta-feira
(5/1), foi liberado o
acesso ao viaduto
Vivaldi, permitindo a
travessia de veiculos
e pedestres do
centro para o bairro.
Para quem circula do
bairro para o centro,
a recomendacao

é seguir pela Rua

24 de Maio, onde

a Secretaria de
Transportes e

Vias Publicas fez

um cruzamento
provisério com a
Avenida Lions, no
sentido Santo André.
O motorista também
podera seguir pela
Avenida Lauro
Gomes, paralela a
Senador Vergueiro,
que ira operar com
transito nos dois
sentidos enquanto

65% concluidas

e contam com
financiamento
integral, da

ordem de R$ 25
milhoes, do Banco
Interamericano de
Desenvolvimento
(BID).

A medida ira
agilizar o fluxo

de veiculos nesta
regido, diminuir os
congestionamentos
e facilitar o acesso
a Santo André,

Sao Bernardo e
Diadema. Cerca
de 40 mil veiculos
circulam diariamente
pelo local nos dois
sentidos.

O rebaixamento
da Lions é um

dos principais
projetos viarios

de Sao Bernardo,

que desafogara o
transito em toda a
cidade e nos acessos
A0S municipios
vizinhos, dando
maior fluidez

ao trafego nos
cruzamentos com
as avenidas Senador
Vergueiro, Vivaldi

e Brasil em razao
da construcao dos
novos viadutos
sobre a Lions.

"'I

viadutos

e Wt =
A obra de rebaixamento da
dRt A Avenida Lions esta 65% concluida

Foto: Divulgacdo
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O programa Rua
Nova entregara, até
a préoxima sexta-
feira (13/1), mais
duas importantes
vias de Sao
Bernardo. Sao elas
a Avenida Barao de
Maua e a Rua dos
Vianas, no trecho
que vai da Rua Jodo
Alves até o piscindo
Canarinho.

A Barao de Maua
esta recebendo
remodelacdo de
canteiro central e

pista de caminhada.

E a Rua dos Vianas
esta passando por
reforma de guias,

passeios e sarjeta,
além da construcao
de plataforma em
ponto de 6nibus.
Os dois locais
também terdo novo
recapeamento do
asfalto.

Apés a conclusao
destes trabalhos, a
Prefeitura iniciara,
na segunda-feira
(16/1), as obras na
Estrada Poney Club.
O Rua Nova é uma
acdo da Secretaria
de Servicos
Urbanos com o
apoio da Secretaria
de Transportes e
Vias Publicas.
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> Instalacdes garantem SBC como
uma das ee s da CpaS ) Paulo
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‘Tigre’
empatou
com o

Sao Bernardo do
Campo é uma

das sedes da 432
edicao da Copa Sao
Paulo de Futebol
Junior, gracas as
suas modernas
instalacdes. Cabeca
de chave do

Grupo L, a equipe
sdao-bernardense
disputa, desde a
tltima quarta-feira
(4/1), uma vaga na
segunda fase com
Noroeste, Parana e
Atlético Acreano.

A primeira partida
do Sao Bernardo
terminou empatada
por1alcom

o Noroeste, no
Estadio do Baetao.
Na sequéncia, o
Atlético Acreano
venceu o Parana
por 3 a 1. Todas

as partidas tém
entrada gratuita.

A equipe sao-
bernardense volta a
campo no proximo
domingo (8/1), as
14h, contra o time
do Acre.

“A cidade ganha
muito. Nos

ultimos anos,

PUBLICAGAO
OFICIAL O
MUNICIPIO DE
SAO BERNARDO
DO CAMPO
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~ Sao Bernardo volta a campo no domlngo (8/1)

antes da nossa
Administracdo, o
esporte esteve um
pouco esquecido.
Isso motiva muito

e muda a vida
desses jogadores
que estdo em busca
de um sonho”,
afirma o prefeito
em exercicio de
Sao Bernardo do
Campo. “Nossa
Administracao

tem tido essa
sensibilidade.
Melhoramos nossos
equipamentos,
todos estao muito
bem arrumados e
bonitos. E uma copa
tradicional, com
mais de 40 anos de
existéncia, e fiquei
honrado em dar

o toque inicial no
jogo”, completa o
chefe do Executivo
em exercicio.

Nesta edicao, 96

E—— ™ = —'_'

equipes lutam

pelo titulo mais
importante do Pais
na categoria junior.
As agremiacoes
foram divididas

em 24 grupos.

Se classificam
automaticamente
para a segunda
fase os primeiros
colocados e os oito
segundo com a
melhor pontuacao
entre todos os
grupos.

Gracas a reforma
executada pela
Prefeitura de Sao
Bernardo do Campo
em 2010, o campo
do Baetdao, um dos
espacos publicos
mais tradicionais
da cidade, ganhou
gramado sintético
COm um novo e
moderno sistema
de drenagem, Unico
no Pais, chamado

T Ry ElEE—

04/01 — 16h - Sdo
Bernardo FC 1 x 1 Noroeste

04/01 — 18h — Parand 1
x 3 Atlético Acreano

08/01 — 14h — Sdo
Bernardo x Atlético Acreano

08/01 — 16h — Noroeste
x Parand

11/01 — 14h — Atlético
Acreano x Noroeste

11/01 — 16h — Sdo
Bernardo x Parand

Soccer Grass Drain.
Utilizado nos
campos europeus,
0 sistema permite
que a dgua escoe
pelas laterais, uma
vez que embaixo
do gramado é
colocada uma manta
impermeavel. O
Baetao também
recebeu pintura e
uma nova torre de
iluminacao.

Destaque da
selecao dos

EUA em 2011, a
central Dani Scott
volta ao Brasil
para defender o
Sado Bernardo/
BMG na Superliga
Feminina de Volei
2011/2012. A
americana ja
havia jogado

pela equipe
sdo-bernardense
na competicao

Eventos
Missa sertaneja

do Mar
Dia 7, as 10h

BMG x RJX

PROGRAME-SE

Dia 11, as 19h

Cursos

Populares

nacional de
2010/2011.

“A Dani esta na
melhor forma
fisica. A atleta
estava em
nossos planos
e tenho certeza
que ajudara
muito nossa
equipe durante
a Superliga”,
declarou o técnico
José Alexandre
Devesa.

Local: Paréquia Santissima Virgem
Av. Lucas Nogueira Garcez, 701 - Jardim

Superliga Masculina - Sao Bernardo/

Local: Ginasio Poliesportivo
Av. Kennedy, 1.155 - Bairro Anchieta

Operacao Bota Fora
Regido: Jordanépolis e Planalto
Informacdes: 4366-3660

Programa Cidade Viva
Regido: Santa Terezinha e Nova Petrépolis
De 1 a 31 de janeiro

8° Curso de Promotoras Legais

Inscricdes pelo e-mail arlete.bento@
saobernardo.sp.gov.br. Pessoalmente na
Rua Dr. Flaquer, 208, 2° andar, Centro, ou
na Av. Redencao, 271, 1° andar, sala 16
Inscricoes até 24/2

Prefeito

Secretaria de Orgamento e
Luiz Marinho

Planejamento Participativo

Vice-Prefeito Nilza de Oliveira

Frank Aguiar Secretaria de Gestédo Ambiental
Secretaria de Coordenagao Gilberto Marson
Governamental
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Evandro de Lima

Secretaria de Assuntos Juridicos e
Cidadania

Marcos Moreira de Carvalho
Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho e Turismo
Jefferson José da Conceigédo

Secretaria de Finangas
Jorge Alano Garagorry

Secretaria de Governo ) )
Mauricio Soares de Almeida Secretaria de Desenvolvimento
Social e Cidadania

Secretaria de Comunicagéo Marcia Barral

Raimundo Silva

Secretaria de Planejamento Urbano
e Agao Regional
Alfredo Luiz Buso

Secretaria de Educagao
Cleuza Repulho

Secretaria de Esportes e Lazer
José Luis Ferrarezi Secretaria de Administragéo e
Modernizagéo Administrativa

Secretaria de Seguranga Urbana José Agnaldo Beghini de Carvalho

Benedito Mariano

Coordenadoria de Agdes para a
Juventude
Henrique Alves

Secretaria de Habitagéo
Tassia Regino

Secretaria de Obras A
José Cloves da Silva Coordenadoria de Area
da Agéncia de
Rudge Ramos

Ramiro Meves (Coordenador)

Secretaria de Saude
Arthur Chioro

Secretaria de Servigos Urbanos

Sebastizo Vaz Janior Subprefeitura do Riacho Grande

Fausto Landi

Secretaria de Transportes e Vias
Publicas

Oscar José Gameiro Silveira
Campos

Procuradoria Geral do Municipio
José Roberto Silva

Fundagéo Crianga
Ariel de Castro Alves

ETC/SBC - Empresa de Transporte
Coletivo
Odilon Soares de Oliveira

Faculdade de Direito/SBC
Prof. Dr. Marcelo José Ladeira
Mauad

Autarquia Rotativo S&o Bernardo
Julio Cesar Couto - Diretor

www.saobernardo.sp.gov.br
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A Central de Trabalho e Renda fica localizada na Rua Marechal Deodoro, 2.316 SBC-CENTRO, Para se cadastrar é necessario apresentar os
seguintes documentos; carteira de trabalho, RG, CPF e PIS - Horario de atendimento das 8h as 17h de segunda a quinta -feira e as sexta
das 8h as 15h com limite de 300 senhas podendo ser alteradas, canceladas, suspensas e ter exigéncia de experiéncia conforme
a demanda e o resultado do empregador. O trabalhador podera se cadastrar também pelo nosso portal:maisemprego.mte.gov.br

Relacdo de vagas de empregos da Central de Trabalho e Renda de Sao Bernardo
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo

Ocupagdo Experiéncia Escolaridade Minima Sexo desejdvel
Ajudante de Corga e Descorgo 6 meses Ensino Fundomental Completo Masculino b
Corpinteiro de Obros 3 meses Ensino Fundamental Completo Mosculino 10
Assistente de Vendas 6 meses Ensino Médio Completo Feminino I E
Armador de Ferragens na Construgdo Givil & meses Ensino Fundomental Complato Masculing 4 Q
Assistente de Contabilidade Industrial 6 meses Especiolizagdo Indiferente 3 %
Porteiro nao exige Ensino Fundomental Completo Mosculino 3 £
Elefricista de Instalogdes 6 meses Ensino Fundamental Incompleto Masculino 5 g
Elefricista Auxiliar 6 meses Ensino Fundomental Complato Masculing 5
Auzilior de Limpezo & meses Ensino Fundomental Incompleto Feminino 11
Vigilonte & meses Ensino Médio Completo Mosculino i)
Auxilior Pessoal 6 meses Superior Completo Indiferente 3
Fiscal Téc. Na Gerogao, Tronsmissao e Distribuicdo de Energio & meses Ensino Médio Completo 25
Auilior Técnico de Mecdnico & meses Ensino Fundomental Completo Masculing z
Serralheiro Industrial & meses Ensino Fundamental Complato Masculing 7
Cardista (Desenhista Técnico de Arquitetura) & meses Ensino Médio Complato Indiferente z
Carpinteiro & meses Ensino Fundomental Incompleto Masculing 4
Atendente de Meso ndo exige Ensino Médio Completo Feminino 3
Operador de Coixa & meses Ensino Médio Completo Indiferente 1
Desenhista de Pagina(web designer) 6 meses Superior Incompleto Indiferente I
Atendente de Meso 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente i)
Atendente de Balgio 6 meses Ensino Médio Completo Indiferente 8
Auxilior de Pedreiro 6 meses Ensino Fundomental Incompleto Masculino 20
Eletricisto Instalador de Alta e Boixa Tensdo & meses Ensino Médio Completo Indiferenta 10
Encanador Industrial 6 meses Ensino Fundamental Completo Masculino 3
Empregodo Doméstico 6 meses Ensino Fundomental incompleto Feminino 1
Empregodo Doméstico 6 meses Alfabetizado Feminino I
Encanador 6 meses Ensino Fundamental Completo Masculino I
Téenico em Documentagio & meses Superior Completo Indiferente z
Operador de Suporte Técnico (Telemarketing) ndo exige Ensino Medio Incompleto Indiferente 20
Montodor de Moveis de Modeiro 6 meses Ensino Médio Completo Masculino b
Motobay 6 meses Ensino Médio Incompleto Masculino f
Motorista Correteiro & meses Ensino Médio Completo Masculing 1
Motorista de Ambulancio ndo exige Ensino Medio Completo Mosculino 3
Promotor de Vendos nao exige Ensino Médio Incompleto Masculino 10
Ainilior de Limpezo 6 meses Ensino Fundomental Completo Masculino 3
Gargom ndo exige Ensino Médio Completo Indiferente 4
Atendente de Buffet nan exige Ensino Fundamental Completo Feminino 3
Atendente de Lanchonete ndo exige Ensino Médio Completo Feminino 3
Operodor de Supermercodo & meses Ensino Fundomental Incompleto Mosculino 7
Operador de Telemarketing Receptivo nido exige Ensino Médio Completo Indiferente 10
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Relacdo de vagas de empregos da Central de Trabalho e Renda de Sao Bernardo
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

Ocupacio Experiéncia Escolaridade Minima Sexo desejdvel Vagas
Pedreiro b meses Ensino Fundamental Incompleto Indiferente 10
Pedreiro b meses Ensino Fundomental Incompleto Masculino 4
Analista de Suporte Técnico b meses Ensino Médio Completo Indiferente |
Porteirn b meses Ensino Fundomentol Completo Indiferente 5
Cozinheiro Industriol b meses Ensino Fundamenta Completo Indiferente |
Monitor de Video o exige Ensino Médio Completo Feminino 3
Porteiro b meses Ensino Médio Completo Masculino /
Ajudonte de Cozinha b meses Ensino Fundamental Incompleto Indiferente 1
Promotor de Vendas 4 meses Ensino Médio Complato Indiferente 35
Gerente de Bar, Canfino @ Resfourante b meses Ensino Medio Completo Indiferente |
Secretdria(o) b meses Ensino Médio Complefo Masculino 1
Serralheiro Montador b meses Ensino Médio Complefo indiferente ]
Servente de Limpeza b meses Ensino Fundamental Completo Feminino 8
Auxiliar de Administrado ndo exige Superior Incompleto Indiferente 1
Auxiliar de Limpeza b meses Ensino Fundomental Completo Feminino 3
Técnico de Enfermagem b meses Ensino Médio Completo Masculino 3
Vendedor Intemo b meses Ensino Médio Completo Indiferente 3
Comareiro de Hotel ndo exige Ensino Fundomental Completo Masculino 5
Vendedor Pracista b meses Ensino Médio Incompleto Indiferente I
Vendedor Procisto ndo exige Ensino Médio Incompleto Indiferente 15
Passodeiro de Pecos Confeccionadas nio exige Ensino Fundomental Completo Feminino 5
Motaristo Porticulor b meses Ensino Fundomental Completo Masculino I
Vendedor Intemo nio exige Ensino Fundomental Completo Feminino l
Carpinteiro de Obras b meses Ensino Fundomental Incompleto Masculino 20
Ajudante de Serrolheiro b meses Ensino Fundomental Incompleto Masculino 3
Oficial de Servigos Gerais nio exige Ensino Fundomental Incompleto Masculino 10
Soldador b meses Ensino Fundomental Incompleto Mosculino 2
Auxiliar de Seguronga o exige Ensino Médio Completo Masculino 1
Operador de Vendas (lojas) nio exige Ensino Médio Completo Indiferente 'l
Meconico de Empilhadeiro b meses Ensino Fundomental Completo Masculino 2
VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA(PCD)
Ocupacio Experiéncia Escolaridade Minima Sexo desejavel Vagas
Auxiliar de Linha de Produgdo nio exige Ensino Médio Completo Mosculino 10
Auxiliar de Enfermagem nio exige Ensino Médio Completo Indiferente 5
Porteiro b meses Ensino Fundomental Completo Indiferente 3




