CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO BERNARDO DO
CAMPO

ATA N° 4542 — REUNIAO ORDINARIA

Aos onze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, realizou-se de forma presencial a reunido ordinaria
do Conselho Municipal de Assisténcia Social. Participaram da referida reunido os seguintes Conselheiros
Titulares: Ana Paula Ferencile da Silva Marcal, Daniele Scalambrini, Edson de Barros Araujo, conselheiros
suplentes: Wagner Augusto do Nascimento, Aline Gracielli Valente, Luayra Cristina V. Nascimento e Mariza de
Sousa Pereira; como convidados e/ou observadores: Francisco Pizzo (DGSUAS- Departamento de Gestdo do
SUAS); Flavia Lima e Jamil Evangelista ( SEDESC-01); Juliana Maria de Franga (ASSISBRAC); Caroline Rodrigues
Finato ( Lar Mamae Clory); Maria Lucia Leite ( ASIITE); Aldeci da Silva Santos (SEMEA);Eufrazina Mesquita dos
Santos ( Lar Maria Amélia/Cativar); Luciana R. Seixas Campos (Centro Social Maximiliano Kolbe); Cecilia Peres
Barucco ( Casa Transitéria dos Servidores de Maria); Neide dos Santos Brentegani ( Boréia e Borda do Campo);
Cibele V. Gimenes (CAMP/SBC); Ingrid Goncalves (Pequeno Cidaddo); Nadia Regina Valle Gibo ( Instituto Cativar);
Shirneine Roberta dos Santos ( Aldeias Infantis SOS Brasil); Arizangela S. da Silva Rocha ( Casa Neon Cunha);
Liliane Moura (Sociedade Fratérnitas); Liliane C. Sene ( AACHT e Menino Jesus). 1) Abertura: A reunido inicia-se
as 9h15, sendo presidida pela Sra. Ana Paula, Presidente, a qual agradece a presenca de todos. 2) Deliberagées:
22) Justificativas de auséncias de conselheiros (as): Foram apresentadas as seguintes justificativas de auséncias
as quais foram deliberadas por consenso, a saber: Sra. Francisca Marcia (demanda de trabalho); Sra. Margarete
(estd de férias); Sra. Neiva (compromisso profissional); Sra. Francislei ( Consulta médica); Sra.
Janaina(afastamento médico); Sra. Elene ( motivo de saude familiar); Sra. Josiane ( esta com a filha no hospital);
Sra. Crislaine (esta de licenca médica); Sra. Sarah ( esta realizando fisioterapia). 2b) Ata 453(RO 27/11/25): A Sra.
Ana Paula informa que a Ata em epigrafe foi encaminhada aos conselheiros(as) antecipadamente para leitura,
pois a mesma ndo serd lida na plendria. Desta forma, solicita ao pleno se ha corre¢cdes ou adendos por parte
dos(as) conselheiros(as). Ndo havendo, a mesma foi deliberada favoravelmente na integra pelos(as)
conselheiros(as) Sra. Ana Paula, Sr. Wagner, Sra. Aline, Sr. Edson, Sra. Luayra e Sra. Mariza. Neste momento a Sra.
Ana Paula solicita ao pleno e este concorda que havera inversdo de pauta entre os itens 2c e 2d, tendo em vista
que o Sr. Francisco, do Departamento de Gestdo do SUAS ja estd com a apresentagdo preparada para a
explanacdo. 2c) Pauta do DGSUAS —Departamento de Gestdo do SUAS: I- Amplia¢do de Servicos de Protegdo
Social Basica — com interlocu¢ao da Politica de Educac¢do e de Assisténcia Social: O Sr. Francisco inicia a
apresentacdo informando que o Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS organiza, em todo o territério
nacional, a oferta de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais destinados a protec¢do social de
individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade. Um de seus principios estruturantes é a equidade, entendida
como a capacidade do Estado de identificar desigualdades e responder a elas de forma diferenciada, garantindo
que aqueles que mais necessitam recebam maior atencdo e protegdo. O sistema reconhece as diferengas entre
territdrios, populacées e grupos familiares, levando em conta fatores como pobreza, precarizacdo das relacdes de
trabalho, fragilizacdo de vinculos, violéncias, barreiras de acesso e desigualdades histdricas. A equidade, no SUAS,
nao representa tratamento igual para todos, mas sim tratamento justo, adequado e proporcional as necessidades
sociais, assegurando que, nenhum individuo ou familias seja, privado do acesso a direitos fundamentais por
barreiras econdmicas, geograficas, culturais ou estruturais. Assim, o SUAS cumpre seu papel como politica publica
de protecdo social, atuando ndao apenas para mitigar vulnerabilidades, mas também para romper ciclos de
desigualdade, garantir dignidade e promover desenvolvimento humano em todas as fases do ciclo de vida. Desta
forma, considerando a implantacdo da Educacdo em Periodo Integral, bem como a ampliacdo das atividades
esportivas e culturais ofertadas aos finais de semana, verifica- se que os usuarios do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos(SCFV) tém sua rotina e carga horaria significativamente ocupadas. Essa realidade tem
conduzido as Entidades executoras do SCFV a alterar ou implementar grupos em horarios diferenciados, o que,
em alguns casos, tem inviabilizado ou dificultado a participacdo dos atendidos e em formar grupos com as metas
propostas. Considerando as mudangas no mercado de trabalho, em que se observa uma sensivel transformacao
na disponibilidade de vagas de trabalho, que migraram do setor industrial para o setor de servigos, os quais
funcionam em hordrios que adentram a noite e aqueles que buscam desenvolvimento pessoal e profissional por
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meio de atividades académicas, cursos de especializacdo profissional, em horarios que adentram o periodo
noturno. Considerando a necessidade em atender integralmente a familia, viabilizando aos responsaveis pelas
criangas na faixa da primeirissima infancia de(0a3anos), que exercam atividades académicas ou laborais, com
jornada diferenciada, a Gestdo Municipal articulada entre as Secretarias, estd propondo a integragdo das Politicas
Publicas de Assisténcia Social e Educagdo, visando a implanta¢do e execucdo de unidades de atendimento integral
a primeirissima infancia, mediante a agdes das Secretarias de Desenvolvimento Social e Cidadania e Educacdo,
com a finalidade de ofertar Servigos de convivéncia, acolhimento e atengdo integral as criangas de 0 a 3 anos de
idade e suas familias e responsdveis, através da implantacdo e gestdo da Unidade de Atendimento Integral a
Primeirissima infancia-(UAIPI). O Sr. Francisco discorre como sera a parceria entre a Politica de Assisténcia Social e
Educacdo, ou seja, a operacionalizacdo da unidade sera pautada na intersetorialidade, promovendo a integracdo
e a sinergia entre as politicas publicas de: Assisténcia Social (Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS), e
Educagdo, com Plano de Ag¢do aprovado entre as secretarias, estabelecendo as diretrizes para a implantagao da
Unidade de Atendimento Integral a Primeirissima infancia-(UAIPI). Irda garantir um atendimento integral e
multidisciplinar a criancas de 0 a 3 anos, seus familiares e responsdveis, através do SCFV. Apresentou os objetivos
especificos, a saber: |) Implementar unidade: Prote¢do Social Basica, ofertando assisténcia integral, por meio de
uma abordagem intersetorial; II) Fomentar a articulagdo e a integracdo sinérgica entre as redes socioassistencial
(SUAS)e de Educacgdo, otimizando o fluxo de atendimento e a gestdo de recursos; Ill) Garantir a protecdo integral
da crianga no periodo noturno, assegurando ambiente seguro, acolhedor e adequado as necessidades
emocionais, bioldgicas e sociais, prevenindo negligéncia, abandono e outras violagdes de direitos; IV) Manter o
acompanhamento e proporcionar o desenvolvimento da familia. V) Assegurar o acesso das criancas a educacdo
infantil em hordrio compativel com as necessidades familiares, ampliando oportunidades de aprendizagem,
protecdo e desenvolvimento, especialmente para familias com trabalho informal, precdrio ou noturno; VI)
Fortalecer a func¢do protetiva da familia, proporcionando suporte, especialmente as que possuem jornadas
noturnas ou aqueles que buscam aprimoramento desenvolvimento pessoal e profissional por meio de atividades
académicas, reduzindo situacGes de sobrecarga e estresse parental; VII) Contribuir para a reducdo das
desigualdades sociais, garantindo que criangas de familias em vulnerabilidade tenham acesso a cuidado seguro,
afetivo e qualificado, independentemente das condigdes socioeconémicas e rotinas de trabalho dos responsaveis.
VIll) mplementar mecanismos de monitoramento e avaliagdo, assegurando qualidade no atendimento,
cumprimento dos objetivos pedagdgicos e socioassistenciais, e aprimoramento permanente da equipe e das
praticas institucionais. O Sr. Francisco informa que o publico alvo sdo criancas de 0 a 3 anos; familias: com
responsaveis que trabalham a noite ou em hordrios irregulares; maes solo, familias mono parentais ou sem rede
de apoio. Citou a estrutura do servico complementar, OU SEJA, a meta sera atender inicialmente 30(trinta)
criangas na primeirissima infancia, de segunda a sexta feira, das 17 as 23 horas, com possibilidade de extensao,
conforme a demanda mapeada. Explica que o servigo sera executado em imovel cedido pelo poder publico, em
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, organizado de forma a atender aos requisitos previstos nos
regulamentos existentes: EMEB Eliana Gomes Quinonero. O funcionamento noturno exige turno especifico, com
dimensionamento de carga horaria exclusivo (6horas), onde a Assisténcia Social e Educacdo devem operar em
regime de gestdo compartilhada, realizando reunides mensais e avaliagdes trimestrais. Portanto, todos os
profissionais devem receber formacgao especifica em: protecdo integral; primeiros socorros; protocolos noturnos;
identificacdo de sinais de negligéncia ou violéncia; comunicacdo com responsdveis e rede de prote¢do. O Sr.
Francisco apresentou o quadro constando os profissionais recomendados para a composicdo da equipe e
execucao do servico, bem como apresentou uma previsdo de valores para a execucdo do servico, deixando bem
claro que estes podem ser passiveis de alteracdes. Apds a explanacgao, surgiram varios questionamentos por parte
de algumas OSC’s — OrganizacGes da Sociedade Civil que estavam presentes no pleno, sendo estes respondidos a
contento pelo Sr. Francisco. Foi enfatizado pelo Sr. Francisco que primeiro irdo pactuar esta ampliacdo do Servigo
apresentado com a Secretaria de Educacdo para depois emitir o referencial técnico e na sequéncia a publicacdo
do Edital. Assim sendo partiu-se para votacdo, onde os(as) conselheiros(as) Sra. Ana Paula, Sr. Wagner, Sra. Aline,
Sr. Edson, Sra. Luayra e Sra. Mariza deliberaram favoravelmente pela ampliacdo da rede executora de servicos
socioassistenciais, no ambito da Protecdo Social Bdsica, por meio da implanta¢do do Servico de Atendimento
Integral a Primeirissima Infancia (UAIPI), a ser desenvolvida de forma articulada e complementar ao Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, garantindo protecdo integral no periodo noturno, em ambiente
seguro, acolhedor e adequado as necessidades emocionais, biolédgicas e sociais das criancgas, prevenindo situacdes
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de negligéncia, abandono e demais viola¢des de direitos. O servigo sera executado por OrganizagGes da Sociedade
Civil (OSCs) regularmente inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social e selecionadas por meio de Edital
de Chamamento Publico, com subsidios financeiros a serem alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS). Esta deliberagdo sera publicada no Jornal Noticias do Municipio em forma de Resolucdo deste Conselho.
2d) Planejamento Orcamentario/2026 da SEDESC- Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania: A Sra.
Ana Paula apresenta a Sra. Flavia, Diretora da Divisdo de Apoio Técnico Operacional da SEDESC- Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania, a qual ira apresentar o assunto da pauta em epigrafe. A mesma agradece a
oportunidade pontuando a necessidade de apresentacao e deliberacdo deste Conselho quanto ao assunto. Disse
gue quanto ao planejamento orcamentario 2026 da SEDESC- Secretaria de Assisténcia Social, o ingresso dos
recursos se dara no FMAS- Fundo Municipal de Assisténcia Social , no valor total de RS 49.855.000,00 (quarenta e
nove milhdes, oitocentos e cinquenta e cinco mil reais), sendo RS 40.891.000,00 (quarenta milhdes, oitocentos e
noventa e um mil reais) para Rede Executora Indireta de Servigos Socioassistencias e RS 8.964.000,00(oito
milhGes, novecentos e sessenta e quatro mil reais) para execugdo direta — Gestdo da Politica de Assisténcia Social.
A Sra. Flavia explicou que na reunido ordinéria deste Conselho ocorrida em 30/10/2025 o Sr. Francisco do
DGSUAS- Departamento de Gestdo do SUAS apresentou e o CMAS aprovou o aditamento de vigéncia da Rede
Executora Indireta de servigos socioassistenciais de acdo continuada: Protecdo Social Basica e Protecdo Social
Especial de Média e Alta Complexidade, a ser financiada com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
no exercicio de 2026. Ja com relacdo a execucdo direta- Gestdo da Politica de Assisténcia Social para 2026, a Sra.
Flavia foi explanando sobre as receitas por fonte de recursos; sobre as despesas pactuadas e sobre os recursos de
Emendas Parlamentares. Apds a explanacdo, a Sra. Ana Paula toma a palavra, enfatizando que para o orcamento
2026 da SEDESC- Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, o Sr. Henrique, Secretario, que esta presente
no pleno, conseguiu um aumento de 30% para execugdo dos servigcos da Secretaria. A Sra. Nadia, representante
do Instituto Cativar, aproveita o ensejo e parabeniza pelo aumento de 30% do Orgamento da Secretaria, mas
gostaria de saber se as OSC’s- Organizacdes da Sociedade Civil que possuem Termo de Parceria serdo
contempladas com este aumento, pois desde 2023 ndo recebem nenhum aumento relacdo aos servicos que
executam em parceria com a assisténcia social. Informa que o Instituto Cativar esta finalizando o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, realizado de 2020 a 2025 nos territérios Ipé&/Carminha,
Jussara/Lulaudo, por falta de recurso, pois chegaram no limite. A Sra. Nadia informa que enviou um e-mail ao
CMAS solicitando uma pauta para a primeira plendria de fevereiro de 2026 sobre este assunto, onde a Sra.
Alessandra, secretdria Executiva do Conselho, informou que o mesmo ficard como pendéncia para Mesa Diretora
2026, que marcara reunido com a Instituicdo. Neste momento, as falas dos representantes das OSC’s presentes
no pleno foram genéricas, onde de fato estdo solicitando “cleméncia” para aumento de recursos, pois a situacdo
esta desesperadora e vai chegar num ponto que ficara insustentavel manter as OSC’s com as portas abertas. A
Sra. Ana Paula informa que enquanto Gestdo da SEDESC tiveram que trabalhar em 2025 com o orgamento
aprovado em 2024 pela Gestdo passada, ou seja, com muito pouco recurso, ou seja, foi um ano muito dificil. O Sr.
Henrique, Secretdrio da SEDESC, toma a palavra informando que entende a situacdo que as OSC’s estdo passando
e pretende para 2026 construir uma Gestao de parceria com as Institui¢cdes, estando mais préximas das mesmas,
verificando a possibilidade de trabalhar para viabilizar o aumento de recursos para melhor ajuda-las. Desta forma,
partiu-se para votacdo, onde os(as) conselheiros(as) Sra. Ana Paula, Sra. Daniele, Sra. Aline, Sr. Edson, Sra. Luayra
e Sra. Mariza deliberaram favoravelmente pelo Orgcamentdrio da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, para
o exercicio de 2026, no valor total de RS 49.855.000,00 (quarenta e nove milhdes, oitocentos e cinquenta e cinco
mil reais), com o ingresso dos citados recursos via FMAS- Fundo Municipal de Assisténcia Social. Foi informado
que a citada deliberagdo serd publicada em forma de resolugdo do CMAS no Jornal Noticias do Municipio. 2e)
Prestacdo de contas FMAS 2025 (12, 22 e 32 trimestre): A Sra. Ana Paula explica que por conta das ocorréncias
climdticas que aconteceram no Estado de S3o Paulo, em especial em SBCampo, onde ficamos sem energia ontem
o dia todo praticamente na Secretaria, prejudicando o andamento dos servigos dos Setores, a Divisdao de Apoio
Técnico Operacional da SEDESC n3o conseguiu finalizar o documento sobre a prestacao de contas do FMAS 2025,
ficando este assunto para ser apresentado e aprovado por este Conselho na plenaria de fevereiro de 2026. 2f)
Manutengdes de inscrigdes de OSC’s 2025: O Sr. Edson informa que ird apresentar as OSC’s- OrganizacBes da
Sociedade Civil que encontram-se com suas documentagdes atualizadas junto a este Orgdo (manutencdes de
inscricdes 2025), conforme as Resolugdes n? 109/09 e n? 14/14, do CNAS- Conselho Nacional de Assisténcia
Social, a saber: 1) Entidade de assisténcia social com atuacdo no municipio: a) ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL-
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UNIDADE DE SBCAMPO, inscricao n2 21-| (SERVICOS: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas e adolescentes de 6 a 15 anos e de 15 a 17 anos); b) ASSOCIACAO BENEFICENTE CASA DO CAMINHO,
inscricdo n? 135-1 (SERVICOS: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para pessoa idosa com 60 anos
ou mais; c) INSTITUTO GERACAO FUTURA, inscri¢do n2 132-1 (SERVICOS: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para Criangas e adolescentes de 0 a 6 anos; de 6 a 15 anos; de 18 a 59 anos e pessoa idosa com 60
anos ou mais). Il. Entidade que n3o atua preponderantemente na assisténcia social, mas desenvolve acdes
nessa drea: a) CRECHE JESUS DE NAZARETH, inscricdo n2 03-lll (SERVICOS: Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos de 18 a 59 anos). lll.Entidade e Organizacdo de Assisténcia Social gue atua em mais
de um Municipio: a) ESPRO- ENSINO SOCIAL PROFISSIONALIZANTE, inscricdo n2 134-Il SERVICOS: Programa de
Insercdo ao Mundo do Trabalho (conforme Res. CNAS 33/11). A Sra. Alessandra, Secretaria Executiva informar
que as manutengOes de inscricdes 2025 de todas as Instituicdes inscritas neste Conselho passaram por
deliberagdo nas plendrias deste Conselho ao longo do ano, portanto, agradece o empenho e dedicacao
daqueles(as) conselheiros(as) que contribuiram para a realizacdo deste trabalho. Enfatiza que ficardo como
pendéncias da Comissdo de Inscricdo para 2026 algumas solicitagdes de inscrigdes de OSC’s que ja estavam curso
de andlise pela Comissdo, bem como algumas que protocolaram documentagdo solicitando inscricdo nestes
ultimos dias e que ainda ndao foram analisadas pela Comissdo. Apds, partiu-se para votacdo onde os(as)
conselheiros(as) Sra. Ana Paula, Sra. Daniele, Sra. Aline, Sr. Edson, Sra. Luayra e Sra. Mariza deliberaram
favoravelmente pelas manutencbes de inscricdes 2025 das OSC’s acima destacadas. Esta deliberacdo sera
publicada no Jornal Noticias do Municipio em forma de Resolucdo deste Conselho. 2g) Calendario das reunides
ordinarias do CMAS 2026: A Sra. Ana Paula informa que o calenddrio das reunides ordindrias deste Conselho
2026 foi elaborado mediante o calendario administrativo da Prefeitura Municipal de SBCampo, tendo em vista os
feriados que teremos em 2026. Desta forma, a Sra. Alessandra, secretaria executiva do CMAS apresentou o
mesmo com as datas das reunides ordindrias que ocorrerdao entre os meses de fevereiro a dezembro de 2026.
Apds, partiu-se para votacdo onde os(as) conselheiros(as) Sra. Ana Paula, Sra. Daniele, Sra. Aline, Sr. Edson, Sra.
Luayra e Sra. Mariza deliberaram favoravelmente pelo citado calendario. A Sra. Alessandra informa que o mesmo
serd enviado por e-mail as OSC’s inscritas no CMAS, bem como para os(as) conselheiros(as). Esta deliberacgdo sera
publicada no Jornal Noticias do Municipio em forma de Resolucdo deste Conselho. 3) Informes: Participagdo da
Delegada Sra. lvana na 142 Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, realizada de 06 a 09/12/25, em Brasilia,
DF: A Sra. Ana Paula informa que a nossa conselheira da Sociedade Civil, do Segmento de Usudrios, Sra. Ivana,
participou como Delegada, representando o municipio de SBCampo, na 142 Conferéncia Nacional de Assisténcia
Social, ocorrida no periodo de 06 a 09/12/25, em Brasilia, DF. Desta forma, colocamos este ponto de pauta
porque a Sra. lvana estaria retornando de Brasilia ontem e hoje estaria aqui para nos relatar como foi sua
experiéncia de ter participado do evento em epigrafe. Mas infelizmente a mesma ndo pode estar conosco hoje
nesta reunido porque ainda permanece em Brasilia, tendo em vista que a ocorréncia climatica ndo permitiu voos
de Brasilia para S3o Paulo. Desta forma, deixaremos esta apresentacao para a reunido ordinaria do CMAS que
ocorrera em fevereiro de 2026. 3b) Censo SUAS do CMAS 2025 - prazo para preenchimento do
questionario2026: A Sra. Ana Paula informa que recebemos a informagdo do Conselho Estadual de Assisténcia
Social que o prazo para o preenchimento do Censo SUAS CMAS 2025 que deveria ocorrer ainda este ano, foi
prorrogado para 27/02/2026, onde os questiondrios e instrugdes ainda ndo foram liberados para acesso.
Portanto, este assunto sera pautado para a primeira reunido de Comissdes de 2026 para que os conselheiros
possam fazer o preenchimento do citado questiondrio e se for necessario realizaremos uma reunido
extraordindria para a deliberacdo do assunto em questdo, pois o mesmo deve ser preenchido via sistema até o
prazo estabelecido. A Sra. Ana Paula, aproveita a oportunidade para agradecer imensamente este Conselho que a
recebeu com muito carinho, enfatizando que foi um ano de muito aprendizagem para a mesma, diante de tantos
assuntos tratados ao longo do ano, ou seja, um ano de muito trabalho mais muito enriquecedor na questdo de
conhecimento para todos(as) conselheiros(as). Deseja a todos Boas Festas e que em 2026 possamos estar juntos
para dar continuidade nos trabalhos deste Conselho.4) Encerramento: Ndo havendo nada mais a ser tratado, a
reunidao encerra-se as 10h30. Eu, Alessandra Geraldini Marcondes Salgado, secretariei e lavrei esta ata, a qual
assino juntamente com a Sra. Ana Paula Ferencile da Silva Margal, Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Deliberacdes da plenaria:




1)
2)
3)

4)
5)

Atas 453(RO 27/11/25);

Planejamento Or¢camentdrio 2026 da SEDESC- Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Ampliacdo de Servicos de Protec¢do Social Basica — com interlocugdo das Politicas de Educacdo e de Assisténcia
Social.

Manutencées de inscricdes de OSC’s 2025;

Calendario das reunides ordinarias do CMAS 2026.

ANA PAULA FERENCILE DA SILVA MARCAL ALESSANDRA G. M. SALGADO
Presidente do CMAS-SBC Secretaria Executiva do CMAS/SBC



