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 4 

Aos quatorze dias do mês de abril de dois mil e vinte e cinco, realizou-se, de forma presencial, na 5 

Secretaria de Assistência Social de São Bernardo do Campo, a 4ª Reunião Ordinária do Conselho 6 

Municipal de Promoção da Igualdade Racial (CMIR). Estiveram presentes os seguintes (as) 7 

Conselheiros(as) Titulares: Ariadnes Alexandrina Cardoso, Andréia Lacerda dos Reis, Davi Célio 8 

Estevão, Sandro Cássio Souza Pires e Alisson Silva Garcia.  Como Conselheiros(as) Suplentes: 9 

Luciana Pardim, Cleide Maria Batista Marchi, Kilvane de Souza Santos, Elaine Cristina Pedro, 10 

Paulo Silva dos Santos e Nádia de Oliveira Santos. Como Convidada/Observadora: Ana Paula 11 

Rodrigues (representante da Cultura Cigana). 1) Abertura: A reunião teve início às 14 horas e 15 12 

minutos, sendo presidida pela Sra. Ariadnes Alexandrina Cardoso, presidente deste Conselho, 13 

que agradeceu a presença de todos e apresentou a Sra. Ana Paula Rodrigues, representante da 14 

comunidade cigana, concedendo-lhe a palavra para sua apresentação. A Sra. Ana Paula 15 

agradeceu a oportunidade de contribuir com o Conselho Municipal de Promoção da Igualdade 16 

Racial e se colocou à disposição para colaborar com suas demandas. Aproveitou o momento para 17 

desmistificar brevemente a etnia cigana e abordar os ciganos cultuados em religiões. Ressaltou 18 

a importância de se trabalhar conjuntamente a educação, garantindo o acesso de todos à cultura. 19 

2) Justificativas de ausência: A Sra. Ariadnes Alexandrina (Presidente) reiterou que, conforme 20 

orientações e disposto no Regimento Interno, as justificativas de ausência devem ser enviadas 21 

antecipadamente por e-mail (igualdaderacial@saobernardo.sp.gov.br), até o início da reunião. 22 

Foram apresentadas as seguintes justificativas: Maria Emília Campi Soares (Vice-Presidente): por 23 

motivos de saúde; Gilmar Martins da Silva (Titular): problemas com transporte; Vinícius Souza 24 

Marques (Titular) e Mateus Ferreira Barros (Suplente): por compromissos profissionais. A Sra. 25 

Kilvane de Souza (Suplente) justificou que o acesso à internet é, por vezes, limitado na aldeia, 26 

dificultando o recebimento de informes ou o envio prévio de justificativas. No entanto, 27 

apresentou uma carta de justificativa referente à Reunião Extraordinária de vinte quatro de 28 

março de dois mil e vinte e cinco. A Sra. Ariadnes Alexandrina (Presidente) reforçou que a 29 

primeira chamada para o quórum da reunião ocorre às 14h00 horas e a segunda chamada ocorre 30 

às  14 horas e 15 minutos. Após a segunda chamada, não havendo quórum a reunião é encerrada 31 
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exatamente pela falta de quórum. Existindo o quórum inicia-se a reunião e os atrasos não 32 

impedem a participação dos (as) Conselheiros (as), que podem ingressar mesmo após o início. 33 

Ressaltou a importância do comprometimento com as reuniões e comissões, especialmente 34 

considerando a realização da Conferência Regional de Promoção da Igualdade Racial do Grande 35 

ABC (CREPIR), marcada para trinta e um de maio de dois mil e vinte e cinco. As reuniões 36 

preparatórias ocorrem todas às terças-feiras, às 14 horas, no Consórcio Intermunicipal do Grande 37 

ABC, sendo essencial o envolvimento dos conselheiros. O Sr. Sandro Cássio Souza Pires (Titular) 38 

e o Sr. Paulo Silva dos Santos (Suplente) relataram um desencontro de informações sobre o local 39 

da reunião via grupo de WhatsApp, o que os levou ao endereço habitual. Apesar disso, se 40 

colocaram à disposição para participar dos encontros no Consórcio, assim como a Sra. Kilvane de 41 

Souza Santos (Suplente) e a Sra. Ana Paula Rodrigues (Cultura Cigana). A Sra. Kilvane de Souza 42 

(Suplente) informou também que participa quinzenalmente das reuniões da coordenação 43 

indígena de São Paulo, o que pode impedi-la de comparecer a todos os encontros presenciais. 44 

Não havendo objeções, as justificativas apresentadas foram aprovadas por consenso pelos 45 

conselheiros(as) presentes. 3) Aprovação das Atas – 2ª R.O. (24/02), 3ª R.O. (10/03) e 1ª R.E. 46 

(24/03): A Sra. Ariadnes Alexandrina (Presidente) reiterou a necessidade de leitura prévia das 47 

atas, enviadas por WhatsApp e e-mail, para que correções sejam solicitadas antes da reunião. 48 

Não havendo correções ou adendos, as atas foram deliberadas favoravelmente pelos(as) 49 

seguintes conselheiros(as), a saber: Sra. Ariadnes, Sra. Andréia, Sr. Davi, Sr. Gilmar, Sra. Elaine, 50 

Sr. Sandro, Sr. Pablo. 4) Deliberações: 4a) Reunião de Sensibilização Pré-Conferência: A Sra. 51 

Ariadnes Alexandrina (Presidente) informou que, conforme deliberação anterior, o Conselho 52 

participará da fase regional da CREPIR. Os eixos temáticos serão enviados com antecedência para 53 

estudo, sendo sugerido o dia doze de maio de dois mil e vinte e cinco, às 14 horas, para realização 54 

da reunião de sensibilização, sendo a sugestão deliberada favoravelmente pelos(as) seguintes 55 

conselheiros(as), a saber:  Sra. Ariadnes, Sra. Andréia, Sr. Davi, Sr. Gilmar, Sra. Elaine, Sr. Sandro, 56 

Sr. Pablo. 4b) Capacitação dos Conselheiros (as): A necessidade de capacitação foi discutida, mas 57 

considerando o evento POP RUA (vinte e três a vinte e cinco de abril), que afetará a rotina da 58 

secretaria, foi sugerido que a mesma ocorra dia vinte e oito de abril de dois mil e vinte e cinco, 59 

às 09 horas, na sala dos conselhos, sendo a sugestão deliberada favoravelmente pelos(as) 60 

seguintes conselheiros(as), a saber:  Sra. Ariadnes, Sra. Andréia, Sr. Davi, Sr. Gilmar, Sra. Elaine, 61 

Sr. Sandro, Sr. Pablo., onde a capacitação será  realizada pela técnica Sra. Alessandra Bertelli, da 62 



SEDESC-2 (Departamento de Gestão do SUAS). 4c) Revisão do Regimento Interno: A Sra. 63 

Ariadnes Alexandrina (Presidente) expôs a dificuldade em obter quórum nas reuniões de 64 

comissão e ordinárias, dificultando o andamento da revisão do regimento interno. A Sra. Andréia 65 

Lacerda (Titular) sugeriu a utilização do grupo de WhatsApp para adiantar pautas da comissão. O 66 

Sr. Alisson Silva (Titular) acrescentou que já havia sugerido pontos nesse canal, sem retorno. 67 

Ficou sugerido o uso do citado grupo para sugestões prévias, sendo a sugestão deliberada 68 

favoravelmente pelos(as) seguintes conselheiros(as), a saber:  Sra. Ariadnes, Sra. Andréia, Sr. 69 

Davi, Sr. Gilmar, Sra. Elaine, Sr. Sandro, Sr. Pablo. 4d) Reunião com o MIR (Ministério da 70 

Igualdade Racial): Foi recebida uma denúncia no CMIR, mas a reunião da Comissão de Denúncias 71 

e Notificações ocorrerá apenas em vinte e dois de abril, portanto sugeriu-se reunir essa comissão 72 

em conjunto com a de Políticas Públicas e Legislação, para tratar do assunto em questão. 73 

Considerando reunião agendada com o MIR (Ministério de Igualdade Racial) para dezessete de 74 

abril, as comissões se reunirão virtualmente em dezesseis de abril de dois mil e vinte e cinco, às 75 

14 horas, sendo deliberado favoravelmente pelos (as) seguintes conselheiros (as), a saber:  Sra. 76 

Ariadnes, Sra. Andréia, Sr. Davi, Sr. Gilmar, Sra. Elaine, Sr. Sandro, Sr. Pablo.  Aproveitando o 77 

ensejo, o Sr. Alisson Silva propôs a realização de reuniões virtuais das comissões para garantir a 78 

participação de todos e evitar atrasos. A Sra. Solange Rodrigues destacou que o tema não 79 

constava na pauta, portanto partiu-se para votação quanto a inclusão deste item na pauta, o qual 80 

foi deliberado favoravelmente pelos seguintes conselheiros(as), a saber:  Sra. Ariadnes, Sra. 81 

Andréia, Sr. Davi, Sr. Gilmar, Sra. Elaine, Sr. Sandro, Sr. Pablo. O assunto será tratado a seguir.   82 

4e) Reuniões Híbridas das Comissões: Após a inclusão na pauta, foi tratado no pleno sobre o 83 

assunto em epígrafe, sendo deliberado favoravelmente pelos(as) seguintes conselheiros(as), a 84 

saber:  Sra. Ariadnes, Sra. Andréia, Sr. Davi, Sr. Gilmar, Sra. Elaine, Sr. Sandro, Sr. Pablo,  que as 85 

comissões poderão se reunir, quando necessário, de forma híbrida. A Sra. Kilvane de Souza 86 

relatou que as reuniões do Comitê de Assuntos Indígenas, criado em 2018, não foram retomadas 87 

após a transição de gestão. Destacou ainda a organização da Festa dos Encantados, prevista para 88 

vinte e cinco de maio de dois mil e vinte cinco, e as dificuldades no acesso aos equipamentos da 89 

secretaria para ações nas escolas, apesar da obrigatoriedade da Lei nº 11.645/2008. Mencionou 90 

ainda o caso de tuberculose de sua filha, que foi reportado ao Conselho Tutelar e à Vigilância 91 

Sanitária, mas ainda sem devolutiva. O Sr. Alisson Silva apresentou a Lei nº 7.246, que criou o 92 

Fundo Municipal da Igualdade Racial, destacando que: Art. 5º: A Secretaria de Finanças deve 93 



garantir as movimentações financeiras ao CMIR; Art. 6º: O levantamento mensal deve ser 94 

encaminhado ao Conselho. Informou que o saldo atual seria de R$ 210.000,00 e propôs o envio 95 

de ofício à Secretaria da Fazenda para cumprimento dos artigos citados. A Sra. Ariadnes 96 

Alexandrina (Presidente) indicou que o assunto deve ser tratado na Comissão de Políticas 97 

Públicas e Legislação, antes de qualquer encaminhamento. O Sr. Alisson Silva se comprometeu a 98 

redigir um modelo de ofício para apreciação da Mesa Diretora. Encerramento: Não havendo 99 

nada mais a ser tratado, a reunião encerra-se às às 15 horas e 41 minutos Eu, Eu, Thalita P. de 100 

Sant’Anna, da Seção de Apoio dos Órgãos Colegiados, secretariei e lavrei esta ata, a qual assino 101 

juntamente com a Sra. ARIADNES ALEXANDRINA CARDOSO, Presidente do Conselho Municipal 102 

de Promoção da Igualdade Racial. 103 

 104 

 105 

 106 

ARIADNES ALEXANDRINA CARDOSO           THALITA PEREIRA DE SANT’ANNA 107 

        PRESIDENTE DO CMIR/SBC            SEÇÃO DE APOIO AOS ÓRGÃOS COLEGIADOS 108 


