
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: APM da EMEB Afonso Monteiro da Gruz

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercício
2020 fomecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educaçâo:

Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:

TOTAL:

Os segmentos relacionados abaixo são fixos, não sendo necessário nenhum preenchimento:

TOTAL DO PLANO DE TRABALHO: R$ 80.329.39

São Bemardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

Mirma Alvarez Roquette

Diretor(a) Escolar

de Sousa Santos

TIPO DE ENSINO:
NUMERO DE

TTJRMAS:
NUMERO DE

ALI.JNOS:
VALOR PER

CAPITA:
VALOR TOTAL:

Creche I 152 R$ 186,00 R$ 28.272,00

Educação lnfantil 0 0 R$ 98,00 R$

Educação lnfantil - lntegral 0 0 R$ 167,00 R$

Ensino Fundamental 0 0 R$ 90,00 R$

Ensino Fundamental - lntegral 0 0 R$ 153,00 R$

Educação Especial 0 0 R$ 107,00 R$

Educação Especial - lntegral 0 0 R$ 181 ,90 R$

Educacão de Jovens e Adultos 0 0 R$ 90,00 R$

TOTAL: I 152 R$ 28.272,00

SEGMENTO: PERCENTUAL: VALOR:
Programa Aprendizagem Criativa 1Oo/o R$ 2.827,20

Estudo do Meio 15o/o R$ 4.240,80

Material Didático e Pedagógico 35o/o R$ 9.895,20

Custeio Administrativo 60/o R$ 1.687,20

Programa Escola Linda - Reparos e Zeladoria 22o/o R$ 6.219,84

Manutenção de Bens Patrimoniais 8o/o R$ 2.261,76

Bem Permanente Pedagóqico/ Administrativo 4o/o R$ 1 .140,00

1O0o/o R$ 28.272,00

FINALIDADE: TOTAL:
Gontabilidade R$ 4.657,39

Programa Escola de Portas Abertas (R$ 500,00 mensais por í0 mesesì R$

Programa Escola Linda R$ 33.000,00

Programa Aprcndizagem Criativa - Educação Maker - Custeio R$ 5.000,00

Programa Aprcndizagem Criativa - Educaçâo Maker - Capital R$ 3.000,00

Bem Permanente Pedasósico/ Administrativo R$ 6.400,00

Daniele
Diretora Executiva



PLANO DE TRABALHO
Dados da Organização da Sociedade Civil

ANEXO I

1. Dados da OSC.'

Nomê da Entidadê: APM da EMEB Afonso Monteiro da Cruz

oNPJ: 11.983.300/0001-54

lníclo: Data da assinatura do Termo Térmtno: 3111212020 RegtsÍrado sob no..

caftório do Regtstro: 1o Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Endereço: Rua Valdomiro Luiz, 175

Baino: Na Sa de Fátima MuNtcípto: S.B.Campo

cÊP: 09820-340 Tetetone/Fâx:4347-7586

E-malt: aÍonso.cruz@saobernardo.sp.gov.br

193388

2. Dados do Representante Legal:

Nome compteto; Daniele Duarte de Sousa Santos

cargo (APM): Diretora Executiva Pertodo do Mandato: 0110412019 a 311031202O

D*crição

A Associação de Pais e MesÍres - APM foi criada com o objetivo de viabilizar o processo de democratização nas
esco/as públicas, promovendo a partir da descentralização de recursos financeiros maior participação
da comunidade na tomada de declsões, paftindo do preceito da política educacional adotada pela Secretaria de
Educação e em conformidade com o Projeto Político Pedagógico da unidade escolar.
A atuação dos membros da APM no processo de gestão das esco/ag cria novos mecanismos e
pincípios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e eficácia na utilização dos
recursos públicos, assegurando resultados significativos no foftalecimento da participação cidadã e na
autogestão das unidades esco/ares, simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as
especificidades de cada esco/a r?os aspecfos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
Destacamos a necessidade de que o processo de autonomia e gesfão democrática na escola públÍca
avance e gue os órgãos que a compõem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos,
como verdadeiros espagos de integração e participação da comunidade, possibilitando o diálogo e a
pluralidade de ìdeias na busca e na construção de um ensino de melhor qualidade.
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PLANO DE TRABALHO
ldentificação do Objeto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO II

Nome da Enttdade: APM da EMEB Afonso Monteiro da Cruz

> Do Objeto a ser Executado

Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspectos técnicos e fínanceiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementação da GesÍão Democrática da
Educação de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.

Os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendimenfo de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.o 6.089 de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassadog conforme descriÍos abaixo, serão válidos durante a vÍgência do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educaçâo Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

186,00

98,00

167,00

90,00

153,00

107,00

181,90

90,00

Valor anual fixo:
Contabilidade:

Programa Escola de Portas Abertas

Programa Escola Linda

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Custeio

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital

Bem Permanente Pedagógico e Administrativo

R$

R$

R$

R$

R$

R$

4.657,39

33.000,00

5.000,00

3.000,00

6.400,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o
exercício 2020 fornecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de Número de
Turmas Alunos

Creche:

Educação lnfantil:

Educação lnfantil - Integral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos;

I
0

0

0

0

0

0

0

I

1 52

0

0

0

0

0

0

0

1TOTAL: 52
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PLANO DE TRABALHO
Execucão e Prcstacão de Gontas

ANEXO ilr

A vigência do aiuste, para frns de execuçáo e preslação de contas, compeende o período entre a data daassinatun do instrumento de formatização e gnZnOZO.
os materiais permanentes adquirídos com rccursoè do aiuste deveáoserdoados ao Municípiode são Bema'Jodo Campo, atnvés da emissão de Termo de Doação.
o Manual de GesÍáo 2a19 e,seu Anexo I 'APMs, bem como versõesposúe riores, fazem parte deste ptano detrabalho para fÍns de consufta e orientação sobre a execução e presraçãode conÍas dos,€cursos.

A secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e frscalização da parceria, inctusÍve por meio
!e u'stÍas in loco, para. avaliaçáo do cumprimento aos itjetiws-e rnaras esfaôetecidos no plano deTrabalho' A APM consolidará os gasÍos em'ptanilha frnanceira e emitirá quadrimestratmente o Retatórío deExecuçÁo do abjeto, que seruiÉ de base pan a emissão do Retatório Técnico de Monitonmento eAvaliação pelo gesÍorda parcrrria, que o submeteráê comissâo de Monitoramonto e Avaliação designada para ahomologação.
A APM apresentará quadrimestnlmante à Divísão de GesÍâo e controle de., 1usfes - sE€3, a prestação decontas dos racarsos recebidos, consotÍdada em planitha frnanceha jara análise do cumprimento do objetoe atingimento dos rBsu/Íados.pa,cfuados no plano delnbalho sob os aspec{os qualitativo e quantitativo,os guaisséo nodeados pero Manualde 

Ç9stão emitìdo pera secretaria ae eaicãção.o Depaftamento de contabilidade e óoftrotadoria da secreíirra de Finanças efetuará a anátisefrnanceira da prestação de contas, conelacionanda as receitas e despesas apresenÍada s, e verifÍcandoquanto ao atendimento da tegisÍação pertinente.

Nomeda mildede: APM da EMEB Afonso Monteiro da Cruz

A execução do objeto é rcalinda mensalmente pela Associação de pais e Mesfres e está atretada ao carendárioEscolar do Município.

A prestação de nntas, com periodicidade quadrimesíral, será entrcgue anforme cronogrcma abaixo:
10 quadrimesíre de 2020: até o lF día utir do mês de maio de 2020
20 quadrimesrre de 2020: até o 1ú dia útit do nês de setembro de 2020
30 quadrimestre de 2020: até o 1ú dia útitdo mês de janeirc de 202i

Para wstação de @ntas, deveÊo ser apresentados os documentos de acordo com o íenna de colaboraçâofirmado e legistação viçnte.
A falta da entrega da prcs1açãode conÍas nospazos esfaô etecidos resuftará na imedíatasuspensâo dopÉximo repasse programado, sendo efetivado somente após a totat regurarização.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Nomê da Entldade: APM da EMEB Afonso Monleiro da Cruz

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no Íìnal do
exercÍcio, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberaçâo da APM,
registrada em ata, em que conste as alterações e suasjusüficaüvas.
Excetuam-se da instrução supracitada os valores Ííxos previstos, os quais deverão ser utilizados exclusivamente para a
fi nalidade correspondente.
O Manual de Gestão 2019 e seu Anexo l- APMs, fazem parte deste plano de trabalho para fins de consulta, orientação e
normatização sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

EIXO PEDAGÓGICO R$ 21.963,20
1. PROGRAMA APRENDIZAGEM CRIATIVA

Laboratório de lnformática/ Robótica/ Tecnologia/ Educação Maker/ Jogos e
Gamíficaçâo - Custeio

. Suprimentos e aplicativos para informática, robótica, lecnologia, iogos e gamiÍicação;

. Suprimentos para educaçâo maker. Valor fixo: R$5.000,00

. Outras despesas de custeio correlatãs ao segmento.

Biblioteca lnterativa/ Sala de Leitura - Custeio
. Materiais pedagógicos para biblioteca e sala de lêituía;
. Assinatura de periódicos;
. Outras dêspesas de custeio correlatas ao sêgmento.

Artes/ Ateliê/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio
. Material de consumo e suprimentos diversos;
. Materiais esportivos, brinquedos ejogos dê tabuleiros.

Outras dêspêÊas de custeio correlatas ao segmento.

R9 7.827,20

. lngressos para espetáculos têalrais, atividades ou apresentações de cunho pedagógico;

de fins conforme

MEIO - Custeio

3" MATERIAL DIDÂTICO E PEDAcóclCO - CusÍeio
. Materiai6 didáticos e pedagógicosi
. PaÍticipação no Desfile Clvico, materiais para seminários e exposições;

R$ 9.895,20

de custeio correlalas ao segmento.Oulras

- Custeio
Matêriais de custeio às atividades do

4. R$

R$ 6.344,59

Material de consumo, inclusive suprlmentos de informática para a área administrativa;
D€6pesas de cartóriol

1.687,20

de custeio correlatas ao

5.

. Outras

ADMINISTRATIVO

4.657,39
de contas do

6. R$
de

EIXO MAN E R$

. Aquisição de materiais e serviços para manutençáo e conseNação do prédio. Valor fixo: Rg 33.OOO,OO

. Reparos e zeladoria do prédio escolar: hìdráulica, elétrica, pintura, serralheria;
r Serviços de pequena monta para manutênção e conservação do imóvel;

de custeio correlatas ao

R$ 39.219,84

. Outras

LINDA. Custeio

Manutenção dê equipamentos em geral, pêrtêncêntes ao patrimônìo da APM e/ou do MSBC;
de custeio correlatas aoOutras

- Custeio

9. CAPITAL
Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo

. Equipamentos e mobiliárìos dê uso pedagógico.

. Equipamentos e mobiliários de uso administrativo;

. Equipamentos e mobiliárioB de uso gêral.

Bem Permanente Educação Makêr
. Equipamentos e mobiliários para educação maker.

R$ 10.540,00

Valor Íìxo: R$ 6.400,00

Valor fixo: R$3.000,00

Total Custeio: R$ 69.789,39

Total Capital: R$ 10.540,00

VALORTOTAL: R$ 80.329;3]N
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PLANO DE TRABALHO
Cronoqrama de Desembolso

ANEXO V

Nome da Entldadê: APM da EMEB Afonso Monteiro da Cruz

Previsão de lnicio e Fim da Execução do Objeto

lnícÍo: data da assinatura do Termo

Término: 31 de dezembro de 2020

São Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

de Sousa Santos

Execução: REPÁSSE
Dezembrc/2oí9

REPASSE
Janeiro / 2020

íFeí. aos mses de
Janeiro/ Fevercird

Naryo/Abtil)

REPASSE
Ahril / 2020

íRef aos rnesês de
Maiol Junhol

Julhol Agosto)

RÊPASSE
Agosto / 2020

íReí. aos meses dê
Setembríy' Outubrol

Novemhro/
De2embro)

VALORTOTAL

1. Programa Aprendizagem
Criativa:

R$ R$ 2.609,07 R$ 2.609,07 R$ 2.609,06 R$ 7.827,20

2. Estudo do Meio: R$ R$ 2.120,40 R$ 2.120,40 R$ R9 4.240,80

3. Material Didático e Pedagógico: R$ R$ 3.298,40 R$ 3.298,40 R$ 3.298,40 RS 9.895,20

4. Programa Escola de Portas
Abertas:

R$ R$ R$ R$ R$

5. Gusteio Administrativo: R$ R$ 562,40 R$ 562,40 R$ 562,4A R$ 1,687,20

6. Contabilidade: R$ R9 í.552,46 R$ 1.552,46 R$ 1.552,47 R$ 4.657,39

7. Programa Escola Linda R$ 33.000,00 R$ 2.073,28 R$ 2.073,28 R$ 2.073,28 Rs 39.219,84

8. Manutenção de Bens
Patrimoniais:

R$ R$ 753,92 n$ 753,92 R$ 7ss,s2 R$ 2.261,76

CUSTEIO. VALOR TOTAL: R$ 33.000,00 R$ 12.969,93 R$ 12.969,93 R$ 10.849,53 RS 69.789,39

9. Capital: R$ n$ 5.270,00 n$ 5.270,00 R$ R$ í0.540,00

CAPITAL. VALORTOTAL: Ri R$ 5.270,00 R$ 5.270,00 R$ R$ 10.540,00

VALOR TOTAL- ExercícÍo 2019: RS 33.000,00 R$ R$ R$ R$ 33.000,00

VALOR TOTAL. ExerclcÍo 2020: R$ R$ 18.239,93 R$ 18.239,93 R$ 10.849,53 R$ 47.329,39

VALORTOTAL: R$ 33.000,00 R$ 18.239,93 R$ Í8.239,93 R$ Í0.849,5:t RS 80.329,39

Dani

Diretora Executiva
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