
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: ApM da EMEB Eunice Alves Enéas Soares

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o exercício
2020 fomecida pelos setores responsáveis da secrctaria de Educação:

Selecione o percentual desejado para cada um dos segmentos:

TOTAL:

Os segmentos relacionados abaixo são fixos, não sendo necessário nenhum preenchimento:

TOTAL DO PLANO DE TRABALHO: 60.76í

Sáo Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 201g

Alessandra

Di

Nayara de Sousa

TIPO DE ENSINO: NUMERO DE
TURMAS:

NÚMERO DE
ALUNOS:

VALOR PER
CAPITA: VALOR TOTAL:

Creche 4 64 R$ 186,00 R$ í 1.904,00
Ed lnfantil 0 0 R$ 98,00 R$

lnfantil - 0 0 R$ 167,00 R$
Ensino Fundamental 0 0 R$ 90,00 R$
Ensino Fundamental - lntegral 0 0 R$ 153,00 R$
Eclucação Especial 0 0 R$ 107,00 R$
Educação Especial - lntegral 0 0 R$ 181,90 R$
Educação de Jovens e Adultos 0 0 R$ 90,00 R$

TOTAL: 4 64 R$ 11.904,00

SEGMENTO PERGENïUAL: VALORT
Criativa '100/o R$ 1.190,40

Estudo do Meio 15o/o R$ 1.785,60
Material Didático e 4oo/o R$ 4.761,60
Custeio Administrativo 10o/o R$ 1.187,52

rama Escola Linda - e Zeladoria 12o/o R$ 1.428,48
de Bens Patrimoniais 1ïYo R$ 1 .1 90,40

Bem Permanente Administrativo 3o/o R$ 360,00
100o/o R$ 11.904,00

FINALIDADE: TOTAL:
Contabilidade R$ 4.657

Escola de Portas Abertas 500 í0mensais R$
Escola Linda R$ 33.

Maker - CusteioCriativa - R$
Criativa - Ed Maker - R$

Bem Permanente Administrativo R$

da Silva

Diretora Executiva



PLANO DE TRABALHO
Dados da Orqanizacão da Sociedade Civil

ANEXO I

1. Dados da OSC;

Nome da Entidade; APM da EMEB Eunice Alves Enéas Soares

cNPr: 14.618.560/0001-19

Início: Data da assinatura do Termo Témtno: 31t12t2020 RegnsÍrado sob no..

caÌlórlo do Rêgtstro: 1o Registro Civil de Pessoa Jurídica de S.B.C.

Êndereço: Rua Nossa Senhora Aparecida, 140

Batno: Montanhão ãtuNtcípto: S.B.Campo

CEP: 09792-420 TelefondFax: 41Zï-2STO

E-mall: eunice.alves@saobemardo.sp.gov,br

1 966ô3

2. Dados do Representante Lega,:

Nome campteto; Nayara Maria de Sousa

cargo (APM): Diretora Execuliva Pertodo do Mandato: 0110412019 a 3110312020

Descrição

A Assoclação de Parb e MesÍres - APM foi criada com o objetivo de viabitizar o processo de democratização nas
esco/as públicas, promovendo a partir da descentralização de realrsos frnanceiros maior participação
da comunidade na tomada de decr'sõeg partindo do preceito da potítica eduêacional adotada peta Secretaria de
Educação e em conformidade com o Projeto Político pedagógico da unidade escolar.
A atuação dos membros da APM no processo de geslão das esco/as, cria novos mecanismos e
princípios administrativos e organizacionais, objetivando maximizar a eficiência e efícácia na utitização dos
recursos públicos, assegurando resa/fados signifrcativos no fortalecimento da participação cidadã e na
autogestão das unidades esco/areg simplificando e racionalizando os procedimentos, considerando as
especificidades de cada escola /,os aspecfos pedagógicos, estruturais e organizacionais.
DesÍacarnos a necessidade de que o processo de autonomia e gesÍão democrátíca na escola pública
avance e gue os órgãos que a compõem, como a APM, sejam conservados, considerados e valorizados por todos,
como verdadenos espaços de integração e participação da comunidade, possibititando o diátogo e a
pluralidade de ideras na busca e na construção de um ensino de methor quatidade.
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PLANO DE TRABALHO
ldentificação do Obieto a ser Executado e Metas a serem atingidas

ANEXO II

Nome da Enldade: APM da EMEB Eunice Alves Enéas Soares

Desenvolver programas de cooperação mutua nos aspecÍos técnicos e financeiros na instituição para
manutenção, ampliação e melhoria da qualidade do ensino e implementaçâo da GesÍão Democrática da
Educação de acordo com as diretrizes e metas consignadas no plano municipal da Secretaria de Educação.
Os valores repassados serão obrigatoriamente empregados para atendímento de despesas de pequeno pofte que
beneficiem a comunidade escolar, de acordo com a Lei Municipal n.o 6.08g de 3 de dezembro de 2010.

Os valores repassadog conforme descriÍos abaixo, serão válidos durante a vigência do presente ajuste.

Valor per capita anual:

Creche:

Educaçâo lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educaçâo Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

Valor anual fixo:
Contabilidade:

Programa Escola de Portas Abertas

Programa Escola Linda

Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Cusieio
Programa Aprendizagem Criativa - Educação Maker - Capital
Bem Permanente Pedagógico e Administrativo

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

RS

R$

186,00

98,00

167,00

90,00

153,00

107,00

'181,90

90,00

4.657,39

33.000,00

5.000,00

3.000,00

3.200,00

Número de turmas e alunos da unidade escolar de acordo com a previsão de atendimento para o
exerclcio 2020 fomecida pelos setores responsáveis da Secretaria de Educação:

Número de Número de
Turmas Alunos

Creche:

Educaçâo lnfantil:

Educação lnfantil - lntegral:

Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental - lntegral:

Educação Especial:

Educação Especial - lntegral:

Educação de Jovens e Adultos:

TOTAL:

4

0

0

0

0

0

0

0

4

u
0

0

0

0

0

0

0

64

Ò
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PLANO DE TRABALHO
Execução e Prestacão de Gontas

ANEXO ilt

Nome da Ênttdadê: APM da EMEB Eunice Alves Enéas Soares

A execução do objeto é realizada mensalmente pela Ássoclação de Pais e MesÍres e está atrelada ao Calendário
Escolardo Município.
A vigência do aiuste, para fins de execução e presÍação de contas, campreende o período entre a data da
assinatura do instrumento de formalização e 31/12Ê020.
Os materiais permanentes adquÍidos com rccursos do ajuste deverão ser doados ao Município de São Bemardo
do Campo, através da emissão de Termo de Doação.
O Manual de Gestão 2019 e seu Anexo I - APMs, bem cpmo versôes posÍe riores, fazem parte deste plano de
trabalho para fins de consufta e orientação sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

A Secretaria de Educação realizará procedimentos de monitoramento e fiscalização da parceria, inclusive por meio
de visrÍas in loco, para avaliação do cumprimento dos objetivos e mefas esÍaôe/ecidos no plano de
Trabalho' A APM consolidará os gasÍos em planitha financeira e emitirá quadrimestralmente o Relatório de
Execução da Objeto, que servirá de Õase para a emrssão do Retatóio Técnico de Monitoramento e
Avaliação pelo ges{or da parceria, que o submeterá à Comissão de Monitoramento e Avatiação designada para a
homologação.

A APM apresentará quadrimestralmente à Divisão de Gesfão e Controle de AlusÍes - SE-33, a presÍação de
conÍas dos recursos recebidos, consotidada em ptanilha frnanceira para análise do cumprimento do objeto
e atingimento dos resultados pacluados no plano de trabalho sob os aspecÍos qualitativo e quantitativo, os guais
são norfeados pelo Manual de GesÍão emitido pela Secretaria de Educação.
O Departamento de Contabilidade e Controladoria da Secretaria de Finanças efetuará a análise
financeira da prestação de contas, conelacionando as receitas e despes as apresentadag e verificando
quanto ao atendimento da legislação pertinente.

A prestação de contas, com periodÍcidade quadrimestral, será entregue conforme cronograma abaixo:
10 quadrimestre de 2020: até o 10o dia utít do mês de maio de 2020
20 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útil do mês de setembrc de 2020
30 quadrimestre de 2020: até o 10o dia útit do mês de janeiro de 2021

Para prestação de contas, deverão serapresenfados os documentos de acordo com o tetmo de colabonção
firmado e legislação vigente.
A falta da entrega da prestação de contas nos prazos esÍaôe/ecidos resultará na imediata suspensão do
púximo repassê programado, sendo efetivado somente após a totat regutarização.
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PLANO DE TRABALHO
Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros

ANEXO IV

Noma da Enttdade: APM da EMEB Eunice Alves Enéas Soares

As ações descritas nos itens relacionados acima deverão ser executadas utilizando os valores indicados, podendo, no Íinal do
exercício, os saldos dos segmentos de Custeio serem remanejados entre si, desde que atendidas todas as necessidades
da unidade escolar e limitadas ao valor total do presente Plano de Trabalho, sendo indispensável a deliberação da ApM,
registrada em ata, em que conste as alterações e suas justificativas.
Excetuam-se da instrução supracitada os valores Íixos previstos, os quais deverão ser utilizados exclusivamente para a
finalidade correspondente.
O Manual de Gestão 2019 e seu Anexo I - APMs, fazem parte deste plano de trabalho para Íins de consulta, orientação e
normatização sobre a execução e prestação de contas dos recursos.

Laboratório de lnformática/ Robótica/ Tecnologial Educação Maker/ Jogos e
Gamificação - Custeio

. Suprimentos e aplicativo6 para iníormátÍca, robótica, tecnologia, jôgos è gamiÍcaçáo;. Suprimentos para educâção maker. Valor fixo: R$5.00O,00. OutraB degpêsaB de custeio conelatas ao segmènto.

Outres despesâs dê custêio conêlatas ao segmênto.

Ateliê/ Corpo e Movimento/ Brinquedos e Brincadeiras - Custeio

6.í90,i10
I CRIATIVA

lnterativa/ Sala de Leifura - Custeio

Materiais esporiivos, brinquÊdos ejogo3 dê tabulêiros.
Outras de custeio correlatas ao

. MaterÍais pedagfuicoÊ para biblioteca e sala de leitura;
r As3inalura de periódicos;

. Material de consumo e suprimentos diverÊoB;

. lngressos para espetáculcs teatrais, etividadês ou apÍesentaçóes dê cunho

ESTUDO DO MEIO - Gusteio í.785,60RS
pedagógico;

conÍormedè fina

. Materiais didáticos e pedagogicos;

. Parlicipação no Deslile CÍvico, matêriaÌ6 pera seminários e exposiçtes;

4.781,60

de cu8teioOulras

3. MATERIAL E - Custeio

AS - Gusteio
de custelo

DE R$
do

R$

Matêrial de èonsumo, inclusive suprimentos de informática para a áree administrativa;
Despesa8 de cãrtório;

1.187,52cusTEto

dê custeio èoríêlatas ao

ABILIDADE - Custeio
incluindo a$ contãs do

6. R$ 4.657
dê

Etxo E RS 42.

. Aqulsição dê materiais e serviçoe pâra manutênçâo ê consêrveção do prédlo. valor fixo: R$ 33,000,00e Reparos e zeladoda do prédio eêcoler: hidráulicâ, êlétrica, pÌnturê, seÌralherÍai
o Serviços de peguena monta para manúenção e cons€rvaçâo do Ìmóvel;

RT 34.428,48- Custeio

dè êu6leio corêletesI Outrâs

ManutenÉo dê equipamento6 em gêral, periencentes ao patrimônio da ApM eiou do MSBC;
í.í90,40

de custeio correlatas ao

8. R$

OutraÈ

BENS - Custeio

Bem Permanente Pedagógico/ Administrativo
. Equipamentos e mobiliárioô de u6o pedagógico.
. Equipamentos e mobiliãriôs de uso administrativo;
. Equipamentos e mobiliários de uso geral.

ValoÍ fixo:

R$ 6.õ60,00

Vàlor Íixo: R$ 3.200,00

L

Permanente Educaçâo Maker

Total Gusteio: R$ 54201,39

Total Capital; Rf 6,õ60,00

VALORTOTAL: Rl 60.761,39

2t
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PLANO DE TRABALHO
Cronograma de Desembolso

ANEXO V

Nome da Entidade: APM da EMEB Eunice Alves Enéas Soares

Previsão de lnicio e Fim da Execução do Objeto

lnicio: data da assinatura do Termo
Térmíno: 31 de dezembro de 2020

São Bernardo do Campo, 5 de dezembro de 2019

!-.ro^n \íÍ\n, .i- . 6ou.r^-ìãyara 
Maria de(íolsa

Diretora Executiva

Execução: REPÁSSE
Dezembrcl2org

REPÁSSE
Janêlro / 2020

íReí aos rnesès de
Janslrcl Fêver",lrc/

NÊtçol Ahriï

REPASSE
Abril / 2020

íRêf. €os meses de
Maiol Junhol

Julhol Agosto)

REPASSE
Agosto / 2020

íRêt âos rnêsês dê
Setembrcl Outubrd

Novembro/
Dezembro)

VALORTOTAL

1. Programa Aprendizagem
Criativa:

R$ R$ 2.063,47 R$ 2.063,47 R$ 2.063,46 R$ 6.190,40

2. Estudo do Meio: R$ R$ 892,80 R$ 892,80 R$ R$ 1.785,60

3. Material Didático e Pedagógico: R$ R$ 1.587,20 R$ r.587,20 R$ í.587,20 R$ 4.761,60

4. Programa Escola de Portas
Abertas: R$ R$ R$ R$ R$

5. Custeio Administrativo: R$ RS 395,84 R$ 395,84 R$ 395,84 Rs 1.187,52

6. Gontabilidade: R$ R$ í.552,46 R$ 1.552,46 R$ 1.552,47 R$ 4.657,39

7. Programa Escola Linda: R$ 33.000,00 R$ 476,í6 R$ 47ô,í6 R$ 476,16 R9 34.428,48

8. Manutenção de Bens
Patrimoniais: R$ R$ 398,80 R$ 396,80 R$ 396,80 R$ 1.190,40

CUSTEIO. VALARTOTAL: R$ 33.000,00 RS 7.364,73 R$ 7.364,73 R$ 6.47í,93 RS 54.201,39

9. Capital: R$ R$ 3.280,00 R$ 3.280,00 R$ R$ 6.560,00

CAPITAL. VALORTOTAL: R$ R$ 3.280,00 R$ 3.280,00 RS R$ ô.560,00

VALOR ÍOTAL - Exerclcio 20lg: R$ 33.000,00 R$ R$ R$ RS 33.000,00

VALOR TOTAL- Ércrclcio 2020: R$ R$ 10.6'14,73 R$ í0.ô4,[,73 R$ 6.471,93 RS 27.761,39

VALORTOTAL: R$ 33.000,00 R$ r0.644J3 R$ {0.644,73 Rt 6.,171,93 R$ 60.76t,39

0-
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